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Contrato N° 3218 Periodo del reporte: DEL 03 DE JULIO AL 02 DE | Fecha: 11-agosto-2023
AGOSTO DEL 2023
Nombre del contratista: Jnonatan Andrey Prince Maldonado | CC: 1.093.760.953

Objeto del contrato: Prestacion de servicios profesionales en el 4rea del derecho, para el fortalecimiento y
asesoria juridica a las poblaciones étnicas en el marco de las politicas publicas

Obligaciones del contrato

Actividades realizadas por el contratista

1. ASESORAR A LA MESA DE
PARTICIPACION DE LA
POBLACION ETNICA

El 27-07-2023, se realizé una reunion de empalme, orientacion
y refuerzo juridico con los enlaces encargados para las
poblaciones étnicas, con el fin de estructurar y reforzar el plan
de accion y apoyo juridico para las diferentes actividades de la
poblacion y organizar el desarrollo de las diferentes actividades
en proceso de ejecucion, coordinadas con las demas
dependencias y entidades de orden piblico que requieran
refuerzo y acompafiamiento juridico.

(Se anexa acta-oficinas de DABS)

2, REALIZAR ARTICULACION
TRANSVERSAL PARA EL
CUMPLIMIENTO  DEL  PLAN
OPERATIVO

Teniendo en consideracion los requerimientos de las distintas
entidades de orden publico, la necesidad de obtener un predio
propiedad del Municipio para el desamollo de proyectos
culturales relacionados directamente con el Ministerio de
Cultura, la secretaria de Vivienda alno esfuerzos con el
departamento administrativo de bienestar social, para la
bisqueda de un lote con condiciones favorables para su
ejecucion, de esta manera se hace la blsqueda y recoleccion
de informacion de los predios propiedad del Municipio con el
Banco de ftierras que maneja la Alcaldia de Cucuta, alli
encontramos cinco (05) predios con las caracteristicas
requeridas por el ministerio de cultura y procedemos a la
inspeccion ocular.

(Anexa informe mini cultura)

3. DAR RESPUESTA A DERECHO
DE PETICION, TUTELAS, PQRS
QUE LE ASEAN ASIGNADOS EN
ATENCION AL OBJETO
CONTRACTUAL

- Secretaria de desarrollo social 2023118000218113: respuesta
solicitud de informacién relacionada al informe de gestion de
empalme del sector agropecuario

- secretaria de salud 2023114000214753: SOLICITUD
ACOMPANAMIENTO JORNADA DE SALUD CON
COMUNIDAD AFRO

- el 02 de agosto de 2023, se da respuesta al oficio de fecha 26
de julio de 2023 del ministerio de cultura, corriendo traslado a
secretaria privada de la alcaldia municipal de Cucuta,
Requerimiento a la solicitud de cumplimiento de Compromisos,
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enviado directamente al correo interno sin radicado

- el 02 de agosto de 2023, se da respuesta al oficio de fecha 26
de julio de 2023 del ministerio de cultura, respuesta
requerimiento del ministerio de cultura, solicitud de
cumplimiento de compromisos para organizacion y creacion de
la casa ROM, enviado por correo interno sin radicado

4. ARTICULAR ACCIONES CON
ENTIDADES DE INDOLE PUBLICO
O PRIVADO CON EL FIN DE
CONSOLIDAR  PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO DE
IDENTIDAD ETNICA

1. El 1-agosto-2023, se realizé la reunion en la oficina de la
secretaria de infraestructura con el objetivo de hacerle Revision
y seguimiento a los planes de trabajo para el cumplimiento de
los compromisos en atencién a la construccion de las casas
cabildo para las comunidades INGA - KICHWA

2. El 9-agosto-2023, se asiste a la reunion en la oficinas de la
secretaria de desarrollo departamental, con el fin de articular y
coordinar esfuerzos para la logistica en el desarrollo del foro
departamental indigena, en acompafiamiento del banco del
progreso, DABS y secretaria de desarrollo social gobernacion
de N.D.S. se plantearon las diversas necesidades que se
requieren para la organizacion de la feria LUNA que relaciona
las comunidades indigenas INGA Y KICHWA y se incorpora
satisfactoriamente creciendo unidos y secretaria de salud
municipal.

(Anexa actas)

5. PRESENTAR INFORME
MENSUAL DE ACTIVIDADES

El documento aca relacionado

6. Y LAS DEMAS QUE LE SEAN
ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR
EN ATENCION AL DESARROLLO
DEL OBJETO CONTRACTUAL

A fin de dar cumplimiento a esta actividad en especifico me
encuentro contestando los PQRS recibidos por el departamento
administrativo de bienestar social, debido a las directrices
planteadas por el doctor Juan Esteban Gene Castro

Anexos: Se adjuntan lo siguientes anexos
1. ACTAS DE LAS REUNIONES
2. REGISTRO FOTOGRAFICO

Observaciones de Mejora: Ninguna

Nota: Corresponde al Supervisor revisar que las obligaciones y productos que constituyen el objeto del contrato sean ejecutadas, reportadas
en el informe y con los soportes correspondientes, asi como el seguimiento técnico, administrativo y financiero, segln lo establecido en la

Ley 1474 de 2011,
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ACTAS:

ACTA DE REUNION ENLACES DE LAS POBLACIONES ETNICAS

ACTA DE REUNION SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

ACTA DE REUNION SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL GOBERNACION N.D.S.

COMUNICACION INTERNA Cddigo: PE-02-02-F3
Version: 03

ACTA DE REUNION Fecha: 03/08/2022
Paginalde3

OFICINA DABS

Empalme, orientacion y refuerzo juridico a las poblaciones €tnicas

ENLACE DE
PAULO CESAR NIEVES CAMILO e o
ALBINA TISOY TISOY e
INGA
EFRAIN RUIZ CORDINADOR DE MESAS
ENLACE COMUNIDAD

RONY ALEXIS HIPO oy

CORDINADOR JURIDICO
JHONATAN A, PRINCE MLDONADO S i

3. Desarrollo

Se hace el empalme con los enlaces encargados de cada grupo poblacional de las
comunidades étnicas, para organizar el desarrollo de las diferentes actividades en
proceso de ejecucion, coordinadas con las demas dependencias y entidades de orden
plblico que requieran refuerzoy acompafiamiento juridico
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COMUNICACION INTERNA

Cédigo: PE-02-02-F3

ACTA DE REUNION

Versién: 03

Fecha: 03/08/2022

Pagina 2de 3

i %,1‘. 5
Acompafiamiento en el des
de actividades con las diferentes
dependencias para la ejecucién
del plan de accion

PAULO C

CAMILO

JHONATAN A. PRINCE
MALDONADO

Solicitudes y oficios formales a las
distintas dependencias y
entidades publicas en atencion a
requerimientos de salud y registro

PAULO CESAR NIEVES
CAMILO

JHONATAN A. PRINCE
MALDONADO

ALBINA TISQY TISOY
RONY ALEXIS HIPO

Solicitud formal a la secretaria de
salud y a SISBEN, para que de
manera conjunta se realice una
brigada de salud e inclusién
poblacional

JHONATAN A. PRINCE
MALDONADO

ALBINA TISOY TISOY
RONY ALEXIS HIPO

Acompafiamiento en las mesas de
dialogo y concentracién del grupo
poblacional étnico del municipio
de San José de Clcuta

PAULO CESAR NIEVES
CAMILO

JHONATAN A. PRINCE
MALDONADO
ALBINA TISQY TISOY
RONU ALEXIS HIPO

Coordinacién de una jornada
ludica referente a la
sensibilizacion, en la biblioteca
publica, en apoyo con infancia y
adolescencia para los nifios, nifias
y adolescentes de la comunidad
INGA

ALBINA TISOY TISOY
JHONATAN A. PRINCE
MALDONADO

5. Firma del acta: Se anexa listado de asistencia interna
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ACTA DE REUNION
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COMUNICACION INTERNA

Codigo: PE-02-02-F3 |

ACTA DE REUNION

Version: 03
Fecha: 03/08/2022
Péginalde3

A“‘”‘wea . ?,, 10_00am

| Seguimiento al plan de accion indigena (comunidad INGA — KICHWA)

comunidades INGA - KICHWA

| Revisiony seguimiento a los planes de trabajo para el cumplimiento de los
compromisos en atencion a la construccion de las casas cabildo para las

=t

— ‘ JURIDICO — POBLACION
JHONATAN A, PRINCE MALDONADO " ey
ALBINA TISOY TISOY ENLAGECOMUNIGAD

INGA
ENLACE COMUNIDAD
RONY ALEXIS HIPO S
ANGELY CASTANO JAUREGUI LIDER DELAREA SOCIAL
JESSICA FLOREZ INGENIERA CIVIL
DIEGO CHAVES ARQUITECTO
3. Desarrollo

- KICHWA.

Se realiza una socializacién con los enlaces encargados de las comunidades INGA -
KICHWA, juridico en apoyo a las comunidades étnicas y las delegadas de la secretaria de
infraestructura, para coordinar la creacin, estudios y disefio de las casas cabildo acorde
al plan de accién para las comunidades indigenas, se brinda asesoria en atencion a las
necesidades de la comunidad sobre disefios arquitectonicos, para lo cual se hace
necesario coordinar una mesa de trabajo con la secretaria de planeacion con ello, se
espera determinar la disponibilidad de predios y acorde a ello la destinacion de recursos
acargo del DABS para la creacin de las casas cabildo de las comunidades indigenas INGA
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4, Compromisos

con el Departamento
Administrativo de Planeacién | Secretaria de
1 municipal para determinar la | infraestructura
viabilidad y presentacion de los
predios disponibles para la
creacion de las casas cabildo
Consulta y asesoria de una
il f Enlaces de las
viabilidad para la destinacién de i’
i comunidades (INGA -
2 recursos a la creacion de las casas KICHWA)
cabildo (Comunidades INGA —
KICHWA)
Asesoramiento en temas de "
o i ; Secretaria de
3 disefio arguitecténico para las T
comunidades (INGA — KICHWA)
Requerir a la secretaria de
laneacion para | redio
P o P N 05. g Secretaria de
con que cuente el municipio para | |
4 Z infraestructura
la obtencion de un terreno en
comodato para crear las casas
cabildo
5

5. Firma del acta: Se anexa listado de asistencia interna
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Secretaria de desarrollo social Gobernacién N.D.S.

COMUNICACION INTERNA Cédigo: PE-02-02-F3
Versién: 03
ACTA DE REUNION Fecha: 03/08/2022
Pdginalde3
g ] 09- 08 - 2023 2:40 PM

gobernacion de N.D.S.

Articulacién banco del progreso, DABS y secretaria de desarrollo social

del foro departamental indigena

Articulacién y coordinacion de esfuerzos para la logistica en el desarrollo

2. Participantes

JHONATAN PRINCE MALDONADO

JURIDICO — POBLACION

ETNICA
ENLACE COMUNIDAD
RONY ALEXIS HIPO KICHWA
ALBINATISQY TISOY St
INGA
VOCERO DEL BANCOEL
CARLOS JOSE JACOME PROGRESO
VOCERO DEL BANCOEL
SNEYDER GOMEZ PROGRESO
DESARROLLO SOCIAL
LUCERO GODOY GOBERNACION N.D.S.
3. Invitados

MIGUEL CANDERO

ENLACE COMUNIDAD INGA
—GOBERNACION N.D.S.

JAIRO SACHAIRA

ENLACE
COMUNIDADGOBERNACION
N.D.5.

DAVID ENRRIQUE TERAN

GOBERNADOR CAVILDO
INDIGENA KICHWA

CESAR ARANGO

ENLACE COMUNIDAD
KICHWA GOBERNACION
N.D.S.
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7 |cﬁ=|"l ACTA DE REUNION

COMUNICACION INTERNA

Cédigo: PE-02-02-F3

Versidn: 03

Fecha: 03/08/2022

Pagina 2de 3

WILTON

CONTRATISTA
BERRDA GOBERNACION N.OS.

GOBERNADORA
ROSA MUJANA TISOY COMUNIDAD INGA

MILTON

JAIMES RAMIREZ

ENLACE COMUNIDAD UWA
GOBERNACION N.D.S.

4, Desarrollo

unidos y

Se realiza el estudio, la articulacion y coordinacién de esfuerzos para la logistica en el
desarrollo del foro departamental de las comunidades indigenas, se plantearon las
diversas necesidades que se requieren para la organizacién de la feria LUNA que relaciona
las comunidades indigenas INGA Y KICHWA y se incorpora satisfactoriamente creciendo

secretaria de salud municipal.

5. Compromisos

:Determmar la fecha'para el foro
1 departamental de comunidades | Gobernacién de N.D.S.

opciones ( 23, 30y 31 de agosto)

indigenas planteando como —desarrollo social

2 alternativas propuestas como sitio
de encuentro para el foro
departamental de las
comunidades indigenas

Estudiar la disponibilidad de las
locaciones o las diferentes

Banco el progreso

Definir los refrigerios para el foro

3 departamental de las poblaciones | Banco el progreso
indigenas
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REGISTRO FOTOGRAFICO:

Reunion de empalme con los enlaces de las poblaciones étnicas
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| Firma del contratista

i Jhonatan Andrey Prince Maldonado
Nombre del Contratista

Cedula
1.093.760.953

!
: )
W
Firmad ervisor

William Alonso Riveros Ramirez

Nombre del Supervisor

Cedula




