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PAZ EQUICAD EDUCACION

MININTERIOR

MEMORANDO

Bogota, D.C., martes, 02 de enero de 2018

Dra. Zamira Marcela Gomez Carrillo, Subdirectora de Gestiéon .—
Contractual

DE: Director (E) de Asuntos lﬁdigenas, Rom y Minorias _—

PARA:

ASUNTO: Solicitud de Contratacién

Respetada doctora,

De manera atenta me permito remitir la carpgta junto con los respectivos documentos
de ELMER ALIRIO GUEVARA ORDONEZ,fuien cumplira el siguiente objeto:

El contratista se obliga a prestar sus servicios profesionales a la Direccion de Asuntos
Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio del Interior, por sus propios medios, con plena
autonomia técnica y administrativa para apoyar, orientar y desarrollar las acciones en el
marco de la estrategia de gestion Nacion — Territorio y la mediacion de conflictos
interétnicos, intraétnicos e interculturales con los pueblos indigenas en el Departamento
del Cauca.
Asi mismo, se remiten los siguientes documentos precontractuales:

« Estudios previos, en el formato establecido

* Matriz del riesgo

e Estudios del Sector

e Certificado de Disponibilidad Presupuestal original y cuyo valor sea igual o
superior al sefalado en el estudio previo.

+ Certificacion de idoneidad suscrita por el Jefe, director o subdirector de la
Dependencia interesada en la contratacion.

Sede correspondencia Edificio Camargo. Calle 12B No. 8- 38
Conmutador. 2427400 — Sitio web www.mininterior.gov.co
Servicio al Ciudadano servicioalciudadano@mininterior.gov.co - Linea gratuita 018000910403
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e Certificado de insuficiencia de personal de planta, suscrito por el Subdirector de
Gestion Humana.

e Formulario de Informacion del Sistema Integrado de Informacién Financiera
(SIIF), debidamente diligenciado.

e Carpeta que contiene los documentos del contratista

Lo anterior, con el fin de que favor se proceda a la respectiva contratacion.

Agradezco su gentil colaboracion.

Cordialmente,

Elaboré: Cristian Camilo Pedraza Martinez / Abogado Grupo Juridico DAIRM ZT)

Reviso; Mary Rosero Guevara / Abogada Grupo Juridico DAIRM
TRD: 2200.03.02

Sede correspondencia Edificio Camargo. Calle 12B No, 8- 38
Conmutador, 2427400 - Sitio web  www mininterior. gov.co
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PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

GUEVERA iz ELMER ALIRID

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO MACIONALIDAD eals

cc ® cr PAS Weo, 10579685 F n* oL, * EXTRAMIERO Colombes

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NOMERD D

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA ola o8 MES 03 ARD 1955 Carrera 3 N7 7-B1 Comuna 4 Coss

pals Colombia Pals Colambia DEPTO Caues

DEFTO Cauca MUNICIPIO POPAYAN

MUNICIPLO POPAYAN TELEFONO 3118322429 EMAIL chmer sligotearaPgmad com
Esta 53 sado ol Beredor B ¥ contener Sfarmacdn no valdada.

[ECUCACION BASICA Y MEDIA

MARGUE CON UNA X EL ULTIMO GRADD APRDBADO (LOS GRADOS DE lo. A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADDS fio. A 110, DF FOUCACION BASICA SECUNDARTA ¥ MIDIA)

TITULD OBTERIDD: Boeh ller Acsdeme o
[FechADEGRADO

MES O AND 1574

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADD Y POSTGRADO)

TC (TECNICA), TU [TECRCLOGITA),

CIIGENCIE ESTE AUNTOD EN ESTRICTD OROEN CRONDLOGICO, £ MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TE (TECNGLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
£5 [ESPECIALIZACION], MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADD O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERD DE LA TARJETA PROFESTONAL (ST ESTA HA SIDO PREVISTA EN LINA LEY),

EMPRESA O ENTIDAD

htips:iiservidorpublico.sigep.gov.colservieVCheckSecurity/JSP/sse_glisse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=gGUPqBS8AZT3SdQ9eilYjzISy dseikbd. .

MODALIDAD ACADEMICA | Mo SEMESTRES APROBADOS W DELOS O TiTULS ‘:‘“ No. DE TARJETA PROFESIONAL
e X 07 1984
N x POLITICA 11 2013
3 X EN COBIERND ¥ POLITICAS ) 2017
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPASOL QUE. MABLA. LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (W), BIEN (W) O MUY BIEN (MB)
TO HABLA LD LEE L0 ESCAIBE
iz i [T I R L Wi
Fortugues L] 1 X 1} x 1
[ Rl S ] L ey
5 LACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO OROEN CRONOLOGICO COMENIANDG POR EL ACTUAL.
EMPLED ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PORBLICA PRIVADA rafs
MhinEsienio ded Inderon x
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | correo eLECTRONICD ENTIDAD
~
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECMA DE RETIRD
2427400 ofa 30 MES 08 ARD 2017 i MES 12 ARO 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPEMDENCIA DIRECCION
Asesor NACION MINISTERIO DEL INTERIOR Dirgccrin de Asuntos Ingigenas Carrers 8 N* | 2031 Bogota
P A T
EMPLEO O CONTRATD ANTERIOR
| eMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
Save tha Chileren Inc x Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIFIO | CORRED ELECTRONICT ENTIDAD
Cauca GUAPR] savethechiidrencol@ong com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia 15 MES 04 ARo 101% ofa 11 HES 12 AR 0.5
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Coardmacor Naconal Educacion y Prokeccdn Trans 17 N 46 D21 Bogota D.C.
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA Imvm lntl
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Fundacdn Ldess pars @ Faz 1 | X | coiomoa
DEPARTAMENTO MUNICIF10 CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cauca POPAYAN
TELETONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ola 13 MES 04 ARO 2014 ola 15 MES 12 ARO 2014
CARGO © CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Eortatecimwents Capacdaces Locales para W Par Corrern s Calle 100 BADY OF, 305 Bogotd
~ EWPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA lnmrm Jnn
HinAgricultira + INCODER X Colombla
DEPARTAMENTD MUNICIPIO BLEC
Cauth POPAYAN intoterfigoy.ro
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8200295 oia 12 MES 07 ARO 2011 ola 24 MES 12 ARD 2013
CARGO O CONTRATO DEPEMDENCIA | pirECCION
ASESOR Asenorae a fa Direcoidn Téoneca de Asunios Etncos Direccion Tic Aguntos Etucos Carrera § N* 1-28 Poparyin
MPLED O 70
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA Imvm pals
Minagricoturs v . Rural - INCODER x Colombia
DEPARTAMENTD HUNICIPIO LECTRO
Caucs POPKYAN Incoderfigov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO PECHA DE RETIRD
8243795 ofa o3 MES 04 ARO 2013 ofa 10 “es o7 ARD 2013
o TO | DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR Asesor de estudion SoODecontmicos Canst Resguard

Carrera 5 N 2-28 Popayin

EMPRESA O ENTIDAD Pats
INCODER Colombls
DEPARTAMENTD | murcIPTo CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cwes POPAYAN INCODER Sgov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
12420235 pia o9 MES 02 aRo 2012 ofa 30 MES 17 ARD 2012
CARGO O CONTRATD DEPENDENCIA |pmeccion
ASESOR PR-PAS-1341-2013 GESTION DE ASUNTOS ETNICOS Caerers 5 W° 2-28
EMPLEO D CONTRATD ANTERION
EMPRESA O ENTIDAD PUSLICA PRIVADA PAls
MisAgriculturs [NCODER x Cokormiia
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTROMICO ENTIDAD
Canch POPATAN IncoderPgo.co
TeLkronos PECHA DE INGRESO FECMA DE RETIRD
8240299 ota o9 MES 08 Ao 2011 ofa 30 MES 17 ARO 2003
{carco o conrraTO DEPENDENCIA DIRSCCION
ASESOR Prestacén de Serv Professontles paca INCODER Dureccdn Tec Asuntos ftncos Carrera & W* 2-28 Popayin
EMPLED O CONTRATO ANTERIGR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
GENEVA CALL 5 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ELECTRO
Covea BOFAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRG
1I030a057 bia o1 MES OF ARo 2000 oia 31 ES 12 ARO 2010
| cAnGO © CONTRATO | DEPENDENCIA |piRECCION
Pian de . de org Educacion en el Riesgo MAP/HUS CALLE 39 N* 32-06 Ofana 403
v
EMPLED D CONTRATO AN
EMPRESA O ENTIDAD plpLICA PRIVADA PAls
GENEVA CALL x Colombs
DEPARTAMENTO |murzczrio CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Coues POPAYAN yoi lenagad A Dgenevecall org o
TELEFOROS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3203994052 oia o MES 07 ARO 2009 pia 30 MES 06 Afio 2010
CARGG O CONTRATO DIRECCION
i de ey NMA Derecho Intermacional Humanits Calle 39 Mo 32-06 Oficine 401 Bogotd DC.
B e e
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
SENA - CAUCA % Cotoma
DEPARTAMENTO | MurzCIFIO BLEC
Cauca POPAYAN ena@edy. oo
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FPECHA DE RETIRO
pia 15 MES 01 ARD 2009 ofa 10 MES 11 ARD 2009
e CONTRATO ‘ DEFENDENCIA DIRECCION
TRCTAIE 3 ageTtes I
- Centro de Atenndn Agrogecuart Auitopisty Morte Calle 75 N AR de Cauca Popayin
- EMPLED O CONTRATO ANTERIOR.
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pais
CABILDO oeL OE % Celombia

DEPARTAMENTO

hitps:-/isenidorpublico. sigep.gov.colserviet/CheckSecurity/ JSPisse_g1/sse_g1_p1_p

.

Inumuno

| CORNED ELECTRONICO ENTIDAD

_hvjsp?p

gGUPGBS8AZTISdQ8ei0YjzISy dseikbd
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sM2rnT Hoja de vida del funcionario
Covta POPAYAN cabildoguamzalihotmall com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FICHA DE RETIROD
ola @2 MES 01 ARD 2006 ofa 22 HES 0% ARo 2007
CANGO O CONTRATO DEPENOENCIA DIRECCION
ASESDR SOCIAL Avesoria ol process de EGUCACON y tskud Educacibn y Proteceién Carrers I N 5-22 Sihas - Cauca
et e
EMPLED D CONTRATO AN [ERIOR
| EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
D x Cotornbia
DEPARTAMENTOD MUNICIFIO CORREOC ELECTRONICO ENTIDAD
Cmn TOTORD BomaOromor LB ory oo
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia 02 MES 04 AR 2008 ofa 28 MES 11 ARD 2005
CARGC O CONTRATO DEPENDEMCIA DIRECCION
Asmsor de Conservacion de Paramos del Macioo Col Parques Narurales Nacianales Carrers 2 Calle SA Esqulana
EMPLED D CONTRATO
| empRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
ESCUELA SUPERIOR DE ADMCICN PUBLICA ESAP x Cotoresa
DEPARTAMENTO | MunicIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Couca POPATAN eapcavcaedu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
pia 2 MES 01 ARD 2001 oia 16 MES 12 ARG 200:
CARGO O CONTRATO OEPENDENTIA |o1azccion
ASESOR Asesor g Teman de Agenda Piblcs - Confbca Otmervatonas Geapolticon Cabe ) Camers 4 escusna Popayin
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA PRIVADA Pais
ria de Goberns y Socal Destal X Cohomiss
DEPARTAMENTO MUNICIPIZ CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
Caucn POPAYAN pobiemoP CINCE-GOV 00
TELEFONOS FECHA OF INGRESO FECHA OF RETIROD
oia 15 MES 01 ARO 001 pia 15 HES 05 ARO 003
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA r——

COORBINADDR DEPARTAMENTAL Gestiin croacitn v fortakec
Aecion Contra MAR/Huse

Derechos Humanos y Partiopac

Calle 4 Carrera & Exguing

e ———————
£O O CONTRATO ANTERIOR
POBLICA |mvm
x

renrdali hack S

htips

EMPRESA O ENTIDAD Pais
ESAP - TERAITORIAL CAUCA Colomba
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Lauta POPATAN s aPeduta
TELEPONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
ofa 15 MIS 01 2000 oia 17 MES 12 ARO 2000
CARGO O CONTRATO _ i DEPENDENCIA DINECCION
e A aens e Cusenvato® | bservatorios Gespoliicos Cade } Carrern € Evguina
~EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
[empursa o ewrioan lrﬁnm 'nmu l'm
ACOP x Colombla
DEPARTAMENTO HUNICIPIO " &
Marfa PASTO #COpH-naconakPury com.ca
TELEFONOS PECHA DE INGRESO PECHA DE RETIRO
2e47741 ola o1 “es 10 ARD 1995 ola W “Es 10 ARO 19%5
© |pEPENDENCIA DIRECCION
Coevwtnas ACO -SENA Programa Capec D. = 3 . carrere 33 N 41- 94
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA lmm |nls
A x Calomen
DEPARTAMENTD MUNICIFTO EL
A TARAZA acop-raconalforg.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRD
2842741 ola oz MES 11 ARO 1993 oia 30 HES 04 ARO 1964
CANGO O CONTRATO OEPENSENCIA oIRECCION
Convenic ACOF -INCORA Prog Capac D. Ca S0 regonal Carrera 23 N* 41-94 Bogots
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
| prermp—— _lm— PRIVADA vals
oNIC x Colomsia
| pEparTAMENTD MUNICIPIO ELECTRO
Tobena COVvADMA ooy o
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECMA DE RETIRD
3428017 ola 01 mes on aRO 1992 ola 11 MES 10 ARO 199)
| CARGO O CONTRATD DEPENDENCIA OIRECCION
Cobre, peoyects ambiental ¥ - Carrera ) W* 1348 Bogotd DC.
TAPERIENCIA DOCENTE _
| insTITUCION Im SEHANALES pats
SENA - REGIONAL CAUCA 24 Colpmbia
DEPARTAMENTO HUNICIPIO Imum
T FORAYAN Formal

rity/JSPlsss_gl/sse_g1_p?_persona_hv sp?persona=gGLIPaBSBAZTISAO06I0Y ISy dseikba
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HIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DF RFTIRO
Técrwes prefeiionat DiA 0% MES 0) ARO 20079 ota MES 11 ARO 2009
AREA DT CONOCIMIENTD -t TR MATERIA THPARTIOA

Crencias sotiales, derecho, oencias KCRE uCackn en

5 Derecho Humanos Dereche Internacionsl Humanitens
INSTITUCION MORAS SEMANALES pals
SENA REGIONAL CAUCA 18 Colompia

| DEPARTAMENTD HUNICIPFIOD HODALIDAD

Caua EL TAMBD Formal

NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Técnica profes onal oia 12 MES 02 ARo 2010 ofa 30 HES 10 ARO 2010
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA

Cienciat sociales, deveche, Cencles paliboa en el Stnitie &

R0

Esta ha ol peredor pu cONerHe? IMONTACnn o vildads.

FIRMA DE

VICOR PUBLICC O CONTRATISTA

Contener Informasdn no vall

Flmmmuwmm" HA SIDO ¢ FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SID0 PRESENTADOS COMO SOPORTE
T WOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
Esta copia 7 = ueds Trformation ro v

LIMEA GRATUITA DF ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: waw.dafp.gov.co

htps: PUBIC. S0P G vietiCheckS: JSPIsse_gl/sse_g1_pi_p _hvjsp?p gGUPqBSBAZTISAQIei0YzISy dseikbd, . 4/d




PORTAL DE SERVIDORES PUBLECCS Y CONTRATISTAS

ﬁwommm (ﬁ.@. R85

Haja de vida formulard gerencla piblca Daclarnc. dé bienes y rentas
1akdo >> Dechraciin de blenes v rentas >> Declwacbn Jurawentada de Blenes y Rentas
Aol de contenidos
Detisracidn blenes yrenikas
FORMATO URECD

DECLARACION JURAMENTADA DE ESENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA FRIVADA (LEY 190 DE 1395)
SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO PUBLICO

- SIGEP - PARA EL ESTADC COUOMEIAND
Persona Natursd
DATOS GEMERALES.
Padocn » declenar
[ empr—— 2 * cesde: 02012016 Ca— “Toddiodt tngeie 0wl e e toszarr [
o noe 310220 [0
ORDOREE I AN It
F Ay Noobie 1 Mombied

o o mticuls 127, inciss ¥, de Iy Constiicin Podis de Coloodh y o bbs Articdos 13 y 14 de Ly 190 de 1995 que 2 nformacidn!

WMMAIIMMWFMHWW persona, son los gue relaciono B conthusctin, sepena de acurrc o
e obige & loo datos reporiados en sste formulirlo, denlro de bas plazos estblecidos pot s hoomes & una)

Carrerad W7 7-81 Cave Sucts s Comuns §

Leos Ingreans rremuﬂw obiuve elon ‘Mlm"dn grovable fusron:
LABORALES,

M Vadoe If
ME ¥ deonds Ingrisos b s $ 18.600.000.00
Cosptiag e Iy d J',- ‘ e o0
Gostis di reprmtacidn {s v.00°
Ciros moresns lbores "' 3 09>
Todnl ingresos lednras “ !'_ . 18.620,000.00:
Wlwanﬂuﬂll‘ = 0.00
=3 ww][s 18.900,000.00.
I[ Totsieumiss vtz || 3 0.80 || b ot || 4 000 |l remvsavens || 4 000 S = W
#He ©
[toja de vidal (Gementes pdhiccos) [Dechvackio de bienes 'y rentas] [Anti)
ES S T i PR & BT T R o/ S SR P S L TR IS T I PO, L RO




-~ PORTAL DE SERVIDORES PUBLICOS Y CONTRATISTAS T emaraorohez, eaeraumo 4. @8 R &1
i Haja de vida Formular gerencia pahica Dechrac, de bienes y rentas

3 Inkio >> Daclemckin de bienes v rentas > M bienes pairimoniles

- Amol de coptenido

ARsde s blines patrimomalzs, Asglrate de ozt o dalos necearios.

o BUENES PATRIM ONIALES,
* Tipo de bien

- * ldentBcacidn dél blen

—_ ® Vedor §

- O o ©

poTT Wimera Tipo de blen Idontificacin del bion Valor 3 Acluaiiaar Bim nar
1 INMUESLE CASA PARCELA 160,000,000 ) b4
s Total §] 188,000,000.00
i 1.1
. [Hoja de vidal [Gerentes giblecos] [Declamciin go broes v rentas] [Anihal
' a oty ¥ o . e Lvd ¥




! pensmmbrefa

Umfvembab del Canca

en atencion a quie el seitor

c‘Elmzi* Alirin Guevara Ordofiez
ba contplerado todos los estdios que los Bstatimos Uniwersitarios exxigen para optar al titulo de
Antropalo g
le exmhe presente .

| ; ET 10T

Al nismo tiempo testifica y garantiza Ba)o [afe pub[m de gue se halla investida por
Ministerio de [a Ley, que es dneo para ejercer [z profesion de

z\nfmpnhlgn Suorial

En testimontio de ello, [o ﬁrmamos y sellamos con el sello de [a Universideden Popayén
alos 15 dias del mes de jultz de. 1984 '

| % * Q i
12% 07 a Uuwersf&ai} Eé}% cu[taa La Secretaria General /@

_‘

: Ty Fidovasogis L8
k:r:' ySecretanaGe m[ Lo ot

-_ - B
Gobernacion del Departamento del Canca
v Popapiy. 1S de )ufmr e 1985
por delegacion del Gobierno Naciowal, vecondeese este diploma para los efectos [egales.

Anatado en el foliof/7del L. de D. N0, 7 .

Bl Gobernador El Seeve
L«M =1 ?ﬂ

0 Oe Edpacacio

- st e ket A .__.n.___,_ iy s s st da: it o It o SE o I et it T . ——————

i
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ACTA DE GRADO N° 40 del 18 de Agosto de 2017

En Popayan, capital del Departamento del Cauca, Republica de Colombia, a
las 12:00m, del dia viernes dieciocho {18) de agosto de dos mil diecisiete
(2017) y en cumplimiento de la Resolucién R-916 del 10 de agosto de 2017
expedida por la Rectoria de la Alma Mdter, se realizé un acto solemne de
grado en el Paraninfo Francisco José de Caldas, para la entrega de titulos
conferidos por la Universidad del Cauca. La Secrelaria General, una vez
instalada la Ceremoniq, lee la resolucion afirmando que el graduando ha
cursado y aprobado el plan de estudios con la intensidad horaria requerida y
cumple con los requisitos legales y reglamentarios. El Rector le toma el
Juramento y le otorga el titulo de:

ESPECIALISTA EN GOBIERNO Y POLITICAS PUBLICAS
A
ELMER ALIRIO GUEVARA ORDONEZ
CC. 10.529.688 de Pppaydn

El diploma acredita su idoneidad como Especialista en Gobierno y Politicas
Publicas
Se regisira en el Libro N°: 081; Folio N°: 1190; Diploma N° 1190-17

La ceremonia finaliza a las 1:00p.m.

Para constancia se expide la presente Acta de Grado. (Firmado) JOSE LUIS
DIAGO FRANCQ - Rector; GABRIELA RAMIREZ ZULUAGA - Decana de la
Facultad de Derecho, Ciencias: Politicas y Sociales, MARTHA LUCIA CHAVES
ZUNIGA - Directora Centro de Posgrados LAURA ISMENIA CASTELLANOS
VIVAS, Secretaria General.

Se expide en Popayan, Ciudad Universitaria, a dieciocho (18} de agosto de dos
mil diecisiete (2017)

LAURA ISMENIA CASTELLANOS VIVAS
Secretaria General

Claland: Mogam M)

e 7763



e1quio|s3 ap ea)jgday

BINYIND 3p CHBHIUA .

, SIUQPWIUNIIO) 3P 1G94
231G OINVIHA Z%.Eﬂmu .

:wé \u

'0l0°C 3p o._i mﬁ saul _mv mﬂ_u 8 59| e "2'd Eowum ap pepnp 2| Us opeq _
D{ZD epURIS|() & A BJBIGY |BUOPEN PEpIsIaalun 2 A BlquiojoD ap mu_ﬁﬂam& B| 3p-_AMmIND. ap oz.«.EEE 2
. allua OpeIqalEd B00Z/8102 "ON [eucRRIIsUMaiY] :o_uﬁmaoou, ap OJusAUD fap oaag _
endia :oamctnm gl A 22_3 2| 2 0jUdWIO) un Sz:n_a e[| ap aped’ oEou

moxﬁ%mum mo:nmb (6) m%nc m Ecm*ma:_um

(s.31LL) NOIDVIINAWOD A NOIDYWIO4NI V1 aa
SYIDOTONDIL 30 OCINVIW NI SISVINI NOD
TYHOLIND NOID2NA0Ud A zﬁuéﬁgz,

ius opswoldip B Gqoide A gsind 8896501 # "ON PEPIIUP; 3P, OIUIUINIOP LOD
Z3UOpPIQ BJBASIND o_.‘____d w3

el A .w:c mu_,ztmu

m__o:mwmé e * mtwﬁq
_...Muco_owz vmu,m._mzc:

%Egoo op 8%3&
. |anynd ep: o:m“m_c_z

'B66E op % .«& o 19 8&@% 3&
[RUOEBRY UPIOINPE Op OGS [ m@&mz?%uga
@ o;eilinop 9 (6P OLLE 8204380 (S A Z6E1 OP'9

iAoy Bj:ded m.msﬁ._émaﬂmé 86190 ES m 18




-

1000SPORLH (' | CONTRATO DE PRESTACION DE SEchM{s PROFESIONALES  No

Numg{}l{{ Wi
: 17 %@ DE 2017, CELEBRADO ENTRE LA NACION- MINISTERIO DEL
@ M[NINTERIOR ! : / !
| INTERIOR Y ELMER ALIRIO GUEVARA‘ORDONEZ. / - ]
ENTIDAD CONTRATANTE: | NACION- MINISTERIO DEL INTERIOR =l
N 830.114.4756] D L |
CONTRATISTA ELMER ALIRfO GUEVARA ORDONEZ
IDENTIFICACION 10.529.688 7

"MARIA FERNANDA RANGEL ESPARZA identificada con cédula de cludadania No. 27,592.960, acluando en su calidad
de Secretaria General del Ministerio del Interior y en representacion de la NACION- MINISTERIO DEL INTERIOR (en
adelante EL MINISTERIO), conforme el Decreto No. 1758 del 16 de Septiembre de 2014 y acta de sion de! 02 de
Octubre de 2014, facultada para contratar segln las leyes 80 de 1983, 1150 de 2007, el Decrela/1082 de 2015 y la
Resolucion Ng? 1164 del 24 de julio de 2013, por una parte y por la otra, EL CONTRATISTA ELMER ALIRIO GUEVARA
ORDONEZ, fuien declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e
incompatibilidad de |as previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, GEu/Elos reglamentarios y
demas normas consfitucionales y legales vigentes; hemos acordado celebrar el presente cantra{o el cual se regira por
Ias siquientes:

JUSTlFlCAClUN Que el MINISTERID a traves del Director ;jé Asunto lndlgenas Rom y Msnonas en
INSUFICIENCIA E cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, elaboré estudios y
IDONEIDAD: documentos previos concernientes a la necesidad de la presente contratacion, los
cuales fueron remitidos a la Subdireccidn de Gestion Contractual y teniendo en cuenta
que |a Subdirectora de Gesticn Humana del Ministerio del Interior, mediante memorando
certificd que en la planta de personal de esta Enfidad no existe disponibilidad de recurso
humano suficiente para llevar a cabe el obi:g/; las obligaciones del presgnte contrato
y que el Director de Asuntos Indigenas, Rorfi y Minorias mediante docupiento cerlifico
que evaluada [a hoja de vida de ELMER ALIRIO GUEVARA ORDONEZ, es |a persona
idonea para prestar sus servicios en el desarrolio del objeto del presente contrato y las
obligaciones que de este se derivan; con fundamento en lo antetior la Ordenadora del
Gasto_suscribe el presente contrato de prestacién de servicios profesionales.

1) OBJETO ' El contratista se obliga a prestar sus servicios profesionales a la Direccion de Asuntos
Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio del Interior, por sus prapios medios, con plena
‘autonomia técnica y administrativa para apoyzr, orientar y desarrdliar las acciones en el
marco de la tegia de gestin Nacién — Territorio y la mediacion dz confiictos
interétnicos, fntraétnicos e interculturales con los pueblos indigenas en el Departamento

de! Cauca'
2) VALOR 5_25¢600.00WON EDA LEGAL incluidos los impuestos a que haya lugar. ~— x5
3) FORMA DE PAGO &) Un (0}) primer pago proporcional a los dias en que efectivamente preste el servicio,

contado a partir del cumplimiento de requisitos de ejecucion previg perfeccionamiento y
hasta la finallzacion del mes en el cual se suscriba el presente Tontrato, a razon de
$6.000.000; MONEDA LEGAL, incluidos los impuestos a que ha¥%a lugar. b) Tfes (03)
pagos, medianle mensualidad vencida, cada uno por la suma de $6.000.000. MONEDA
LEGAL incluidos los impuestos a que haya lugar. ¢) Un (1) pago co diente a los
dias comprendidos entre el 1 y el:20 de diciembre por valor de $4. 0%%00 MONEDA
LEGAL incluidos los imp % que haya lugar. d) Un (1) dltimo pago al finalizar &l
mes por valor de 52. MONEDA LEGAL, incluidos los impuestos a que haya
}'

3 lugar.
4) CUENTA BANCARIA | Ahorro [ X{Comente | ! No I 210-200-15461-6 /I Banco _LBANCO POPULAR- }
5) PLAZQ DE EJEGUCION El plazo de ejecucién sera hasta el 37« de d:c:embra de 2017, confando a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
6) CDP No. Fecha: Catalogo: Unidad Ejecutgra: | Valor: /
15901.‘?' 22/08/2017 Af-3-1'-1—32/ 3?—01-&1-900 $27.000.000
' 7) GARANTIA UNICA: >
Cumplimiento 10% del valor, del mismo, con una vlgencla igual al plazo de ejecucion del confrato y
S G AN L ahih ) bl seis (6) meses mes L0
: : ST .:,: PR T T, e
) Q-F% : LG “‘1! T'Ew..'.

S s : o v Mincas del Moisteno — —

10) DEILIGACIDNES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. 1. Implementar la eslraleg:a Nacion — Terzﬂono con los
g?blos IngGenas del Calica/2. Realizar acciones de fortalecimiento of nizatl\ro con |as comupidades indigenas del
uca, 3/ Reailzar. las nes de arﬁwlacfén entre el Goblerno Nagio — Entidgdes Territoriales y Autoridades

1 ] 'I'errﬂoﬂ Ar. mpana ‘en |z realizaci¢n de Ias jornadas

Sultu n el Departamento del Cauca, cuyas

las fu flmclones Yl ccmge!ermias de La
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N"’u”“‘m';";“l“g e ‘CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Mo

g MAL EYUISAE EBULAfiE

e —x | 1 ? ¥4 DE 2017, CELEBRADO ENTRE LA NACION- MINISTERIO DEL |
@ MININTERIOR /N
INTERiOR Y ELMER ALIRIO GUEVARA ORDONEZ

2

Direcciér. 5 Adelantar las gestiones y diligencias que se requieran en el seguimiento de las acciones institucionales e
interinstitucionales para la generacion de directrices y acuerdos que permitan adelantar fégmulas de solucion como
mecanismos de prevencion frente a los conflictes interétnicos, intraétnicos e interculturales’ 6 Desarraliar actl\ndat;Z-

técnicas con la Gobernacion y Alcaldias municipales del Cauca para la debida atencién a las comunidades indigenas:. 7.
Contar cﬁn un equipo de computo con tarjeta de red inaldmbrica para la ejecucién del contrato en caso de ser
necesarid. 8. Hacer entrega al Supervisor, para la realizacion del ultimo pago, los archivos generados en la ejecucion de
las actividades de su contrato de acuerdo al Proceso de Gestién Documental y el Procedimiento de Organizacién del
Archivo de Gestion GD-P-03 establecidos por el Sistema de Gestion Interinstitucional SIGI los cuales se eficontraran en
el linkhttp://\www_mininterior.gov.co/conte ion-gd-p-03-v3/

11) ESTIPULACIONES CONTRACTUALES ADICIONALES: Se aplican y hacen parte del presente contrato, las
estipulaciones consignadas en el documento "CLAUSULADO GENERAL APLICABLE A LOS CONTRATOS DE
PRESTAGION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION CELEBRADOS CON EL MINISTERIO
DEL INTERIOR Y FONDOS A SU CARGO" anexo a este documento, en consideracion a su naturaleza y régimen legal.

12) PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION. El presente contrato se entiende perfeccionado con la
firma de las partes y para su ejecucién se requiere la aprobacion de la garantia tinica pactada por parte de la Subdireccién
de Gestion Contractual del Ministerio y la emisién del respectiva Registro Presupuestal,

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada/ma de las estipulacioness contenidas en el presente documento
¥ su anexo, y en constancia se firma en Bogota a los
60 /GO 2017

POR PARTE DEL MINISTERIO DEL INTERIOR POR EL CONTRATISTA

MARIA F NANDA RANGEL ESF’AR‘Z‘A ELMER AL ARA ORDONEZ

Sacreban Generaf
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. PROSPERID ‘ﬂ% G% institulo colombianc
EPARA ?mj de desarrolic rural

£L COCRDINADOR DEL SRUPDO ADKINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL
] INSTITUTO COLOMBIANC DE DESARROCLLO RURAL -INCODER- CAUCA
NIT. 830.122.308-0

HACE CONSTAR

; Que el Antropélogo ELMER ALIRIO GUEVARA ORDONEZ identificado con cedula
| de cindadania No. 10.529.688 de Popayan, presta sus servicios en este instituto
son sede en la ciudad de Popayan, como contratista en cumplimiento del objeto dej
; contrato de prestacion de servicios de apoyo a la Gestion No. PR-PAS-1341-2013-
i CAU “Prestar los servicios profesionales para apoyar y asesorar al INCODER-
Direccién Técnica de Asuntos Etnices - Direccion Territerial Cauca en la ejecucion
.? de fas diligencias administrativas tendientes a la constitucion, ampliacién y

i saneamiento de Resguardos Indigenas, y a la reestructuracion de los Resguardos
de Origen Coionial de que trata el Decrato 441 de 2010”.

Contrato con Fecha de inicio: 18 de Julio de 2013 y fecha de terminacion: 24 de ¢ -
Diciembre de 2013, por un valor de $ 18°200.000,00. £

-Que durante el primer semestre del aito 2013 cumplié con el siguiente contrato:
Contrato de Prestacién de Servicios Profesionalss de apovo a la Gestion No. PR-
PAS-830-2013-CAU, con Fecha de inicio: 03 de Abril de 2013 y fecha de
terminacién: 10 de Julio de 2013, con un Valor de $ 11’316.667,00

-Que durante el ano 2012 cumplio con el siguiente contrato:

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 00346 con Fecha de inicio:
09 de Febrero de 2012 y fecha de terminacion: 30 de Diciembre de 2012, con un
Valar de $ 37°333.333,00.

-Que durante el afo 2011 cumplio con ei siguiente contrato: \
r ) Contrato de Prestacion de Servicios No. 171300-19-037- 2011 con fecha de inicio: ,, % \‘ )
= 09 de junio de 2011 y fecha de terminacion: 30 de Diciembre de 2011, con un valor (

de $ 21’333.333,00.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los Cualtro (04)
dias del imes de Septiembre de 2013.

[ o

3 ABSALON CHARO TOMBE
= Coerdinador Grupe Administrativo y Financiero
Direccion Territorial Incoder Cauca

y

ord- Diego Guzman Alegria
Oficina Gesilién del Talento Humano
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.! p 8 ;"-'""-"‘ m
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATISTA: ELMER ALIRIO GUEVARA ORDONEZ |
NUMERO: 1341
SIGLAS CONTRATO: PR-PAS-1341-2013-CAU
PLAZO DE EJECUCION: CINCO (5) MESES Y SEIS (6) DIAS CALENDARIO

DOMICILIO CONTRACTUAL: DIRECCION TERRITORIAL CAUCA-POPAYAN

CONTRATANTE: INSTITUTO COLOMBIANO DE DESARROLLO RURAL -
' INCODER

NIT: 830-122398-0

FECHA: Julio 18 DE 2013 vy 3 AT AL
RAMON DARIO TORRADO QUINONEZ, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 11.789.286 de Quibdd, obrando en nombre y
representacion del Instituto Colombiano de Desarrollo Rural en su calidad de
Director Territorial (E) del INSTITUTO COLOMBIANO DE DESARROLLO RURAL
— INCODER-CAUCA, nombrado mediante Resolucion No. No. 0899 de mayo 29
de 2013, debidamente facultado por el Gerente General, mediante Resolucion No.
1886 del 18 de septiembre de 2012, Articulo Segundo, para celebrar contratos, y

CONTRATISTA: ELMER ALIRIO GUEVARA ORDONEZ

Cédula de Ciudadania: 10.529.688 DE POP

Tarjeta Profesional: N/A

Direccion para comunicaciones: Parcelacion los Alpes KM 8 via panamericana Pop-Cali
Teléfono: 3116322429

Correo Electronico: elmer.aliguevara@gmail.com

SUPERVISOR DESIGNADO: JOSE TOBIAS PALACIOS CASAS

CONSIDERACIONES:

1. De conformidad con el articulo 3.4.2.5.1 del Decreto 0734 de 2012, para la
prestacion de servicios profesionales la entidad estatal podra contratar
directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato y que. haya . demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de gue se trate, sin que sea necesario que
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debera dejar constancia escrita. Los servicios profesionales corresponden a
==imllan da mndurealava intalactiial diferentes a los de consultoria que se derivan
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objeto del presente contrato, de acuerdo con lo previsto en el articulo 1 del
decreto 2209 de 1998, que modific el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998.

3. Este compromiso se encuentra debidamente amparado presupuestalmente
mediante certificado de disponibilidad No. 4913 de 17/07/2013 expedido por el
Coordinador del Grupo Administrativo y Financiero de la Direccién Territorial
Cauca.

4. Que el Director Territorial (E) del INCODER Cauca, realizd y anexé el
documento de Estudios Previos oportunidad y conveniencia donde define la
necesidad, oportunidad, conveniencia y demas condiciones para la presente
contratacion, considerandola necesaria para, PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR Y ASESORAR AL INCODER -DIRECCION
TECNICA DE ASUNTOS ETNICOS - DIRECCION TERRITORIAL CAUCA EN LA
EJECUCION DE LAS DILIEGENCIAS ADMINISTRATIVAS TENDIENTES A LA
CONSTITUCION, AMPLIACION Y SANEAMIENTO DE RESGUARDOS
INDIGENAS, Y A LA REESTRUCTURACION DE LOS RESGUARDOS DE
ORIGEN COLONIAL DE QUE TRATA EL DECRETO 441 DE 2010.

5. Que de conformidad con el articulo 3.4.2.5.1° del Decreto 734 de 13 de abril de
2012 y una vez revisada y verificada la hoja de vida del profesional, el ordenador
del gasto deja constancia mediante la firma del presente contrato, que por sus
calidades académicas y personales cumple con el perfil y experiencia requerida
en los Estudios Previos, y esta en capacidad de ejecutar el objeto del contrato por
su idoneidad y experiencia con el area de que trata el presente contrato.

6. Que el presente contrato se celebra de acuerdo con las normas que rigen la
contratacién publica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 0734 de 2012 y
demas normas concordantes con la materia; normas éstas que regiran el negocio
juridico al igual que lo dispuesto en el presente contrato y en lo no previsto en el
mismo se estara al contenido del documento denominado “Estudios Previos”
donde se justifica la necesidad y se definen las condiciones del negocio
contractual, de la presente contratacion, y que el CONTRATISTA declara conocer
y haber aceptado.

Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones se procede a la suscripcion
del contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA: OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR Y ASESORAR AL INCODER -DIRECCION TECNICA DE ASUNTOS
ETNICOS - DIRECCION TERRITORIAL CAUCA EN LA EJECUCION DE LAS
DILIEGENCIAS ADMINISTRATIVAS TENDIENTES A LA CONSTITUCION,
AMPLIACION Y SANEAMIENTO DE RESGUARDOS INDIGENAS, Y A LA
REESTRUCTURACION DE LOS RESGUARDOS DE ORIGEN COLONIAL DE
QUE TRATA EL DECRETO 441 DE 2010.

QEGIINDA: VALOR Y FORMA DE PAéO: Para los efectos legales y fiscales el




LOS SEIS (6) DIAS CALENDARIO QUE SE CUMPLEN EL 24/12/2013.
PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se realizaran previo certificado de
cumplimiento de recibo a satisfacciéon del objeto y las obligaciones del contrato
expedido por el Supervisor designado; en todo caso, el pago se sujetara a las
apropiaciones presupuestales de acuerdo con la distribucion y asignacion del
P.A.C. efectuado por la Direccion del Tesoro Nacional- Minhacienda . Para el
pago EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Sccial, pension y riesgos laborales, y su verificacion estara a cargo del
supervisor del contrato.

TERCERA: PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo de ejecucion sera
hasta CINCO (5) MESES Y SEIS (6) DIAS CALENDARIO, término que sera
contado a partir de la firma del acta de inicio, previa aprobacion de la Garantia
Unica. La vigencia seréa el término de ejecucién y cuatro (4) meses mas.

CUARTA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: a) Cumplir con
el objeto del contrato de conformidad con los estudios previos de conveniencia y
oportunidad y la propuesta presentada y aceptada por el Incoder. b) Atender los
requerimientos que al respecto haga'el Supervisor del contrato, tendientes a una
correcta ejecucion del mismo. c¢) Informar oportunamente por escrito al INCODER,

o a través del Supervisor, los inconvenientes que afecten el desarrollo del
contrato. d) Presentar, debidamente soportados, los informes que se le requieran.
e) Realizar la supervision de los contratos para los que sea designado, de
conformidad con su formacion académica. f) Participar en los comites
estructuradores o evaluadores en los que sea designado en desarrollo de los
procesos de seleccion y cumplir cabalmente con las obligaciones propias
determinadas en la norma. g) Afiliarse y pagar los aportes al Sistema General de
Seguridad Social, pension y riesgos profesionales de conformidad con el
ordenamiento legal vigente. h) Mantener la reserva profesional y confidencialidad
sobre la informacion que le sea suministrada y consultada para el desarrollo del
objeto del contrato. i) Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del
contrato, cuando con ello cause perjuicios a la administracion o a terceros. j) Las
contenidas en la Ley 80 de 1993, en cuanto a sus derechos y deberes; k)
Constituir la garantia establecida en los términos pactados. |) Disponibilidad de
tiempo cuando el supervisor del contrato lo requiera. m) Presentar certificacion del
banco correspondiente a la cuenta personal de ahorro o corriente, donde se
consignaran los pagos n) Las demas que se requieran para el cumplimiento del
objeto del contrato y las necesidades que surjan conforme las funciones que debe
cumplir el Incoder, de acuerdo con su formacuon académica y experiencia, y sean

i ‘ ' ‘}

definidas por el supervisor del contrato.

QUINTA: OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA: « Apoyar y asesorar al
INCODER -Direccion Técnica de Asuntos Etnicos - Direccion Territorial Cauca en la
ejecucion de las diligencias administrativas tendientes a la constitucion, ampliacion y
saneamiento de Resguardos Indigenas, y a la reestructuracion de los Resguardos de
Origen Colonial de que trata el Decreto M4 de 2010

de bocnmnia da la Hiarra Ao co dahan
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cumplen los requisitos exigidos por el Decreto 2164 de 1995 o is requieren ser
completados, maodificados o aclarados.

» Asistir a las reuniones de trabajo de conformidad con las instrucciones del Director
Técnico de Asuntos Etnicos, que deban atenderse con los organismos publicos vy privados
y con los grupos etnicos, relacionados con los procesos a cargo de la Direccion

» Realizar ante las entidades publicas pertinentes las gestiones que el Director Técnico
de Asuntos Etnicos asigne para la ejecucion de la gestion de manejo de las acciones
misionales del INCODER encomendadas.

» Realizar el seguimiento a compromisos y presentar los informes relacionados con las
instancias de coordinacion.

« Elaborar y presentar informes sobre las acciones desarrolladas en cumplimiento del
objeto contractual ;

« Contribuir con la organizacion y control de los expedientes aplicando las Tablas de
Retencion Documental del INCODER,  Listado Maestro de Registro y Ley General del
Archivo.

« Las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que le asigne la
Direccion en cumplimiento a los objetivos misionales

PARAGRAFO; El contratista debera mantener la disponibilidad suficiente y requerida
para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales y asi lograr satisfacer las
necesidades que se persiguen con la celebracion del presente contrato.

SEXTA: OBLIGACIONES DEL INCODER: 1) Hacer el registro presupuestal para
cubrir el valor del presente contrato y cancelarlo en la forma convenida. 2)
Suministrar al CONTRATISTA la informacién necesaria y oportuna para cumplir
con el objeto del contrato. 3) Revisar y aprobar la garantia unica aportada por el
contratista. 4) Vigilar la correcta ejecucion del objeto contractual. 5) Tomar las
medidas necesarias para el control del objeto contractual 8) Velar por el
cumplimiento del contrato mediante el supervisor designado y si es del caso
iniciar el procedimiento de incumplimiento del mismo para hacer efectivas las .;
garantias e imponer las sanciones que corresponda. '

SEPTIMA: INDEMNIDAD: El contratista mantendra indemne al INCODER contra
todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse 0 surgir por
dafios o lesiones a personas 0 propiedades de terceros, ocasionados por el
contratista durante la ejecucién del objeto del contrato.

OCTAVA: GARANTIA: El contratista debera constituir a su propia costa y a favor
del INCODER una garantia vigente que cubra los siguientes riesgos: a)
Cumplimiento, con un valor asegurado equivalente al 10% del valor del contrato, y
con una vigencia contada a partir de la fecha de suscripcion del mismo y que
debe incluir el término de ejecucion y cuatro (4) meses mas. PARAGRAFO: Es de
exclusiva responsabilidad del supervisor del contrato verificar que la Contratista
se encuentre ejecutando el contrato previa aprobacion de la garantia Unica
presentada y que la misma se encuentra vigente por el termino de ejecucion y
cuatro (4) meses mas.

crmsrmsea s dniein Ae EVAEDCINNAL FS: Fn el presente contrato se pactan
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DECIMA: MULTAS: En caso de mora en el cumplimiento o deficiencia en la
calidad de las obligaciones asumidas por parte del contratista, éste pagara al
INCODER multas sucesivas diarias de 0.01% del valor del contrato, que podran
ser descontadas de los saldos a su favor, previo el cumplimiento del
procedimiento detallado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento parcial o total de las obligaciones de cualquiera de las partes, el
Incoder debera dar inicio al proceso de incumplimiento determinado en el articulo
86 de la ley 1474 de 2011 e impondra si a ello hay lugar a titulo de clausula penal,
una suma equivalente al 10% del valor total del contrato.

DECIMA SEGUNDA: APLICACION DE CLAUSULA PENAL Y MULTAS: El valor
de la clausula penal se tomara del saldo a favor del contratista si lo hubiere, de las
garantias constituidas o se cobrara por jurisdiccion coactiva o por el
procedimiento que para tal efecto sefiale la ley.

DECIMA TERCERA: DESPLAZAMIENTOS A OTRAS CIUDADES: Si a
consideracion del INCODER el contratista debe desplazarse a otras ciudades
para desarroliar el objeto del presente contrato, el INCODER reconocera y
pagara el monto de los pasajes y viaticos.

DECIMA CUARTA: AUSENCIA DE PRESTACIONES: Por el presente contrato,
el Contratista no adquiere vinculo laboral alguno con EL INCODER vy es el unico
responsable de la prestacion del servicio. En consecuencia, y de conformidad con
lo preceptuado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, no tendra
derecho a reconocimiento de mngun otro emolumento distinto al pago del valor
del contrato. ;

DECIMA QUINTA: AFIL!ACION AL SISTEMA DE PENSION Y SALUD: El
Contratista debera afiliarse obligatoriamente al Sistema de Seguridad Social, so
pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en las normas que las
regulan, es decir, afiliacién y pago que debera realizarse al Sistema de Seguridad
Social, Salud y Pensiones, segun lo dispuesto por las Leyes legales vigentes.
PARAGRAFO: Es de exclusiva responsabilidad del supervisor del contrato
verificar que el Contratista se encuentre ejecutando el contrato cumpliendo con la
afiliaciéon en el Sistema de Seguridad Social, en los términos de las normas
legales vigentes y demas requisitos que se deriven del presente negocio juridico,
s0 pena de incurrir en mala conducta y demas sanciones a que haya lugar.

DECIMA SEXTA: RIESGOS LABORALES: El contratista debera afiliarse al
Sistema General de Riesgos Laborales, de acuerdo a lo establecido en la Ley
1562 de 2012; el INCODER concede un término de diez (10) dias calendario
contados a partir del inicio del contrato.

DECIMA SEPTIMA: SUPERVISION: El Contratista esté obligado a suministrar al
Supemsor designado toda la informacién que le sea solicitada para verificar el
Tois o smadbuna ~sumnlimianta del obieto contractual y de las obligaciones que
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DECIMA OCTAVA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Contratista
afirma, bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma del
contrato, no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad y/o
incompatibilidad consagradas en la Constitucion Nacional, la Ley ni en ninguna de
las que trata el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y articulo 18 de la Ley 1150 de
2007. Si llegare a sobrevenir inhabilidad y/o incompatibilidad, se decidira de
conformidad con lo establecido en el articulo 9° de la citada ley 80 de 1993.

DECIMA NOVENA: IMPUESTOS: Los impuestos y las contribuciones
parafiscales que se causen por razon o con ocasion del contrato seran por cuenta
de la contratista y las retenciones que ordene la ley en relacion con su contrato
seran efectuadas por el INCODER.

VIGESIMA: LIQUIDACION: EI presente contrato NO requiere de liquidacion en
aplicacion del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del
Decreto 0019 de 2012. PARAGRAFO: En el evento de que el contrato se termine
anormal debera liquidarse de conformidad con lo prescrito por el articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007 y demas normas que regulen la materia.

VIGESIMA PRIMERA: PROHIBICION DE CESION: El Contratista no podra ceder
este contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin el
consentimiento previo y escrito del INCODER.

VIGESIMA SEGUNDA: SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO Y/O ‘I
TERMINACION ANTICIPADA: De comUn acuerdo las partes contratantes podran
suspender la ejecucion del presente contrato, mediante la suscripcion de un acta,
en la cual conste la situacién que dio origen a tal determinacion, sin que para
efectos del término de duracién del contrato se compute el tiempo de la
suspension. Asi mismo, podran terminar anticipadamente el contrato cuando
existan causas que justifiquen este procedimiento en busca del cumplimiento de
los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios a cargo del
Estado; para lo cual se deben aplicar las normas legales que regulen la materia,
en este caso, se procedera a la terminacion del contrato en el estado en que se
encuentre. PARAGRAFO: El presente contrato se puede dar por terminado por
mutuo acuerdo o por terminacién unilateral, de conformidad con el articulo 17 y 18
de la Ley 80 de 1993 y demas que los adicione y/o modifiquen.

VIGESIMA TERCERA: DOCUMENTOS: Para todos los efectos legales se
entienden incorporados al presente contrato los siguientes documentos: 1)
Estudio de Conveniencia y Oportunidad, documenfo en que constan [as
condiciones generales del contrato. 2) Propuesta presentada por el contratista y
aceptada por el INCODER; 3) Certificaciones y documentos anexados por el
rnntraticta 4) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 5) Documentos, actas,
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VIGESIMA CUARTA: LUGAR DE _EJECUCION: El lugar de ejecucion del
presente objeto sera en el Departamento del Cauca-Popayan.

VIGESIMA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucién
requiere la expedicion del registro presupuestal y la aprobacion de la garantia
unica de que trata el presente contrato por parte de Incoder. Surtidos los
anteriores tramites el supervisor debe firmar el acta de inicio con el contratista.
PARAGRAFO: El presente contrato requiere de publicacion en el SECOP.

Para constancia se firma por las partes, luego de leido y aceptado, julio 18 de
2013.

INCODER CONTRATISTA

) ) -
RAMON DARIO %RRADO QU!NONEZ ELMER ALIRI EVARA ORDONEZ
DIRECTOR TERRITORIAL (E) - , | & C\NQ‘JO 529. DE POP
INCODER CAUCA i : Tt

Proyecto y revisé: A.CH.T. ill
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|”_—"  CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CONTRATISTA: ELMER ALIRIO GUEVARA ORDONEZ

| NUMERO: 630

SIGLAS CONTRATO: PR-PAS-630-2013-CAU

| PLAZO DE EJECUCION: TRES (3) MESES Y SIETE (7) DIAS CALENDARIO
DOMICILIO CONTRACTUAL: DIRECCION TERRITORIAL CAUCA-POPAYAN

| CONTRATANTE: INSTITUTO COLOMBIANO DE DESARROLLO RURAL - INCODER

NIT: 830-122398-0

FECHA: ABRIL 3 DE 2013 14

RAMON DARIO TORRADO QUINONEZ, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 11,789.286 de Quibdo, obrando en nombre y representacion del Instituto
Colombiano de Desarrollo Rural en su calidad de Director Territorial (E) del INSTITUTO
COLOMBIANO DE DESARROLLO RURAL - INCODER CAUCA, designado mediante Resolucion
No. 296 del 01 de marzo de 2013, debldamente facultado por el Gerente General,
mediante Resolucion No. 1886 del 18 de septiembre de 2012, Articulo Segundo, para
celebrar contratos, y

CONTRATISTA: ELMER ALIRIO GUEVARA ORDONEZ

Cédula de Ciudadania: 10.529.688 DE POPAYAN

Tarjeta Profesional: N.A.

Direccién para comunicaciones: Carrera 3 No 7-81 Popayén
Teléfono: 3116322429

Correo Electronico: elmer.aliguevara@gmail.com

SUPERVISOR DESIGNADO: JOSE TOBIAS PALACIOS CASAS

CONSIDERACIONES:

1. De conformidad con el articulo 3.4.2.5.1 del Decreto 0734 de 2012, para la
prestacion de servicios profesmnales la entidad estatal podra contratar directamente
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada
con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita. Los servicios
profesionales corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad.

2. La certificacion No SP SPR 638 CAU, del 25 de febrero de 2013, expedida por el
Secretario General, indico que no existe personal de planta suficiente para desarrollar
la actividad objeto del presente contrato, de acuerdo con lo previsto en el articulo 1
dol decvntka 21900 A~ 1002 Aia madificrA al artiriln 1 del Decreto 1737 de 1998
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3. Este compromiso se encuentra debidamente amparado presupuestalmente mediante
certificado de disponibilidad No. 2613 de Marzo 21 de 2013, expedido por el
Coordinador del Grupo Administrativo y Financiero de la Direccion Territorial Cauca.

4. Que el Director Territorial (E) del INCODER Cauca, realizé y anexé el documento de
Estudios Previos oportunidad y conveniencia donde define la necesidad, oportunidad,
conveniencia y demas condiciones para la presente contratacion, considerandola
necesaria para, Prestar los servicios profesionales para Apoyar y asesorar al INCODER -
Direccién Técnica de Asuntos Etnicos - Direccion Territorial Cauca en la ejecucién de las
diligencias administrativas tendientes a la constitucion, ampliacion y saneamiento de
Resguardos Indigenas, y a la reestructuracion de los Resguardos de Origen Colonial de
que trata el Decreto 441 de 2010.

5. Que de conformidad con el articulo 3.4.2.5:1° del Decreto 734 de 13 de abril de 2012
y una vez revisada y verificada la hoja de vida del profesional, el ordenador del gasto
deja constancia mediante la firma del presente contrato, que por sus calidades
académicas y personales cumple con el perfil y experiencia requerida en los Estudios
Previos, y esta en capacidad de ejecutar el objeto del contrato por su idoneidad y
experiencia con el area de que trata el presente contrato.

6. Que el presente contrato se celebra de acuerdo con las normas que rigen la
contratacion publica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 0734 de 2012 y demas
normas concordantes con la materia; normas éstas que regiran el negocio juridico al
igual que lo dispuesto en el presente contrato y en lo no previsto en el mismo se estara
al contenido del documento denominado “Estudios Previos” donde se justifica la
necesidad y se definen las condiciones del negocio contractual, de la presente
contratacion, y que el CONTRATISTA declara conocer y haber aceptado.

Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones se procede a la suscripcion del
contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS: .

PRIMERA: OBJETO: Prestar los servicios profesionales para Apoyar y asesorar al
INCODER -Direccion Técnica de Asuntos Etnicos - Direccion Territorial Cauca en la
ejecucion de las diligencias administrativas tendientes a la constitucion, ampliacion y
saneamiento de Resguardos Indigenas, y a la reestructuracion de los Resguardos de
Origen Colonial de que trata el Decreto 441 de 2010.

SEGUNDA: VALOR Y FORMA DE PAGO: Para los efectos legales y fiscales el valor del
presente contrato es por la suma de hasta: ONCE MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS (S 11.316.667) M/cte, suma que el INCODER
cancelara al Contratista asi: Un pago de OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS (S 816.667) por el periodo del 3 de abril al 10 de abril y tres
pagos de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS (S 3.500.000) c/u hasta el 10/07/2013.
PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se realizaran previo certificado de cumplimiento de
recibo a satisfaccion del objeto y las obligaciones del contrato expedido por el
Supervisor designado; en todo caso, el pago se sujetara a las apropiaciones
presupuestales de acuerdo con la distribucion y asignacion del P.A.C. efectuado por la
Direccion del Tesoro Nacional- Minhacienda. Para el pago EL CONTRATISTA debera
acreditar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social, pension y riesgos
laborales, y su verificacion estara a cargo del supervisor del contrato.
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acta de inicio, previa aprobacién de la Garantia Unica. La vigencia sera el término de
ejecucion y cuatro (4) meses mas.

CUARTA: OBLIGACIONES GENERALES DEL: CONTRATISTA: a) Cumplir con el objeto del
contrato de conformidad con los estudios previos de conveniencia y oportunidad y la
propuesta presentada y aceptada por el Incoder. b) Atender los requerimientos que al
respecto haga el Supervisor del contrato, tendientes a una correcta ejecucion del
mismo. ¢) Informar oportunamente por escrito al INCODER, o a través del Supervisor, los
inconvenientes que afecten el desarrollo del contrato. d) Presentar, debidamente
soportados, los informes que se le requieran. e) Apoyar la supervision de los contratos
para los que sea designado, de conformidad con su formacion académica. f) Participar
en los comités estructuradores o evaluadores en los que sea designado en desarrollo de
los procesos de seleccion y cumplir cabalmente con las obligaciones propias
determinadas en la norma. g) Afiliarse y pagar los aportes al Sistema General de
Seguridad Social, pension y riesgos profesionales de conformidad con el ordenamiento
legal vigente. h) Mantener la reserva profesional y confidencialidad sobre la informacion
que le sea suministrada y consultada para el desarrollo del objeto del contrato. i)
Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracion o a terceros. j) Las contenidas en la Ley 80 de 1993, en
cuanto a sus derechos y deberes; k) Constituir la garantia establecida en los términos
pactados. |) Disponibilidad de tiempo cuando el supervisor del contrato lo requiera. m)
Presentar certificacion del banco correspondiente a la cuenta personal de ahorro o
corriente, donde se consignaran los pagos n) Las demas que se requieran para el
cumplimiento del objeto del contrato y las necesidades que surjan conforme las
funciones que debe cumplir el Incoder, de acuerdo con su formacion académica y
experiencia, y sean definidas por el superVIsor del contrato.

QUINTA: OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA:1. Apoyar y asesorar al
INCODER -Direccion Tecnica de Asuntos Etnicos - Direccion Territorial Cauca en la
ejecucion de las diligencias administrativas tendientes a la constitucion, ampliacion y
saneamiento de Resguardos Indigenas, y a la reestructuracion de los Resguardos de
Origen Colonial de que trata el Decreto 441 de 2010

2. Apoyar y orientar los estudios socioecondmicos y de tenencia de la tierra que se
deben elaborar dentro de los procedimientos de constitucion, ampliacion, saneamiento
y reestructuracion de resguardos indigenas y/o la complementacion de aquellos que los
requieran.

3. Analizar los estudios socioecondmicos y de tenencia de la tierra elaborados mediante
constratos en los anos 2010 y 2011 y/o por personal de planta, para determinar si
cumplen los requisitos exigidos por el Decreto 2164 de 1995 o is requieren ser
completados, modificados o aclarados.

4, Asistir a las reuniones de trabajo de conformidad con las instrucciones del Director
Técnico de Asuntos Etnicos, que deban atenderse con los organismos publicos y privados
y con los grupos étnicos, relacionados con los procesos a cargo de la Direccion

5. Realizar ante las entidades publicas pertmentes las gestiones que el Director Técnico
de Asuntos Etnicos asigne para la ejecucion de la gestion de manejo de las acciones
misionales del INCODER encomendadas

6. Realizar el seguimiento a compmmisos y presentar los informes relacionados con las
instancias de coordinacion. :

7. Elaborar y presentar informes sobre las acciones desarrolladas en cumplimiento del
objeto contractual

8. Contribuir con la organizacion y control de los expedientes aplicando las Tablas de
Retencion Documental del INCODER, Listado Maestro de Registro y Ley General del

Arrhivun
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PARAGRAFO: El contratista debera mantener la disponibilidad suficiente y requerida
para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales y asi lograr satisfacer las
necesidades que se persiguen con la celebracion del presente contrato.

PROSPERIDAD
TODOS

SEXTA: OBLIGACIONES DEL INCODER: 1) Hacer el registro presupuestal para cubrir el
valor del presente contrato y cancelarlo en la forma convenida. 2) Suministrar al
CONTRATISTA la informacion necesaria y oportuna para cumplir con el objeto del
contrato. 3) Revisar y aprobar la garantia Unica aportada por el contratista. 4) Vigilar la
correcta ejecucion del objeto contractual. 5) Tomar las medidas necesarias para el
control del objeto contractual. 6) Velar por el cumplimiento del contrato mediante el
supervisor designado y si es del caso iniciar el procedimiento de incumplimiento del
mismo para hacer efectivas las garantias e imponer las sanciones que corresponda.

SEPTIMA: INDEMNIDAD: El contratista mantendra indemne al INCODER contra todo
reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por danos o
lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el contratista durante la
ejecucion del objeto del contrato.

OCTAVA: GARANTIA: El contratista debera constituir a su propia costa y a favor del
INCODER una garantia vigente que cubra los siguientes riesgos: a) Cumplimiento, con un
valor asegurado equivalente al 10% del valor del contrato, y con una vigencia contada a
partir de la fecha de suscripcion del mismo y que debe incluir el término de ejecucion y
cuatro (4) meses mas. PARAGRAFO: Es de exclusiva responsabilidad del supervisor del
contrato verificar que la Contratista se encuentre ejecutando el contrato previa
aprobacion de la garantia Gnica presentada y que la misma se encuentra vigente por el
termino de ejecucion y cuatro (4) meses mas.

NOVENA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En el presente contrato se pactan de comin
acuerdo las clausulas excepcionales de interpretacion, modificacion y terminacion
unilaterales y caducidad conforme lo determinado en el art. 14 de la ley 80 de 1993.

DECIMA: MULTAS: En caso de mora en el cumplimiento o deficiencia en la calidad de las
obligaciones asumidas por parte del contratista, éste pagara al INCODER multas
sucesivas diarias de 0.01% del valor del contrato, que podran ser descontadas de los
saldos a su favor, previo el cumplimiento del procedimiento detallado en el articulo 86
de la ley 1474 de 2011.

DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento parcial o
total de las obligaciones de cualquiera de las partes, el Incoder debera dar inicio al
proceso de incumplimiento determinado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 e
impondra si a ello hay lugar a titulo de clausula penal, una suma equivalente al 10% del
valor total del contrato.

DECIMA SEGUNDA: APLICACION DE CLAUSULA PENAL Y MULTAS: El valor de la clausula
penal se tomara del saldo a favor del contratista si lo hubiere, de las garantias
constituidas o se cobrara por jurisdiccion coactiva o por el procedimiento que para tal
efecto senale la ley.

DECIMA TERCERA: DESPLAZAMIENTOS A OTRAS CIUDADES: Si a consideracion del
INCODER el contratista debe desplazarse a otras ciudades para desarrollar el objeto del
presente contrato, el INCODER reconoc_er:{l y pagara el monto de los pasajes y viaticos.

RECIAA CIIADTA.  ALIGENCIA NF PRFSTACIONFS: Por el oresente contrato, el
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el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, no tendra derecho a reconocimiento
de ningln otro emolumento distinto al pago del valor del contrato. .

DECIMA QUINTA: AFILIACION AL SISTEMA DE PENSION Y SALUD: El Contratista debera
afiliarse obligatoriamente al Sistema de Seguridad Social, so pena de hacerse acreedor a
las sanciones establecidas en las normas que las regulan, es decir, afiliacion y pago que
debera realizarse al Sistema de Seguridad Social, Salud y Pensiones, segun lo dispuesto
por las Leyes legales vigentes. PARAGRAFOQ: Es de exclusiva responsabilidad del
supervisor del contrato verificar que el Contratista se encuentre ejecutando el contrato
cumpliendo con la afiliacion en el Sistema de Seguridad Social, en los términos de las
normas legales vigentes y demas requisitos que se deriven del presente negocio
juridico, so pena de incurrir en mala conducta y demas sanciones a que haya lugar.

DECIMA SEXTA: RIESGOS PROFESIONALES: El contratista debera afiliarse al Sistema
General de Riesgos Laborales, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1562 de 2012; el
INCODER concede un término de diez (10) dias calendario contados a partir del inicio
del contrato.

DECIMA SEPTIMA: SUPERVISION: El Contratista esta obligado a suministrar al Supervisor
designado toda la informacion que le sea solicitada para verificar el correctoy Roifortuno
cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones que contrae. PARAGRAFO
PRIMERO: En caso de ausencia temporal (vacaciones, licencias, permisos, etc.) de quien
realiza la supervision del presente contrato, ésta sera asumida por su superior
inmediato. PARAGRAFO SEGUNDO: Es responsabilidad exclusiva del supervisor avalar
los desembolsos a favor del contratista.

DECIMA OCTAVA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Contratista afirma, bajo
la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma del contrato, no
encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad
consagradas en la Constitucion Nacional, la Ley ni en ninguna de las que trata el articulo
8° de la Ley 80 de 1993 y articulo 18 de la Ley 1150 de 2007. Si llegare a sobrevenir
inhabilidad y/o incompatibilidad, se decidira de conformidad con lo establecido en el
articulo 9° de la citada ley 80 de 1993.

DECIMA NOVENA: IMPUESTOS: Los impuestos y las contribuciones parafiscales que se
causen por razon o con ocasion del contrato seran por cuenta de la contratista y las
retenciones que ordene la ley en relacion con su contrato seran efectuadas por el
INCODER.

VIGESIMA: LIQUIDACION: El presente contrato NO requiere de liquidacion en aplicacion
del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 0019 de
2012. PARAGRAFO: En el evento de que el contrato se termine anormal debera
liquidarse de conformidad con lo prescrito por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y
demas normas que regulen la materia.

VIGESIMA PRIMERA: PROHIBICION: DE CESION: El Contratista no podra ceder este

contrato a persona alguna raturdl ‘o ' juridica, nacional o extranjera, sin el
consentimiento previo y escrito del INCODER.

VICEQIMA  SFGIINDA: SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO Y/O TERMINACION
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contrato se compute el tiempo de la suspension. Asi mismo, podran terminar
anticipadamente el contrato cuando existan causas que justifiquen este procedimiento
en busca del cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de
los servicios a cargo del Estado; para lo cual se deben aplicar las normas legales que
regulen la materia, en este caso, se procedera a la terminacion del contrato en el
estado en que se encuentre. PARAGRAFO: El presente contrato se puede dar por
terminado por mutuo acuerdo o por terminacion unilateral, de conformidad con el
articulo 17 y 18 de la Ley 80 de 1993 y demas que los adicione y/o modifiquen.

VIGESIMA TERCERA: DOCUMENTOS: Para todos los efectos legales se entienden
incorporados al presente contrato los siguientes documentos: 1) Estudio de
Conveniencia y Oportunidad, documento en que constan las condiciones generales del
contrato. 2) Propuesta presentada por el contratista y aceptada por el INCODER; 3)
Certificaciones y documentos anexados por el contratista. 4) Certificado de
Disponibilidad Presupuestal. 5) Documentos, actas, comunicaciones y demas actos
administrativos que se produzcan en desarrollo del presente contrato.

VIGESIMA CUARTA: LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del presente objeto
sera en el Departamento del Cauca-Popayan.

VIGESIMA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se
entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion requiere la
expedicion del registro presupuestal y la aprobacion de la garantia Unica de que trata el
presente contrato por parte de Incoder. Surtidos los anteriores tramites el supervisor
debe firmar el acta de inicio con el contratista. PARAGRAFO: El presente contrato
requiere de publicacion en el SECOP.

Para constancia se firma por las partes, luego de leido y aceptado, abril 3 de 2013.

INCODER / CONTRATISTA

DIRECTOR TERRITORIAL (E)
INCODER CAUCA

Proyecto y revisé: A.CH.T,




o GOBERNACION DEL CAUCA

Secretaria de Gobjerno, Derechos Humanos, Convivencia
' ¥ Participacion Social

SGDHCPS-667

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ¥ DE COOPERACION
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PRESIDENCIA CE
LA REFUBLICA-FIP/GOBERNACION DEL CALICA Ma 1737/01

Popayan, octubre 3@de 2002

Ei suscrito Secretario Departamental de Gobierno, Derechos Humanos,
Convivencia y Participacion Social

CERTIFICA:

Qus el sefior ELMER ALIRIO GUEVARA ORDONEZ, identificado con cadulz de ciudadania N7 10.529.638
desamp2no sus funciones profesionales en czlidad de CORDINADOR DEPARTAMENTAL del "Gbservatorio
Departamental de Accidn Contra Minas Antipersonel” entre el 1S de enero y et 15 de septiembre e 2002
realizando eatre otras aclividadss las siquientes:

« Coordinader en al elabaracidn dei Diagndstica Departamental sobie Vulrersbiidad y Rissgos por
acadent=ss de minas antoarsona.

+= Coordinador y organizador def equipo profesicnal agsoto al Observatono Depaciameanta!

- Delegado de |a Gobernacion del Cauca ante el "Programa Presidencial de Derechos Humanas v DIH",

= Facilitador operative en el cisefic v montaje d2 la bese de daios sebre victimas y famifiaras de
accidentes de minas antipersonea.

» Coordinador del equipa interinstitucional para fa elznaracidn del Plan Departamental de Prevancidn de
Accidentes de Minas Antipersona.

Que en sus aclividedes d= Coorginacidn y apoyo 3 12 implementscéa def atado Convenia se destacd por
su liderazge, trabajo de equipo, iniciatwes v creativdad en el desempeiio de sus funciones,

L3 presente certificaddn se expide 2 solicitud del interesada para efectos de ageditagdn iaboral.
Cordialmente,

4 / !

L s Y
JawenT LAY
JQSE JULIO TCBAR MOSQUERA
Secretario de Gobierng, Uerechos Humanos, Convivenda
¥ Partidipacion Social
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CAMPANA COLDM BlN\lA

CONTRA MINAS

Miembros de ia Campafha internecional
para la prohificidn de las Minas - ICBL

ASOCIACION CAMPANA COLOMBIANA CONTRA MINAS
NIT 830.068.528-0

CERTIFICA

Que el sefior ELMER ALIRIO GUEVARA, identificado con cédula de
ciudadania. N° 10.529.688, ha estado vinculado a los programas
desarrollados por la Camparia, desde 01 octubre de 2009, al 27 de
Agosto 2011, como Asistente de Programa en el Departamento del
Cauca — Popayan, ejecutando las siguientes funciones:

e Coordinacion departamental de Proyecto, formulacién, ejecucion
y seguimiento de proyectos de Reanimacién socioecondmica,

Fortalecimiento de relaciones Interinstitucionales.

e Apoyo a las acciones de capacitacion en Educacién en el Riesgo

® ERM, Gestion de la informacién con funcionarios locales y
departamentales, Participacion en la Mesa Departamental de
Accién

e Contra Minas y Articulacién con el DAICMA.

e Tiempo de trabajo profesional

;Comao saber si ésie
neesun campo minado?

"y b Wg% : :
1
Calle 26 B No. 4 A - 45 Edificio KLM i’lso 13 Teléfona (57 }3 2843601 CelularOf 320493 5133 WWW. coiombmsmmmas ord Bogota D.C. - Colombia




CAMPANA COLOMBIANA

e

La presente se expide en Bogota a solicitud del interesado, a los 22
dias de mes de Agosto de 2017.

ALYARO JIMENEZ MILLAN
DIRECTOR NACIONAL
CAMPANA COLOMBIANA CONTRA MINAS

iComo sabersi éste
no es un campo minado?

Calle 26 8 No. A~ 45 Edificio KLM Piso 13 - Teléfono {57/1) 2 8% 3601 Celular OF. 320 493 5183 www.colombizsinminas.org Bogots D.C. - Colombia



ONIC

ORGANIZACION NACIONAL INDIGENA DOE COLOMBIA
Carrera 33. No 15-48 - Teléfono 2428017 - A. A. 32395 - Bogotd, D. E.

Santa Fe de Bogota D.C, julio 2 de 1996

CERTIFICACION

Por medio de la presente certificamos que el Investigador Social sefior Elmer Alitio
(Guevara Ordofiez, identificado con cédula de ciudadania Nio 10 529 688 de Popayan,
trabajo con mnuestra orgamizacion como ceordinadpr del proyecto ambiental y
promocion de la organizacion comunitaria en el marco del Plan de Consulta con los
Pucblos y Comumidades para el Ordenamiento de las Entidades Territonales Indigenas.
con dedicacion de tiempo completo a a ejecucion del prayecto.

El mencionado plan se ejecutd como resultado del Convenio suscrito entre las
organizaciones indigenas, el Ministerio de Gobierno Diwvision de Asuntos Indigenas y
contd con el apoyo econdmico y técnico de los paises de [a Union Europea

La actividad profesional del senor Guevara, estuvo centrada en ¢l processo de
organizacion de las comunidades indigenas del Sur del Tolima agrupadas en el Consejo
Regional Indigena del Tolima CRIT. con presencia en los municipios de Coyaima,
Natagaima, Ortega, San Antonio y Chaparral,

El trabajo de consulta estuvo arttculado en la Gltima fase al disefio y formulacién de
proyectos de educacion y eapacitacion ambiental, el proyecto totz! tuvo una duracion
de quince (15) meses, imiciandose ef 1 de Agosto de 1992 v rerminandose el 31 de
Octubre de 1993,

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 2 dias del mes de julio
de 1996

F O FERNANDEZ P.
Vicepresidente de 1a ONIC

ce. Archivo.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB
17:48:37
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

No. 103770104

Bogota DC, 05 de enero del 2018

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ELMER ALIRIO GUEVARA ORDONEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 10529688:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www_procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencidn al Pablico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 05 de
enero de 2018, a las 17:49:27{ el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

. Tipo Documento CC
No. Identificacién 10529688
Coadigo de Verificacion 10529688180105174927

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

S
L g;?;i -

e

R
e

~C

NESTOR FABIAN CASTILLO PULIDO

Digité y Reviso: WEB

CO R, -
Con ¢l Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. o

_ 9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1

A Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




Policia Nacional de Colombia
Siguenos en > J__ jm m

5/1/2018

REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
las 17:49:00 el ciudadano con Cédula de Ciudadania N° 10529688 y

Que a la fecha, 05/01/2018 r
Nombres: GUEVARA ORDONEZ ELMER ALIRIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de acuerdo con el art. 248 de la Constitucion Politica de Colombia.
|

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica

para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de cédula correspondan con el documento de

identidad suministrado.
Si tiene alguna duda con el resultado, por favor acérquese a las instalaciones de |a Policia Nacional mas

cercanas.

Esta consulta solo es valida para el territorio colombiano obedeciendo a los parametros establecidos en el
ordenamiento constitucional.

Volver al Inicio

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
Coresd 5% N* 26-21, CAN, Bogelt DC

Alencion odminisirativa de lunes a viemes de &'am a 12pm y 2pm o Spm
Requerimientos ciudodaonos 24 horos —
linea de Alencitn of Cludadono Rogohs (571) 31571 117112 - Resto del poix: 018000 710 400 A t

FAX (571) 3159581 - E-mokk finecFecioipolicia gov.co ; &

Porial Unico Py ety
ds Confratacion i | PP

Fresidencla Ministerio : & Gobiemo
delaReplblica @ de Defernso : uﬁq i\ en Linea

~Todos los derechos reservados 2011.

TOROS PORUN
1 NVEVO PALS

n

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml




5/1/2018 Policia Nacional de Colombia

Siguenos en >

REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

inicio Ingtitueisn

Consulta en linea de Antecedentes y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 05/01/2018 a/las 18:02:59 el ciudadano con Cédula de Ciudadania N° 80544668 y
Nombres: GARCIA VARGAS JAVIER MAURICIO
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de acuerdo con el art. 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

; En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
| Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica |
- para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
. competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.
I
i Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de cédula correspondan con el documento de
identidad suministrado.

Si tiene alguna duda con el resultado, por favor acérquese a las instalaciones de la Policia Nacional mas
. Esta consulta solo es valida para el territorio colombianc obedeciendo a los parémetros establecidos en el
ordenamiento constitucional.

Volver al Inicio

POUCIA HACIONAL DE COLOMEBIA
Canern S¥ N“24-21, CAN, Bogotd b
Alencion edminittrativa de lones a viemes de Loam o 12pm y 2pm & Spia
i ciudodancs 24 horas

Requ
Linea de Atencién ol Ciudodans Bogolts (571) 31571 11/9112 - Resio del pois: 018009 710 600
FAX (571) 3159581 - E-molt lineccreciospolicio.gov.co

2ny  Presidencla Ministerio : . Gobiamo : Portal Urico
/ dela Repdtiica de Defensa : HA®  eniines : de Centratacién

- TODOSPORUN
<. NUEVOPAIS

Todos los derechos reservados 2011.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 11




5/1/2018 POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

@ Policia Nacional de Colombia

ﬂi(Default.aspx_) 9\__

Sistema Registro Nadii hs Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano
Consultar por: La Policia Nacional de Colombia hace constar

Numero de Comparendo o Expediente 9/ ; v

nERQuE @ RE e ddentifisibnRexmediente No. 10529688 de del sefior(a) consultado en la fecha y hora 05/01/2018 06:13:16 p.

%. ﬁ&gyﬁmema vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia CDTEE
éacto de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No. 0

r et

. SBhidaieied) | Rl naliviimiin it b ) m

Informacidn

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No, 26 - 21

\ Centro Administrativo Nacional {CAN) Bogotd D.C.
\_ | Linea de atencién: 018000-910112

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx i



red

banco popular

viww bancopopular.com.co

EL SUSCRITO JEFE DE LA DIVLS'IdNADJMINISTRATIVA
DEL BANCO POPULAR OFICINA POPAYAN

HACE CONSTAR:

Que el seiior: GUEVARA ORDONEZ ELMER ALIRIO., identificado con la cedula de
ciudadania No 10.529.688 de Popaydn, se encuentra vinculado con la entidad mediante
cuenta de ahorros activa N° 210-290-15461-6, fecha de apertura el dia 1984/04/04

— e
La certificacién se expide por solicitud del titular con el fin de realizar trdmites
oficiales.

Para constancia se firma en Popayan el dia 06 d;a\&fcfembre de 2017.

ADMINISTRATIVA
TELEFONO: 8242066 EXT: 102




/eoomeva |EPS
NIT - 30501)0427

CERTIFICADO SEMANAS COTIZADAS
(NO VAL!DO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS

USO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE' PRESTACIONES ECONOMICAS)

Coomeva EPS se permite informar que el aﬁhado ELMER ALIRIO GUEVARA ORDONEZ
identificado con CC-10529688 esta vinculado  al Sistema General de Seguridad Social en
Salud Régimen Contributivo por intermedio de COOMEVA EPS S.A desde 2006-07-10 hasta
2017-12-05 en calidad de BENEF!CIARIO CONYUGE O COMPANERO PERMANENTE; y su
estado actual es ACTIVO

Nombre Eps Semanas Cot. Semanas Ben. - Total
Coomeva E.P.S. SA 132 T 5
Tolal 132 TN o 572

Reiteramos nuestra entera disposiciélh para colaborar frente a 'cuakjuier inquiefud que pueda
presentarse en las lineas gratuitas: 01 8000 110 779 6 01 8000 930 779

Para constancia de Io anterior, se explde en Popayan a D;cuembre 05 de 2017

Cofdialmente,
Director Nacional Ingresos
34330768

,Gramas por contar con L.oomeva Coomeva cuenta con usted!

Mod. Feb/2012 i {4 Bow ~ EPS-FT-419




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

TIPO IDENTIFICACION;

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

CIUDAD/MUNICIPIO: POPAYAN DEPARTAMENTO:
DIRECCION: CRA 3 NO 7-81 TELEFONO:

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

ELMER ALIRIO GUEVARA ORDONEZ GUEVARA ORDONEZ

CAUCA
8240238
I-INDEPENDIENTE

Personas Naturales sin Actividad |

NUMERO PLANILLA: ] 7186968282 TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACION MES diciembre PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS: ANO 2017 SALUD:
0

DIAS DE MORA: ‘

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2017/12/05 NUMERO AUTORIZACION:

P

I-INDEPENDIENTES

MES: diciembre |
ANO: 2017
9996620422 .1

TOTALES

COTIZANTES | TOTAL PAGA@

T PENSIBN )
) ADMINISTRADORA =
NT [ copiGo | | NOMBRE
900336004 | 2514 2514 COLPENSIONES | 1 $118.100
_____ SUBTOTAL: | 1 $ 118.100
== B & & y
SALUD |
L ADMINISTRADORA | |
NT | copigo | 1" ¥ T NOMBRE |
805000427 | EPS016 EPS016-COOMEVASA. = . s i 1 - SQZT%
B SUBTOTAL: 1 $92.30
|
RIESGOS PROFESIONALES J
\ ADMINISTRADORA 1
NT | CODIGO | NOMBRE _ 5 ] Q
860011153 | 14-23  [14-23-POSITIVA COMPARIA DESEGUROS SA. . . | 1 $7.
SUBTOTAL: 1 $7.800
C [~ 7d PaB" )
TOTAL PAGADO: $ 218.200
2017/12/05 2:26 PM USUARIO: SOI - CC1061019075 PAGINA 1 DE 1
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colpensiones PRy RAle

RADICADO 2017_12874901

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de Afiliados, el Sefior (2) ELMER ALIRIO GUEVARA ORDORNEZ identificado (a)
con Cédula de Ciudadanfa nimero 10529688, se encuentra afiliado (a) desde 25/01/1978 al Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida - RPM, administrado por la Admihistradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES y su estado es ACTIVO NO COTIZANTE,

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 05 de diciembre de 2017.

ﬁ{;n U [

B

-+

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Gerencia Nacional de Servicio al Ciudadano

Nota: Certificado generado desde |a pagina Web, Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones economicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno,

“Tu{uiuro o construimos entre los dos”




Sefiores

Ministerio del Interior

Subdireccién Contractual
Ref: voluntad de afiliacion a la ARL

Yo ELMER ALIRIO GUEVARA ORDONEZ, identificado con la Cédula de Ciudadania nimero
10.529.688 de Popaydn; me comprometo a afiliarme a la ARL Positiva una vez sea firmado el
contrato.

Cordialmente,

7(_?29 MMM@

C.C. {9529688




STICKER DE RADICACION

- o203t F 8 i

€) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS tndependient®
NIT 860.011,153-6 m‘;,\f ~
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES POP, /2017
www.positiva.gov.co 950';“'212 s
FORMULARIO DE VINCULACION DEL TRABAJADOR INDEPENDIENTE
A LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES 023231
201~
[ TRAMITE { TIPO DE ACTUALIZACION 23
% i (OO DATOS GENERALES DEL TRABAJADOR INDEPENDIENTE SENOR CONTRATANTE Y CONTRATISTA
| AFILIACH R de de renovaclén una vez
izt C:) INFORMACION DEL e (o FRORRon DEL OONTHIATQ u;::::tlr:h ;:u'::':!.c:: t:lrﬂ'l'h'nlr:ilérl del contrato
(D 'ACTUALIZAGIGN (“_’“) INFORMAGIGN DEL CONTRATANTE O EMPRESA TRANSPORTAGORA debe realizar una nueva afiliacién para
""""""""""""" continuar con la cobertura en riesgos laborales.

|.DATOS GENERALES DEL TRABAJADOR INDEPENDIENTE

20171 20503001 052968801

. M D T Rp : . -

ﬁ_ e oocuusmgm voc. M. 0. LT ~E | PRIMER APELLIDO | GUEV&RA ]
10529688 sEGUNDO APELLIDO  ORDONEZ ]
[Pamernomene  ELMER ~ [seaunoo Nomere ALIRIO |
ﬁc wienro. 5 1955 <03 08 Issxo 5841"_““""““‘-"’” COLOMBIANA
ersacrua COOMEVA E.P.S. S.A. IM’P ACTUAL COLPENSIONES ADMINISTRADORA C

ecoos CARRERA 8 CALLE 3 ESQUINA -
oeparTaMENTO  CAUCA ~ Juwicro POPAYAN
(e, 99 16322429 aécrmouco ELMER ALIGUEVARA@GMAIL COM

e e e

II. INFORMACION DEL CONTRATO
| Aoumlsmmvo-_ COMERCIAL C D cviLCD [ plBLICO @D PﬁlvanoC)Tmmmo DE TRANSPORTE  SI (D ND-]
H mma[,zow o8 130 [* s, (2017 [F12 [131 [ neoeweses 4
[ "““0“”"0 Lunes @ manTes @D MiERcoLEs @D Juevis @D viernes @D sasapo @D poninco @B - 06O ::(5“““ 06:0( :
e $25.600.000 : | vaconuensun $6.400.000 oe coreacen $2.560.000

1

78 ACTIDAD EMPRESAS DEDICADAS A LA FABRICACION DE[W"ST* ) "°-T conido 3311001
[omecoox  CARRERA 8 NO. 12B-31 ,

[DEPnRThME_NTU CAUCA ; _IMUNINP'O .POPAYAN !

Il INFORMACION DEL CONTRATANTE O EMPRESA TRANSPORTADORA (Habilitada por el Ministerio de Transportle para laxistas)

Ao lndmmty BV b m&.—.._u

Autorizado por b Supeintendencia Fnanclerns pars opersr ¢l pma de segwod de Resgos laboraies, mediante Pesolucion No
3187 del 28 de Dicembre de 1995, Para lncns I::!wletrosuc afifacian y cobenura dal %wma Grmalw F.nesgns Labomales,

ENTIDAD CONTRATANTE MINISTERIO DEL INTERIOR.
:t EAD COHTA "33(:&:5‘(:)(5(:) ’:g NowsRe o
830114475 6 | RSO Soot
| CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA 1751201 S ] La clasificaclén del rlesgo se determinara con el mayor entre la clase de rlesgo del centro de trabajo

CENTRO DE TRABAJO : X del contratante v el propio de la actividad ejecutada por el contratista: {A. 11 Dec 723/13)

S8 [ommoms KRRBNO12B-31 ]
[nsnwrmam‘o BOGOTA D.C. i Imumcmn BOGOTA D.C. ]
[mwm 4443100 [ FAX agg,'.‘;ggm CAROLINA. PRADA@M ININTERIOR.GO\ |
f:’ggsn"gga ngcéimm 752 M | PRIMER APELLIDO  RANGEL i o ]
l 27592960 SEGUNDO APELLIDO ESPARZA ]
EFHMER nomBrE  MARIA Iseauuno nNomBRE FERNANDA ]
CON ESTE FORMULARIO SE PERFECCIONA LA AFILIACION DELTRABAJADOR INDEPENDIENTE AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES, EL CUAL SE RIGE EN TODOS SUS
ASPECTOS POR LO DISPUESTO EN EL DECRETO LEY 1285 DE 1894, LEY 776 DE 2002, DECRETO T23DE 2013 Y DEMAS NORMAS QUE MODIFIQUEN, ADICIONEN O SUSTITUYAN.,
/" DECLARO QUE LOS DATOS REGISTRADOS EN ) [ EL CONTENIDO DE LOS DATOS REGISTRADOS EN ) CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA ‘l

ESTE FORMULARIO SON VERIDICOS Y PUEDEN EN PRESENTE FORMULARIO SON LOS QUE

SER CONFIRMADOS POR LA ENTIDAD CORRESPONDEN A LOS SUMINISTRADOS POR EL PARA USO 3311001

ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES TRABAJADOR INDEPENDIENTE Y A LA ACTIVIDAD | EXcLUSIVO NS s

Ao i 1




g U TS o Formudano del Regishro {nico Tibutarte : :
- : g D'AN H*W AR e ke A
~ | 2Cwapo 0.2 Acsizactn ;
_ e L 4, NGmomo de formulano 14384315849
N, o B 0 B e € _."_--;:_:-..- o Fid lﬂ I
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] 3 10829688 o § Mwrnrihumbiom 17
DR w8 eSSl D oA : " g .
‘24, Tipn de conlBuyeris: ' 25. Tipo do documaortar 28, Nismor de Identicacine ' 27, Focha expediciém
" Parsona raturat o sucesidn dliquida 2 Céduia de Sudsdania 13 105629688 _ 19760117:
~  .lugardeexpadicien 2. P 25, Deportamant _ % Gamzheunisigior ' -
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~  BUEVARA ORDOREZ ELMER ALIRIO
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= CLASFICACION
e Actividad dmica ' Bcupacién
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702020041110 7460 Zo101228 72208544 2141
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12- Ventas régimen simplificado
e ‘ Oiligados aduaneros . =3 :  Exportadores
ke SRR R MU S~ SR T o v _
: ] = 55 Forma - 58 Tipo Sanigio 1 2 3
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| g TODOSPORUN
€. NUEVOPAIS

PAI EQUIDAD EDUCACION

(%) MININTERIOR

DE INFORMACION BENEFICIARIO CUENTA

FORMATO Cédigo: GR-RF-P5-F1

SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION | Version: 05

FINANCIERA-SIIF Vigencia desde:
ANEXO 1 18/01/2016

Nombre / Razén Social: ELMER ALIRIO GUEVARA ORDONEZ

Documento de Identidad: NIT

Ciudad: Popayan

Direccion: Carrera 3 N° 7 -81 Popayan

Teléfonos No. 3116322429

C.C.__X___ Numero: 10.529.688

Pais: Colombia

Fax No

Correo Electrénico del elmer.aliguevara@gmail.com

Representante Legal

Nombre del Representante Legal:

Entidad Financiera donde Posee Cuenta el Beneficiario: Bco& Popular - Suc Principal Popayan

Cuenta No. 2102901 54_61-6

Clase:

Régimen Comiin

Autoretenedor de Retefuente

Autorretenedor de IVA

Autorretenedor de ICA

Industria Cadigo

Servicios Caédigo

Corriente Ahorros X

Informacion Tributaria.

Régimen Simplificado | X

Clasificados Como:

Gran Contribuyente

Entidad Sin Animo de Lucro

Responsable de IVA

Actividad Econémica.

b Comercio igo

+

4 g @) Financiera Cédigo

Pagina 1de 2



g _— EORMATO Cédigo: GR-RF-P5-F1
o O EVOPAlS | DEINFORMACION BENEFICIARIO CUENTA -
B 752 §QUIBAD 10UCACION SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION Version: 05
FINANCIERA-SIIF
(®) MININTERIOR ANEXO 1 Vigencia desde:
18/01/2016
Nota:

e Elformato debe ser diligenciado de manera legible en letra imprenta o0 a maquina.

e Estainformacion sera validada por el SIIF a través del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y
el Banco de la Republica, por lo tanto, es importante que la informacién aqui consignada sea
concreta, correcta y veraz.

e Se requiere que el beneficiario anexe certificacion del banco, donde conste:

Nombre del cuenta habiente

Numero de |dentificacion del Beneficiario
Numero de la Cuenta

Tipo de Cuenta

Estado de la Cuenta

L@

Firma Representante Legal
Responsable de la Informacién

Fecha de elaboracion: € ~0t0 1O \Q

Pagina 2 de 2




DIRECCION : CALLE 2 CARRERA 10 ESQUINA POPAYAR

: @ CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CAUCA - COMFACAUCA IPS

w R s NIT : 891500182-0
ocomfacauca =
ooty g X . CODIGO IPS : 180010618801

(852 &)

[ e pud talle - CERTIFICADO DE APTITUD AL CARGO I
o Fecha Impresién: viernes, 11 de agosto de 2017 03:28:05 pm

LFE(;HA ATENCION DE CONSULT# viarnes, 11/agostal2017 - 03'14:32 pm ][ FECHA CIERRE DE CONSULTA ]
LJ'ATOS DE IDENTIFICACION DEL PACIENTE Nro. Historia clinica: 10523688 ‘\
|._.!lnmhras y Apellidos: ELMER ALIRIO GUEVARA ORDONEZ Identificacidn: CC 10529688
Lr;echa Nacimiento: 0B/fmarzo/1955 Edad:682 Afos Sexo: Masculino Escolaridad: MAESTRIA

cupacién: Teléfono: 3116322428
-L‘Iracl:idn: CRA 3781 Barrlo: SANTA INES {SANTA CATALINA)
LMunicipio: POPAYAN Departamento: CAUCA Gru. Pablacianal: NIMGUNO
Lalpo Usuario: Particular Tipo Afiliado: Beneficiario Tipo Contrato: EVENTO Contrato:

ntidad del Paciente: PARTIC PARTICULARES Entidad que cubre el servicio:
l"“espanaable EL MISMO Acompafante: NAN
" T %4
wEORMACIGN DE LA EMPRESA

T W FICULAR SERV\CIOS

Cemﬁcaadn EXAMEN OCUPACIONAL DE INGRESO CON ENFASIS QST EOMUSCUU\R
EMPRESA: MINISTERIO DEL INTERIOR
CARGO, ASESOR

2 PROFESION ; POLITOLOGO
l-concepTO ]
" El servicio médice ocupacional con el/la Doclor/a  PATRICIA CEPEDA QUILINDD , médico especialista en salud ocupacional,

-~ medianle el examen de aplitud, para el desempeno del cargo y de las funciones comrespondiantes al mismo, emile que la persona identificada en
este cerificado es:
¢ Existen condiciones de safud que lunitan su trabajo normal? NO

~' 4 Examen aplazada? NO
. RECOMENDACIONES

" Pausas aclivas en Jornada faboral;Higiene postural y de columna;Hébitos de vida saludable;Controles de PYP en EPS;CAPACITAR EN SST:PREVENCION
DE LESIONES OSTEOMUSCULARES, MANEJO DE ELEMENTOS DE TRABAJO EN FORMA SEGURA Y PROTOCOLOS DE SEGURIDAD EN LA
“EJECUCION DE SUS LABORES.
INSENTIVAR PAUSAS ACTIVAS
" TRABAJADOR:
_ MUIDADO INTEGRAL DE LASALUD
“"ORMAR OPORTUNAMENTE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAJO
O DE GAFAS PERMANENTES
NTROL VISUAL ANUAL

f:' RESTRICCIONES MEDICAS OCUPACIONALES
5 sm RESTRICCIONES APARENTES A LA VALORAGION MEDICA PARA EL CARGO
CONDICIONES MEDICO OCUPACIONALES

Inc!ucr en ei snslemas de vigilancia epldemlolégnca
—~ Sislema de wgflanma epldmtoiégnca Bmmacénrco, Visual, Locativo,

n base a la historia clinica ocupacional del trabajo, lo cual tiene caracter confidencial

v“";@“
__ Firma - Médico Ocupac%‘[ o Firma del as}:«rﬂt&ic}y
n'!
._.# Registra; 1035.1 Cc.C.: (/aé‘légc‘/oé
_HISTORIA CLINICA DIGITAL HISTORIA CLINICA - SALUD OCUPACIONAL Page 1 of1

.3TQRIA CLINICA DE: ELMER ALIRIO GUEVARA ORDOREZ IMPRESA POR: PATRICIA CEPEDA QUILINDO 11/08/2017 3.29.05 p.m,

-~




GAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CAUCA - COMFACAUCA IPS)

DIRECCION : CALLE 2 CARRERA 10 ESQUINA POPAYA}
NIT : 891500182-0

— CODIGO IPS : 190010618801
5 J

~ ANEXO: OSTEOMUSCULAR T

o P Fecha impresion: viemes, 11 de agosto de 2017 03:33:04 pm

[IECHA ATENCION DE CONSULTZ  viemes, 11/agosiof2017 - 03:14:32 pm ]l FECHA CIERRE DE CONSULTA viernes, 11/agosto/2017 - 03:30:20 pm ]

A1 ATOS DE IDENTIFICACION DEL PACIENTE Nro. Historia clinica: 10529608 w
_Nombres y Apellidos: ELMER ALIRIO GUEVARA ORDONEZ Identificacion: CC 10529688
« echa Nacimiento:  08/marze/1955 Edad:62 Afios Sexo: Masculino Escolaridad: MAESTRIA
~ supacién: Teléfono: 3116322429
Aireccidn: CRA 3 7°81 Barrio: SANTA INES (SANTA CATALINA)
| Municipio: POPAYAN Departamento: CAUCA Gru. Poblacional: NINGUNO
|:pu Usuario: Particular Tipo Afiliado: Beneficiario Tipo Contrato: EVENTO Contrato:
wtidad del Paciente: PARTIC PARTICULARES Entidad que cubre el servicio:
Sesponsable: EL MISMO . Acompafiante: NAN )
— ;
NFORMACION DE LA EMPRESA
= TICULAR - SERVICICS

| OSTEOMUSCULAR Normal: x Anormal:
_La presente cerificacion se expide g?n base a la historia clinica ocupacional del trabajo, lo cual liene caracter confidencial

dﬂf

— : “_‘L\ ot
o s (AT upect®” . -
~Firma - Médico Ocupag!guzf w 5115’1 Firma del aSplrar;Tfa_ﬁ:argo
# Registro;  {(g8+° * Cc.C. 2 ? < g g

—
-
-
-—
-
P
-—
-

_HISTORIA CLINICA DIGITAL HISTORIA CLINICA - SALUD OCUPACIONAL Page 1 of 1
3TORIA CLINICA DE: ELMER ALIRIO GUEVARA ORDONEZ IMPRESA POR: PATRICIA CEPEDA QUILINDO 11/08/2017 3-33:04 p m.

—_—

-—




Ficha de Evaluacion Ocupacional ﬁ&x

vomfacauca
~Dr. Leonardo Africany Villamil I P s
- Optémetra
’:-echa: 11-ago.-17 Nombre: Elmer Alirio Guevara Ordofiez  1D: 10529688 Edad: 62M Sexo Tel: 3116322429
anﬁdad: MIN. INTERIOR Area de Trabajo: Cargo: ASESOR
_Antecedentes ) Diabetes {] HTA 1 Tto Qx LI Trauma Ocular [ LASIK M Gafa Mivi Cive
~Tipo de gafa que usa: Monofocal {iltimo control : Mas de 1 afio
~Sintomatologla

<7 cefalea [ Lagrimeo [ Ardor UJ Ojo Rojo [J Escosor 3 Baja AvVi [ BajaAvVp [ Dolor Ocular

_._:J Astenopfa [ Secracién [ Fosfenos (= Fotofobia [ Salto de renglones [ Confusion de letras o Renglones

_diesgos O Hum O Radiacién Infra Roja (] Radiacién Ultra Violeta [ luminacion Baja [ lluminacion Alta
Jcupacionales

" Ivo [ Disolventes ] Vapores [ Liquidos(J Riesgos Ergonomicos [ Monitores Nivel de estress:

H.EEsquirias [Aire Acondicionado Tiempo de Exposicion dia: Tiempo de exposicion acumulado:
.igudeza Visual Habitual en Visién Lejana

"YU AVVLCC AvOD: 20/20 AVOLl: 20/20 AVA.O: 20/20 Stereopsis: Normal

“Jisién del Color: Normal Visién Binocular ForiaVL: Orto

_Agudeza Visual Habitual en Visién Préxima

_LJ AVVPCC AVOD: 0.50M ANVOL 0.50M AVAO: 0.50M Stereopsis: 50 Seg VB Foria VP:
“x OD: Sin cambios Rx Ol: Sin cambios AvOl: Add OD: Av:
“ fision del Contraste OD: Normal Vision del Contraste Ol; Normal Add Ol: AV:
“Safa Recomendada: Monofocal
“resién Intra Ocular:
~ PloOD: Ok PIOOI: Ok Papila OD: Normal  PapilaOl: Normal
. iefractivo: Miopia Dx Vision Binacular: Dx Patologia:

Evaluado Por:  Africany (] Remitido a Optometria [J Remitido a Oftalmologia

“lotas:  DEBE USAR LA GAFA EN VISION LEJANA

5 @\

Calle 2 Cra 10 Esquina 1.P.S Comfacauca - Te. 8244013 - Popayan
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Colorntin Compes Eficerte
l?ﬂmumda | Mis procesos ] Menu | Ira Buscar...
£srtunio — Configuracién Entidad Estatal/Proveedor 14 de pagine:: 14005369 Ayuda (@
Datos de la Entidad Estatal/Praveedor Uttimas modificaciones  Todos
Areas de interés Buscar
Configuracion Entidad Estatal / Proveed (Busgueda avanzads}
Ad 6 de r 1 -
- . (no disponible) Utimas rmodificaciones
Biblioteca de documentos Descripcion del documento Nombre del documento Cargado por Egcha de creacién Firmas
5 R [  Constancias COOMEVA Constancias COOMEVA Elmer Alirio 08/12/2017 09:57:29 0
peitn s nofif COLPENSION POSITIVA paf COLPENSION Guevara AM ((UTC-05.90) Bogotd,
—' - = POSITIVA.pdf Ordofiez Lema, Ouite)
[  Comprobante Seguridad SOCIAL  Comprobartie Seguridad Elmer Alirio 6 minutos de tlempo [}
ELMER GUEVARA SOCIAL ELMER GU Guevara transeurrido (Ges 22017
7186968282 pdt 7186968282 pdf Ordofiez 09,5157 AMLTC-05,00)
Bogetd, Lima. Quito)
. B mmcpa mme. pdf Eimer Alino 30/08/2017 1230.03 o
Guevara PM (juTC-05.00) Bogatd
Drdéfiez Lima, Quite}
5’ mme.pdt mmc.pdf Elmer Alino 6 minutos da tiempo 3]
Guevara transcumido {0s122017
Ordafiez 095109 AASUTC-05 00)
Bogotd. Lima, Qua)
P  Certificado JUDICIAL ELMER Certificado JUDICIAL Elmer Alifio 7 minutos de tiempo 0
GUEVARA 12_2017.pdf ELMER GUEVARA Guevara transcurrido (a1 22017
12_2017 pat Ondéfiez 09 5034 AMUTC-05.00)
Bogeté Lima Cudo)
? Cartificado CONTRALORIA Certificado CONTRALORIA Elmer Alirio 7 minutos de tiempo 0
ELMER GUEVARA 12_2017 pdt ELMER GUEVARA Guevara franscurrido (084 22017
12 2017.pat Ordéftez 09,5533 AM{UTC-05.00)
Bopofd Lima Oullo)
&  Certificado PROCURADURIA Certificado Elmer Alirio 7 minutos de tiempo 0
ELMER GUEVARA 12_2017 pdf PROCURADURIA ELMER Guevara franscumido (08122017
GUEVARA 12_2017.paf Crddfiez 00-50-34 AM{UTC-05:00)
Bogots Lima, Quita)
B’ cerificacion BANCARIA ELMER cerlificacion BANCARIA Elmer Alino 7 minutos de tismpo o]
GUEVARA pdf ELMER GUEVARA, pdf Guevara transcurmido (022017
Ordéfez 09 50,12 AM{UTC-05 00}
Bogotd, Lima, Quitn)
[P cedulapdf cedula pdf Elmer Alirio 30/08/2017 12:31:28 0
Guevara PM ((UTT-0500) Bogera,
Ordofez Lima. Quita)
’ B examen medico.pdf examen madico.pdf Elmer Aliric 30/08/2017 12:28:18 0
Guevara PM ((UTC-05:00) Bogatd,
Ordéfiez Lz Cesfo)
B siitpdr silf. pet Elmer Alifio 30/08/2017 12:27:37 0
Guevara PM ({uTC.08 00) Bagats,
Crdéfez Lima, Quite)
@ rut.pdi rut.pdf Elmer Alifo J0/08/2017 122724 1]
Guevara PM (fUTC-0500) Bogats,
Ordbfiez Lima, Quifa}
9 certificaciones laborales pdf certificaciones laborales. pdf Elmer Alirio 30/08/2017 12:24:54 0
Guevara PM ([UTC-0500) Bogers,
Ordofez Lima. Quia)
@ certificados academicos.pdf certificados academicos, pdf Elmer Alirio 30/08/2017 12:24:32 o
Guevara PM ((UTC-06:00) Bogats,
Crdéhez Lima, Cuda)
EF  hojade vida pat hoja de vida.pdf Elmer Alirio 30/08/2017 12:24:08 0
Guevara PM {iuTC-0500) Bogotd
Ordéfiez Lima, Guta)
&  ACOPI CERTIFICACIONES ACOPI CERTIFICACIONES Elmer Alirio 23/08/2017 04,23:49 0
1963 y 1995 Ekmerpaf 1993 y 1885 Eimer.pd! Guevara PM [UTC-0500) Sogoth,
Ordéfez Lima Quo)
[ oNC CERTIFICACION Elmer ONIC CERTIFICACION Elmer Alirio 23/08/2017 04:22:56 0
Guevara.pdf Elmer Guevara.pdf Guevara PM ((UTC-0800) Bogots,
Ordéfez Lima, Quito)
E Certificacion INCODER Eimer Certificacion INCODER Elmer Alino 23/08/2017 04:15:17 o
Guevara,pdf Elmer Guevara,pdf Guevara PM [{UTC-08:00) Bagota,
Ordéfiez Lima, Ornfc)
£  CEERTIFICADOS CEERTIFICADOS Elmer Aliric 23/08/2017 04:00:06 1]
ACADEMICOS ELMER ALIRIO ACADEMICOS ELMER Guevara PM ({U7C-05:00) Bogots,
GUEVARA O..pdf ALIRIO GUEVARA O..pdf Ordbfiez Lima, Qudo)
B CERTIFICACION Camparia CERTIFICACION Campafia Elmer Alirio 23/08/2017 03.55.:52 0

CCCM_Elmer,paf CCCM_Elmer.pdf Guevara PM [(UTC-05:00) Bogots,
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ELMER.pdf
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CERITIFICACION ELMER paf

9
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CERTIFICACION ELMER pof

CERTIFICADO BANCO,
SEGURIDAD SOCIAL, DIAN.paf

DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS ELMER ALIRIO
GEUVARA O..pdf

ACTA DE GRADD
ESPECIALIZACION GBNO Y
P.PUBLICAS ELMER.pdf

EXAMEN SALUD
OCUPACIONAL ELMER ALIRIO
GUEVARA O.pdf
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ANTECEDENTES ELMER
ALIRIO GUEVARA O_pat

RUT DIAN ELMER
GUEVARA pd!
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Il ELMER GUEVARA 0B-
2017.paf
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Qrddfiez Lirma, GQuite)

Elmer Alirio 23/08/2017 03.53.26

Guevara PM ((UTC-05:00) Bogoti,

Ordéfiez Lema, Quiro)

Elmer Alifio 23/08/2017 035241

Guevara PM ((UTC-05:00) Bogotd.

Ordbhez Lime, Quito)

Elmer Afiric 23/08/2017 03:45.03

Guevara PM ({UTC-05:00) Bogofa,

Ordofiez Lima, Quita)

Elmer Alinio 23/08/2017 03:42:37

Guevara PM ({UTC-05:00) Bogota,

Orddfiez Lima, Quite)

Elmer Adino 230082017 034043

Guevara PM ((UTC-05.00) Bogatd,

Ordéfiez Lima. Quito)

Elmer Alirio 23/08/2017 03:39:36

Guevara PM ({UTC-6500) Bogotd

Ordbfez Lima, Guitn)

Eimer Alino 23/08/2017 03:38:35

Guevara PM ((UTC-05 00) Bagatd,

Ordéfiez Lime. Ouito)

Elmer Alirio 23/08/2017 03:33:26

Guevara PM {furc-0808) Bogotd

Ordéiiez Lima, Quén)
23/08/2017 03,15:09
PM {{UTC-0560) Bogotd,
Lima, Quita)
23/08/2017 03:06:21
PM {{UTC-05.00) Bogold,
Lima, Quite)
230872017 03.06:37
PM [{UTC-0500) Bogetd.
Lima, Cuite)

018000-52-0808

. Lunes a \Viernes 7:00 am. a 7:00 p.m,
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