244134 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES
QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA N a
FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON
EL CONTEXTO NACIONAL E DOC ETICA - SOCIALES

244135 - ASUMR LOS DEBERES Y DERECHOS
CON BASE ENLAS LEYES Y LA NORMATIVA N
INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SUPROYECTO.

VDA

244136 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS
240201530 - Resultado de 'ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN N
Aprendizaje de Ia Induccicn s |FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS

DESARROLLO DE LA DE CARACTER PRODUCTNO Y SOCIAL.

AP IDENTIFICAR EL ENTORNO, LA
ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL DE LA 28

EMPRESA, DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA, 244137 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y
ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL. 1
PROGRAMA FORMACION, CON BASE ENLA
POLITICA INSTITUCIONAL

586071 1. IDENTIFICAR LA DINANICA
DEL SENA Y EL ROL DE LA

FORMACION PROFESIONAL NTEGRAL DE & =
ACUERDO CON SUPROYECTO DE VIDA Y EL
DESARROLLO PROFESIONAL

244122 COMPRENDER LA IDEA PRINGIPALEN
AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y 3 9
TECNICO DOC INGLES

COMPRENDER TEXTOS EN
INGLES EN FORMA ESCRITA Y 9 [20123-COMPRENDER FAsts ¥
VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS OE 3

INTERES PERSONALY TEMAS TECNICOS

244125 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥
Y TEQNICO.

536313 1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA.

TRIBUTARIA, DE ACUERDO CON EL TIPO DE 2 %
AP2: IDENTIFICAR EL MARCO R P
NORMATIVO DEL PROCESO CONTABLE o

Y LOS DOCUMENTOS SOPORTE DE

ACUERDO AL TIPO DE ORGANZACION
5863112, PREPARAR DOCUMENTOS E
INFORMACION CONTABLE, DE ACUERDO CON 36

210303022 - RECONOCER
RECURSOS PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA

UERD
AP3: IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EolliErone i
ADMINISTRATIVA, ORGANIZACIONAL ¥
TRIBUTARIA DEL ENTE ECONOMICO
SEGUN NORMATVA
586314- 3. RECONOCER ACTIVOS, SEGUN
128 30 CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO 30
TECNICO Y NORMATIVA
3
2 5 2
8 DOC ETICA - SOCIALES
E= )
z
2 244132 - DESARROLLAR PROCESOS
PROMOVER LA 05
IDONEA CONSIGO MISMO, CON DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
05 DEMAS Y CONLA 2 5
NATURALEZA ENLOS CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONTEXTOS LABORAL Y CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
SOCIAL PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y
242133 ASUMIR RESPONSABLEMENTE 105
CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 5
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EXRCICIO DE
5U DESEMPERO LABORAL Y SOCIAL
734140 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y 5
10
AP4: Aplicar criterios de 210303022 Reconocer 5863104, RECONOCER PASIVOS, SEGUN
reconocimiento y medicion en los recursos financieros de 50 CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO © i
hechos econémicos de acuerdo con ‘acuerdo con metodologia y TECNICOY NORMAT DOC TECNICO
Ty T s e ‘CONTROL DE ENTRADAS Y SALIDAS DE MERCANGIA
40
PROMOVER LA INTERACCION 6 ®
CONSIGO MISHO, CON
LOS DEMAS Y CON »
NATURALEZA ENLOS
= CONTEXTOS LABORAL Y DOC ETICA - SOCIALES
3 SOCIAL 204131 DESARROLLAR PERMANENTEMENTE
g LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
Z 262 PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS 6
2 PROCESOS DE APRENDIZAL.
) 586312 5. RECONOCER INGRESOSY GASTOS,
SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, TECNICO Y NORMATIVA.
5 ELASORAR L0S DOCUMENTOS ai0s0s0z2 - RECONOCER B 8 12
SOPORTES DE LOS HECHOS FINANCIEROS DE ACUERDO
ECONOMICOS DE ACUERDO CON e
POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA
586315 5. APLICAR HERRAMIENTAS
(OFIMATICAS EN EL REGISTRO DE LA
INFORMACION CONTABLE, SEGUN POLITICAS DE € & 2
200 LA ORGANIZACION. DOC TECNICO.
5863171 IDENTIF
(ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN LA
ATENCIGN AL CLIENTE, DE ACUERDO a“ 20 24
APS: ELABORAR LOS DOCUVENTOS 210601020 - ATENDER NECESIDADES DEL USUARIO DOC TECNI
'SOPORTES DE LOS HECHOS CLIENTES DE ACUERDO 0C TECNICO
ECONOMICOS DE ACUERDO CON CON PROCEDIMIENTO DE 5569152 APLICAR TECNICAS Y POLITICRS OF
POLITICAS CONTABLES Y NORMATNVA SERVICIO Y NORMATIVA SERVICIOS AL CLIENTE, SEGUN NECESIDADES
DE LOS USUARIOS Y NORMATIVA ® 3%
DOC TECNICO

244121 -COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS
Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN

INFORMACION COTIDIANAY TECNICA
DOC ETICA - SOCIALES

244124 - ENCONTRAR INFORMACION

APLICAR LOS PROCESOS 12 |ESPECIICAY PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS. 2
TEC COMPRENDER TEXTOS EN
ORGANIZACION,APLICANDO INGLES EN FORMA ESCRITA Y 204126 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y
PRINCIPIOS DE SALUD Y AupiTiA 1o |eenesonesoemeuesTEcucoen »
SEGURIDAD EN EL TRABAJO ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WES, ETC
244127 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y
PRACTICOS MUY BREVES, CON UN
12 VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA 1

186 EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION
SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

586308 7. GENERAR REPORTES CONTABLES,
60 [LISTADOSY LIBROS OFICIALES DE LOS HECHOS 60 50 10
ECONGMICOS, SEGUN NORMATIVA

210303022 - RECONOCER
AP6: GENERAR EL BALANCE DE RECURSOS DOC TECNICO
PRUEBA DE LA INFORMACION FINANCIEROS DE ACUERDO 50 € Ve LosHEcHos
CONTABLE Y FINANCIERA DE CONMETODOLOGIA Y ccondmIcos DeACUEROOCON A - -
AELEBRIE NI 586319 3. VERIFICAR EL COMPLIVIENTO DE
8 ATENCION AL USUARIO, DE ACUERDO CON LA
210601020 - ATENDER POLITICA INSTITUCIONAL.
CLEENTES DE ACUERDO 2 2 8
CON PROCEDIMIENTO DE
SERVICIO Y NORMATVA DOC TECNICO
440 o ouaonoe £CTOR PRODUCTIVO LOS 0 -
CONTEXTUALIZACION DEL RESULTADOS DE APRENDIZAJE PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE
ENTORNO LABORAL ETAPAPRACTICA AUTOGESTION 220|1.E
1044 1044
CONVENCIONES
| [insTRUCTOR SENA 'SANDRA LUCIA MANZANO-JHON JARO BUTRAGO-ANA MLENA SOLARTE
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