
FASE ACTIVIDAD PROYECTO HORAS COMP COMPETENCIA 

HORAS 

COMP RESULTADO DE APRENDIZAJE HORAS RA HORAS SENA RA HORAS I.E. R A AREA DEL COLEGIO ARTICULADA

244134 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES

QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA

FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON

EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

1 4

DOC ETICA - SOCIALES

244135 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS

CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA

INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO

DE VIDA.

1

244136 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS ,

ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS

DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

1

244137 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y

ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL

PROGRAMA FORMACIÓN, CON BASE EN LA

POLÍTICA INSTITUCIONAL

1

244122 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN

AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y

SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO
3 9

DOC INGLÉS
244123 - COMPRENDER FRASES Y

VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS
3

244125 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y

SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO
3

586313 - 1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA

EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL,

COMERCIAL, CONTABLE FINANCIERA Y

TRIBUTARIA, DE ACUERDO CON EL TIPO DE

ORGANIZACIÓN.
24 90

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E

INFORMACIÓN CONTABLE, DE ACUERDO CON

PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVA
36

AP3:  IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA 

ADMINISTRATIVA, ORGANIZACIONAL Y 

TRIBUTARIA DEL ENTE ECONÓMICO 

SEGÚN NORMATIVA

CRITERIOS DE MEDICIÓN, PROCEDIMIENTO

5 29

DOC ETICA - SOCIALES
TÉCNICO Y NORMATIVA 9

244132 - DESARROLLAR PROCESOS

COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE

POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y

5

244133 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS

CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE

DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE

SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

5

244140 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y

DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
5

10

DOC TÉCNICO

40

244128 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN

SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA

PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU

DESEMPEÑO LABORAL.

ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU

6 12

DOC ETICA - SOCIALES

244131 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE

LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE

PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

PROCESOS DE APRENDIZAJE.

6

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y GASTOS,

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, TÉCNICO Y NORMATIVA.

60 48 12

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA

INFORMACIÓN CONTABLE, SEGÚN POLÍTICAS DE

LA ORGANIZACIÓN.

60 38 22

DOC TÉCNICO
586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN LA

ATENCIÓN AL CLIENTE, DE ACUERDO CON

NECESIDADES DEL USUARIO

44 20 24

DOC TÉCNICO

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y POLÍTICAS DE

SERVICIOS AL CLIENTE, SEGÚN NECESIDADES

DE LOS USUARIOS Y NORMATIVA. 36 36

DOC TÉCNICO

8

244121 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS

Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN

INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE

INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA
8 44

DOC ETICA - SOCIALES

12

244124 - ENCONTRAR INFORMACIÓN

ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS 12

12

244126 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y

EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC
12

12

244127 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y

PRÁCTICOS MUY BREVES, CON UN

VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA

EXPOSICIÓN O MANTENER UNA CONVERSACIÓN

SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

12

60
586308 - 7. GENERAR REPORTES CONTABLES,

LISTADOS Y LIBROS OFICIALES DE LOS HECHOS

ECONÓMICOS, SEGÚN NORMATIVA
60 50 10

DOC TÉCNICO

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA

NORMATIVA
50 50

210601020 - ATENDER 

CLIENTES DE ACUERDO

CON PROCEDIMIENTO DE 

SERVICIO Y NORMATIVA

586319 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE

ATENCIÓN AL USUARIO, DE ACUERDO CON LA

POLÍTICA INSTITUCIONAL.
32 24 8

DOC TÉCNICO

CONTEXTUALIZACIÓN DEL 

ENTORNO LABORAL 

440
RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

440
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

AUTOGESTIÓN

604 384

220 I. E .

1044 1044

CONVENCIONES

INSTRUCTOR SENA

DOCENTE DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA

FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE

ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL

DESARROLLO PROFESIONAL.

24 24
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586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, SEGÚN

CRITERIOS DE MEDICIÓN, PROCEDIMIENTO

TÉCNICO Y NORMATIVA
30

28

240201530 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción 

DESARROLLO DE LA 

INDUCCIÓN

28

128

COMPRENDER TEXTOS EN 

INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y 

AUDITIVA

9

60

30

PROMOVER LA INTERACCIÓN 

IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON 

LOS DEMÁS Y CON LA 

NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y 

SOCIAL

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, SEGÚN

CRITERIOS DE MEDICIÓN, PROCEDIMIENTO

TÉCNICO Y NORMATIVA.

CONTROL DE ENTRADAS Y SALIDAS DE  MERCANCIA

50

82

SANDRA LUCIA MANZANO-JHON JAIRO BUITRAGO-ANA MILENA SOLARTE

DOCENTES INSTITUCIÓN EDUCATIVA ARTICULADA

200

210303022 - RECONOCER 

RECURSOS

FINANCIEROS DE ACUERDO 

CON METODOLOGÍA Y

NORMATIVA

210601020 - ATENDER 

CLIENTES DE ACUERDO

CON PROCEDIMIENTO DE 

SERVICIO Y NORMATIVA

E
V

A
L
U

A
C

IÓ
N 186

COMPRENDER TEXTOS EN 

INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y 

AUDITIVA

210303022 - RECONOCER 

RECURSOS

FINANCIEROS DE ACUERDO 

CON METODOLOGÍA Y

NORMATIVA

APLICAR LOS PROCESOS 

TÉCNICOS EN 

ORGANIZACIÓN,APLICANDO 

PRINCIPIOS DE SALUD Y 

SEGURIDAD EN EL TRABAJO

AP6: GENERAR EL BALANCE DE

PRUEBA DE LA INFORMACIÓN

CONTABLE Y FINANCIERA DE

ACUERDO CON NORMATIVA Y

29

AP1: IDENTIFICAR EL ENTORNO, LA

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA,

FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL DE LA

EMPRESA, DE ACUERDO CON LA

NORMATIVA.

210303022 - RECONOCER 

RECURSOS

FINANCIEROS DE ACUERDO 

CON METODOLOGÍA Y

NORMATIVA

E
J
E

C
U

C
IO

N

AP2: IDENTIFICAR EL MARCO

NORMATIVO DEL PROCESO CONTABLE

Y LOS DOCUMENTOS SOPORTE DE

ACUERDO AL TIPO DE ORGANIZACIÓN

AP4: Aplicar criterios de 

reconocimiento y medición en los 

hechos económicos de acuerdo con 

normativa y políticas contables.

AP5: ELABORAR LOS DOCUMENTOS

SOPORTES DE LOS HECHOS

ECONÓMICOS DE ACUERDO CON

POLÍTICAS CONTABLES Y NORMATIVA

AP5: ELABORAR LOS DOCUMENTOS

SOPORTES DE LOS HECHOS

ECONÓMICOS DE ACUERDO CON

POLÍTICAS CONTABLES Y NORMATIVA

262

210303022 Reconocer 

recursos financieros de 

acuerdo con metodología y 

normativa

50

PROMOVER LA INTERACCIÓN 

IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON 

LOS DEMÁS Y CON LA 

NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y 

SOCIAL

12



1044 TOTAL  HORAS SENA GRADO 10 384

440

604 TOTAL HORAS I.E GRADO 10 220

TOTAL HORAS GRADO 10º 604


