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OBJETO 

 
 
La Institución Universitaria está interesada en contratar mediante la modalidad de Subasta Inversa, el 
servicio de mantenimiento integral de los equipos de aire acondicionado y de extracción de aire 
institucionales, de acuerdo con las especificaciones y condiciones comerciales que se detallan en el 
pliego de condiciones.  
 
 
APERTURA: 16 DE AGOSTO DE 2023 
 
CIERRE: 24 DE AGOSTO DE 2023 
 
HORA: 4:00 P.M. 
 
LUGAR: Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia Carrera 78 No. 65 - 46. 
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CRONOGRAMA 

 
TRAMITE FECHA  LUGAR HORA 

PUBLICACIÓN AVISO DE CONVOCATORIA, 
DE ESTUDIOS PREVIOS Y PROYECTO DE 
PLIEGOS DE CONDICIONES 

DEL  8 AL 15 DE 
AGOSTO DEL 2023. 

SECOP II 
www.secop.gov.co  

 
 

OBSERVACIONES AL PROYECTO DE 
PLIEGO DE CONDICIONES 
 

HASTA EL 14 DE 
AGOSTO DE 2023. 

SECOP II 
www.secop.gov.co 

2:00 P.M. 
 

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE 
LIMITACIÓN A MIPYMES 

HASTA EL 14 DE 
AGOSTO DE 2023. 

SECOP II 
www.secop.gov.co 

3:00P.M. 

RESOLUCIÓN DE APERTURA Y PLIEGOS 
DE CONDICIONES DEFINITIVOS 
 

DEL 16 AL 24 DE 
AGOSTO DE 2023. 

SECOP II 
www.secop.gov.co 

 
 

OBSERVACIONES AL PLIEGO DEFINITIVO 17 DE AGOSTO DE 
2023. 

SECOP II 
www.secop.gov.co 

8:00 A.M. a 4:00 
P.M. 

RESPUESTA OBSERVACIONES Y/O 
ADENDAS 

23 DE AGOSTO DE  
2023 

SECOP II 
www.secop.gov.co 

 

PRESENTACIÓN DE OFERTAS   
 

24 DE AGOSTO DE 
2023. 

SECOP II 
www.secop.gov.co 

8:00 A.M. 
a las 04:00 
P.M. 
 

CIERRE 
 

24 DE AGOSTO DE 
2023. 

SECOP II 
www.secop.gov.co 

4:00 PM 
 

VERIFICACION DE REQUISITOS 
HABILITANTES 
 

25 DE AGOSTO DE 
2023 

SECOP II 
www.secop.gov.co 

 

PUBLICACIÓN INFORME SOBRE LOS 
REQUISITOS HABILITANTES 
 

28 DE AGOSTO DE 
2023 

SECOP II 
www.secop.gov.co  

 

TÉRMINO PARA SUBSANAR 
 

29 Y 30 DE AGOSTO 
DE 2023. 

SECOP II 
www.secop.gov.co 

2:00 P.M.  

SUBASTA  1 DE SEPTIEMBRE 
DE 2023 

SECOP II 
www.secop.gov.co 

10:00 A.M.  

ADJUDICACIÓN 1 DE SEPTIIEMBRE 
DE 2023 

Institución Universitaria Colegio 
Mayor de Antioquia, Carrera 78 
No. 65- 46.  

04:00 P. M. 
 

SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  DENTRO DE LOS 
TRES (03) DÍAS 
HÁBILES 
SIGUIENTES A LA 
ADJUDICACIÓN 

Institución Universitaria Colegio 
Mayor de Antioquia - Carrera 78 
No. 65- 46. Secretaría General. 

 

EXPEDICIÓN DE GARANTÍAS DENTRO DE LOS 
TRES (03) DÍAS 
HÁBILES 
SIGUIENTES A LA 
SUSCRIPCIÓN DEL 
CONTRATO 

Institución Universitaria Colegio 
Mayor de Antioquia - Carrera 78 
No. 65- 46. Secretaría General. 

 

 
 
 
 



 

 

RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES 
 
La Institución Universitaria está interesada en contratar mediante la modalidad de Subasta Inversa el 
servicio de mantenimiento integral de los equipos de aire acondicionado y de extracción de aire 
institucionales, de acuerdo con las especificaciones y condiciones comerciales que se detallan en el 
pliego de condiciones. Para lo anterior, se recomienda a los oferentes que antes de elaborar y 
presentar sus propuestas, tengan en cuenta lo siguiente: 
 
1. Verificar que no se encuentren dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibición, 
constitucional y legalmente establecidas para contratar. 
 
2. Examinar rigurosamente el contenido de los pliegos de condiciones de la Selección Abreviada de 
Subasta Inversa, de los documentos que hacen parte de los mismos y de las normas que regulan la 
contratación estatal (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 de 2013 y Decreto 1082 de 
2015, así como las demás normas reglamentarias y complementarias). 
 
3.  Adelantar oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que deben 
allegar con la propuesta y verificar que contengan la información completa que acredita el cumplimiento 
de los requisitos exigidos, en la ley y en los presentes pliegos de condiciones. 
 
4. Examinar que las fechas de expedición de los documentos se encuentren dentro de los plazos 
exigidos en los pliegos de condiciones. 
 
5. Suministrar toda la información requerida en el presente pliego de condiciones. 
 
6. Diligenciar totalmente los anexos contenidos en el presente pliego de condiciones. 
 
7. Presentar los requisitos habilitantes y la oferta económica en sobre aparte. 
 
 
 

CAPÍTULO I 
 
ASPECTOS GENERALES DE LA SELECCIÓN ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA  
 
1.1. DATOS DE LA ENTIDAD CONTRATANTE 
 
El interesado en la contratación es la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, domiciliada 
en la carrera 78 No. 65 - 46 Sector de Robledo Medellín, representada legalmente por el Rector, quien 
delegó la contratación, la firma de los contratos derivados de las diferentes modalidades contractuales 
-Licitación pública, selección abreviada, concurso de mérito y mínima cuantía- y los demás actos de 
trámite asociados a las mismas, en la Secretaria General mediante la Resolución No. 428 del 20 de 
diciembre del 2022. 
 
1.2. LUGAR DONDE SE LLEVARÁN A CABO LOS DIFERENTES TRÁMITES 
 



 

 

El trámite del proceso de la selección abreviada de Subasta Inversa será en la plataforma de SECOP 
II. Los interesados tienen como opciones de contacto el teléfono: 444 56 11 Ext. 174 y 176, y la 
dirección electrónica auxsecgeneral@colmayor.edu.co. 
 
En caso de que se presenten diferencias entre lo establecido en el presente documento y lo contenido 
en la plataforma de SECOP II que no puedan coexistir, se preferirán las condiciones establecidas en 
SECOP II al ser una plataforma transaccional. 
 
En el evento que la entidad requiera dentro del presente proceso aclaraciones de parte de los 
proponentes, se comunicará por escrito por medio de la plataforma mensajes del expediente del 
proceso en SECOP II. 
 
 
1.3. CORRESPONDENCIA 
 
Toda la correspondencia que se genere y que esté relacionada con la presente selección abreviada 
de Subasta Inversa deberá ser cargada en la plataforma SECOP II, de la manera dispuesta para ello 
según las instrucciones de la plataforma y de los documentos del proceso. 
 
La Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, por su parte, enviará la correspondencia a las 
direcciones, números de fax o correos electrónicos indicados por los participantes. 
 
No será atendida la correspondencia entregada en cualquier otra dependencia de la Entidad o 
dirección de correo diferente a la señalada con antelación. 
 
1.4. RÉGIMEN LEGAL 
 
Tanto la selección abreviada de Subasta Inversa como el futuro contrato que se suscriba como 
consecuencia de este proceso, se regirá en lo pertinente, por el ordenamiento Constitucional, el 
régimen jurídico determinado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 de 2013 y Decreto 
1082 de 2015, y demás disposiciones que regulen la materia y lo establecido en los presentes pliegos 
de condiciones. 
 
De conformidad con el Artículo 2.2.2.1.8.5. del Decreto 1082 de 2015 se señala que a la Institución 
Universitaria Colegio Mayor de Antioquia aplica en este proceso de contratación el Tratado de Libre 
Comercio con el Triángulo del Norte estipulada en el Capítulo 11°. En este sentido, le aplica el acuerdo 
específico entre Colombia-Guatemala y Colombia-El Salvador, según lo pactado en el Anexo 11.1. del 
acuerdo comercial. 
 
 
1.5 HORA LEGAL 
 
La presente invitación, se regirá por la hora legal colombiana certificada por la Superintendencia de 
Industria y Comercio, la cual igualmente se encuentra indicada en la página Web de la entidad 
www.colmayor.edu.co y en tal sentido deberá ser observada de manera estricta tanto por la Institución 
como por quienes participan en ella. 
 
1.6. VEEDURÍAS CIUDADANAS 

mailto:auxsecgeneral@colmayor.edu.co
http://www.colmayor.edu.co/


 

 

 
Se realizará la convocatoria a las veedurías ciudadanas establecidas de conformidad con la ley, las 
cuales podrán desarrollar su actividad durante la etapa precontractual, contractual y postcontractual 
en el presente proceso de selección, de conformidad con lo establecido en los artículos 66 de la Ley 
80 de 1993, La Ley 850 de 2003 y demás normas concordantes. 
 
1.7. OBJETO DE LA SUBASTA INVERSA  
 
La Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, requiere el servicio de mantenimiento 
integral de los equipos de aire acondicionado y de extracción de aire institucionales, de acuerdo 
con las especificaciones y condiciones comerciales que se detallan en el pliego de condiciones. 
 
 
1.8. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO 
 
El presupuesto oficial para la presente contratación es de SETENTA Y CUATRO MILLONES 
SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS VEINTICUATRO PESOS ($74.773.424), 
IVA incluido, conforme a los Certificados de Disponibilidad Presupuestal expedido por la Oficina de 
Presupuesto. 
 
La adjudicación de la presente selección abreviada de Subasta Inversa  se hará en forma TOTAL por 
un solo lote, el cual tiene el siguiente presupuesto asignado: 
 
LOTE UNICO:   $74.773.424 IVA Incluido 
 
Cada proponente deberá ofertar LA TOTALIDAD DE LOS ÍTEMS DEL LOTE, con las especificaciones 
solicitadas, de lo contrario, la propuesta será descartada del proceso de selección. La bolsa de 
repuestos será de valor único y no podrá ser disminuida, por lo que el valor por el cual se calificará la 
propuesta será por las ventanas de mantenimiento. El valor de la bolsa de repuestos es de VEINTE 
MILLONES DE PESOS ($20’000.000) incluido el IVA. Para hacer uso de esta bolsa de repuestos, el 
contratista deberá presentar la debida cotización oficial al supervisor, quien será la persona que 
autorice los mismos. La bolsa de repuestos se utilizará cuando sea requerida, sin embargo, el valor no 
utilizado al finalizar el contrato será liberado por la Institución Universitaria. 
 

 
CAPITULO II 

 
PROCEDIMIENTO DE LA SELECCIÓN ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA   
 
2.1. PUBLICACIÓN DEL AVISO DE CONVOCATORIA, ESTUDIOS PREVIOS Y BORRADOR DE 
LOS PLIEGOS DE CONDICIONES. 
 
El aviso de la convocatoria pública, los estudios previos y el borrador de los pliegos de condiciones 
serán publicados en la página Web de la entidad y en el de SECOP II, en las fechas descritas en el 
CRONOGRAMA (ver página 5). 
 



 

 

 
2.2. OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES. 
 
Las observaciones formuladas por los interesados, serán estudiadas por el Comité de 
Contratación y de considerarlo conveniente serán tenidas en cuenta en el pliego de condiciones 
definitivo. 
 
Dentro del plazo establecido para la presentación de observaciones, los proponentes pueden solicitar 
por escrito aclaraciones.  
 
El término para las observaciones al proyecto de pliego de condiciones será hasta la fecha descrita en 
el CRONOGRAMA (ver página 5). 
  
2.2.1. LIMITACIÓN DE CONVOCATORIA A MIPYMES 
 
Las Mipymes interesadas en que el proceso sea limitado a empresas con esta denominación deberán 
efectuar la manifestación mediante el mecanismo dispuesto en la plataforma SECOP II hasta la 
fecha descrita en el CRONOGRAMA, a las 3:00 P.M. Se deben agregar los soportes que acrediten 
los siguientes requisitos para que la solicitud de limitación sea válida: 
 

● 1 año de existencia (Se acreditará con el certificado de existencia y representación legal para 
las personas jurídicas, y con el registro mercantil para personas naturales) 

● Domicilio en el municipio de Medellín o departamento de Antioquia, de acuerdo a si se solicita 
limitación municipal o departamental (Se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal para las personas jurídicas, y con el registro mercantil para personas 
naturales) 

● Certificado expedido por el representante legal o por el revisor fiscal si está obligado a tenerlo, 
o el contador, en el que conste que la MIPYME tiene el tamaño empresarial establecido en la 
Ley).  

 
 
 
2.3. PUBLICACIÓN Y CONSULTA DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES DEFINITIVOS 
 
Los pliegos de condiciones definitivos podrán ser consultados en la página web de la entidad, dirección 
www.colmayor.edu.co y en el portal SECOP II en las fechas indicadas en el CRONOGRAMA (ver 
página 5). 
 
2.3.1. OBSERVACIONES AL PLIEGO DEFINITIVO. Los proponentes interesados en participar del 
proceso, harán las observaciones en la fecha indicada en el CRONOGRAMA (ver página 5), en el 
horario de 8:00 A.M. a 4:00 P.M., del modo que disponga SECOP II para tal efecto. 
 
 
2.3.2. RESPUESTA A OBSERVACIONES Y/O ADENDAS. Las adendas si es del caso se proferirán 
en la fecha indicada en el CRONOGRAMA (ver página 5), y se publicarán en las siguientes páginas:  
www.colmayor.edu.co en la plataforma SECOP II. 
 
2.4. APERTURA 

http://www.colmayor.edu.co/
http://www.colmayor.edu.co/


 

 

 
La presente selección abreviada de Subasta Inversa tiene como fecha y hora de apertura las 
estipuladas en el cronograma del proceso. Las ofertas del modo que disponga SECOP II para tal 
efecto. 
 
 
2.5. PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS PARA LA VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS 
HABILITANTES Y LA PROPUESTA INICIAL DE PRECIO DE LA SELECCIÓN ABREVIADA.  
 

Las ofertas y los documentos que las acompañan, deberán ser presentadas en la plataforma 
del SECOP II de acuerdo a lo establecido en los manuales para el manejo y publicación de 
ofertas. Es responsabilidad del oferente verificar el trámite establecido por Colombia Compra 
Eficiente para aportar su oferta, realizar subsanaciones y realizar la respectiva subasta inversa, 
por lo anterior deberá verificar cuidadosamente las indicaciones de Colombia Compra Eficiente 
para el desarrollo de esta modalidad de selección. 
 
Únicamente se tendrán como propuestas válidamente presentadas aquellas que se carguen en 
el SECOP II en la cronología del proceso en el día y hora indicada y sólo hasta cuando se 
venza el término para su entrega se pueden abrir en SECOP II, de lo cual se dejará constancia 
en el acta respectiva en la plataforma para examinar de manera general su contenido. 
 
Los integrantes del proponente plural (consorcio, uniones temporales o promesa de sociedad 
futura) deben estar registrados como proveedor individual en el SECOP II y posteriormente uno 
de los integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP II el proveedor plural y emplear 
este usuario para el envío de su oferta como proponente plural. El integrante que creo el 
proveedor plural es el único habilitado en el SECOP II para presentar la oferta como proponente 
plural. 
 
La carta de presentación de la propuesta debe estar firmada por la persona natural y/o el 
representante legal (si el proponente es una persona jurídica), o la persona designada (si el 
proponente es un consorcio o una unión temporal). 
 
Cada proponente deberá presentar única y exclusivamente una propuesta, dicha propuesta 
deberá ajustarse en todo a los requisitos, especificaciones y condiciones previstas en el 
presente pliego de condiciones publicado por la Entidad. 
 
La propuesta debe contener un índice y este junto con los documentos deben organizarse 
teniendo en cuenta el orden numérico en el que aparecen en el pliego de condiciones. 
 
No se aceptarán propuestas complementarias o modificaciones que fueren presentadas con 
posterioridad a la fecha y hora de cierre de la convocatoria. Tampoco se aceptarán propuestas 
enviadas por correo o por email. 
 
La Institución no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformación de 
consorcios o uniones temporales. 
 



 

 

Una vez presentada la propuesta no se aceptará variación alguna en sus términos, ni la 
presentación de documentos o información adicional, lo cual no obsta para que la entidad 
pueda solicitar las aclaraciones que considere necesarias. 
 
El procedimiento de audiencia pública de subasta se realizará de manera ELECTRÓNICA a 
través de la plataforma SECOP II. 
 
2.5.1. RETIRO DE LA PROPUESTA 
 

Los proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha del cierre del proceso de selección, 
podrán retirarlas siguiendo el procedimiento establecido en el Portal Único de Contratación Pública 
SECOP II, antes de la fecha y hora de cierre del proceso. 

 
 

2.6. VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES, PUBLICACIÓN DEL INFORME Y 
TÉRMINO PARA SUBSANAR LOS MISMOS. 
 
La entidad dentro del plazo de verificación y evaluación de las propuestas, que se llevará a cabo en la 
fecha indicada en el CRONOGRAMA (ver página 5), solicitará de ser necesario a los oferentes y por 
escrito todos los documentos de carácter subsanable, es decir, que verifiquen las condiciones del 
proponente sobre las condiciones de experiencia, capacidad financiera y organización de los 
proponentes que no constituyan los factores de escogencia establecidos por la entidad en el pliego de 
condiciones, teniendo en cuenta lo establecido en la Ley 1150 de 2007, en el Decreto 1510 de 2013 y 
el Decreto 1082 de 2015. 
 
Se publicará en la página Web de la entidad y en la plataforma SECOP II el informe de los proponentes 
que resultaren habilitados, así como aquellos que podrán subsanar sus ofertas en el término 
establecido para ello, dicha publicación se llevará a cabo en la fecha indicada establecidas para ello 
en CRONOGRAMA establecido en el portal. 
 
El término para subsanar los requisitos habilitantes será en las fechas indicadas en el CRONOGRAMA 
establecido en el portal. 
 
El medio para subsanar los requisitos habilitantes es mediante la pestaña Mensajes en SECOP II, lo 
cual se hace indispensable para que la entidad pueda agregar estos documentos la oferta del 
proponente. Por esta razón, no serán tenidas en cuenta las subsanaciones que se envíen por otros 
medios. 
 
En todo caso, no serán subsanables los asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar 
oferta ni que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 
 
 
2.7. CIERRE DE LA SELECCIÓN ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA  
 
El cierre de la selección abreviada de Subasta Inversa se realizará en la fecha establecida en el 
CRONOGRAMA establecida en el portal. 
 
2.8. PROCEDIMIENTO Y CONDICIONES DE LA SUBASTA  



 

 

 
El presente proceso se realizará por Subasta Inversa Electrónica de conformidad con el artículo 
2.2.1.2.1.2.5 del Decreto 1082 de 2015.  
 
La Subasta Electrónica consiste en una puja dinámica efectuada a través del Portal Único de 
Contratación Pública – SECOP II, mediante la cual los proponentes de manera electrónica realizan 
lances con reducción sucesiva del precio inicial consolidado efectuados por los proponentes 
habilitados, durante el tiempo establecido en la plataforma SECOP II.  
 
La subasta electrónica se llevará a cabo si resultan habilitados por lo menos dos (2) proponentes y se 
desarrollará en el Sistema Electrónica de Contratación Pública SECOP II, donde únicamente podrán 
participar los proponentes habilitados.  
 
Para participar en la Subasta se tendrá en cuenta lo establecido en manuales y guías de Colombia 
Compra Eficiente para los proveedores y entidades contratantes, así mismo el proponente deberá 
contar con las herramientas tecnológicas y las conexiones a internet necesarias para participar en la 
Subasta.  
 
De igual manera se hace claridad que será única y exclusivamente responsabilidad de los proponentes 
capacitarse en la presentación de la oferta y participación en la Subasta en la Plataforma del SECOP 
II.  
 
En la fecha señalada en el cronograma del pliego de condiciones se llevará a cabo la subasta inversa 
electrónica, la cual se adelantará, teniendo en cuenta las siguientes reglas básicas de procedimiento:  
 
1. La Subasta Electrónica consiste en una puja dinámica efectuada a través del Portal Único de 
Contratación Pública – SECOP II www.colombiacompra.gov.co, mediante la cual los proponentes 
habilitados de manera electrónica realizan lances con reducción sucesiva del precio consolidado, 
durante el tiempo establecido en la plataforma SECOP II y el pliego de condiciones. 
 
2. Para participar en la Subasta se tendrán en cuenta los oferentes que queden habilitados de acuerdo 
con los informes de verificación del comité evaluador, situación que se informará a los proponentes 
mediante la publicación del informe de cumplimiento de requisitos habilitantes, previo al evento de 
subasta. 
  
3. Los proponentes habilitados para participar en el evento de subasta deberán tener en cuenta lo 
establecido en manuales y guías de Colombia Compra Eficiente para los proveedores y entidades 
contratantes, así mismo el proponente deberá contar con las herramientas tecnológicas y las 
conexiones a internet necesarias para participar en la subasta. 
 
4. En virtud de la modalidad de contratación y el pliego de condiciones de la subasta inversa del 
presente proceso, se tiene que el precio es el determinante para la selección del contratista. 
 
5. Por otra parte, el evento de subasta electrónica iniciará con el valor del menor precio ofrecido en las 
ofertas iniciales. El primer lance de cada uno de los proponentes deberá corresponder al ofertado 
dentro en su propuesta económica inicial. La plataforma automáticamente seleccionará el mejor lance 
ofertado en virtud del mayor descuento. 
 



 

 

6. Una vez se dé el primer lance descrito en el numeral anterior, los demás lances deberán presentarse 
teniendo en cuenta el margen mínimo de mejoras establecido por la Entidad en los pliegos de 
condiciones. 
7. El tiempo de duración de la subasta será definido por la entidad al momento de su configuración en 
SECOP II obedeciendo a la complejidad del lote del que se trate. En todo caso, la duración mínima 
será de 15 minutos con un incremento de dos minutos más cada que se reciba un lance antes de que 
resten menos de dos minutos para su terminación. 
 
2.8.3 Margen mínimo 
 
El decremento mínimo de mejora de ofertas por debajo de los cuales los lances no serán aceptables 
será, así:  
 
 
LOTE UNICO:   3% 
 
LOS PROPONENTES DEBEN TENER EN CUENTA QUE EL PORCENTAJE TOTAL DE 
DECREMENTO DEBE SER APLICADO DE MANERA PROPORCIONAL A CADA UNO DE LOS 
ITEMS QUE HACEN PARTE DEL LOTE, EXCEPTO A LA BOLSA DE REPUESTOS QUE NO PUEDE 
SER DISMINUIDA. 
 
En consecuencia, sólo serán válidos los lances que igualen o superen este margen. 
 
 
2.9. CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
En el evento en que dos o más propuestas obtengan el mismo puntaje, se dará prioridad a la oferta 
que, sucesivamente:  
 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. 
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar 
o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural 
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas 
jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 
 
3.  Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas 
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a 
la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante 
del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad 
en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 



 

 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción 
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley.  
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas 
en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.  
 
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por 
personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen 
mayoritariamente.  
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al 
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, o 
una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, 
la persona en proceso de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia 
o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente 
plural. 
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
 
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable 
con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de 
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 
oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre 
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni 
la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural 
. 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.  
 
12. Se utilizará el siguiente método aleatorio: Se tendrá en una bolsa negra un número de papeles 
doblados de las mismas dimensiones y condiciones igual al número de proponentes que participen en 
el desempate. Uno de estos papeles tendrá la palabra “adjudicado”, la cual no será visible antes de 
desdoblar el papel. Cada proponente extraerá de la bolsa un papel. Estos serán desdoblados 
simultáneamente y resultará adjudicado quien haya extraído el papel que esté marcado con la palabra 



 

 

“adjudicado”. En caso de que no se presente ninguno de los proponentes en situación de empate, el 
sorteo podrá ser llevado a cabo de forma oficiosa por la entidad, dejando constancia audiovisual del 
sorteo para garantizar su transparencia. 
 
2.10. ADJUDICACIÓN 
 
La Institución una vez efectuada la Subasta publicará en la fecha indicada en el CRONOGRAMA (ver 
página 5), el Acto de adjudicación. 
 
La adjudicación de la presente selección abreviada de Subasta Inversa se hará en forma TOTAL por 
un solo lote, el cual tiene el siguiente presupuesto asignado: 
 
LOTE UNICO:   $74.773.424, IVA Incluido 
 
Cada proponente deberá ofertar LA TOTALIDAD DE LOS ÍTEMS DEL LOTE, con las especificaciones 
solicitadas, de lo contrario, su propuesta será descartada del proceso de selección. La bolsa de 
repuestos será de valor único y no podrá ser disminuida, por lo que el valor por el cual se calificará la 
propuesta será por las ventanas de mantenimiento. El valor de la bolsa de repuestos es de VEINTE 
MILLONES DE PESOS ($20’000.000) incluido el IVA. Para hacer uso de esta bolsa de repuestos, el 
contratista deberá presentar la debida cotización oficial al supervisor, quien será la persona que 
autorice los mismos. La bolsa de repuestos se utilizará cuando sea requerida, sin embargo, el valor no 
utilizado al finalizar el contrato será liberado por la Institución Universitaria. 
 
2.11. EFECTOS DE LA ADJUDICACIÓN 
 
De conformidad con lo dispuesto en el parágrafo 1 del artículo 77 de la Ley 80 de 1993, el acto de 
adjudicación no tendrá recursos por la vía gubernativa. Su impugnación procede mediante el ejercicio 
de la acción de nulidad y restablecimiento del derecho, según las reglas del Código de Procedimiento 
Administrativo y Contencioso Administrativo. Si el proponente, sin justa causa, se abstuviere de 
suscribir el contrato adjudicado quedará inhabilitado para contratar con el Estado por un término de 
cinco (5) años, de conformidad con el literal e) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993 en 
concordancia con las demás disposiciones aplicables.  
 
2.12. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIDA DE 
SUBASTA INVERSA  
 
a) Aviso de Convocatoria. 
b) Estudios Previos. 
c) Prepliegos. 
d) Observaciones a los Pliegos y respuestas a las mismas. 
e) Acto de Apertura. 
f) Certificado de Disponibilidad presupuestal. 
g) Pliegos de condiciones definitivos y sus anexos. 
h) Las adendas que modifican los pliegos de condiciones emitidos por la Institución. 
i) Actas de apertura y cierre. 
j) Acta de la Audiencia Pública de Subasta Inversa. 



 

 

k) Propuestas y sus anexos. 
l) El contrato firmado por las partes. 
 
2.13. VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 
 
La Entidad rechazará la propuesta cuando aparezca demostrado que no es veraz la información en 
ella suministrada, relacionada con la validez jurídica de la misma o con cualquiera de los criterios de 
habilitación. 
 
La Entidad podrá designar funcionarios para que realicen visitas a las instalaciones o sedes de cada 
uno de los proponentes con el fin de verificar la información que los mismos han consignado en sus 
propuestas y calificar aspectos relacionados con los presentes pliegos de condiciones. La Entidad 
podrá igualmente obtener por cualquier medio idóneo la información que requiera para verificar la 
información suministrada en las propuestas. 
 
 

 
CAPITULO III 

 
CONDICIONES MINIMAS PARA PARTICIPAR 
 
3.1. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR 
 
En el presente proceso podrán participar las personas naturales, jurídicas individualmente 
consideradas o en consorcio o unión temporal, bajo los parámetros establecidos en la Ley 80 de 1993, 
la Ley 1150 de 2007 y demás normas complementarias y reglamentarias, que dentro de su objeto 
social o actividad comercial según el caso, contenga la finalidad para la cual se adelanta la presente 
convocatoria. 
 
En el caso de tratarse de consorcios o uniones temporales, estos deben estar conformados por lo 
menos por dos personas jurídicas, o naturales o unas jurídicas y otras naturales. 
 
3.2. REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR Y DOCUMENTACIÓN REQUERIDA 
 
3.2.1. Se debe presentar la propuesta debidamente suscrita por el oferente (persona natural), el 
representante legal (persona jurídica), persona designada para representarlo (consorcio o unión 
temporal) o apoderado, según el caso, dentro del plazo y en el lugar señalado en los presentes pliegos 
de condiciones. 
 
3.2.2. Los oferentes deben ser legalmente capaces para presentar propuestas y celebrar contratos con 
el Estado y no encontrarse incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar 
indicadas en el artículo 127 de la Constitución Política, en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, artículo 
18 de la Ley 1150 de 2007 y demás normas concordantes, lo cual afirmará bajo la gravedad del 
juramento que se entenderá prestado con la presentación de la oferta. En caso de presentarse 
inhabilidades sobrevinientes, se entenderá que el proponente renuncia a la participación en el proceso 
de selección y a los derechos surgidos del mismo. Para consorcios y uniones temporales, cada uno de 
sus integrantes deberá poder contratar con el Estado. 
 



 

 

3.2.3. Las personas jurídicas que participen, deberán acreditar que su duración no será inferior al 
término de ejecución del contrato y un (1) año más. 
 
3.2.4. Las personas naturales o jurídicas consideradas individualmente o en consorcio o unión 
temporal, deberán acreditar su existencia y actual representación legal mediante la presentación del 
Certificado de la Cámara de Comercio expedido con antelación no superior a treinta (30) días 
anteriores a la fecha límite para entrega de las propuestas, donde conste que la actividad u objeto 
social comercial se relaciona con el objeto de la presente Selección Abreviada de Subasta Inversa  y 
que las matrículas se encuentran debidamente renovadas. 
 
Igualmente deben aportar la autorización del representante legal para comprometer a la sociedad hasta 
por el valor de la propuesta y/o para suscribir el contrato, cuando su facultad esté limitada a un valor 
inferior al de la misma. 
 
En caso de presentarlo defectuosamente o no presentarlo, este será tomado del perfil del proveedor 
en SECOP II mientras que se encuentre disponible su consulta por parte de la entidad.  
 
La entidad podrá verificar a su discreción el certificado descargándolo desde el perfil del proveedor en 
SECOP II. En caso de encontrar discrepancias entre el certificado aportado en la propuesta y el 
consultado por la entidad oficiosamente, prevalecerá el contenido del descargado por la entidad desde 
el perfil del proveedor al provenir directamente de la cámara de comercio correspondiente, sin perjuicio 
de las medias a las que haya lugar en caso de una presunta alteración del contenido del certificado. 
 
3.2.5. Para los consorcios o uniones temporales, se requiere allegar el documento de conformación 
del consorcio o de la unión temporal, según lo establecido en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
Igualmente, los integrantes del consorcio o de la unión temporal deberán designar la persona que, para 
todos los efectos, los representará y señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones entre 
ellos. 
 
Las personas o firmas que integren el consorcio o unión temporal deben cumplir los requisitos legales 
y anexar los documentos jurídicos requeridos en la presente selección abreviada de Subasta Inversa, 
como si fueran a participar en forma independiente. 
 
3.2.6 Allegar los documentos solicitados y que de acuerdo con la ley y estos pliegos de condiciones le 
sean exigibles. 
 
3.2.7. Estar al día en el pago de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social 
Integral, parafiscales (cajas de compensación familiar, SENA e ICBF), conforme a lo señalado en el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y artículo 1 de la Ley 828 de 2003. 
 
3.2.8. Dar cumplimiento al artículo 60 de la Ley 610 de 2000, sobre responsabilidad fiscal. 
 
3.2.9. Presentar la garantía de seriedad exigida en los pliegos de condiciones, según los lineamientos 
previstos en los mismos. En caso de consorcios y uniones temporales deberá constituirse a nombre 
del consorcio o unión temporal como tomador. 
 
3.2.10. Cuando el Representante Legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer 
obligaciones en nombre de la misma, en razón a la cuantía, deberá adjuntar el documento de 



 

 

autorización expresa del órgano societario competente donde se acredite su autorización para 
participar en la Contratación de Subasta Inversa, firmar la propuesta y suscribir el contrato en el evento 
de ser seleccionado. 
 
La autorización deberá expedirse con fecha anterior al cierre de la Contratación de subasta Inversa, 
sin superar treinta (30) días calendario y su vigencia no debe ser inferior al plazo de la ejecución del 
contrato y seis (6) meses más. 
 
La anterior observación también es válida para los miembros del Consorcio, Unión Temporal u otra 
forma asociativa. 
 

 
CAPÍTULO IV 

 
DOCUMENTOS Y PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
4. CONTENIDO DE LA PROPUESTA SOBRE LOS REQUISITOS HABILITANTES (Sobre No. 1). 
 
La propuesta debe contener los documentos y la información que a continuación se reseña. En caso 
de que en la propuesta se presenten documentos que requieran confidencialidad, debe adjuntarse al 
sobre de requisitos habilitantes una carta en PDF manifestando la solicitud de confidencialidad y 
motivándola de forma suficiente.  
 
 
4.1. DOCUMENTOS JURÍDICOS 
 
4.1.1 Oferta debidamente firmada (Anexo 1) 
 
La carta de presentación de la oferta se deberá diligenciar de conformidad con el formato del Anexo 
No.1, adjunto a los pliegos de condiciones y deberá estar suscrita por el oferente en el caso de 
personas naturales, el representante legal para personas jurídicas; persona designada para 
representarlo en caso de consorcio o unión temporal, o apoderado debidamente constituido; evento en 
el cual, se debe anexar el original del poder otorgado y diligenciado con las formalidades legales y en 
donde se especifique si se otorga para presentar la oferta, participar en todo el proceso y suscribir el 
contrato en caso de resultar seleccionado. El poder con las condiciones antes mencionadas debe 
incorporarse con la propuesta; en caso contrario la oferta será rechazada. 
 
4.1.2. Documento de conformación del consorcio o unión temporal. 
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, se debe anexar el respectivo documento 
de acuerdo consorcial o de unión temporal suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el 
estricto cumplimiento a lo establecido en el artículo 7 de la ley 80 de 1993, donde se debe: 
 
a- Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal. 
 
b- Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal. 
 



 

 

c- Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión 
temporal y sus respectivas responsabilidades. 
 
d- Señalar en forma clara y precisa, en el caso de la unión temporal, los términos y extensión de la 
participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en 
la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la 
entidad. La unión temporal que no detalle en su documento de conformación el porcentaje de 
participación, dará a entender que lo hace en forma de consorcio para todos los efectos legales. 
 
e- Señalar la duración del mismo que no deberá ser inferior al término de ejecución del contrato y un 
(1) año más. 
 
En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del consorcio o 
unión temporal en el documento de constitución, para efectos del pago y en relación con la facturación 
deben manifestar: 
 
1- Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus integrantes, caso 
en el cual debe informar el número del NIT de quien factura. 
 
2- Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o 
la unión temporal, caso en el cual deben informar el número de NIT de cada uno de ellos y la 
participación de cada uno en el valor del contrato. 
 
3- Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, caso en el cual se compromete 
a indicar el número al momento de la suscripción del contrato. Además, se debe señalar el porcentaje 
o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razón social y el NIT 
de cada uno de ellos. 
 
El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unión temporal, 
deberá ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con la participación en las actividades 
gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado. 
 
En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberán cumplir los requisitos establecidos 
en las disposiciones legales. 
 
En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformación 
del consorcio o unión temporal, la entidad las solicitará. 
 
4.1.3. Registro Único Tributario (RUT) 
 
Los oferentes deberán aportar la inscripción al Registro Único Tributario. 
 
4.1.4. Certificado de Existencia y Representación Legal y/o Registro Mercantil 
 
Se debe allegar el certificado de existencia y representación legal, expedido por la Cámara de 
Comercio con antelación no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha límite para la 
entrega de propuestas, donde conste quién ejerce la representación legal, las facultades del mismo, el 



 

 

objeto social dentro del cual se debe hallar comprendido el objeto de la presente selección abreviada 
de Subasta Inversa y la duración de la sociedad. 
 
La sociedad debe tener una duración no inferior al término de ejecución del contrato y un (1) año más. 
(Artículo 6 de la ley 80 de 1993). 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al representante legal, el oferente 
deberá anexar la correspondiente autorización impartida por la junta de socios o el estamento de la 
sociedad que tenga esa función y que lo faculte específicamente para presentar la propuesta en esta 
selección abreviada de Subasta Inversa y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar 
seleccionado. 
 
En el evento que del contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio, se haga la 
remisión a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del representante legal, el 
oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de éstos se desprende 
que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberá igualmente adjuntar 
la autorización específica para participar en esta selección abreviada de Subasta Inversa  y suscribir 
el contrato con la entidad, en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberán anexar los certificados tanto de la 
sucursal como de la casa principal. 
 
En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unión temporal o uno de ellos, sea persona 
jurídica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado, de no hacerlo 
la propuesta será rechazada. 
 
En caso de presentarlo defectuosamente o no presentarlo, este será tomado del perfil del proveedor 
en SECOP II mientras que se encuentre disponible su consulta por parte de la entidad.  
 
La entidad podrá verificar a su discreción el certificado descargándolo desde el perfil del proveedor en 
SECOP II. En caso de encontrar discrepancias entre el certificado aportado en la propuesta y el 
consultado por la entidad oficiosamente, prevalecerá el contenido del descargado por la entidad desde 
el perfil del proveedor al provenir directamente de la cámara de comercio correspondiente, sin perjuicio 
de las medias a las que haya lugar en caso de una presunta alteración del contenido del certificado. 
 
Si el proponente o uno de los miembros del consorcio o unión temporal es persona natural, deberá 
allegar la documentación exigida en el numeral 3.2.4. de los presentes pliegos de condiciones. 
 
4.1.5. Original de la garantía de seriedad de la propuesta. 
 
El proponente debe allegar con su propuesta el original de la póliza de seriedad de la propuesta 
acompañada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez 
por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial establecido para el lote o lotes en que tenga interés 
de participar.  
 
Dicha garantía debe estar constituida a favor de la entidad, con una vigencia de noventa (90) días 
calendario contados a partir de la fecha de cierre de la selección abreviada de Subasta Inversa, estar 
referida al presente proceso contractual y encontrarse firmada por el tomador. 



 

 

 
Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, 
la póliza que garantiza la seriedad de la propuesta se tomará a nombre del mismo, indicando sus 
integrantes y deberá estar firmada por su representante. 
 
En caso que la fecha de cierre de la selección abreviada de Subasta Inversa se amplíe, deberá tenerse 
en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la póliza y su ampliación, so pena de rechazo 
de la propuesta. 
 
De presentarse incorrección en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no 
estar referida a la presente invitación, o no se allegaren las condiciones generales, la entidad solicitará 
las correcciones o documentaciones del caso. 
 
 
4.1.6. Validez de la propuesta. 
 
El oferente en su propuesta debe indicar claramente el término de validez de la oferta en días 
calendario, la cual no podrá ser inferior a noventa (90) días, contados a partir de la fecha límite para la 
presentación de la propuesta, igual al de la garantía de seriedad de la propuesta. La sola presentación 
de la oferta será prueba suficiente para acreditar la primera circunstancia. 
 
4.1.7.   (Anexo 2). 
 
De conformidad con lo consagrado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente, persona 
natural o jurídica, deberá allegar la certificación expedida por el representante legal o revisor fiscal 
cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, del cumplimiento de sus obligaciones 
con los sistemas de salud, riesgos profesionales, de pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus 
empleados. Para el efecto, deberá diligenciar el Anexo 2 respectivo. En caso de que este sea suscrito 
por el revisor fiscal del proponente, este deberá aportar también la cédula, tarjeta profesional y el 
certificado de antecedentes disciplinarios con menos de 90 días de expedido. 
 
En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal deberá 
diligenciar el anexo en comento. 
 
Cuando el proponente no allegue con su oferta este documento, la entidad le solicitará el mismo, quien 
contará con el término que para tal efecto señale la entidad. 
 
4.1.8. Registro Único de Proponentes. 
 
El proponente deberá estar inscrito en el Registro Único de Proponentes – RUP, expedido por la 
Cámara de Comercio, y deberá aportar el certificado con antelación no superior a noventa (90) días 
calendario anteriores a la fecha límite para la entrega de propuestas. 
 
Teniendo en cuenta el literal a) del numeral 1 y el literal a) del numeral 2 del artículo 9 del Decreto 
1510 de 2013 y del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, el proponente deberá estar inscrito 
en el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC). 
 



 

 

En caso de presentarlo defectuosamente o no presentarlo, este será tomado del perfil del proveedor 
en SECOP II mientras que se encuentre disponible su consulta por parte de la entidad.  
 
La entidad podrá verificar a su discreción el certificado descargándolo desde el perfil del proveedor en 
SECOP II. En caso de encontrar discrepancias entre el certificado aportado en la propuesta y el 
consultado por la entidad oficiosamente, prevalecerá el contenido del descargado por la entidad desde 
el perfil del proveedor al provenir directamente de la cámara de comercio correspondiente, sin perjuicio 
de las medias a las que haya lugar en caso de una presunta alteración del contenido del certificado. 
 
 
4.1.9. Certificado de Responsabilidad Fiscal 
 
El proponente deberá adjuntar el certificado de responsabilidad fiscal, de conformidad con el artículo 
60 de la Ley 610 de 2000. En caso de que el proponente sea una persona jurídica, deberá adjuntar el 
certificado del representante legal y el de la persona jurídica que representa. 
 
4.1.10. Certificado de Antecedentes Disciplinarios 
 
El proponente deberá adjuntar el certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la 
Procuraduría General de la Nación. En caso de que el proponente sea una persona jurídica, deberá 
adjuntar el certificado del representante legal y el de la persona jurídica que representa. 
 
4.1.11. Constancia de Verificación en el Registro de Medidas Correctivas de la Policía 
 
El proponente deberá adjuntar la Constancia de que no tiene multas o sanciones contravencionales 
del Código de Policía, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1801 de 2016 
 
4.1.12. Certificado de Antecedentes Judiciales 
 
El proponente deberá adjuntar el certificado de antecedentes judiciales, expedido por la Policía 
Nacional de Colombia, de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política 
de Colombia. 
 
4.1.13. Certificado de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) 
 
El proponente deberá adjuntar el certificado de Deudores Alimentarios Morosos, expedido por la Policía 
Nacional de Colombia, de conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la ley 2097 del 2021. 
 
 
4.1.14. Certificado de inhabilidades e incompatibilidades 
 
El proponente deberá aportar el anexo 7 suscrito por el representante legal, en el cual acredita no estar 
incurso en ninguna causal de inhabilidad y/o incompatibilidad para suscribir y ejecutar el futuro 
contrato.  
 
4.2. DOCUMENTOS FINANCIEROS 
 
4.2.1. Capacidad Financiera 



 

 

 
Tiene como finalidad obtener la información financiera de los proponentes; para tal fin se analizarán 
los siguientes indicadores financieros, los cuales se calcularán con base en la información suministrada 
por el proponente en el certificado de registro único de proponentes, acorde al artículo 6, numeral 1 de 
la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto 019 de 2012, el Decreto 1510 de 2013 
y el Decreto 1082 de 2015.   
 
En la participación de consorcios o uniones temporales se tendrá en cuenta el promedio aritmético de 
acuerdo al porcentaje de participación. 
 
Para la evaluación se tomará los datos que se encuentran en el RUP vigente, para lo cual se 
tendrá en cuenta el mejor año fiscal de los tres últimos años, conforme lo establecido en el 
artículo 3 del decreto 579 de 2021. 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en la ley 2069 del 2020, se establecerán requisitos más 
favorables a los proponentes que tengan la calidad de MIPYME con el fin de incentivar y facilitar 
su participación en el proceso de selección contractual. 
 
Indicadores financieros mínimos exigidos como requisito de participación. 
 
Patrimonio: 
 
Patrimonio = Activo Total – Pasivo Total 
 
Punto de participación: 
 
Para participar se requiere un patrimonio igual o superior a:  
 
LOTE UNICO:   74 SMLMV  
 
Para el caso de las MIPYMES, se requiere un patrimonio igual o superior a: 
 
LOTE UNICO:   64 SMLMV  
 
Índice de Liquidez: 
 
Razón Corriente: Activos Corrientes 
   Pasivos Corrientes  
 
Que indica:  
 
Capacidad de la empresa para cubrir pasivos a corto plazo. 
 
Por cada peso que tiene que cubrir en el corto plazo (pasivo corriente), con cuánto cuenta para cubrirlo 
(activo corriente). 
 
Punto de participación:   



 

 

 
Son aceptables las ofertas de proponentes que se encuentren en un índice igual o superior a 1.5. 
 
Para el caso de las MIPYMES, son aceptables las ofertas de proponentes que se encuentren en un 
índice igual o superior a 1.3 
 
Índice de Endeudamiento:  
 
Endeudamiento Total: Pasivo Total x 100 
        Activo Total 
 
Que indica:  
 
Refleja el grado de apalancamiento que corresponde a la participación de los acreedores en los activos 
de la empresa. Mientras más alto sea este índice, mayor será el apalancamiento financiero de la 
empresa. 
 
Punto de participación:  
 
Para participar se requiere un índice de endeudamiento igual o inferior a 60%. 
 
Para el caso de las MIPYMES, se requiere un índice de endeudamiento igual o inferior a 70%. 
 
Razón de Cobertura de Intereses  
 
Se calcula con la siguiente fórmula: RCI= Utilidad Operacional/Gastos de Intereses,  
 
El proponente deberá contar con una Razón de Cobertura de Intereses igual o superior a 0.5. 
 
Para el caso de las MIPYMES, deberán contar con una Razón de Cobertura de Intereses igual o 
superior a 0.3. 
 
 
En todo caso si la razón de cobertura de intereses es 0 o indeterminado, se cumple con el requisito. 
 
Capacidad Organizacional 
 
Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos 
del interesado: 
 
Indicador Índice requerido:  
 
-Rentabilidad sobre el patrimonio: Deberá ser igual o superior a 0.10 
 
-Rentabilidad sobre activos: Deberá ser igual o superior a 0.10 
 
Para el caso de las MIPYMES, los índices de capacidad organizacional requeridos: 
 



 

 

-Rentabilidad sobre el patrimonio: Deberá ser igual o superior a 0.07 
 
-Rentabilidad sobre activos: Deberá ser igual o superior a 0.07 
 
Tarjeta Profesional y Documento de Identificación. 
 
 
4.2.2. Certificación de Cuenta Bancaria 
 
El oferente deberá anexar certificación de la Entidad Bancaria donde espera recibir los pagos producto 
del contrato, la cual debe contener: Nombre del Titular de la Cuenta, No. de cuenta, información del 
establecimiento financiero. Este ítem, es opcional para la propuesta, pero obligatorio para el 
proponente o proponentes con los que se suscriba el contrato.  
 
4.3. FICHAS TÉCNICAS DE LOS BIENES O SERVICIOS OFRECIDOS 
 
El oferente deberá presentar como requisito habilitante el ANEXO 6 firmado, el cual acredita el 
cumplimiento de las condiciones técnicas mínimas exigidas, SIN PRECIO. En caso de que en el mismo 
anexo 6 se soliciten fichas técnicas de fábrica de los bienes a adquirir, estas deben ser aportadas de 
forma adicional al anexo y deben cumplir o superar las condiciones técnicas establecidas en el mismo. 
 
 

CAPITULO V 
 

EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS Y CRITERIOS PARA LA ADJUDICACIÓN 
 
5.1. FACTORES Y CRITERIOS HABILITANTES 
 
La entidad otorgará un término de dos (2) días hábiles, a fin de subsanar la ausencia de requisitos o 
la falta de documentos habilitantes. Este plazo será perentorio, por lo cual no se admitirán 
subsanaciones después de transcurrido el plazo determinado en el cronograma para el efecto. 
 
Así mismo, no serán tenidas en cuenta las subsanaciones que se aporten por medios distintos al 
indicado por los instructivos de Colombia Compra para el manejo de SECOP II, es decir, la pestaña 
mensajes del expediente del proceso. 
 
5.2. FACTORES HABILITADORES 
 
5.2.1 Factor habilitador de la capacidad jurídica 
 
En concordancia con lo estipulado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 de 2013, 
Decreto 1082 de 2015 y demás normas vigentes sobre la materia, que define la capacidad jurídica 
como condición que se verificará para habilitar una oferta, previa a la calificación, se efectuará sobre 
los documentos que demuestren la debida constitución y registro del proponente para ejercer la 
actividad que se contrata, la representación legal y vigencia de la actividad comercial, además de lo 
previsto en el presente pliego. 
 
5.2.2 Factor habilitador de la capacidad financiera 



 

 

 
En concordancia con lo estipulado en el artículo 6, numeral 1 de la Ley 1150 de 2007 modificado por 
el artículo 221 del Decreto 019 de 2012, Decreto 1510 de 2013 y Decreto 1082 de 2015, que define la 
capacidad financiera como condición que se verificará para habilitar una oferta previa a la calificación, 
se efectuará con fundamento en el cumplimiento de la documentación requerida. 
 
5.2.3 Factor habilitador de experiencia 
 
Cada proponente sea persona natural o jurídica individualmente considerada o en consorcio o unión 
temporal, deberá acreditar su experiencia aportando el Registro Único de Proponentes – RUP, donde 
conste la ejecución de mínimo tres (3) contratos de la misma naturaleza de este proceso por valor de 
64 SMLMV cada uno en alguno de los siguientes códigos del Clasificador de Bienes y Servicios de las 
Naciones Unidas (UNSPSC): 
 
 
LOTE UNICO:  72101500  
 
Para efectos de verificación de este aspecto, la entidad no tendrá en cuenta certificaciones de ninguna 
naturaleza. 
 
La entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los oferentes. Si se 
advierten discrepancias entre la información suministrada por el oferente y lo establecido por la 
Entidad, la propuesta no será evaluada técnicamente, lo anterior sin perjuicio de las acciones legales 
pertinentes. 
 
5.3. CAUSALES DE RECHAZO 
 
Los proponentes deben tener en cuenta que para determinar las causales de rechazo es preciso 
observar el parágrafo 1 del numeral 3 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 y las disposiciones 
contenidas en el Decreto 1510 de 2013 y el Decreto 1082 de 2015; así como las circunstancias que se 
describen a continuación. 
 
 
5.3.1. Cuando la oferta económica de precio supere el presupuesto oficial asignado. 
 
5.3.2. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo oferente para un mismo lote, bajo 
el mismo nombre o con nombre diferente. En estos casos se rechazarán todas las propuestas que 
provengan de la misma persona. 
 
5.3.3. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad, 
incompatibilidad o prohibición para contratar, previstas en la Constitución Política y en los artículos 8 y 
9 de la Ley 80 de 1993 y demás disposiciones legales aplicables vigentes. 
 
5.3.4. Cuando el oferente tenga intereses patrimoniales en otra persona jurídica que participe en el 
mismo lote, es decir, cuando se trate de propuestas que correspondan a sociedades que tengan socios 
comunes, excepto cuando se trate de sociedades anónimas abiertas, de conformidad con el artículo 5 
del Decreto 679 de 1994, lo cual se acreditará mediante la certificación del revisor fiscal de la respectiva 
persona jurídica. 



 

 

 
5.3.5. Cuando el representante legal o representantes legales de una persona jurídica ostenten igual 
condición en otra u otras firmas diferentes que participen en el mismo lote de la Selección Abreviada. 
 
5.3.6. Cuando se encuentre reportado en el Boletín de Responsabilidad Fiscal que expide la 
Contraloría General de la República. 
 
5.3.7. Cuando dentro de su actividad comercial u objeto social, según el caso, no contenga el objeto 
de la presente Selección Abreviada. 
 
5.3.8. Cuando no se presente la garantía de seriedad de la oferta con la propuesta el día definido para 
el cierre del proceso, conforme a lo dispuesto en la ley 1882 de 2018. 
 
5.3.9. Cuando la propuesta económica sea enviada junto con los requisitos habilitantes, en un 
momento previo a la celebración de la audiencia de subasta. 
 
5.3.10. Las demás señaladas en la ley y en los presentes pliegos de condiciones. 
 
5.4. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS 
 
Analizado el riesgo se logró determinar que dentro de la ejecución del contrato no existe riesgo 
previsible que pueda afectar el equilibrio económico del contrato.  
 
Este riesgo podrá variar, acorde a las observaciones que al respecto formulen los interesados en el 
contrato y se consideren viable por la Entidad. 
 
 

CAPITULO VI 
 
CONDICIONES DEL CONTRATO 
 
6.1. FIRMA DEL CONTRATO 
 
El proponente seleccionado deberá firmar el contrato dentro de los tres días hábiles siguientes a la 
adjudicación. 
 
En el momento de la legalización del contrato, el contratista deberá allegar la comunicación indicando 
el número de la cuenta corriente o de ahorros y la entidad bancaria en donde pueda consignarse el 
valor del contrato, cuenta que debe figurar a nombre del contratista y en caso de consorcios o uniones 
temporales, a nombre de quien (es) va (n) a facturar. 
 
6.2. DE LA EFECTIVIDAD DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD 
 
Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro de los términos señalados, en calidad 
de sanción se le hará efectiva la póliza que garantiza la seriedad de su oferta, sin menoscabo de las 
acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos con el valor de 
la citada garantía (Ley 80 de 1993, Artículo 30, Numeral 12, Inciso 1). 
 



 

 

6.3. ADJUDICACIÓN TOTAL 
 
La entidad se reserva el derecho de adjudicar de manera total el contrato a que se refiere la presente 
Selección Abreviada a un solo oferente, una vez efectuada la audiencia de Subasta. 
 
6.4. ADJUDICACIÓN AL PROPONENTE UBICADO EN SEGUNDO LUGAR 
 
Si dentro del término que se ha señalado, la persona seleccionada en primer lugar no suscribe el 
respectivo contrato, la entidad, mediante acto administrativo motivado, dentro de los quince (15) días 
siguientes al vencimiento de dicho término, podrá adjudicar el contrato al proponente calificado en 
segundo lugar, atendiendo los parámetros de la Ley 80 de 1993, artículo 30, numeral 12, inciso 2. 
 
Así, el proponente que no suscriba el contrato quedará inhabilitado para contratar con el Estado y la 
Institución lo declarará mediante acto administrativo motivado.   
 
 
6.5. CESIONES Y SUBCONTRATOS 
 
El contrato no se podrá ceder a persona alguna natural o jurídica, sin previo consentimiento escrito por 
parte de la entidad. 
 
6.6. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
Según lo dispuesto por el artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el 
presente contrato requiere para su perfeccionamiento la suscripción del mismo por las partes 
contratantes, en señal de acuerdo sobre el objeto y la contraprestación. 
 
Para la ejecución del presente contrato, además de lo exigido para su perfeccionamiento se requiere 
la constitución de unas garantías por parte de EL CONTRATISTA y aprobación de la misma a cargo 
de LA INSTITUCION, y la existencia de las disponibilidades presupuestales correspondientes. El 
proponente y el contratista deberán acreditar que se encuentran al día en el pago de aportes 
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y 
Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda. 
 
Por ello, dentro de los cinco días siguientes a la firma del contrato, el contratista presentará a la 
Institución los siguientes documentos, considerados indispensables para su ejecución: 
 
6.6.1. Garantías del Contrato. 
 
El contratista, deberá allegar póliza de garantía de cumplimiento del contrato, que puede ser un 
contrato de seguro contenido en una póliza, un patrimonio autónomo o una garantía bancaria, que 
ampare:   
 
CUMPLIMIENTO. Que cubrirá a la Institución de los perjuicios derivados de: a) Incumplimiento total o 
parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista, b) El cumplimiento tardío o 
defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es valor imputable al contratista, y c) El pago del de 
las multas y la cláusula penal pecuniaria. Esta garantía se constituirá por el 20% del valor del contrato, 
con una vigencia igual a la del plazo del contrato y 6 meses más.  



 

 

 
CALIDAD DEL SERVICIO. Que cubrirá la Institución por los perjuicios derivados de la deficiente 
calidad del servicio prestado. Esta garantía se constituirá por el 10% del valor del contrato, con una 
vigencia igual a la del contrato y 6 meses más.  
 
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 
LABORALES. Por el diez por ciento (10%) del valor total del contrato y deberá extenderse por el plazo 
del contrato y tres años más. 
 
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. La cual no podrá ser inferior a doscientos 
salarios mínimos mensuales legales vigentes (200 SMMLV) al momento de la expedición de la póliza 
por el periodo de ejecución del contrato. 
 
6.6.2. Publicación.  
 
El contrato y los demás actos asociados al mismo se publicarán en el SECOP II. 
 
6.7. GASTOS DEL CONTRATISTA 
 
El contratista incurrirá en todos los gastos, derechos e impuestos que se causen con ocasión de la 
legalización del contrato y que se requieran cancelar para dar cumplimiento a las disposiciones legales 
vigentes sobre el particular e igualmente asumirá el costo de todos los impuestos, tasas y similares, 
nacionales y distritales que se deriven de la ejecución del contrato, de conformidad con las normas 
vigentes sobre la materia. 
 
6.8. PLAZO DEL CONTRATO 
 
El término de ejecución del contrato que se suscriba como resultado del presente proceso de selección 
será desde el inicio de ejecución en SECOP II hasta el 15 de diciembre de 2023 o hasta agotar 
presupuesto. 
 
6.9. LUGAR EN QUE SE EJECUTARÁ EL CONTRATO 
 
La entidad solicitará al (los) proponente (s) adjudicatario (s) la(s) entrega(s) de los bienes objeto de la 
presente Selección Abreviada – Subasta Inversa, en las instalaciones de la Institución Universitaria 
Colegio Mayor de Antioquia o en el lugar en que esta indique. 
  
6.10. FORMA DE PAGO 
 
La entidad cancelará el valor del contrato de la siguiente manera: 
 
El ciento por ciento (100%) del valor de los servicios prestados, dentro de los treinta días calendario 
siguientes a la recepción de los mismos, previa presentación de factura y certificación de la recepción 
de los bienes a satisfacción y surtidos los trámites legales, fiscales y presupuéstales a que haya lugar. 
El oferente se compromete con LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE 
ANTIOQUIA a cambiar aquellos elementos que resultaren defectuosos sin perjuicio de que LA 



 

 

INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA adelante las acciones legales 
correspondientes. 
 
6.11. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA 
 
Sin perjuicio de las que se relacionan en los presentes pliegos de condiciones y las dadas por la Ley 
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1510 de 2013 y el Decreto 1082 de 2015, se discriminan las 
obligaciones del contratista de acuerdo con los diferentes alcances que se han concebido en la 
ejecución del objeto contractual: 
 
Constituir la garantía única de cumplimiento acorde con lo previsto en este documento. 
 
Efectuar la entrega del objeto contratado con las características y especificaciones determinadas 
dentro del término y en el sitio señalado. 
 
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las dilaciones y 
entrabamientos que puedan presentarse 
 
Colaborar con la Institución para el adecuado cumplimiento del objeto del contrato. 
 
Cumplir con la afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral previsto en la Ley 100 de 1993 y 
demás normas pertinentes (Empresa prestadora de Salud EPS, Pensiones y Aseguradora de Riesgos 
Laborales ARL). 
 
Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, encargado de su control y vigilancia 
y las demás que sean inherentes al objeto de la presente convocatoria. 
 
Las demás previstas en los presentes pliegos de condiciones y las que se deriven del objeto 
contractual. 
 
6.12. REVISIÓN DE PRECIOS 
 
Durante la vigencia del contrato que se genera de la presente contratación y sus adiciones y prórrogas 
si las hubiese, no habrá lugar a revisión de precios. Lo anterior sin perjuicio de un eventual desequilibrio 
contractual de conformidad con las normas vigentes. 
 
6.13. SUPERVISIÓN 
 
La Entidad, con el fin de verificar el cumplimiento del contrato, ejercerá su supervisión a través del 
Líder de Gestión de Infraestructura Física, con apoyo a la supervisión de un Auxiliar Técnico. 
 
El Contratista proporcionará las facilidades necesarias al supervisor para el desempeño de sus 
funciones. El supervisor podrá impartir por escrito, observaciones al contratista en todo lo que se refiere 
al cumplimiento de las cláusulas del contrato. 
 
Es obligación del supervisor del contrato ejercer en los términos generales las funciones que le sean 
definidas y las demás legalmente establecidas para tal fin. 
 



 

 

6.14. COMITÉ DE CONTRATACIÓN Y/O EVALUACIÓN 
 
Estará integrado por el la Secretaria General, la líder de Planeación, el supervisor designado, el 
Director Jurídico y el Asesor Jurídico Invitado a cargo del proceso, quienes harán las respectivas 
recomendaciones al Rector y/o a su delegado.  
 
Se podrá invitar otros funcionarios de la Institución cuando el asunto lo requiera. 
 
6.15. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA 
 
El contratista responderá por haber ocultado inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por 
haber suministrado información falsa (Ley 80 de 1993, Artículo 26, Numeral 7). 
 
 
 
 
 
DIANA PATRICIA GÓMEZ RAMÍREZ 
Secretaria General 
 

  
Encargado técnico Contratista Asesor Jurídico - 

Invitado 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

CAPITULO VII 
 

ANEXOS 
 

ANEXO No. 1. 
 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
Ciudad y Fecha: ___________________________________ 
 
 
Señores 
Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia 
Carrera 78 N° 65-46  
Teléfono: 444 56 11 
La Ciudad. 
 
 
Referencia: Selección abreviada de Subasta Inversa No. 024 de 2023. 
 
 
Nosotros los suscritos _______________________________________, identificado (s) con la 
CC______________ de ___________ actuando en representación 
de______________________________, de acuerdo con lo establecido en los pliegos de condiciones, 
hacemos la siguiente propuesta para la selección abreviada de Subasta Inversa  en referencia y cuyo 
objeto es el servicio de mantenimiento integral de los equipos de aire acondicionado y de 
extracción de aire institucionales, de acuerdo a las especificaciones y las condiciones comerciales 
que se detallan en el presente pliego de condiciones, y en caso de que sea aceptada y adjudicada por 
esa Entidad, nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente.   
 
Declaramos así mismo: 
 
1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sólo compromete a los firmantes de esta 
carta. 
 
2. Que ninguna Entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial en esta propuesta 
ni en el contrato probable que de ella se derive. 
 
3. Que conocemos la información general y demás documentos de los pliegos de condiciones y 
aceptamos los requisitos en ellos contenidos. 
 
4. Que hemos recibido las siguientes adendas a los pliegos de condiciones (Indicar el número y la 
fecha de cada una) y aceptamos su contenido. 
 
5. Así mismo, declaramos bajo la gravedad del juramento: 
 
Que no nos hallamos incursos en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición de las 
señaladas en la Constitución y en las Leyes. (Se recuerda al proponente que si está incurso en alguna 



 

 

causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede participar en el proceso de selección de contratistas 
y debe abstenerse de formular propuesta). 
 
Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad oficial 
dentro de los últimos dos (2) años, anteriores a la fecha de entrega de las propuestas. (NOTA: Si el 
proponente ha sido objeto durante dicho período de sanciones contractuales (multas, cláusula penal 
y/o incumplimiento) por parte de cualquier Entidad estatal, en lugar de hacer este juramento debe 
indicar las sanciones y la Entidad que las impuso. En caso de caducidad, ella genera inhabilidad para 
contratar por 5 años y por lo tanto deberá atenerse a lo estipulado en el numeral anterior. 
 
Que no nos hallamos incursos en el boletín de responsables fiscales de competencia de las 
Contralorías, de acuerdo con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000. 
 
6. Que nos comprometemos a ejecutar el objeto del contrato dentro del término estipulado en el mismo 
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecución legalización. 
 
7. Que si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a suscribir el mismo, a constituir su garantía 
única, y así mismo a pagar los impuestos a que haya lugar dentro de los términos señalados para ello. 
 
8. Que la oferta económica tiene una validez de 90 días calendario. 
 
9. Que el original de la propuesta consta de ______ folios, debidamente numerados. 
 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
__________________________ 
Firma del Representante Legal 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 



 

 

ANEXO No. 2 
 
 
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 
 
Yo __________________________________________________, identificado 
con_____________________________ No. ________________, en mi calidad 
de__________________________________________________, de la 
empresa_________________________________________________________con NIT 
No.__________________ (en adelante "la empresa") manifiesto que la empresa ha cumplido durante 
los seis (6) meses anteriores a la fecha de entrega de la presente certificación, con los pagos al sistema 
de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales 
correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se 
encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras de Salud -EPS-, Fondos de Pensiones, 
Administradoras de Riesgos Laborales -ARL-, Caja de Compensación Familiar, Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar -ICBF- y Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA. 
 
 
 
 
 
_____________________________________________ 
Firma 
 
 
 
Identificación No. ______________________________ 
En calidad de _________________________________ 
Ciudad y fecha ________________________________ 
 
 
 
Nota: La presente certificación debe ser firmada por el Representante Legal de la empresa o por el 
Revisor Fiscal en caso que la empresa tenga este cargo. En caso que la empresa tenga menos de seis 
(6) meses de creada, deberá certificar el cumplimiento a partir de la fecha de su constitución. 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 



 

 

 
ANEXO No. 3 

 
RESUMEN ECONÓMICO 

 
ESTE FORMATO NO DEBE SER ENVIADO EN EL SOBRE QUE CONTIENE LOS REQUISITOS 
HABILITANTES, SO PENA DE RECHAZO, PUES LA OFERTA ECONÓMICA SE RECIBIRÁ EN EL 
SOBRE ECONÓMICO QUE DEBEN DILIGENCIAR LOS PROPONENTES EN LA PLATAFORMA 
SECOP II. 
 

 
Una vez adjudicado el contrato y antes de iniciar, el personal que va a realizar el mantenimiento deberá contar con 
los siguientes certificados (Certificados no emitidos por la empresa misma sino por entidades de formación y 
capacitación debidamente habilitadas para ello, aclarando que no se aceptarán cursos virtuales sino teórico 
prácticos):  
 
1. Manejo de sustancias Refrigerantes  
2. Montaje e instalación de aires acondicionados  
3. Certificado avanzado de Alturas y Coordinador de Alturas. 
4. Certificado de experiencia en mantenimiento integral e instalación de equipos de aire acondicionado y de 
extracción de aire, se deben acreditar al menos 2 años de experiencia relacionada. 
 
La empresa deberá garantizar la supervisión permanente del servicio por medio de un profesional experto 
(Certificado verificable no emitido por la empresa misma, sino por entidades de formación y capacitación 
debidamente habilitadas para ello) en instalación y mantenimiento de aires acondicionados, sistemas refrigerantes 
preferiblemente ingeniero mecánico o eléctrico, para lo cual deberá aportar la respectiva hoja de vida con los 
soportes al igual que las hojas de vida de los técnicos con sus soportes en todos los casos verificables. 
 
PERSONAL NECESARIO. 
El contratista deberá poseer mano de obra y dirección técnica calificada y certificada por el fabricante de los equipos, 
a manera de centro especializado autorizado, que conozca el funcionamiento de los sistemas de aire acondicionado 
que posee La I.U. Colegio Mayor de Antioquia, razón por la cual se deberá realizar un reconocimiento y así conocer 
su estado y marcas. 
El Contratista deberá disponer del siguiente personal: dos personas capacitadas: dos (2) técnicos expertos con una 
dedicación del 100% con disponibilidad de tiempo completo dentro de las instalaciones de la Institución 
Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, los cuales dispondrán de celulares o radios portátiles para las 
eventualidades. Queriendo decir que los mismos permanecerán en la entidad al menos 8 horas de lunes a viernes 
desarrollando las actividades de mantenimiento. Los técnicos dispuestos para atender el contrato deberán 
dedicarse a las actividades relacionadas con el mismo y no podrán ser retirados de la entidad, salvo que se solicite 
reemplazo por evidenciar falta de idoneidad y desempeño para el mismo. Y así cumplir la programación previa de 
mantenimiento en los tiempos estipulados. (Estos serán ingresados al sistema de control biométrico de entrada y 
salida de la entidad). 
También deberán contar con un ingeniero Mecánico, electrónico, de control o electricista que deberá, mínimamente, 
cumplir con diez (10) horas semanales en los Campus de la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, 
distribuidas 2 horas diarias de lunes a viernes, para lo cual se firmará planilla diaria de reunión con el profesional 
técnico designado por la entidad. Así como de un Coordinador de Alturas quien generará a diario los permisos para 
trabajos en alturas e inspeccionará equipos de protección contra caídas, elementos de protección personal, equipos 
para ascender y en general todo lo inherente a su rol, así como el cumplimiento de lo contenido en la Resolución 
1409 de 2012 y la adopción del manual para contratistas de la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia. 
Para el desarrollo del contrato, es necesario el acompañamiento técnico permanente, por parte del ingeniero 
designado por la empresa, según lo exigido en el presente documento y también es pertinente que cuando se realice 



 

 

dicha visita al final se haga retroalimentación al profesional del área de infraestructura que hace apoyo técnico, para 
socializar los avances, dificultades y necesidades a atender, así como los equipos en proceso de mantenimiento.  
 
La no permanencia del personal técnico y el no acompañamiento del ingeniero del contrato en los términos 
relacionados, será causal, entre otras, de incumplimiento a lo pactado y se procederá con la iniciación de los 
procedimientos respectivos para la imposición de las multas y sanciones que se prevean en el contrato. 
 
El personal deberá contar con las herramientas y repuestos requeridos para realizar las reparaciones respectivas. 
El Contratista entregará el listado de elementos y materiales de repuesto que usará para el contrato de 
mantenimiento. 
INFORMES 
El contratista deberá presentar informes completos del mantenimiento, teniendo en cuenta lo siguiente: 
Hoja de vida de los motores, bombas y compresores, unidades manejadoras, unidades integrales, extractores, que 
incluyan condiciones de funcionamiento operativo y preoperativos y que incluyan sus principales componentes con 
las fechas a ser reemplazados. 
Tipo de lubricantes utilizados y cambios de elementos y accesorios empleados en su reparación. 
Con la primera ventana de mantenimiento preventivo, se deberá realizar entrega del informe técnico inicial para el 
100% de los equipos intervenidos y su diagnóstico. Este informe debe evidenciar el antes, el durante y el después 
de intervenidos los equipos, la información técnica, fotografías del monte y desmonte de accesorios y partes para el 
mantenimiento, las observaciones, fallas, mejoras o cambios que se deben realizar en cada uno y recomendaciones 
para la entidad. (No se trata de un informe fotográfico de los equipos con su nombre) sino de un informe integral. 
Se hace la anotación que, en el caso de detectarse daños en los equipos y no estén consignados en los informes, el 
contratista deberá realizar las reparaciones sin costo alguno para la Institución Universitaria Colegio Mayor de 
Antioquia, pues se presume la falta de mantenimiento. 
El contratista deberá realizar dos informes completos, uno al iniciar y otro al terminar el contrato, con el objeto de 
determinar el estado en que recibe los equipos y el estado en que los deja al momento de culminar el mantenimiento. 
En caso de requerimiento de correctivos, se solicita el informe técnico del mantenimiento preventivo y su 
diagnóstico y a su vez las respectivas cotizaciones para ser analizadas y determinar la aprobación.  
 
Los equipos a los cuales se les realice el mantenimiento preventivo, deben ser entregados a la entidad, para observar 
que se ejecutó o para demostrar eventualidades de los mismos antes de intervenirlos, por parte del técnico o en su 
defecto lo puede realizar el ingeniero encargado, así como anunciar con evidencias la terminación de una ventana 
de mantenimiento, de no evidenciarse, no podrá iniciarse una nueva ventana y se dará orden de suspensión hasta 
demostrar y aclarar las intervenciones.  
 
Antes de iniciar una siguiente ventana de mantenimiento preventivo, se debe informar su inicio y concertar por 
parte del ingeniero del contrato y el proceso de infraestructura, el respectivo cronograma de intervención, debido a 
las restricciones de algunos espacios, para poder realizar la logística necesaria por parte de la entidad y facilitar su 
intervención por parte del contratista, lo anterior deberá quedar constatado al menos por correo electrónico 
aceptado por las partes.  
 
RUTINA DE MANTENIMIENTO 
El contratista elaborará y entregará al finalizar el contrato, dos (2) juegos empastados de instrucciones de 
mantenimiento y operación de todos los sistemas y equipos incluidos en este contrato. Todas las instrucciones se 
deben someter en borrador, para aprobación, antes de la impresión final. Estos deberán indicar la ubicación exacta 
de los equipos, las tuberías, redes de conductos, acometidas eléctricas y ubicación en los tableros de distribución. 
Hoja de inspección. El contratista suministrará una hoja de inspección y entregará una copia de la misma al auxiliar 
técnico de infraestructura. Esa hoja tendrá una lista de los equipos suministrados bajo este contrato. 
La hoja de inspección tendrá un espacio para los meses siguientes para poder colocar una indicación de que se ha 
cumplido con el requisito de inspección. 
El contratista certificará en esta hoja de inspección, que ha examinado cada parte del equipo y que, en su opinión, 
está operando de acuerdo con las recomendaciones del fabricante, que ha sido lubricado correctamente y que todas 



 

 

las operaciones de mantenimiento correctivo y preventivo, ha sido ejecutadas según las recomendaciones del 
fabricante y de acuerdo con las prácticas normales y aceptadas. 
Sistemas de control. Una vez, se realice cada ventana, el contratista revisará y dejará en óptimo estado de 
funcionamiento los controles del sistema de los equipos del campus, para asegurarse de que están funcionando. 
Supervisión y encendido de todos los termostatos, electroválvulas y sensores y al tablero de control y encendido de 
las unidades manejadoras. 
En caso de emergencias deberá prestarse un servicio 24/7 sin límite de eventualidades. 
 
Los trabajos o actividades requeridas para mantener en óptimo estado de funcionamiento los sistemas de 
acondicionamiento de aire de la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, son: 
PARA CADA VENTANA DE MANTENIMIENTO: 

• Inspección general de los equipos 
• Limpieza de condensador y evaporador de las máquinas 
• Limpieza, ajuste y/o suministro y cambio de ventiladores, balineras y bandas 
• Limpieza de las bandejas y drenajes del condensador 
• Revisión, ajuste, limpieza o cambio de elementos de todo el sistema eléctrico: Tableros, redes, motores 

terminales y controles, medias de tensión, corriente, frecuencia y vibración. 
• Se revisarán todas las conexiones y ajustarán las que se encuentren en estado regular. Se revisan 

contactores, se limpian y se hacen pruebas a los tableros. 
• Lavada o cambio de filtros de aire. 
• Limpieza de difusores y rejillas. 
• Lubricación de sistemas mecánicos. 
• La instalación deberá operar bajo todas las condiciones de carga sin ruido o vibración que sea objetable en 

la opinión del supervisor. El control de vibración se hará por medio de eliminadores de vibración aprobadas 
por el Supervisor e instalados en una forma recomendada por el fabricante del mismo. 

• Se deben realizar, además, para el correcto funcionamiento de los sistemas de aire acondicionado, las 
actividades de diseño, montaje y mantenimiento que dispongan las normas ASHRAE (American Society of 
Heating, Refrigerating, and Air Conditioning Engineers) y la norma SMACNA (American Sheet Metal Air 
Conditioning Contractors' National Association) las cuales son aprobadas por la ANSI (El Instituto 
Americano de Normativas Nacionales) para el diseño, montaje y mantenimiento de los ductos. 

• Lavado de serpentines (evaporador y condensadores) con desincrustante. 
• Revisión, limpieza de drenajes y bandeja de condensado. 
• Limpieza de filtros purificadores de aire. 
• Revisión, ajuste de ventiladores y tornillería. 
• Verificar hermeticidad del sistema “fugas”. 
• Revisión de rodamiento y lubricación de acuerdo con la frecuencia recomendada. 
• Revisión de amperaje, voltajes en la marcha del compresor y motores eléctricos. 
• Revisión de presiones de succión y descargas del sistema. 
• Limpieza de rejillas y difusores en sistemas de ductos de aire. 
• Revisión y limpieza de protecciones eléctricas. 
• Revisión de fugas en sistema de ductos de aire. 
• Revisión y limpieza de empaquetadura en compresores semi-herméticos. 
• Revisión, alineamiento y tensión de transmisión, bandas o poleas. 
• Revisión de rodamiento y vibraciones en los ventiladores. 
• Evaluación y elaboración de informes, detallados de cada equipo. 
• Suministro de líquido refrigerante en caso de ser necesario para los aires acondicionados. 
• Verificar el correcto funcionamiento 
• Una vez durante el contrato verificar el aislamiento en el devanado de los motores. 
• Lectura y registro de los datos de operación de cada motor. 



 

 

• Realización de informe detallado del mantenimiento a cada equipo, presentando recomendaciones y 
observaciones. 

• Elaboración de informe escrito por equipo, el cual resumirá el estado general del equipo. 
• Realizar diagnóstico general y remitirlo a supervisor del contrato al igual que un inventario general de 

equipos, con estado, tipología, ficha técnica, necesidades y localización. 
• Para los extractores eólicos existen dos tipos de mantenimiento, uno integral que consiste en desmonte, 

lubricación, ajustes completos, sistema eléctrico, pintura cuando sea necesario y todo lo requerido para el 
correcto funcionamiento de los extractores. Y otro básico de solo limpieza. Cuando el mantenimiento 
demandado sea integral se cancelará el valor máximo cotizado para cada equipo, cuando sea solo limpieza, 
se cancelará el 20% del valor del servicio para cada equipo. 
 

3 VECES AL AÑO 
• Limpieza de rejillas de extracción de aire 
• Limpieza mecánica del condensador y evaporador 

 
2 VECES AL AÑO 

• Revisión y pintura de los equipos de aire acondicionado y extractores. 
• Limpieza química de los serpentines y aspas de equipos. 

 
ANOTACIONES GENERALES. 
En caso de que ocurran daños imputables a la falta de mantenimiento o mal procedimiento, el contratista 
suministrará equipos que suplan la función que éste realice hasta que se repare el que pertenece a la Institución 
Universitaria Colegio Mayor de Antioquia por cuenta del contratista. 
El Contratista será responsable del trabajo y el equipo hasta que estos se inspeccionen, ensayen y acepten. Deberá 
proteger su trabajo contra robo, desperfecto o daño y almacenará cuidadosamente el material y equipos. 
 
Deberá, además: 
 

• Realizar informe detallado del mantenimiento correctivo a cada equipo, presentando la entrega en óptimas 
condiciones de funcionamiento acorde al correctivo. 

• Elaborar informe escrito por equipo, el cual resumirá el estado general del equipo, la intervención realizada 
pruebas, recomendaciones etc. En Físico y digital firmado por el técnico y por el ingeniero residente 
responsable. 

• Custodiar y velar por la seguridad del inventario propio y cuidar los bienes institucionales. 
 
Quienes realicen los mantenimientos e inspecciones, deberán estar debidamente identificados con el uniforme de 
la empresa y carnetizados con fotografía, inclusive si es persona natural. 
 
El Contratista debe garantizar respuesta inmediata y prestar el servicio 24/7. Debe garantizar respuesta inmediata 
en caso de emergencias para prestar el servicio con lapso no superior a una (1) hora. 
 
El contratista no podrá efectuar facturación ni cobros de servicios, hasta que no exista visto bueno por parte de la 
entidad y se hayan presentado los soportes documentales relacionados a lo largo del presente documento. 
 
El contratista facturará los servicios realmente ejecutados, previo al visto bueno de la entidad. 
 
 
 
 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE 
 



 

 

El Contratista al ejecutar el contrato garantizará el cumplimiento de los aspectos relacionados con seguridad, 
prevención de accidentes y enfermedad profesional, higiene y salubridad, prevención de emergencias ambientales 
y cuidado por el Medio Ambiente. 
 
Al menos con cinco (05) días de anticipación al inicio de la ventana de mantenimiento programada y concertada con 
el supervisor designado. Se deberán remitir al e-mail saludocupacional@colmayor.edu.co con copia a 
auxinfraestructura2@colmayor.edu.co, los siguientes documentos y registros: 
 

• El listado del personal a laborar con nombres, cedula y cargo que desempeña, actualizada cada que se 
presente rotación de personal o cada que se realice un mantenimiento (Por ningún motivo se permitirá el 
ingreso de personal que no esté afiliado al sistema de seguridad social en salud o cuando la empresa 
contratista se encuentre en mora con los pagos respectivos), así mismo es importante aclarar que el nivel 
de riesgo relacionado en el esquema de seguridad social y ARL debe ser acorde a la actividad a realizar, de 
lo contrario los certificados de aportes serán rechazados. 

• Certificado de implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo emitido por la 
ARL. 

 
Así mismo: 

• Cumplir con lo establecido en el Manual de requisitos Ambientales y de Seguridad y Salud para la 
contratación de terceros SS-MA-001 (contratistas y subcontratistas) 

• Presentar Matriz de Riesgos y peligros para actividad a desarrollar dentro de la Institución  
• Antes de iniciar sus labores, el personal que labore como contratista o subcontratista, deberá asistir a la 

inducción de Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente, la cual será requisito para poder laborar al 
interior de la Institución, Los registros de asistencia se conservarán en los archivos de la oficina 
de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO y de GESTIÓN AMBIENTAL. 

• Durante el desarrollo del contrato, el contratista deberá cumplir con todas las normas de SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE establecidas dentro de la Institución (Manual de requisitos 
Ambientales y de Seguridad y Salud para la contratación de terceros SS-MA-001 (contratistas y 
subcontratistas)) y las que estén vigentes por el gobierno nacional, si se tiene duda sobre algún 
procedimiento se deberá consultar oportunamente con las COORDINACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO y GESTIÓN AMBIENTAL de la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE 
ANTIOQUIA. 

• En caso de hacer uso sustancias químicas deben portar en las instalaciones del colegio mayor la ficha de 
Datos de Seguridad (FDS) de cada sustancia en donde aparezcan las 16 secciones obligatorias, y la 
etiqueta, ambas deben cumplir con lo establecido en el Decreto 1496 de 2018 (etiqueta en base al SGA).  

• Si durante el mantenimiento se generan residuos peligrosos o especiales se debe garantizar la disposición 
de los mismos, presentando el respectivo certificado de disposición final por parte de un tercero 
autorizado por la Autoridad ambiental competente. 

• En el caso de realizar recarga de Gas refrigerante se deberá informar a la Institución; cantidad y tipo de 
gas reemplazado en los informes. 

 
Para trabajos en alturas 
 

• Programa de prevención y protección contra caídas a cargo de administrador del (PPPCCA) 
• Listado del personal que ejecutará los trabajos en alturas (nombres, apellidos, cédulas). 
• Los conceptos de aptitud medico ocupacional para realizar trabajos en alturas emitido por médico 

especialista en medicina laboral 
• Certificados del administrador del programa de prevención y protección contra caídas (curso de las 50 

horas y/o 20 de SST, licencia de SST, curso de coordinador y reentrenamiento registrado en dirección de 
movilidad y formación para el trabajo (DMFT) . 

mailto:saludocupacional@colmayor.edu.co
mailto:auxinfraestructura2@colmayor.edu.co


 

 

• Certificados del coordinador (curso de las 50 horas y/o 20 de SST, curso de coordinador y reentrenamiento 
registrado en dirección de movilidad y formación para el trabajo (DMFT). 

• Certificados de los trabajadores autorizados (Curso de trabajador autorizado y reentrenamiento registrado 
en dirección de movilidad y formación para el trabajo (DMFT).   

• Certificado del curso de Coordinador de 80 horas emitido por entidad certificada o por el centro de 
entrenamiento autorizado por este organismo, (aplica para el emisor de los permisos para trabajos en 
alturas) 

• Certificado de actualización del curso de COORDINADOR TRABAJO EN ALTURAS 16 horas emitido por la 
institución autorizada para tal fin Ministerio de Trabajo. 

• Los Certificados en el nivel AVANZADO 40 horas para trabajos en alturas emitido por entidad certificada o 
Centro de Entrenamiento Autorizado por este mismo o Certificado de la Competencia Laboral “Controlar 
los riesgos de trabajo en altura, de acuerdo a la tarea a realizar, actividad económica y normativa vigente” 
Cuando aplique, lo certificados del Reentrenamiento de 20 horas VIGENTE (1 año). 

• Constancia de la ARL que indique el porcentaje de cumplimiento del SGSST. 
 

Una vez iniciado labores dentro de la institución, antes de iniciar cada actividad en alturas, el contratista deberá 
enviar los siguientes soportes: 

 
• Enviar matriz de identificación de peligros y valoración del riesgo del programa de prevención y protección 

contra caídas  
•  Inventario de actividades de trabajo en alturas  
• Análisis de trabajo seguro (ARO, AST, ATS) de la tarea a realizar elaborado por el contratista, en presencia 

del coordinador de alturas y previo a la ejecución de la actividad. 
• Matriz de los Sistemas y Elementos de Protección Personal Contra Caídas (certificación, fecha de 

fabricación, marca, lote y serial). 
• Enviar documento de inspección anual de los sistemas de protección contra caídas por parte del fabricante 

o una persona avalada por el fabricante o una persona calificada. 
• Registro de inspección pre uso de los equipos de protección contra caídas (Arnés, Cuerdas, conectores, 

freno o arrestadores, eslingas y elementos de protección personal (EPP) entre otros 
• Ficha técnica de los equipos de protección contra caídas (Arnés, Cuerdas, conectores, freno o arrestadores, 

eslingas y elementos de protección personal (EPP) entre otros) 
• Hoja de vida de los equipos de protección contra caídas (Arnés, Cuerdas, conectores, freno o arrestadores, 

eslingas y elementos de protección personal (EPP) entre otros). 
• Certificado de conformidad de los equipos de protección contra caídas (Arnés, Cuerdas, conectores, freno o 

arrestadores, eslingas y elementos de protección personal (EPP) entre otros  
• Copia de los Certificación, ficha técnica y hoja de vida de los Equipos de acceso y sistemas de Protección 

Contra Caídas y de rescate (Físicos o medio magnético). 
• Copia del Permiso de Trabajo en alturas diligenciado al momento de realizar la actividad por el Coordinador 

de alturas en sitio de trabajo y revisado por el Coordinador de alturas asignado por parte de la Institución. 
• Copia de las listas de verificación y chequeo diligenciadas que se utilizarán en la actividad. (De equipos de 

alturas, escaleras, andamios entre otros). 
• Plan de emergencia y rescate en alturas (procedimiento por escrito), con lista de equipos, personas 

responsables y certificadas, equipos para la atención de emergencia. 
• Listado de los Equipos, elementos y sistemas a utilizar en el plan de rescate. emitida por el fabricante. 
• Certificaciones de los Equipos, elementos y sistemas a utilizar en el plan de rescate. 
• Listado de los Sistemas de Acceso a Utilizar (escaleras, andamios, elevadores). 
• Envío de registro de inspección, hojas de vida, fichas técnicas y certificaciones de los sistemas de acceso., en 

idioma español (escaleras, andamios, elevadores entre otros). 
 

Si se implementarán Andamios multidireccionales, se deberá presentar la siguiente información: 
 



 

 

• Constancia de capacitación del personal a realizar el montaje/desmonte del andamio. 
• Procedimiento de armado y desmonte en español 
•  Manual de usuario en español 
•  Despiece del andamio (mapa para montaje). 
• Listado de partes del andamio. 

 
Si se implementarán el uso de Plataforma elevadora de personas, se deberá presentar la siguiente información: 
 

• Constancia de capacitación del personal que utilizará la plataforma elevadora. 
• Ficha técnica del último mantenimiento preventivo de la plataforma elevadora. 
• Procedimiento para uso seguro de la plataforma elevadora en idioma español. 
• Siempre que necesite realizar trabajos en altura, debe de ejecutarse mínimo por 2 personas, ambas con 

curso certificado en trabajo seguro en alturas. 
• Copia del procedimiento de trabajo en alturas de la empresa, de acuerdo a la resolución 4272 del  2021 
 
Nota: La empresa deberá traer sus propios equipos para trabajo en alturas, los cuales deberán ser certificados 
como escaleras y andamios en los casos que sean requeridos, además de cualquier herramienta requerida para 
las labores, ya que la institución no debe realizar préstamos por norma de seguridad. Así como los elementos 
de protección personal de los colaboradores. Además, traer su propia señalización y elementos de cierre 
temporal para realizar los trabajos de mantenimiento 

 
Antes de iniciar la actividad en alturas, el contratista deberá enviar los soportes requeridos por la Institución para 
este tipo de trabajos, los cuales se encuentran dentro del Manual de requisitos Ambientales y de Seguridad y Salud 
para la contratación de terceros SS-MA-001 (contratistas y subcontratistas) 
 
De ser requerido acompañamiento el área de seguridad y salud en el trabajo de la institución brindará el apoyo y 
asesoría. 
 
 
A continuación, se detallan los equipos y valores de los mantenimientos:  
 

ITE
M UBICACIÓN CANTIDA

D 
CAPACIDA

D 
TIPO DE 
EQUIPO 

REFRIGERAN
TE 

NÚMERO 
DE 

VENTANA
S 

VALOR 
SIN IVA 

POR 
VENTAN

A 

IVA 19% 

VALOR 
UNITARIO 

TOTAL 
POR 

VENTANA 

VALOR 
VENTANAS 

CODIGO 
UNSPSC 

LABORATORIOS SALUD 
1 LACMA 1 60000 btu Centralizado R410A 5 $ 

190.000 $ 36.100 $ 226.100 $ 1.130.500 7210151  

2 LACMA 1 60000 btu Centralizado R410A 5 $ 
190.000 $ 36.100 $ 226.100 $ 1.130.500 7210151  

3 Laboratorio 
Química 
129A 

1 60000 btu Centralizado R410A 
5 $ 

190.000 $ 36.100 $ 226.100 $ 1.130.500 
7210151  

4 Laboratorio 
Química 129B 

1 60000 btu Centralizado R22 5 
$ 

190.000 $ 36.100 $ 226.100 $ 1.130.500 

7210151  

5 Laboratorio 
144 A 

1 60000 btu Piso techo R410A 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 

7210151  

6 Laboratorio 
144 B 

1 60000 btu Piso techo R410A 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 

7210151  

7 Central de 
materiales 

1 12000 btu Minisplit R410A 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 

7210151  



 

 

8 Laboratorio 
Investigación 

1 60000 btu Tipo Cassette R410A 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 

72101511 

9 

Biotecnología 

2 24000 btu 2 tipo 
cassette 

R410A 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 

72101511 

10 3 12000 btu 3 
centralizado 

R410A 5 $ 
190.000 $ 36.100 $ 226.100 $ 1.130.500 

72101511 

11 Cepario 1 48000btu Multisplit R410A 5 $ 
150.000 $ 28.500 $ 178.500 $ 892.500 

72101511 

LABORATORIOS GASTRONOMIA 
12 Laboratorio 

Gastronómico 
401 (BL 
ACADEMICO) 

1 60000 btu Piso techo R22 5 
$ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

13 Nuevo 
economato (BL 
ACADEMICO) 

1 60000 btu Piso techo R410A 5 

$ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

14 Economato (BL 
PATRIMONIAL
) 

1 24000 btu Cassette R22 5 

$ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

15 Gastronomía 
172 (BL 
PATRIMONIAL
) 

1 60000 btu Piso techo R410A 5 
$ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

LABORATORIOS ARQUITECTURA 
16 Laboratorio 

Ingeniería 
ambiental 

1 60000 btu Centralizado R22 5 
$ 

190.000 $ 36.100 $ 226.100 $ 1.130.500 72101511 

OFICINAS Y CUARTOS TECNICOS  (BL PATRIMONIAL 1ER PISO) 
17 Admisiones 

registro y 
control 

1 60000btu Centralizado R22 5 

$ 
190.000 $ 36.100 $ 226.100 $ 1.130.500 72101511 

18 Bienes y 
servicios 

1 12000 btu Minisplit R22 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

19 Quédate en 
Colmayor 

1 12000 btu Minisplit R410A 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

20 Quédate en 
Colmayor 

1 60000 btu Piso techo R410A 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

21 Laboratorio 
Producción 
Audiovisual 

1 12000 btu Minisplit R410A 
5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

22 Sub estación 
eléctrica 
secundaria (Bl 
patrimonial) 

1 36000 btu Piso techo R410A 5 
$ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

VICERRECTORIA FINANCIERA (BL PATRIMONIAL 2 PISO) 
23 Oficina del 

vicerrector 
financiero 

1 24000 btu Minisplit R410A 5 

$ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

24 Vicerrectoría 
Administrativa 
y 
Financiera 

1 60000 btu Centralizado R22 5 
$ 

190.000 $ 36.100 $ 226.100 $ 1.130.500 72101511 

RECTORIA Y SECRETARIA GENERAL (BL PATRIMONIAL 2 PISO) 



 

 

25 

Sala de juntas 
rectoría 

1 18000 btu Minisplit R22 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

26 
Oficina Rector 1 24000 btu Minisplit R410A 5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

27 

Aire 
acondicionado 
Portátil (Sala 
de Juntas de 
rectoría)  

1 12000 btu portátil R410A 

5 

$ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

28 

Aire 
acondicionado 
Portátil 
(secretaria 
general)  

1 12000 btu portátil R410A 5 

$ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

29 

30 

Data center 
Tecnología 

1 36000 btu Piso techo R410A 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

31 

Data center 
Tecnología 

1 60000 btu Central R410A 5 $ 
190.000 $ 36.100 $ 226.100 $ 1.130.500 72101511 

32 

Tecnología 
área técnicos 

1 36000 btu Piso techo R410A 5 
$ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

29 

Tecnología 
área 
autoevaluación 

1 60000 btu Piso techo R410A 5 
$ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

AULAS SISTEMAS  (BL PATRIMONIAL 2 PISO)  

33 
Aula 207 1 60000 btu Piso techo R410A 5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

34 
Aula 215 1 36000 btu Piso techo R22 5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

35 
Aula 217 1 60000 btu Piso techo R410A 5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

36 
Aula 225 1 36000 btu Piso techo R22 5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

37 
Aula 231 1 36000 btu Piso techo R22 5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

38 
Aula 237 1 36000 btu Piso techo R22 5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

39 
Aula 239 1 36000 btu Minisplit R22 5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

40 
Aula 241 1 24000 btu Minisplit R410A 5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

41 

Aula 245 Aula 
multilingüe 

1 36000 btu Piso techo R22 5 
$ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

VICERRECTORIA ACADEMICA (BL PATRIMONIAL 2 PISO) 

42 

Virtualidad, 
egresados 

1 60000 btu Centralizado R22 5 $ 
190.000 $ 36.100 $ 226.100 $ 1.130.500 72101511 

43 

Vicerrectoría 
Académica, 
decanaturas 

1 52000 btu CENTRALIZA
DO DE 4 
SALIDAS 

R410A 5 $ 
190.000 $ 36.100 $ 226.100 $ 1.130.500 72101511 

44 

Sala de juntas 
vicerrectoría 
académica 

1 18000 btu Minisplit R410A 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

45 

Oficina del 
vicerrector 
académico 

1 18000 btu Minisplit R410A 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

46 
Comunicacione
s 

1 24000 btu Minisplit R22 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

47 
Jurídica 1 36000 btu Minisplit R410A 5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

OFICINAS Y CUARTO TECNICO (BL PATRIMONIAL 2 DO PISO)  

48 
Control interno 1 24000 btu Minisplit R410A 5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 



 

 

49 
Control interno 1 12000 btu Minisplit R410A 5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

50 

Sala de 
docentes de 
arquitectura 

1 
36000 btu Minisplit R410A 5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

51 

Mezanine 
coordinación 
arquitectura 

1 
60000 btu Piso techo R410A 5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

52 

Rack 2do piso 
bloque 
patrimonial 

1 

12000 btu Minisplit R410A 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

AUDITORIO-SALA DOCENTES (BL PATRIMONIAL 2 PISO) 

53 
Auditorio 1 60000 btu Piso techo R410A 5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

54 
Auditorio 1 60000 btu Piso techo R410A 5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

55 
Auditorio 1 60000 btu Piso techo R410A 5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

56 
Auditorio 1 60000 btu Piso techo R410A 5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

57 

Nueva sala de 
docentes 

1 60000 btu Piso techo R410A 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

BLOQUE ACADEMICO  

58 
Rack técnico 
edificio 
académico 

1 12000 btu Minisplit R410A 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

BLOQUE BIENESTAR 
59 Aula música 1 36000 btu Piso techo R410A 5 $ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

60 Rack edificio 
de bienestar 

1 24000 btu Minisplit R410A 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

BIBLIOTECA  

61 

Biblioteca 2 
piso 

1 60000 btu Piso techo R410A 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

62 

Biblioteca sala 
de 
descanso 

1 60000 btu Piso techo R410A 5 
$ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

63 

Biblioteca zona 
central 

1 24000 btu Cassette R410A 5 
$ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

64 

Biblioteca sala 
de 
formación 1 

1 24000 btu Minisplit R410A 5 
$ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

65 

Biblioteca sala 
de 
formación 2 

1 24000 btu Minisplit R410A 5 
$ 

121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

66 

Biblioteca Rack 
UPS 

1 12000 btu Minisplit R410A 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

67 

Biblioteca zona 
fondo 

1 24000 btu Cassette R410A 5 $ 
121.739 $ 23.130 $ 144.869 $ 724.344 72101511 

68 
Biblioteca 
acceso 

4 Cortina de aire N/A 5 
$ 90.000 $ 17.100 $ 107.100 $ 535.500 72101511 

VALOR TOTAL POR VENTANA DE MANTENIMIENTO DE AIRES ACONDICIONADOS Y CORTINAS DE VIENTO $ 
53.702.424 

 

EXTRACTORES DE AIRE 
69 Extractores 23 Helicoidales N/A 5 $ 90.000 $ 17.100 $ 107.100 $ 535.500 72101511 

70 Extractores 1 centrifugo N/A 5 $ 90.000 $ 17.100 $ 107.100 $ 535.500 72101511 



 

 

VALOR TOTAL VENTANAS DE MANTENIMIENTO DE EXTRATORES       $ 1.071.000  
VALOR BOLSA DE REPUESTOS FIJA INCUIDO IVA        $ 

20.000.000  
 

VALOR TOTAL MANTENIMIENTO AIRES ACONDICIONADOS, CORTINAS Y 
EXTRACTRACTORES Y BOLSA DE REPUESTOS IVA INCLUIDO 

    $ 74.773.424  

NOTA: La bolsa de repuestos será de valor único y no podrá ser disminuida, por lo que el valor por el cual se calificará 
la propuesta será por las ventanas de mantenimiento. El valor de la bolsa de repuestos es de VEINTE MILLONES DE 
PESOS ($20’000.000) incluido el IVA. Para hacer uso de esta bolsa de repuestos, el contratista deberá presentar la 
debida cotización oficial al supervisor, quien será la persona que autorice los mismos. La bolsa de repuestos se 
utilizará cuando sea requerida, sin embargo, el valor no utilizado al finalizar el contrato será liberado por la 
Institución Universitaria. 
 
Los bienes/ productos o servicios que se detallaron a continuación estarán sujetos a los impuestos dispuestos en las 
normas tributarias, que les aplique.  
Se cancelará el valor de la ventana completa ejecutada en proporción a los equipos que estén en funcionamiento. Si 
alguno está fuera de servicio no se cancelará el valor correspondiente al mismo. 
 
EXPERIENCIA 
Se verificara en el RUP que haya ejecutado 3 contratos con los códigos UNSPSC y que el valor de cada uno 
sea igual o superior al del presente proceso expresado en SMMLV. 

 



 

 

ANEXO 4. 
 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
Lugar y fecha 
 
 
Señores 
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA 
Medellín 
 
 
Proceso de Contratación: Selección Abreviada – Subasta Inversa  No. 024-2023 
 
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie 
de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de]  [nombre del 
Proponente], manifiesto que: 
 
1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y de la Institución Universitaria Colegio Mayor de 
Antioquia para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública.  
 
2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de 
Contratación. 
 
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, 
retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o 
a través de sus empleados, contratistas o tercero. 
 
4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o 
efecto la colusión en el presente Proceso de Contratación.  
 
5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el presente Proceso de Contratación nos 
soliciten los organismos de control de la República de Colombia.  
 
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente 
Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por 
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.  
 
7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso 
anticorrupción. En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del 
mes de [Insertar información] 
de [Insertar información].  
 
____________________________________ 
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente personal natural]. 
Nombre:  [Insertar Información] 
Cargo:  [Insertar Información] 
Documento de Identidad: [Insertar Información] 



 

 

ANEXO 5 

CLAUSULADO ANEXO AL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. XXX de 2023 
SUSCRITO ENTRE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA Y 

XXXXXXX 

 
No. DEL PROCESO.: XXXXXXXXXXXXX 

Las partes que mediante la plataforma SECOP II se obligan con el presente contrato, además de las 
condiciones expresas en los documentos del proceso de selección, nos adherimos a las siguientes 
cláusulas: Que el presente contrato se rige por las normas contenidas en la Ley 80 de 1993 y su Ley 
modificatoria 1150 de 2007, Decretos 1510 de 2013 y 1082 de 2015 y demás normas concordantes, y 
en especial por las siguientes cláusulas: 

PLAZO: Desde el inicio de ejecución en SECOP II hasta el 15 de diciembre de 2023 o hasta agotar 
presupuesto 

1) La Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia para garantizar el flujo de aire confortable en 
los diferentes espacios de la institución tales como oficinas, aulas y laboratorios, cuenta con equipos 
de aires acondicionado y equipos de extracción de aire. Es indispensable mantener en funcionamiento 
óptimo los equipos de aire acondicionado ya que ofrecen confort, temperaturas precisas y eficientes 
en áreas críticas como los laboratorios donde se requiere estabilizar el calor generado por los 
diferentes equipos como neveras, hornos, autoclaves, equipos de medición ya que necesitan 
temperatura controlada de 18C°, además del calor corporal emitido por los grupos poblacionales que 
habitan cada espacio servido por estos. Es importante regular la temperatura en periodos 24/7 para 
prolongar a los diferentes equipos su vida útil y mantener su eficiencia y reduciendo los costos por 
correctivos y calibraciones. De igual manera, se cuenta con varios equipos de aire acondicionado que 
están completando su ciclo de vida en cuanto a componentes, razón por la cual es necesario realizar 
mantenimiento correctivo para extender su vida útil unos años más. Dentro del personal de 
mantenimiento a disposición de la institución, no se cuenta con operarios capacitados ni formados para 
el mantenimiento y la reparación de estos equipos; así como, no se dispone de los diferentes repuestos 
e insumos que puedan requerirse para los correctivos. Por lo anteriormente expuesto, se requiere 
contratar la prestación del servicio de mantenimiento integral a los equipos de aire acondicionado y 
extractores de la Institución Universitaria; optimizando su desempeño y teniéndolos en funcionamiento. 
2) Que los recursos serán tomados del presupuesto asignado para la entidad en la vigencia fiscal de 
2023, con Disponibilidad Presupuestal No. 1403 del 19 de julio de 2023 y Registro Presupuestal 
No. xxxx del …. de ….. de ….., los cuales hacen parte de los anexos de este contrato, y se regirá por 
las siguientes cláusulas: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: El CONTRATISTA se compromete con 
la INSTITUCION UNIVERSITARIA a prestar el servicio de mantenimiento integral de los equipos 
de aire acondicionado y de extracción de aire institucionales, de acuerdo a las especificaciones y 
a las condiciones comerciales que se detallan en el presente contrato. Así: 
……. 
CLAUSULA SEGUNDA - VALOR: Para todos los efectos fiscales, el presente contrato tiene un valor 
de xxxxxx Pesos M.L. ($.......). PARAGRAFO. Si al término de ejecución del contrato, el valor del 
mismo no se encuentra agotado, se terminará y se liquidará el contrato conforme a los insumos 
entregados. CLAUSULA - TERCERA.  FORMA DE PAGO: El ciento por ciento (100%) del valor de 
los servicios, dentro de los treinta días calendario siguientes a la recepción de los mismos, previa 



 

 

presentación de factura y certificación de la prestación de los servicios a satisfacción y surtidos los 
trámites legales, fiscales y presupuéstales a que haya lugar. PARAGRAFO. Se deberá presentar para 
el pago, la cuenta de cobro y/o factura, acompañada con la certificación o comprobante del pago a la 
seguridad social integral de sus trabajadores o certificado de paz y salvo por este concepto y por los 
parafiscales; y la garantía exigida deberá estar aprobada por la Jurídica. CLAUSULA - CUARTA. 
TERMINO DE EJECUCION: EL CONTRATISTA ejecutará el objeto del presente contrato desde el 
inicio de ejecución en SECOP II hasta el 15 de diciembre del 2023 o hasta agotar presupuesto, 
precisando que para el inicio de ejecución será necesaria la aprobación de la póliza que 
garantiza el cumplimiento de sus obligaciones por la jurídica. CLAUSULA QUINTA - 
SUPERVISION: La INSTITUCION UNIVERSITARIA por conducto del Líder de Gestión de 
Infraestructura Física, con apoyo a la supervisión de un Auxiliar Técnico, controlará la debida 
ejecución por parte de EL CONTRATISTA. Para tal efecto tendrá las siguientes atribuciones: 1) 
Verificar que el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas en la cláusula primera del 
presente contrato. 2) Informar a la Jurídica y/o Secretaría General respecto de las demoras o 
incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. 3) Certificar respecto al cumplimiento del 
CONTRATISTA. Dicha certificación se constituye en requisito previo para el pago que deba realizar la 
INSTITUCION UNIVERSITARIA. 4) Dar cumplimiento a lo establecido en la Resolución No. 134 
del 21 de abril de 2023, donde se fijan las funciones, atribuciones y responsabilidades a los 
supervisores y/o interventores. 5) Exigir al CONTRATISTA la garantía de que trata el presente 
contrato y obtener su aprobación en la Jurídica antes del inicio de ejecución 6) Tramitar y 
Proyectar el acta de liquidación del contrato, garantizando su liquidación. 7) Las demás 
inherentes a la función desempeñada. PARAGRAFO: El Supervisor puede ser sustituido en cualquier 
momento por la persona que delegue el Representante Legal de la INSTITUCION UNIVERSITARIA o 
su delegado; en este evento el Supervisor sustituido deberá presentar dentro de los cinco (5) días 
hábiles siguientes a la sustitución, un informe de su gestión. CLAUSULA SEXTA - FORMA DE 
ENTREGA: El CONTRATISTA prestará los servicios del presente contrato donde la Institución indique. 
CLAUSULA SÉPTIMA - CESION Y SUBCONTRATACION: El CONTRATISTA no podrá ceder total o 
parcialmente el presente contrato, ni subcontratar los servicios objeto del mismo a persona alguna, 
salvo previa autorización por parte del Representante Legal de la INSTITUCION UNIVERSITARIA o 
su delegado. CLAUSULA OCTAVA - GARANTIA: El CONTRATISTA de conformidad con lo 
preceptuado en la Ley 1150 de 2007, artículo 7; el Decreto 1510 de 2013, artículo 116 y el Decreto 
1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.3.1.7 prestará la garantía única de cumplimiento, contenida en una 
póliza, un patrimonio autónomo o una garantía bancaria, la cual cubrirá los siguientes conceptos: 
CUMPLIMIENTO. Que cubrirá a la Institución de los perjuicios derivados de: a) Incumplimiento total o 
parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista, b) El cumplimiento tardío o 
defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es valor imputable al contratista, y c) El pago del de 
las multas y la cláusula penal pecuniaria. Esta garantía se constituirá por el 20% del valor del contrato, 
con una vigencia igual a la del plazo del contrato y 6 meses más. CALIDAD DEL SERVICIO. Que 
cubrirá la Institución por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado. Esta 
garantía se constituirá por el 10% del valor del contrato, con una vigencia igual a la del contrato y 6 
meses más. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 
LABORALES. Por el diez por ciento (10%) del valor total del contrato y deberá extenderse por el plazo 
del contrato y tres años más. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. La cual no podrá 
ser inferior a doscientos salarios mínimos mensuales legales vigentes (200 SMMLV) al momento de la 
expedición de la póliza por el periodo de ejecución del contrato. PARAGRAFO: Cuando por especiales 
circunstancias haya necesidad de modificar el plazo o el valor contrato, dicha garantía deberá 
ampliarse en los mismos términos de la modificación y deberá ser aprobada por la jurídica. CLAUSULA 
NOVENA- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA declara bajo la gravedad 



 

 

del juramento, el cual se entiende prestado con la aceptación del presente contrato, que no se halla 
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la Ley 
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes y complementarias. 
CLAUSULA DÉCIMA -   MULTAS: En caso de incumplimiento parcial o mora en el cumplimiento de 
las obligaciones por parte del CONTRATISTA, éste pagará a la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA, 
multas sucesivas del 1% del valor del contrato por cada día de mora, las cuales podrán ser 
descontadas de los créditos a favor del CONTRATISTA o haciéndose efectiva la póliza que ampara el 
riesgo de incumplimiento. PARAGRAFO: Si el CONTRATISTA incurre en una de las causales de 
multa, éste autoriza a la INSTITUCION UNIVERSITARIA para descontar el valor de la misma, la cual 
tomará directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, sin perjuicio de hacer 
efectiva la Cláusula Penal o la Garantía de Cumplimiento del contrato. Si posteriormente el 
CONTRATISTA acredita la existencia de situaciones que lo exoneren de responsabilidad y éstas son 
aceptadas por la INSTITUCION UNIVERSITARIA, habrá lugar a la entrega al CONTRATISTA de los 
dineros deducidos. Los dineros que deber ser entregados al CONTRATISTA, serán reajustados 
anualmente en un porcentaje igual a la meta de inflación fijada por el Gobierno Nacional para el año 
en que se proceda a la devolución. Con todo, la multa se impondrá conforme al procedimiento 
establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes y reglamentarias. 
CLAUSULA DECIMA PRIMERA - PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de 
incumplimiento del contrato, la INSTITUCION UNIVERSITARIA, hará efectiva, la sanción penal 
pecuniaria, la cual  tendrá un monto del veinte por ciento (20%) del valor de este contrato y se 
considerará como pago parcial de los perjuicios causados a la INSTITUCION UNIVERSITARIA quien 
efectuará la deducción de las sumas que al CONTRATISTA le adeude por cualquier concepto a partir 
de los pagos pendientes, si los hay, o se hará efectiva de la garantía de cumplimiento del contrato. Si 
lo anterior no es posible, se cobrará por la vía judicial correspondiente. Si posteriormente el 
CONTRATISTA acredita la existencia de situaciones que lo exoneren de responsabilidad, y éstas son 
aceptadas por la INSTITUCION UNIVERSITARIA, habrá lugar a que al CONTRATISTA se le 
entreguen los dineros deducidos. Los dineros que deban ser entregados al CONTRATISTA serán 
reajustados anualmente en un porcentaje igual a la meta de inflación fijada por el Gobierno Nacional 
para el año en que se proceda a la devolución. Se impondrá previo agotamiento del procedimiento 
establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes y reglamentarias. 
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA – APLICACION DE LAS MULTAS Y LA CLAUSULA PENAL 
PECUNIARIA: Los valores de las multas y de la cláusula penal a que se refieren las cláusulas 
anteriores, será impuesta por la INSTITUCION UNIVERSITARIA mediante resolución motivada, contra 
la cual procede el Recurso de Reposición. Una vez ejecutoriados los Actos Administrativos que la 
imponen, dichos valores podrán ser tomados del saldo a favor del CONTRATISTA o de las garantías 
constituidas. CLAUSULA DECIMA TERCERA - DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos, las 
partes declaran su domicilio contractual, la ciudad de Medellín (Antioquia).  Así mismo, el contrato se 
regirá por lo dispuesto en la Ley   80/93, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 de 2013, Decreto 1082 de 
2015, legislación complementaria y la normatividad civil y comercial aplicable. CLAUSULA DÉCIMA 
CUARTA - DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente contrato los siguientes documentos: 1. 
Pliego de condiciones definitivos y adendas. 2. Propuesta presentada por el CONTRATISTA. 3. 
Garantías exigidas al CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA QUINTA - SOLUCION A 
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse controversia o diferencia, se 
recurrirá a los siguientes mecanismos alternativos de solución de conflictos: a) Acuerdo. b) 
Transacción. c) Conciliación. d) Amigable Composición, de acuerdo a los procedimientos legales 
establecidos para tal efecto.  PARAGRAFO: Si la controversia o diferencia no se resuelve por los 
mecanismos indicados, se recurrirá a la justicia ordinaria.  CLAUSULA DECIMA SEXTA - 
CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En el contrato quedan incorporadas todas las clausulas 



 

 

excepcionales. La INSTITUCION UNIVERSITARIA podrá declarar la terminación unilateral del contrato 
cuando se presente alguna de las causales estipuladas en el artículo 17 de la Ley 80 de 1993 y la 
caducidad en el caso del artículo 18 ídem de la misma Ley. CLAUSULA DECIMA SÉPTIMA - 
LIQUIDACION: La liquidación del presente contrato se realizará de acuerdo a lo previsto en los 
artículos 60 y 61 de la Ley 80/93 y el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, dentro de los cuatro (4) meses 
siguientes al vencimiento del plazo de ejecución. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - IMPUESTOS: El 
CONTRATISTA se obliga a pagar los impuestos, retención en la fuente, IVA y los demás que procedan, 
los cuales serán descontados en el momento del pago por la INSTITUCION UNIVERSITARIA. 
CLAUSULA DÉCIMA NOVENA - INDEMNIDAD: El CONTRATISTA será responsable ante la 
INSTITUCION UNIVERSITARIA y ante terceros por reclamos, demandas o costos que puedan surgir 
por daños o lesiones a personas o propiedades de la INSTITUCION UNIVERSITARIA o terceros, 
ocasionados por actos, hechos u omisiones de él o sus empleados en el desarrollo del Contrato. 
Cualquier costo en que incurra la INSTITUCION UNIVERSITARIA para la defensa de sus intereses o 
cualquier suma que deba cancelar como consecuencia de las reclamaciones previstas en esta 
cláusula, o por cualquier otra reclamación derivada del incumplimiento de las obligaciones del 
CONTRATISTA, deberá ser reintegrada a la INSTITUCION UNIVERSITARIA en su totalidad 
debidamente actualizada. CLAUSULA VIGESIMA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: El 
presente contrato se perfecciona con la suscripción del mismo y para su ejecución se requiere dar 
inicio a la ejecución en SECOP II, previa aprobación de las garantías y el registro presupuestal.  
 
 

PROCESO PUBLICADO EN SECOP II 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ANEXO 6 – FICHA TÉCNICA 
 

Una vez adjudicado el contrato y antes de iniciar, el personal que va a realizar el mantenimiento deberá contar con 
los siguientes certificados (Certificados no emitidos por la empresa misma sino por entidades de formación y 
capacitación debidamente habilitadas para ello, aclarando que no se aceptarán cursos virtuales sino teórico 
prácticos):  
 
1. Manejo de sustancias Refrigerantes  
2. Montaje e instalación de aires acondicionados  
3. Certificado avanzado de Alturas y Coordinador de Alturas. 
4. Certificado de experiencia en mantenimiento integral e instalación de equipos de aire acondicionado y de 
extracción de aire, se deben acreditar al menos 2 años de experiencia relacionada. 
 
La empresa deberá garantizar la supervisión permanente del servicio por medio de un profesional experto 
(Certificado verificable no emitido por la empresa misma, sino por entidades de formación y capacitación 
debidamente habilitadas para ello) en instalación y mantenimiento de aires acondicionados, sistemas refrigerantes 
preferiblemente ingeniero mecánico o eléctrico, para lo cual deberá aportar la respectiva hoja de vida con los 
soportes al igual que las hojas de vida de los técnicos con sus soportes en todos los casos verificables. 
 
PERSONAL NECESARIO. 
El contratista deberá poseer mano de obra y dirección técnica calificada y certificada por el fabricante de los equipos, 
a manera de centro especializado autorizado, que conozca el funcionamiento de los sistemas de aire acondicionado 
que posee La I.U. Colegio Mayor de Antioquia, razón por la cual se deberá realizar un reconocimiento y así conocer 
su estado y marcas. 
El Contratista deberá disponer del siguiente personal: dos personas capacitadas: dos (2) técnicos expertos con una 
dedicación del 100% con disponibilidad de tiempo completo dentro de las instalaciones de la Institución 
Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, los cuales dispondrán de celulares o radios portátiles para las 
eventualidades. Queriendo decir que los mismos permanecerán en la entidad al menos 8 horas de lunes a viernes 
desarrollando las actividades de mantenimiento. Los técnicos dispuestos para atender el contrato deberán 
dedicarse a las actividades relacionadas con el mismo y no podrán ser retirados de la entidad, salvo que se solicite 
reemplazo por evidenciar falta de idoneidad y desempeño para el mismo. Y así cumplir la programación previa de 
mantenimiento en los tiempos estipulados. (Estos serán ingresados al sistema de control biométrico de entrada y 
salida de la entidad). 
También deberán contar con un ingeniero Mecánico, electrónico, de control o electricista que deberá, mínimamente, 
cumplir con diez (10) horas semanales en los Campus de la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, 
distribuidas 2 horas diarias de lunes a viernes, para lo cual se firmará planilla diaria de reunión con el profesional 
técnico designado por la entidad. Así como de un Coordinador de Alturas quien generará a diario los permisos para 
trabajos en alturas e inspeccionará equipos de protección contra caídas, elementos de protección personal, equipos 
para ascender y en general todo lo inherente a su rol, así como el cumplimiento de lo contenido en la Resolución 
1409 de 2012 y la adopción del manual para contratistas de la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia. 
Para el desarrollo del contrato, es necesario el acompañamiento técnico permanente, por parte del ingeniero 
designado por la empresa, según lo exigido en el presente documento y también es pertinente que cuando se realice 
dicha visita al final se haga retroalimentación al profesional del área de infraestructura que hace apoyo técnico, para 
socializar los avances, dificultades y necesidades a atender, así como los equipos en proceso de mantenimiento.  
 
La no permanencia del personal técnico y el no acompañamiento del ingeniero del contrato en los términos 
relacionados, será causal, entre otras, de incumplimiento a lo pactado y se procederá con la iniciación de los 
procedimientos respectivos para la imposición de las multas y sanciones que se prevean en el contrato. 
 
El personal deberá contar con las herramientas y repuestos requeridos para realizar las reparaciones respectivas. 
El Contratista entregará el listado de elementos y materiales de repuesto que usará para el contrato de 
mantenimiento. 



 

 

INFORMES 
El contratista deberá presentar informes completos del mantenimiento, teniendo en cuenta lo siguiente: 
Hoja de vida de los motores, bombas y compresores, unidades manejadoras, unidades integrales, extractores, que 
incluyan condiciones de funcionamiento operativo y preoperativos y que incluyan sus principales componentes con 
las fechas a ser reemplazados. 
Tipo de lubricantes utilizados y cambios de elementos y accesorios empleados en su reparación. 
Con la primera ventana de mantenimiento preventivo, se deberá realizar entrega del informe técnico inicial para el 
100% de los equipos intervenidos y su diagnóstico. Este informe debe evidenciar el antes, el durante y el después 
de intervenidos los equipos, la información técnica, fotografías del monte y desmonte de accesorios y partes para el 
mantenimiento, las observaciones, fallas, mejoras o cambios que se deben realizar en cada uno y recomendaciones 
para la entidad. (No se trata de un informe fotográfico de los equipos con su nombre) sino de un informe integral. 
Se hace la anotación que, en el caso de detectarse daños en los equipos y no estén consignados en los informes, el 
contratista deberá realizar las reparaciones sin costo alguno para la Institución Universitaria Colegio Mayor de 
Antioquia, pues se presume la falta de mantenimiento. 
El contratista deberá realizar dos informes completos, uno al iniciar y otro al terminar el contrato, con el objeto de 
determinar el estado en que recibe los equipos y el estado en que los deja al momento de culminar el mantenimiento. 
En caso de requerimiento de correctivos, se solicita el informe técnico del mantenimiento preventivo y su 
diagnóstico y a su vez las respectivas cotizaciones para ser analizadas y determinar la aprobación.  
 
Los equipos a los cuales se les realice el mantenimiento preventivo, deben ser entregados a la entidad, para observar 
que se ejecutó o para demostrar eventualidades de los mismos antes de intervenirlos, por parte del técnico o en su 
defecto lo puede realizar el ingeniero encargado, así como anunciar con evidencias la terminación de una ventana 
de mantenimiento, de no evidenciarse, no podrá iniciarse una nueva ventana y se dará orden de suspensión hasta 
demostrar y aclarar las intervenciones.  
 
Antes de iniciar una siguiente ventana de mantenimiento preventivo, se debe informar su inicio y concertar por 
parte del ingeniero del contrato y el proceso de infraestructura, el respectivo cronograma de intervención, debido a 
las restricciones de algunos espacios, para poder realizar la logística necesaria por parte de la entidad y facilitar su 
intervención por parte del contratista, lo anterior deberá quedar constatado al menos por correo electrónico 
aceptado por las partes.  
 
RUTINA DE MANTENIMIENTO 
El contratista elaborará y entregará al finalizar el contrato, dos (2) juegos empastados de instrucciones de 
mantenimiento y operación de todos los sistemas y equipos incluidos en este contrato. Todas las instrucciones se 
deben someter en borrador, para aprobación, antes de la impresión final. Estos deberán indicar la ubicación exacta 
de los equipos, las tuberías, redes de conductos, acometidas eléctricas y ubicación en los tableros de distribución. 
Hoja de inspección. El contratista suministrará una hoja de inspección y entregará una copia de la misma al auxiliar 
técnico de infraestructura. Esa hoja tendrá una lista de los equipos suministrados bajo este contrato. 
La hoja de inspección tendrá un espacio para los meses siguientes para poder colocar una indicación de que se ha 
cumplido con el requisito de inspección. 
El contratista certificará en esta hoja de inspección, que ha examinado cada parte del equipo y que, en su opinión, 
está operando de acuerdo con las recomendaciones del fabricante, que ha sido lubricado correctamente y que todas 
las operaciones de mantenimiento correctivo y preventivo, ha sido ejecutadas según las recomendaciones del 
fabricante y de acuerdo con las prácticas normales y aceptadas. 
Sistemas de control. Una vez, se realice cada ventana, el contratista revisará y dejará en óptimo estado de 
funcionamiento los controles del sistema de los equipos del campus, para asegurarse de que están funcionando. 
Supervisión y encendido de todos los termostatos, electroválvulas y sensores y al tablero de control y encendido de 
las unidades manejadoras. 
En caso de emergencias deberá prestarse un servicio 24/7 sin límite de eventualidades. 
 
Los trabajos o actividades requeridas para mantener en óptimo estado de funcionamiento los sistemas de 
acondicionamiento de aire de la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, son: 



 

 

PARA CADA VENTANA DE MANTENIMIENTO: 
• Inspección general de los equipos 
• Limpieza de condensador y evaporador de las máquinas 
• Limpieza, ajuste y/o suministro y cambio de ventiladores, balineras y bandas 
• Limpieza de las bandejas y drenajes del condensador 
• Revisión, ajuste, limpieza o cambio de elementos de todo el sistema eléctrico: Tableros, redes, motores 

terminales y controles, medias de tensión, corriente, frecuencia y vibración. 
• Se revisarán todas las conexiones y ajustarán las que se encuentren en estado regular. Se revisan 

contactores, se limpian y se hacen pruebas a los tableros. 
• Lavada o cambio de filtros de aire. 
• Limpieza de difusores y rejillas. 
• Lubricación de sistemas mecánicos. 
• La instalación deberá operar bajo todas las condiciones de carga sin ruido o vibración que sea objetable en 

la opinión del supervisor. El control de vibración se hará por medio de eliminadores de vibración aprobadas 
por el Supervisor e instalados en una forma recomendada por el fabricante del mismo. 

• Se deben realizar, además, para el correcto funcionamiento de los sistemas de aire acondicionado, las 
actividades de diseño, montaje y mantenimiento que dispongan las normas ASHRAE (American Society of 
Heating, Refrigerating, and Air Conditioning Engineers) y la norma SMACNA (American Sheet Metal Air 
Conditioning Contractors' National Association) las cuales son aprobadas por la ANSI (El Instituto 
Americano de Normativas Nacionales) para el diseño, montaje y mantenimiento de los ductos. 

• Lavado de serpentines (evaporador y condensadores) con desincrustante. 
• Revisión, limpieza de drenajes y bandeja de condensado. 
• Limpieza de filtros purificadores de aire. 
• Revisión, ajuste de ventiladores y tornillería. 
• Verificar hermeticidad del sistema “fugas”. 
• Revisión de rodamiento y lubricación de acuerdo con la frecuencia recomendada. 
• Revisión de amperaje, voltajes en la marcha del compresor y motores eléctricos. 
• Revisión de presiones de succión y descargas del sistema. 
• Limpieza de rejillas y difusores en sistemas de ductos de aire. 
• Revisión y limpieza de protecciones eléctricas. 
• Revisión de fugas en sistema de ductos de aire. 
• Revisión y limpieza de empaquetadura en compresores semi-herméticos. 
• Revisión, alineamiento y tensión de transmisión, bandas o poleas. 
• Revisión de rodamiento y vibraciones en los ventiladores. 
• Evaluación y elaboración de informes, detallados de cada equipo. 
• Suministro de líquido refrigerante en caso de ser necesario para los aires acondicionados. 
• Verificar el correcto funcionamiento 
• Una vez durante el contrato verificar el aislamiento en el devanado de los motores. 
• Lectura y registro de los datos de operación de cada motor. 
• Realización de informe detallado del mantenimiento a cada equipo, presentando recomendaciones y 

observaciones. 
• Elaboración de informe escrito por equipo, el cual resumirá el estado general del equipo. 
• Realizar diagnóstico general y remitirlo a supervisor del contrato al igual que un inventario general de 

equipos, con estado, tipología, ficha técnica, necesidades y localización. 
• Para los extractores eólicos existen dos tipos de mantenimiento, uno integral que consiste en desmonte, 

lubricación, ajustes completos, sistema eléctrico, pintura cuando sea necesario y todo lo requerido para el 
correcto funcionamiento de los extractores. Y otro básico de solo limpieza. Cuando el mantenimiento 
demandado sea integral se cancelará el valor máximo cotizado para cada equipo, cuando sea solo limpieza, 
se cancelará el 20% del valor del servicio para cada equipo. 
 



 

 

3 VECES AL AÑO 
• Limpieza de rejillas de extracción de aire 
• Limpieza mecánica del condensador y evaporador 

 
2 VECES AL AÑO 

• Revisión y pintura de los equipos de aire acondicionado y extractores. 
• Limpieza química de los serpentines y aspas de equipos. 

 
ANOTACIONES GENERALES. 
En caso de que ocurran daños imputables a la falta de mantenimiento o mal procedimiento, el contratista 
suministrará equipos que suplan la función que éste realice hasta que se repare el que pertenece a la Institución 
Universitaria Colegio Mayor de Antioquia por cuenta del contratista. 
El Contratista será responsable del trabajo y el equipo hasta que estos se inspeccionen, ensayen y acepten. Deberá 
proteger su trabajo contra robo, desperfecto o daño y almacenará cuidadosamente el material y equipos. 
 
Deberá, además: 
 

• Realizar informe detallado del mantenimiento correctivo a cada equipo, presentando la entrega en óptimas 
condiciones de funcionamiento acorde al correctivo. 

• Elaborar informe escrito por equipo, el cual resumirá el estado general del equipo, la intervención realizada 
pruebas, recomendaciones etc. En Físico y digital firmado por el técnico y por el ingeniero residente 
responsable. 

• Custodiar y velar por la seguridad del inventario propio y cuidar los bienes institucionales. 
 
Quienes realicen los mantenimientos e inspecciones, deberán estar debidamente identificados con el uniforme de 
la empresa y carnetizados con fotografía, inclusive si es persona natural. 
 
El Contratista debe garantizar respuesta inmediata y prestar el servicio 24/7. Debe garantizar respuesta inmediata 
en caso de emergencias para prestar el servicio con lapso no superior a una (1) hora. 
 
El contratista no podrá efectuar facturación ni cobros de servicios, hasta que no exista visto bueno por parte de la 
entidad y se hayan presentado los soportes documentales relacionados a lo largo del presente documento. 
 
El contratista facturará los servicios realmente ejecutados, previo al visto bueno de la entidad. 
 
 
 
 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE 
 
El Contratista al ejecutar el contrato garantizará el cumplimiento de los aspectos relacionados con seguridad, 
prevención de accidentes y enfermedad profesional, higiene y salubridad, prevención de emergencias ambientales 
y cuidado por el Medio Ambiente. 
 
Al menos con cinco (05) días de anticipación al inicio de la ventana de mantenimiento programada y concertada con 
el supervisor designado. Se deberán remitir al e-mail saludocupacional@colmayor.edu.co con copia a 
auxinfraestructura2@colmayor.edu.co, los siguientes documentos y registros: 
 

• El listado del personal a laborar con nombres, cedula y cargo que desempeña, actualizada cada que se 
presente rotación de personal o cada que se realice un mantenimiento (Por ningún motivo se permitirá el 
ingreso de personal que no esté afiliado al sistema de seguridad social en salud o cuando la empresa 

mailto:saludocupacional@colmayor.edu.co
mailto:auxinfraestructura2@colmayor.edu.co


 

 

contratista se encuentre en mora con los pagos respectivos), así mismo es importante aclarar que el nivel 
de riesgo relacionado en el esquema de seguridad social y ARL debe ser acorde a la actividad a realizar, de 
lo contrario los certificados de aportes serán rechazados. 

• Certificado de implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo emitido por la 
ARL. 

 
Así mismo: 

• Cumplir con lo establecido en el Manual de requisitos Ambientales y de Seguridad y Salud para la 
contratación de terceros SS-MA-001 (contratistas y subcontratistas) 

• Presentar Matriz de Riesgos y peligros para actividad a desarrollar dentro de la Institución  
• Antes de iniciar sus labores, el personal que labore como contratista o subcontratista, deberá asistir a la 

inducción de Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente, la cual será requisito para poder laborar al 
interior de la Institución, Los registros de asistencia se conservarán en los archivos de la oficina 
de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO y de GESTIÓN AMBIENTAL. 

• Durante el desarrollo del contrato, el contratista deberá cumplir con todas las normas de SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE establecidas dentro de la Institución (Manual de requisitos 
Ambientales y de Seguridad y Salud para la contratación de terceros SS-MA-001 (contratistas y 
subcontratistas)) y las que estén vigentes por el gobierno nacional, si se tiene duda sobre algún 
procedimiento se deberá consultar oportunamente con las COORDINACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO y GESTIÓN AMBIENTAL de la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE 
ANTIOQUIA. 

• En caso de hacer uso sustancias químicas deben portar en las instalaciones del colegio mayor la ficha de 
Datos de Seguridad (FDS) de cada sustancia en donde aparezcan las 16 secciones obligatorias, y la 
etiqueta, ambas deben cumplir con lo establecido en el Decreto 1496 de 2018 (etiqueta en base al SGA).  

• Si durante el mantenimiento se generan residuos peligrosos o especiales se debe garantizar la disposición 
de los mismos, presentando el respectivo certificado de disposición final por parte de un tercero 
autorizado por la Autoridad ambiental competente. 

• En el caso de realizar recarga de Gas refrigerante se deberá informar a la Institución; cantidad y tipo de 
gas reemplazado en los informes. 

 
Para trabajos en alturas 
 

• Programa de prevención y protección contra caídas a cargo de administrador del (PPPCCA) 
• Listado del personal que ejecutará los trabajos en alturas (nombres, apellidos, cédulas). 
• Los conceptos de aptitud medico ocupacional para realizar trabajos en alturas emitido por médico 

especialista en medicina laboral 
• Certificados del administrador del programa de prevención y protección contra caídas (curso de las 50 

horas y/o 20 de SST, licencia de SST, curso de coordinador y reentrenamiento registrado en dirección de 
movilidad y formación para el trabajo (DMFT) . 

• Certificados del coordinador (curso de las 50 horas y/o 20 de SST, curso de coordinador y reentrenamiento 
registrado en dirección de movilidad y formación para el trabajo (DMFT). 

• Certificados de los trabajadores autorizados (Curso de trabajador autorizado y reentrenamiento registrado 
en dirección de movilidad y formación para el trabajo (DMFT).   

• Certificado del curso de Coordinador de 80 horas emitido por entidad certificada o por el centro de 
entrenamiento autorizado por este organismo, (aplica para el emisor de los permisos para trabajos en 
alturas) 

• Certificado de actualización del curso de COORDINADOR TRABAJO EN ALTURAS 16 horas emitido por la 
institución autorizada para tal fin Ministerio de Trabajo. 

• Los Certificados en el nivel AVANZADO 40 horas para trabajos en alturas emitido por entidad certificada o 
Centro de Entrenamiento Autorizado por este mismo o Certificado de la Competencia Laboral “Controlar 



 

 

los riesgos de trabajo en altura, de acuerdo a la tarea a realizar, actividad económica y normativa vigente” 
Cuando aplique, lo certificados del Reentrenamiento de 20 horas VIGENTE (1 año). 

• Constancia de la ARL que indique el porcentaje de cumplimiento del SGSST. 
 

Una vez iniciado labores dentro de la institución, antes de iniciar cada actividad en alturas, el contratista deberá 
enviar los siguientes soportes: 

 
• Enviar matriz de identificación de peligros y valoración del riesgo del programa de prevención y protección 

contra caídas  
•  Inventario de actividades de trabajo en alturas  
• Análisis de trabajo seguro (ARO, AST, ATS) de la tarea a realizar elaborado por el contratista, en presencia 

del coordinador de alturas y previo a la ejecución de la actividad. 
• Matriz de los Sistemas y Elementos de Protección Personal Contra Caídas (certificación, fecha de 

fabricación, marca, lote y serial). 
• Enviar documento de inspección anual de los sistemas de protección contra caídas por parte del fabricante 

o una persona avalada por el fabricante o una persona calificada. 
• Registro de inspección pre uso de los equipos de protección contra caídas (Arnés, Cuerdas, conectores, 

freno o arrestadores, eslingas y elementos de protección personal (EPP) entre otros 
• Ficha técnica de los equipos de protección contra caídas (Arnés, Cuerdas, conectores, freno o arrestadores, 

eslingas y elementos de protección personal (EPP) entre otros) 
• Hoja de vida de los equipos de protección contra caídas (Arnés, Cuerdas, conectores, freno o arrestadores, 

eslingas y elementos de protección personal (EPP) entre otros). 
• Certificado de conformidad de los equipos de protección contra caídas (Arnés, Cuerdas, conectores, freno o 

arrestadores, eslingas y elementos de protección personal (EPP) entre otros  
• Copia de los Certificación, ficha técnica y hoja de vida de los Equipos de acceso y sistemas de Protección 

Contra Caídas y de rescate (Físicos o medio magnético). 
• Copia del Permiso de Trabajo en alturas diligenciado al momento de realizar la actividad por el Coordinador 

de alturas en sitio de trabajo y revisado por el Coordinador de alturas asignado por parte de la Institución. 
• Copia de las listas de verificación y chequeo diligenciadas que se utilizarán en la actividad. (De equipos de 

alturas, escaleras, andamios entre otros). 
• Plan de emergencia y rescate en alturas (procedimiento por escrito), con lista de equipos, personas 

responsables y certificadas, equipos para la atención de emergencia. 
• Listado de los Equipos, elementos y sistemas a utilizar en el plan de rescate. emitida por el fabricante. 
• Certificaciones de los Equipos, elementos y sistemas a utilizar en el plan de rescate. 
• Listado de los Sistemas de Acceso a Utilizar (escaleras, andamios, elevadores). 
• Envío de registro de inspección, hojas de vida, fichas técnicas y certificaciones de los sistemas de acceso., en 

idioma español (escaleras, andamios, elevadores entre otros). 
 

Si se implementarán Andamios multidireccionales, se deberá presentar la siguiente información: 
 

• Constancia de capacitación del personal a realizar el montaje/desmonte del andamio. 
• Procedimiento de armado y desmonte en español 
•  Manual de usuario en español 
•  Despiece del andamio (mapa para montaje). 
• Listado de partes del andamio. 

 
Si se implementarán el uso de Plataforma elevadora de personas, se deberá presentar la siguiente información: 
 

• Constancia de capacitación del personal que utilizará la plataforma elevadora. 
• Ficha técnica del último mantenimiento preventivo de la plataforma elevadora. 
• Procedimiento para uso seguro de la plataforma elevadora en idioma español. 



 

 

• Siempre que necesite realizar trabajos en altura, debe de ejecutarse mínimo por 2 personas, ambas con 
curso certificado en trabajo seguro en alturas. 

• Copia del procedimiento de trabajo en alturas de la empresa, de acuerdo a la resolución 4272 del  2021 
 
Nota: La empresa deberá traer sus propios equipos para trabajo en alturas, los cuales deberán ser certificados 
como escaleras y andamios en los casos que sean requeridos, además de cualquier herramienta requerida para 
las labores, ya que la institución no debe realizar préstamos por norma de seguridad. Así como los elementos 
de protección personal de los colaboradores. Además, traer su propia señalización y elementos de cierre 
temporal para realizar los trabajos de mantenimiento 

 
Antes de iniciar la actividad en alturas, el contratista deberá enviar los soportes requeridos por la Institución para 
este tipo de trabajos, los cuales se encuentran dentro del Manual de requisitos Ambientales y de Seguridad y Salud 
para la contratación de terceros SS-MA-001 (contratistas y subcontratistas) 
 
De ser requerido acompañamiento el área de seguridad y salud en el trabajo de la institución brindará el apoyo y 
asesoría. 
 
 
A continuación, se detallan los equipos y valores de los mantenimientos:  
 

ITE
M UBICACIÓN CANTIDA

D 
CAPACIDA

D 
TIPO DE 
EQUIPO 

REFRIGERAN
TE 

NÚMERO 
DE 

VENTANA
S 

CODIGO 
UNSPSC 

1 LACMA 1 60000 btu Centralizado R410A 5 72101511 

2 LACMA 1 60000 btu Centralizado R410A 5 72101511 

3 Laboratorio 
Química 
129A 

1 60000 btu Centralizado R410A 
5 72101511 

4 Laboratorio 
Química 129B 

1 60000 btu Centralizado R22 5 72101511 

5 Laboratorio 
144 A 

1 60000 btu Piso techo R410A 5 72101511 

6 Laboratorio 
144 B 

1 60000 btu Piso techo R410A 5 72101511 

7 Central de 
materiales 

1 12000 btu Minisplit R410A 5 72101511 

8 Laboratorio 
Investigación 

1 60000 btu Tipo Cassette R410A 5 72101511 

9 

Biotecnología 

2 24000 btu 2 tipo 
cassette 

R410A 5 72101511 

10 3 12000 btu 3 
centralizado 

R410A 5 72101511 

11 Cepario 1 48000btu Multisplit R410A 5 72101511 

12 Laboratorio 
Gastronómico 
401 (BL 
ACADEMICO) 

1 60000 btu Piso techo R22 5 

72101511 



 

 

13 Nuevo 
economato (BL 
ACADEMICO) 

1 60000 btu Piso techo R410A 5 

72101511 

14 Economato (BL 
PATRIMONIAL
) 

1 24000 btu Cassette R22 5 

72101511 

15 Gastronomía 
172 (BL 
PATRIMONIAL
) 

1 60000 btu Piso techo R410A 5 

72101511 

16 Laboratorio 
Ingeniería 
ambiental 

1 60000 btu Centralizado R22 5 
72101511 

17 Admisiones 
registro y 
control 

1 60000btu Centralizado R22 5 

72101511 

18 Bienes y 
servicios 

1 12000 btu Minisplit R22 5 
72101511 

19 Quédate en 
Colmayor 

1 12000 btu Minisplit R410A 5 
72101511 

20 Quédate en 
Colmayor 

1 60000 btu Piso techo R410A 5 
72101511 

21 Laboratorio 
Producción 
Audiovisual 

1 12000 btu Minisplit R410A 
5 

72101511 

22 Sub estación 
eléctrica 
secundaria (Bl 
patrimonial) 

1 36000 btu Piso techo R410A 5 

72101511 

23 

Oficina del 
vicerrector 
financiero 

1 24000 btu Minisplit R410A 5 

72101511 

24 

Vicerrectoría 
Administrativa 
y 
Financiera 

1 60000 btu Centralizado R22 5 

72101511 

25 

Sala de juntas 
rectoría 

1 18000 btu Minisplit R22 5 
72101511 

26 
Oficina Rector 1 24000 btu Minisplit R410A 5 72101511 

27 

Aire 
acondicionado 
Portátil (Sala 
de Juntas de 
rectoría)  

1 12000 btu portátil R410A 

5 

72101511 

28 

Aire 
acondicionado 
Portátil 
(secretaria 
general)  

1 12000 btu portátil R410A 5 

72101511 

29 

Data center 
Tecnología 

1 36000 btu Piso techo R410A 5 
72101511 

30 

Data center 
Tecnología 

1 60000 btu Central R410A 5 
72101511 



 

 

31 

Tecnología 
área técnicos 

1 36000 btu Piso techo R410A 5 

72101511 

32 

Tecnología 
área 
autoevaluación 

1 60000 btu Piso techo R410A 5 
72101511 

33 
Aula 207 1 60000 btu Piso techo R410A 5 72101511 

34 
Aula 215 1 36000 btu Piso techo R22 5 72101511 

35 
Aula 217 1 60000 btu Piso techo R410A 5 72101511 

36 
Aula 225 1 36000 btu Piso techo R22 5 72101511 

37 
Aula 231 1 36000 btu Piso techo R22 5 72101511 

38 
Aula 237 1 36000 btu Piso techo R22 5 72101511 

39 
Aula 239 1 36000 btu Minisplit R22 5 72101511 

40 
Aula 241 1 24000 btu Minisplit R410A 5 72101511 

41 

Aula 245 Aula 
multilingüe 

1 36000 btu Piso techo R22 5 
72101511 

42 

Virtualidad, 
egresados 

1 60000 btu Centralizado R22 5 
72101511 

43 

Vicerrectoría 
Académica, 
decanaturas 

1 52000 btu CENTRALIZA
DO DE 4 
SALIDAS 

R410A 5 
72101511 

44 

Sala de juntas 
vicerrectoría 
académica 

1 18000 btu Minisplit R410A 5 
72101511 

45 

Oficina del 
vicerrector 
académico 

1 18000 btu Minisplit R410A 5 
72101511 

46 
Comunicacione
s 

1 24000 btu Minisplit R22 5 72101511 

47 
Jurídica 1 36000 btu Minisplit R410A 5 72101511 

48 Control interno 1 24000 btu Minisplit R410A 5 72101511 

49 Control interno 1 12000 btu Minisplit R410A 5 72101511 

50 

Sala de 
docentes de 
arquitectura 

1 
36000 btu Minisplit R410A 5 72101511 

51 

Mezanine 
coordinación 
arquitectura 

1 
60000 btu Piso techo R410A 5 72101511 

52 

Rack 2do piso 
bloque 
patrimonial 

1 

12000 btu Minisplit R410A 5 72101511 

53 
Auditorio 1 60000 btu Piso techo R410A 5 72101511 

54 
Auditorio 1 60000 btu Piso techo R410A 5 72101511 

55 
Auditorio 1 60000 btu Piso techo R410A 5 72101511 

56 
Auditorio 1 60000 btu Piso techo R410A 5 72101511 

57 

Nueva sala de 
docentes 

1 60000 btu Piso techo R410A 5 
72101511 

58 

Rack técnico 
edificio 
académico 

1 12000 btu Minisplit R410A 5 72101511 

59 
Aula música 1 36000 btu Piso techo R410A 5 72101511 



 

 

60 
Rack edificio 
de bienestar 

1 24000 btu Minisplit R410A 5 72101511 

61 Biblioteca 2 
piso 

1 60000 btu Piso techo R410A 5 
72101511 

62 Biblioteca sala 
de 
descanso 

1 60000 btu Piso techo R410A 5 

72101511 

63 Biblioteca zona 
central 

1 24000 btu Cassette R410A 5 

72101511 

64 Biblioteca sala 
de 
formación 1 

1 24000 btu Minisplit R410A 5 

72101511 

65 Biblioteca sala 
de 
formación 2 

1 24000 btu Minisplit R410A 5 

72101511 

66 Biblioteca Rack 
UPS 

1 12000 btu Minisplit R410A 5 
72101511 

67 Biblioteca zona 
fondo 

1 24000 btu Cassette R410A 5 
72101511 

68 Biblioteca 
acceso 

4 Cortina de aire N/A 5 
72101511 

69 Extractores 23 Helicoidales N/A 5 72101511 

70 Extractores 1 centrifugo N/A 5 72101511 

VALOR TOTAL VENTANAS DE MANTENIMIENTO DE EXTRATORES  
VALOR BOLSA DE REPUESTOS FIJA INCUIDO IVA  

VALOR TOTAL MANTENIMIENTO AIRES ACONDICIONADOS, CORTINAS Y 
EXTRACTRACTORES Y BOLSA DE REPUESTOS IVA INCLUIDO 

 

 
NOTA: La bolsa de repuestos será de valor único y no podrá ser disminuida, por lo que el valor por el cual se calificará 
la propuesta será por las ventanas de mantenimiento. El valor de la bolsa de repuestos es de VEINTE MILLONES DE 
PESOS ($20’000.000) incluido el IVA. Para hacer uso de esta bolsa de repuestos, el contratista deberá presentar la 
debida cotización oficial al supervisor, quien será la persona que autorice los mismos. La bolsa de repuestos se 
utilizará cuando sea requerida, sin embargo, el valor no utilizado al finalizar el contrato será liberado por la 
Institución Universitaria. 
 
Los bienes/ productos o servicios que se detallaron a continuación estarán sujetos a los impuestos dispuestos en las 
normas tributarias, que les aplique.  
Se cancelará el valor de la ventana completa ejecutada en proporción a los equipos que estén en funcionamiento. Si 
alguno está fuera de servicio no se cancelará el valor correspondiente al mismo. 
 
EXPERIENCIA 
Se verificará en el RUP que haya ejecutado 3 contratos con los códigos UNSPSC y que el valor de cada uno 
sea igual o superior al del presente proceso expresado en SMMLV. 
 

 
Mediante la firma del presente anexo declaro que en caso los bienes y/o servicios ofrecidos cumplen 
condiciones técnicas iguales o superiores a las descritas en el presente anexo. 

 
__________________________________ 
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente personal natural]. 
Nombre:  [Insertar Información] 



 

 

Cargo:  [Insertar Información] 
 

ANEXO 7 
 
 

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 

SUBASTA INVERSA PRESENCIAL No. 024 de 2023 
 
 

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las entidades 
Estatales de conformidad con las Leyes: art. 8 numeral 1, literal d) Ley 80 de 1993, 1150 de 
2007, 1474 de 2011 y demás normas sobre la materia. 
 
 
Así como las sanciones establecidas por transgresión a las mismas en los artículos 26 numeral 
7o. y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 1o. del Estatuto Contractual. 
Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente 
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la 
sociedad que represento. 
 
 
 
 
____________________________________ 
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente personal natural]. 
Nombre:  [Insertar Información] 
Cargo:  [Insertar Información] 
Fecha de suscripción: [Insertar fecha] 
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