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CLÁUSULADO ANEXO AL CONTRATO ELECTRÓNICO A TRAVÉS DE SECOP II DEL PROCESO 

DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA NÚMERO MC-2023-03 
 

Entre los suscritos a saber DIANA PATRICIA MARTINEZ LOPEZ , identificada con la cédula de Ciudadanía 
número 24.340.796, obrando en nombre y representación legal de CENTRO DE RECEPCIÓN DE 
MENORES, institución de utilidad común, de derecho público, del orden municipal, creado mediante el 
Acuerdo número 081 del 7 de mayo de 1975 y modificado mediante los Acuerdos 548 de 2003, 0672 de 2007 
y 0945 del 2017 con NIT 890.804.256-9, en su calidad de Directora General, cargo para el cual fue nombrada 
mediante Decreto número 064 de fecha 21 de febrero de 2022 posesionada el 1 de marzo del mismo año, y 
debidamente autorizada para celebrar este contrato y quien para los efectos de la presente contrato se 
denominará CRM de una parte y de la otra, SEGURIDAD LASER LTDA identificada con NIT 800.068.707-3. 
Representada legalmente por LUIS FRANCISCO OSPINA CORRALES identificado con cédula de 
ciudadanía número 73.167.096 quien para los efectos del presente contrato se denominará EL 
CONTRATISTA, aceptamos el siguiente clausulado anexo, el cual hace parte del contrato suscrito 
electrónicamente a través de la Plataforma SECOP II:  
 
CLÁUSULA PRIMERA – OBJETO: "PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA DURANTE 
LAS 24 HORAS DE LOS 7 DÍAS DE LA SEMANA PARA EL PROGRAMA HOGAR DE ACOGIDA QUE 
OPERA EL CENTRO DE RECEPCIÓN DE MENORES."  
 
CLÁUSULA SEGUNDA - CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS: EL CONTRATISTA se obliga al 
cumplimiento de lo establecido en las especificaciones técnicas del pliego de condiciones del proceso MC-
2023-03. 

CLÁUSULA TERCERA.  VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del 
presente contrato se fija en la suma TREINTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS SIETE MIL 
NOVECIENTOS OCHENTA  PESOS ($34.707.980) IVA INCLUIDO.  

CLAÚSULA CUARTA – FORMA DE PAGO:  El pago se realizara a través de actas parciales conforme a los 
servicios efectivamente prestados, previo informe del supervisor del Contrato acerca del cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y de la certificación de encontrarse el contratista al día en el pago de aportes al 
Sistema de la Seguridad Social y parafiscales, de conformidad con lo señalado en el parágrafo 1° del artículo 
23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
CLÁUSULA QUINTA - PLAZO DE EJECUCIÓN:  Tres (3) meses contados a partir del acta de inicio.  
 
CLÁUSULA SEXTA  - PRECIOS UNITARIOS: El valor por mes de servicio se establece en la suma de ONCE 
MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE PESOS ($11’569.327) 
IVA INCLUIDO. 
 
CLÁUSULA SÉPTIMA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 
 
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 
 
1. Ejecutar el contrato dentro del plazo pactado. 
2. Coordinar conjuntamente con el supervisor las actividades, procedimientos y actuaciones inherentes 
a la ejecución del contrato, informando permanentemente de cualquier imprevisto, impedimento o 
circunstancia que perturbe o llegara a alterar el cabal cumplimiento del mismo.  
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3. Cumplir con las especificaciones técnicas descritas en los estudios previos, en esta invitación publica 
y en la propuesta presentada, lo cual para todos los efectos forma parte integral del contrato. 
4. Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro con las constancias de entrega. 
5. Realizar todas las gestiones y actividades pertinentes y conducentes a la ejecución y cumplimiento 
del objeto convenido.  
6. Contar con el personal idóneo y calificado para la ejecución del objeto del contrato. 
7. Solicitar autorización al Supervisor, cuando requiera realizar alguna modificación a lo definido. 
8. Informar a la Entidad cualquier situación que altere el normal desarrollo de la actividad programada. 
9. El contratista será responsable de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que 
desarrolle en virtud del contrato cuando de ellos se desprenda o cause un prejuicio a la administración o a 
terceros. 
10. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca o se le dé a conocer por parte de la entidad 
contratante con ocasión de la ejecución del objeto contractual. 
11. Mantener indemne a la entidad de todo reclamo litigo o acción legal por la acción u omisión en la 
ejecución del contrato. 
12. Responder por el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que 
ocupe en la realización del objeto contractual, quedando claro que no existe ningún tipo de vínculo laboral 
del personal con el Centro de Recepción de Menores. 
 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 

 
1. Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada fija, 24 horas, 7 días de la semana, en el bien inmueble 

indicado por la entidad.  
2. Rendir informe mensual de las actividades propias del contrato descrito en el alcance y/o concertados 

con el supervisor, de conformidad con el cronograma, si el servicio a contratar así lo requiere, sin perjuicio 
de que sea o no para el trámite de la cuenta.  

3. Deberá́ vincular laboralmente al personal para la prestación de los servicios, observando estrictamente 
las disposiciones laborales y prestaciones, afiliando al personal al Sistema Integral de Seguridad Social.  

4. Realizar de forma oportuna los pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, Pensión y 
ARL) de conformidad con los plazos establecidos en la normatividad vigente que regule la materia y 
entregar al supervisor del contrato de inmediato, la constancia de pago mediante la planilla única 
detallada, a fin de verificar el pago.  

5. Suministrar al personal encargado del servicio los equipos de seguridad y todos los elementos necesarios 
para la correcta y adecuada prestación del servicio. 

6. Cambiar, a solicitud del Centro de Recepción de Menores, cualquiera de los guardas que a juicio de esta 
observen mala conducta o deficiencia en la buena disposición que debe en tener para la prestación del 
servicio.   

7. Cumplir con todas las obligaciones inherentes relacionadas con los procesos de mantenimiento y 
mejoramiento continuo de los sistemas de gestión y control que adelanta el CRM  

8. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de acuerdo con las directrices que imparta la entidad, a 
través del ordenador del gasto y del Supervisor designado.  

9. Ejecutar las acciones y actividades con calidad, oportunidad, dentro de la autonomía contractual que le 
corresponda.  

10. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas del contrato, evitando dilaciones y en trabamientos.  
11. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir 

algún hecho.  
12. Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre cualquier eventualidad que pueda surgir en el 

desarrollo del contrato o cualquier situación que limite o impida la ejecución de las obligaciones pactadas.  
13. Cubrir con su propio pecunio los gastos a que haya lugar para desplazarse durante el perímetro urbano 

y rural para cumplir con las obligaciones contractuales.  
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14. Acatar las instrucciones para el cumplimiento de sus obligaciones dadas por el supervisor del contrato.  
15. Cubrir con su propio peculio los gastos de fotocopias y papelería para los informes a cargo del contratista. 
16. Dar cumplimiento a los requerimientos contractuales del SECOP ll, en los tiempos establecidos por la ley, 

el procedimiento institucional desde el rol como contratista y como apoyo a la supervisión cuando sea 
asignado; Cada documento cuenta con el ingreso a la plataforma con (3) días siguientes a la suscripción 
de contrato. 

17. Responder por los elementos de trabajo que le sean entregados a través de inventario. 
18. Cumplir con el código de integridad y aplicar en su que hacer los valores que rigen el  mismo.  
19. Las demás que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza del contrato para el cumplimiento del 

objeto de este, y sean determinadas por el Centro de Recepción de Menores, incluidas las 
correspondientes a las particularidades del Contrato Interadministrativo. 

 
OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: 
 
1. Cancelar a EL CONTRATISTA el valor del presente contrato. 
2. Designar al supervisor del contrato a suscribir. 
3. Certificar el cumplimiento a satisfacción del objeto y las obligaciones contractuales a través del 
supervisor designado. 
4. Vigilar que EL CONTRATISTA efectúe el pago de los impuestos, estampillas y garantías que genere 
el presente contrato en los términos y cuantía que señale la ley, para que pueda predicarse el 
perfeccionamiento y la ejecución del mismo contrato. 
 
CLÁUSULA OCTAVA – REGISTO PRESUPUESTAL: De conformidad con los artículos 25, numerales 6° y 
13° de la ley 80 de 1993 y del artículo 2.8.1.7.3 del Decreto 1068 de 2015, EL CRM, se comprometen a hacer 
el registro presupuestal con la cual debe cubrirse el valor del presente contrato, en la presente vigencia fiscal, 
con cargo al siguiente certificado de disponibilidad presupuestal: 
 

Número CDP Fecha Rubro Valor 
2023-56 26/06/2023 2.4.5.01.01.10 $44’458.356 

 
CLÁUSULA NOVENA - REVISIÓN DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL:  El presente contrato podrá ser 
revisado por la Contraloría Municipal, entidad que de conformidad con los artículos 65 de la Ley 80 de 1993 
y 165 numeral 3 de la Ley 136 de 1994, podrá exigir informe sobre su gestión fiscal a los servidores públicos 
o a las persona jurídicas o naturales privadas que administre bienes o fondos del Municipio de Manizales. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - GARANTÍAS De conformidad con lo dispuesto en el artículo 7º de la Ley 1150 de 
2008 y Decreto 1082 de 2015, el CONTRATISTA deberá constituir una garantía en favor de EL CENTRO DE 
RECEPCIÓN DE MENORES, para amparar los siguientes riesgos: 
 

No. AMPARO CUANTÍA VIGENCIA 

 
1 

CUMPLIMIENTO de las obligaciones surgidas del Contrato. 
Este amparo debe incluir de manera expresa la cobertura 
de la cláusula penal pecuniaria y de las multas. Así como 
los perjuicios que se deriven del proceso de responsabilidad 
fiscal que eventualmente se adelante. 

10% del valor del contrato. 
En ningún caso será 
inferior al valor de la 
cláusula penal pecuniaria. 

Vigencia del 
contrato y (4) 
meses más 

2 Calidad del servicio  Por el 10% del valor del 
contrato 

Por el término del 
mismo y cuatro (4) 
meses más. 
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3 
Pago de salarios, prestaciones sociales indemnizaciones 
laborales  
 

Por el 10% del valor del 
contrato 

Vigencia del 
contrato y (3) años 
más 

 
 
CLÁUSULA UNDÉCIMA REPOSICIÓN O AMPLIACIÓN DE LA GARANTÍA: De acuerdo con artículo 
2.2.1.2.3.1.18 del decreto 1082 de 2015, EL CONTRATISTA repondrá el monto de la garantía única cada vez 
que en razón de sanciones impuestas o por otro hecho se disminuyere o agotare, es decir, cuando por razón 
de siniestros se vea afectado su valor. De igual manera cuando se adicione el valor o se prorrogue el plazo. 
 
CLAUSULA DÉCIMA SEGUNDA - PENAL PECUNIARIA:  Las partes acuerdan que en caso de 
incumplimiento total, defectuoso o parcial, al final del término de ejecución del contrato de las obligaciones a 
cargo del CONTRATISTA, éste pagará al CRM a título de pena y estimación anticipada de perjuicios, una 
suma equivalente al diez (10%) del valor del contrato. En el evento en que los perjuicios superen el valor 
estimado en esta cláusula, EL CRM adelantará las acciones pertinentes para lograr su cobro imputando el 
valor pagado a dichos perjuicios. Las partes acuerdan que la cuantía de la cláusula penal pecuniaria podrá 
ser deducida de las sumas que por cualquier concepto se deban AL CONTRATISTA y si fuere necesario de 
la garantía de cumplimiento del contrato, llegándose en última instancia al cobro por la vía jurisdiccional para 
el saldo no cubierto. Lo dispuesto en la presente cláusula también podrá ser aplicado en el evento en que en 
cualquier momento de ejecución del contrato el monto de la totalidad de las multas sucesivas impuestas por 
el CRM iguale o supere el diez por ciento (10%) del valor del contrato. PARÁGRAFO: PROCEDIMIENTO 
PARA LA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO, APLICACIÓN DE LA CLÁUSULA PENAL, LA 
IMPOSICIÓN DE MULTAS, Y DEMÁS SANCIONES CONTRACTUALES.  De conformidad con el artículo 17 
de la Ley 1150 de 2007, el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupción), EL CRM tendrá la 
facultad de imponer las multas, y/o aplicar la cláusula y demás sanciones, mediante acto administrativo, 
garantizando el debido proceso en el desarrollo de la actuación administrativa correspondiente, de acuerdo 
con el procedimiento establecido por la ley.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA- MULTAS: Las partes acuerdan que en caso de mora o incumplimiento de 
las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA y previo requerimiento e informe del supervisor, EL CRM 
podrá imponer y hacer exigibles las multas diarias y sucesivas hasta el uno (1%) por ciento del valor de este 
contrato por cada día de retraso o proporcional a las obligaciones incumplidas, según el caso, las cuales 
entre si no podrán exceder el diez (10%) del valor del mismo.  
 
CLAUSULA DÉCIMA CUARTA- INGRESO DE MULTAS Y CLAUSULA PENAL:  El valor de las multas y de 
la cláusula penal pecuniaria ingresará al CRM y se podrá hacer uso de la figura de compensación de las 
sumas adeudadas al contratista, en los términos del parágrafo del artículo 17 de la ley 1150 de 2007. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERALES: 
EL CRM podrá terminar, interpretar o modificar unilateralmente el presente contrato en los términos de los 
artículos 15,16,y 17 de la ley 80 de 1993 y del artículo 31 de la ley 782 de 2002 prorrogado por la ley 1941 
de 2018. PARÁGRAFO: El Municipio podrá terminar unilateralmente el presente contrato en los términos del 
artículo 90 modificado por el artículo 31 de la ley 782 de 2001 y siguientes de la ley 418 de 1997 prorrogada 
por la Ley 1941 de 2018.  
 
CLAUSULA DÉCIMA SEXTA: TERMINACIÓN ANTICIPADA DEL CONTRATO POR MUTUO ACUERDO: 
En cualquier momento, durante la vigencia del presente contrato, las partes podrán darlo por terminado 
anticipadamente por mutuo acuerdo, que constara por escrito en un acta de terminación anticipada por mutuo 
acuerdo y liquidación bilateral del contrato.  
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CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA: CADUCIDAD: EL CRM podrá declarar la caducidad del contrato cuando: 
a) Se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de obligaciones a cargo del contratista que afecten 
de manera grave y directa la ejecución del contrato y evidencie que pueda conducir a su paralización en los 
términos del artículo 18 de la ley 80 de 1993, b) Cuando el Contratista acceda a peticiones o amenazas de 
quienes actúen por fuera de la ley con el fin de obligarle a hacer u omitir algún acto o hecho, de acuerdo con 
el inciso 2º , del numeral 5º del artículo 5º de la ley 80 de 1993, c) Cuando el Contratista incurra en la conducta 
prevista en el artículo 25 de la ley 40 de 1993. d) Cuando se presente cualquiera de las causales previstas 
en el artículo 31 de la ley 782 de 2002 prorrogada por la Ley 1941 de 2018 y e) Cuando el contratista incumpla 
con el pago de sus obligaciones para con sus empleados, de que trata el artículo 50 de la ley 789 de 2002 
modificada por el artículo 1º de la ley 828 de 2003.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA- SOMETIMIENTO A LAS LEYES NACIONALES: El presente contrato 
deberá someterse a la ley nacional.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA- IMPUESTOS: Queda a cargo de la CONTRATISTA el pago del impuesto 
municipal de RETEICA en concordancia con el Acuerdo Municipal 1083 del 2021, correspondiente al 0.37% 
el cual será descontado del valor a pagar en las respectivas actas de pago. Igualmente se aplicará a los 
demás impuestos de ley que se originen con la celebración del presente contrato. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA - PERFECCIONAMIENTO: El contrato se perfecciona con la aceptación en el 
SECOP II del contrato y el presente clausulado por ambas partes. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA - EXCLUSIÓN LABORAL: El presente contrato no genera relación laboral 
con el contratista y, en consecuencia, tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningún tipo de 
emolumento distinto al valor acordado. De igual manera, el personal utilizado por el contratista para la 
ejecución del contrato no adquiere ningún tipo de vinculación laboral con el Municipio, por tanto los salarios 
o prestaciones sociales del personal utilizado para el cumplimiento del presente contrato correrán por cuenta 
del Contratista.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA deberá mantener al CRM indemne 
y libre de todo reclamo, litigio, acción legal y reivindicación de cualquier clase, incluyendo los perjuicios, daños 
o lesiones causados a personas o propiedades de terceros por la acción u omisión en la realización de 
presente contrato.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA -  ESTAMPILLAS: Queda a cargo de la CONTRATISTA el pago de las 
siguientes estampillas, las cuales serán descontadas mensualmente del respectivo pago, de conformidad con 
lo estipulado en la ley 1869 de 2017, la Ordenanza No 816 de 2017 y del acuerdo 1119 del 1 de agosto de 
2022 por el Concejo de Manizales, por el cual se modifica el acuerdo municipal N° 1083 de 2021: 
 

• Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, de conformidad el Acuerdo 1083 de 2021, 
correspondiente al 2% del valor de cada pago realizado al contratista, antes de IVA. 

 
• Estampilla Pro Universidad de Caldas y Universidad Nacional Sede Manizales hacia el Tercer 

Milenio, de conformidad con el Acuerdo 1083 de 2021, correspondiente al 1% del valor de cada pago 
realizado al contratista, antes de IVA. 

 
• Estampilla Pro Cultura, de conformidad con el Acuerdo 1083 de 2021, correspondiente al 0.5% del 

valor de cada pago realizado al contratista, antes de IVA. 
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• Tasa Pro Deporte y Recreación, de conformidad con el Acuerdo 1083 de 2021, correspondiente al 

0.5% del valor de cada pago realizado al contratista, antes de IVA. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA- SUPERVISIÓN.- La Supervisión del presente contrato estará a cargo del 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA FINANCIERA quien verificará el cumplimiento de las 
obligaciones, de los informes entregados y su veracidad, teniendo las facultades establecidas en el artículo 84 
de la Ley 1474 de 2011; y en especial ejercerá las siguientes: 1. Supervisar y controlar el correcto cumplimiento 
del objeto del presente contrato; 2. Iniciar ejecución de acuerdo al procedimiento de publicación en SECOP II 
establecido por la entidad dentro de los tres (3) días siguientes a la suscripción del acta de inicio. 3. Asegurar 
que el contratista publique el informe de actividades, cuenta de cobro y demás anexos en la plataforma SECOP 
II dentro del cronograma y de acuerdo al procedimiento de publicación de SECOP II establecidos por la entidad. 
4. Revisar y aprobar el informe de actividades presentado y publicado por el contratista en SECOP II. 5. Verificar 
y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes parafiscales; 6. 
Presentar informe mensual de supervisión de contrato; 7. Revisar y aprobar la solicitud de pago en SECOP II. 8. 
Publicar el respectivo informe de supervisión en la plataforma SECOP II de acuerdo al procedimiento establecido 
por la entidad. 9. Informar oportunamente al ordenador del gasto, cualquier anomalía en la ejecución del contrato; 
10. Proyectar acta de terminación del presente contrato cuando se requiera.  11. Proyectar el acta de liquidación 
del presente contrato dentro de los cuatro meses siguientes a su terminación o cuando sea el caso, suscribirla 
en su calidad de Supervisor, hacerla suscribir por el contratista y finalmente por parte del Ordenador del Gasto. 
12. Publicar acta de terminación y liquidación en SECOP II de acuerdo al procedimiento establecido por la 
entidad. 13. Impartir instrucciones coordinadas con la autorización de la dirección. 14. Expedir las certificaciones 
correspondientes al cumplimiento del contrato que soporten los pagos previstos en el mismo, de acuerdo con los 
tiempos establecidos por la entidad. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA- LIQUIDACIÓN: La liquidación del presente contrato se efectuará de común 
acuerdo dentro de los cuatro (04) meses siguientes a la expiración de su plazo. En caso de que EL 
CONTRATISTA no se presente a la liquidación o si no se llega a un acuerdo, EL CRM podrá liquidar 
unilateralmente el contrato.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA- SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: Las situaciones no previstas en el 
presente contrato serán resueltas de común acuerdo, teniendo en cuenta que cualquier modificación de la 
que sea objeto, debe constar por escrito y ser suscrita por las partes intervinientes. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉPTIMA- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Conforme a los artículos 8 
y 9 de la Ley 80 de 1993, el representante legal del CONTRATISTA afirma bajo gravedad de juramento que 
no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas por la Ley; así 
mismo, que no son deudores de ninguna entidad del Estado y que se encuentra a paz y salvo con los pagos 
y aportes parafiscales y a los sistemas de salud y seguridad social y en las demás disposiciones vigentes. 
PARÁGRAFO 1: En caso de sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad el CONTRATISTA, deberá ceder el 
contrato, previa autorización escrita de EL CRM y si ello no fuere posible, renunciará a su ejecución, según 
lo dispuesto en el inciso 1 del artículo 9 de la Ley 80 de 1993. PARÁGRAFO 2: EL CONTRATISTA 
responderá por haber ocultado inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado 
información falsa, según el numeral 7 del artículo 26 de la Ley 80 de 1993. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA OCTAVA- NOTIFICACIÓN ELECTRÓNICA: EL CONTRATISTA autoriza la 
notificación electrónica de los actos que profiera el CRM en desarrollo de la gestión contractual en todas sus 
etapas (contractual y postcontractual), de conformidad con lo establecido en el artículo 56 del Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo – CPACA. Para fines de la notificación 
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electrónica la misma se efectuará al correo electrónico registrado en el SECOP II por el contratista, el cual se 
compromete a mantenerlo activo, vigente o a reportar cualquier modificación sobre el correo electrónico para 
los fines de notificación que autoriza al Ministerio 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA NOVENA: PUBLICACIÓN EN EL SECOP II: El CRM deberá publicar el presente 
contrato en el SECOP II.   
 
CLAUSULA TRIGÉSIMA: DOMICILIO: Para todos los efectos legales y contractuales se fija como domicilio 
la ciudad de Manizales.  
El presente documento es suscrito por las partes (Entidad Estatal y Proveedor) de manera electrónica a través 
de la plataforma del Portal del Único de Contratación – SECOP II, de conformidad con las condiciones 
establecidas por la Agencia Nacional de Contratación Colombia Compra Eficiente en su calidad de 
administrador del Sistema Electrónico de Contratación Pública. 
 
Para constancia se firma el 15 de agosto de 2023. 
 
 
 
DIANA PATRICIA MARTINEZ LÓPEZ 
Directora 
Centro de Recepción de Menores 
 

Firma el supervisor en aceptación y notificación de las obligaciones que asume como supervisor 

 
 
DIANA CRISTINA ESTRADA RONDÓN 
Supervisora 
Centro de Recepción de Menores 
 
 
 
LUIS FRANCISCO OSPINA CORRALES  
Representante legal 
SEGURIDAD LASER LTDA 
 
Proyectó: Laura Cardona Patiño –Asesora Jurídica 
V.Bo aspectos financieros: Diana Cristina Estrada R – Profesional Universitario del Área Financiera. 
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