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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogoté4, 16 de agosto de 2023

Sefiora

MARIA ADELA CAICEDO TORRES

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5191064
Coordinadora Académica

Gestion Documental y de la Informacion

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes agosto del afio 2023

Referencia;: No CO1.PCCNTR.5191064 del afio 2023

Jenny Paola Ricaurte Escamilla, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.014.1969.946 de
Bogota en mi calidad de Contratista del SENA, en la corrdinacion de Gestion Documental y de la
Informacién, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTIDOS
MILLONES VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS ($22.025.255) COP,
incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario al que pertenezca el contratista). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) UN (1) primer pago
correspondiente al mes de JULIO de 2023, por valor de Tres Millones Trescientos Cincuenta y Siete
Mil Quinientos Nueve pesos ($3.357.509) M/cte. b) CUATRO (4) pagos iguales correspondientes a
los meses de AGOSTO a NOVIEMBRE de 2023, por valor de Cuatro Millones Veintinueve mil Diez
pesos ($4.029.010) M/cte. cada uno. c) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE
de 2023, por valor de Dos Millones Quinientos Cincuenta y un Mil Setecientos Seis pesos
($2.551.706) M/cte.

Plazo: Seréa hasta el 19 de diciembre de 2023

OBJETO:

Suministrar servicios personales de caracter temporal, impartiendo la Formacién Profesional
Integral, de acuerdo con la programacion establecida por el Centro de Gestion Administrativa
para las jornadas académicas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede
principal, subsede y organizaciones, ejecutando acciones bajo la modalidad presencial para
Formacion Titulada y/o Formacion Complementaria y/o acompafamiento en Etapa Productiva
de la red de conocimiento Gestibn Administrativa y Financiera en las areas tematicas:
Bibliotecas, Gestion Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones Evidencias

realizadas

1 Atender la formacién de aprendices Formacion presencial Captura de pantalla horario

en el area especifica del respectivo | con las fichas 2771660 —
programa de formacion, en las fases 2712753 - 2771681y
0 competencias establecidas y 2692314 en las
competencias de
programadas, y de acuerdo con las Atencion y servicio de
disposiciones normativas expedidas | informacién al usuario,
por la autoridad local o nacional en Interaccién en el
materia sanitaria, la formacién sera contexto productivo y
orientada a través de medios Desarrollar procesos de
tecnolégicos mediante la modalidad | cemunicacion
de trabajo en casa.

2 Orientar y apoyar a los aprendices en | Guias, talleres, Captura de pantalla plataforma
el desarrollo de proyectos formativos | actividades en Territorium
y/o productivos en las respectivas plataforma Territorium,
etapas de formacion. est_rateglas didacticas

activas

3 Garantizar la actualizacion de los Participacion cursos del Captura de pantalla certificado
contenidos y tecnologias, de las fases | Sena, “Servicio al
o0 competencias en las cuales se cliente”
desarrolla la formacion de los
aprendices.

4 Asi mismo, de acuerdo con el area de | Desarrollo de planes de OneDrive habilitado y compartido por
desempefio para la cual fue trabajo, guias de la Coordinacion Académica
selecci_onado debera orientarle aprendizaj_e y proyectos Ricaurte Escamilla Jenny Paola lll-
formac[én, para desarrolla_r en los de formacm’_nn_aflnes_a la 2023
aprendices las competencias del competencia impartida I
programa.

5 Aplicar durante el periodo de duracién | Durante este mes no Captura de pantalla certificado
del contrato, al proceso de realice ninguna
certificacion de competencias segin certificacion de normas
normas de competencias que aplica a de competencias. Sin
la funcién Instructor, asi como a los emt_Je_lrgo, estoy

’ certificada en las norma
procesos, que el SENA adelante para | de atender clientes en el
certificar habilidades pedagdgicas. afio vigente y formacion

e-learning

6 Cumplimiento oportuno con las Entrega de formatos OneDrive habilitado y compartido por

entregas de los distintos formatos relacionados con la la Coordinacion Académica

y documentos requeridos en el Planeacion Pedagogica Ricaurte Escamilla Jenny Paola lll-
proceso administrativo; asi como y la ejecucion de la 2023

el cargue de evidencias, juicios formacion profesional

evaluativos y demas integral

requerimientos en las diferentes

plataformas dispuestas por la

entidad
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7 Cumplimiento del manual, Implementacién de Captura de pantalla
estandares y lineamientos estrategias pedagogicas,
vigentes para la orientacion de material de aprendizaje y
procesos de formacion a través de eV|denC|a§ de

. ) desempefio en la
ambientes virtuales de plataforma Territorium.
aprendizaje.

8 Participar en las actividades de No aplica Se tienen en cuenta las
seguridad y salud en el trabajo recomendaciones establecidas segun
programas por el Centro y acoger corresponda.
las recomendaciones establecidas
en el protocolo de bioseguridad
aprobado por la institucion.

9 Orientar, apoyar, acompafiar y Implementacion del Captura de pantalla Territorium
asesorar en forma permanente e programa de formacion
integral a los aprendices en el presencial, haciendo uso
proceso de formacion, incluyendo de le.‘ pl_ataforma

. - Territorium y el correo
la formulacién y seguimiento de los electrénico.
planes de mejoramiento que le
sean asignados

10 Participar en las diferentes Participacion en la Captura de pantalla correo electronico
actividades programadas por el divulgacion de la VI Feria
Centro de Formacion encaminadas | 9& Emprendimiento
al fortalecimiento del proceso de la
Formacion Profesional Integral

11 Brindar respuesta oportuna a los Informacion oportuna a | Captura de pantalla correo electronico
diferentes requerimientos de la través del correo
comunidad educativa a través de electronico
los canales de comunicacion
dispuestos por la entidad

12 Proyectar una imagen personal, Tener una presentacion Fotografia formacion presencial
digna y acorde con su rol de adecuada al portar
instructor conforme a los vestuario, bata y carné
programas de informacién que como corresponde
imparte el Centro

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla (1055429127), operador PAGO SIMPLE y periodo del mes de julio del afio 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado

y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (05) folios

Cordialmente,

i

JENNY PAOLA RICAURTE ESCAMILLA
Contratista
C.C. No. 1.014.196.946 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

MARIA ADELA CAICEDO TORRES

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5191064
Coordinadora Académica

Gestion Documental y de la Informacion

GTH-F-062 V09



SENA

Anexos

Obligacion 1

° SERVICIO NACIONAL DE APRENOIZAJE. SENA
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
A : EIECUCION DE LA FORM. INTEGRAL
ACTIVIDADES A EJECUTAR - INSTRUCTORES CONTRATO.
TIGS:  RICAURTE ESCAMILLA VINCULACION: CONTRATO
NOMBRES:  JENNYPAOLA
CEDULA: 1.014,196.846 PERIODO: 10107 - 22109 - 2023
FRANJAS | AMBIENTE | FicRA TONES NARTES MERCOLES JUEVES VERRES GESERVACIONES
P o R . . , bvoy socal| IMeTaEEcn an o conlxto productivo y
" ! a0 4 20 e s Py o o prrcos s e o o | 2098 o P scoay a3 | Dal 10, o 110sagosto g
TGD 122901 TaD 122901 TGD 122901 6D 122901 100 1aas0t
13:40 - 18:30 02 2771660
procesos de v procasos d y procesos d oty procasos d
escritos escritos escrios esaitos oral y escritos D e o 2028
TGD 122901 16D 122901 6D 122901 TGD 122901 TGD 122901
15:30 - 18:50 RECESO
d Intacaccién en s conexto productivo y
Interaccidn producty or v social contes
 cuturs ge paz con princiios etcos y cuttura de paz con principos etas y culura depaz | 0591 01 PRI Gos y e de | 11 do agosto do
TGD 122901 TaD 122901 TGD 122801 160 1aas0t
15:50- 17:40 s04 2712753
procesos de comuni v procesos d v i procesos de comunicacisn oraly or .
escritos escritos ascrios escitos oral y escrios P ptm o 20s
TGD 122904 TGD 122001 6D 122001 TGD 122001 TGD 122001
17:40-18:15 RECESO
Intacaccién en s conexto productivo y
Interaccidn producty or v social contes
 cuturs ge paz con prinoiios etcos y cutura de paz con principos etas y culura depaz | 0991 01 PRI Gos y e de 2111 de apostodo
TGD 122901 TaD 122901 TGD 122801 6D 122901 160 1aas0t
18:15 - 19:55 a03 2rriest
Desarolr procesas de comunicacin oral y | Dessrmalar procasos de v icacitn oraly | Dessrmolar procasos de comunicacién oraly | Desarmollar procesos de comuricacién
escrios escrios. esciios sscrios oraly sscrios R
TGD 122901 TaD 122901 D 122001 TaD 122001 TaD 122901 septiombre
19:85 - 20018 RECESO
5. Atencion a clientes Afencion a clientes Afencion a clienies Atencién 3 chentas Adancion s clientes
20:08 24 805 2602314 ancion = e rncin ancions
COORDINADORIA

Obligacion 2

STENCIAEN OF X dad Social SIh

enny Packa Ricaurte s X |+

nateriniola )

ﬁ & s, JENNY PAOLA RICAURTE

o ' INGRY CATERINE 1 Me gusta O 0 Comentario(s) @
PINTO CASTANEDA Vist3
I Instructor
= (Publicacién priorfteria) Aprendiz

JENNY PAOLA RICAURTE ESCAMILLA
Fecha de Inicio. 02 de Agosto el 2023 - Fecha Fin 23 de Sepliembre del 2023

Asunto: Actividad de Reflexion

“Interaccion en el contexto productivo y social con principios étices y cultura de paz”

Semana: 31/07/2023 al 04/08/2023

Estimados aprendices, generar un proceso de reflexion e introspeccion para socializacian individual en la siguiente clase teniendo en
‘cuenta las siguientes preguntas:

1. Vs al mejor de la clase haciendo copia en una evaluacion ;qué haces?

2. Tu mefor amigo (a) te ofrece droga ;qué haces?

3. Eres moderador y hay un grupito que perturba continuamente jqué haces?

4. vas caminando por (a calle y observas como una persona bota una cantidad de basura en el piso qué haces?

5. Te encuentras en el centro comercial y ves que un hombre esta golpeando a una mujer y después observas otro caso en donde una
mujer esta golpeando a un hombre ;qué haces?

“La vida no es para esperar, es para vivirla y aprovecharla hasta el final” Autor desconocido #sena #cga
#gestiondocumental #instructorasena

Cordialmente

Paola Ricaurte
Instuctora

Soy Evel
jricaurtee@sena.edu.co @jpaclaricaurtee

Centro de Gestion Administrativa - Regional Distrito Capital

& 7 Me gusta O 1 Comentario(s)

B8 Q Bosau

e s¢a R e
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Obligacion 3

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JENNY PAOLA RICAURTE ESCAMILLA

Con Cédula de Ciudadania No. 1014196946

Cursé y aprobo la accion de Formacion
con una duracion de 48 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los veintiocho (28) dias del mes de abril de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

NESTOR JIMENEZ SERNA
Subdiicor 89562205 - 28/04/2023
CENTRO AGROINDUSTRIAL FECHA REGISTRO

REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificads en ¢l registm electronico que se encuentra en la pigina web hup: /éertificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9120002733554CC1014196946C

Obligacién 4y 6

@ Tenitorium || A ENOI 8Y Correo: Jenny Pacia

€ @ senad-mysharepoint.

OneDrive

Gestiondocumentalcga T Cargar v @ Compartir

Copiarvinculo ) Afadir acceso ditecto  Mis archivos £ Sincronizsr 1

IF Organizar ~ = v @ Informacién
£ Gestiondocumentaloga
Nuestros archivos ~ > COORDINACION ACADEMICA DE GESTION DOCUMENTAL ¥ DE LA INFORMACION > ANID 2023 » ENTREGABLES > Ill TRIMESTRE > CONTRATO > Ricaurte Escamilla Jenny Paola Ill-2023

[ MNombre Modificado Medificado por Tamafio de arch. Compartir Actividad

.

Obtener |5 aplicaciones de
OneDrive

Volver a la versicr
OneDrive

ldsica de

Q Busqueds

e =z ¢a " B oo EeRm

LA 16/08/2023
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Obligacion 5

2 N
~ >
g
Libertad y oeden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

JENNY PAOLA RICAURTE ESCAMILLA

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1014196946

Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa - NIVEL INTERMEDIO
Codigo: 210601020 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los veintinueve (29) dias del mes de Abril de dos mil veintidos (2022)
Firmado Digitalmente por

1273735 - 29/04/2022 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO WAINE ANTONY TRIANA ALBIS hasta ¢l 29 de Abril de 2025
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

Ls autenticidsd de este documento pucde ser verificads en el registro electrinico que se encuentra en la pigina web hitp:/certificados sens.edu.co, bajo el nimero
940400210601020CC1014196946C.

Obligacion 7y 9

®

JENNY PAOLA RICAURTE

JENNY PAOLA RICAURTE ESCAMILLA @
Fecha de Inicio: 02 de Agosto del 2023 - Fecha Fin: 22 de Septiembre del 2023 Vista

Asunto: Actividad intervenciones temas

Aprendiz

“Interaccion en el contexto productivo y social con principios éticos y cultura de paz"
Semana: 31/07/2023 al 04/08/2023

Estimados aprendices, el dia de hoy deben culminar las intervenciones y dinamicas para inicio el dia viernes 04 de julio de 2023, segin los
lineamientos establecidos. Quedo atenta si tienen alguna inquietud o pregunta.

"La vida no es para esperar, es para vivirla y aprovecharla hasta el final” Autor desconocido #sena #cga
i | Finstru

Cordialmente

Paola Ricaurte
Instuctora

jricaurtee@sena.edu.co @jpaolaricaurtee

Centro de Gestion Administrativa - Regional Distrito Capital

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

Ay e as1pm
BB Q sosqueds 3 & *Y ? ‘;. q A R ke @
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Obligacion 10

2 0 @ @ D i

wiania 1 SHianua Myuiii s wiivuulia ria vuiiipar uuv

una carpeta

0 Maria Femnanda Aguirre Choconta (fernanda.aguirre1224@gmail.com) te ha
invitado a colaborar en la siguiente carpeta compartida:

Cordial saludo respetada Instructora deseando el bienestar de usted y su
familia.

A parto carpeta de los inscritos
ala de Gestion D para iniciar al
proceso de Seleccion y participacion de la VI Feria de emprendimiento.

Agradezco su colaboracion y atencion
Atentamente equipo de Proyecto Productivo

B DOCUMENTAL ¥

&2 Propietario: Maria Femanda Aguirre Choconta
M
O ,

L s tre s da "o ea e

Obligacion 11

€« B 0 B 8 0 & m

Incapacidad (e » Feciidos « FoR = v}

yuri ibata @ 19:06 [hace Thora) ¥

JENNY PAOLA RICAURTE ESCAMILLA <jprcaurtes@misena edu cos 20:45 (hace Bminutos)  ff & i
para yuri v

Buena noche respetada aprendiz, confirmo recibido.

E1 mié, 16 ago 2023 a las 1906, yuri ibata (<yuriibata3sgmail com>) escribid:

Jenny Paola Ricaurte Escamilla
Centro de Gestian Administrativa - Instructora

[ ]
jricaurtee@sena.edu.co
7A< PBX:5461500

Avenida Caracas No. 13-88, Bogotd

fv o
@3ENACama

() (2

B Q s T =e 5 ¢a D @ 8 S0
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Obligacién 12
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