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INSTRUCTOR: Yamiled Gonzalez Rojas
FECHA: Agosto 2023

N
o Evidencias Relacionadas

Descripcion de Evidencias y/o
Objeto contractual realizado

Captura de pantalla diagramador mes anterior

Planear y ejecutar actividades de
Formacion:

En Territorio y en el Drive asignado
por coordinacién debe estar:
-Programa de formacion

-Proyecto Formativo

-Planeacién pedagogica GFPI- F- 134.
-Guia de aprendizaje GFPI — F — 135
de la fase

-Material de Apoyo

-Evidencias

-Tabla 1

En el presente informe reposa:

Captura de pantalla Diagramador
generado por SOFIA PLUS
(mensual)
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Realizar el seguimiento al aprendiz:
Captura de pantalla del Formato de
Apoyo Asistencia de una ficha
mensual

cualificacién de la mejora continua del Centro.

No se participa en capacitaciones y actualizaciones de

proceso de formacioén profesional integral.

No se participa en Certificacion de Normas de Competencia,
4 | sugeridas por el centro de formacion y/o relacionadas con el

No se participa en Transferencias de

programadas por SIGA

conocimiento

Captura pantalla de inasistencias de Sofia.

Reportes estadisticos generados del
aplicativo SOFIA Plus y los registros
inherentes al proceso de formacién
definidos por el SENA reposan en
Territorio y/o en el Drive asignado
por coordinacion:
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:  YAMILED GONZALEZ ROJAS

CENTRO DE
FORMACION:  CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES
FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2558259 - GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO

DE APRENDIZAJE:  AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN A LA

IMPLEMENTACION, DE LOS SISTEMAS DE GESTION. DE

FORMA INDIVIDUAL O INTEGRADA: DE ACUERDO A
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

P o€ o

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLAMIFIGAR LA WPLEMENTAGON DEL S5, TENENDO EN CUENTA EL CIOLO PHVA Y LOS RESLLTADOS DEL DIAGNOSTIO

cHEBAO L WES ¢ %

Bouc A g

AALLZAR LS RESUL TABAOS DEL SECUMENTO Y MEEIEISN B LOS SIS TEMAS D GESTIN INTEGRADS, TEMIENEO EN CUENTA.
LAS HERRAMENTAS ESTADISTIGAS,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 3200

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 152,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
L_FICHA_|_FECHAINICIO | _FECHAFINAL | ______EVENTO ____| _HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 050

ACTIVIDADES ADICIONALES
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-Juicios evaluativos de las fichas
asignadas.

-Inasistencias reportadas en SOFIA
Plus.

--Informe apoyo a la formacién (reporte
de tiempos)

-Informe Mensual

Se evidencia

Captura pantalla de inasistencias de
Sofia.

Captura de pantalla de valoracién de actividades en la
plataforma Territorio por fase.

Evaluar a los aprendices durante el
proceso de formacién y participar en
los comités:

En el presente informe se evidencia
con Captura de pantalla de valoracion
de actividades en la plataforma
Territorio por Fase.

En el Drive asignado por coordinacion
académica reposa Acta de Comité de
Evaluacion y Seguimiento de la ficha
segln novedades.
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Captura pantalla Lista de chequeo

Se trabajara a partir del mes de abril o en

su defecto puede

ser registro fotografico de reunién equipo ejecutor o acta

2023/7/6 15:39

Participa en equipos de desarrollo

curricular para el seguimiento,
actualizacion y gestion Desarrollo
Curricular:

En el presente informe se evidencia
con Captura de pantalla del documento
de apoyo Lista de chequeo Desarrollo
Curricular entregado por el equipo
pedagogico del centro.




No se participa enel alistamiento, ejecucion y evaluacién del

° proceso de induccién a la Formacion Profesional Integral.
é No se asume el liderazgo de grupos Ficha No ___
Captura de Pantalla del formato GFPI-F-023. Captura de Pantalla del formato GFPI-
F-023 en la carpeta Evaluacién vy
S— Tt L .e. | Seguimiento de etapa Productiva
= o : - | dispuesta en el Territorio, el cual
C LT e reposa en el Drive asignado por
. GFPI-F-023_FORMATO_PLANEACION_SEGUIMIENTO_Y_EVALUACION_ETAPA_PRODUCTIVA . ., . .
e coordinacion académica.
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Se responde por los bienes y elementos de la entidad para la
; ejecucién de la formacion, no existe diligenciamiento del
formato GFPI-F-021
Se entregan los informes requeridos en los tiempos estipulados. | Informes cargados en Plataforma
SECOP 1l y debidamente revisados y
é aprobados por el Supervisor de
contrato, en el Drive asignado por
coordinacién académica.
Captura de Pantalla de la evidencia dispuesta en Territorio. Captura de pantalla de la actividad
propuesta a los aprendices con manejo
SrgmoEen e @ e 0| del sistema de Biblioteca SENA.
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No hubo novedades que requirieran de Comités de Evaluacion
é de Procesos de Contratacion ni participacion en procesos de
compras
No se participa en proceso de Investigacion aplicada, grupos de
é investigacion y/o disefio curricular de Centro, cuando se
requiera de acuerdo con necesidades presentadas.
Informe dispuesto en el aplicativo SECOP |l Para el presente informe se dispone
como evidencia: Informe dispuesto en
% aplicativo SECORP |l
y en el drive dispuesto por la
coordinacién académica.
Registro fotografico y/o captura de correo electrénico Se brinda el debido apoyo durante la
1 ejecucion del contrato, de acuerdo con
8

las necesidades presentadas por el
supervisor de contrato.
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Emié segundo plan de mejoramiento para Lo aprendiz Laura Geraldine Herrera Hernandez
neneciente o la fichy 2888255 del programa Gestion
ecuerds que

Admiristy.
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