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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4705337de 2023 
 
NOMBRE DEL CONTRATISTA: FELIX MAURICIO BLANCO IBAÑEZ 
 
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 13.929.973 
 
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios personales para promover el deporte, la actividad 
física y el aprovechamiento del tiempo libre de los aprendices del centro de formación en 
el marco del Plan Nacional Integral de Bienestar al Aprendiz y normatividad vigente. 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  
 

1.Presentar para aprobación por parte del supervisor del contrato, un plan de trabajo que incluya 
cronograma y entregables. 

2.Identificar, generar y evaluar, estrategias orientadas a la retención de los aprendices dentro del alcance 
del objeto contractual, articulando con el equipo que adelanta acciones del plan de bienestar y grupos 
internos del Centro de formación, el desarrollo de mecanismos que mejoren la retención de aprendices. 

3.Desarrollar las actividades del objeto contractual en las diferentes modalidades de formación, 
(presencial, virtual y/o a distancia) que aplique para el Centro de Formación. 

4.Fomular e implementar actividades recreativas y deportivas que involucren la participación de los 
aprendices en jornadas intracentros e intercentros donde se promuevan los valores. 

5.Desarrollar las actividades del objeto contractual en las diferentes modalidades de formación, 
(presencial, virtual y/o a distancia) que aplique para el Centro de Formación. 

6.Desarrollar estrategias que fomenten el desarrollo de la actividad física y el aprovechamiento del 
tiempo libre, desde lo grupal e individual, buscando sensibilizar a los aprendices sobre los beneficios de 
desarrollar actividad física en el sostenimiento de una vida saludable. 

7.Apoyar la gestión de espacios y recursos requeridos para el desarrollo de las actividades físicas y 
deportivas que se formulen. 

8.Realizar acciones orientadas a la Implementación de la política de atención a personas con 
discapacidad, la política de atención con enfoque pluralista y diferencial. 

9.Generar estrategias de divulgación permanentes de las actividades a desarrollar, dentro de su objeto 
contractual 
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10.Desarrollar talleres virtuales y/o presenciales por lo menos uno al mes, que fomenten la actividad 
física y el deporte en los aprendices del Centro de Formación de acuerdo con el portafolio de Bienestar 
al Aprendiz. 

11Realizar registro de actividades realizadas en el aplicativo de Sofía Plus y en las demás plataformas 
dispuestas; realizar informes, reportes y otros documentos asociados a las actividades relacionadas con 
el objeto contractual, haciendo uso de las plataformas institucionales de acuerdo con el aplicativo 
CompromISO. 

12.Organizar y controlar documentos propios de las actividades ejecutadas en el desarrollo de su objeto 
contractual. 

13.Participar en las actividades programadas por el SENA y equipo SIGA a las cuales se les convoque en 
cumplimento de las actividades propias del objeto contractual. 

14.El contratista que realice comisiones de servicios o desplazamientos autorizados por el supervisor 
deberá presentar dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la fecha de finalización de la comisión, 
la respectiva legalización al área de Contable o quien haga sus veces. 

15.Hacer entrega oportuna al supervisor del contrato, según cronograma que se establezca por parte de 
la entidad y atendiendo la forma de pago establecida de los documentos y soportes de cuenta de cobro, 
con el fin de dar cumplimiento a la meta de ejecución presupuestal. 

16.El CONTRATISTA deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de los aportes al sistema de 
seguridad social integral (salud, pensión y riesgos laborales). 

17.Atender los requerimientos que le realice el supervisor dentro del marco del objeto contractual. 

 
LUGAR DE EJECUCIÓN: Málaga – Santander 
PLAZO DE EJECUCIÓN: 285Días 
FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 01-03-2023 
PERIODO EJECUTADO: 01-03-2023 al 11-08-2023 
VALOR DEL CONTRATO: $ 18.696.000,00 

SUPERVISOR: EIMY LINETH JAIMES ALVARADO 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 37749957                                                                              

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 
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     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

 
BALANCE FINANCIERO: 
 

 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS   

ACTIVIDADES REALIZADAS MES DE MARZO  
• -se realizo apoyó y acompañamiento en la conmemoración del día del hombre en las 

diferentes modalidades de formación, presencial, virtual y/o a distancia. 
 

• Se realizo campaña de salud mental, auto cuidado físico, en las diferentes modalidades de 
formación, presencial, virtual y/o a distancia.  
 

• se desarrolló salida ecológica celebrando el día mundial del agua con aprendices presencial. 
 

• Se realizo la conmemoración del día mundial de la mujer con actividades lúdicas, recreativas 
y serenata, virtual y presencial. 
 

• Taller de toma de medidas antropométricas IMC. 
 

Valor total del contrato  $ 18.696.000,00 

Valor Ejecutado $ 9.840.000 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 9.129.000 

No: de cuentas pagadas en el Secop II 5 

No de cuentas por pagar 5 
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• Apoyo a la reinducción instructores SENA CATA. 
 

• Se citaron a los aprendices a conformar y entrenamientos de las selecciones SENA CATA: 
-futbol 
-baloncesto 
-voleibol 
-fut-sala 

ACTIVIDADES REALIZADAS MES DE ABRIL 
 

• Se realizo la conmemoración del día mundial de la actividad física y de la salud. 
 

• se realizó rumba terapia para los aprendices de la jornada de la noche como hábitos de 
vida saludable. 
 

• Se realizo campaña de antropométrica y toma de IMC con aprendices formación de ADSO. 
 

• se realizó por las diferentes fichas jornadas de pausas activas, prevención de lesiones 
musculares y postulares por movimientos repetitivos. 
 

• se aplicaron ejercicios de coordinación y habilidades motrices a los aprendices de las 
fichas de soata Boyacá. 
 

• se implementaron los entrenamientos de las selecciones de fut-sala y baloncesto. 
 

• Se realizaron pausas activas y apoyo a la inducción formación de cosmetología. 
 

• se implementó la actividad de sentido de pertenencia y cuidado del medio ambiente 
realizando el logo del SENA con papel reciclable. 
 

• se conmemoro el día mundial del libro y del idioma. 
 

• Reunión equipo bienestar con Coordinadora de formación. 
 

• Desarrollo de sentido de pertenecía y trabajo medio ambiente Logo SENA. 
 

• Pausas Activas y hábitos de vida saludable formación Cosmetología. 
ACTIVIDADES REALIZADAS MES DE MAYO 
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• se realizó rumba terapia para los aprendices de la jornada de la noche como hábitos de vida 

saludable. 
 

• Se realizo campaña de antropométrica y toma de IMC con aprendices formación de 
Cosmetología. 

 
• se realizó por las diferentes fichas jornadas de pausas activas, prevención de lesiones 

musculares y postulares por movimientos repetitivos. 
 

• se realizaron minutos de bienestar al aprendiz en la ficha de Agua potable de la noche. 
 

• se implementaron los entrenamientos de las selecciones de fut-sala, baloncesto, voleibol y 
futbol. 
 

• se implementó la actividad de sentido de pertenencia y cuidado del medio ambiente 
realizando el logo del SENA con papel reciclable. 
 

• Desarrollo de sentido de pertenecía y trabajo medio ambiente Logo SENA. 
 

• Realización del video, conmemoración día de la afrocolombianidad. 
 

• Hábitos de vida saludable, autocuidado, pausas activas y minutos de bienestar al aprendiz. 
ACTIVIDADES REALIZADAS MES DE JUNIO 

 
• se realizó rumba terapia para los aprendices de la jornada de la mañana como hábitos de 

vida saludable. 
 

• Se realizo campaña de antropométrica y toma de IMC con aprendices formación de 
Aseguramiento de la calidad del café. 
 

• se realizó por las diferentes fichas jornadas de pausas activas, prevención de lesiones 
musculares y postulares por movimientos repetitivos. 

• se realizaron minutos de bienestar al aprendiz en las fichas autorizadas por los instructores 
lideres. 

 
• se implementaron los entrenamientos de las selecciones de fut-sala, baloncesto, voleibol y 

futbol. 
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• se implementó caminata ecológica la actividad de sentido de pertenencia y cuidado del 

medio ambiente. 
 

• -Se realizo torneo de ping pong, con los aprendices de la granja los andes CATA 
 

• Se participo en la preselección con aprendices en la categoría de futbol femenino y futsal 
másculo para los juegos nacionales 2023. 
 

• Pausas activas y prevención de lesiones ergonómicas y minutos de bienestar al aprendiz. 
 

• Se realizo la campaña Sena CATA solidario. 
 

• Se participo en la visita de la dirección regional Santander y auditoria CATA 2023. 
ACTIVIDADES REALIZADAS MES DE JUlIO 

 
• se realizó por las diferentes fichas jornadas de pausas activas, prevención de lesiones 

musculares y postulares por movimientos repetitivos. 
 

• se implementaron los entrenamientos de las selecciones de fut-sala, baloncesto, voleibol y 
futbol. 
 

• Se participo en la preselección con aprendices en la categoría de futbol femenino y futsal 
másculo para los juegos nacionales 2023. 
 

• se participó en el proceso de inducción, con actividades lúdicas, evaluando el proceso de 
aprendizaje de la inducción. 
 

• se realizó torneo de voleibol mixto inter-fichas, orientado al aprovechamiento del tiempo 
libre 
 

• Apoyo en rutinas de ejercicios funcionales, rumba y rutinas de gimnasio. 
 

• Apoyo conmemoración día de la afrocolombianidad y diversidad cultural. 
 

• Programa de pausas activas y prevención de lesiones musculares. 
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• Actividad lúdico-recreativa, para los aprendices de la inducción, oriento a las experiencias 

adquiridas. 
ACTIVIDADES REALIZADAS MES DE AGOSTO 

• se implementaron los entrenamientos de las selecciones de fut-sala, baloncesto, voleibol y 
futbol. 

 
• se realizó por las diferentes fichas jornadas de pausas activas, prevención de lesiones 

musculares y postulares por movimientos repetitivos. 
 

• Se participo en la preselección con aprendices en la categoría de futbol femenino y futsal 
másculo para los juegos nacionales 2023. 
 

• Apoyo en rutinas de ejercicios funcionales, rumba y rutinas de gimnasio. 
 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

El contratista ha cumplido con las obligaciones contractuales 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

Atentamente, 

 

EIMY LINETH JAIMES ALVARADO 
Coordinación Bienestar    


	PLAZO DE EJECUCIÓN: 285Días

