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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 31 de Agosto de 2023

Sefior (a)

Erika Rojas Sanjuanelo

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4684927- 2023
Coordinadora Grupo Gestién de Administracion

Educativa Centro de Comercio y Servicios, Regional

Atlantico Barranquilla, Atlantico

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes agosto del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4684927del afio 2023

Adolfo Mario Estrada Berdugo, identificado con la cédula de ciudadania No. 72182437 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Biblioteca, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y cinco
millones ciento sesenta mil PESOS M/CTE $35.040.000. Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera:

MES DIAS HONORARIO
ENERO -
FEBRERO 71 $ 840.000
MARZO 30{ S  3.600.000
ABRIL 30{ S  3.600.000
MAYO 30 S  3.600.000
JUNIO 30[ S 3.600.000
JULIO 30{ S  3.600.000
AGOSTO 30 S 3.600.000
SEPTIEMBRE 30{ S  3.600.000
OCTUBRE 30 S 3.600.000
NOVIEMBRE 30 S  3.600.000
DICIEMBRE 15[ S 1.800.000
292| S 35.040.000

GTH-F-062 V09


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

SENA

N

Los honorarios seran pagados por el SENA de acuerdo con el cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General en la cuenta de ahorro
411063884 de Banco Pichincha

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2023.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION Y

FUNCIONAMIENTO DE LA BIBLIOTECA DEL CENTRO DE FORMACION,

CORRESPONDENCIA CON LOS LINEAMIENTOS DEL MANUAL DE
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE BIBLIOTECAS

EN

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Brindar a la comunidad educativa Realizacion de talleres de | Listados de
los servicios de informacion formacion de usuarios en asistencia y
necesarios para contribuir a la los servicios y utilizacion estadisticas
calidad de de los recursos sistema ALEPH
la formacién profesional integral del | bibliogréficos tanto fisicos | 500
Centro. como digitales.

2 | Planear y realizar talleres de Realizacion de talleres e Listados de
formacion de usuarios que faciliten y | inducciones a usuarios asistencia
fomenten el acceso y uso de la (Aprendices e Instructores)
informacion disponible en el Sistema
de Bibliotecas.

3 | Realizar la gestion de las Depuracion del inventario En elaboracion
colecciones fisicas de apoyo a la de Julio para terminar
formacion profesional integral, lo informe
cual incluye la Normalizacion de signatura
adquisicion, catalogacion, topografica (labor
evaluacion y descarte de material. periédica)

4 | Programar las actividades de Realizacién de Formacion | En ejecucion
extension cultural en de usuarios y Cine Foro elaboracion
correspondencia con los durante el afio Flayer
lineamientos del Sistema de promocionales
Bibliotecas.

5 Implementar los servicios de apoyo | Talleres dirigidos a En elaboracion
a la investigacion de acuerdo con busqueda de informacion
las orientaciones del Sistema de en las distintas bases de
Bibliotecas. datos bibliogréaficas

6 | Contribuir a la preservacion de Realizacién de talleres de | Listado de
memoria institucional atendiendo los | formacion de usuarios, se | Asistencia
lineamientos establecidos para la presenta el acceso al Estadisticas
visibilizacion de la produccion repositorio y las tematicas | ALEPH500

editorial de la Entidad en el
Repositorio Institucional y el Portal

de este.
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colecciones fisicas de apoyo a la
formacion profesional integral, lo
cual incluye la

adquisicion, catalogacion,
evaluacion y descarte de material.

para determinar si
requieren procesos
técnicos.

de Reuvistas. En elaboracion

7 | Registrar en Aleph500 los asistentes | Ingreso en el sistema En elaboracion
y beneficiarios de los servicios de ALEPHS500 de usuarios
informacién y programas para estadistica de:
culturales de la biblioteca. Préstamo de libros,

equipos de computo, Paz y
Salvo.
Usuario: AESTRADA

8 | Elaborar y difundir informes de Informes realizados y En elaboracién
gestion de la biblioteca. enviados a la supervisora

de contrato. (Indicadores,
Autoevaluacion)

9 | Brindar a la comunidad educativa Realizacion de talleres de | Listados de
los servicios de informacién formacion de usuarios en asistencia y
necesarios para contribuir a la los servicios y utilizacién estadisticas
calidad de de los recursos sistema ALEPH
la formacioén profesional integral del | bibliograficos tanto fisicos | 500
Centro. como digitales.

10 | Planear y realizar talleres de Realizacién de talleres de | Listados de
formacion de usuarios que faciliten y | formacién de usuarios en asistencia y
fomenten el acceso y uso de la los servicios y utilizacién estadisticas
informacién disponible en el Sistema | de los recursos sistema ALEPH
de Bibliotecas. bibliogréficos tanto fisicos | 500

como digitales (Coordinado
con Instructores)
11 | Realizar la gestion de las Revison de colecciones En elaboracion

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O pa

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9453986139 de la planilla, operador aportes en linea y periodo mes de julio. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago
debera quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el
archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

Firma

Adolfo Mario Estrada Berdugo
Contratista

C.C. No. 72182437

Recibi a satisfaccion:

Firma

Erika Rojas Sanjuanelo

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4684927- 2023
Coordinadora Grupo Gestién de Administracion
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EVIDENCIAS

AGENDAMIENTO DE CAPACITACIONES CON APRENDICES COORDINADOS
INSTRUCTORES

E¥ Coral lsle 2 % | M Notificaciones (552) - ameb71@: x | @) (1) Whatsdpp X | [ Correo: Adolfo Mario Estrada Ber x|+ . -"Ex
<« > C & outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAMKADI 1YjdhMGRKLTdIOGUtNDdkYSO4NDASLTRhY 2EwMTY5MjQOMQBGAAAAAAAdNACCusUTTS IXTyP2inbBuwD... ® G 12 % & O E H
%) 2021 - Rama Judicial @ Iniciar Sesion - Ele.. (@ Todos tus disefios .. &) Whatstpp [0] Portal deempleoy.. €3 &) Telegram Web @ Plantilla Ingreso Us.. (4 SIMC -Sistema de a... » Otros favoritos

Outlook Q Buscar n  LUamada de Teams Adolfo Mario Estr...

INDUCCION VIRTUAL BIBLICT
™ 12:30 Microscft Teams Meeting

Inicio Vista  Ayuda

Correo nuevo W~ D& 3o & & 2o ) pasosrapidos v () Lefdo /Noleido I C) i
w W © 14 P ~ v
- Favoritos ) Bandeja de entrada ~ it Taller Formacion de Usuarios Biblioteca (Virtual plataforma Teams) o,
oo ) = [c
= - ¥ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
& Bandejad.. 51 ¢ Comunicaciones Institucionales
o B> Elementos en.. Te invitamos a leer la edicion Mié 16:00
Comunicaciones Institucionales Direccién ... Retencion: 10 Year Delete ( b 13/08/2033 11:05
W Elementos eli..
LY Agregar favorito &' Comunicacicnes Institucionales o &
e Conéctate con el noticiero di..  Mié 14:02 8 lleana Diaz Ortega ‘
& Aarpetas Comunicaciones Institucionales Direccion .. Para: Adolfo Mario Estrada Berdugo 023 11:05
© Bandejade... 51 CC: Nasly Patricia Acosta Gonzalez; Marcela Divina Ramirez Rosales y 1 usuarios mds
M) MS Gestion Admon, Leonor Alicia ...
Z Borradores .
| Updates from All Company at... Mié 1215 ,
B> Elementos en... Servicio Nacional de Aprendizaje Posted in... Buenos dias 5r. Adolfo. Saludos.
[+ 9 W Elementos ; " i i i
o ) lleana Diaz Ortega: Patricia Row. & Nos gustaria realizar este taller de forma presencial debido a que esta modalidad permite que los chicos
) EEese = Taller Formacion de Usuari.. Mi& i interacttien con la plataforma y la apropiacién de su manejo sea mas efectiva. Para este fin, tendriamos
& Archivo Buenos dias Sr: Adolfo. Saludos. Nos gusta... disponible la sala de informatica.
@ Notas
a ) Fuentes RSS s | sindesenaboletines Quedamos stentas 3 su propuesta en cuanto a fecha y hora en que se podria desarrellar la actividad.
B FuentesR
o = Boletin SINDESENA Edicio Mi€ 10:35
B3 Historial de co... Sindesena rechaza amenazas y atentados .. Gracias de antemano por su apoyo.
Crear carpeta n...
Q, Carpetasdeb.. @ Comunicaciones Institucionales Cordialmente,
Iniciamos Autoria Externa ICO...  Mié 10:01
~ Grupos Comunicaciones Institucionales Direccin ... .
lleana Diaz Orteg:
Musve grupe &' Comunicaciones Institucionales g s -
_a
E3 Coral Isle 2 x \ ™ Notificaciones (552) - ameb71@: X \ ® WhatsApp X @ Correo: Adolfo Mario Estrada Ber X | = v = N
€ > C & outlook.office365.com/mail /id/AAMKADI 1 YjdhMGRKLTAIOGUtN DdkYSCANDASLTRhY 2ZEwMTY5 MjQOMQBGAAAAAAANACCYsUTTSIXTyP2inbBwD3v3Xu.. ® G = w % 0O 3 E
@ 2021-Rama Judicial @ Iniciar Sesién - Ele.. (@ Todos tusdisefios .. @ Whatsipp [G] Portal deempleoy.. B &) Telegram Web @ Plantilla Ingreso Us.. 4 SIMO Sistema de a.. » Otros favoritos

Todas las carpetas ~ < (& De: Erika Rojas Sanjuanelo X on  Llamada de Teams o & Adolfo Mario Estr...

= Inicio  Vista  Ayuda 1230 Microsoft Teams Mesting

. w3 O~ Pa~ © & >~ L) pasosrdpidos v leido/Noleido &~ F £ O~ - B - "

| INDUCCION VIRTUAL BIBLIOT...

o s (o) Correo  Archivos &7 Noleido & Parami @ Me menciona R Marcado ?

&3 Bandejad.. 50
74 B> Elementos en &) Erika Rojas Sanjuanelo P Indicadores de Centros _ Gestion Por Dependencia.xlsx @ .

T Elementos «li. Informe evaluacion por Dep...  Lun 1440

S Erika Rojas Sanjuanel.. | Bandeja de ent.

v R i Respondio el Vie 11/08/2023 14:49,
P - Carpetas & Erika Rojas Sanjuanelo Z Retencién: 10 Year Delete (10 a xpira: Lun 08/08/2033 11:21

o Correo Cuentas de Honoral Lun 852

B4 Bandejad..

2 =R 50 Estimados buenos di.. | Bandejs de ent

s D & &

<] ¥ Borradores g2) Erika Rojas Sanjuanelo ‘

[> Elementos en... & Erika Rojas Sanjuanelo 7 * ara: Adolfo Mario Estrada Berdugo vie
@ © Eementos el Invitacién al VIll Encuentro .. Vie 11/08

. Estimado Adolfo bue... | Bandeja de ent... (3 Indicadores de Centros _ Gestid... ., [ Informe evaluacion por Depen... .,

€& Correo no d 27k8 1mB

5 Archive () Erika Rojas Sanjuanelo 2 *

G Notas > Indicadores de Centros_Ge... Vie 11/06 2 archives adjuntos (12 ME) = Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizzje & Descargar todo
a 5 Fuentes 55 Estimado Adolfo bue. Bandeja de enf

B Historial de co... . " s -

storislds e & Erika Rojas Sanjuanelo Estimado Adolfo buenos dias, envid este Excel correspondiente a los indicadores con los cuales miden al centro
Crear carpeta n. FORMATC AUTORIZACION...  Mar 08/08 trimestralmente, a este Excel le agregaron desde la direccion general unos indicadares nuevos los cuales debemos
Q Carpetasdeb. Adolfo mira esto. Der.. | Bandeja de en empezar a documentar gue gestion se ha realizado para cada uno de los trimestres por que solicito de su apoyo
para podler tener esta informacidn que debe contener:
v Grupos B Erika Rojas Sanjuanelo &
ASUNTO: Solicitud de Evid Jue 03/08 Datos estadisticos

Nuevo grupo

De:

9302 <ac93

2.. | Bandsjs de ent.. Gestién que se realiza durante el trimestre para cumplir indicador
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SOLICITUD DE INFORME PARA AUTOEVALUACION DE PROGRAMAS

3 Corallsle 2 % | ™ Motificaciones (552) - ameb71@: X | (3 Whatsapp X | [ Correo: Adolfo Mario Estrada Be: X | & . - EdE
€ > C @& outlookoffice365.com/mail/id/AAMKADI1YjdhMGRILTAIOGUINDAKYSO4NDASLTRhY2EWMTYS MiQOMQBGAAAAAAAGNAGCYSUTTS X TyP2nbBuD3v3Xu.. ® G 1@ % & O & @

@ 2021- Rama Judicial @ Iniciar Sesion - Ele.. (@ Todos tus disefios .. @ Whatstpp [6] Portal de empleoy.. €3 &) Telegram Web @ Plantilla Ingreso Us.. 4 SIMC -Sistema de a... » Gtros favoritos

Todas las carpetas » < (&8 De: Erika Rojas Sanjuanelo < Adolfo Mario Estr... { A )

o0 UamadadeTeams (3 @

INDUCCION VIRTUAL BIBLIOT...
12:30 Microsoft Teams Meeting

i

Inicio Vista  Ayuda

EEREEE 0 = 0 G- o © oo D reodd - Quomerd - B £ O

o ©? [EEES (o) Correo  Archivos 2 Tienedatosadjuntos | = Noleido | & Parami Memenciona | | ¥ Marcado | ¥ Importancia alta
=] S cl P
Bandejad.. 50
B LKA ROJS DANUARIO v
2 B> Elementos en... ASUNTO: Solicitud de Evidencias Documentales y Estadisticas- Coord. Administracion Educativa -

Correo Cuentas de Honorari..  Lun 852
. Bandeja de ent. Proceso de AUTOEVALUACION DE PROGRAMAS CCYS 2023.

¥ Publica Clasificad,

Estimados buenos

T Elementos eli..

los empleados (Sin Restriccion)

Agregar favority ~ ~
SASTELILD £ Erika Rojas Sanjuanelo 73R |

~  Carpetas Invitacién 2l VIl Encuentro .. Wie 11/08 Enviado el: lunes, 24 de julio de 2023 10:44 a. m
Estimado Adolfo bue... | Bandeja de ent. Para: Erika Rojas Sanjuanelo <erojass@sena.edu.co>
&4 Bandejad.. 50 CC: Elizabeth Vanegas <etuberquiav@sena.edu.co>; Nataly Del Carmen Romero Fernandez
<ndcromero@sena.edu.co>; Adolfo Mario Estrada Berdugo <amestradab@sena.edu.co>; Rocio Crespo Alvarez
<rcrespoa@sena.edu.co>; Felix David Badran Loreo <fbadran@sena.edu.co>; Carlos Alberto Cuello Gutierrez
<ccuellog@sena.edu.co>

Z Bomadores & Erika Rojas Sanjuanelo 2 *
Indicadores de Centros _Ge...  Vie 11/08
Estimado Adolfo bu Bandeja de ent...

B> Elementos en

a T Elementos eli... Asunto: ASUNTO: Solicitud de Evidencias Documentales y Estadisticas- Coord. Administracion Educativa - Proceso de
P> Cor . - AUTOEVALUACION DE PROGRAMAS CCYS 2023,
£z Cor = Erika Rojas Sanjuznelo
= Archis FORMATO AUTORIZACION...  Mar 08/08 -
Seuthive oA - = Buenos dias, apreciada Erika
. Adolfo mira esto. De:.. | Bandeja de en
(7 Notas
e i i Dando continuidad al proceso de i6n de Programa que se desarrollan en el Centro de
e ) Erika Rojas Sanjuanelo @

Historial de co.

> ASUNTO: Solicitud de Evide Jue 03/08

Comercio y Servicios de esta Regional, en esta etapa se requiere efectuar la recoleccién de evidencias documentales
y_estadisticas que permitan constatar el estado en que se estdn llevando a cabo los diferentes procesos

De: ac9302 <ac93! Bandeja de ent...

Crear carpeta .. relacionados con las Condiciones de Calidad establecidas por el MEN.

Q Carpetasdeb... N . -
B es  Erika Rojas Sanjuanelo
~ Grupos Recorderis envio Evidencias..  Jue D3/08
Bandeja de ent..

Como es de su conocimiento la Autoevaluacién es un requisito indispensable para solicitar la renovacion de los
Programas Tecnolégicos ofertados por el SENA. Los Programas en Autoevaluacion en el CCyS en el 2023 son:

Nuevo grupe * TGO. en Gesti6n de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
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