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NUMERO DE CONTRATO:
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CONTRATISTA:

JINETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ

DESCRIPCION

NUMERO

FECHA

FOLIOS

NOMBRE DEL
RESPONSABLE

FIRMA

VERIFICACION
ARCHIVO

Factura ylo documento

equivalente

£X{Y!

8/15/2023

-

Acta de recibo a satisfaccion

Certificacion de pago de apories a
seguridad social

Planillas de pago de aportes
parafiscales

ysris

g 113

Informe de supervisién

LD R

8/15/2023

Formato vida atil

Acta de reunién

Hojas de vida

Plan de inversion

Borrador acta de liquidacion

Otros:

LUIS CORTES

Cuentas por pagar comprobante

8/15/2023

-

LUIS CORTES

Entrada de bienes y servicios

8/15/2023

-

GINA GARZON

Registro presupuestal de |la
obligacién

Anexo comprobante de ia
obligacién

Orden de pago presupuestal

Otros:

Cuenta por Pagar

Reporte disponibilidad de PAC

Aclaraciones:
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e GUrkrA % FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES

General Ratael Reyes Priet”  DE EJECUCION CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS  Paginaide5
Colombia PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Bogota, D.C. Agosto del _ 2023

N.° Radicado 111083/ MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VPROI-DGRAP

-

Seftor Teniente Coronel /
ELIECER SUAREZ SANCHEZ

Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del Gasto
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”

Carrera 11 No. 102 - 50
Bogota D.C.

Asunto: Informe de Supervisién Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 028-MDN-COGFM-
ESDEG-2023. /

Respetuosamente, me dirijo al sefior Teniente Coronel Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del
Gasto de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, con el fin de presentar el informe
de supervision y seguimiento del contrato del asunto, correspondiente a las actividades desarrolladas en
el mes de agosto del aV)Q& de acuerdo con la siguiente informacion:

1. DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO:

NUMERO 028-MDN-COGFM-ESDEG-2023

FECHA DE SUSCRIPCION 30 de enero del 2023

CONTRATISTA JINETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ
C.C. No. 1.233.888.827

DIRECION DEL CONTRATISTA Carrera 39a #36-04 sur

CORREOQO ELECTRONICO DEL CONTRATISTA vianeidy@hotmail.com

TELEFONO DE CONTACTO DEL CONTRATISTA 3203622484

Servicios profesionales como Comunicadora  Social
Periodismo, para el Departamento de Graduados vy
Proyeccién Social, en la categoria 2 nivel |, a fin de generar
estrategias comunicativas que fortalezcan la interaccién del
OBJETO graduado con el que hacer institucional, y que permitan
desarrollar el seguimiento a los graduados de la Escuela
Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”,
resaltando su impacto socid! y analizando el impacto de los
programas académicos en el graduado, garantizando el
cumplimiento de los lineamientos establecidos por el MEN.
VALOR INCLUIDO IVA $34.100.000.00

Ei valor total del contrato se cancelara en forma parcial al
CONTRATISTA de la siguiente forma (menos los descuentos
de ley): a) Diez (10) pagos cada uno por la suma de TRES
FORMA Y CONDICIONES DE PAGO MILLONES CIEN MIL PESOS ($3.100.000) M/CTE sin IVA,
b) Un dltimo pago por la suma de UN MILLON QUINIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS CON CERO CENTAVOS
($1.550.000,00) M/CTE sin IVA, por ser régimen simplificado.
El plazo de ejecucion del contrato sera de diez (10) meses y
) quince (15) dias, contado a partir del dia habil siguiente al
PLAZO DE EJECUCION cumplimiento de los requisitos de ejecucién (expedicion del
registro presupuestal, aprobacién poéliza de cumplimiento y
afiliacién a la ARL.)

FECHA DE INICIO 02-febrero-2023

FECHA DE TERMINACION 17-diciembre-2023
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3723 de fecha
24 de enero de 2023, rubro A-02-02-02-008-003, recurso 16
SSF "OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS"

4023 del 30 de enero del 2023

MODIFICATORIO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

REGISTRO PRESUPUESTAL No.

SUSPENSION
N/A

MY. VICTOR ALBERTO COVA GUTIERREZ
Jefe Departamento de Internacionalizacion
001 del 20 de enero del 2023
Departamento de Graduados y Proyeccién Social
Vicedireccion de Proyeccion Institucional
3124482044
Victor.cova@esdeg.edu.co

/

2.1 POLIZAS: Las obligaciones contractuales se respaldan con la siguiente poliza:

ADICION
N/A

NOMBRE DEL SUPERVISOR
CARGO QUE OCUPA
NUMERO DE RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO
DEPENDENCIA
VICEDIRECCION
TELEFONO DE CONTACTO
CORREOQ ELECTRONICO

PRORROGA
N/A

OTROS
N/A

2. GARANTIAS

Pdliza No. 55-46-101017505 de fecha 31/01/2023, expedida por Seguros del Estado S.A y aprobada
mediante acta No. 27 de fecha 01/02/2022 que cubre los siguientes amparos, asi:

RIESGO ASEGURADO DESDE HASTA VALOR ASEGURADO
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 01/02/2023 30/06/2024 $ 3,255,000.00
CALIDAD DEL SERVICIO 01/02/2023 30/06/2024 $ 3,255,000.00

A

3. EJECUCION CONTRACTUAL

NO | OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS ANEXOS
Desarrollar estrategias de | Se enviaron 11346 mensajes mediante correo | Informe
1 | comunicacion con los Graduados, a electrénico y se implementé el seguimiento de | actividades
través de medios electronicos y/o|estos. Se envio informacién de interés| agosto 2023
actiyidades ’Fanto académicas como | mediante canal de whatsapp - grupo de Folios 1 al 4.
sociales realizadas por la ESDEG Graduados. Se genero seguimiento de las
visitas reportadas en el subsitio web de
Graduados. Se generaron tarjetas digitales de
Feliz Cumpleafios. Se realizo formato para el
seguimiento del contacto por medio del
whatsapp de Graduados. Se realizo formato
para el registro y seguimiento de PQRS de
Graduados. Se realizo formato para el registro
y seguimiento de la cantidad de datos que se
anexan en la base de datos de graduados, por
item.
Actualizar la base de datos, elaborar | Se actualizdé la base de datos del| Informe
las estadisticas y realizar el analisis departamento de Graduados con informacion | actividades
, |para medir el impacto social de la proporcionada por el Departamento de agosto 2023
comunidad de graduados Admisiones y Registro Académico. Se realizo | Tolios 4al 7.
oficio 110038 Informe actualizacion base de
datos Graduados
Gestionar la actualizacion del subsitio | se actualizéd la seccion Graduados. informe
de Graduados en la pagina WEB de actividades
3 |la Escuela Superior de Guerra. agosto 2023
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Folios 7 y 8.
Estructurar, desarrollar y analizar las | Se desarrollé reunién con el departamento de| Informe
4 |encuestas de seguimiento a los|Autoevaluacion y la asesora académica a fin de | actividades
graduados, para la mejora continua | actualizar los instrumentos de evaluacion| agosto 2023
de los programas académicos. aplicables en la comunidad de graduado y se| Folio 8.
implementé prueba piloto.
Realizar investigacion periodistica de | Se envio a COEST informacién de las noticias a | Informe
nuestros graduados con respecto al | publicar en el boletin de Graduados para| actividades
impacto social y la investigacion | elaboracion del disefio. agosto 2023
5 académica, en aras de elaborar y Folio 9.
publicar el boletin de Graduados.
Estructurar, desarrollar y evaluar las | Se mantiene al dia las actividades planteadas en | Informe
actividades generadas mediante el| el plan de accién. actividades
6 | plan de accion del Departamento de agosto 2023
Graduados y Proyeccion Social. Folio 9.
Aportar la informacién requerida con | Se envid informacion de los instrumentos de| Informe
7 |fines de registro calificado, | evaluacion a aplicar durante el afio 2023 en la| actividades
acreditacién y autoevaluacion de la|comunidad de Graduados a la Oficina de| agosto 2023
institucion, de acuerdo a | Autoevaluacion para ser versionados y| Folios 10y
requerimientos. codificados. Se envid consolidacion de respuestas | 11.
del instrumento de evaluacion del nivel de
desempefio del graduado del Curso de Altos
Estudios Militares por parte del Comandante,
aplicado a los graduados del afio 2021 y se solicitd
el respectivo informe de analisis. Se verifico y
actualizé la politica Académica de Graduados
para presentar ante Consejo Académico.
Asesorar y apoyar aquellas | Se realizaron informes de seguimiento de las| Informe
actividades y solicitudes de [a|actividades desarrolladas en el departamento. actividades
Vicedireccion de Proyeccién | Oficio 110112 Seguimiento a las plataformas | agosto 2023
8 | Institucional y el Departamento de | digitales, primer semestre. Oficio 110233 Informe | Folios 11 al
Graduados y Proyeccién Social de la | asistencia Répresentantes de Graduados. 13.
ESDEG, las cuales estén
relacionadas con el objeto del
contrato y sus actividades
especificas.
Archivar la documentacion de | Se han ordenado los documentos recibidos y Informe
acuerdo con los parametros | generados hasta la fecha mediante carpetas en actividades
9 |establecidos por la  gestion | OneDrive para facilitar su bisqueda y evitar la agosto 2023
documental para facilitar la consulta, | pérdida de informacion. Folio 13.
manejo y seguridad de los
documentos.
Hacer entrega formal de |la
infformacién y documentos que| N/A Informe
10 Y maneje durante la ejecucion del actividades
contrato, asi como la relacién de las agosto 2023
actividades pendientes al momento Folio 14.
de la terminacién del contrato, si a
ellas hay lugar.
Hacer acta de entrega fisica de toda
la documentacibn manejada y| N/A Informe
11 | archivos magnéticos; informar sobre actividades
el estado actual de las obligaciones agosto 2023
especificas objeto del contrato y Folio 14.
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APOYO A LA GESTION
entregar los bienes muebles puestos
a disposicion.
Guardar y mantener la debida Informe
reserva  sobre algin  tipo  de| N/A actividades
12 informacion, estructura 0 agosto 2023
composicion organizacional de la Folio 14.
guarnicién militar que por efectos de
la ejecucion del presente contrato
llegue a conocer.
4. CRONOGRAMA DE EJECUCION MES N/A /

NO. ENTREGABLE PORCENTAJE DE EJECUCION AL IADES
1 N/A N/A N/A
2 N/A N/A N/A
3 N/A N/A N/A
4 N/A N/A N/A

5. HABILIDADES: 4
Se cumplio con las Habilidades contenidas en el Perfil del Contratista /
HABILIDAD CUMPLE
Gestion del tiempo Si
Organizacion Sl
Mecanografia Si
Buen manejo en los métodos de la oficina Sl
Buena Redaccion, ortografia y sintaxis. Sl
Elaboracién de oficios requeridos. Sl
Manejo de Office. Sl
Tratar de forma cortes al personal de la Institucion y pablica en general. Sl
Comprender la informacion que va a procesar. Sl
Tener iniciativa. Sl
Buena expresion oral y escrita. Sl
Buenas relaciones interpersonales Sl
Captar instrucciones Sl
Respeto Sl
Honestidad Sl
Confiabilidad Sl

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES
El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando estricto cumplimiento a
la obligacion consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el paragrafo 2 del articulo 1 de la ley 828
de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 Decreto 0723 de 2013, Decreto 2353
de 2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demas normas reglamentarias y complementarias
vigentes durante la ejecucion del presente contrato, se verificod y certifico que el Contratista cumple con las
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensacién familiar,
Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- cuando aplique) y se anexa para tal fin, las planilias
soportes del cumplimiento por parte del contratista.
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APOYO A LA GESTION
INGRESO
ireq | FECHADE | NUMERODE | HONORARIOS |  BASE DE S'SST EMJ’BDE S'ﬁgﬁggﬁE ARL
PAGO PLANILLA | MENSUALES | COTIZACION ) >
o (12,5%) (16%)
1 202310227 7871680789 | _ $3.100.000 $1.240000 | $155.000 | $198.400 $6.500
2 2023/04/05 7871796280 | $3.100.000 $7.240.000 | $155.000 | $ 198400 $6.500
3 2023/05/11 7876958939 | $3.100.000 $1240000 | $155000 | $198.400 $6.500
4 2023/06/09 7881510377 | . $3.100.000 $1240000 | $155000 | § 198.400 $6.500
5 2023/06/26 |, 7684812099 [/ $3.100.000 $1.240.000 | $155.000 | $ 198 400 $56.500
6 2023/08/02 V| 7886594536/|  $3.100.000 $1.240.000 | $155.000 | $198.400 $6.500
7. CRITERIO DE EVALUACION MENSUAL /

Se verificaron las actividades realizadas por EL CONTRATISTA y se constatdé que estan acorde a las ;
obligaciones contractuales pactadas en el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 028-MDN- /
COGFM-ESDEG-2023, por lo tanto, se pecibe a satisfaccion el cumplimiento de las obligaciones durante

el mes de agosto del afio 2023. 4

CAL!IDAD DEL SERVICIO PRESTADO CUMPLIMIENTO DE EJECUCION
100% 66.67%

Atentamente,

. 84.096.527

CONTRATIS

TA "

e

H EIDY.PINEROS HERNANDEZ

CC. 1.233.888.827

8. ANEXOS:
ANEXO No FOLIOS
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE AGOSTO 14
PLANILLA Y COMPROBANTE DE PAGO A EPS, PENSION Y/O ADRES, ARL, CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO | 1

Cddigo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 12.5 Version 6 26/abr/2021
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MEMORANDO
Radicado No. 111075 / MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VPROI-DGRAP
Bogota D.C., agosto 14 de 2023

Capitan
KAROL TATIANA PEREIRA PARDO
Jefe Departamento de Internacionalizacion (E)

ASUNTO: Actividades realizadas mes de agosto.

Con toda atencion me permito informar a la sefiora Capitan que, dando cumplimiento a las obligaciones
contractuales y a mi objeto del contrato como Prestadora de Servicios Profesionales, en la categoria (2) nivel
(1), a continuacion, relaciono las actividades desarrolladas en el mes de agosto:

1. Dando cumplimiento a mi obligacién de “Desarrollar estrategias de comunicacion con los
Graduados, a través de medios electrénicos y/o actividades tanto académicas como sociales
realizadas por la ESDEG”, se implementaron las siguientes estrategias a fin de fortalecer los
vinculos con la comunidad de interés.

s Se enviaron 11.346 mensajes mediante correo electrénico y se implemento el
seguimiento de estos mediante un formato que permite conocer la valides de los correos
existentes en la base de datos, y el impacto los mensajes, a través de los siguientes

items.

Asunto Contestado (correo)

Enviados Contestado {encuesta).
Confirmacion de lectura Agradecimientos y
Rebotados reconocimientos

No leido PQRS

Departamentn de Gradundns e iz Esruels
Bugesoy de Gy "Genpes! Rafaef Reyas
Prigto’ &

UNION, PROYECCION, LIDERAZGO
Carrera 11 No. 102 — 50 '
Celular: 310 273 9049
www.esdegue.edu.co
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Te mditamos s mscmbs{‘a at i Cengraw
- Internacional deda Red Internacional en
Ciberseguridad y Clberdafensa sus salle
cabo el jupves 17 deagosty
S gl Wk de o Universidad MR
- GTanady por nu Heiio »a’sﬁ:«wk Lyey ‘_z:ana{ x:ie
’w’ﬁsbe dels Lm’xﬁﬁ

o Se gener6 seguimiento de las visitas reportadas en el subsitio web de Graduados.

Graduados Maticias Rertantes

Titindtias Contompotines 2 i
Sounidady Betenss Hackonvies

UNION, PROYECCION, LIDERAZGO
Carrera 11 No. 102 —~ 50

Celular: 310 273 9049
www.esdegue.edu.co
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2940753023 | 688 328 & ES % 1B 8 £ H H 5 Py

P S ] s s ! E I 500 Cox 5

130852023

e Se generaron tarjetas digitales de Feliz Cumpleafios, a fin de ser enviadas a la
comunidad de graduados, de manera personal.

La Escuela Superidr de Guena
"General Rofaél Reyes Prieto":desea-

¢ Se realizo formato para el seguimiento del contacto por medioc del whatsapp de
Graduados.

WhatsApp
WhatsApp
WhatsApp
WhatsApp
whatsApp
Whatshpp
Whatsay

UNION, PROYECCION, LIDERAZGO
Carrera 11 No. 102 - 50

Celular: 310 273 9049
www.esdegue.edu.co
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s Se realizo formato para el registro y seguimiento de PQRS de Graduados.

HEEmGY S

¢ Se realizo formato para el registro y seguimiento de la cantidad de datos que se anexan
en la base de datos de graduados, por item.

JULIO 180742028
AGOSTD
SEPTIEMBRE
GCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

2. Dando cumplimiento a mi obligacidén de “actualizar la base de datos, elaborar las estadisticas y
realizar el analisis para medir el impacto social de la comunidad de graduados”, se actualizé la
base de datos del departamento de Graduados con informacion proporcionada por el
Departamento de Admisiones y Registro Académico.

UNION, PROYECCION, LIDERAZGO
Carrera 11 No. 102 —- 50

Celular: 310 273 9049
www.esdegue.edu.co
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o Se realiz6 oficio 110038 Informe actualizacion base de datos Graduados

UNION, PROYECCION, LIDERAZGO
Carrera 11 No. 102 — 50

Celular: 310 273 9049
www.esdegue.edu.co
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Dando cumplimiento a la obligacién contractual de “Gestionar la actualizacion del subsitio de

Graduados en la pagina WEB de la Escuela Superior de Guerra.”, se actualizé la seccién
Graduados

£l Departamentc de Sraduados v Proyeccion Social de la Escusia Saperior de Guena “OGeneral Rafae!
Reyes Prefo” invila 8 toda la comunidad de Graduados ESDEG u actuafizar ses dalos en nueshas
encuestas de actuaiizackin, 2 fin de sequir contibuyende e&n su crecimisnts personal y wrofesional,
recordando que siguen siendo parte de nuestra comunidad académica como sacios v aliados estratégicos
para la catidad educativa,

Ef graduado es estudiante una vez, pero graduado toda su vida,

A confinuscitin, se refacionan fas encusstas e actuslizacion’

ACTUALIZA TUS DATODS
PERSONALES
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Saficitud 176 - Actualizadidn Pagine Web - Irapacio Social 8,

¥ HERRERA [iaZ

Cordiat saludo,

Bugrn dia,
Jinsth Pilieros,
Te vanfiemo actatizacion de la paging web con ia solichud generatle de impacta sosial,

Quedo atento ante cualquies inguigiud,

Muchas gracias,

Atentantamaente,

Brvan Shewan Haerers Biaz

4. Dando cumplimiento a la obligacién contractual de “Estructurar, desarrollar y analizar las
encuestas de seguimiento a los graduados, para la mejora continua de los programas
académicos.” se desarrolld reunion con el departamento de Autoevaluacién y la asesora
académica a fin de actualizar los instrumentos de evaluacién aplicables en la comunidad de
graduado y se implementoé prueba piloto.

RE: Eavvin strumentos evaluacion graduados EA

De: PS, ANETH VIANEIDY PINEROS HERNANDES “fmeth.pinaros@esdeg.aduco>

Enviado ok lunes, 14 de agosto de 2022 1112 3.,

Para: B5. RUSEMARY GARCIA PORTILLA crosemarygarcia@esdeg.edu.cax; CR. German Daniel Mantenegro Reminez <germen.montenegro@esdes edunos

€L 38 Jonh Gakis Ouintero <fonh.galvis@esdeg adu.cov; iY JARD HERRERS PERTUZ alraerera@esdegedu.con; ON. EDWIN ANDEES ALDWS0 TOLOZA <alonso edwin@esdeg.edu.no>
Asunto: BE: Envis instrumantos evaltacidn graduados

Cordial saludo Resemary,

De acuardd alas inquiatudes, te indormp qua:

$onRels l
De acverda cor este sundn que nos aneas, stinstrumente parm la svatuacisn de tog Cursos de Ley por parte ded personat de Gradundos no procede, dado qus los Cursos e ey serdn o
junto a los programas académices de postgrado en elinstrumento:

slados

-

Deseripenn del Gradudo de tos Hrdramas CEMiJ

De axusrdo cor lo anterior, ¥ tentpnida en cuenta tas reuniones desarroliadss entre VACAD - YPROIL - AUTEY, los instrumentos que se aplicardn an el ofo 2023 para is comuridad dae Graduados del
afin 2022 son lox siguientes:

i S R R PR Y R O e e T e e e e

UNION, PROYECCION, LIDERAZGO
Carrera 11 No. 102 - 50

Celular: 310 273 9049
www.esdegue.edu.co
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5. Dando cumplimiento a-la obligacion contractual de “Realizar investigacién periodistica de
nuestros graduados con respecto al impacto social y la investigacion académica, en aras de

elaborar y publicar el boletin de Graduados.”, se envié a COEST informacién de las noticias a
publicar en el boletin de Graduados para elaboracién del disefio.

S ) & of ANTE ELCOMITE CURRIGIHAR : ta pasticipacion de Jox Gragurdng mr fos disintos 2% 2 Escuela Suparior de
¥ ELCOMITE DE AUTOEVALSRCIGH b Guera o5 un sje fundamentsl 8 13 democatts inutitacianal y 1 Busqueds 92 3o waiidnd
HcRddsizs,

Extaze pendiente.

2, IMPACTO SOCIAL GRADUADO ESDEG

Can un st e 381 woros, s did derre ol procese de votucidn para eleghr ) nueva
Representanie de Geaduades ante & Comué Cwrrituter y ef Comitd de avtonvaiuacitn, o
Dea, Jukta Isabel Sandva Avfas,

iR o R i % e o-at

2. FER) & 3% ESDEG Canccerén 133 histonias 4 quibaes tatsfen POt LOPTruK un tmelor pals, veconoionda

¥oxacidn du servicio ve Ins Profesionsinx OFciatns da Rexsrva

Entece gondients.

5, CONVOCATORIA DOCENTES DE INGLES Y FRANCES

S x mstsEs.

"CONVOCATORIA -
- DOCENTE

2los 2% yiag gun

por s tabajo Jo grado
Isureado pmeritado.

3, POSTULATE A REPRESENTARTE DE GRADUADOS ANTE CONSEID DIRECTIVO ¥ CORSEIO

ACADEMICO B Depsrtaments e ticmax Sr fa Sscusss Superins dn Guerrs busty Jotertes &s ingldsy
Trancds,
st 3 9 Srguide st Jonse ‘. ')n»::l':‘

6. Dando cumplimiento a la obligacién contractual de “Estructurar, desarroliar y evaluar las
actividades generadas mediante el plan de accién del Departamento de Graduados y Proyeccion

_ Social” se mantiene al dia las actividades planteadas en el plan de accion.
Manes,lmlsmsmmhdzd?? B ; - FET B

Wiz Planes

Taress dorsde soy reaitse s Fornns por Aproba s Tarmos porrevine

Pardmetros do bisqueds

Exporiar

400~ Az

ol

By § pripp dofs
o o2 U th, Laries timestre o8
On dt porsunat S SE BRCLEN
BAHLIGANED o6 PIaveCtos de estinacian an 1 EI - ]
3 A,
D : %
Co&
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7. Dando cumplimiento a la obligacion contractual de “Aportar la informacién requerida con fines
de registro calificado, acreditacion y autoevaluacién de la institucion, de acuerdo a
requerimientos”, se envio informacion de los instrumentos de evaluacién a aplicar durante el
afio 2023 en la comunidad de Graduados a la Oficina de Autoevaluacion para ser versionados y
codificados.

Instrumentss de evahuacion Graduados - 2023 2

@ PR, INETH VIANEIDY PINEROS HEANAMIES
o

< IR

Dsniel Morienegrs Famice

EALUACION DS

o HEPERG

NS

Dnefirier - EABA
Cordiat saludo,

Teniendo Bn cuenta 1as reuniones desarraliadas entre VACAD, AUTEY y WPROY de pranera atenty, wae permis remitis ios instrumentos de evaluscion actuatizados, que se imp}

S en el afip 2023310
comumdad de graduados, asé

* INSTRUMENTO DE EVALUACION PROGRAMAS ACADEMICOS POR GRADUAROS [APRONXIMADAMENTE UN ANO LUEGD DE HABER TERMINADO ESTUDIOS)
~ INSTRUIMIENTG TGN MIVEL DE NO DEL GRADUADO DEL CEM ¥ CIV POR PARTE DEL COMANDANTE

+ (NSTRUMENTO 10N NIVEL DE A0 DEL GRADUADO DEL CAEM POR PARTE DEL COMANDANTE

.

INSTRUMENTO EVALUACIGN NIVEL DE DESEMPENG DEL GRADUADO POR PARTE DE LO5 EMPLEADORES

1o anterion a fin de seguly ton ef procesn y que estos sean versionados ¥ codificades, ¢ tendo cor los i i de calidad,

Corciziments,

Se envid consolidacion de respuestas del instrumento de evaluacion del nivel de desempefio del
. graduado del Curso de Altos Estudios Militares por parte del Comandante, aplicado a los graduados
del afio 2021 y se solicitd el respectivo informe de analisis.

SOLICITUD INFORBE INSTRUMENTO EVALUACION

@ #5. JRETH VIANEIDY PIREROS HERNAMDEZ
fare B & MERCETEES 8857820 URREGE, 45 OR Germups Tiand

TS ro Faader
S BLAIN ANDRES ALCMSG TOUOZA; §5 MY, JARG HER

PERTUT: X 50 jort Gakis Quinters

L

puestanyi

fi O

=R

Cosdial satude,

De maners atanta me permito anviar solititud para of desarrollo del andlisis & informa del instrumanto de evaluacién del nivel de dasempefio dei graduado del Curso da Altos Estudios Militares por parta des
Cow plicado & los graduadas del afie 3021,

Envio consotidade de ias raspuestas obtenidas.

Cargialoens,

Ve Jineth V. Piferos Herndndez

Se verifico y actualiz6 la politica Académica de Graduados para presentar ante Consejo Académico.

St 3
I XTEIBAEG
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PE.JNETH VIANEIDY PINEROSD HERMNANDES gnoth pinsrosfiesden adu.co
PS. BLANCA PATRICIA BARRERO DE RIVERA patricia barsroesdeg adu oo
CN. EDWIN ANDRES ALONSO TOLOZA slonso.edwinibesdegadu.co
SP. Jonh Gabds Quinterc b gsiis@esden edi oo
JURID-CHoins Juridiea - CF Paols Castilio porree-durid s edy.on
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8. Dando cumplimiento a la obligacién contractual de “Asesorar y apoyar aquellas actividades y
solicitudes de la Vicedireccion de Proyeccion Institucional y el Departamento de Graduados y
Proyeccion Social de la ESDEG, las cuales estén relacionadas con el objeto del contrato y sus
actividades especificas.” Se realizaron informes de seguimiento de las actividades desarrolladas
en el departamento.

s Oficio 110112 Seguimiento a las plataformas digitales, primer semestre.
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o Oficio 110233 Informe asistencia Representantes de Graduados

MINISTERIQ DE DEFENSA 3%, coMANDO GENERAL
NACIONAL £33 FUERZAS MILITARES
MEMORANDO
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9. Dando cumplimiento a la obligacién contractual “Archivar la documentacion de acuerdo con los
parametros establecidos por la gestién documental para facilitar la consulta, manejo y seguridad
de los documentos” se han ordenado los documentos recibidos y generados hasta la fecha
mediante carpetas en OneDrive para facilitar su blsqueda y evitar la pérdida de informacion.
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10. Hacer entrega formal de la informacién y documentos que maneje durante la ejecucion del
contrato, asi como la relacion de las actividades pendientes al momento de la terminacién del
contrato, si a ellas hay lugar.

N/A

11. Hacer acta de entrega fisica de toda la documentacion manejada y archivos magnéticos;
informar sobre el estado actual de las obligaciones especificas objeto del contrato y entregar los
bienes muebles puestos a disposicion.

N/A

12. Guardar y mantener la debida reserva sobre algtin tipo de informacion, estructura o composicion
organizacional de la guarnicién militar que por efectos de la ejecucién del presente contrato
llegue a conocer.

N/A

PUR—
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