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CONTRATO   NO.  3356778 del 01 de febrero del 2022 hasta el 17 de diciembre del 2022 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JHON JAIRO CHAVERRA COPETE 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA:  Cedula de ciudadanía N° 4799514 

 

OBJETO DEL CONTRATO   

prestación de servicios de (54) instructores para atender los procesos de formación en el 
nivel complementaria regular en el centro de recursos naturales industria y Biodiversidad 
de la Regional Chocó durante la vigencia 2002  
 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

1. Seleccionar estrategias de enseñanza-aprendizaje-evaluación según programa de 

formación profesional y el enfoque metodológico adoptado. 

2. Seleccionar ambientes de aprendizaje con base en resultados propuestos y en las 

características y requerimientos de los aprendices. 

3. Orientar los procesos de aprendizaje según las necesidades detectadas en los 

procesos de evaluación, metodologías de aprendizaje y programas curriculares 

vigentes. 

4. Programar las actividades de enseñanza-aprendizaje-evaluación de conformidad 

con los módulos de formación y el calendario institucional y el manual de 

procedimiento para la ejecución de acciones de formación profesional. 

5. . Llevar el registro de evidencias de la actividad enseñanza-aprendizaje en el 

portafolio personal, para cuando sea requerido. 

6. . Reportar información académica y administrativa según las responsabilidades 

institucionales asignadas. 

7. . Apoyar charlas informativas con especificaciones de los programas, así como el 

proceso de Inducción de Aprendices. 
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8. . Evaluar la formación de los aprendices durante el proceso educativo de acuerdo 

con el manual de evaluación vigente. 

9.  Atender oportunamente los requerimientos del supervisor del contrato y presentar 

mensualmente los informes de ejecución del contrato. 

10. Apoyar técnicamente en las evaluaciones de los procesos de adquisición de 

bienes y servicios, por el conocimiento profesional contratado previa designación 

del Director Regional.  

11. Reportar 160 horas mes de labores en la formación titulada y/o complementaria. 

12. Aplicar al proceso de certificación de normas de competencias ¨Orientar formación 

presencial de acuerdo con procedimiento técnico y normativo ¨según las normas 

que aplican a la función instructor. 

13. Capacitarse en el idioma ingles y aplicar a la certificación como mínimo nivel A2 

para los instructores de área de inglés. 

14. Las demás para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 

LUGAR DE EJECUCIÓN: Municipio del Choco. Modalidad presencial, aplicar al proceso 

de certificación de normas de competencia “orientar formación presencial de acuerdo con 

procedimiento técnico y normativo” según las normas que aplican a la función del instructor. 

1. Reportar oportunamente las horas de gestor monitor de aquellos aprendices que 

cumplan la labor en los ambientes de formación. 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 10 meses 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:01 de febrero del 2022 

ECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:17 de diciembre del 2022                                                                               

VIGENCIA DEL CONTRATO:  10 meses y 17 días 

 

VALOR DEL CONTRATO: valor inicial de $ 33.322.248), incluida la adición el valor del 

contrato de prestaciones de servicios N°CO1.PCCNTR  3357486de 2022 en la suma de 

tres millones ciento cincuenta y tres mil quinientos veinte cinco pesos ($ 3.153.525 MCTE). 

El valor total del contrato suma treinta y tres millones trescientos veinte y dos mil dociento 

cuarenta y ocho pesos ($ 33.322.248) MCTE, 10 pagos iguales por valor de tres millones 



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

________________________________________________________________________

___ 

3   GTH-F-073 V.02 

ciento cincuenta y tres mil quinientos veinte cinco pesos (3.153.525) MCTE, 

correspondiente a los meses de febrero a noviembre de 2022 y un último pago   diferente 

correspondiente a 17 días del mes de diciembre por valor de un millón setecientos ochenta 

y seis mil novecientos noventa y ocho pesos (1.786.998) MCTE    

SUPERVISOR: JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadanía  

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 

     ACTAS No. TIEMPO CAUSALES 

BALANCE FINANCIERO: 

Valor  total del contrato          $33.322.248 

Valor Ejecutado $32.691.543 

Saldo de pendiente de cancelar al 
contratista $ 0 

Saldo a liberar $315.353 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O 

ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el 

contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS:  

Iniciando una formación básica complementaria en el municipio de TADO para los meces 

febrero y marzo Se hizo todo lo pertinente a la recolección de los documentos de identidad 

de los aprendices para así poder dar inicio a las formaciones. Se dio inicio al curso de: 

ELABORACION DE BIOABONOS SOLIDOS NUMERO DE FICHA 2510437 para un total 

de 120 aprendices certificados.                    

En el mes de abril me asignaron a la formación titulada para desarrollar un curso de 

producción agropecuaria en el municipio de medio san juan y su corregimiento dipurdu de 

guasimo, he venido desarrollando el proyecto productivo montarlo a la plataforma Sofía plus 

dicha plataforma me arrojo el código de proyecto 2482874 

 En el municipio de del medio san juan andagoya y su corregimiento dipurdu de guasimo 

por los bajos indicadores de producción agrícola y pecuaria vieron a bien solicitar ante en 

SENA fortalecimiento en formación agropecuaria esto con el fin de mejorar la productividad 

en el municipio. por esta razón el Sena envía un profesional en el área agropecuaria para 

que los capacite en temas como son: 

Complementaria MANEJO DE LA NUTRICION EN CULTIVOS AGRICOLA 2540204 

dejando así un balance de aprendices certificado en formación es de 45.  

 En el mes de mayo continuando con la formación titulada realice Complementaria 

MANEJO DE LA NUTRICION EN CULTIVOS AGRICOLA 2555295 a otro grupo de 

aprendices dejando un balance de aprendices certificado de 35  

Para el mes de junio cumpliendo con la misión contractual de la formación titulada y de la 

complementaria en cría y levante de pollos de engorde con la implementación de maíz y 

forrajes como técnica de alimentación alterna número de ficha 2578080 dejando un balance 

de aprendices certificado de 40 
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 En el mes de julio cumpliendo con la misión contractual de la formación titulada La 

complementaria del este mes. Cría y levante de pollos de engorde con la implementación 

de maíz y forrajes como técnica de alimentación alterna número de ficha 2599137 dejando 

un balance de aprendices certificado de 30  

En el mes de agosto cumpliendo con la misión contractual de la formación titulada reporte 

12 aprendices desertados y la complementaria del este mes ficha 2623343 - manejo de la 

nutrición en cultivos agricolas dejando un balance de aprendices certificado de 40 

En el mes de septiembre cumpliendo con la misión contractual de la formación titulad En 

el mes de agosto cumpliendo con la misión contractual de la formación titulada damos por 

terminada la etapa lectiva para ingresar a los aprendices a la etapa práctica. Y la 

complementaria que lleva como número de ficha 2643496 - multiplicación y propagación de 

material vegetal dejando un balance de aprendices certificado de 120 

En el mes de octubre cumpliendo con la misión contractual de la formación complementaria 

se realizaron los cursos con la ficha 2662792 - cría y producción de cerdo semi-organicos 

con alimentación alterna y 2662860-manejo de pos cosecha de frutas y hortalizas. dejando 

un balance de aprendices certificado de 110 

En el mes de noviembre cumpliendo con la misión contractual de la formación 

complementaria se realizaron los cursos con la ficha 2662792 - cría y producción de cerdo 

semi-organicos con alimentación alterna y 2662860-manejo de pos cosecha de frutas y 

hortalizas. 2680905 - implementación de buenas prácticas en la producción pecuaria 

dejando un balance de aprendices certificado de 115. 

En el mes de noviembre cumpliendo con la misión contractual de la formación 

complementaria se realizaron los cursos con la ficha 2690755 - multiplicación y propagación 

de material vegetal 2690782 - elaboración de bobones solidos dejando un balance de 

aprendices certificado de 100. 
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Se logró vincular aproximadamente 700 nuevos aprendices al SENA, mediante desarrollos 

de procesos de formación   complementarios por parte del Sena en el área agropecuaria. 

 

SANCIONES:       SI___    NO__X_ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   

NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_X_    REGULAR__   

INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 
 
 
 
 
Firma 
JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA 
SUPERVISOR CONTRATO No 3356778 del 2022 
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 Foto.2: socialización en el municipio de TADO 
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