MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A sgmsmccbn PARCIAL
TOTAL
No. 008~

Fuerte Militar de Tolemaida, Nilo - Cundinamarca; 23-de septiembre d€2019

[rr e e e e

; Nombre comp1eto MIGUEL ANGEL DlAZ

| GUZMAN -

1 ' Identificaciéon C.C. No.: 1.108.453.594 de Flandes
| Tolima !
1. CONTRATISTA Nacionalidad: colombiana |
Direccién - Ciudad de residencia: Calle 6 N 12- .
52 Barrio San Luis - Flandes (Tolima) i
Teléfono de contacto: 3112829149 |
E-mail de contacto: migue-diaz@hotmail.com _
Nombre completo: TC. EDWIM VARGAS CERON
Cargo: Vicerrector Académico EMSUB. !
Resolucion de nombramiento: 014 ~del 11 de |
febrero 2019+ N
No. del contrato: 039 — DIADQ - CADCO - ‘

2. SUPERVISOR i

3. No. DEL CONTRATO — FECHA
DE SUSCRIPCION CENACREGTOL - 2019.

| O=SUSLRE ] Fecha de suscripcion: 11 DE FEBRERO DE 2019 |
i No. De la Péliza: 25-44-101125306 K
| Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado
4. POLIZA DE GARANTIA UNICA fgc(?za 2Sloe1l‘E;:ertmcado de aprobacidon de la Pdliza: :
g Aprobado por. TC. RICARDO AGUSTO
o SALCEDOROZO. -
CDP No. 2119 Fecha expedlc:én 10-02-2019 1
CRP No. 12419 Fecha expedicion: 15-02-2019

Unidas/Sub-unidad  ejecutora: CENAC .
REGIONAL TOLEMAIDA | '
Dependencia: 068~ CENAC REGIONAL |
5. CRP TOLEMAIDA |

Posicion catdlogo de gasto: A-02-02-02-008- |

OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE |
SERVICIOS |
Fuente: Nacior’ |
Recurso: 16 SSF ;
Valor: $ 28.875.000 |

6. FECHA INICIO EJECUCION | e
CONTRACTUAL 15 DE FEBRERO DE 2019 -

|
.___7. PLAZO DE EJECUCION 15 DE FEBRERO HATA 31 BICIEMBRE DE 2019 |

T CONTRATAR LA PRESTACION DESERVICIOS|
i 8. OBJETO CONTRACTUAL o SANGECNOLOGO EN INFORMATICA CON |

| PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
DESTINO A LA VICERRECTORIA COMO |
ADMINISTRADOR DE PLATAFORMA |

BLACKBOARD DE LA ESCUELA MILITAR DE |

!PD’Q mrl TENAMOS ‘
llllllllll mem
Por nu patria, i lealtad es ¢l honor

Fuciie Militar dy Tolemaita, Milo Cundisamarca,

TL8383396
Emsub@ejercito . mil co
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R

SUBOFICIALES "INOCENCIO CHINCA" UNIDAD ]
CENTRALIZADA POR LA CENTRAL |
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL :
TOLEMAIDA PARA LA VIGENCIA DE 2019. "

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

r — [ —

10. PERIODO DEL INFORME

RENUES BICENTENARIOS k
AYANLARDU UG LOLOHBIA

PPer mi patraa, 1 lealtad es el honor
ruerte Militar de olemaida, Nilo Candinamana,
TL.8383396

Emsub@ejercito .mil co

Actividades Especificas:
v" Crear los cursos y usuarios de acuerdo a |
los saberes de la malia curricular en la |

plataforma.
v Apoyar a los alumnos y docentes en el :
manejo y !
v' administracion de la plataforma |
Blackboard.

v Realizar el cargue de los examenes de
suficiencia para el proceso de admision a
la EMSUB yi/o otros. |

v Apoyar y coordinar el uso de las aulas de
sistemas con los docentes.

v Apoyar los procesos de acreditacion de
programas. !

v" Apoyar y soportar el uso de la plataforma
Blackboard para cumplr con los !
indicadores de uso de la misma, de
acuerdo a directrices de CEDOC.

v Difundir la informacién pertinente a las
mallas curriculares en ia plataforma. |

v Difundir a través de la plataforma el |
INFOSUB y/o las diferentes necesidades |
que tenga la EMSUB

v Generar estadisticas acerca de! uso de la
plataforma por los usuarios. !

{ MES DE SEPTIEMBRE DE 2019

v Asesorar a los alumnos, docentes vy :
administrativos en el uso de herramientas |
de los cursos en Blackboard, a través de
academias y/o capacitaciones, dejando
evidencia de las mismas. |

v Generar estrategias de impacto que :
permitan incrementar el uso de la |
plataforma.

v Difundir al personal militar de la EMSUB
los cursos que oferta desde CEDOC por '
medio de la plataforma Blackboard -

v Realizar informes de gestién cada tres |
meses al vicerrector académico. |

v Organizar el archivo de acuerdo a la TRD
del proceso. |

v Las demas obligaciones que se deriven !
del objeto contractual en coordinacion con |
el supervisor del contrato.

e+ e ]

'
-
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11. FUNCIONES QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS

: OBLIGACIONES
| CONTRACTUALES

NEROAS BICENTHNARIO S

AVANIANDG <IN COLOMEIA
Por mi patria. mi lealtad es ¢l honor
Fuerte Militar de folemanda, Nido Cundinamarna,

TL8383396
Emsub@syfercito .mil.co

v /Crear los cursos y usuarios de acuerdo a '
los saberes de la malla curricular en la 1
plataforma. |
Creacion de 1 curso para el proceso de !
"homologacion llamado: Exéamenes de |
Suficiencia Profesional para la
Convocatoria No. 3 de alumnos. |

v / Apoyar a los alumnos y docentes en el ;
manejo y !
administracién de la plataforma ‘g
Blackboard. |
[Lapacitacién y atencion constante al |
personal docente civil y militar incluyendo
a los profesores pertenecientes al proceso -
de homologacién en temas concemientes
a la creacion de actividades, foros,
evaluaciones y sus bancos de preguntas,
correccion de errores, creacién de
anuncios, sesiones en linea con los
alumnos, envié de mensajes, entre otros.

v / Realizar el cargue de los examenes de
suficiencia para el proceso de admision a
la EMSUB y/o otros. ‘.

Administracion del examen de admision
para los aspirantes al curso No. 105 de '
Suboficiales de acuerdo a instrucciones |
suministradas por el B6 (Incorporacion) en
cuanto a matricula de alumnos dia a dia |
para que puedan presentar el examen. |
v 7 Apoyar y coordinar el uso de las aulas de |
sistemas con los docentes. \

_En coordinacién con el Ss. Botero!
(Encargado de las aulas) se organizan las |
aulas de sistemas para su posterior |
préstamo a los docentes y/o personal .
administrativo que requiera utilizaras. !

\
v . Apoyar los procesos de acreditacion de

programas. |

/Suministracién de informes y cumplimiento
de plazos para la condicién 8 y 11 de |
acreditacion, asi mismo con la rendicion |
de cuentas. '
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g v /@war'y_s?db"éhzr el uso de Ia plataforma j
Blackboard para cumplir con los |
indicadores de uso de la misma, de‘

acuerdo a directrices de CEDOC. |

Mensualmente se entrega al
J | Departamento de Calidad informes que ;

i indican el indice de usabilidad de Ia!
Plataforma Avafp Blackboard, |
evidenciando un incremento significativo ‘
con el paso de los meses por parte de los ;
docentes y alumnos. !
|

i

v _Benerar estadisticas acerca del uso de la
| plataforma por los usuarios. |
| '
i ‘Mensualmente se entrega al l
Departamento de Calidad informes que |
indican el Indice de usabilidad de Ia |
Plataforma Avafp Blackboard,
evidenciando un incremento significativo |
con el paso de los meses por parte de los |
i docentes, administrativos y alumnos. |
|
v #sesorar a los alumnos, docentes vy |
administrativos en el uso de herramientas
de los cursos en Blackboard, a través de |
academias y/o capacitaciones, dejando |
|

evidencia de las mismas.

Se realizan capacitaciones constantes y i
. personalizadas cuando la situacion sea
; ’ necesaria y en coordinacion con el sefior |
! ! Decano y Directores de Programa se |
establecen y dictan capacitaciones al |
personal de alumnos, docentes civiles y!
militares para que conozcan las ventajas y |
bondades con las cuales cuenta la‘
Plataforma Avafp Blackboard dentro y'
fuera de los Cursos que previamente se
han creado. '

: i

v [MGenerar estrategias de impacto que |
permitan incrementar el uso de la’
plataforma. ‘

.En coordinacion con el sefior Decano y los |
i 'Directores de Programa se generaron |
estrategias que evidencian su efectividad |
en Jos indices de aumento de usabilidad -
| de la Plataforma mediante la creacion de |

diferentes actividades que_generan nota |

L R

HRAOES I ANTENARIC S
o ,t @
Fuerte Militar de lolemanda. Nilo Cundinamara

Por mi patna. mi leaitad es ¢l honor

TL8383396 soscor | 2| Net &
Emsub@ejercito mil.co S contec V

Cvalftmte i 28
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_"ﬂ—m—‘—v """""""" para los alumnos e interactividad entre_Eﬂ!
|
|

comunidad académica de la Escuela.

v Difundir al personal militar de la EMSUB |
los cursos que oferta desde CEDOC por l
medio de la plataforma Blackboard 5

I interfaz inicial de la Plataforma Avafp ||
Blackboard presenta un banner que ‘
promueve y oferta Cursos \Virtuales
provenientes de otras Unidades del |
Ejército Nacional, se descargan dichos'-
banners y se difunden y dan a conocer al
Vicerrector Académico para su posterior
difusion.

v )(ais demas obligaciones que se deriven
del objeto contractual en coordinacion con
el supervisor del contrato.

|
éealizacién de piezas gréficas para las
diferentes actividades de la Escuela: |

s \olante del proceso de |

Homologacion
e Pendén para el Diplomado en |
Calidad Académica i
e Banner para el Diplomado en]
Calidad Académica j

e Agenda para el Evento de TDH |
préximo a realizarse el dia 23 de |
septiembre |

e Pendén para el Evento de TDH |
proximo a realizarse el dia 23 de |
septiembre |

e MUG para el Evento de TDH[
proximo a realizarse el dia 23 de |

septiembre !
1 2. VALOR DEL CONTRATO Valor tota‘: .$ 28.875.000 o o T
Valor autorizado a pagar: $ 2.625.000
Entidad Vir. Pago _t
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSIGN Porvenir $168.000 7}~
SEGURIDAD SOCIAL | SALUD Sanitas $ 131300 7
_ ARL Sura ’ '$ 550007

1. Informe de gestién sobre el cumplimiento del

14. DOCUMENTOS QUE HACEN objeto  contractual, firmado por el
PARTE DEL INFORME CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato

i ) establecido.

HERCES BICEMTEMARIOS

Avannuo(:)mco\.a:nlm I t
Por mi patna. mi fealtad es ¢l honor
Fuerie Mititar de Tolemaida, Nito Cundinamisa,

TL8383396
Emsub@ejercito .mil.co
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2. Copia discriminada de los soportes de pago de
los aportes mensuales obligatorios al Sistema
General de Seguridad Social en Salud y
Pensién, sobre un Ingreso Base de Cotizacion
del 40 % del valor mensual del contrato, con
aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en
salud. El soporte de pago del aporte mensual
obligatorio al Sistema General de Riesgos
Laborales, conforme Io establece |[a
normatividad legal vigente y de acuerdo a Ia
afiliacién efectuada a laA.R.L.

3. formato anexo “3. Datos Generales”

4.(sefalar los demas que cada Unidad Ejecutora

considere viables aportar para el
correspondiente pago)

En el presente informe se deja constancia que

ellla contratista cumplié con las obligaciones

contractuales y legales reguladas para este-tipo
de contrato y como consecuenwe a

15. CONSTANCIAS satisfaccion de forma PARCIAL TAL (3

Asi mismo, se deja constancia que durante |a

ejecucion del contrato no se han configurado los

presupuestos legales que regulan el contrato
laboral,

16. RECOMENDACIONES

v /Crear los cursos y usuarios de acuerdo a
los saberes de la malla curricular en la
plataforma.

y,

Zréacién de 1 curso para el proceso de
homologacién llamado: Ex&menes de
Suficiencia Profesional para la
Copvocatoria No. 3 de alumnos.

v 7Apoyar a los alumnos y docentes en el
manejo y
administracion de la plataforma
17. CONGLUSIONES Blagkboard.
éapacitacién y atencién constante al
personal docente civil y militar incluyendo
a los profesores pertenecientes al proceso
de homologacién en temas concemientes
a la creacion de actividades, foros,
evaluaciones y sus bancos de preguntas,
correccion de errores, creacién de
anuncios, sesiones en linea con los
alumnos, envié de mensajes, entre otros.

Por mi patria, mi lealtad es el honor
Fuerte Militar de Tol da, Nilo Cund;

TL8383396
Emsub@ejercito .mil.co
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sesorar a los alumnos, docentes y
administrativos en el uso de herramientas
de los cursos en Blackboard, a través de
academias y/o capacitaciones, dejando
evidencia de las mismas.

é realizan capacitaciones constantes y
personalizadas cuando la situacion sea
necesaria y en coordinacién con el sefior
Decano y Directores de Programa se
establecen y dictan capacitaciones al
personal de alumnos, docentes civiles y
militares para que conozcan las ventajas y
bondades con las cuales cuenta la
Plataforma Avafp Blackboard dentro y

fuera de los Cursos que previamente se
han creado.

v

p,

v ,Generar estrategias de impacto que
permitan incrementar el uso de la
plataforma.

1én coordinacién con el sefior Decano y los

Directores de Programa se generaron
estrategias que evidencian su efectividad
en los indices de aumento de usabilidad
de la Plataforma mediante la creacion de
diferentes actividades que generan nota
para los alumnos e interactividad entre la
comunidad académica de la Escuela.

v+ Difundir al personal militar de la EMSUB
los cursos que oferta desde CEDOC por
m;dio de la plataforma Blackboard

/La interfaz inicial de la Plataforma Avafp

Blackboard presenta un banner que
promueve y oferta Cursos Virtuales
provenientes de oftras Unidades del
Ejército Nacional, se descargan dichos
banners y se difunden y dan a conocer al
Vicerrector Académico para su posterior
difusion.

\’/ Las demas obligaciones que se deriven
del objeto contractual en coordinacién con
el supervisor del contrato.

/F{ealizaciOn de piezas graficas para las
diferentes actividades de la Escuela:

 \olante del  proceso de

Por mi patria, mi lealtad es el honor
Fuerte Militar de Tolk ida, Nilo Cundi

TL8383396
Emsub@ejercito . mil.co
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HERORS BICENTENANOS

Au»,.»u;:o- e I t

Por s patnia. ay leultad es ¢l honor

Fuerte Militar de lolemanda, Nilo Cundinamara,

TL8333396
Emsub@ejercito mil.co

4_—.__.__~___ e O
¥ /Realizar el cargue de los examenes de |

suficiencia para el proceso de admisién a |
ta EMSUB y/o otros ‘

Administracién del examen de admision '
para los aspirantes al curso No. 105 de |
Suboficiales de acuerdo a instrucciones |
suministradas por el B6 (Incorporacion) en ‘3
cuanto a matncula de alumnos dfa a dia ;

para que puedan presentar el examen. '

, \
//Apoyar y coordinar el uso de las aulas de |
sistemas con los docentes. |

En coordinacion con el Ss. Botero:
“(Encargado de las aulas) se organizan las
aulas de sistemas para su posterior |
préstamo a los docentes y/o personal
administrativo que requiera utilizarias.

¥ Apoyar los procesos de acreditacion de !
programas. i

uministracién de informes y cumplimiento
de plazos para la condicién 8 y 11 de |
acreditacion, asi mismo con la rendicién |
de cuentas. '3

v ,Apoyar y soportar el uso de la plataforma |
Blackboard para cumplir con los
indicadores de uso de la misma, de |
acuerdo a directrices de CEDOC. |

/

Mensualmente se entrega al
Departamento de Calidad informes que |
indican el indice de usabilidad de la |
Plataforma Avafp Blackboard, |
evidenciando un incremento significativo |
con el paso de los meses por parte de los |
docentes y alumnos. ‘

v' Generar estadisticas acerca del uso de !a |
plataforma por los usuarios. ;

Mensualmente se entrega al'
Departamento de Calidad informes que
indican el indice de usabilidad de la '
Plataforma Avafp Blackboard, |
evidenciando un incremento significativo |
con el paso de los meses por parte de los .
docentes, administrativos y alumnos.
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Calidad Académica ‘.
e Agenda para el Evento de TDHi
i proximo a realizarse el dia 23 de i
\ septiembre !
; e Pendon para el Evento de TDH
| préximo a realizarse el dia 23 de |
! septiembre |
|

|

e Fieologacion !
| e 'Pendén para el Diplomado en |
; Calidad Académica |
‘i e Banner para el Diplomado en |

e MUG para el Evento de TDHI
proximo a realizarse el dia 23 de :
septiembre i

Para constancia se firma :ré{eéuerte Militar de Tolemaida Nilo Cundinamarca a los 23/
dias del mes de septiembrede 2019.

HEROSS BCANTENANIOS !

AVARIANDO POR OLDMNIA

Por mi patna. m lealtad es el honor

Fueste Militar de (odemaida, Nilo Cundinamarea,

TL8383396
Emsub@efercite . mil co




