® FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O [Cédjgo Regional 68
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cédjgo Centro 922410
7A( REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracion 18 septiembre de 2019
SERVICIO NACIONAL CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-SANTANDER Version FEBRERO 2019 - 2,19
DE APRENDIZAJE :
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR .
Correo electrénico contratista: Ifarias39@misena.edu.co Cc.C. 91.520.893 IPIN°® de contacto il
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE [ Es declarante de renta? NO Es [Pensionado? NO
Sus Iingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 | NO Induccién SST Presta Servicios Excluidgs de IVA ? NO
Banco al cual consignar: . BANCO DE BOGOTA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 283030195
Ha contratado o vinculado dos o méas trabajadores asociados N Sus ingresos del contrato suscrito ¢on la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? O en el 2019 supera los $ 113.091.000 NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° dei contrato: 810309/2019 | N° Compromiso SIiF | ~ 6019
Valor Total del Contrato $ 36.920.000f N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 13.016.667 8 Del 01/09/2019 Al * 30/09/2019 $ 3.550.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 9.466.667 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.550.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Perjodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO £ 3.550.000 Menos, Retefuente Otros Ingrgsos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.358.975 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Septiembre Agosto Valor Base retencidn en la fuente| 2.358.975,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pago SS 84954686912 Valor Base retencién er la fuente ICA| 3.145.300,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.420.000 1.420.000 \alor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 177.500 177.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a sequridad social Pensién 4 227.200 227.200 Menos Retencién en la Fuente 0,00| 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional = 0 Menos ;:etencion IVA 0,00 15%
ARL -1s 0 eteica - 8530 18.872,00| 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias _ - E 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - = 0,00
orte voluntario a Fo nsion funtarias $7.128.000§ § - - 0,00
Intereses Prestamo de Vlvienda $ 3.427.000 $ -
ortes pensién de in 0s de otros meses cobrados en el med § - Otras Retenciones 0,00{ 0,000%
Agortes salud de ingresos de otros meses gggraggs en el mes |3 = Otrag Retenciones 0,00| 0,000%
A de ingre : mese ] $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1 Qaﬁ 640 $ = d
| Salud hasta 3 548.320 $ - Descuentqds de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 786.325 Descuentos de embprgo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $3.531.128,00] .

SON: TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL CIENTO VEINTIOCHO PESOB M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAG(

1622889 Tc en INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES. Construir acometidas electricas
1849072 Tc en INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES. Amb. Colegio Vicente A. Construir redes inemas residenciales
1622645 Tc en INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES. Amb. Colegio Vicente A. Avance de proyecto etapa prd
1624699 Tc en INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES. Amb. Colegio Inem. Construir sistemas de puesta a tiel
1849104 Tc en INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES. Amb. Colegio Vicente A. Construir redes inemas resid
1849144 Tc en INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES. Amb. Colegio INEM. Construir redes inemas residenci
1849209 Tc en INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES. Construir redes inemas residenciales )

1624686 Tc en INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES. Amb. Colegio Vicente A. Construir sistemas de puesta

[ductiva
ra.
enciales

Ees
tierra.

uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los decumentos soporte
isuministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC)
ly FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningtn otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en|
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CO

=

LUIS A

ELIPE ARIAS VILLAMIZAR
EL CONTRATISTA

NTRATO

1 .- Que El Contratista cumplié a

balidad fas oblig

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios p

aqui r

pactadas;

1es o

R.- Que El Contratista desarrollé las actividades descmas an el presente informe, dentro del perfodo de cobro

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
Bl contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

do, CERTIFICO:

Adtorizo el presentg pago.
é VA4 .«/ /

CARLOS A

RO NUNEZ BOHORQUEZ
INSTRUCTOR G20

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relaciona¢

EL CRDENADOR DEL PAGO

t
&

o, autorizo el presente pago:

IA CELINA MARIN ARIZA

SUBRIRECTORA DE CENTRO G02




INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

Girén, 18 de Septiembre del 2019

Sefior (a)

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.810309
Cargo del supervisor: Coordinador de Académico

Dependencia: Coordinador de Académico

Ciudad: Giroén

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Meé\Septiembre del afio 2019

Referencia: No CO1.PCCNTR.810309 del afio 2019

Luis Felipe Arias Villamizar, identificado con la cédula de ciudadania No. 91520893 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en CIMI, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de maximo TREINTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($36.920.000.00) Esta
suma seré pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera: a)Un pago inicial correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2019 b) Nueve pagos iguales
por los meses de Marzo a Noviembre de 2019, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($ 3.550.600.00) cada uno. b) Un pago final
proporcional correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2019. Los honorarios serdn pagados al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direcciéon
Administrativa y Finaneciera de la Direccién General en la cuenta de ahorros No 283030195 de BANCO DE BOGOTA, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Serd hasta el 20 de diciembre de 2019.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para impartir formacién titulada y complementaria en el Programa de Articulacion con la Media en la red de Energia Eléctrica del Centro

Industrial de Mantenimiento Integral vigencia 2019.

CLAUSULA

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Planear y disefiar las guias de aprendizaje, instrumentos de | Disefiar guia de redes internas. https://drive.google.com/drive/u/1/folders/InQoOsXPz86
evaluacion y material didéctico para el desarrollo de los | correspondiente a la Ficha 1624699, VY4W_5jQd79qI4TSXsaqsT
proyectos de Formacién. 1622645, 1624686, 1624699 Folder del aprendiz, drive.

1622889, 1849209.1849104.1849144,1849072, https:/drive.google.com/drive/u/1/folders/1_1758 TKOVSkq
del Programa Tc. Instalaciones Eléctricas 2qreEh8Zb0zixGIQ1 pNe
Residenciales. :

2 Orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en | Ejecutar Proceso de Formacion Titulada en | Registro de Horas Aplicadas a la Formacion proyectado al
cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los | el Programa Tc. Instalaciones Eléctricas | mes (Fisico)y Eventos de Formacion del Mes en curso en
diferentes grupos poblacionales ob)eto de Formacion Profesional | Residenciales— Fichas 1624699, 1622645, | eldrive https:/idrive.google.comidrive/u/1/folders/1kylSP
Integral. 1624686,1624699, TRpTOcHYfin1LksdCvecpZUlotV4

1622889,1849209,1849104,1849144,1849072,

3 Oxjentar fmién Profmsional integral y participar en proyectos Etapa del Proyecto (Hacer) Producto / Reporte : de horas de Sofia plus
de investigacion aplicada. Formacién fichas 1624699, 1622645 https://drive.google.com/drive/u/l/folders/1nQoOs

2 ¥ XPz86VY4W_5jQd79qI4T5XsaqsT
1624686,1622889, 50
Etapa del Proyecto (Analisis) Producto /
1849209,1849104.1849144,1849072,

4 Evaluar el proceso de aprendizaje, diligenciando oportunamente | Evaluar la competencia Analisis de | https:/drive.google.com/drive/u/1/folders/1nQoOs
los formatos correspondientes el juicio de evaluacién | ciarcuitos correspondiente a la ficha | XPz86VY4W_5jQd79qI4T5XsaqsT
correspondiente a los diferentes resultados de aprendizaje 1849072, 1849104 del Programa Tc.

Instalaciones Eléctricas Residenciales

5 Reportar en el Sistema SOFIA PLUS en un plazo maximo de tres | Realizar Eventos de Formacion de las Reporte de horas sofia plus:
dias, todas las actividades de acuerdo con los procesos que son | fichas 1624699, 1622645, 1624686, https:/drive.google.com/drive/u/1/folders/InQoOs
de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién | 1622889,1849209,1849104,1849144,1849072, XPz86VY4W_5jQd79qI4T5XsaqsT
y su coherencia con el proceso formativo. comespondiente a los Programas Tc.

Instalaciones Eléctricas Residenciales

6 Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Gestion | Uso de los formatos para la formaciéon | Portafolio del instructor reposa en el drive de
de Calidad y deméas normas que regulan la Formacién | profesional integral articulacién con la media
Profesional Integral en el SENA. https://drive.google.com/drive/w/1/folders/0BwVebuuk_95

aTW1GazNOajZmRTg

7 Participar ‘en procesos de promocién de los programas de | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
formacién profesional integral, servicios y actividades de | contempla la clausula.
divulgacién tecnologica programados por el CIMI

8 Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de | No se han presentado actividades segiin lo | No Aplica
equipos y maquinaria utilizados en la FPL contempla la clausula

9 Coadyudar en el proceso de ingreso e induccion de aprendices a | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
los programas de Formacién titulada. contempla la clausula.

10 Participar, en caso de ser requerido en el disefio, revision o | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
actualizacidn de estructuras curriculares. contempla la clausula

11 Asistir y participar activamente en la(s) reunién(es) programadas | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
por la(s) red(es) de conocimiento, propias del centro de | contempla la cldusula.
formacion al cual sea invitado

GTH-F-062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

12 Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
pedagégicas. contempla la clausula :

13 Realizar la evaluacion y el seguimiento a aprendices en etapa | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
productiva, y el acompafiamiento a los mismos en cualquiera de | contempla la clausula
las demas alternativas estipuladas para la etapa productiva, en
caso de que el centro de formacion lo requiera. - 1

14 Impartir formacién titulada y complementaria en modalidad | Impartir formacion a las fichas SOFIA PLUS(Informe mensual)
presencial y/o. virtual y en esta Gltima modalidad dar | 1624699, 1622645, 1624686,1624699, | https://drive.google.com/drive/u/1/folders/InQoOs
cumplimiento al manual que orienta el desempefio del instructor | 1622889,1849209,1849104.1849144,1849072, XPz86VY4W_5jQd79qI4T5XsaqsT
en ambientes virtuales de aprendizaje. :

15 Realizar autoevaluacion de los programas de formacién que | No se han presentado achvxdadcs segin lo | No Aplica
imparte, con el fin de mantener el registro calificado. contempla la clausula

16 Participar en las actividades de capacitacion y/o auditoria para el | No se han presentado actividades segiin lo | No Aplica
Sistema Integrado de Gestion del SENA que acuerden las partes. | contempla la cléusula

L7 Aphcar al proceso de certificacién de las normas de competencia | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica

“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO | contempla la clausula
CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO™ y
aportar el respectivo significado aprobado al informe de
gjecucion contractual, con plazo maximo correspondleme a julio
31 2019.

18 Cumplir con los lineamientos de orientacién del desempefio del | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
instructor en ambientes virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo | contempla la clausula '
establecido en el aplicativo compromISO - Guia Orientacién
Formacién ambientes virtuales de aprendizaje - GFPI-G-014
Version 02.

19 Participar en las actividades de induccién y reinduccién que sean | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
requeridas por el centro de formacién. contempla la clausula

20 Apoyar cuando serd requerido por la entidad, los procesos de | No se han presentado actividades segin lo. | No Aplica
investigacién, desarrollo tecnolégico e innovacion, cooperaciéon | contempla la cliausula :
técnica nacional e internacional en los que el Centro participe, .
dentro y fuera del pais.

21 Realizar técnicamente cuando sea requerido por la Entidad, la | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
identificacién,  estructuraciéon y  definicion de las | contempla la clausula i
especificaciones técnicas de los bienes y servicios necesarios
para el cumplimiento de la misién institucional y apoyar la
planeacién de los procesos contractuales de la Entidad. :

22 Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificacion y | No Aplica No Aplica
evaluacion téenica o econdmica de las propuestas que se reciban
dentro de los procesos de contratacion de la Entidad.

23 En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, realizar cuando sea | No Aplica g No Aplica
requerido por la entidad el apoyo a la Supervisién de los
contratos que celebre el SENA, de acuerdo con el Manual de
Supervision del SENA vigente.

24 Atender oportunamente los requerimientos que haga el | Informe mensual de Ejecucion formato | Acompafiamiento técnico pedagogico a los procesos
supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la | GTH-F062 V05, GFPI-F-035 V2 de la formacion profesional integral
ejecucion del contrato. https://drive.google.com/drive/u/1/folders/InQoOsXP

z86VYAW _5jQd79ql4T5XsagsT

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe

cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legahzacxén de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA ORDEN DE VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO e T FINALIZACION
N/A N/A N/A N/A | N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior
a la preseéntacién de informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion coniractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (849546691 Z) expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de agosto del afio 2019.

Evidencias en () folios

Cordia]mente,

Luis Felipe Arias Villamizar
Contratista
C.C. No. 91520893

Recibi a satisfaccion:

ﬁ’z(%

Carlos Arturo Niiiez Bohérquez
Supervisor(a) Contrato CO1. PCCNTR.810309 de 2019

GTH-F -062 V. 05
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wﬂ% Centro Industrial de Mantenimiento Integral . Version: 07

Q> FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES

NOMBRE DELINSTRUCTOR:  _[U(S fel(ipe ARAS \IApIZAR No. DE IDENTIFICACION: __ ) 5206843

FECHA INICIO REPORTE: 7/04 /19 FECHA FINALIZACION DEL REPORTE: 30/09 /79
idnisig FIRMA APRENDIZ
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- TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR

CENTRO DE s
CENTRO DE (o]

FECHA INICIAL® 01/09/2019 00:00:00
FECHA FINAL:  30/08/2010 23:59:50

FICHA 1624699 - INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
DE APRENDIZAJE:

. COMPETENCIA DE APRENDEALE: %nognmmwgaecmmsnemmma

. COMPETENCIA DE APRENDIZALE: cowm;::nm TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

- COMPETENCIADE APRENDIZAE:  MEDIDA DE ENERGIA E1 ECTRICA EN BAI TENSION
REQUERIDAS PARA EL US0 DE NSTALACIONES

‘CON NORMATIVIDAD

ORGANIZAR LOB INSUMOS NECE SARIOS SARA INICIAR LA CONSTRUCCXN DEL BISTEMA DE FUESTA A TIERRA E ACLESD0 AL
SISTENA BSTABLECIDO.

"REALIZAR GISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUSRDO AL

ADMINSTRATVCS DF SEGURIDAD Y ANBENTALES

. COMPETENCIA DE APRENDZAE.  CONSTRUR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO -

S SULTADOS DE APRENGIZASE

- COMPETENCIA DE Lot

AR O 7 BLECTRCOS NECSSARS, SUMPLENIX CONLA
SELECCHS MATESALES. Eour
FEECHXACKPEE 6L | ¥ ORATIIOAD

ACUERDO CON EL DISERO

APLICACINES

CON ¥ CON LA NATURALEZAEN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOTAL.

- COMPETENCIA DE APRENDZAJE  RESULTADOS DE APRENDZAE ETAPA PRACTICA

NTERPRETAR SISTEMAS POLFASICOS DE ACUERDO CON
- COMPETENCIA.
OF APRENDZAE MOUSTRIALES

A FICHA - 2000

1849209 - INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
DE APRENDIZAJE:

. coveTmncCe ARBIDEA . SNALZAR CROUTOS BLECTRICOS DE AQIRD0 CONEL

- COMPETENCIADE APRENDZAE: o .Y

VEREICAR LAS EBPECK ICACONES TECHCAS DEL
ERCOCIM D STEMA CE PUESTAA TERRA.

- COMPETENGIA DE APRENDIZAE.  'NSTALAR REDES NTERNAS DE ACUERDO CON EL DISERO

RESULTADOS DE AFRSNDIZAIE
HAMBRAR LA BESTALACION 0E U0  RESDENCIAL DE ACUERDG CON LIS PLANOS OE DISEHD. LOS
ACOMDICIOMANIENT 05 FRCOS Y ELECTRICOS NECEBARIOS, CUMPLENDO CONLA NORMATIVIOAD VIGENTE

SELECCOMAR MATERALES, HERRAMIENTAS, EOUIP
ESPECHICACIOES LEL CREHO ¥ MORMATIDAD.

X INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
COMPETENCIA CE APRENDZAE o0y (CACIONES MDUSTRIALES

< PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
-+ COMPETENCIA DE APRENDIZA.E: CDNLOSMVWNLANA'URN.HABILOS
CONTEXTOS LABOR/

|+ COMPETENCIA DE APRENDIZAE.  RESULTADOS DE APRENDIZAE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 2500
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FICHA 1843104 - INSTAL ECTR
|DE APRENDIZAJE:

s i ,
+ COMPETENCIA DE APRENDZAE:  AHALIZAR CRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL « COMPETENCIADE APRENDZALE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN LOS. « COMPETENCIA DE APRENDUALE- m“‘fwmmwmm"ﬂm°
S CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL EECIR

m  NORMATIVIDAD VIGENTE
- COMPETENCIADE APRENDZAE:  ZOMPRER EECREAW - CoMPE £ RESW ACTICA A
SELOICHR MATERALES. "
SRR
. COMPETENCIADE APRENDZAE.  MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA B4 DA TN FORRE DI AAS N A TION e
REQUERDASPARA EL USO DE NSTALACIONES . COMPETENCIA DE APRENDZAE: mmmasr&wsmﬂscosnemuenoooou
APUICACIONES NOUSTRIALES
DE APRENDIZAJE:
~ PROMOVER LAITERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
- coMPES oe E  CONL Y CON LANATURALEZAEN LOS
i CONTEXTOS ¥ sockL
CROANEAR 08 HUNOS HECESAm08 PR WO L COWITRCN DEL SSTENA D ST A TR0 OE ACLERDO AL . compe s £ ANALTAR CRCUMTOS BLECTRICOS DE ACUERDO CONEL 5
‘ -m»osmumuu-ut-nn o
ol
o ::‘mr&m-aw:- - COMPETENCIADE APRENDZAE  RESULTADOS DE APRENDZA.E ETAPA PRACTICA
O e COMPRENOER TEXTOS EN GLES B FORMAESCRITA Y
- COMPETENCIA
DEAPRENDZAE.  Some
. EosEE e £ a"i’wnm ACUERDO CONEL DISENO A FICHA - 2500
g : QIR : CORSTRUR ACOMETIDAS E INSTALAR EGLIPOS DE
 CMPETENCH DEAFENODLE. | MEDEIAIEENEHOIACLECYRIONEHERIA TENCIM
ALAMERAR Ly NTALACIHOE Ik MIENOA BEBEHCAL O Lo s e o, o3 RECUERDAS PARA EL (150 DE INGTAMACIONES =y P
ACONDICIONAMIENT 08 FISICOS Y | nammwum—-mm DE 3
APRENDIZAJE:
EELECCIOMR UATEALES HERmAMETAS, QP < 8 3 £ ATERRA DE ACUSRDO R
= CON NORMATIVIORD VIGENTE
SRR G e VYo T s ANALZAR CRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
RESULTADOS D= APRENDIZAJE COMPETENCIADE APRENDIZAE:  U£TODO REGUERIDO :
S oI i & s o3 B OREAPAR LOG DA HECE SARROR PARA BECIR LA COSSTRACo{a (EL BITEMA DF PUEETA A TIRRA DE ACUEFDO AL
Eig APLY o REALILAR 3eSTEMAS OF PUESTA A ISR O ACLERY) AL
T e RO | MM COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA ¥
e semtshemalinumsey - COMPETENGIA DE APRENDEA.E
e e e e Ter AUDITIVA
1509180332 PM Pagedot 12 1S0WB0R T PM Page Sof 12 1500203 PY Page Bof 12
\
[FcHA 1622645 - INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
|oE aPrENOZASE:
> PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
- COMPETENCIA DE APRENDZALE  MEDIOA DE ENERIA BLECTRICA EN EAIA TENSION - COMPETENCIA DE APRENDEZAE:  SRLEAR CROUIOS ELECTRICOS DE AGLERDO CON EL - COMPETENCIA DE £ CoN CON LA EnLos
REQUERDAS PARA EL SO DE NSTALACIONES

& | CONSTRUR SISTEMAS OE PUESTA A TIERRA OE ACUERDO
COMPETENCIADE APRENDEAE: o irica TIVINAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ORGANZAR LOG INSUMOS NECESARIOS PARA OCIR LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA OE PUESTA A TIERRA 02 ACLERDO AL
BISTEMA ESTABLEGIDO.
REALIZAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO AL
ADMISTRATIVOS DE SEQURIDAD Y AMBIENTALES.

EJECUCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA.

. COMPETENCIA DE APRENDIZALE: gmmsnmmmﬁmmnamu

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
e CURRD coL 5% A8 DECRERD
X AN o HEK0s T LS TGS VESEaMME, AMPLERS G5 A SRR WOSTE

'SELECCIONAR MATERIALES, €oun
ESPECIFICACIONES DRL | ¥ NORMATIOAD.

. COMPETENGIA DE APRENDIZA.E AR SISTEMAS POL FASICOS DE ACUERDO CON

INTERPRET/
APLICACIONES

A PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZALE.  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAENLOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  RESULTADOS DE APRENDZALE ETAPA PRACTICA
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLE'S EN FORMA ESCRITA Y
|+ COMPETENCIA
DEAPRENDEAE: e’

INSTALAR
OE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
mw&u&usou& HSTALACIONES

Lo o = PUESTA A TERRA DE ACLERDO

CON MORMATIMIDAD
RESULTAROS OE APRERDIZAIE
AR L5 S NECESARIDS P P L O 0L 5TENA O PR & T O ACUERGO .

REAZAR SISTENAS ¥ PUESTA A TIERS £ ACUERO0 AL
ACARESTRATNGS UE SECLIORD Y ANSERTRLES

EFFECFICACKNGES TECNO
RS 1 BETEMA (€ PESIAA TER

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO COM EL DISENO
- COMPETENCIA DE APRENDZAE ey

WESULTADDS DE AWNO’-EQJE

¥
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

- COMPETENCIA DE APRENDEAE.  RESULTADOS DE APRENDIZALE ETAPA PRACTICA

A FICHA : 2000
(=IA 7649072 - INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
|DE APRENDIZAE:

ANALZAR DE ACUERDO CON EL
FENEIEHOADE ' METODO REGUERDO z

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
- COMPETENCIA DE APRENDZAE.
e, AUDITIVA

corsmun ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS
+ COMPETENCIA DE APRENDZAE: DE ENERGIA RuaABMATBJSlON
_Rsmsnms PARA EL USO DE INSTALACIONES

: « ATIERRA DE ACUERDOD
ERPECICACIONES 06| UMPE D€ N
o AESULYADOS DE APRENDIZAJSE
‘CEBANIAR LOB MELE PECE EARUS FARA ISR CEL SSTERA UE FUESTA A TIERRA OF ACUERD0 AL
- COMPETENCIA DE ¢ TERPRETAR SISTEMAS POLFASICOS DE ACUERDO CON RSTEWA ESTARECDD o
LAt REALZAR SI3TEMAS DE PUESTA A TIERIRA DE ACUERDO AL
ACHPESTRATVGS G SERDAD Y ANGENTALES
Ee e -
6L SETEMA TE MEETAA TERON
ssassnrTa
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INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CONEL DIGEND
+ COMPETENCIA DE APRENDZAE. & &crpue

RESULTATOS DE APREHDIZALE
ALAMERAR LA NSTALACICNDE Uk /WIENCR RESEIENCAL U ACIERD0 CONLOB PLMCS T€ DRSO, LOE
ACONDICIONAMENTOS ¥ ELECTRICOS NECESAROS, CLMPLENDO COM LA NORMKTIVEAD WEENTE.

SELECCIOMAR MATERIALES. | Eous
"ESPECIFICACIONES DEL Y NORMATIAEAD
s OE o INTERPRETAR SISTEMAS POLFASICOS DE ACUERDO CON
AR

PROMOVER LA INTERACCION DONEA CONSIGO MISMO,
CON Y CONLA o8
CONTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL

» COMPETENCIA DE APRENDIZALE

+ COMPETENCIA DE APRENDZAE  RESULTADOS DE APRENDIZAE ETAPA PRACTICA

1624686 - INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
DE APRENDIZAJE:

oE £ ANALZAR CRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CONBL

COMF ESCRITAY
COMPETENCIA DE APRENDZAE Jiincrva - g
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- CONSTRUR ACOMETIDAS E INSTALAR EGUIOS DE
f+ Coee £ TRICA EN BAA TENGION
MACIONES

REQUERDAS PARA EL USO DE NST)

- comPE o€ £

PUESTA A TERRA DE ACLERCO

e  RESULTADGS DE APRENDIZAJE 4 %

CEL SISTEMA DE FUESTA A TERSA [€ ACUERDO AL

. BNSTALAR REDES NTERNAS DE ACUERDO CON EL DISERC
+ COMPETENCUA DE APRENDIZALE
ELECTRICO

RESULTADUS DE APRENDIZAJE

ALMESRAR LA INTTALACHN DE USA VRAENDR RESOENCHL 0€ ACUSRO0 00N LOS FLANGS DEDISERD. (03
ACTOEACIBWME NS FHEIC08 ¥ ELECTRCOS NECEBARIOR, CUMPLEND0 OON Ui MORMATIVERD VIGENTE

EEPECCACINES T ¥ NoRMATIADAS:

MTERPRETAR SIGTEMAS POLIFASICOS DE ACUERTO CON
- COMPETENCIA OE. e

PROMOVER LA
- COMPETENCIADE APRENDIZAE.  CON LOS DEMAS

INTERACCION IDONEA CONSIGO M
¥ CON LA NATURALEZAEN LOS
¥ ~  CONTEXTOSLABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAE ETAPA PRACTICA

i 5 HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 2000
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TOTAL HORAS 170,00
EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
FICHA 1 FECHATHCIOL - FECHAFIRAL - I EVENTO HORAS
TOTAL TIEMPO EOT's: 0.00

INSTRUCTOR: LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR
CENTRO
m':.: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

15091903 33 PM Page 120f 12



WY 70:0} 90/80/610T 7 9p 7 euiBeq

00L'Fors 004'¥0r$

008°2215 0% 0% 005'2215 1 L w'000'soR 91053 YAINOO?
005°221$ 0§ 0% 008" 21$ I (1 :SYNOQVALSINIWAY) Sd3
007'122$ 0§ 0§ " o0z zz2$ | §  S08'bZZ008 LOEDEY HINZAUOY
00z'4728 0§ 0% 00z' 2728 } (1 :SYNOQVALSINIWGY) ddv

SAAVAIDV4YONI
dYOVd ¥V ¥OIVA 3 50471Ys YYOW SASAILNI - 0aVAINDIT OTVA  SOaviTidyY 09102

09Yvd 3a NIWNSTA

004 *paps +] Y1008 OONYVE | 90/90/610T 0276076102 1 216995608 OPRZD0000E 10-610Z 80-6107
Jojep elop seiq odueg ofeq ayw | jue)g oljtueld ofeq pnjes ugisuay
oBeq : ey odi| ane|) opoLIad
NOIDYAINDIT V1 30 S3TVU3ANED S0LVa
ON GSS565S YIANYLNVS-YINVIEVARO14 L1-EX9 8L 1D L IVdIONIYd s AUNIIONI 3ONI 3d1734 SHTT ¥VZIAWTIA SYRY £6807516 2D
481 > ;

@ YN3§ opesauoxy 43191 Juaweiedaq-pepnid uoldRLq jediduiid jesinong suegiody ase;d Jep0s uozey AP | ugEsyuLp)
JINV.LYO4Y 130 SITVHINID S0Lva

. eau)| Us

Ommm Op jeisuar) U2WNsSay m@tOQm.



aportes Resumen General de Pago
enlinea
U)J.Om GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién dv Razon Social Clase Aportante - Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depat it Teléf Exonerado SENA e
. ICBF

CC 91520893 ARIAS VILLAMIZAR LUIS FELIPE INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cr 18 bi3-11 FLORIDABLANCA-SANTANDER 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha 0 Pago
Pensién Salud Pago . Planilla Planiila Limite " Pago Banco Dias Mora Valor
2019-08 2019-08 1000002840 8495466912 | 2019/09/20 2019/08/06 | BANCO BOGOTA [ $404, 700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

1BC
$1,420,000 227,200 $1,420,000 $177,500

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados)

Centro de Trabajor PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,420,000 $227,200 $1,420,000 $177,500

Ciudad: FLORIDABLANCA Depto: SANTANDER ( 1 Afiliados) + $1,420,000 $227,200 ( $1,420,000 $177,500 $0 s0 : $0 $0 $0 $0
1 Tﬂ _suﬂa _.;E s _uas _ % §1,420,000 $227,200  EPsote| 30 $1,420,000 $177,500 ] 0 0 0 50 ol o $0 0

Total Afiliados( 1) $1,420,000 $227,200 $1,420,000 $177,500 %0 $0 0 $0 0 $0

Paginalde2 2019/08/06 10:02 AM



