
Versión: 01

Código: 

GFPI-F-139

2.350.051.000             

201.034.041  Nombre: 

91%  Teléfono: 5461500

MESES DIAS

Regional Meta- 

Centro de Industria 

y Servicios del Meta

 ASISTENCIA 

ADMINISTRATIVA
2 4 8 8/8/2023 15/12/2023 3.775.062                 32.213.862

Requisitos académicos: alternativa 1título profesional encomunicación social, 

licenciados en español lingüística, ciencias de la comunicación y afines. , 

preferiblemente certificado en normas de competencia laboral técnicas y pedagógicas. 

. Alternativa 2tecnólogo en gestión administrativa, y afines preferiblemente certificado 

en normas de competencia laboral técnicas y pedagógicas (esta alternativa aplica 

para zonas y provincias del país) (esta alternativa aplica para zonas y provincias del 

país) experiencia laboral: alternativa 1veinticuatro (24) meses de experienciade los 

cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia 

alternativa 2veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses 

estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 

profesional y seis (6) meses en labores de docencia

Regional Meta- 

Centro de Industria 

y Servicios del Meta

OPERACIÓN TURÍSTICA 

LOCAL
1 4 8 8/8/2023 15/12/2023 3.775.062                 16.106.931

Requisitos académicos: tecnólogo o profesional en administración turística y 

técnico, tecnólogo o profesional en recreación. Experiencia laboral: mínimo 2 años 

de experiencia en actividades relacionadas con la animación turística y actividades del 

tiempo libre en turismo6 meses de experiencia en pedagogía

Regional Meta- 

Centro de Industria 

y Servicios del Meta

SERVICIOS 

COMERCIALES Y 

FINANCIEROS

2 4 8 8/8/2023 15/12/2023 3.775.062 32.213.862

Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un equipo de 

instructores para orientar la competencia conformado por profesionales de las 

siguientes áreas: título profesional universitario en el núcleo básico de conocimiento 

de a. contaduría públicapreferiblemente con: oespecialización en tributaria, finanzas, 

costos, auditoria, tesorería y estándares internacionales (niifnic) o diplomado en 

estándares internacionales (niifnic) y manejo de paquete ofimática, excel, software 

contable, financiero y de nómina. Ocertificación de competencias laborales en normas 

técnicas y pedagógicas. Otarjeta profesional en los casos exigidos por la ley b. 

economista y administrador de empresaspreferiblemente con: oactualización en niif y 

nic, (normas internaciones de información financiera y de contabilidad), o diplomado 

en estándares internacionales (niifnic) y manejo de excel, software contable, 

financiero y de nómina. Otarjeta profesional en los casos exigidos por la ley alternativa 

2: a. título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de contaduría pública; 

tecnólogo en contabilidad y finanzas o cuatro años de estudio aprobados en 

contaduría pública. Opreferiblemente con actualización en niif y nic, (normas 

internaciones de información financiera y de contabilidad), o diplomado en estándares 

internacionales (niifnic) y manejo de excel, software contable, financiero y de nómina. 

Experiencia laboral: alternativa 1 veinticuatro (24) meses de experiencia después 

de obtener título profesionalde los cuales doce (12) meses estarán relacionados con 

el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y doce (12) 

Regional Meta- Centro de 

Industria y Servicios del 

Meta.

DERECHO FUNDAMENTAL DEL 

TRABAJO
2 4 8 8/8/2023 15/12/2023 3.775.062 32.213.862

REQUISITOS ACADÉMICOS: alternativa 1: certificado de aptitud profesional sena y 

experticia en el área temática derechos humanos y

fundamentales en el trabajo que impartirá en su desempeño alternativa 2: técnico y 

experticia en el área temática derechos humanos y fundamentales en el trabajo que 

impartirá en su desempeño

alternativa 3: técnico profesional y experticia en el área temática derechos humanos y 

fundamentales en

Regional Meta- 

Centro de Industria 

y Servicios del Meta

SISTEMAS 1 4 8 8/8/2023 15/12/2023 3.775.062                 16.106.931

Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con título de 

tecnólogo o profesional en sistemas, electrónica o profesiones relacionadas con la 

especialidad objeto de formación. Experiencia laboral: dieciocho (18) meses de 

experienciadoce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional seis (6) meses en labores de docencia

Regional Meta- 

Centro de Industria 

y Servicios del Meta

TRANSVERSAL DE  

APLICAR PRACTICAS DE 

PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD 

Y SALUD EN EL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

2 4 8 8/8/2023 15/12/2023 3.775.062                 32.213.862

Requisitos académicos: Profesional especializado en seguridad y salud en el 

trabajo con formación en gestión ambiental o educación ambiental. Ingeniero 

ambiental, ecólogo o profesiones afines con formación en seguridad y salud en el 

trabajo. Profesional con especialización en gestión ambiental y seguridad y salud en el 

trabajo. Profesional en salud ocupacional, en seguridad y salud en el trabajo, en 

administración de riesgo y seguridad y salud en el trabajo, administración de la 

seguridad y salud ocupacional o ingeniero en seguridad y salud en el trabajo.  Título 

profesional universitario en núcleos básicos de conocimiento de biología, 

microbiología y afines; o ingeniería sanitaria y afines; o educación; o ingeniería 

industrial y afines. Tecnólogo en control ambiental con formación demostrada en 

seguridad y salud en el trabajo. Tecnólogo en salud ocupacional o seguridad y salud TOTALES 10 161.069.312

Elaboró: Jorge Daniel Zipa - Coordinador Académico Programas Especiales

Revisó: Paola Andrea Gómez -Coordnadora formación CISM

Subdirectora (e) del Centro de Industria y Servicios del Meta
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