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ANEXO 14.1. A ESTUDIOS PREVIOS 
 

CERTIFICACION VERIFICACION REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA CONTRATO 
DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTOR 

 
 

Objeto: Contratar la prestación de tres (03) servicios personales para planear y orientar la formación 
profesional integral en las áreas temáticas que programe el Centro de Formación en el programa 
de formación Titulada Regular en sus diferentes niveles en modalidad presencial, atendiendo las 
políticas institucionales y la normatividad vigente, en lotes, así: 
 
De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) LINA 

MARCELA CAMARGO RUIZ se procede al análisis y verificación de los documentos y en 

consecuencia se certifica lo siguiente:  

Programa: Titulada Regular Lote: 2.  Área: BILINGUISMO 

IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos.  

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X   

  

EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

ENTIDAD 
Fecha de Ingreso 
(DD/MM/AAAA) 

Fecha de Retiro 
(DD/MM/AAAA) 

Meses Días SI NO 

Servicio Nacional de 
Aprendizaje  

01/02/2022 16/12/2022 10 15 X  

Servicio Nacional de 
Aprendizaje 

13/10/2021 17/12/2021 2 4 X  

Servicio Nacional de 
Aprendizaje 

03/03/2021 01/10/2021 6 29 X  

Servicio Nacional de 
Aprendizaje 

25/06/2020 11/12/2020 5 16 X  

Servicio Nacional de 
Aprendizaje 

04/02/2019 13/12/2019 10 9 X  

Servicio Nacional de 
Aprendizaje 

20/02/2018 14/12/2018 9 
22 X  

       

     CUMPLE NO CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 42 95 X  
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) BRAYAN 

KISSAM RICO PAZ, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se 

certifica lo siguiente:  

Programa: Titulada Regular Lote: 3.  Área: MINERIA 

IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos.  

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X   

 

EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

ENTIDAD 
Fecha de Ingreso 
(DD/MM/AAAA) 

Fecha de Retiro 
(DD/MM/AAAA) 

Meses Días SI NO 

SENA 14/02/2023 25/07/2023 05 12 X  

SENA 28/01/2022 16/12/2022 10 18 X  

SENA 19/05/2021 23/12/2021 07 04 X  

PROACTIVA 26/06/2019 28/12/2019  06 02 X  

       

       

       

     CUMPLE NO CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 28 36 X  

 

 
 
 
 
Se expide en la ciudad de Sogamoso Boyacá a los 09 días del mes de agosto de 2023. 
 
 
 

 
HARVEY YADIVER DIMATE RODRIGUEZ  

Subdirector (e) - Centro Minero 

SENA – Regional Boyacá 
  

Proyectó y Revisó Comité Estructurador: 

Jeimy Liliana Mojica Piragauta – Coordinador Académico - jmojicap@sena.edu.co  

Juan Jose Cañas Rincon - Apoyo Jurídico área de contratación – jjcanas@sena.edu.co   
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