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Secretaria ce S2lud
Subred Integrada de Servicios de Selud

Centro Oriente E5.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
AP

Y0 — GESTION DE CONTRATACHIN
FORMATO INFORME Y CGENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FF-014
VERSION: 03
FECHA: 20211227

. 1. DATOS GENERALES BDEL CONTRATC

Procesn perten MISIONAL
No. CONTRATO - OFS: PS 11582023 | ~CDP. No: i 50 dne pertenere: 10
5 . Servicio Al que portontes DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Unifad a 1a que pertenece: HOSPITAL SANTA CLARA
Nombre ac} Centratista: | OLGA BEATRIZ BELTRAN GARZON ] C.C. [51987.656 } de: [BOGOTADL, ]
ADICION: -FECHADE" ¥ES DE CORNTA | ALOR APAGAR :‘mmu):tr;f: - NOMERODE" = “| ‘FECHADE PAGO:

o’mo S X = ANKCIO - Bk COBRO"  SOCIAL - ‘PLANILLA PLANILLA ~
1 $ 156,928 S.GU 1 ENERQ $ 1.068.110 $443.100 65679303 10/01£2023
7 §3.199.386 138 (2073021 [2023-05-70 T FEBRERQ $2.911 680 $415,600 65445721 0910272023
3 !5 1,423,936 1542 2023-05-21 2023-06-05 3 MARZD $3361920 $33R.700 66021062 03/03/2023
4 $3,597.312 2057 202306-06 2023:07-05 4 ABRIL 53372480 5443100 &6889429 10/04/2023
] $ 4,046,976 [ 20230706 2023-08-03 k] MAYD $3372480 $444 700 &1730832 11/052023
6 6 JUNIO $3.372.430 $444.700 68258802 13/0612023
7 7 JIi) $1046976  _|°  s4da700 - 69058325 BOTNE -~
3 B
5 9
10 10
1 11
12 12

N VALOR INICIAL VALORTOTA.L : aa .
Rewmende | DEC CONTRATO LeONTRATG| [ PACOSREALIADOS - SALDO DEL CONTRATG -
contrato - Sty . S
$ 10,085,760 $ 12510398 $21.536.126 S92

2, INFORME. DE ACTIVIDADES REALIZADAS ¥ AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO.

OBFETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA IMRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS BE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE ES.E.

Relacion de actividades para < periodo:
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“|aALATY DEL PACIENTE, EL US0 RACTONAL DEL CONOCTMIENTO MEDICO ¥ DE LOS RECURSOS

*tCISPONIDLES
. |ORINDAR UNA ATERCION mmmnmmﬂmmsmmmﬁm DE

_DESCRIFCION DEL DESARROLLO _

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Lrretiptdercrlaminen) L -

' ACH\’!D.ADBS nmmmmurmomwmmnzmonz CAD&OBUGACIW’ 2

DETERMINADOS DENTRO DEL PLAN DE MANEXD, CON UK ALTO NIVEL CIENTIFICO, £TICO Y
HUMANO, DE UNA MANERA OPORTUNA Y PERTINENTE, EN CORRESPOMDENCIA CON LAS

ARTERIALES, TOMA DFE MUESTRAS RESPRATORIAS, REALIZACION DE TERAPIAS, RESPUESTA A
INTERCONSULTAS DE ACUERDO A ORDEN MEDICA.

AFLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

CPORTUNIDALD, INTEGRIDAD, SUFICTENCIA, CONTINUIDAD Y PERTINE2ICIA, EX UN AMBIENTE |
D ATENCHN PERSONALEZADA ¥ HUMANIZADA, CUMPLIENDO EL PRINCLIO BE EQUIDAD ¥
CON ENFASIS EN ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS, THTERVENCEONES Y GUIAS
DE ATENCION, DE ACUERDC A LOS ESTANDARES DE HARTLIVACION Y ACREDIFACION

PRESTAR SUS SERVICIOS ASISTENCIALES RESFETANDG AUTGNGAT il_\ TNSTIUCIONAL DE LA
SURRED, SU VISION, MISION, ESTRUCTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS.
[ TECNICOS, CENTIFICOS Y DISCIPLINARIOS, ACOGIENDO LAS DIRECTRICES INSTITUCIONALES

SE KEALIZARA LA RESPUESTA DE INTEROONSULTAS [N LOS THEMPOS ESTAULECIDOS, SE FRESTARA FL|
SERVICIY A LOS PACIIENTES QUE, SE ENCUENTRAN EN 1A ENTREGA DE TURNO O DE LOS (RIE SE RECIBE|
11 AMADO PARA LA ATENCION, SE REALIZAN ACCIONES PROPIAS EN EL SERVICIO DE SALA ERAL

EN LA PRESTACION DEL SERVICIO SE RESPETAN LAS DIRECTICES INSTITUCIONALES ¥ SE IMPLEMENTA
PLATAFORMA ESTRATEGICA

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPOQ DE
HISTORIA, CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL
AFLICATEVO DINAMICA GERENCIAL. ADEMAS DE DILIGENCIAMIENTO DE|
BASE DE SALA ERA

REUNIONES DE. CAPACITACION SOBRE LA PLATAFORMA ESTRATEGICA.

. JREALEZAR EAS ACTIVIDADES SEGGN LAS NECESIDADES DE LA SUBRED DANDO CUBERTURA [SE DA COSERTURA A TODOS LOS SERVICIOS, RESPOHNDIENDO LLAMADOS, INTERCOSNULTAS Y}
. {EN TODAS LAS UNIDADES EN DOREBE SE OFERTA EL SERVICIOY SEA REQUERIDOD

REQUERTMIENTOS

{INFORMAR AL PACIENTE ¥ S1) FAMILIA SOZRE LA CONDICION CLINICA. PLAN DE MANEIO,
“{ ATENCIGN Y RECOMENDACIONES DE EGRESQ, CONOCER EL GRADO DE SATISFACCION SOBRE]

{ATENCION

LOS SERVICIOS PRESTADOS Y RESOLVER [NQUIETUDES RELACKINADAS OCH EL FROCESO DE

LLEVAR REQISTRO DE LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES, ASI COMO
MANTENER ACTUALIZADOS 1,05 NFORMES ESTADISTICOS DEFINTDOS POR LA INSTITUCION Y
TODGS AQUELLOS REGISTROS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS DE
COSTOS ¥ FACTURACION

SE CIEUNTA OGH UN CROKOGRAMA DE ACITVIDADES DANDO COBERTURA |
EN L.OS SERVICOS ¥ UNIDARES

SE BRINDA EDUCACION ¥ ASESORIA EN PROMOCION ¥ PREVENCION A LOS CUIDADORES EN ENFERMEDADES
RESPIATORIAS, MANERO DE OXIGENG DOMICILIARID Y F24 CUIDADOS EN CASA

SE ELADORAN INFORMES DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES Y SE ENTREQOA A LIDER DiL|

PROCEST

~|RESPETAR LOS DERECHOS DEL PACIENTE, CUMPLIR EL DGDIGO DE ETICA MEDICA ¥ LAS

DISP()S[g!ONE LEGALES PERTINENTES PROFIAS DE LOS SERVICIOS EN DONDE SE PRESTE LA
ATENCION

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS EDUCATIVOS EN TIRO CE|
SOSTORIA CLINICA TEREVO Y EN DE BASE DE SALA ERA

DILIGENCIAMIZNTO DE FORMATO DE FACTURACICN, FCRMATO DE|
WNTORME MENSUAL ACTIVIDADES

JCUMPLIR Y SOCIALIZAR LOS DERECHOS ¥ DEBERES DE LGS PACIENTES

N SE REQUIRIO

. {REALIZAR
PARTICIPACIGN E (MPARTIR INSTRUCCIONES AL EQUIPO DE SALUD SOBRE LOS

L sk EN LOS QUE SE REQUIERA SU

YCUNTROLJ\

PROCETHMIENTGS ORDENADOS

{CLINICA, EPICRISIS U OTROS DOCUMENTOS ASISTENCIALES O ADMINISTRATIVOS QUE SEAN

EMITIR QONCEFTOS MEDICOS QUE SE LE N, REALIZAR

DE HISTGRIA

SOLICTTADOS

10

1

JEN QUE SE PRESENTEN FALLAS DEL BISTEMA). LGS FORMAYUS, LA HISTORIAS CLINICAS,
{CONSENTIMIENTO INFORMADO, REPORTES DE ESTUDIOS Y DEMAS REGISTROS PROPIOS DE

GARANTIZAR EA DEBIDA RESFRVA IV 1A INFORMACION DEL PACIENTE ¥ DE LOS REGSTRGS|

SEGIIMIENTOY A ESTADO DE SALUD DE PACIENTES SALA ERA,

SE REALIZA EVOLDCION DF, T0D0 PROCEDIMIENTO O TRATAMIENTO REALUADD Al PACIENTE PARA SU[SE REALLZA REGISTRGF DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN T1PQ DE
POSTERIOR REVISION

BASE DE REGISTRO SALA ERA CON SEGUIMIENTO A 1LAS 8 HORAS Y 7 DIAS

IOSTORIA CLINICA TEREVO Y KESPUESTA A INJERSGNSULTAS EN EL|
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

DILIGENCIAR EN FORMA COMPLETA, OFORTITNA_ BISTEMATIZADA Y LECIBLE {FN LOS CASOS

SU ACTUAR, GE ACUFRDO A 1O ESTARLECTO) EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE. EOS
PROCEDIMIENTOS E AUDITORIA ¥ DEMAS DNRECTRICES REEACIONADAS CON EL. MANED
DE HISTORIAS CLINICAS Y RESPALDANDO TODAS LAS ACTUACIONES REALIZADAS AL
PACIENTE COM LA FIRMA.

58 DILIGENCIA DOCUMENTD DE HISTORIA CLINICA ERFATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD Y ETICA DURANTE]
FE MANEJO DE ESTA.

SE REALIZA REGISTRO DE FROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPO DE|
HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL|
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

CLENICOS

-2

- \GARANTIZAR LA INTEGRIDAD Y ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS.

| WEGLIGERCLA O IMADECUADA MANTPULACKIN DE LGS MISMOS

5E DILIGENCLA BOCUMENTO DE HISTORLA CENICA ENFATIZANDS LA CONFIDENCIALIDATY Y ETICA DURANTE]
EL MANEIO DE ESTA.

SE REALIZA REGISTRG DE PROCEDDAIENTOS EN TIPO DF|
1USTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL|
APLICATIVO DXNAMICA GERENCIAL

ELEMENTOS E INSTALACIONES, AS] OCMO LA URLIZACION RACKONAL DE LOS RECURSOS
QUE LA SUDRED APORTE AL DESARROLLG DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS ¥
RESPONDER POR SU REPOSICION O REPARACION CUANDO LOS DAROS SEOCASIONEN POR

ADECUADO US0 DE FLEMENTOS Y BISPOSITIVOS MEDICOS EN EL TRATAMIENTO DE LOS PACIENTES.

FORMATO DE LIMPIEFA Y BESINFECCION DE LOS EQUIPOS, ELEMENTOS.
REPORTE DE SUSCESCS DE SEGURIDAD POR TECHOVIGILARCIA
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u’ Secoearia Ce St SUBRED [NTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E CODIGO: APIA-FT-114
. Subred Integrada de Servicios de Salud APOY( — GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2021-12-27
B . FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO
Centyo Oriente ESE,
f _-IN']’ORTMALARFADﬁmﬂm~mﬂmDEMMmmmDE EN CASO DE PORTAR EQUIPGS AJENOS A LA INSTRFUCION. REPORTE OPORTUNG A AREA ENCARGADA
PROPJEDAD DEL CONTRATISTA, QUE SE DESTINE A LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES
. |PARTICIPAR ACTSVAMENTE EXN EL DESARRDLLO, [MPLEMENTACION Y CUMPLIMIENT) DE LEER LOS FORMATOS BEMME}T.MM MNSTITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA A TAVES DE LA PAGINA WED Y ALMERA, CONSULTAS A LOS DIFERENTES,
1LAS FOLITICAS INSTITUCIONALES, SISTEMA INTEGRABO DE GESTION, ACREDITACION, APLICATIVOS DE LA INSTTTUCION

14 {SEGURIDAD DFL PACIENTE Y DEMAS ACTIVIDADES ENMARCADAS DENTR{Y DEL SISTEMA
‘[OBLIGATORIO DE GARANTIA DE LA GALIDAD

15 = [FARTICIPAR EI¥ LA PROGRAMACION TE ACTIVIDADES DEL. SERVICIO FSTETIR A REUNIONES. CAPACITACIONES. ¥ ACTIVIDADES JE BIENESTAR, FIRMA F FORMATOR GE ASISTENCEA
FARTICIPAR IV LA ELABORACION, ACTUALTAGION, SMPLEMENTACION ¥ ADJERENCIADE | FARTIGIPAR EN LA ACTUALIZACION DE PROTOCOLOS DEL, AREA DE REHABILIEACION ¥ PARTICIPAR EN[NORMALZZACION DE BOCUMENTOS, EVALUACIONFS DE PROTOCOLOS
16 (GUIAS, MANUALES, PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS QUE AFLICUEN AL SERVICIO ADHERENCEA A LOS MISMOS
) [APOYAR A LA ENTIDAD EN LAS ACTIVIDADES QAUE SE DEMANDE SEGUN REQUERIMIENTOS LEERLOSmmrmnﬁmmsmmmcmmmiﬁihﬁﬁmmmmmmm ATAEDEMPAGMWEB ¥ ALMERA, CONSULTAS A L.OS DIFERENTES!
- 17 | INTERINSTITUCIONALES Y EXTRA INSTITUCIONALES JAPLICATIVOS DE LA INSTITUCION
{PARTICIFAR, N 1A FLABORACION DE RESPUESTAS A RECLAMACIONTS ¥ REQUERINIENTOS |RFSPONDER DE FORMA OPORTUNA QUEFAS, RECLAMOS SOLICITUDES CUANDO AFLIQUY:,

18, | QUE SE PRESENTEN EN DESARROLLO DE LA ATERCKIN QUE SE OBLIGA A PRESTAR A LOS
B 1ISUARIOS O PACIENTES QUE DEMANDEN EL SERVICIO

FRESTAR EL AFOYO NECTSARIG PASCA DAR RESFUESTA A OBJECFONES INICIALES EVITANDO |MANTENER SOPORTES NECESAKIOS PARA EVITAR GLOSAS, ACTUAR Y FROCEDER DE ACUERDO A 1O|[SE REALIZA REGISTRO DE PROCFRIMIENTOS REALIZADOS EN TIFO DE]

.19 AS{ QUE SE GENERE GLOSA DEFINTTIVA, O PROCESOS DE CONCILIACION POR FARTE DE EFS-S- |ESTUTPILADO FOR LA INSTITUCION CON RESTUESTA OPORTUNA JIOSTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN El|
- EAPR APLKCATIVO DINAMICA GERENCIAL
NOTIFICAR LOS SUCESOS DE SEGURIDAD QUE 313 PRESENTEN DURANTE EL PROCESO DE DETECTAR Y NOTIFICAR FYENTOS DE SEGURIDAD REGISTRO DI NOTIFICACION EVENTOS DE STGURIDAD. POR WIIATS APP,

ATEMGION, PARTICIPAR EN LOS ANALISIS A LOS QUE SEA CORVOCAIXI E IMPLEMENTAR LAS APLICATIVO EN INTRANER, OGHREQ
[ ACCIONES DE MEJORA DEFINIDAS PARA EL SERVICICGH

i REPORTAR LOS EVENTOS DE NOTIFICACION OBLIGATORIA CON LA OPORTUNIDAD REALIZ AR REPORTE QPORTIINO DE EVENTOS DE INTERES PURLICA AFLICATIVO SIVIGILA
21 -JESTABLECIDAEN LANORMATIVIDAD VIGENTE

APOYAR LAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA DE SERVICH) ER LA REVISTA MEDICA UGTRO APOYAR AL PERSONAL EN DESARROLLO OON LOS DIFERENTES ROLES NO SE REQUIRIO
ESPACIC DIRIGIDAS A LOS ESTUDTANTES Y0 PERSONAL DEL SERVICIO, PARAEL
DESARROLLO Y FORMACION DEL RECURSO HUMARO EN SALUD. 5TAPLICA

INSTRINR A LA COMUNIDAD SOBRE 1A PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES PROPIAS DE SU JRMRWONEPERTWTEM.MEA SE REALEZA REGISTRO DE PROCEIMMIENTOS REALIZADOS EN TIPO DE|
23 |ESPECIALIDAD HISTORIA CLINICA TEREVQ ¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL

[APLICATTV<> DINAMICA GERENCIAL

ASISFIR A LAS JORNADAS DE CAPACTTACION, INDUCCION, REJ'N]ON'ERUJEEEYEW ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR {FIRMA EN FORMATOS DE ASISTERCIA

A LOS CUALES SEA CONVOCADO
INFORMAR AL SUPERVISOR DEE. CONTRATO CUALQUIER NOVEDAD QUE AFECIE EE |INFORMAR OPORTUNAMENTE CUALQUIER IMPREVISTO QUE SE PRESENTE EN El DESARROLLO DE LAS[INFORMACION POR MENIO MENSAJE O INFORME
25, | CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES ACTIVIDADES

| FACILITAR LAS LABORES DE SUPERVASION, EVALUACION ¥ CONTROL QUE LA SUBRED. . ACTUAR ¥ PROCEDER DE ACUERDC A LO ESTIPULADG POR LA INSTITUCION OON RESPUESTA OPORTUNA NG SE REQUTRIO
REALICE EN FORMA DIRECTA POR LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, LA OFICINA.
[E-GALIDAD Y0 A 'TRAVES DE TERCEROS

FCUMPLIR OTORTUNAMENTE LAS RECOMENDACIORES, OPORTUNIDADES DE MEJORACACTAS (REALIZAR ¥ DAR CUMPLIMIENTO A LOS PLANES DE MEJORA DE LOS ENTES INTERNOS ¥ EXTERNO CUMPLIMIENTO FLANES DE MEJGRA
-27 |BF cOMPROMISO ¥ DEMAS SOLICTTUDES DF LA SUPERVISION ¥ DE LA OFICINA DE CALIDAD

ACREDITAR mscxn‘cﬁiﬁ ¥} FL RETHUS, MIPRES ¥ KUAF CONTENIDAS EN EL FORMATODE  [ACTUALIZACION EH LOS APLICATIVOS REGUERIDOS 'VERIFICACEON INSCRIPCIONAL RETIIUS
. -....{NECESIDAD DIE PERSONAL QUE HACE PARTF, INTEGRAL DEL PRESENTE OONTRATO. ’

28 |CONTENIDAS EN EL FORMATO DE NECESIDAD DE PERSONAL QUIE HACE PARTE INTEGRAL
DEL PRESENTE CONTRATC

I

. SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES EXN CUALQUIERA DE LAS UNIDADES. SE REALIZAN LAS ACTIVIDADES EN LA UNMAD [NDICADA POR EE SUPERVISOR PLANILLA DE TURNGS
29’ |CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENERO ORIENTE DE ACUERDG A LA ASIGHACION
" . |REALIZADA POR E2. SUPERVISOR

. Observaciones:
216 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE JULIO
Nota: s delxr contmctusl o i certificacion dd pepo o Salud, pensidon y ARL. En caso d¢ tener contrato nuevo adjimiar|
o1 sopoxte de afitipeitn nl Sisteoma Gonaral de Scguridad Social ea Salud como colizante y afilincitn & pension., Tenieado en| g‘/\ )
et quc oon I impleaeantacion del Doceto 1373 e 20E8 < pago de apacics ¢ hace de maner vencida de acucdo con 1| C_l, A c{)ﬂ
Fechas evtablecidns cn cl Decteio 1990 de 2016. Firma del Contratista '
C.C. 51,987 666 de BOGOTA D.C.
YISTO BUENOSU?ERVISOR PE CON'IMNO.] o : R . VISTQ BUENOSUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

. NoMBRE: :

ANIS TI'NA}{)NZALEZ RGMERO

DIRECTOY TECHICH F néqmous -

mscﬁI#mA)‘ NZM.? nf;\)rzu:
\ !
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Escritario — Men — Administracién de contrates — Ver contrato

[ ('_.‘.ancelar-

VER GONTRATO
Ejecucion del Contrato

1

®VORTAL 2019 Téminos deuso Nomativa Soporie Remoto  Ayuda ;——

Informacidn general
Condiciones

Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrate
Informacion presupuestal
Ejecucion del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientes

Editar

Aumentar e condraste {54 l

‘Buscar..

UTC -5 20:47:24
olga beafriz belt...

[ < f Evaluacién de la Entidad Eslata1_” >

. Porcentaje - Recepcién de articulos

Plan de Pagos

£Se requieren emisiones de

Id de pago

381 Ne
codigos de aitorizacién? 8P

Nimero de factura

Fecha de emision

Fecha de recepcién

No existen resuitados que cumplan con los crilerios de bisqueda espacificados

Documentos de ejecucion del contrato

Valor total de fa factura

Estado

—
Crear

Desctipcian

PS8 1158 2023 CUENTA DE COBRO
ENERO 21-31 2023.pdf

PS 1168 2023 CUENTA DE COBRO
FEBRERO 2023 pdf

NC4 SUP 1Y2
COMPLEMENTARIOS zip

PS 1158 2023 COMUNICACION
SUPERVISOR 23-3-2023.pdf

RP PS 1158 2023.pdf

NC3SUP1Y2DIR
COMPLEMENTARIOS 30-3-23.zip

PS5 1158 2023 COMUNICACION
SUPERVISOR 1 Y 2 30-3-23.pdf

PS 1158 2023 CUENTA DE COBRO
MARZO 2023.pdf

PS 1158 2023 CUENTA DE COBRO
ABRIL DE 2023.pdf

PS 1158 2023 CUENTA DE COBRO
MAYO 2023.pdf

PS 1158 2023 CUENTA DE COBRO
JUNIO 2023.pdf

——

l Cancelar

Nombre del archivo

P8 1158 2023 CUENTA DE COBRO
ENMEROQ 21-31 2023.pdf

P8 1158 2023 CUENTA DE COBRO
FEBRERO 2023.pdf

NC4 SUP 1Y2
COMPLEMENTARIOS zip

PS 1158 2023 COMUNICACION
SUPERVISOR 23-3-2023.pdf

RP PS 1158 2023.pdf

NC3SUP1Y2DIR
COMPLEMENTARIOS 30-3-23.zip

PS 1158 2023 COMUNICACION
SUPERVISOR 1Y 2 30-3-23.pdf

P& 1158 2023 CUENTA DE COBRO
MARZO 2023.pdf

PS 1158 2023 CUENTA DE COBRO
ABRIL DE 2023 pdf

PS 1158 2023 CUENTA DE COBRO
MAYO 2023.pdf

PS 1158 2023 CUENTA DE COBRO
JUNIO 2023.pdf

pafiol (Colombia) ¥ |

Cargado por

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Bescargar

Descargar

Descargar

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detafle

Detatle

Borrar || Cargar nuevo
H

E} Evaluacitn de 1a Enfidad Estatal ]

218000-52-0808 www.colombliacompra.gov.co/soporte Lunes a Viemes 7:00 a.m. a 7:00 p.m,

htips:/fwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEditView?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.0881874
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