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1. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar a la entidad
territorial en el cumplimiento de los lineamientos del ministerio de salud en los procesos de inspeccion,
vigilancia y control al cumplimiento normativo con base a lo establecido en el programa de redisefio y
reorganizacion de la red publica prestadora de servicios de salud y modelo de atencién para la atencion
primaria en salud adaptada por el departamento.

2. AVANCES DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS REALIZADAS

Obligacion No. 2: Planear, implementar, seguimiento y evaluacion del programa territorial de reorganizacion y
modernizacion de la red publica PTRM

Obligacion No. 3: Apoyar técnicamente la planeacion, implementacion, seguimiento y evaluacién del Modelo
de Atencién para la Atencion primaria en salud adaptada por el Departamento.

Obligacion No. 4: Apoyar con la proyeccion de las respuestas oportunas dentro de los términos establecidos
en la Ley, a las peticiones, quejas y/o requerimientos realizados por los usuarios de toda la red de prestacion
de servicios de salud del Departamento, que le sean asignadas por el supervisor o quien este designe, y
cargarlas en el aplicativo Infodocs dentro de los términos establecidos para ello.

Obligacion No. 5: Articular con la direccién de salud publica acciones frente a informacion, asesoria y
asistencia técnica en el proceso relacionado con los servicios de salud en los municipios

Otras actividades: Informe General Situacion Prestacion Servicios Caquetd julio 26 de 2023 para el ministerio
de salud

3. ACTIVIDADES REALIZADAS

Obligacién No. 2:

Actividad Fecha Observaciones
se realizo mesa de trabajo con la ESE SAN RAFAEL del municipio de
San Vicente para conocer la Prestacion Servicio "Referencia y Julio 2023 Ver Documento
Contrarreferencia”, Programa de P y D, PIC, PAPSIVI, Modelo de Atencién anexos
en Salud (resultados de la caracterizacion y distribucion del micro territorio
San Juan de Lozada de la ESE
Se realizo reunion con la ESE "Solucion Salud” — Meta, secretaria de Ver Documento
Salud del Meta, ESE SAN RAFAEL — Caqueta y SSD Caqueta para Julio 2023 anexos
tratar directrices MSPS frente a Aplicabilidad Modelo de Atencién en
Salud Zona Limitrofe (Meta y Caqueta)
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Obligacién No. 3:
Actividad Fecha Observaciones

Se participo en reunién con la lider del Programa de Auditoria para el

Mejoramiento de la Calidad de la DPS- SSD para realizar el

pprocedimiento para la adaptacion e implementacion del modelo de Julio 2023 Ver acta anexa
atencion en salud mediante la estrategia APS, para la RED De

Prestadores De Salud Del Departamento Del Caqueta

Se realizo el procedimiento para la adaptacion e implementacion del Ver Documento
modelo de atencion en salud mediante la estrategia APS, para la RED Julio 2023 | anexos

De Prestadores De Salud Del Departamento Del Caqueta

Obligacion No. 4:

(Evidencia: Carpeta obligacion No. 3

Actividad

Fecha

Observaciones

Se realizo correo para participar en una mesa de trabajo para
disefiar el modelo de atencién en salud Caquetad Territorio
Saludable en zonas limitrofes, con ESE SAN RAFAEL -
Caqueta y SSD

Julio

2023

Ver Documento anexo

Se realizo correo para participar mesa de trabajo virtual con
ESE "Solucidon Salud” — Meta, secretaria de Salud del Meta,
ESE SAN RAFAEL — Caqueta y SSD Caqueta para tratar
directrices MSPS frente a Aplicabilidad Modelo de Atencién en
Salud Zona Limitrofe (Meta y Caqueta)

Julio

2023

Ver Documento anexo

Aplicativo Infodocs 2 Julio

2023

Documento anexo

(Evidencia: Carpeta obligacién No. 4)

Obligacion No. 5:

Actividad Fecha Observaciones
Se realiz6 la Intervencion en donde se presentd los resultado de la visita
que se realizé en la ESE Sor Teresa Adele - Sede IPS Cartagena Del Julio 2023 Ver
Chaira en la tercera (3°) mesa de trabajo para el seguimiento del plan presentacion
de aceleracién para la reduccién de la mortalidad materna en el anexo
departamento del Caquetd, con las EAPB y Alcaldias del Departamento
Se asisti6 a las mesas de trabajo con el Ministerio semanal para el Julio 2023 Ver Informe
seguimiento del plan de aceleracién para la reduccion de la mortalidad anexo
materna.

(Evidencia: Carpeta obligacion No. 5
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4. EVIDENCIASPOROBLIGACIONES = = = =
Obligacién No. 2:

v" Acta Reunién Zona Limitrofe san juan de losada

Obligacion No. 3:

v" Acta No. 006 - Revision Modelo De Atencién
v" Procedimiento Adaptacién E Implementacion Modelo De Atencién APS

Obligaci6n No. 4

v Gmail - Directrices MSPS frente a Aplicabilidad Modelo de Atencién en Salud Zona Limitrofe
v Gmail - Modelo de Atencién en Salud Zona Limitrofe - ESE SAN RAFAEL - SAN VICENTE
v matriz respuestas a requerimientos u oficios proyectados.

v" Pantallazo aplicativo Infodocs 2

Obligacién No. 5

v Presentacién del resultado de la visita que se realizé en la ESE Sor Teresa Adele - Sede IPS Cartagena
Del Chaira.

v Asistencia a la tercera (3°) mesa de trabajo para el seguimiento del plan de aceleracion para la
reduccion de la mortalidad materna en el departamento del Caqueta, con las EAPB y Alcaldias del
Departamento.

Otras Actividades:
v Informe General Situacion Prestacion Servicios Caqueta julio 26 de 2023 para el ministerio de salud

~ 5. GESTION DOCUMENTAL

- Archlvo magnético oficina de cuentas de contratos de prestacmn de servucms (Cns ina Yé e) Y en DRIVED
de la SSD
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MARGARITA CONTRERAS GUAYARA MARTHA PATRICIA ORTIZ VEGA
CONTRATISTA SUPERVISOR
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

A
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 28968273 NUMERO PLANILLA: 4503442357  TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MARGARITA CONTRERAS GUAYARA || pERIODO COTIZACION OTROS MES julio ANO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES julio ANO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: FLORENCIA DEPARTAMENTO: CAQUETA DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA8AN 5B 57 AVENIDAS ~ TELEFONO: 4000000 | | FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/06/09 NUMERO AUTORIZACION: 3060918154
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de agentes y corredores de seguros
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 288.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 288.000 $0 $ 288.000
'SUBTOTALES: $ 288.000 $0 $ 288.000
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR ;
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
) COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 225.000 $0 $0 $0 $ 225.000 $0 $0 $ 225.000
SUBTOTALES: $ 225.000 $0 $0 $ 225.000
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizaifTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 9.400 $ 9.400 $0 $0 $9.400
SUBTOTALES: $ 9.400 $0 $0 $9.400
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ol < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a = P = W < O o o 5 FSP HOIRIIES INDICADOR| 5 'C_) CENTRO 8
N° . NOMBRES : S| Zlo5|z|wegggov | v | F 9lo|l=| & 39| O : VIOLUNTARIOS TOTAL O .|| VALOR| TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > " = > < > = |
HEE 3] 3] 3 ADMIN 9 IBC [COTIZACION TARIFA | \oOBTE | ADMIN @ IBC  |COTIZACION| \poec| aporTE | APMIN 2 IBC DE |\ poRTES ADMIN |\ o5 TEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
Ol | ®E = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO e
1 [cc ggT\\T(iEiAS:L\'TDEEPEND'E $ 1.800.000 NO 25-14 30 $ $288.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 288.000EPS005- (30 $  $225.000 $0 $225.00014-23- 30 $ 28968273 | $9.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0
28968273 | ARITA CONTRATO COLPENSI| | 1.800.000 SANITAS 1.800.000 POSITIVA | | 1.800.000
PRESTACION ONES S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
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