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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 01 DEL DIA 31 DEL MES DE AGOSTO DEL ANO 2023

OBETNO) | Realizar informe detallado de la gestion de los cursos realizados en formacién complementaria del 1 al 31de AGOSTO de 2023 de
acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No 5264547 del 01 de Agosto del 2023.

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL

1 FERNANDO MARTINEZ 12191344 X Sena/Centro de fmrivera@sena.edu.co 3133594236 Sl PARTICIPACION VIRTUAL
RIVERA Servicios
Financieros -
Coordinacion de
formacion
complementaria

Diego Alejandro Martinez 11.258.599 X Sena/Centro de diemartinezr@sena.edu.co 3212047005 SI PARTICIPACION VIRTUAL
Rojas Servicios
Financieros -
Coordinacion de
formacion
complementaria
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ACTA No.

01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Informe de gestion realizada del 1 al 31 de Agosto del 2023 correspondiente al proceso de formacion de
la coordinacioén de formacion complementaria.

CIUDAD Y FECHA:
Bogot4 D.C. 31 de Agosto de 2023

HORA INICIO:
2:00 PM

HORA FIN: 5:00 PM

LUGAR Y/O ENLACE:
Coordinacion de Formacion Complementaria

DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

CENTRO

Centro de Servicios Financieros Regional

Distrito Capital.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe de Ejecucién de Formacion Complementaria

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Realizar informe detallado de la gestion de cursos de formacion
complementaria realizada del 1 al 31 de Agosto del 2023 de acuerdo con las obligaciones contractuales

en desarrollo del contrato No 5264547 del 01 de Agosto

del 2023.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes a la gestion de cursos de formacion
complementaria de las fichas que relaciono a continuacion:

No ficha: 2803298

Numero de Aprendices: 29

Numero de horas que se ejecutan durante el mes.

XA B WD —

Evidencia: FOTOS

Nombre de la empresa solicitante: [ED NELSON MANDELA
Nombre del Curso: COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

Tipo de poblacion atendida: JOVENES VULNERABLES

8 HORAS

Estado de los Aprendices “Inscritos o Matriculados” APROBADOS
Modalidad en que se esta ejecutando el curso: “Sincronico o Presencial” PRESENCIAL

a. Pantallazo de la sesion Sincronica o presencial “Imagen legible”
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b. Pantallazo del aplicativo que estan utilizando para el cargue y revision de evidencias
(Territorium, Classroom, etc). “Imagen legible” PRESENCIAL.

c. Pantallazo de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible™.

G & A @ % » U= x | Sp sofiaplus x | € (8 Skype x WhatsApp x + ~ =18 =
G T a 2 % » 0O 2
= i @ Alejandro Bermiidez IED NELSON MANDELA
=] H Q Alejandro Bermidez IED NELSON MANDELA Q,
— sABADO e
A Recnviado | > w
o5 % swos. 3

Buenas tardes profesor Alejandro 1., .

Toca el proximo sébado como habiamos quedado. ...

=

@ 702 A M. B e o
02 A M. 042 = S
) i ) . aver
El ingreso Dios mediante es el proximo lunes 10, en horario .
habitual, lo esperamos "
-
B =Y 047 2t B
& [ To1A M -
0 Buenas tardes profesor Alejandro Bermidez ya hice la
o L4 036 1219p.m W& de Ia segunda ficha guedaren 30 estudiantes los que

entregaron el documento a tiempo

e 701 A M. 304 m &
e Hay
40 on 12205, m
N . TOLAM Pemuicis
" @ > e
AL ToiAM 020 1221 = . s

or 7TolAM

pom. A
% > e g - @ @  Escibe un mensaje aqui 8
T OTOLAM 20, S e 700 A M
WE - g E-M‘ ES L |me I;-l;' )

d. Pantallazo de las inasistencias de los aprendices. “Imagen legible”
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- Planilla de Asistencia- FICHA-

nulas

Datos

Revisar Vista

Iniciar sesion

o ¥ o m Fra = (Genel - B2 Formato condicional - Eensertar ~ | 2 - AY p
. O Eg - $ - 9% 00 (4 Darformato comotsbla~ ¥ Eliminar - Oz; .
egar N K s - . . e rdenar  Buscary
I 28 [ Estilos de celda~ ElFormato~ | & =y filtrar » seleccionar
Portapapeles Fuente ) Alineacion ) Numero IF} Estilos Celdas Modificar A
D6 - J || APELLIDOS -
c D E F [ H 1 1 K L[~
1
2 sistencia Ficha: 2803892
3 Curso: COMPORTAMIENTO EMPRENDE
4 Instructor: FERNANDO MARTINEZ RIVER
5 PLANILLA DE ASISTENCIA DE ASISTENCIA
6
17-jul-23 | 18] 23 (13-jul -23 24-jul.
NUMERO 1D APELLIDOS NOMBRES E-MAIL TELEFONO
7
8 1029146758 PEFIA CASTIBLANCO LAURA CAMILA lauracastiblanco373@omail.com 315009601 1 1 1 1 1
9 1105372289 ERHANDEZ YANDI ANGIE SOFIA angiesofiaherr Z) com 3128778560 1 1 1 1 1
10 1141317045 DIAZ FRANCO ANDRES FELIPE | felipe tirano@omai.com 3204943628 1 1 1 1 1
11 1141324791 SANCHEZ CUESTA LUIS SANTIAGO luissantiagosanchez25@Egmail. com 3154073937 1 1 1 1 1
12 1024493757 SANCHEZ SANTAMARIA | DANNA SOFIA dannasantamariz0108@omai.com 3200502109 1 1 1 1 1
13 1141320296 ROJAS BARRAGAN DANHA SOFIA dsofiabh@gmail com 3133071119 1 1 1 1 1
14 1071548717 TIRADO ACUfIA JHUSTING CAMILO ustincamilotirad3Z2@amail.com 3213417847 1 1 1 1 1
15 [1033717192 ROA QUINTERO LUZ DAYANA dayanaroals1 mail. com 3228338571 1 1 1 1 1
16 1030588737 CANIZALES ROMERQ DEIBYD 38@amal.com 315877583 1 1 1 1 1
17 1028676445 COBA ORJUELA SAMUEL samuelcobsorivela@omailcom 3177708503 1 1 1 1 1
18 1109842598 APACHE ARAGON MARIA PAULA com 3123033077 1 1 1 1 1
19 1074527459 CRUZ ORTIZ FRANKLYH OSWALDO feruz0B93@amail com 3123666268 1 1 1 1 1
20 1009230306 BAQUERO RODRIGUEZ MAMUEL SANTIAGO baguero-r ymail.com 320858696 1 1 1 1 1
21 1030661629 PARRA SUAREZ SOL CAMILA solparrasusrez@omailcom 3043468733 1 1 1 1 1
22 1030580474 BAQUERO RODRIGUEZ JUAN DAVID com 3123906442 1 1 1 1 1
23 1012370674 RIVERA AVILA JUANA SOFIA juana rivera445E@amailcom 3134909160 1 1 1 1 [li=
Asistencia Mes Mayo 2022 (] 1 »
Listo =H m - 1 + 80%

bl

- Planilla de Asistencia- FICHA-

Revisar Vista

T e g | Genesl - EZ Formato condicional = E=Insertar ~ 2. - Ay p
0 B - $ - % o [ Darformato comotabla~ | B~ Eiminar ~ | 6]+ 2
Pegar === - [ et bl Ordenar  Buscary
- o 50 1 Estilos de celda - [ Formato - £~ yfiltrar - seleccionar -
Portapapeles Fuente E] Alineacion nl Nimero @ Estilos Celdas Modificar ~
D6 i % || APELLIDOS M
F G H o K L M M ] P Q R 3 T [«
i
2
3
4
5 PLANILLA DEASISTENCIA DE ASISTENCIA
E Teeees [sanean [ seeees s =] erenes
E-MAIL TELEFONO P
i
g 1 1 1 1 1 1 1 1 8
9 |angi i@ amai 3128778560 1 1 1 1 1 1 1 1 8
0 ileom 3204943628 1 1 1 1 1 1 1 1 8
1 1 1 1 1 1 1 1 1 8
12 1 1 1 1 1 1 1 1 8
13 3133071113 1 1 1 1 1 1 1 1 8
1 2137847 1 1 1 1 1 1 1 1 8
15 3228338571 1 1 1 1 1 1 1 1 8
1% 315877583 1 1 1 1 1 1 1 1 8
w m HTTT08503 1 1 1 1 1 1 1 1 8
13 m 3123033077 1 1 1 1 1 1 1 1 8
13 3123666268 1 1 1 1 1 1 1 1 8
20 m 1 1 1 1 1 1 1 1 8
21 m 3043468733 1 1 1 1 1 1 1 1 8
22 |inanbaguero@gmaileom 123906442 1 1 1 1 1 1 1 1 8
23 i 3134909160 1 1 1 1 1 1 1 1 8
24 | diowz 2B gmal.com 3132772303 1 1 1 1 1 1 1 1 8
25 | maipere 8@ gmaileom F135803245 1 1 1 1 1 1 1 1 8
26 | gzt i m 315812130 1 1 1 1 1 1 1 1 8 =
@ ! >
Listo EH

IR

Cantidad de aprendices que aprobaron y no aprobaron el curso (si ya culminé). Enlace de los
reportes de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron. APROBADOS 29

e [E]

€.
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Reporte de Aprendices-JUICIOS- Fit

o n @ -8 %
Irsetar  Disefodepagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista ) ;Qué dese hacer

— General  +| EZFomato condicional+ | E=Insertar | X v Ay p A Insertar £, Compartir
E $ - 9% wo | [ Darformato comotabla~ | B Eiminar ~ | [§]+ £ Genersl  ~| EBjFormato condicional~ | Belnsertar - 3+ A, O

B~

= %
Eoel [RRERESTEE WG Domsen  Brome | 2 e A TR TRt Tl o
Portapapeles Fuente 5 Alineacion G Nimero & Estlos Celdas Modificar ~ e HX S-S 58 [ estitos de celda~ Eifomato~ | £~ yhllm'iz\accmnayr'
Portapapeles Fuente 3 Alineacién ol Nimeo & Estilos Celdas Modificar )
AL & | Reporte de Aprendices *
2 AL - i % | Reporte de Aprendices v
A B c ) E 3 (3 1 D
A ] e D 3 I3 o ! B
Reporte de Aprendices i 030588737 |DEIBYD CANZALEZRONERO _ [5116380886 |delbydcanzales0221@gmallcom _|POR CERTIFICAR
. p 1051423872 |EMILY JHOJANA 003732772 T275@gmacom  |PORGERTIFICAR
, [FichadeC 7803892 - C OR Sl 1031423873 | DILAN ALEXS 003132772 _|Glonzr 1218 @gmailcom [POR CERTIFICAR
o Estado: TERMINADA " 1033717192 |UZDAVANA [ROR GUINTERD 003226338 @omatcom FOR CERTIFICAR
4 Fecha delReporte: 1110872023 2o[T 033720789 [BARBOSA CHAPARRO (3193148654 |santiago1040/@gmail com [FOR CERTIFICAR
Tpode  [Namerode [Nombre Apelidos Celuiar Correo Electronico Estado Al 10342070093 | INAWARGELA [CUSPOCA PINEDA 003125061 | inacuspocado@amai com FOR CERTIFICAR
5| Documento |Documento i 1054553992 |JUAN CAWILO [CUELLAR WENESES 003504392 @gmailco |POR CERTIFICAR
o [" {2000 [N FLINGACAIRI 2T 085885155 [JULIAN ANDRES 20027295 ol 7 1[POR CERTIFICAR
" 1012310674V UANASOEA BNERAAMLA 140 o cony 24 1059230306 | WANUEL SANTIAGO | BAQUERO RODRIGUEZ _[3003208588 _|baquero- [FOR CERTIFICAR
o 013725604 |WAICOL ESTEBAN | PEREZ CALLEJAS 003135603 | mapere 16@gmal com [FOR CERTIFIGAR [T TS ) 003252508 [stneamionsais e em—[FOR CERTFIGAR
o [T (1024403757 | DANNA SOFIA 003188645 [T 1074527459 | FRANKLYN OSWALDO |CRUZ ORT 003176010 _|icruz0803@gman com POR CERTIFICAR
o 1028262456 |JUAN JOSE IONROY CAARGO ___[3046066221 | uanjosemonroycamargos@gmal com |FOR CERTIFICAR = 1075626704 |VALERIE SOFIA [SANCHEZ ARANGO 000504422 @gmailcom [FOR CERTIFICAR
ol 028867495 [SAWUEL (COBA ORIVELA 003177708 Jusla@smal com L i 705372259 VANDT 003174285 Z7anai@amall com |POR CERTIFICAR
Al 023126757 |WARIAPAULA TANCO T@omalcom _|POR CERTIFICAR 2|1 1709842508 |WARIA PALA [APACHE ARAGON 23033077 @omail com _|POR GERTIFIGAR
[l 1029126758 |LAURA CAMILA |PERACASTIBLANCO __ [3003115098 |lauracastblanco373@gmail.com [FOR CERTIFICAR M 717016738 |KARLA ALEJANDRA _|VASQUEZ FERNANDEZ _ [3003212110 |anasofiaheranfemandel@omail com |POR CERTIFICAR
i 030541629 _|SOL CAILA PARRASUAREZ 003043468 @omaicom P AR i 41317045 |ANDRES FEUPE [DPZ TIRANO 003209943 _|{elipe irano@gmailcom [FOR CERTIFICAR
i 030580474 |JUANDAVID _|BAGUERO RODRIGUEZ _|3003123906 |juanbaquero@gmancom _ |POR CERTIFICAR | 2T 141320295 | DANNA SOFIA. [ROJAS BARRAGAN 003133071 | dsofiabh@gmall com (FOR CERTIFICAR
L 030566737 | DEIBYD CANZALEZROWERD [5T18380888 | Geibydcanzales 0221 @gmanicom |POR CERTIFICAR B[ 141324707 (UG SANTAGO [ SANGHEZ CUESTA 003754073 @amatcom [POR CERTIFICAR
=i 031473872 [EWILY JFOIANA BT (3003132772 S@omar com R EL
al 1031423873 |DILAN ALEXIS (ZAERANO RODRIGUEZ [3003132772 | ilonari218@gmallcom [FOR CERTIFICAR 3%
ol 1% [ROA QUINTERD 003228338 | dayanaroa0s 1@gmall.com [FOR CERTIFICAR | = 37 -
Hoa | ® q > Hoa | @ mi >

Listo E= ¥ + 0% Listo

;P Aritaea RSN BN D06 eEE)

f. Reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia plus “lo pegan dentro de la
estructura del acta informe”.

No ficha: 2817654
Nombre de la empresa solicitante: FUND.SEMBRANDO SEMILLAS
Nombre del Curso: FEAT
Numero de Aprendices: 40
Tipo de poblacién atendida: ADOLESCENTE TRABAJADOR
Numero de horas que se ejecutan durante el mes. 48 HORAS
Estado de los Aprendices “Inscritos o Matriculados” EN FORMACION-MATRICULADOS
Modalidad en que se esté4 ejecutando el curso: “Sincronico o Presencial” PRESENCIAL
Evidencia: FOTOS
_a Pan;[mallazo de la sesion Sincronica 0 presencial “Imagen legible

Archivo ¥ Imprimir ¥ Correo eectrénico  Grabar ¥ Abrir ¥ ]
\ y =] IMG_20230808 121948 - Visualizador de fotos de Windows
: Archivo ¥ Imprimir v Correo electrénico  Grabar ¥  Abric ¥ ®

O 0 1N DN K W~

(o e el (87 & culGhms 5 ¢ 1 x)

e -0 /elE[=] B BB D06 le @[] E

b. Pantallazo del aplicativo que estan utilizando para el cargue y revision de evidencias
(Territorium, Classroom, etc). “Imagen legible” PRESENCIAL.
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c. Pantallazo de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhelltsAEp”. “Imagen legible”.
= [ B

& Aplicaciones | Microsoft 365 x nando Martinez River X + ~
&« c @ outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKADVMZIVKNTKALWZmZ TIENGMzZCLiINDImLTMSZGUxYjc4... @ = M O & i
sctha - = -
A Outlook Q suscar O UsmadaceTeams B @ > QO @ eneno vierne. (7))
| = = Inicio Vista Ayuda
El explorador admite Outiook en la Web como controlador de correo elec... Probar ahora Volver a preguntar mas tarde Mo volver a mostrar x
~  Favoritos Elementos enviados W = Filtrar Saludos-talleres Fublica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) @,
& 2 6 arcnivos adjuntas ~ )
&3 Bendeja.. &7 chiquierik@hotmai ~
& Sal formato SIGA
> Elementos .. Mo iy wate prin dispon ie Retencion: 10 Year Delete
v 2¥ Borradore 3] FORMATO SIGA.. i
Fr ) Fernando Martinez Rivera @
[} Agregar fav... Ayer dianamystical@gmail.com
[ ] > Carpetas —  dianamystical@gmail.com & @ -
"~ saludos-talleres Mar 1655 B
@ &3 Bandeja.. 87 Buenas tardes Diana le envio docum...
ceas ae - ¥ Mostrar los 6 datos adjuntos (3 ME)
7 Borradores 9 ] EMPRESAS ASO... | +3
5 © Guardar todo en OneDrh o Nacional de Aprendizaje & gar tode
B> Elementos ... Semana pasada
- o _ . o ~ e
e Carmen Herrera ?u_nad_ ard:sl piznz I:Ei:’lm :m».:;me»mos a .Ewus pars compartie : |2_b ot
TRASAIOE EMPRESAS . vieoere sprendices del curso = agradezco Iz colaboracion nos vemos el sabado a las
) - 12 M bendiciones
B3 Correoro . Muy buenas tardes sefiora Carm
& A 4
& Archivo Cordialmente

gcasas@alianzaeducativa.educo &
Saludos-formato SIGA = 0408

Buenas tardes estimada profesora G..

(7 Notas FERNANDO MARTINEZ RIVERA

B Historial de... 4~ Responder ~? Reenviar

B FORMATO SIGA.

Crear carpet...

Q, Carpetas d..

e | oo

Mo hay vista previa disponibie.

@ [ ]

- Planilla de Asistencia- FICHA
Insertar de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Iniciar sesi

General - FZ Formato condicional - &= Insertar - | 2 - AY p

% - 9 oo  [ZF Darformato como tabla~ | < Eliminar ~ z

Times New Roma ~ |14 - A A

NE s | A T %8 S8 ¥ Estilos de celda ~ &1 Formato ~ & - ’?;‘T;::: se,i‘:::;;:r-
Portapapeles = Fuente = Alineacidn l Nimero Estilos Celdas Modificar -~
M8 - S ~
= o E F 5 H J K L 1 -
B
2 [Ficha: 281765
3 |curso: FEAT
4 instructor: FERNANDO MARTINEZ RIVERA
s PLANILLA DE ASISTENCIA DE ASISTENCIA
5
NUMERO ID APELLIDOS NOMBRES. E-MAIL TELEFONO  [*TTTTTT R
ki
& [1033E0877 CRUZ CAPERA LOREMA i SooirEHT 1 1 1 1 1
3 [10z4450256 RAMIREZ ROWAS MIGLEL JOSE iguali i B 1 1 1 1 1
10 1029951435 HERNANDEZ ROJAS HEID'Y MILENA hernandesrojasheidymilena@gmal com 5027777398 1 1 1 1 1
11 [1005275257 MATEUS ZARATE EDWIN FABIAN m 208205343 1 1 1 1 1
12 [nze19553 ROJAS MOREND MARISLUZ T02456460% 1 1 1 1 1
13 86046954 HERMNANDEZ HUERFAND | JAVIER AUGUSTD o Sa1e67E2e2 1 1 1 1 1
14 |Sz12E672 SILvA PUERTO GLADYS vANRA Lendscidapordinet98@gmal com 3007455567 1 1 1 1 1
15 [T2zsietEz HERNANDEZ FOJAS MICHELL ANAL ERERTEE] 1 1 1 1 1
16 1033758151 TOBON RUIZ FAREN WIVIANA T2azzgenil 1 1 1 1 1
17 52713495 ROJAS ROMERD DIANA HERMINDA F21E02Es 1 1 1 1 1
1 |28440583 MOREND SERRAND GLADWS 16 i 385776733 1 1 1 1 1
13 [10zassavat CORREDOR LINARES ANDRES MAURICIO 5209916854 1 1 1 1 1
=20 [10088585 CASTAREDA GARCIA JOSE FERNANDD 1 1 1 1 1
21 [5287T1a3 ROJAS FOMERD AN LILIANE ] 1 1 1 1 1
22 [7aazzn HUIZEl QUEVEDD YOSELIN DEL VALLE Sazawms0T 1 1 1 1 1
25 [1037EE43aT ROJAS MOREND MARIS ELIDA iacli i S00ZEEIHE 1 1 1 1 1
24 51301550 BODRIGUEZ QUIRCGA MILTON ANTONIO S202026643 1 1 1 1 1
25 [1097667419 ARIZA PEMA CamiLa = T 1 1 1 1 1
26 [39724679 TMOLINA CADENZ AMA JUDITH TzeesTern 1 1 1 1 1 —

e e v e o | e : >
o€ e [B]=]0]

e. Cantidad de aprendices que aprobaron y no aprobaron el curso (si ya culmino). Enlace de los
reportes de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron. EN FORMACION

f. Reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia plus “lo pegan dentro de la
estructura del acta informe”.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION
INSTRUCTOR: FERNANDO MARTINEZ RIVERA
CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
FECHA INICIAL: 01/08/2023 00:00:00

FECHA FINAL: 31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

2817654 - FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS DE
TRABAJO

FICHA

DE APRENDIZAJE:

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

1- IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE LAS EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

2. CONSTITUIR UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD QUE LAS REGULA

3. VALIDAR EL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE ACUERDO A LA
NORMATIVIDAD

VIGENTE

4. DILIGENCIAR LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION DE UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE
ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

2805613 - FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS DE

TRABAJO

FICHA

DE APRENDIZAJE:

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

normativa

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

16/08/23 16:07 Page 1 of 2

1- IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE LAS EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

2. CONSTITUIR UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD QUE LAS REGULA

3. VALIDAR EL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE ACUERDO A LA
NORMATIVIDAD

VIGENTE

4. DILIGENCIAR LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION DE UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE
ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
INSTRUCTOR: FERNANDO MARTINEZ RIVERA
CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 56,00

NOTA:
Se debe tomar uno (1) solo pantallazo legible por cada una de las evidencias
mencionadas y se debe hacer cada uno de los puntos por ficha.

Nota aclaratoria:
- Como se evidencia en el presente informe-acta, a fecha de hoy 18 de Agosto del 2023 se
ejecutaron 56 horas; notifico que las horas restantes para cumplir las 160 horas del mes
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se ejecutaran antes del 31 de agosto del 2023.

CONCLUSIONES

Se evidencia la gestion realizada durante el mes de Agosto del 2023.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Me comprometo a ejecutar las 56 horas pendientes FERNANDO 31 agosto del 2023
antes del 30 noviembre de 2023. MARTINEZ
RIVERA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04




SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C. 31 de AGOSTO de 2023

Seior

Diego Alejandro Martinez Rojas
SUPERVISOR CONTRATO No. 5264547
Coordinador Academico

Bogota.

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de AGOSTO del afio 2023

Referencia: : No 5264547 del ano 2023

FERNANDO MARTINEZ RIVERA, identificado con la cédula de ciudadania No. 12.191.344 de
Garzén(Huila), en mi calidad de Contratista del SENA, en (Coordinacion de Formacion
Complementaria), en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes de AGOSTO objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de: DIECISIETE
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($17.335.500).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Cuatro pagos
iguales correspondientes a los meses de agosto a noviembre de 2023 por valor de CUATRO
MILLONES NOVENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($ 4.095.000) cada uno y c) un pago final
correspondiente al mes de diciembre de 2023 por valor de NOVECIENTOS CINCUENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ( $ 955.500) incluido Iva.

Plazo: Sera hasta el SIETE (7) de DICIEMBRE de 2023 sin exceder calendario
académico 2023.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica, administrativa y financiera, para
orientar la formacién de programas complementarios de modalidad presencial segun demanda y
oferta de la poblacién que atienda la coordinacidon académica, garantizando el cumplimiento del
proceso formativo de los aprendices del Centro de Servicios Financieros, atendiendo los
lineamientos de la formacion profesional integral.”
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

de los aprendices en el aplicativo

pago, la necesidad del servicio

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar actividades de apoyo en la Para el periodo objeto de este Para el periodo objeto de este pago,
planeacién de los procesos del pago, la necesidad del servicio no | la necesidad del servicio no requirié
programa de formacion asignado, segin | requirid ejecutar actividades ejecutar actividades
la modalidad en la que se oriente el Correspondientes a esta Correspondientes a esta obligacion.
programa, de acuerdo con las obligacion
necesidades del servicio del centro de
servicios financieros.

2 Apoyar las actividades relacionadas con | Para el periodo objeto de este Para el periodo objeto de este pago,
el disefo y desarrollo curricular de los pago, la necesidad del servicio no | la necesidad del servicio no requirio
programas de formacion asociados con | requiri¢ ejecutar actividades ejecutar actividades
la Ilnealnjedu'lar que imparte el centro Correspondientes a esta Correspondientes a esta obligacion.
de servicios financieros, de acuerdo con L
la necesidad y las tendencias del sector obligacion.

3 Apoyar el proceso de induccion de los Para el periodo objeto de este Para el periodo objeto de este pago,
aprendices asignados. pago, la necesidad del servicio no | |3 necesidad del servicio no requirio

requirio ejecutar actividades ejecutar actividades
Correspondientes a esta c dient ta obliqacié
obligacion. orrespondientes a esta obligacion.

4 Gestionar el proceso de inscripcion y Para el periodo objeto de este Para el periodo objeto de este pago,
matricula de los aspirantes cuando se pago, solicité la ficha 2817654(40 | la necesidad del servicio no requirid
oriente formacién complementaria, de APDCS Y 48 HS), ficha ejecutar actividades
acuerdo con el procedimiento de 2826474(37 APDCS Y 48 HS), Correspondientes a esta obligacion.
ingreso vigente dentro de los tiempos estoy gestionando curso
establecidos. complementario Comportamiento

Emprendedor en IED KENNEDY,
IED LAS MARGARITAS, IED
NELSON MANDELA y el IE SAN
BONIFACIO.

5 Implementar estrategias metodolégicas | Para el periodo objeto de este Para el periodo objeto de este
y pedagdgicas que garanticen la pago, la necesidad del servicio no | Pago, la necesidad del servicio no
retencion los aprendices durante su requirié ejecutar actividades requirié ejecutar actividades
proceso formativo. Correspondientes a esta Correspondientes a esta

obligacion. obligacion.

6 Registrar oportunamente los juicios de Para el periodo objeto de este LINK FICHA 2817654-PRESENCIAL
evaluacion de cada uno de los pago, se realizara la evaluacién | LINK FICHA 2826474 : PRESENCIAL
aprendices matriculados en los cursos de los juicios de la ficha LINK FICHA 2805613:
de formacion complementaria en los 2817654( 40 APDCS ), ficha https://join.skype.com/gbPyhg59qTW
aplicativos dispuestos por la entidad. 2826474(37 APDS) y las que me j

generen antes de finalizar mes.

7 Apoyar la gestion de la divulgacion, Para el periodo objeto de este Para el periodo objeto de este pago,
promocion, ingreso, inscripciéon y pago, la necesidad del servicio no | la necesidad del servicio no requirid
matricula de los aspirantes nuevos, de requirié ejecutar actividades ejecutar actividades
acuerdo con los lineamientos vigentes Correspondientes a esta Correspondientes a esta obligacion.
de la entidad. obligacion.

8 Realizar seguimiento y control mensual Para el periodo objeto de este Para el periodo objeto de este pago,

la necesidad del servicio no requirié
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SENA

N

dispuesto por la entidad, verificando el
registro de las rutas de aprendizaje,
juicios evaluativos, novedades
académicas (retiros voluntarios,
traslados, aplazamientos, etc...),
incumplimientos de la formacion
(inasistencias), gestionando ante la
coordinacion académica los tramites
respectivos.

no requirid ejecutar actividades
Correspondientes a esta
obligacion.

ejecutar actividades
Correspondientes a esta obligacion.

pagos, los informes de las actividades
realizadas, asi como los comprobantes
de pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral (Salud,

fichas 2817654 y 2826474.
TOTAL HORAS:104 pendientes
por subir a Sofia Plus.

9 Aplicar lo establecido en el reglamento Para el periodo objeto de este Para el periodo objeto de este pago,
del aprendiz, garantizando el debido pago, la necesidad del servicio la necesidad del servicio no requirid
proceso. no requirid ejecutar actividades ejecutar actividades

Correspondientes a esta Correspondientes a esta obligacion.
obligacion.

10 Proponer y/o participar en los proyectos | Para el periodo objeto de este Para el periodo objeto de este pago,
del Sistema de investigacion, Desarrollo | pago, la necesidad del servicio no | la necesidad del servicio no requirié
tecnoldgico e innovacion - SENNOVA. requirié ejecutar actividades ejecutar actividades

Correspondientes a esta Correspondientes a esta obligacion.
obligacion.

11 Atender lo dispuesto en el cédigo de Para el periodo objeto de este Para el periodo objeto de este pago,
integridad, el modelo integrado de pago, la necesidad del servicio no | la necesidad del servicio no requirié
planeacion y gestion (MIPG), sistema requirio ejecutar actividades ejecutar actividades
integrado de gestién y auto control Correspondientes a esta Correspondientes a esta obligacion.
(SIGA), Sistema de Seguridad y Salud obligacion.
en el Trabajo (SST) y Sistema ambiental
y de eficiencia energética.

12 | Salvaguardar los bienes e inventarios Para el periodo objeto de este Para el periodo objeto de este pago,
que son utilizados por la Coordinacién pago, la necesidad del servicio no | la necesidad del servicio no requirid
académica para su funcionamiento. requirié ejecutar actividades ejecutar actividades

Correspondientes a esta Correspondientes a esta obligacion.
obligacion.

13 Participar en las actividades derivadas Me encuentro certificado en la Certificado de la norma
de los procesos de autoevaluacion y Norma de Competencia Orientar disponible en la pagina
registro calificado de los programas de formacion presencial de acuerdo N
formacion que lo requieran en los con procedimientos técnicos y certificados.sena.edu.co
tiempos establecidos por el centro de normativa.
servicios financieros, la Direccién Vigente hasta el 14 de Octubre
General y el Ministerio de educacion de 2024, me comprometo a
Nacional. actualizarme.

14 | Acompanfar activamente a los Para el periodo objeto de este Para el periodo objeto de este pago,
aprendices en las actividades pago, la necesidad del servicio no | la necesidad del servicio no requirid
programadas en el plan de bienestar al requirié ejecutar actividades ejecutar actividades
aprendiz. Correspondientes a esta Correspondientes a esta obligacion.

obligacion.

15 | Ejecutar las actividades contractuales Para el periodo objeto de este Para el periodo objeto de este pago,
de formacion, atendiendo las pago, la necesidad del servicio no | la necesidad del servicio no requirié
necesidades del servicio, el plan de requirié ejecutar actividades ejecutar actividades
accion y en concordancia con el Correspondientes a esta Correspondientes a esta obligacion.
concepto 31557 de 2019. obligacion.

16 Realizar y presentar para el tramite de Se hizo la solicitud de creaciéon de | Reporte de Horas de Sofia plus y

correo electronico.

Acta Informe anexa a este informe
de gestidn contractual.

GTH-F-062 V09




SENA

N

Pensién y ARL) a que haya lugar,
verificando mensualmente su afiliacion a
ARL se encuentre vigente y activa, en
proporcion al valor mensual del contrato,
y entregar copia de la planilla
correspondiente al supervisor del
contrato para cada pago.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

No DE LA LUGAR DE .
M | ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

N[—

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el pago de aportes a seguridad social No. 9454067327 de la planilla, APORTES EN LINEA DEL
MES DE JULIO de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (5) folios
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SENA
Cordialmente,

Firma

P
tod

FERNANDO MARTINEZ RIVERA
Contratista
C.C. No. 12.191.344

Recibi a satisfaccion:

Firma

Diego Alejandro Martinez Rojas
SUPERVISOR CONTRATO No. 5264547 de 2023
Coordinador Academico.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FERNANDO MARTINEZ RIVERA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/08/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2817654 - FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS DE
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1- IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE LAS EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. CONSTITUIR UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD QUE LAS REGULA

3. VALIDAR EL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE

4. DILIGENCIAR LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION DE UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE
ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2805613 - FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS DE
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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1- IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE LAS EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

2. CONSTITUIR UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD QUE LAS REGULA

3. VALIDAR EL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE

4. DILIGENCIAR LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION DE UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE
ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 56,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: FERNANDO MARTINEZ RIVERA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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