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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL El/ INFORME FINAL D

Cuota Numero 1 .,
2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4136.010.26.1.16r87-2023

Nombre completo del contratista: DOLORES CAICEDO PORTOCARRERO —
4
Documento de identificacion: C.C 34.678.271 De Guapi

Nombre del supervisor: MAIRA ALEJANDRA GARCIA HERNANDEZ +~

 Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL ”
Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA
DE BIENESTAR SOCIAL ~ +

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
13/JUL/2023 ~ 31/0CT/2023 ~

Modificacion(es) al contrato: N/A.~
Suspension: N/A
Reanudacién: N/A /
Cesion: N/A :
Terminacion anticipada: N/A -
4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIECISIETE MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($17.152.000) <

Adicion No: N/A
Prérroga No: N/A /

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignaciéon en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X~
Construccion AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias ) &5
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Contrato cancelar Cancelado Saldo por Cancelar
$17.152.000 - $4.288.000 - $0 $12.864.000 . -

Informacién del pago de seguridad social:

Obligaciéon Datos Certificacion o Planilla de Pago

. de Salud. Sist No. Planilla: 1055450206 .-

Sistema de Salud, Sistema|\, p|N ' Autorizacién, Referencia, Pago:8845788750 -
de Pensiones y Riesgos|qnarador SIMPLE -

Laborales Fecha de Pago: 16/07/2023 ,

Periodo de pago de la seguridad social: JUNIO 2023,

Observaciones al informe financiero y contable: N/A .
5. INFORME TECNICO

Concepto Supervision:

1. Participar en el disefio e implementacion del horizonte de sentido en la Unidad de
Transformacion Social asignada, de acuerdo con las orientaciones brindadas por la
subsecretaria de la Primera Infancia y de los lineamientos técnicos del modelo Carifio
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e Participé en la construccion del horizonte de sentido, con el propésito de
construir el horizonte de la UTS potrero grande del afio vigente ya que se venia
trabajando con el macro del afo pasado y a partir de esta cada agente
educativa construya su horizonte de sentido para la realizacion de las
planeaciones pedagdgicas de acuerdo a las necesidades y caracteristicas de
las nifas y los nifios de cada grupo.

2. Realizar observacion y seguimiento al desarrollo de las nifas, nifios, mujeres gestantes y/o
periodo de lactancia, acorde con el servicio, la modalidad y el esquema de atencion, con el fin
de enriquecer la planeacion de las experiencias pedagogicas, para brindar informacion a las
familias y diligenciar el instrumento designado para tal fin.

e Diligenci6 del 19 al 28 del presente mes en el formato de planeacién
pedagdgica las observaciones de los participantes durante la ejecucion de las
diferentes experiencias infantiles.

3. Planear e implementar las experiencias pedagégicas a realizar con las nifias, los nifios, las
mujeres gestantes y/o en periodo de lactancia y sus familias para propiciar las experiencias
infantiles y de cuidado y crianza, acorde a la periodicidad establecida en cada esquema de
atencion y servicio, considerando el horizonte de sentido, caracterizacién de las/los
participantes y demas orientaciones técnicas definidas por la Subsecretaria de la Primera
Infancia y el Modelo Carifio; garantizando en su quehacer pedagégico el buen trato y el respeto
por las y los participantes, sus familias y comunidades

¢ Realiz6 y ejecuto las planeaciones pedagoégicas del 19 al 29 del mes de julio
con el propdsito de promover en las nifias y los nifios experiencias significativas
que le permitan el desarrollo integral de cada uno de los participantes del nido
pumas.

4. Participar en los procesos formativos programados para la cualificacion del talento humano
y en el desarrollo de los colectivos de pensamiento y aprendizaje
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o Participd en el colectivo de pensamiento y aprendizaje el dia 10 de julio de
2023, realizado por la coordinadora Vivian Alderete de manera presencial, con
el objetivo de socializar temas como el horizonte de sentido, las
caracterizaciones por nido, donde cada agente educativa dio a conocer las
particularidades de cada uno de los participantes de su nido.

5. Diligenciar con calidad y de manera oportuna el registro de asistencia diaria, en el
instrumento fisico destinado para tal fin, acorde con las particularidades del servicio segun la
modalidad y el esquema de atenciéon y, notificar de la misma manera, las ausencias
concurrentes de las nifias y los nifios para adelantar las respetivas acciones con el psicosocial
de la UTS y las familias.

o Diligenci6 el formato del RAM correspondiente a los dias del 19 al 31 de julio
con el propésito de saber cuantas nifas y nifios asistieron a la UTS potrero
grande durante este tiempo mencionado.

6. Infformar oportunamente al equipo interdisciplinario de la UTS (Coordinacioén, psicosocial,
SASAN) de situaciones de inobservancia, amenaza y/o vulneracion de los derechos de las
nifas, los ninos, mujeres gestantes y/o en periodo de lactancia y sus familias, con el fin de
activar la ruta para el restablecimiento de derechos, acorde con el servicio, la modalidad y
esquema de atencion

e No aplico para el periodo de ejecucion, ya que durante la prestacion de servicio
de este mes no se presenté ninguna situacién de inobservancia, amenaza
vulneracion de los derechos de las nifias y los nifios de la UTS.

7 Desarrollar las acciones pertinentes con relaciéon al proceso de las transiciones
armonicas, segun el ciclo vital de las nifias y los nifos dentro de las dinamicas de la
UTS y su paso de una modalidad a otra y a la educacion formal.
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e Realiz6 el debido protocolo pertinente, al proceso de transito armoénico de la
nifa Ashley Samara al grupo pumas con el prop6sito de familiarizar su proceso
de adaptacioén al nuevo grupo.

8.Registrar y reportar al profesional que corresponda segun sea el caso, las diferentes
novedades y/o remisiones de las nifias y los nifios de manera clara y veraz en los
instrumentos y/o herramientas digitales y fisicas indicadas por la Subsecretaria de la

Primera Infancia.

e No aplicéd para el periodo de ejecucion.

9.Acompanar los tiempos de alimentacién de las nifias y los nifios en la UTS, mediante
ritualidades cotidianas acorde con los enfoques del Modelo Carifio.

e Acompaii6 a las nifias y nifios durante los dias del 19 al 28 del mes de julio en
el proceso alimentacion, con el proposito de promover en las nifias y los nifios
el habito de consumir los diferentes alimentos variados que le brinda la UTS
potrero grande para su 6ptimo desarrollo.

10.Apoyar el proceso de sistematizacion de experiencias realizadas por la UTS, en el
marco del Modelo Carifio.

o Particip6 en el proceso de sistematizacion de experiencias significativas
durante los dias de atencion del mes de julio, con el propdsito de fortalecer
vinculos afectivos entre sus pares y experiencias enriquecedoras, acogedoras
facilitando su desarrollo integral de las nifas y los nifios.

11.Apoyar la realizacién y ejecucion de estrategias de comunicacién con las familias
de las y los participantes de la UTS durante la prestaciéon del servicio, acorde con la
modalidad y esquema de atencion.
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» informé a los padres de familia de los participantes durante el mes de julio por
via WhatsApp respeto al periodo de inicio para la prestacién del servicio, con
el propésito de que las familias estuvieran informadas del proceso que se
estaba realizando para un 6ptimo regreso de los participantes de la UTS
potrero grande.

e Comparti6 flayes a las familias, con el propésito de invitar a participar de
nuestro encuentro “vivir momentos de infancia feliz” el cual se llevé cabo el 14
de julio a las 9:30 am hasta las 11:00 am.

12.Apoyar los tramites necesarios para resolver las PQRSD de las/los participantes,
actores y/o sectores interesados, en torno al servicio acorde con la modalidad y
esquema de atencion.

¢ No aplicé para el periodo de ejecucion.

13. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y a la misién de la
secretaria de Bienestar Social y/o requerimientos asignados desde la coordinacién de
la UTS.
e Particip6 en la capacitacion virtual a cargo de la psicosocial Diana Serna, con
el objetivo de informar al talento humano los resultados obtenidos de la
caracterizacion de los participantes de la UTS Potrero Grande.

e Asisti6 a la capacitacion de primeros auxilios y articulacién IPS, con el
propésito de recibir orientaciones pertinentes en caso de presentarse una
emergencia de salud durante la prestacion del servicio.

e Participé del encuentro pedagogico (me divierto con mi familia jugando creando
experiencias maravillosas en la uts potrero grande), con el propésito de fomentar
experiencias significativas que les permitan a las nifias, los nifios, padres y
cuidadores, conocer el proceso de aprendizaje, el desarrollo de habilidades
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que se estimulan en los nifios y nifas al realizar cada una de las experiencias
pedagoégicas durante los encuentros presenciales en la UTS.

* Realiz6 la caracterizacion de los participantes del grupo pumas con el proposito ’
de socializar con el personal de la UTS potrero grande, cuales eran las
particularidades y caracteristicas de las nifias y los nifios del nido en mencion.

e Registré en el formato a los participantes del grupo pumas, con el propésito de
tener presente cuales eran las nifias y los nifios que continuaban en la UTS
potrero grande.

Recibo a Satisfacciéon de Servicios: N/A
Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A
6.RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO
7. FIRMAS RESPONSABLES

—

MAIRA ALEJANDRA GARCIA HERNANDEZ < g
Nombre y firma del Supervisor

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 31 de julio de 2023
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