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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar el proceso productivo colectivo e individual en el marco del componente de sostenibilidad econémica, de

acuerdo a la normativa y métodos operativos vigentes.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades necesarias para que la poblacién en proceso de
reincorporacion logre acceder al apoyo econémico para el desarrollo de
proyectos productivos de caracter individual o colectivo, conforme a la
normativa vigente a la materia y los métodos operativos vigentes.

02/06/2023 Reunion de equipo asesor del coordinador del GT Huila para atender necesidades y proyectar acciones en
materia de asistencia integral a reincorporados. Fuente de verificacion: listado de asistencia fisico.

05/06/2023 Reunion virtual para preparacion de proyecto colectivo en caficultura en le municipio de Palestina. Fuente de
verificacion: sala virtual de microsoft Teams.

2. Realizar el seguimiento a la implementacion de proyectos productivos
colectivos e individuales aprobados por el CNR o la ARN respectivamente.

08/06/2023 Reunion virtual con el NC sobre seguimiento a PPl y su correcto registro en SIRR. Fuente de verifiacion:
listado de asistencia virtual.

22/06/2023 y 23/06/2023 Se realiz6 reunion de equipo asesor y del equipo general del GT Huila revisando el estado de
seguimientos a PPy la proyeccion de metas de presentacion de PRE para el mes de Julio. Fuente de verificacion: listados

3. Orientar los procesos relacionados con las diferentes formas asociativas
de acuerdo a las necesidades de la poblacién en proceso de reincorporacion.

de asistencia fisicos
01/06/2023 Se realiz6 acompafiamiento y asesoria a grupo de reincorporados de Neiva en materia organizativa y legal para
la creacion de forma asociativa agricola y pecuaria. Fuente de verificacion: listado de asistencia fisico.

09/06/2023 Se realiz6 reunidn con la Asociacién ambiental Defensores de la Reserva para la puesta en marcha de su
proceso de fortalecimiento y preparacion de asamblea general extraordinaria para actualizacion de estatutos y
consolidacion del equipo de direccion y control. Fuente de verificacion: Listado de asistencia fisico.

13/06/2023 Se realizé reunién del equipo asesor y la coordinacién del GT Huila para atender la situacion
urgente del caso Cooagropaz. Fuente de verificacion: Listado de asistencia fisico.

15/06/2023 Se realizé reunion virtual de acompafiamiento a inicitiva de organizacién de reincorporados de
Pitalito para la creacion de forma asociativa en el marco de la transformacién de Cooagropaz. Fuente de verificacion:
reunion virtual en sala de Teams.

22/06/2023 Se realizé reunidn virtual preparatoria de la mesa técnica de tierras y sistenibilidad del Huila con
el equipo del NC. Fuente de verificacién: sala virtual de Microsoft Teams.

26/06/2023 Se realizé visita de acompafiamiento y reconocimiento con el coordinador del GT Huila al predio de

Asocampo Integral en el municipio de Campoalegre.

4. Apoyar los procesos de asistencia técnica y acceso continuado a
mercados conforme a la ruta de reincorporacion social y econdémica
establecida en la Resolucién 4309 de 2019.

26/04/2023 Se realizé reunién de atencion de alertas y balance del PPC defensores de la reserva con la presencia del
equipo de asistencia técnica de PNUD, algunos asociados de la organizacion y el GT Huila. Como principales conclusiones
de esta revision a fondo de la situacion se inicia un proceso de acompafiamiento para la reorganizacién de la asociacion en
materia estatutaria y de organo de direccion que permita el trabajo adecuado en el PP de apicultura asi como el buen
desempefio de la vida organizativa de la asociaciacion; también se orienta la rapida aprobacién del proximo recurso de
fortalecimiento. Fuente de verificacion: Listado de asistencia GT Huila.

5. Articular con las diferentes instituciones presentes en el territorio con el
objetivo de crear escenarios que contribuyan con la sostenibilidad econémica
de la poblacion en proceso de reincorporacion.

22/06/2023 Se realiz6 reunién virtual con la territorial Huila de la ANT para revisar rutas y mecanismos de acceso a tierras
para poblacién en reincorporacion. Fuente de verificacion: sala virtual de Microsoft Teams.

30/06/2023 Se participé virtualmente en la mesa técnica de tierras y sostenibilidad en la que hubo presencia de la ANt,
ADR, Misién de ONU, We effect y el nivel territorial y central de ARN. Fuente de verificacion: Sala virtual de Microsoft
Teams.

6. Atender y apoyar de manera oportuna las inquietudes de los profesionales
facilitadores, relativas a la aplicacion de los requisitos legales
procedimentales y aspectos técnicos para el acceso al apoyo econémico para
el desarrollo de proyectos productivos de caracter individual o colectivo por
parte de la poblacion en proceso de reincorporacion.

01/04/2023 a 30/04/2023 durante todo el periodo se atendieron consultas y requerimientos de facilitadores para dar

,|constinuidad a seguimientos a PRE en todo el departamento. Fuente de verificacion: correos electronicos institucionales.

27/04/2023 realizacion del comité mensual de reincorporacién en el que se abordé informacion relevante para ser tenida
en cuenta por los faciltadores y se hizo la revision mensual del estado de seguimientos para cada uno de los facilitadores
asi como la preperacion para el cumplimiento de meta mensual mayo.

7. Apoyar la atencién de las personas en proceso de reincorporacion,
orientando sobre los requisitos para el acceso de apoyo econémico para el
desarrollo de proyectos productivos de caracter individual o colectivo.

Para el periodo informado no se realizé ninguna atencién especifica para esta obligacion.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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8. Elaborar informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del 30/04/2023 Se ha realizado el diligenciamiento del informe mensual asi como el respectivo pago de la seguridad social
ambito del objeto contratado, segun las herramientas de evaluacion, correspondiente al mes de abril. Fuente de verificacion: comprobante de pago de seguridad social de abril de 2023 e
intervencion y registro de la informacion establecidos por al ARN. informe de actividades de BS-F-26 de abril de 2023

9. Contribuir con la entrega oportuna de insumos para dar respuesta a las |13/04/2023 se incia ruta para dar respuesta a reincoporado sobre el estado de PRE-PP-30435 con la solicitud de
PQRS relacionadas con su objeto contractual. documentos de archivo de ese PRE para la posterior elaboracion de respuesta. Fuente de verificacion: correos
electrénicos institucionales.

10. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo con |En el periodo informado no se realizaron actividades adicionales a las informadas en las demas obligaciones.
el objeto del presente contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el [En cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestion N° 809-2023, y a su
contrato. Clausula Segunda - Obligaciones del Contratista; y en virtud de la presente, como Contratista he dado CUMPLIMIENTO a
las OBLIGACIONES GENERALES establecidas en el Anexo de Condiciones Contractuales, en cada uno de sus 28
numerales de acuerdo a las necesidades identificadas en el desarrollo del presente periodo de rendicién del informe de
ejecucion de actividades.

Frente a las OBLIGACIONES ESPECIFICAS, las acciones o actividades desarrolladas estan descrita en cada uno de los
numerales del presente informe, que evidencian el cumplimiento de las mismas.
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