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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o
convenio y afio:

N° 872 afio 2023

conviniente:

2. Nombre del contratista o

Angela Maria Andrade Escobar

3. C.C o Nit

29182338

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion:

15/03/2023

Fecha de inicio:

15/03/2023

Fecha de terminacion:

14/07/2023

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspension o Modificacién)

Tipo
Modificacion

Ndmero

Tiempo (mes y dias)

Fecha de Suscripcié

Fechade
Finalizacion

N.A N.A

N.A

N.A

N.A

I BALANCE FINANCIERO

Concepto

6. Valor Inicial del Contrato o convenio

$ 19.780.000

7. Valor Adicidn (es)

NA

8. Valor Total del Contrato o convenio

$ 19.780.000

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $2.637.333 Pago No 7.

Pago No 2. $ 4.945.000 Pago No 8.

Pago No 3. $ 4.945.000 Pago No 9.

Pago No 4. $ 4.945.000 Pago No 10.
Pago No 5. Pago No 11.
Pago No 6. Pago No 12.

10. Sumatoria de No. de Pagos $17.472.333

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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11. Saldo a Pagar $2.307.667
12. Valor Total Pagado $ 19.780.000
13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,

encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato
0 convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Apoyar la implementacion
de la estrategia de corresponsabilidad de
Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacion a traves de la
implementacién de nuevas alianzas
estratégicas que permitan la inclusion de
la poblacién objeto de atencion, teniendo
en cuenta el enfoque diferencial, étnico y
de género.

Durante periodo comprendido entre el 15 de
Marzo de 2023 y el 14 de julio de 2023, en el
desarrollo del contrato N° 872- 2023, se realizaron
las siguientes acciones:

Se inicia en el mes de marzo proceso de
identificacion de necesidades de la poblacion
atendida en el departamento del Valle del Cauca,
a través del empalme con la anterior profesional
de Corresponsabilidad los dias 16, 21 y 22 de
marzo, ademdas reuniones tanto con la
coordinadora del GT el 15 y 23 de marzo, las
asesora reincorporacion el 17 y 22 de marzo y el
equipo de reintegracion el 23 de marzo.

Se realiza articulacion con el profesional de
corresponsabilidad de la alcaldia de Cali para
gestionar de manera conjunta nuevas alianzas
estratégicas.

El 27 de marzo se realiza contacto con Fundacion
Delirio para posible articulacion en la celebracion
de fechas especiales. se solicita apoyo a la
Secretaria de Paz de la Gobernacion del Valle el
24 de Marzo, con el fin de obtener apoyo en la
consecucion de espacio para el desarrollo de la
Mesa Departamental de Reincorporacion el dia 18
de abril. Dado que no se cuenta con espacio, se
procede a gestionar con la Fundacion CECEP y
Secretaria de Paz, con apoyo de la anterior
profesional de corresponsabilidad y asesora de
reincorporacion, tendiendo el puente para futuros
procesos de articulacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca

la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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En el mes de abril, se continu6 con el proceso de
identificaciébn de necesidades de la poblacién
atendida en el departamento en Valle y Eje
Cafetero, para lo cual se disefio, socializé y se
hizo envio a profesionales de una matriz para la
identificacion de actores en territorio y
necesidades de gestion por
componentes/dimensiones, que permita definir un
Plan de Accién estratégico acorde a dichas
necesidades, dar respuesta a inquietudes de los
actores externos, asi como poder promover
acciones de implementacion, seguimiento, y
valoracion de las articulaciones y procesos
gestados en territorio.

Se realizé articulacion con el profesional de
corresponsabilidad de la Alcaldia de Cali para
gestionar de manera conjunta alianzas
estratégicas en beneficio de la poblacion. Por lo
anterior se llevo a cabo reunién con la Fundacion
Delirio y el CDP del Cuero durante el mes de abril.

En el mes de mayo, se hizo envio a profesionales
de wuna matriz para la identificacion de
necesidades especificas de Vinculaciéon Laboral.
Asi mismo, se realizd reunion virtual el 25 de
mayo con Orientadores productivos a fin de
socializar instrumento para la recopilacion de
informacion sobre el estado actual de los
proyectos productivos individuales y visibilizar las
oportunidades de gestién y acompafiamiento.

Lo anterior, para delimitar un Plan de Accién
estratégico acorde a dichas necesidades, asi
como poder promover acciones de
implementacién, seguimiento, y valoracién de las
articulaciones y procesos gestados en territorio.
De manera paralela, se realizaron gestiones y
reuniones con diferentes actores descritos a lo
largo del presente documento, para promover la
inclusién y beneficio de la poblacion objeto.

En el mes de Junio, se realiz6 conjuntamente con
el equipo coordinador y asesor del GT la
priorizacién de Actores Externos a reportar en el
maédulo de Actores Externos del SIRR.

Asi mismo, se envid al equipo Asesor y
Coordinadora para revision el instrumento final
disefiado para la recopilacion de informacién
sobre el estado actual de los proyectos

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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productivos individuales y visibilizar las
oportunidades de gestidon y acompafiamiento. Lo
anterior, permitira delimitar un Plan de Accién
estratégico acorde a dichas necesidades, asi
como poder promover acciones de
implementacion, seguimiento, y valoracion de las
articulaciones y procesos gestados en territorio.
-Se realiz6 reunién telefénica el 21 de junio con
enlace de corresponsabilidad del nivel central
para tratar temas de avance con relacién a la
oportunidad de articulacion con el aliado Urbaser.
Desde el GT se plantea postular para la linea de
Economia Circular, los colectivos Coopripaz y
Ciudad Paz. En la linea de Servicio Social se
plantea una persona ubicada en el municipio de
Yumbo. En la linea de empleabilidad se proponen
4 personas en Yumbo y una ubicada en Buga.
Finalmente, para la linea de Proveeduria
Inclusiva, se proponen los productos de los
siguientes proyectos: velas Marin, portalapiceros
de proyecto individual, Café Coomulnes vy
Cecoespe.

Gestion el 5 de julio para sacar convocatoria
masiva a través de Call Center para la poblacién
atendida residente el Cali, para invitacion a ver la
Obra de Teatro La Bella y la Bestia, en el marco
de la articulacion realizada con la direccién del
Festival Internacional de Teatro de Cali. Envio de
correo el 11 de julio, solicitando apoyo a los/las
profesionales que atienden en Cali para socializar
o reforzar con la poblacion la invitacion a la Obra
de Teatro.

Finalmente, se notifica que, frente a esta clausula,
de manera paralela, se realizaron gestiones y
reuniones con diferentes actores descritos a lo
largo del presente documento, para promover la
inclusién y beneficio de la poblacion sujeto de la
ARN.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Actividad No 2. Promover acciones de
implementacién, seguimiento y
evaluacion de las articulaciones
intertistuccionales generadas con
actores publicos, privados, academiay el
tercer sector de conformidad con las
iniciativas y/o acciones relacionadas con
los procesos misionales de la Agencia,
de acuerdo a las orientaciones del
Coordinador del Grupo Territorial.

Durante periodo comprendido entre el 15 de
marzoy el 14 de julio de 2023 en el desarrollo del
contrato N° 872- 2023, se desarrollaron acciones
de seguimiento a la implementacion de
convenios vigentes como PNUD, Taller Escuela
y Univalle.

Seguimiento Convenio PNUD

En el mes de marzo, se realiz6 transferencia para
aprender a realizar el cargue de la poblacién en
el sistema Quantum, para la solicitud de apoyos
de permanencia y pagos de matriculas. Se envia
la informacién de las cuentas de cobro de tres
participantes, y de igual manera se solicita el
pago de matriculas de 7 participantes. Se solicita
al CIPET el respectivo certificado de no
continuidad de 3 participantes para poder
formalizar el cierre de su proceso en el mddulo
del SIRR de Formacion para el trabajo.

Se realiza seguimiento con profesional facilitador
para obtener la documentacion pendiente de
posibles nuevos beneficiados a través del
convenio (certificacion bancaria, cédula y recibo
de matricula).

En abril, se realizaron las siguientes acciones:
-Gestion de documentacion con el profesional
encargado del GT y envio al enlace del nivel
central de ARN Convenio PNUD, de Ia
informacion  respectiva la  FUNDACION
DISTRITAL DE OCCIDENTE, asi como la
documentacién de 4 PER postuladas para ser
beneficiadas a través del Convenio en el 2023.
-Gestién de documentacion y envio al enlace del
nivel central del Convenio PNUD de las
solicitudes del segundo pago a |la
CORPORACION IBEROAMERICANA DE
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO CIPET,
correspondiente a 7 participantes.

-Seguimiento a la solicitud de un profesional
facilitador sobre inquietudes de dos participantes
acerca de sus desembolsos, realizando gestion
con el nivel central para clarificar el estado y
namero de desembolsos de los apoyos de
permanencia (pendiente respuesta).
-Seguimiento a las asistencias de los estudiantes
del CIPET, para tramite de las cuentas de cobro

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca

la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 5 de 38

VERSION V-



http://www.reincorporacion.gov.co/

CODIGO: BS-F-14

’3{3 e%i‘N(ricé%ﬁ%%‘?éi%wON l N FAS)CI:QTl\l/l\ﬁ ||3:'IA\NDA\ELSDE FECHA 2022- VERSION V-

04-12 6

de sus Apoyos para la permanencia,
correspondientes al mes de marzo.

- Gestion en el cargue de documentacién de los
beneficiarios del Convenio y envié de los correos
electrénicos de las Instituciones Educativas y de
las PER que hacen parte del componente de
formacion para el trabajo del Convenio con
PNUD 1650-2021, con base en las indicaciones
del nivel central ARN.

-Seguimiento a tres estudiantes CIPET quienes
no aprobaron durante el primer trimestre del afio
2023 algunas normas de competencia. Mediante
reunion del 13 de abril con la coordinadora
Académica se clarifico la situacién académica de
los estudiantes y se conoci6 la posibilidad que
tienen de hacer un proceso de recuperacion, en
via a la sostenibilidad y culminacién exitosa de
los procesos. Como resultado de esta gestion,
dos de los 3 estudiantes retomaran sus estudios
a partir de mayo. En uno de los casos el
participante se traslad6 de departamento.

En el mes de Mayo se desarrollaron las
siguientes acciones:

-Gestién de documentacion y envio al enlace del
nivel central del Convenio PNUD, de la
informacion respectiva sobre la FUNDACION
DISTRITAL DE OCCIDENTE, asi como la
documentacién de 4 PER pendiente de pagos a
través del Convenio PNUD.

-Gestion efectiva ante el nivel central, en el caso
de una participante, quien recibié su desembolso
pendiente de apoyo a la permanencia del afio
2022.

-Seguimiento con la coordinadora académica, de
las asistencias de los estudiantes del CIPET del
mes de abril, para tramite de las cuentas de
cobro de los apoyos de permanencia respectivos
por parte de los profesionales.

-Reunién con el coordinador financiero de la
corporacion CIPET y un participante el 02 de
mayo, para retomar el proceso formativo en la
Institucién desde este mismo dia y recuperar las
normas de competencia, con lo cual se hizo
efectiva la reactivacion de la matricula, activacion
de la plataforma para el desarrollo de
actividades, entrega de dotacion al participante,
entre otros.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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-Gestion con el nivel central de ARN para dar
continuidad al pago de matriculas y apoyos de
sostenibilidad en el caso de dos (2) participantes
que retomaron su proceso formativo en el mes de
mayo, para recuperar las normas de
competencia no aprobadas y poder culminar la
formaciéon técnica en Mecanica de Motos de
manera satisfactoria?

-Consultas varias por medio de correo
electrénico al Nivel Central el 29 de mayo, sobre
los siguientes procesos y desembolsos
pendientes:

. Consulta sobre el correo del 21 de
marzo, donde se envian las cuentas de cobro de
Apoyos para la Permanencia de 19 personas en
reincorporacion, que estaban pendientes por
pago.

. Consulta sobre el caso Gustavo Joanis
Bedoya Martinez, quien a la fecha tiene
pendiente realizar la actualizacién de la cuenta
bancaria en la plataforma Quantum.

. Consulta sobre correo electronico el 19
de abril, donde se comunica que se encuentran
cargadas en el enlace respectivo, las solicitudes
del segundo pago pendientes a la
CORPORACION IBEROAMERICANA DE
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO CIPET,
correspondiente a 7 participantes.
. Consulta sobre correo electrénico el 30

de abril, donde se comunica que se encuentran
cargadas en el enlace “Cuentas de Cobro
Apoyos Econdmicos”, las cuentas de cobro de
Apoyos para la Permanencia de los siguientes 8
participantes, correspondientes al primer
trimestre del 2023.

. Consulta sobre correo electronico el 04
de mayo, donde se envia la documentacion
solicitada (Consentimiento Informado y copia de
la cédula) de tres de las personas postuladas,
para cupo con el Convenio PNUD.

En el mes de junio, se realizaron las siguientes
acciones:

-Correo a profesionales el 16 de junio
INFORMACION SOBRE SITUACION ACTUAL
DESEMBOLSOS CONVENIO PNUD, para
informar a los/las participantes las razones por

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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las cuales se encuentran pendientes los
desembolsos.

-Gestion de documentacioén y envio al enlace del
nivel central del Convenio PNUD, de la
informacion respectiva sobre la FUNDACION
DISTRITAL DE OCCIDENTE, asi como la
documentacion de 3 PER postuladas a través del
Convenio PNUD.

-Seguimiento con las coordinaciones
académicas y financieras de Centro de Sistemas
del Valle y la Corporacion Iberoamericana de
Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano,
para obtener las asistencias de los estudiantes
correspondientes al mes de mayo, para tramite
de las cuentas de cobro de los apoyos de
permanencia respectivos por parte de los
profesionales.

-Reunién con el coordinador financiero del
Centro de Sistemas del Valle, para clarificar la
situacién de pagos y médulos cursados de los/las
participantes.

-Respuesta el 21 de junio, a 3 participantes sobre
peticion de informacion sobre los desembolsos
de Apoyos de Permanencia que no se han hecho
efectivos.

-Gestion para la activacion de las cuentas
Quantum y verificacion en dicha plataforma de la
informacion solicitada, correspondiente a 7
participantes beneficiados con el convenio
PNUD.

En el mes de julio se desarrollaron las siguientes
acciones:

-Reunién presencial el 6 de julio con la
coordinacion académica y auxiliar administrativo
de Centro de Sistemas del Valle para realizar
seguimiento, obtener asistencias de junio y
validar informacion acerca del Estado de los
participantes ARN que han estado y/o se
encuentran vinculados a la institucién Educativa
Centro de Sistemas del Valle. Se clarifica la
situacién de pagos y médulos cursados de los/las
participantes.

-Reunién presencial el 8 de julio con la
coordinadora académica y auxiliar administrativa
de la Corporacion lberoamericana de Educacion
para el Trabajo y Desarrollo Humano, para
obtener las asistencias de los estudiantes
correspondientes al mes de junio, y para validar

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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el Estado de actividad e inactividad de los
estudiantes y las fechas de inicio de los procesos
formativos.

-Envio de correos el 13 de julio a 7 participantes
para informar sobre los desembolsos de Apoyos
de Permanencia que no se han hecho efectivos,
en el marco del convenio PNUD.

-Gestion y envio, el 14 de julio, al nivel central de
las cuentas de cobro de 10 participantes para
solicitar el Apoyo de Sostenimiento
correspondiente al trimestre abril — junio 2023, en
el marco del convenio PNUD.

Seguimiento articulacién con Taller Escuela:

Con relacion al Convenio Taller Escuela, abril se
apoy0 la realizacién de una reunién conjunta
entre el GT, el nivel central de ARN y los
representantes de Taller Escuela para realizar
seguimiento y conocer el estado actual del
proyecto “Taller Escuela: Saberes y patrimonio
para la paz”’ implementado por la Fundacién
Escuela Taller Cali

Se realiz6 seguimiento a través de correo
electrénico el 25 de mayo para conocer el estado
final del proceso formativo de los estudiantes que
realizaron cursos de Jardineria y
Bioconstruccion, en el marco del proyecto “Taller
Escuela: Saberes y patrimonio para la paz”
implementado por la Fundacién Escuela Taller
Cali.

En el mes de junio, se realiz6 seguimiento para
conocer el estado final del proceso formativo de
los estudiantes que realizaron cursos de
Jardineria y Bioconstruccion, en el marco del
proyecto “Taller Escuela: Saberes y patrimonio
para la paz” implementado por la Fundacion
Escuela Taller Cali.

En el mes de julio, se realiz6 seguimiento el 7 de
julio por correo, para conocer las personas
matriculadas y activas en los cursos de
Implantacion de Jardines en Jamundi y Disefio
Gréafico en Cali.

Seguimiento Convenio Univalle:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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En el mes de marzo, se realiz6 contacto
telefonico con los enlaces del convenio
UNIVALLE, para presentacion y para retomar el
tema del practicante que se encuentra pendiente
por asignar.

Se realiz6 reunion el 14 de junio, en compaiia
del Asesor 2 del GT. Durante la reunién, la
Universidad presentd un balance de las
actividades y productos realizados en el marco
del convenio, y se establecieron acuerdos para
realizar las actividades pendientes, como realizar
una actividad de difusiéon de la politica en el
segundo semestre de 2023, vincular un
practicante, para lo cual la ARN consultara al
nivel central la cantidad de practicantes que se
pueden vincular por el GT y las condiciones para
realizar esta vinculacion. La universidad por su
parte realizara consulta con el area juridica para
saber si se puede generar continuidad al
convenio o se debe realizar uno nuevo, asi
mismo indagara las posibilidades de articulacion
a través de la emisora institucional.

Se envia oficio el 14 de julio para vinculacion de
1 practicante en temas de publicidad y marketing.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Actividad No 3. Promover acciones que
permitan la celebracién de convenios,
acuerdos de voluntades y/o alianzas
estratégicas, en las etapas de
estructuracion, ejecucion y liquidacién de
acuerdo a las orientaciones del
Coordinador del Grupo Territorial.

Durante periodo comprendido entre el 15 de
marzo y 14 de julio de 2023 en el desarrollo del
contrato N° 872- 2023, se realizaron las
siguientes acciones:

Articulacién Fundacion Delirio:

-Se realiz6 reunion con Fundacion Delirio el 5 de
abril, con respuesta positiva para la generacion
de una alianza. Se identificaron posibilidades de
articulacion en tres vias: 1. Visita de los
participantes de la ARN y sus familias en el
parque tematico “El paseo de la Aurora”, 2.
Talleres de formacién artistica, con el apoyo de
las Escuelas de Baile adscritas a la Fundacion,
3. Posibilidad de visibilizar y comercializar en un
Stand o vitrina productos de los proyectos
productivos de las personas en proceso de
reintegracion y reincorporacion. Durante el mes
se obtiene el dato cuantitativo del nimero de
familias y menores de edad en Cali, para avanzar
en la propuesta de la jornada con familias a
entregar a Fundacion Delirio, proyectada
inicialmente para el 19 de junio de 2023.
Se envia propuesta a Fundacion Delirio el 26 de
mayo, en el marco de la articulacién con la
Fundacién y otros posibles aliados, para el
desarrollo en el mes de julio, de una Jornada de
Integracién Familiar en el parque Temético
Cultural “El Paseo de la Aurora”, con
participantes directos de la ARN residentes en la
ciudad de Cali y sus familias. En el mes de junio
se recibe propuesta econémica por parte de la
Fundacién Delirio, descartandose por el
momento debido al costo elevado.

Articulacién Banco de Alimentos:

-Se realizd reunion con la Fundacién
Arquidiocesana Banco de Alimentos el 19 de
abril, con el objetivo de generar articulacion en
beneficio de la poblacion. Se observa posibilidad
de apoyo a través del suministro de refrigerios
para actividades colectivas, que se podrian
gestionar tanto desde la ARN como desde las
formas asociativas, para lo cual se deben
presentar unos requisitos a ser revisados por la
entidad, aspecto que se encuentra pendiente a la
fecha de cierre del contrato.

Articulacién CDP del Cuero:
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-Se realizé reunién con la Corporacién de
Desarrollo Productivo del Cuero, Calzado y
Marroquineria - CDP del Cuero, el 17 de abril
para fortalecer y dar continuidad a procesos de
articulacion. Como resultado, la Corporacion
socializa algunas posibilidades actuales de
vinculacion de la poblacion. Formacion
complementaria en Auxiliar de Calzado, la cual
se socializa con el equipo de profesionales
durante el mes. La otra oferta se trata de un curso
a nivel técnico en calzado, cuya convocatoria no
ha salido. En ambas ofertas se cuenta con auxilio
de transporte y posibilidades de vinculacion
laboral.

Articulacién Universidad Antonio Narifio de
Cartago

-Se realizé reuniéon con la Universidad Antonio
Narifio de Cartago el 10 de mayo en compafiia
de profesional reintegrador, donde se
socializaron los procesos misionales de la ARN y
se visualizaron oportunidades de articulacion en
beneficio de la poblacién, en especial en
acompafiamiento psicolégico de bajo costo y
procesos formativos a través de las Escuelas de
Familias. Se contempla formalizar la alianza
entre las dos instituciones, proceso pendiente a
la fecha.

Articulacién Universidad Santiago de Cali

-Se realiz6 reunidon con la directora de
especializacién de Derecho Administrativo, de la
Universidad Santiago de Cali el 11 de mayo, con
quien se socializé los procesos misionales de la
ARN y se visualizaron oportunidades de
articulacién en beneficio de la poblacién, en
especial en acompafiamiento a través de 1)
asesoria juridica, 2) estudiantes en préactica a
través del consultorio juridico, 3) talleres para la
poblacién. Se contempla la posibilidad de
formalizacion de la Alianza a través de
documento formal, proceso pendiente a la fecha.

Articulacién Corporacién para la Recreacion
Popular:

-Se realiz6 reunién con la Coordinadora de
Parques de la Corporacion para la Recreacion
Popular, a fin de socializar los procesos
misionales de la ARN y realizar articulacion para
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la consecucion de beneficios como ingreso a bajo
costo para participantes del proceso ARN y sus
familias a los parques adscritos, utilizacion de
espacios y convocatoria a actividades
recreativas y culturales programadas por la
corporacion. Se observa la posibilidad de
formalizar un acuerdo, lo cual se encuentra en
proceso.

Articulacién Universidad del Quindio:

-En el mes de mayo, se realiz6 gestién con la
Universidad del Quindio — sede Cali, con la
intencion de concertar una reunion, para posibles
procesos de articulacién, en especial para el
acceso de la poblacién directa y sus familias a
bajo costo, a programas académicos ofrecidos
por la universidad en modalidad virtual en los
departamentos de cobertura del GT Valle Eje
Cafetero, o de manera presencial en las sedes
de la universidad en los municipios de Armenia 'y
Cali.

Se realizé reunién virtual el 1 de junio, en
compafiia de la Asesora de Ruta de Eje Cafetero,
con la Universidad del Quindio, en la que
participaron por parte de esta institucion los
directores de la sede de Cali, Buenaventura,
Armenia, Manizales. Se socializaron las politicas
de reintegracion y reincorporacion y se
visualizaron posibles procesos de articulacion,
en especial para el acceso de la poblacion directa
y sus familias a bajo costo, en programas
académicos ofrecidos por la universidad en
modalidad virtual en los departamentos de
cobertura del GT Valle Eje Cafetero, a través de
la modalidad Extension solidaria, donde
personas menores de 28 afios que tengan
Sisben 4 podran acceder a las carreras por un
valor de $110.000 el semestre, la universidad
también socializa la oportunidad de estudiar una
tecnologia en obras civiles (de 6 semestres) en
jornada sabatina. La universidad queda con el
compromiso de averiguar la posibilidad de
obtencién de becas para la poblacion.

Articulacion Camara de Comercio de Cali
(programa Prospera Aguablanca)

-Se realiz6 reunién con el enlace del programa
Prospera Aguablanca, el 15 de mayo, donde se
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llegaron a acuerdos para referenciar Ofertas
laborales y concretar un posible Acuerdo de
Voluntades para el acompafiamiento por parte
del programa en las etapas de formulacion,
emprendimiento y fortalecimiento de proyectos
productivos de la poblacion en proceso de
reintegracion y reincorporacion.

Articulacién |E Nuevo Latir de Cali:

Se realiz6 reunion con el rector de la Institucion
Educativa Nuevo Latir el 13 de junio, en la ciudad
de Cali, para socializar las politicas de
reintegracién y reincorporacion y visualizar
oportunidades de articulacién en beneficio de
ambas poblaciones. Como resultado, se cuenta
con la posibilidad del uso de espacios para
actividades grupales, realizando la solicitud con
minimo 15 dias de antelacién y sujeto a la
disponibilidad de la IE. Para temas de
articulacion en procesos comunitarios, el rector
socializa la necesidad por parte de la IE de poner
en funcionamiento los talleres de mecéanica de
motos, gastronomia y carpinteria modular que
estan siendo subutilizados por falta de insumos,
material de dotaciéon y pago de instructores.
Préximamente se implementar4 proyecto con
recursos de la cooperacién espafiola, cuyo
objetivo central es: Contribuir a la construccion
de una cultura de paz territorial y el ejercicio de
derechos de la poblacion afectada por el conflicto
armado, considerando las desigualdades de
género, en las ciudades de Medellin y Cali. Se
acuerda continuar encuentros  posteriores
después de socializar la informacion con la
coordinacién de la ARN y revisar posibles puntos
de encuentro.

Articulacién Universidad Luis Amigé:

-Se realizé reunién en la Universidad Luis Amigo,
de Manizales el 23 de junio, con el enlace de
coordinaciéon del Eje Cafetero y profesional de
corresponsabilidad del GT, donde participaron la
directora y una docente de la carrera de
Psicologia, quienes manifestaron la intencion de
la universidad, de continuar articulando
esfuerzos en las lineas: talleres con participantes
ARN y familias (1 taller mensual), linea de
extension y proyeccion social (se plantea
socializar el trabajo de la ARN en uno de los
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comités de SUMA que vincula diferentes
universidades de la regién), linea de
investigacion (la universidad se compromete a
revisar convocatorias donde se pueda dar
continuidad a proceso de investigacion).

Articulacién Universidad Catdlica de Manizales:

-Se realiz6 reunién en la Universidad Catolica de
Manizales el 23 de junio, con acompafiamiento
del enlace de coordinacion ARN del Eje Cafetero,
con la participacion de la decana de
Administracién de Empresas y la coordinadora
de servicios académicos y educacion
continuada. Se reafirm6 la voluntad de ambas
partes (universidad y ARN) de continuar los
procesos de articulacion y se establecieron
compromisos en 3 lineas: Modelo de Entornos
Productivos, donde se realizard una reunién
virtual el 24 de julio para socializar los resultados
del ejercicio del afio anterior y se planteard un
ejercicio para evaluar el impacto y establecer
propuestas de ajuste al modelo. Linea 2,
vinculaciéon del colectivo Coomep dentro del
proyecto Chec de EPM, linea 3, la universidad
propondra una fecha de reunién con la alianza
SUMA, ya que es la organizadora de estos
espacios. Linea 4, posible acompafamiento de
unidades productivas a través de la linea
proyectos sociales de desarrollo, para lo cual la
ARN deber4d establecer cuédles son las
necesidades de acompafiamiento y si se cuenta
con algin recurso en  especie en
contraprestacion para la realizacion de jornadas
de acompafiamiento.

Articulacion Festival Petronio Alvarez:

-Se realizé reunion virtual el 10 de julio con la
directora del Festival Petronio Alvarez, en la que
se visualiz6 la posibilidad de contar con un
espacio Institucional, donde se comparta con la
Comunidad Calefia y demas visitantes, el trabajo
que venimos realizando desde la ARN, al mismo
tiempo que se puedan ofrecer para la venta
algunos productos elaborados por la poblacién
atendida.

Actividad No 4. Propiciar espacios que Durante periodo comprendido entre el 15 de
permitan avanzar en el disefio e marzoy el 14 de julio de 2023 en el desarrollo del
implementacion de estrategias de | contrato N° 872- 2023, sensibilizo y/o socializo a
sensibilizacion y socializacion de los los actores con gquienes se tuvo reuniones y
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diferentes procesos misionales que procesos de articulacion, sobre los procesos
lidera la ARN, asi como la identificacion, misionales que lidera la ARN. Se realizaron las
participacion 'y posicionamiento de | siguientes acciones
estrategias comunitarias de la poblacion
objeto de atencion de la Agencia para la | Articulacion con Secretaria de Paz de Cali:

Reincorporacion y la Normalizacion. -Se realiz6 trabajo articulado con Secretaria de
Paz de Santiago de Cali, el 25 de abril para
identificar aspectos de contexto del trabajo de la
ARN con la poblacién en el municipio de Cali e
identificacién de necesidades de la poblacion
para establecer acciones articuladas en beneficio
de la misma. Como compromiso para el mes
siguiente, la Secretaria de Paz construird una
propuesta de intervencion para ser dialogada e
implementada de manera conjunta con la ARN
durante la presente vigencia.

Concesiodn vial Pacifico 3:

Se estableci6 contacto con enlace de la
Concesién Vial Pacifico 3 para retomar
articulacion en el Eje Cafetero, de tal forma que
continle siendo un aliado activo para las
acciones comunitarias desarrolladas en Riosucio
u otros municipios donde se concerta la
intervencién. Se tiene pendiente realizar una
reunion virtual en el mes de junio de 2023.

Desayuno Empresarial Cartago:

-Se realizé reunidon con SENA Cartago el 10 de
mayo en compafiia de profesional reintegrador
donde se socializé la oferta institucional,
visualizando oportunidades de vinculacién y
referenciacion a la poblacién en diferentes
procesos. Se asignan personas enlace del SENA
para la comunicacion directa de la ARN en temas
de cada proceso, y se recibe invitaciéon para
participacion en Encuentro de Portafolio
Empresarial el 27 de mayo.

Producto del encuentro anterior, la ARN particip6
en Desayuno Empresarial el 12 de julio, en el
municipio de Cartago, organizado por el SENA
Cartago, donde se tuvo la oportunidad de
socializar aspectos de las politicas y procesos
misionales de la ARN, asi mismo, sensibilizar a
empresarios sobre las necesidades de la
poblacion, sobre todo en el area de vinculacion
laboral.
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Actividad No 5. Apoyar el cumplimiento Durante periodo comprendido entre el 15 de
de las metas planeadas en el marco de marzo y 14 de julio de 2023 en el desarrollo del
la estrategia de corresponsabilidad de | contrato N° 872- 2023, se realizaron las
acuerdo a las orientaciones del | siguientes acciones:

Coordinador de Grupo Territorial.
Participacion en reunion de equipo general con la
coordinadora del GT para conocer los 8
indicadores y metas asignados al GT. Se
particip6 el dia 23 de marzo en reuniones con el
equipo de reintegraciébn para conocer el
panorama general en cada territorio con relacion
a las articulaciones y necesidades de la
poblacién, logrando identificar algunos actores
externos importantes en cumplimiento de metas
y estrategias de trabajo con la poblacién acorde
a la oferta y demanda en los territorios.

Apoyo a colectivos:

Se apoya a los colectivos Asociaestimas y
Agrovidas para favorecer la sostenibilidad de los
emprendimientos. Se solicita cita en la Secretaria
de Gobierno de Palmira para la gestién de local
en comodato (para el caso de Asociaestimas) y
para tema de la posible reduccién del impuesto
predial (en el caso de Agrovidas) agendada para
el 13 de abril.
-Se realiz6 reunion con Secretaria de Gobierno
de Palmira el 13 de abril en el marco de los
compromisos adquiridos con las asociaciones
Asociaestimas y Agrovidas para para la gestién
de local en comodato (para el caso de
Asociaestimas) y el tema de la posible reduccion
del impuesto predial (en el caso de Agrovidas).
Como resultado, ya se cuenta con dos predios
con autorizacion para visitar, en espera de que la
persona encargada cumpla su periodo de
incapacidad para programar las visitas. Con
relacién al predial se quedd con el compromiso
de gestionar con la asociacién un oficio o correo
con la solicitud formal y puntual en este tema
ante la Secretaria de Gobierno.
Se realizd6 seguimiento el 22 de junio, con
Secretaria de Gobierno de Palmira, donde esta
manifiesta que la asignacion del comodato para
Asociaestimas esta en marcha, la subsecretaria
de recursos fisicos manifiesta que le dara
prioridad a la gestién del colectivo, una vez se
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otorguen los comodatos con entidades publicas
por ley de garantias.

Acompafiamiento junto con la coordinadora y el
Asesor 2 del GT, a lider del Colectivo Ciudad
Paz, en cita presencial con el Arzobispo de Cali,
Monsefior Luis Fernando Rodriguez Velasquez
el 11 de julio, con el fin de continuar fortaleciendo
el proceso de articulacién, apoyo 'y
acompafamiento que se viene realizando en
especial a la Cooperativa Ciudad Paz en el
municipio de Santiago de Cali. Se logré intencion
por parte de la Arquidiécesis, de revisar el caso
del comodato para favorecer el funcionamiento
de la Cooperativa en el espacio fisico ubicado en
el barrio El Popular por un periodo de tiempo
mas, asi mismo, se realizara articulacion para
que mujeres de la comunidad reconocidas por la
Arquidiécesis, con experiencia en confecciones,
puedan hacer parte del colectivo y apoyar el
entrenamiento de las personas que actualmente
lo conforman. Finalmente se acuerda continuar el
proceso de articulacion con la Arquidiécesis para
revisar posibilidades de apoyo a la cooperativa,
en la contratacion de mano de obra.

-Se realiz6 reunién virtual con el equipo asesor y
coordinador del Eje Cafetero el 14 de abril para
conocer el panorama general en cada territorio
con relacion a los recursos o apoyos pendientes
por ejecutar desde las administraciones
municipales, logrando identificar los municipios
clave para apoyar acciones de
corresponsabilidad e incidencia.

Apoyo actualizacion del Plan Unico de
Reincorporacién:

-Se brind6 apoyo en las reuniones del 12 y 26 de
abril para la actualizacién del Plan Unico de
Reincorporacion.

Se brindé apoyo en la actualizacién del Plan
Unico de Reincorporacion los dias 03 y 24 de
mayo, avanzando en la revision y ajuste de los
objetivos y la tabla de contenido, juntamente con
la Secretaria de Paz Departamental.

Se brinddé apoyo en la actualizacion del Plan
Unico de Reincorporacién el 26 de junio,
avanzando en la revisién de la introduccién
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revision de la caracterizacion de la poblacion,
juntamente con la Secretaria de Paz
Departamental.

Apoyo a la inclusién y permanencia de los
participantes en el sistema de formacién para el
trabajo:

- Se realizaron acciones para apoyar la
permanencia y culminacién de los participantes
beneficiados con el convenio PNUD (las
acciones se describen en el punto 2 del presente
informe).

-Se realiz6 gestion interna con Asesoras de Ruta
Valle para actualizar el cronograma de talleres de
Orientacién Laboral 2023, a desarrollar en Cali, a
fin de hacer entrega al coordinador Jorge
Humberto Pefa, de la APE SENA Regional Valle,
de una propuesta unificada. A la fecha se
encuentra pendiente la actualizacion y envio de
informacion al coordinador.

- Finalmente, se realizaron acciones para apoyar
la permanencia y culminacién de los
participantes beneficiados con el convenio PNUD
(las acciones se describen en el punto 2 del
presente informe).

Actividad No 6. Realizar acciones de Durante periodo comprendido entre el 15 de
gestiébn y seguimiento que permitan la | marzo y 14 de julio de 2023 en el desarrollo del
realizacion de las iniciativas plasmadas | contrato N° 872- 2023, se realizaron las
en los planes de Desarrollo Territorial y/o | siguientes acciones con actores publicos,

los PDET en el marco de las politicas de
reintegracién y reincorporacion. En reunibn de empalme con la anterior
profesional de corresponsabilidad se recibe un
documento digital Plan de Accién Territorial, con
las lineas de accién y presupuesto asignado por
municipios priorizados donde se vincul6 a la ARN
para consulta del andlisis de incidencia politica,
con corte a noviembre de @ 2022.

Incidencia El Cerrito:

Se realiz6 reunion con la Alcaldesa de El Cerrito
el 11 de abril para retomar el tema del apoyo
econdémico gestionado el afio anterior para el
fortalecimiento de tres unidades productivas y
que no se ha materializado a la fecha. Como
resultado, y teniendo en cuenta que en la reunion
se socializa que los recursos fueron destinados
al programa Valle In, la Alcaldesa propone incluir
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las tres unidades productivas en el programa de
Valle In, para que puedan ser beneficiados en la
presente vigencia.

Incidencia Florida:

-Reunién en Alcaldia de Florida el 17 de mayo
con diferentes dependencias (Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Desarrollo Social,
Oficina de Género, Personeria, UMATA,
Secretaria de Educacion, donde se establecio
por parte de la ARN enviar una caracterizacion
basica de las necesidades de la poblacién por
componentes, asi mismo se concertd crear un
chat compartido para gestionar y acercar la
poblacién a la oferta municipal de manera directa
y oportuna.

Incidencia Buga:

-Reunién con enlace de la Secretaria de
Gobierno de Buga el 19 de mayo, en compafiia
de profesional facilitadora, donde se llegaron a
acuerdos por parte de esta dependencia para
beneficiar la poblacion en temas de
empleabilidad, apoyo a 2 proyectos productivos
previa revision, acompafiamiento en el acceso de
la poblacién a programas sociales, expedicion de
libretas militares entre otros.

Incidencia Santiago de Cali:

-Convocatoria y participacion en la Mesa Técnica
de seguimiento a PDT de Cali el 14 de junio,
donde se abordo el tema especifico del apoyo a
proyectos productivos en Cali por parte de la
Secretaria de Desarrollo Econémico. Entre los
compromisos, la SDE enviara a la ARN informe
de los insumos que fueron entregados en el
2022, constancia de recibido y registro
fotogréfico, asi mismo, se reafirma el apoyo a 50
participantes con proyectos individuales para el
2023, a través de ejercicio de priorizacién que se
realice entre alcaldia, ARN y mision de la ONU.
Se acuerda realizar un acto protocolario de
socializacién del proyecto y un acto de cierre en
el marco de las entregas de los insumos a los/las
participantes.

-Convocatoria y participacion en la Mesa Técnica
de seguimiento a PDT de Cali el 10 de julio,
donde se continué el proceso de planeacion para
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favorecer 50 unidades de negocio de tipo
individual, de las cuales 30 seran seleccionadas
para apoyo econémico.

-Reunién con Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana el 6 de julio para concertar y articular
acciones conjuntas durante la vigencia 2023.
Como resultado, se acuerda la realizacion de las
siguientes actividades: 1) reunién con la
profesional de seguimiento para concertar y
programar otros talleres en Cali de prevencién y
superacién de la Estigmatizacion para los
préximos meses. 2) Coordinar junto con las
Asesoras de Ruta, espacios en el marco de las
actividades grupales que se desarrollan con la
poblacién, donde desde el proyecto 26002631 se
pueda intervenir en el sentido de fortalecer el
tema de prevencion en vulneracion de derechos,
rutas de atenciéon y medidas de autoproteccion
con la poblacion atendida por la ARN 3) Feria de
Servicios cerrada para la poblacién y sus familias
el dia 26 de agosto de 9 am a 12 pm, lugar por
definir 4) Jornada de salud: Fecha tentativa 23 de
septiembre de 9 am a 12 pm. Lugar por definir.

Incidencia Jamundi:
-Se realiz6 reunion virtual el 20 de junio con la
Asesora de Paz del municipio de Jamundi, con la
participacion de 3 profesionales ARN vy
profesional de corresponsabilidad, donde se
retoma el tema de articulacion con la
institucionalidad para beneficio de la poblacion
ARN, se plantean las principales necesidades de
esta y se acuerda convocar una mesa de trabajo
para el 19 de julio (luego se reprograma para el
10 de agosto), con las siguientes instituciones:
Secretaria de vivienda, de Gestidn Institucional,
de Agricultura, de Educacion, SENA, enlace de
victimas, jefatura de programas especiales.

Incidencia Manizales:

-Reunién en Alcaldia de Manizales, con la
referente de la oficina de atencién a victimas,
para hacer seguimiento al avance en las lineas
establecidas en el Plan de Desarrollo Territorial.
La Alcaldia reafirma el compromiso de apoyo a
10 de las 12 unidades de negocio que desde
2021 fueron identificadas para ser fortalecidas.
Dos de ellas no seran beneficiadas dado que se
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trasladaron y no pueden ser cubiertas por la
jurisdiccién de Manizales. Como compromiso, se
acuerda realizaciéon de jornada de seleccion y
cotizacion de insumos por la péagina virtual
Colombia Compra Eficiente, para el dia 10 de
julio, para lo cual la ARN citard a los/las
participantes.

Incidencia Gobernacién de Caldas:

Reunion en la Gobernacion de Caldas, el 23 de
junio, en la oficina de Desarrollo e Integracién
Social, en compafiia del Enlace de Coordinacion
del Eje Cafetero, para hacer seguimiento al
avance en las dos lineas establecidas en el Plan
de Desarrollo Territorial. La Gobernacion ratifica
su apoyo econdémico a las 17 unidades
productivas, y se plantea reunién tentativa para
el 10 de julio posterior al ingreso de ingrese
Diego Giraldo de Paces (persona encargada del
proceso).

Actividad No 7. Brindar orientaciones alas | En el mes de Marzo de 2023 en el desarrollo del
estrategias de enfoque diferencial, étnico |contrato N° 872- 2023, se avanza en el
y de género articuladas con diferentes |reconocimiento de estrategias que desde el GT se
actores del territorio, de acuerdo a las |hanimplementado en los ultimos afios con enfoque
metas, planes e iniciativas establecidas |diferencial y étnico, tales como Iniciativa
en el grupo territorial. comunitaria “Fortalecimiento de competencias
personales y productivas con enfoque étnico de la
mujer joven del concejo comunitario comunidad
negra del rio Dagua-Zacarias. Adicionalmente,
procesos territoriales comunitarios en género
(Dagua, Tulua y Armenia), prevencién de la
estigmatizacién (Jamundi, Buenaventura, Palmira'y
Riosucio), Mambri (Candelaria, Buenaventura,
Dosquebradas). Se realizé lectura de la cartilla
construida desde el GT sobre lineamientos de
Enfoque Diferencial Etnico para la atencion a las
Comunidades Negras y Afrocolombianas en el
Proceso de Reintegraciéon. En plan de trabajo se
propondré trabajar de manera articulada en los
lineamientos o ruta a seguir en los procesos de
intervencién del GT con enfoque diferencial, étnico
y de género.

En el mes de abril, se avanzé, con apoyo de la
profesional de seguimiento, en la identificacion de
datos cuantitativos de la poblacion por municipio,
gue permita 1) identificar la poblacién atendida a

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 22 de 38



http://www.reincorporacion.gov.co/

~n  AGENCIA PARA LA
w REINCORPORACION,
e Y LA NORMALIZACION

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6

nivel de variables como género, grupo étnico,
namero de familias, nifios, nifias y adolescentes
entre otros 2)orientar al equipo en sus diferentes
estrategias e incluir en las iniciativas
implementadas, los enfoques establecidos.3)
orientar la formulacion de iniciativas, acuerdos,
convenios en perspectiva de estos enfoques.

El 10 de mayo, se realiz6 reunién con la Camara de
Comercio de Cartago en compaifiia de profesional
reintegrador, donde se visualizaron conjuntamente
oportunidades de vinculacion de la poblacién en
programas como educacion financiera,
transférmate para crear, consultorio empresarial, y
programa Ofelia no esta sola en alianza con la
Fundacibn WWB, que tiene un enfoque de
prevencion de las violencias de género y que puede
implementarse en diferentes municipios, lo cual se
canalizard através del enlace del Nivel Central Gian
Carlo Alfonso, que lidera la alianza con Fundacion
WwWB a nivel nacional

En el mes de junio se realiz6 socializacion de oferta
del programa "Ofelia no esta sola" para los/las
participantes de la ARN, con apoyo del enlace de
corresponsabilidad del Nivel Central Gian Carlo
Alfonso, que lidera la alianza con Fundacién WWB
a nivel nacional. Se esperan conformar los grupos
para desarrollar el cine taller en los meses de
septiembre y octubre de 2023.

-Gestién efectiva de espacio en la Biblioteca El
Centenario para desarrollo del Taller de
“Prevencion del Acoso Callejero” realizado por la
Fundacién Ayuda en Accién, el 15 de junio, con
colaboradores del GT Valle de la ARN, con el cual
los/las profesionales obtuvieron elementos para
trabajar la  tematica con  participantes.

En el mes de julio, se realiz6 seguimiento para la
conformacion de un grupo en Cali donde se realice
capacitacion desde el programa Ofelia no esta sola,
de la Fundacion WWB.

Actividad No 8. Apoyar las actividades
técnicas y de gestién que permitan dar
cumplimiento a los planes de accién
institucional dirigido a la poblacion objeto
de la ARN, de acuerdo a las
orientaciones  establecidas por la

Marzo: Durante periodo comprendido entre el 15
de marzoy el 14 de julio de 2023 en el desarrollo
del contrato N° 872- 2023, se realizaron las
siguientes acciones:
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Direccién Programatica de Reintegracion En el mes de Abril se apoy6 la gestion ante el
en acompafamiento con el coordinador | equipo de profesionales del GT para la
de Grupo Territorial. dinamizacion y postulacion a diferentes
convocatorias y ofertas dirigidas a la poblacion
objeto de la ARN:

- Oferta vinculacion laboral con el grupo
Energias de Bogota para Ayudante de Obra (2
postulaciones sin vinculaciones efectivas)

- Oferta vinculacién laboral Calzado
Rémulo (3 postulaciones sin vinculaciones
efectivas)

- Oferta vinculaciéon laboral Centro aseo
para Operario (3 postulaciones sin vinculaciones
efectivas)

- Convocatoria adelante el sello “Destinos
de paz” del Viceministerio de Turismo (1
postulacion)

- Convocatoria para el Fortalecimiento de
Proyectos Productivos individuales y colectivos
de confeccion - Cluster economia circular (5
postulaciones, en proceso).

- Ofertas semanales de vacantes
publicadas en la plataforma de la APE del SENA
para el Valle del Cauca (sin reporte de
postulados durante el tiempo del contrato)

- Convocatoria del Fondo Canada para
Iniciativas locales (FCIL) 2023 (1 postulacién sin
novedades).

- Convocatoria ONU Mujeres - En paridad,
escuela de formacion politica de las mujeres en
toda su diversidad - Estrategia de Fondos -
2023(sin reporte de postulados).

En el mes de mayo se apoy6 la gestion ante el
equipo de profesionales del GT para la
dinamizaciébn y postulacién a diferentes
convocatorias y ofertas dirigidas a la poblacion
objeto de la ARN:

-Convocatoria Terpel “Restaurando Suefios”
(pendiente postulaciones).

-Convocatoria “Esquema de Micro Proyectos
Nacionales (ICMPS)” de la Embajada de Irlanda
en Colombia (referencia de dos postulaciones a
la fecha).

-Convocatoria de “Programa de becas para
personas afrodescendientes - ONU” (no se
recibieron postulaciones).
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-Ofertas semanales de vacantes publicadas en la
plataforma de la APE del SENA para el Valle del
Cauca (sin reporte de postulados durante el
tiempo del contrato)

-Oferta titulada trimestre 3 presencial del afio
2023, de 76 programas de formaciéon con 2255
cupos (sin reporte de postulaciones a la fecha).
-Oferta Taller Escuela para curso corto de Disefio
Graéfico con énfasis en Linograbado

Oferta de Taller Escuela para el desarrollo de un
-Taller de 36 horas en Implantacién de Jardines
en Espacio Puablico en el municipio de Jamundi
(1 participante en curso)

-Oferta para nuevos cupos en el marco del
convenio PNUD (3 postulaciones en proceso,
vinculados con la Fundacion Distrital de
Occidente).

En el mes de junio, se apoy6 la gestién ante el
equipo de profesionales del GT para la
dinamizacién y postulacibn a diferentes
convocatorias y ofertas dirigidas a la poblacion
objeto de la ARN:

-Convocatoria “vV Premio Fundacion El Nogal” —
cierre 13 de agosto (pendiente postulaciones).
-convocatoria “Fondo Concursable para la
autonomia econémica de las Mujeres firmantes
de paz.” — cierre 09 julio. Sin postulaciones.
-Oferta de la Empresa Construcciones e
Ingenieria S.A.S, para vinculacion laboral en
Ayudante para Construccion de obras civiles en
Jamundi (sin postulaciones).

-Socializacién marca Paissana. Sin
postulaciones a la fecha.

-Socializacién de oferta con el Aliado Fundacion
WWB Colombia: Manejo Exitoso del Dinero MED
y Ofelia no esta Sola. Pendiente conformacion de
grupos para desarrollo de actividades en
septiembre y octubre.

-Socializacion de la oferta YARU virtual, con el
Aliado Fundacion WWB Colombia. 3 personas
inscritas.

-Convocatoria “Esquema de Micro Proyectos
Nacionales (ICMPS)” de la Embajada de Irlanda
en Colombia (1 postulacion de Ceprodec, sin
novedades a la fecha).
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-Ofertas semanales de vacantes publicadas en la
plataforma de la APE del SENA para el Valle del
Cauca (sin reporte de postulados durante el
mes).

-Oferta Alianza Soluciones, para la inclusion
laboral de los y las participantes.

En el mes de Julio, se apoyd la gestion ante el
equipo de profesionales del GT para la
dinamizacién y postulacibn a diferentes
convocatorias y ofertas dirigidas a la poblacion
objeto de la ARN:

- convocatoria al Fondo Mujer Emprende
de la Consejeria Presidencial para la Equidad de
la Mujer. Sin postulaciones.

- Ampliacién de plazo convocatoria de la
Embajada de Noruega, ONU Mujeres Colombia,
“Fondo Concursable para la autonomia
econdmica de las Mujeres firmantes de paz al 16
de julio de 2023.

Otras actividades realizadas fueron:

-Apoyo en la realizacién del Foro consulta previa
del programa Especial de Armonizaciéon para
comunidades negras, afrocolombianas, raizales
y palenqueras, a través del aporte de algunos
insumos a la profesional de seguimiento para
realizacion de la presentacion, participacion en la
reunion de alistamiento el dia 24 de marzo y
acompafiamiento en el espacio del Foro el dia 26
de marzo, contribuyendo en la construccion de la
relatoria.

-En el marco del fortalecimiento a la proveeduria
de los emprendimientos de los participantes,
acompafiada desde el nivel central de ARN, se
acompafio junto con el profesional facilitador a la
Cooperativa Coopripaz, para la cotizacién de 200
camisetas blancas y 100 camisetas de diferentes
colores a la Empresa Terpel, sin embargo, no
resulté efectiva la negociacion.

-Se apoyo¢ la logistica y desarrollo de la Mesa
Territorial de Reincorporacion del Valle del
Cauca, realizada el 18 de abiril.
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-Se realiz6 gestidon efectiva de espacio en la
Pontificia Universidad Javeriana, para realizacién
de jornada de Diagnostico de las formas
asociativas, acompafiamiento en la etapa de
planeacion metodolégica de la actividad y
durante el desarrollo de la jornada el 13 de mayo.

Actividad No 9. Apoyar las actividades y
orientaciones que se deriven de las
acciones de implementacién,
seguimiento y evaluacion de planes de
trabajo concertados con la poblacién
objeto y sus familias teniendo en cuenta
el enfoque diferencial, étnico y de género
de acuerdo con los lineamientos del
Coordinador del Grupo Territorial.

Durante periodo comprendido entre el 15 de
Marzoy el 14 de julio de 2023 en el desarrollo del
contrato N° 872- 2023, se realizan las siguientes
acciones relacionadas con los planes de trabajo
que se implementan con la poblacion:

Reunién con Secretaria de Gobierno vy
Universidad Nacional de Colombia el 13 de abril,
para conocer el anteproyecto formulado por
algunos docentes, que aplicard a convocatoria
interna de la Universidad Nacional (como aliado
estratégico) a fin de beneficiar al colectivo
Agrovidas, mediante el fortalecimiento técnico.

Acompafamiento a dos participantes para la
reactivacion de su formacién para el trabajo en la
corporacion CIPET, mediante reunién con la
coordinadora académica, el 27 de abril y 02 de
mayo con la coordinadora para dar continuidad
su proceso formativo.

-Gestion en el mes de mayo, con el equipo de
Aseguramiento de la Secretaria de Salud
Departamental, con lo que se obtuvo el Directorio
de Aseguramiento de las Direcciones Locales del
Salud del Valle del Cauca vigencia 2023, el cual
fue compartido con la profesional de salud del GT
Valle — Eje Cafetero.

-Gestion con el comandante de la Policia
Metropolitana de Santiago de Cali, para la
realizacion 4 talleres con la poblaciéon atendida
en Cali sobre Ciber seguridad, Medidas de
Autoproteccibn 'y Cédigo de Convivencia
Ciudadana, solicitud que fue positiva y se
encuentra en desarrollo.

-Contacto con la Empresa Mundo Maderas, con
el interés de retomar los procesos de articulacion
Interinstitucional en beneficio de la poblacion.
Reunion pendiente de programar por parte de
Mundo Maderas.
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-Seguimiento el 16 de mayo, al nivel central de
ARN para conocer la respuesta por parte de
Terpel acerca de la cotizacion que entregd la
Cooperativa Coopripaz para el estampado y
envio de 300 camisetas, para lo cual se recibid
una nueva solicitud por parte de Terpel para la
cotizacion de un nimero menor de camisetas, lo
cual se encuentra en tramite de respuesta por
parte de la cooperativa.

-Seguimiento el 12 de mayo a la solicitud de
Centroaseo, para saber si hay algun correo de la
Empresa donde las personas relacionadas en el
oficio que se envi6 en respuesta para beneficiar
a personas Afrocolombianas o adultas mayores,
puedan allegar sus Hojas de Vida, sin embargo,
no se recibe a la fecha respuesta por parte de la
Empresa.

-Seguimiento posibilidad de vinculacion laboral
en Calzado RoOmulo, en el envio de la
documentacién requerida por parte del
participante postulado. Finalmente, no es
seleccionado por la Empresa.

-Solicitud el 01 de junio, gestiébn de una reunién
presencial con el arzobispo, Monsefor Luis
Fernando Rodriguez Velasquez, con el fin de
continuar  fortaleciendo el proceso de
articulacion, apoyo y acompafiamiento que se
viene realizando en especial a la Cooperativa
Ciudad Paz en el municipio de Santiago de Cali.
Se logré obtencién de la cita para el 11 de julio
de 2023.

-Reunién el 06 de junio con la directora del area
de adopciones del ICBF en Acompafiamiento a
dos firmantes, recibiendo orientacion para la
gestibn con la subdirectora Nacional de
Adopciones, del Instituto para consultar si la
situacion juridica actual de la pareja, invalida la
posibilidad de adoptar. Se realiza
acompafiamiento en la revision del oficio.

-Acompafiamiento a la cooperativa Coopripaz los
dias 8 y 9 de junio, junto con los lideres del
Colectivo Coopripaz, representante de la
Corporacion Mundial de la Mujer, profesional del

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Péagina 28 de 38



http://www.reincorporacion.gov.co/

CODIGO: BS-F-14

§;.7 Y LA NORMALIZACION ACT|V| DADES FECHA 2022- VERSION V-

04-12 6

grupo de corresponsabilidad del nivel central
ARN, profesional de comunicaciones vy
orientadora productiva de ARN GT Valle. Como
resultado de esta visita la Corporacion Mundial
de la Mujer ratifica su voluntad de
acompafiamiento a la cooperativa durante los
siguientes meses, asi mismo desde la ARN se
realizara gestion con la Alcaldia Municipal para
visualizar la opcién de un local en comodato
donde se pueda organizar el taller de
confecciones para el colectivo Coopripaz.

-Reunién en Go Catastral Palmira el 15 de junio,
para gestidn en apoyo al colectivo Asociaestimas
de Palmira, donde se recibié orientacion para
radicar un oficio de solicitud de tramite para
revision del valor del Avalto Catastral del predio,
y solicitud de la revision del caso particular a la
luz del proceso de Construccidon de Paz y las
condiciones en las que fue otorgado el predio,
para conocer si es posible contar con un tipo de
amparo, apoyo o proteccién en cuanto al valor y
forma de pago del impuesto predial. La
informacion fue transmitida a los lideres de la
cooperativa para gestion y acompafiamiento en
el radicado.

-Acompafiamiento junto con el Asesor 2 de ARN,
a lider del Colectivo Ciudad Paz, en cita con el
ecénomo de la Arquidiécesis de Cali, el dia 20 de
junio. Como resultado del encuentro, se logra
que la Arquidiécesis amplie el comodato a 3
meses mas, con el objetivo de apoyar en la
estabilizacion socioecondmica de la cooperativa.
En esta misma linea, se acompanfa a lider de la
cooperativa, el 11 de julio, junto con la
coordinadora y el Asesor 2 del GT, en cita
presencial con el Arzobispo de Cali, Monsefior
Luis Fernando Rodriguez Veldsquez el 11 de
julio, con el fin de continuar fortaleciendo el
proceso de articulacion, apoyo y
acompafiamiento que se viene realizando en
especial a la Cooperativa Ciudad Paz en el
municipio de Santiago de Cali. Se logro intencion
por parte de la Arquidiocesis, de revisar el caso
del comodato para favorecer el funcionamiento
de la Cooperativa en el espacio fisico ubicado en
el barrio El Popular por un periodo de tiempo
més, asi mismo, se realizara articulacion para
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que mujeres de la comunidad reconocidas por la
Arquidiécesis, con experiencia en confecciones,
puedan hacer parte del colectivo y apoyar el
entrenamiento de las personas que actualmente
lo conforman. Finalmente se acuerda continuar el
proceso de articulacion con la Arquidiocesis para
revisar posibilidades de apoyo a la cooperativa,
en la contratacion de mano de obra.

-Solicitud por correo al SENA Tulua el 7 de julio,
para la realizacion de un Curso de Manipulacion
de Alimentos que busca beneficiar a un grupo de
30 personas, (18 personas de la cooperativa
Coomulnes de los cuales 10 son firmantes del
Acuerdo de Paz y 8 son familiares de los
firmantes y por otro lado 12 son personas de la
comunidad del mercado campesino de Tulud). El
curso finalmente no se hizo efectivo ya que la
cooperativa gestiond por cuenta propia y recibié
apoyo por parte de Alcaldia.

Actividad No 10. Apoyar el registro
oportuno en el Sistema de Informacion
para la Reintegracién y la
Reincorporacién — SIRR de los actores
priorizados el Grupo Territorial de forma
eficiente, asi como, elaborar informes y
documentos que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del
objeto contratado.

Durante periodo comprendido entre el 15 de
Marzoy el 14 de julio de 2023 en el desarrollo del
contrato N° 872- 2023, se realizan las siguientes
acciones relacionadas:

En el mes de marzo y abril y mayo se avanza en
el reconocimiento del Sistema de Informacion y
se identifican algunos actores externos a priorizar
en el Plan de trabajo.

En el mes de junio, con base en los lineamientos
recibidos del nivel central, se realiza registro de
actores en el SIRR en etapa de Contacto Inicial
el 30 de junio, con base en los 18 actores
priorizados por el GT.

Durante periodo comprendido entre el 1y 14 de
julio de 2023 en el desarrollo del no se realizan
registros en el médulo de actores externos del
SIRR.

Actividad No 11. Estructurar en
coordinacibn con el Grupo de
Corresponsabilidad un plan de trabajo
gue pueda ser gestionado ante actores
externos, a partir de la identificacion de
necesidades estratégicas de la poblacion
objeto de la ARN, con el fin de generar
nuevos  proyectos, fortalecer los

Durante periodo comprendido entre el 15 de
Marzo y el 14 de julio de 2023 en el desarrollo del
contrato N° 872- 2023, se realizan las siguientes
acciones relacionadas:

Se realizé reunion con Orientadores productivos
de Valle y Eje Cafetero en el mes de abril, a fin de
definir y construir una matriz de proyectos
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existentes y hacer seguimiento a las |productivos para la recopilaciéon de informacion
acciones que de alli se deriven. sobre el estado actual de actores que apoyan la
sostenibilidad de los proyectos y necesidades de
gestion.

Se realizé reunién el 14 y 26 de mayo con enlace
de Corresponsabilidad del nivel central a fin de
ampliar sobre el propésito, lineas de trabajo,
alianzas vigentes a nivel nacional y establecer
acuerdos conjuntos para la estructuracion del
Plan de Trabajo acorde con las necesidades de la
poblacién atendida por el Grupo Territorial.

Gestidn vy fortalecimiento en temas del convenio
PNUD:

-Gestion y envio el 10 de junio, el pantallazo
donde se encuentra el numero de Supplier de la
FUNDACION Distrital de Occidente, con base en
solicitud realizada.

-El 21 de junio se realiz6 con el apoyo del enlace
PNUD Jhoan Felipe Betancur el cargue de la
certificacion bancaria de Manuel Panamefio
Arroyo.

-El 23 de junio se remito la informacion solicitada
por el enlace de PNUD, Cédulas y certificaciones
bancarias de Yerson José Bolafios y Jesus Maria
Ospina Daza.

-Confirmacién el 15 de junio se haber realizado
nuevamente el cargue de los soportes solicitados,
en la plataforma QUANTUM de 7 participantes.
Otros procesos:

-Se particip6 el 15 de junio en reunién virtual con
el Nivel Central para recibir lineamentos frente al
Mddulo de Actores Externos.

-Se gestiond y dio respuesta a solicitud el 29 de
junio, con base en el compromiso adquirido con el
enlace de corresponsabilidad del nivel central
Gian Carlo Alfonso, en el marco de las lineas de
trabajo que se han venido conversando con el
Aliado URBASER en beneficio de la poblacion.
-Se envio el 07 de junio al Subdirector Territorial,
la informacion solicitada con relacién al
componente de Formacion para el Trabajo
Convenio PNUD GT Valle Eje Cafetero,
correspondiente a 34 personas revisadas con el
animo de robustecer el analisis financiero del
componente de Formacion para el Trabajo del
convenio PNUD que permita tomar decisiones
respecto al pago de matriculas y el apoyo a la
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sostenibilidad de los beneficiarios que requieren
un apoyo econdmico adicional para dar
continuidad a su proceso formativo en el 2023.
-Apoyo en la actualizacion de los avances vy
compromisos que durante este afio se han
establecido, relacionados con los indicadores
especificos de los PDT del Valle y los municipios
priorizados por la ARN para la vigencia 2020 —
2023, informacion que fue entregada por el GT al
subdirector Territorial.
-Gestién y diligenciamiento al 07 de julio de la
Base de Datos en linea para actualizar
informacion con el objetivo de realizar un
seguimiento a los beneficiarios de la linea de
Formacion para el trabajo que desde los grupos
territoriales se encuentran bajo el convenio
PNUD-ARN 1650-2021.

-Respuesta el 07 de julio a solicitud de la copia de
la cédula y certificacion bancaria de NEMECIO
GENARO MADRONERO.

Actividad No 12. Desarrollar las demas Durante periodo comprendido entre el 15 de
actividades que le sean asignadas de marzo y el 14 de julio, de 2023 en el desarrollo
acuerdo al objeto del presente contrato. del contrato N° 872- 2023, se realizaron las
siguientes acciones:

-Se solicité apoyo a la Secretaria de Paz de la
Gobernacion del Valle el 24 de Marzo, con el fin
de obtener apoyo en la consecucién de espacio
para el desarrollo de la Mesa Departamental de
Reincorporacion el dia 18 de abril. Dado que no
se cuenta con espacio, se procede a gestionar
con la Fundacién CECEP y Secretaria de paz,
con apoyo de la anterior profesional de
corresponsabilidad y asesora de reincorporacion,
tendiendo el puente para futuros procesos de
articulacion.

-En el mes de abril, se realizé gestion de
préstamo de espacios para desarrollar
actividades como el encuentro de formas
asociativas y visita de la directora general de
ARN. Como resultado se logra préstamo del
salén Gobernadores de la Gobernacion del Valle
del Cauca para el dia 5 de mayo (reunién con
directora) y auditorios 1 y 2 del edificio de
educacion continua de la Pontificia Universidad
Javeriana para el 13 de mayo (formas
asociativas).
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-En el mes de mayo se realiza elaboracion y
envio del Acta de la Segunda Mesa Territorial de
Reincorporacioén del Valle del Cauca, que se lleva
a cabo el 18 de abril de 2023.

-Se realiza gestion efectiva con supermercado
Super Inter Guadalupe, para temas de donacién
de alimentos en actividad especifica.

-Gestién con la Fundacién Delirio, para articular
acciones en beneficio de la poblacién, para
temas de inclusion social, fortalecimiento familiar
y prevencion de las vulneraciones.

Gestion con la directora del Festival Internacional
de Teatro de Cali, para participacion e inclusion
de la poblacion atendida por la ARN.

-Diligenciamiento y envio de las matrices de
Eventos de operador logistico para Agroexpo y
reunion del 02 de agosto con la poblacion de Cali.

-Gestién efectiva de espacio en la Universidad
del Valle para desarrollo de la reunion de equipo
general el 07 de julio.

-Envio de correo el 11 de julio a funcionarios y
contratistas del GT Valle, invitando a la Obra de
Teatro La Bella y la Bestia, a realizarse el 4 de
agosto de 2023.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion

Meta o logro No 1.
-Consolidacion de una matriz donde se identifican |Anexo 1. Matriz de actores y alianzas
areas estratégicas para la gestion de alianzas y pstratégicas

actores externos para la implementaciéon de nuevas
alianzas estratégicas especialmente para el
fortalecimiento de unidades productivas,
empleabilidad y vivienda.

-Consolidacion de una matriz donde se identifican las Anexo 2. Matriz de empleabilidad Valle y
personas y necesidades especificas de Vinculacion Eje Cafetero
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-Postulacion activa y posibles beneficios para la Anexo 3. Correo postulados Urbaser
poblacién, a través del aliado Urbaser en las lineas
de servicio social (1 postulado), empleabilidad (4
postulados), economia circular (2 colectivos
postulados) y proveeduria inclusiva (4 proyectos
postulados). Anexo 4. Correos Alianza Soluciones.

Avance positivo en el proceso de seleccién de
Alianza Soluciones, con 7 participantes de 21
postulados, avanzando en el proceso de pruebas
psicoldgicas.

Meta o logro No 2. Anexo 6. Actas recuperaciones CIPET.
-Recuperacién de dos estudiantes quienes logran
retomar proceso formativo vy fortalecer su
permanencia y sostenibilidad en el marco del
Convenio PNUD.

-16 participantes aprobados en 2022 y 10 aprobados Anexo 7. Certificacion y correo Taller
en 2023, en el marco del proyecto “Taller Escuela: Escuela

Saberes y patrimonio para la paz” implementado por
la Fundacion Escuela Taller Cali.

-3 participantes en proceso de certificacion, 1 en
Curso corto de jardineria y 2 personas en Curso
corto de disefio grafico, con Taller Escuela.

Meta o] logro No 3.
Anexo 8. Listados de asistencia de
Se cuenta con articulaciones por parte de diferentes articulaciones
instituciones privadas y academia, con quienes
existe la posibilidad de formalizar acuerdos en
beneficio de la poblacion:

Universidad del Quindio

Universidad Santiago de Cali

Universidad Luis Amigé de Manizales
Universidad Antonio Narifio de Cartago
Universidad Catodlica de Manizales
Corporacion para la Recreacién Popular -
Cali
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e Programa Prospera Aguablanca (Camara de
Comercio de Cali)

Meta o] logro No 4,
-Articulacién de acciones con Secretaria de Paz de
Cali, para la participacion de la poblacion en Ferias de

servicios y estrategias.

-Socializacion de las politicas y procesos misionales
que lidera la ARN con empresarios de Cartago.

Anexo 9. Actas de reunioén con Secretaria
He Paz de Cali

Anexo 10. Listado de asistencia
participacion en Desayuno Empresarial
Cartago.

Meta o logro No 5.

Articulacién y sensibilizacién con aliados para apoyar
el fortalecimiento y la sostenibilidad de los colectivos
y proyectos productivos en general.

Anexo 11. Listados de asistencia
Secretaria de Gobierno Palmira
reunion con Arzobispo de Cali,
Programa Prospera Aguablanca
(Camara de Comercio de Cali),
camara de comercio de Cartago visita
a Coopripaz con el aliado Corporacion
Mundial de la Mujer, Reuniéon Go
Catastral Palmira.

Meta o logro No 6.

Gestion en marcha de oportunidades en la vigencia
2023 para la poblacién atendida con base en las
iniciativas territoriales e indicadores institucionales.

Anexo 12. Actas y/o listados de
asistencia de reuniones de incidencia
de EI Cerrito, Florida, Buga, Cali,
Manizales, Gobernacion de Caldas.

Meta o logro No 7.

Articulacion con el nivel central para retomar y
aprovechar a nivel del GT el aliado Fundacién WWB,
a fin de fortalecer competencias en la poblacion de
manejo efectivo del dinero y prevencion de violencias
de género.

Anexo 13. Correos electrdnicos
dirigidos a profesionales y asesoras de
ruta para aprovechamiento de la oferta
Fundacion WWB.

Meta o logro No 8.

Anexo 14. Correos y evidencias de

Honaciones.
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Recepcién de apoyos en servicios y donaciones que
complementan la oferta hacia la poblacién:

Donacion por parte de Supermercados Super Inter,
de 96 jugos Hity dos tortas. 54 jugos y dos tortas que
fueron entregadas a la Fundacién Una nueva
Generacion de Villa Gorgona. 42 jugos reposan en
la sede ARN Tequendama para actividades que se
dispongan en el marco de la misionalidad.

Donacion por parte de Fundacion delirio, de 44
entradas gratuitas para el ingreso de funcionarios,
contratistas, personal de aseo y vigilancia de la
oficina ARN Valle, al parque tematico Paseo de la
Aurora.

Recepcion de 400 entradas gratuitas por parte de la
direccion del Festival Internacional de Teatro, para
participar de la programacion para publico focal
2023, el 4 de agosto en las funciones de las 10 am y
4 pm, para la obra “La Bella y la Bestia, el
espectaculo”, del grupo Naar Landaeta
Espectaculos, para publico Infantili y familiar
(participantes directos ARN y sus familias), en el
Teatro Jorge Isaacs de la ciudad de Cali.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1. N.A N.A
Asunto 2. N.A N.A

17.

Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afectd

. ., Justificacion
la ejecucion del contrato

NO

Acciones implementadas para solucionar
los problemas identificados

N.A N.A

N.A
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VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N. A N. A N. A

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor

Certificacion de no tener ninguna comunicacion Cumple
en gestion en el aplicativo SIGOB

Certificacion de no tener ninglin documento o

expediente sin entregar al archivo de gestién Cumple

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

No se presentan conclusiones y/o recomendaciones.

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato.
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X1l “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 21/07/2023

. Firmado digitalmente por
Jennifer Jennifer Betancourt Marin

Betancourt Marin Fecha: 2023.07.21 21:42:30
-05'00'

FIRMA DEL SUPERVISOR
JENNIFER BETANCOURT MARIN
No. Cédula: 38603843
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SALUD OCUPACIONAL Y MEDICINAS ALTERNATIVAS

NIT: 900250119-4 EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL

Certificado de aptitud: 29182338- 143480

INFORMACION :
Fecha Yy Lugar: 10/09/2022 - CALI ﬂpo de Examen: MGRES0

Paciente: ANGELA MARIA ANDRADE ESCO%AR 1dentificacién: o813
Género FEMENINO Edad: 42 Tobé R
Fecha Nacimiento: 01/02/1980 Cores , ;;;t j .,.,\ P
Estado Civil: UNION LIBRE iy CANTTAS 5.4
Direccion B/ 1 MAYO \ S
Escolaridad: POST GRADO ML' PORVESER $.A
LEmpresa PARTICULAR AFP;
| T R S ERNEN
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, PAUSAS ACTTVAS, MEGIENE SOSTUSS
ENFASIS OSTEOMUSCULAR Nk g 50 ! ;
CONCEPTO DE APTITUD LABQQN.J Ve i
[ APTO PARA DESEMPENAR EL CARGO T . : - \

Observaciones: RECOMENDACIONES PARA PREVENCION DE INFECCIONES (COVID-19): DISTANCIAMIENTO SOCIAL LAVAL DF Mas 8 foe it
TAPABOCAS.

Tipo de Restriccion ~ Condiciones, Factores, ,

NO

ERGONOMICO - -
AUDITIVO - L

NO

CONSENTIMIENTO INFORMADO -POLITICA DE PROTECCION DE DATOS. Salud Ocupacional y Medicnas Allematves § 4§ 87 Sat s e o - &
Avenida 2 E N 24n-58 en Cali, se acoge a las disposiciones de la ley 1581 del 2012 y al derecho reglamentanc 1377 de 2013 W R RIMALE B AR W
datos personales. Yo en calidad de paciente previamente informado(a) de forma libre y voluntana acepio que ios gatos DUE P BSRE BE W (et e W ¥ e
datos de Salud Ocupacional y Medicinas Alternativas S.A.S. ,ademas, autorizo la realizacion del examen médoo OCUDATENG § Sl 3SR MG WA W Nl oA
recibido informacion de la naturaleza y propésito de estos examenes. Certifico que la informacion dada por i £ & hstorns Sis
X . :

A0 e ’
&__ /e
’
Daniel Diaz Vega
Médico Magister en
Salud Ocupacional
Lic. 197C-2019

REG.MEDIC0:19-10264-2011

DANIEL DIAZ VEGA ANGELA MARIA ANDRADE ESCOBAR Dy R
Firma v cédula del Pacieme

RES.1970 1910264/2011

Médico Especialista en Salud Laboral
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