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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 882 año 2023 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

 
GLORIA ALEJANDRA MAZORRA ARGOTE 

3. C.C o Nit  1061761412 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 15/03/2023  

Fecha de inicio : 15/03/2023 

Fecha de terminación:  14/07/2023 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

NA N/A N/A N/A N/A 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto   

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 17.364.000 

7.  Valor Adición (es)  $0 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$17.364.000  

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. 
$ 2.315.200  

  
 

Pago No 7. 

$ 0 

Pago No 2. 
$ 4.341.000  

 

Pago No 8. $ 0 

Pago No 3. 
$ 4.341.000  

 

Pago No 9. $ 0 

Pago No 4. 
$ 4.341.000  

 

Pago No 10. $ 0 
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Pago No 5. $ 0 Pago No 11. $ 0 

Pago No 6. $ 0 Pago No 12. $ 0 

  

10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                  $ 15.338.200 

11. Saldo a Pagar                                $ 2.025.800  
 

 

12. Valor Total Pagado $ 17.364.000 

13. Saldo a Liberar $ 0 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el 
contrato o convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. .Desarrollar las 
acciones que defina la ARN para 
la implementación y seguimiento 
del acompañamiento integral a la 
población en el marco de los 
planes, programas y proyectos 
que se lleven a cabo en el 
Programa de Reincorporación, 
incorporando los enfoques 
diferenciales y de género. 

En la vigencia del contrato No. 882 – 2023, ejecutado 
desde la segunda quincena del mes de marzo hasta la 
primera quincena del mes de julio, se realizó el 
acompañamiento a la población asignada de manera 
presencial en el municipio de Popayán.  
Inicialmente se recibieron 22 personas firmantes de paz 
en la ciudad de Popayán. De las cuales 13 son mujeres, 
9 son hombres. 
1 persona es limitante temporal, 2 ausentes y 19 activas 
en el proceso de reincorporación. 
En el mes de julio, la variación es de 21 personas, en 
tanto 1 persona no registra novedad de ingreso en el 
sistema. 
Los acompañamientos estuvieron basados en atenciones 
que dinamizaron los componentes de salud, vivienda y 
habitabilidad, sostenibilidad económica, familia, 
educación, bienestar psicosocial, comunitario y género. 

Actividad No 2. Brindar la 
asistencia y orientación definidas 
por la Entidad para el desarrollo de 
la fase de reincorporación 
temprana de los y las 
exintegrantes FARC-EP, de 
manera que se facilite su 
adaptación a la vida civil y el 

Para la vigencia del contrato 882-2023 no se tuvo 
asignada población en reincorporación temprana. 
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acceso a la oferta institucional de 
acuerdo a sus necesidades e 
intereses, incorporando los 
enfoques diferenciales y de 
género. 

Actividad No 3.  Participar en la 
implementación de acciones de 
gestión territorial que permitan la 
vinculación de la población en 
reincorporación y sus familias a la 
oferta pública, privada o de otros 
sectores para la garantía de sus 
derechos y el fortalecimiento de 
sus capacidades, de acuerdo con 
las necesidades e intereses de la 
población, los lineamientos del 
Grupo Territorial designado e 
incorporando los enfoques 
diferenciales y de género. 

Desde el ejercicio profesional en el contrato 882-2023 se 
realiza exploración de organizaciones e instituciones 
competentes y aliadas para el desarrollo de acciones que 
beneficien a las mujeres, hombres firmantes y sus familias. 
Se logran acercamientos con Sistema de Identificación de 
Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales SSIBEN. 
Institución Universitaria Colegio Mayor del Cauca. 
OIM - ONU Mujeres actividades con mujeres jóvenes 
firmantes en el marco del proyecto Co-creando la Paz.  
ONU Mujeres socialización de convocatoria Prodefensoras 
a organizaciones y firmantes de paz. 
Oferta SENA difusión de ofertas laborales de la Agencia 
Pública de Empleo. 
Misión de Verificación; Gobernación del Cauca – 
Secretaria de Gobierno, Secretaria de la Mujer. Se suman 
esfuerzos en beneficio de la población objeto ARN desde 
la Mesa Técnica de Género. 
Se revisó políticas de la agencia relacionadas a los 
enfoques diferenciales y de género. Se recibieron 
lineamientos nacionales desde el equipo de Mujer y 
Género. 
Contexto de situación de género por municipios para 
determinar acciones según las necesidades de los 
territorios. 

Actividad No 4.  Apoyar las 
actividades encaminadas a la 
divulgación, vinculación y 
participación de la población en 
reincorporación en las estrategias 
y programas que se implementen 
en el marco del acompañamiento 
integral para la reincorporación; 
esto teniendo en cuenta las 
características territoriales y las 
necesidades e intereses de la 
población. 

Para la vigencia del contrato 882-2023 se realiza 
socialización, motivación y acompañamiento a 
organizaciones y firmantes de paz para participar en 
convocatorias que buscan impulsar los procesos 
organizativos, económicos y políticos que le apuestan a 
la construcción de paz de la población firmante. RECON; 
Embajada de Canadá; Fondo para la Mujer la Paz y la 
Acción Humanitaria WPHF; Embajada de Irlanda. 
Participación mensual en comité del Modelo Maestro 
Itinerante. 

Actividad No 5.  Programar y llevar 
a cabo las actividades en el 
domicilio de la población objeto de 
atención, las visitas a las 
entidades territoriales y a otros 
actores, cuando estas se 
requieran para la dinamización y 

Dando cumplimiento a la actividad contractual, y 
garantizando el acompañamiento a la población se realizan 
atenciones a firmantes de paz en espacios cercanos a sus 
dinámicas cotidianas y territoriales.  
Se abordan temas de roles de género, formas diferentes 
para las crianzas, masculinidades no hegemónicas y 
economía del cuidado. 
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cumplimiento de las actividades 
previstas en el marco del 
Programa de Reincorporación. 

 

Actividad No 6.  Participar de las 
actividades de planeación y 
desarrollo de las estrategias de 
promoción de la reconciliación en 
los territorios, la prevención de la 
estigmatización, los procesos 
comunitarios, y demás iniciativas 
que se prioricen en el marco de la 
reconstrucción del tejido social y la 
construcción de paz, en el 
contexto en que adelante sus 
obligaciones contractuales. 

En cumplimiento a la actividad contractual se hace 
revisión de estrategias para fortalecer el enfoque de 
género en iniciativas territoriales y atenciones. 
Revisión de proyecto en Miranda Cauca enfocado en 
textiles con convocatoria aprobada por WeEffectGlobal. 
se realizan sugerencias y se establece articulación con 
profesional facilitador de ARN en territorio. 
Mapeo de actores y planeación de acompañamiento en 
el municipio de Inzá Cauca según las necesidades del 
territorio. 
Participación en proyección de documentales que 
abordan la construcción de paz desde la memoria Resistir 
al olvido y La niebla de la paz, articulación con Comisión 
de Paz de la Universidad del Cauca - ARN. Producción a 
cargo de Co.marca; Firmante de paz que relata el 
proceso de negociación del Acuerdo de Paz con la voz y 
mirada de excombatientes de las FARC, hoy firmantes de 
paz. 

Actividad No 7. Apoyar el logro de 
las metas e indicadores definidos 
para el Grupo Territorial, mediante 
la ejecución oportuna de las 
actividades, gestiones y procesos 
necesarios, de acuerdo con los 
lineamientos establecidos por la 
ARN para tal fin. 

En cumplimiento a la actividad contractual, se hace 
revisión de base con proyectos productivos de población 
firmante de paz que requieren formulación o 
fortalecimiento.  
Se realiza la exploración con cada una de las personas 
frente  habilidades en proyectos productivos, formación 
académica, formación para el trabajo, y demás 
componentes que apalancan el proceso de 
reincorporación e intereses de la familia. 
En términos del proyecto productivo se reporta caso de 
firmante de paz con código 60-03359 que está radicada en 
Popayán. El proyecto está en Tumaco zona rural con 
dificultades de conectividad. 
Se realizan 74 atenciones a población firmante de paz. 

Actividad No 8. Implementar los 
lineamientos que se emitan desde 
la ARN para el acompañamiento a 
la población en reincorporación 
que participe en los procesos de 
sanciones propias y TOAR. 

En cumplimiento a la actividad contractual, se hace 
revisión de material para avanzar en el acompañamiento 
de actividades  
Se explora información del Sistema Integral de Verdad, 
Justicia, Reparación y No Repetición para la 
implementación con enfoque de género según los 
alcances de la entidad. 
Revisión de material para transversalizar el enfoque de 
género que permita aterrizar las atenciones y apuestas 
de la entidad que sumen a su vez a la restauración 
comunitaria de víctimas del Conflicto Armado y la 
construcción de paz. 
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Actividad No 9. Registrar en el 
Sistema de Información para la 
Reintegración y la 
Reincorporación SIRR o en el que 
se defina, toda la información 
concerniente a las gestiones y 
actividades realizadas en el marco 
del cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales, de 
manera oportuna y veraz. 

Se registra en el SIRR las actividades desarrolladas cada 
mes según los tiempos establecidos como resultado del 
acompañamiento a la población firmante de paz asignada 
y se garantizó la atención a población objeto ARN. 
El aproximado es de 74 atenciones, los códigos fueron: 
Psico_5: 24 
Com: 1 
Dif_Gen: 37 
Edu_6: 2 
Psico_2: 1 
Sal_1: 1 
Sal_2: 1 
Sost_Ec_1: 2  
Integral_g: 2 
Fam_1: 3 

Actividad No 10. Conocer y dar 
estricto cumplimiento a los 
procedimientos de gestión 
documental que se establecen en 
la ARN, para la adecuada 
disposición del material producto 
del cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales. 

Durante la vigencia del contrato 82_2023 se reciben 
indicaciones para entrega de gestión documental. Se 
realiza entrega periódica de planillas atención psicosocial 
y actas a profesional encargada en los tiempos 
establecidos. 
Se entregan  
3 actas 
7 legalizaciones de desplazamientos 
41 planillas de atención psicosocial 

Actividad No 11. Asistir a las 
reuniones, comités, actividades 
presenciales o virtuales de 
entrenamiento y socialización de 
lineamientos y demás espacios de 
trabajo que a los que se convoque, 
de acuerdo con la naturaleza de 
sus obligaciones contractuales. 

Se asistió a las actividades siguiendo las indicaciones de 
la coordinación del GT Cauca, se dio respuesta con 
participación a espacios convocados e invitaciones en 
clave de fortalecer la construcción de paz y la apuesta de 
género de la entidad: 
Evento lectura pública capítulo Mi cuerpo es la verdad, 
informe final de la Comisión 
de la Verdad Hay Futuro si hay verdad. Historias sobre los 
cuidados en la guerra y la paz Memoria, familias y verdad. 
Evento Hilando Vidas y Esperanza, experiencia de 
construcción de paz desde los 
territorios 
Taller de Formación para Puntos Focales de Género 
Territoriales (PDFT) 
Capacitación a cargo de la Alcaldía de Popayán para la 
atención a personas con discapacidad. 
Consejo Territorial de Reincorporación, se lidera la Mesa 
de género y se articulan acciones con Gobernación del 
Cauca en beneficio de la población firmante de paz. 
Acompañamiento en las sesiones de la Mesa Técnica de 
Género en Popayán y Patía. 
Articulación con experto en género de Unión Europea. 
Evento seminario “Avances y desafíos: panorama de 
implementación del enfoque de género del Acuerdo Final” 
convocado por Instituto Kroc y la Universidad del Cauca. 
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Colaboración en podcast, apoyo para la grabación de 
narrativas de firmantes de paz en el marco del proyecto 
Memoria, familias y verdad. Proyecto de organización 
Chicas Poderosas capítulo Colombia 
Diligenciamiento formulario de contexto en género que da 
bases para el plan de género 
Acompañamiento en visita del Equipo Nacional de Mujer y 
Género ARN reunión para la construcción de la estrategia 
para Cauca en género. Reunión con delegada de género 
de la sede Santander de Quilichao. 
Asistencia activa en reuniones de equipo mensuales donde 
se recibieron lineamientos, orientaciones misionales y 
administrativas  

Actividad No 12. Dar respuesta de 
manera oportuna y con calidad a 
las solicitudes de informes, 
reportes y análisis que 
correspondan con la ejecución del 
presente contrato.   

Se da tratamiento adecuado en la vigencia del contrato a 
las solicitudes y requerimientos. 
Se proyecta documento para articular actividades con la 
Universidad Colegio Mayor del Cauca. 
Se consolida información en género del GT Cauca para 
CTR  
Se da respuesta a correos con información solicitada 
desde el equipo nacional de mujer y género. 
Se realiza elaboración de informe con actividades de 
cada mes. 
 

Actividad No 13.  Desarrollar las 
demás actividades que le sean 
asignadas de acuerdo al objeto del 
presente contrato. 

Durante la ejecución del contrato, se hace lectura de 
resolución vigente, códigos para registro de atenciones. 
Se realiza actividad para mujeres firmantes que deciden 
ser madres. 
Revisión constante de material de género: 
Balance de género en reincorporación, material 
pedagógico para la propuesta de atenciones con enfoque 
de género. 
Maleta de herramientas en género para instituciones 
receptoras de población firmante de paz 
Masculinidades no hegemónicas.  

Cumplimiento de las obligaciones 
generales y demás contenidas en 
el contrato. 

En el marco del contrato 882-2023, se dio cumplimiento 
estricto a las obligaciones. 
Se realizan los aportes al Sistema de Seguridad Social 
Integral y de Riesgos Laborales de cada mes.  
Se prestó de manera eficiente, oportuna y con calidad los 
servicios que constituyen el objeto del contrato. 
Se actuó con lealtad y buena fe durante la celebración y 
ejecución del contrato. 
Se rindió en forma oportuna la información solicitada por 
el supervisor del contrato y se participó o elaboró aquellos 
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro 
del ámbito del objeto contratado. 
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Se utilizaron los sistemas de información, herramientas 
tecnológicas y equipos de cómputo asignados para 
apoyar sus actividades contractuales. 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en lo 
que se entrega la información 

Meta o logro No 1. Se realizó acompañamiento de 
la población firmantes de paz asignada y se 
garantizó las atenciones según solicitudes del 
mismo GT Cauca 

Registro de actividades en SIRR con 74 
atenciones 

Meta o logro No 2. Construcción de un plan de 
género, según las necesidades del GT Cauca 

Base plan de género  

Meta o logro No 3. Participación en sesiones de la 
Mesa Técnica de Género 

Actas sesiones 2 

Meta o logro No 4. Articulación con ONU Mujeres 
para beneficiar a la población firmante de paz, 
familiares y comunidad. 

Acta de reunión 

 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1.  N/A  N/A 

Asunto 2.  N/A  N/A 

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que 

afectó la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

N/A N/A N/A N/A 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

  N/A    N/A N/A 
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informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de 
cada uno los contratistas. 

 
VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  

 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

 No aplica 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

Cumple sin pendientes 

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 
Se da cumplimiento a los lineamientos misionales para el contrato 882-2023 desde el profesionalismo y la 
coherencia a cada una de las obligaciones contractuales a la población y el componente de género.  
 
Desde mis apreciaciones me permito sugerir la creación de un cargo específico para una persona profesional 
que acompañe los temas de mujer y género, esto reconociendo la apuesta de la Agencia y el alto nivel de 
información que se requiere, a su vez es necesario seguir consolidando la estrategia que permita aplicar el 
enfoque de género en las atenciones con la población objeto ARN. 
 
Se sugiere continuar el relacionamiento con la asociación Manuelitas en Popayán, hay disposición para 
articular acciones en beneficio de la población firmante de paz. 
 
Se recomienda establecer actividades familiares y grupales desde el deporte como partidos de futbol, juegos 
tradicionales y encuentros que promuevan los lazos y vínculos en la población firmante, generando otro tipo 
de percepciones ante las atenciones. 
 

X CERTIFICACIÓN  
 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio. 
 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 
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Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100 

Seriedad (1 al 100%) 100 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 14/07/2023 
 

 
 
 
 

______________________________________ 
  FIRMA DEL SUPERVISOR  
   CLARA MABEL ANDRADE 

 

  No. Cédula.  25.287.856 
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