Bucaramanga, 2 2 AGD 7m3

Sefiores;
ALCALDIA DE BUCARAMANGA
E. S. D.

REF: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Me permito presentar propuesta para suscribir contrato de prestacion de servicios
con la Alcaldia de Bucaramanga, poniendo en su disposicion y consideracion.

De manera expresa y bajo la gravedad de juramento declaro gue no me encuentro
incursa en causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que me
impida la suscripcion o ejecucién de contratos con la Alcaldia de Bucaramanga, en
caso de ser sefeccionada. Adjunto a la presente mi hoja de vida con los soportes
correspondientes y generales de ley, que contienen las constancias sobre mi
idoneidad y experiencia.

A. Hoja de vida de la funcién publica, diplomas y certificacion que acreditan
estudios, certificado médico pre-ocupacional expedido por especialistas en salud
ocupacional y su respectiva resolucion, certificaciones que acreditan experiencia
e idoneidad en relacién con el objeto contractual de la siguiente forma:

- Diploma y acta de grado que me acredita como Especialista en Evaluacion
Ambiental de proyectos, Universidad Manuela Beltran, diciembre del 2018.

- Diploma y acta de grado que me acredita como Administradora Ambiental de los
Recursos Naturales, Universidad Santo Tomas de Aquino, Bucaramanga 2001.

- Bachiller Académico

Experiencia Especifica Relacionada
e CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO 186

Alcaldia de Bucaramanga (secretaria de Infraestructura)
Duracion: De 14 de Enero del 2023 hasta el 13 de Agosto 2023

La secretaria de Infraestructura es la encargada de coordinar y lievar el manejo de
ornato y embellecimiento de los parques y areas verdes de la Ciudad los cuales son
escenarios de gran importancia ambiental para la ciudad.

Dentro de mis obligaciones estan.

- Elaborar y proyectar el presupuesto, programacion, las especificaciones
técnicas, estudios previos y pliegos de condiciones para los proyectos que le
sean asignados por la Secretaria de Infraestructura.

- Apoyar a la entidad haciendo parte de los comités de evaluacién de ios procesos
de contrataciéon adelantados por la dependencia, evaluando los aspectos de
orden técnico de las ofertas dentro de aquellos que le sean encomendados y
proyectando respuesta a las observaciones de caracter técnico.




- Apoyar al supervisor en los aspectos técnicos que se requieran para el cabal
seguimiento, control y vigilancia de los contratos que se le asignen.

- Asistir y apoyar al supervisor en los comités, reuniones y demas convocatorias
que guarden relacion con los contratos que se le asignen.

- Revisar y visar las actas y documentos del contrato de interventoria u obra que
se le asigne, y que deban ser suscritas por el supervisor.

- Elaborar el informe mensual, en el cua! se describe el desarrollo técnico y
administrativo del contrato de apoyo y presentarlo al supervisor.

- Efectuar visitas técnicas a los sitios encomendados por el supervisor de la
secretaria de Infraestructura portando los elementos de seguridad (casco, botas
de seguridad y gafas de seguridad) al momento de encontrarse en campo y
emitir concepto técnico cuando asi se requiera

- Dar respuesta oportuna a los derechos de peticién y/o solicitudes relacionadas
con la ejecucion y/o proyeccion de obras, elevados a la secretaria de
Infragstructura y que le sean asignados.

- Realizar el registro de usuario en el sistema GSC, para el tramite y respuesta
oportuna de las peticiones, quejas, reclamos y solicitudes asignadas.

e CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO 1980

Alcaldia de Bucaramanga (secretaria de Infraestructura)
Duracion: de 22 de Julio del 2022 hasta el 23 de Diciembre 2022

La secretaria de Infraestructura es la encargada de coordinar y llevar el manejo de
ornato y embellecimiento de los parques y areas verdes de la Ciudad los cuales son
escenarios de gran importancia ambiental para la ciudad.

Dentro de mis obligaciones estan.

- Elaborar y proyectar el presupuesto, programacién, las especificaciones
tecnicas, estudios previos y pliegos de condiciones para los proyectos que le
sean asignados por la Secretaria de Infraestructura.

- Apoyar a la entidad haciendo parte de los comités de evaluacion de los procesos
de contratacion adelantados por la dependencia, evaiuando los aspectos de
orden técnico de las ofertas dentro de aquellos que le sean encomendados y
proyectando respuesta a las observaciones de caracter técnico.

- Apoyar al supervisor en los aspectos técnicos gue se requieran para el cabal
seguimiento, control y vigilancia de los contratos que se le asignen.

- Asistir y apoyar al supervisor en los comités, reuniones y demas convocatorias
que guarden relacién con los contratos que se le asignen.

- Revisar y visar las actas y documentos del contrato de interventoria u obra que
se le asigne, y que deban ser suscritas por el supervisor.

- Elaborar el informe mensual, en el cual se describe el desarrollo técnico y
administrativo del contrato de apoyo y presentarlo al supervisor.
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Efectuar visitas técnicas a los sitios encomendados por el supervisor de la
secretaria de Infraestructura portando los elementos de seguridad (casco, botas
de seguridad y gafas de seguridad) al momento de encontrarse en campo y
emitir concepto técnico cuando asi se requiera

Dar respuesta oportuna a los derechos de peticion y/o solicitudes relacionadas

con la ejecucion ylo proyeccion de obras, elevados a la secretaria de
Infraestructura y que le sean asignados.

» CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO 186

Alcaidia de Bucaramanga (secretaria de Infraestructura)
Duracion: de 12 de Enero del 2022 hasta el 11 de Julio 2022

La secretaria de Infraestructura es la encargada de coordinar y llevar el manejo de
ornato y embellecimiento de ios parques y areas verdes de la Ciudad los cuales son
escenarios de gran importancia ambiental para la ciudad.

Dentro de mis obligaciones estan.

Elaborar y proyectar el presupuesto, programacion, las especificaciones
técnicas, estudios previos y pliegos de condiciones para los proyectos que le
sean asignados por la Secretaria de Infraestructura.

Apoyar a la entidad haciendo parte de los comités de evaluacién de los procesos
de contratacion adelantados por la dependencia, evaluando los aspectos de
orden técnico de las ofertas dentro de aquellos que le sean encomendados y
proyectando respuesta a las observaciones de caracter técnico.

Apoyar al supervisor en los aspectos técnicos que se requieran para el cabal
seguimiento, control y vigilancia de los contratos que se le asignen.

Asistir y apoyar al supervisor en los comités, reuniones y demas convocatorias
que guarden relacién con los contratos que se le asignen.

Revisar y visar las actas y documentos del contrato de interventoria u obra que
se le asigne, y que deban ser suscritas por el supervisor.

Elaborar el informe mensual, en el cual se describe el desarrollo técnico y
administrativo del contrato de apoyo y presentarlo al supervisor.

Efectuar visitas técnicas a los sitios encomendados por el supervisor de la
secretaria de Infraestructura portando los elementos de seguridad (casco, botas
de seguridad y gafas de seguridad) al momento de encontrarse en campo y
emitir concepto técnico cuando asi se requiera

Dar respuesta oportuna a los derechos de peticion y/o solicitudes relacionadas

con la ejecucion y/o proyeccion de obras, elevados a la secretaria de
Infraestructura y que le sean asignados.

o CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO 678

Alcaldia de Bucaramanga (secretaria de Infraestructura)
Duracion: de 11 de febrero del 2021 hasta el 23 de diciembre 2021
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La secretaria de Infraestructura es la encargada de coordinar y llevar el manejo de
ornato y embellecimiento de los parques y areas verdes de la Ciudad los cuales son
escenarios de gran importancia ambiental para fa ciudad.

Dentro de mis obligaciones estan.

- Elaborar y proyectar el presupuesto, programacion, las especificaciones
tecnicas, estudios previos y pliegos de condiciones para los proyectos que le
sean asignados por la Secretaria de Infraestructura.

- Apoyar a la entidad haciendo parte de los comités de evaluacion de los procesos
de contratacién adelantados por la dependencia, evaluando los aspectos de
orden teécnico de las ofertas dentro de aquellos que le sean encomendados y
proyectando respuesta a las observaciones de caracter técnico.

- Apoyar al supervisor en los aspectos técnicos que se requieran para el cabal
seguimiento, control y vigilancia de los contratos que se le asignen.

- Asistir y apoyar al supervisor en ios comités, reuniones y demas convocatorias
que guarden relacion con los contratos que se le asignen.

- Efectuar visitas técnicas a los sitios encomendados por el supervisor de la
secretaria de infraestructura portando los elementos de seguridad al momento
de encontrarse en campo y emitir concepto técnico cuando asi se requiera.

» PROFESIONAL ESPECIALIZADO
Corporacion Auténoma Regional para Defensa de Meseta Bucaramanga (CDMB)
Duracion: del 30 de abril def 2019 hasta el 8 de Julio del 2020

La CDMB es un ente publico, encargado de la gestion, conservacion del medio
ambiente y los recursos naturales. Mis responsabilidades en este cargo fueron:

- Apoyar los procesos misionales - administrativos de la institucion y ejercer
supervision y seguimiento a los programas y proyectos asignados al area.

- Ejercer actividades previstas en las interventorias de proyectos, supervision
de obras, formulacion de disefio y estudios con el fin de cumplir los objetivos
institucionales.

- Participar en la formulacion de convenios con entidades para el desarrollo de
proyectos ambientales relacionados con la conservacion de recursos
naturales.

- Administrar los bienes de la corporacion asignados y apoyar los
procedimientos administrativos de! almacén e inventarios.

¢ JEFE DE OFICINA (E)
Corporacién Auténoma Regional para Defensa de Meseta Bucaramanga (CDMB)
Duracion: del 04 de septiembre del 2019 hasta el 18 de noviembre del 2019

Mis responsabilidades en este cargo fueron:

- Trabajar con las Diferentes entidades pUblicas y privadas en pro del medio
ambiente.

- realizacion de jornadas ambientales en las comunidades con las diferentes
empresas para brindar un mejor medio ambiente.

- realizar convenios con las diferentes instituciones para implementar
actividades direccionadas al medio ambiente.

- PROFESIONAL UNIVERSITARIO
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Corporacién Autonoma Regional para Defensa de Meseta Bucaramanga (CDMB)
Duracion: del 02 de febrero del 2015 hasta e! 29 de abril del 2019

Mis responsabilidades en este cargo fueron:

- Apoyar distintas dependencias en el analisis, evaluacion, control vy
seguimiento a los planes reevaluando los mismos, de conformidad con los
lineamientos de la institucion.

- Realizar la recoleccién y actualizacién de la informacion necesaria para la
documentacion de procesos y procedimientos de la institucion.

- Elaborarinformes y comunicaciones, proporcionando informacion critica para
toma de decisiones administrativas.

 ADMINISTRADOR AMBIENTAL
B&B Soluciones de ingenieria. Bucaramanga
Duracién: del 01 de abril del 2014 al 30 de diciembre del 2015 (9 meses)

Mis actividades en este cargo fueron:

- Administracion de los mantenimiento y adecuaciones de las coberturas
vegetables.

- Seguimiento y control del impacto Ambiental de las obras ejecutadas, asi
como dar garantia de los trabajos ejecutados cumplieran con los objetivos del
contrato.

- Seguimiento a las colecciones vegetales existentes y conservacion de
diversidad de flora.

- Adelantar actividades requeridas a fin de que las areas intervenidas se
conserven como areas naturales mejorando su paisaje y las condiciones
ambientales del lugar.

* ADMINISTRADOR AMBIENTAL
Unién Temporal Parques 2013. Bucaramanga
Duracion: del 03 de Julio del 2013 al 28 de febrero del 2014 (7 meses y 25 dias)

Mis actividades en este cargo fueron:

- seguimiento y control del impacto ambiental de las obras ejecutadas

- Adelantar actividades requeridas a fin de que las areas intervenidas se
conserven como areas naturales mejorando su paisaje y las condiciones
ambientales dei lugar.

- Administracién de los mantenimiento y adecuaciones de las coberturas
vegetables.

o CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 7831
Corporacion Auténoma Regionai para Defensa de Meseta Bucaramanga (CDMB)
Duracién: del 28 de marzo 2012 hasta el 27 de junio del 2012 (3 meses)

Objeto del Contrato: Contratar los servicios profesionales para el manejo de las
escuelas ecologicas y centros de experimentacion de propiedad de la CDMB

« CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 7170
Corporacion Auténoma Regional para Defensa de Meseta Bucaramanga (CDMB)
Duracién: del 20 de enero 2011 hasta el 24 de marzo del 2012 (14 meses)

Objeto del Contrato: Contratar los servicios profesionales para el manejo y
mantenimiento de los predios de propiedad de la CDMB, ubicados en el area
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metropoiita de Bucaramanga con base en el PA., los objetivos de la institucion y las
solicitudes de la comunidad.

e CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 6758
Corporacion Auténoma Regional para Defensa de Meseta Bucaramanga (CDMB)
Duracion: del 25 de enero 2010 hasta el 24 de diciembre del 2010 (11 meses)

Objeto del Contrato: Contratar los Servicios profesionales para la recuperacion y
manejo de las estructuras ecologicas principales, las escuelas ecolbgicas y los
centros de experimentacion, unidades pedagogicas ambientales cafiadas y taludes
institucionales y apoyar los procesos de participacion ciudadana del area urbana
que articulados al desarrollo de los proyectos PAT.

* CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 6330
Corporacién Auténoma Regional para Defensa de Meseta Bucaramanga (CDMB)
Duracion: del 03 de abril 2009 hasta el 29 de diciembre de! 2009 (8 meses y 26 dias)

Objeto del Contrato: prestar los Servicios profesionales como administradora
ambiental en el apoyo a las actividades relacionadas con asesorias y asistencia
técnica a las comunidades del sector urbano para desarrollar acciones conjuntas
que conlleven a aportar soluciones a la problematica ambiental y manejo adecuado
de los recursos naturales, incluyendo todas las actividades silviculturales de los
municipios que conforman el area de jurisdiccion de la CDMB

» CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 5638

Corporacién Auténoma Regional para Defensa de Meseta Bucaramanga (CDMB)
Duracion: del 15 de mayo 2008 hasta el 30 de diciembre del 2008 (7 meses y 15
dias)

Objeto del Contrato: prestar el servicio de asistencia técnica ambiental para apoyar
los trabajos requeridos por la subdireccién de conservacion de suelos en su gestidon
para el control de erosidn.

B. Copia de la ceduia de Ciudadania

C. Afiliacién al sistema de Seguridad Social (salud, pension) asi:

- Salud — Sanitas
- Pensién — Colpensiones

D. Certificados de Antecedentes:

Disciplinarios — PGN

Fiscales - CGR

Registro Unico Tributario — RUT
Antecedentes disciplinaros

E. Certificado Médico pre-ocupacional expedido por especialista en salud
ocupacional y su respectiva resolucion.

Atentamente;

Widio Grdeno Mﬂ:\\ md;\

NIDIA CENTENO MED
Especialista en Evailuacion ambiental de proyectos
Administradora Ambiental

23




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libartod y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDQ APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

CENTENO MEDINA NIDIA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

ce. @ ce O eas No. s3539708 FE M Qo (® TRawEro () colomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA ) CARRERA 24 35 191 T 6 APTO 504 ALTOS DE CA?AVERAL ETAPA B ALTOS DE CA?AVERAL
o | o2 |mes [ o ]aro | 198 ]

PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER

DEPTO SANTANDER MUNICIPIO BUCARAMANGA

MUNIGIRIG SABANA DE TORRES TELEFONO 3134849802 EMAIL nidia20032@hotmail.com

2 FORMAGION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE GON UNA X EL {1l TIMO GRADO APROBADO ( LDS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADDS 60, A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA ¥ MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2 ] 3° l 4° ] 5° g° | 7° | 8 ] 9° 10° e MES I 11 | ANO l 2000

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADD Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLDGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG {MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADOD O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDICS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APRCBADOS OBTENIDG - PROFESIONAL
si NO MES ARO
ESFECIALIZACION EN EVALUAGION
POSTGRADO z X AMBIENTAL DE PROYECTOS “ 208
ADMINISTRACION AMBIENTAL ¥ DE LOS
PREGRADO 16 X PRt NAT DS 04 2007 68875050766 STD
TECNOLOGIA EN RECURS
PREGRADO & X NATURALES RENOVABLES 08 2004
CAPACITACIONES / GTROS CONOCIMIENTOS
TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO

MES ARO




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R 8 MB

3 ] EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

PUBLICA

PRIVADA | PAlS
% COLOMBIA

‘CONTRATISTA

4151. SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

CALLE 35 10 43 BARRIO CENTRO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
fa 14 es fio 23 . Dia 1 es 08 no 2

6337000 D M o1 Af 20 7 3 M A 023
CARGG O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA. CALLE 35- 1043

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337070 Dla {22 | wes | o7 | Ao [ 2022 pia | 23 | wes| 12 [ Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
"CONTRATISTA 4151, SECRETARIA DE INFRAESTRUGTURA CALLE 35 10 43 BARRIO CENTRO

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA PRIVADA PAfS
ALGALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337070 pis | 12 [ wes | o | Ao 2022 pio | 11 | Mes| o7 [ 40 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEQO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

PUBLICA

PRIVADA PAIS
X COLOMBIA

CONTRATISTA

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

CALLE 35N 10 43

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6337000 pia | 11 | mas | o2 [ Ao | 2021 pia | 2 [ wos [ 12 [ Ao | 2021
CARGO O CONTRATG ACTUAL DEPENCENCIA DIRECGION




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

- Persona Naturai
(Leyes 150 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO QO CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA
LA MESETA DE BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
Dia [ o4 | Mes I 09 | Ano | 2019 Dia | 18 [ Mes R [ 4o I 2019
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECGION
CONTRATISTA AMBIENTAL PROYECTOS
EMPLEO O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CORPORACION AUTONOMA REGIGNAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA
LA MESETA DE BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESG FECHA DE RETIRO
6970241 pia | 02 | mes | 02 | ado [ 205 Dia ] 29 | wos l 04 | ano [ 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
"PROFESIONAL 4143.20. SUBSEGRETARIA ADMINISTRATIVA Y CARRERA 23 37 63 BARRIO BOLIVAR
EMPLEO O GONTRATG ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
B&B SOLUCIONES DF INGENIERIA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6329875 Dla | o1 | Mes | o4 [ aro [ 2014 pia | 30 | Mes I [ ano l 2014
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“PROFESIONAL 4133, DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CARRERA 36 35 10 APTO 102 BARRIO EL PRADO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PrivADA | Pals
UNION TEMPORAL PARQUES . % CoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6320875 pia | 03 | Mes| o7 | aro | 2013 i | 28 [ Mos [ 02 [ Ao , 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
"PROFESIONAL 4133, DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVG DE CARRERA 35 35 10 apto 102 barrio ef prado
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CORPORACION ALTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA
LAMESETA DE BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUGARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6870241 oia | 28 { Mes| 03 [ 50 [ 2012 Dia | 27 [ Mes [ o | ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
‘CONTRATISTA 4143.20. SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA ¥ CARRERA 23 37 63 BARRID BOLIVAR




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1896, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

CDRPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA

LA MESETA DE BUCARAMANGA

DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8970241 pia | 25 [ wes [ o | amo [ 2000 Dia | 24 [ aes [ [ Ao | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

“CONTRATISTA 4143 20, SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y CARRERA 23 37 63 BARRIO BOLIVAR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAfS

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA

LA MESETA DE BUCARAMANGA

DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8970241 Dia | 03 | wes I | Ao | zc00 pia | 28 | wes | 2 [ 4o | 2000
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA " { DIREGCION

“CONTRATISTA 4143.20. SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA ¥ CARRERA 23 37 63 BARRIO BOLIVAR

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA | PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONGMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA
LA MESETA DE BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CDRREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 15 | Mes [ os [ ano [ 2008 Dia | 30 | wes EE | Ao | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA

4 j EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA  [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: ‘ lMes: | lAﬁc: I Dfa: l ‘ Mes: I l Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTQ NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1585, 489 y 443 de 1988)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERG DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 7 0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO _ 1 4

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 5

TOTAL TIEMPO EXPERIENGIA A 11

—_— 6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE $i . NO__ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CDNSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS D PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVIGIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATGS POR Mi ANOTADCS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

Didio QubangMedive

FIRMA DE|. SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANGQS Y/O CONTRATOS
T —— -
AR UL N
/b\.\’o 9(/\{\\ a
N K2

— < %

CERTIFICG QUE LA INFORMAGION AQUS SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOGUL
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMAQEL YEFE DE PERS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. £18000917770 PAGINA WEB: www.funtionpublica.gov.co
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UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN
UMB

SECCIONAL BUCARAMANGA
FERSONERIA JURIDICA RESOLUCICON N, 1360 DE MARZC 29 DE 2007
DEL MINISTEREO DB EDUCACION NACIONAL
EL SENQOR RECTOR DE ACUERDOD A LO DUSPUESTO EN EL ARTICULO

24 BE 1La LEY 30 DEL 29 DE PICIEMERE DE 1952 ¥ CONBORME A SUS FACULTADES
ESTATUTARIAS. CONFIERE A

it Conteno hading

GG 53539700 45 T mye £ o)

EL TfTULC DE
céipecakzéfm en Goaluacion Sembiamtnl oo
royectos

POR HABER CUMPLIDO CON ‘FODOS LOS REQUISITOS ACADEMICOS Y LEGALES
BNTESSTMONIO DEELLO EXPIE. SIRMA ¥ SELLA 6L PRESENTE DELONA

EN LA GIUTAD DE BUCARAMANLA
AEOS 13 DULAS DAL MES Cickemde DL a8

RECTOR
) ) Yool
L REGISTROY coRTROK - ¥ FROGR AL
AcanemEs /’ : P

e Paaza
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UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN

SECCIONAL BUCARAMANGA

PERSONERIA JURIDICA RESOLUCION No. 1560 DE MARZO 29 DE 2007
DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

ALTA DE GRADO Na. 103 LIBRO No. 014 FOLIO No. 4415

EL SENCR RECTOR DE AGUERDO A L0 DISPUESTO EN EL ARTICIN.O
24 DE LA LEY 30 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 1997 ¥
CONIORME A SUS FACULTADES ESTATUTARIAS, CONSIDERANDO QUE:

% 6"3}3;‘%@ f%&a
ClNe. OS50 o Huearwwonga [ Sl

CUMPLIG S ATISFACTORIAMENTE TOBOS LOS REQUISITOS EXIGIDOS
POR LOS ACUERDQS Y REGLAMENTOS DE LA ENTIDAD,
RESUELVE OTORGARLE EL TITULO DE:

(Cfvijmcimfafﬂ & @aﬁm&# Eonbiental de %ym’m

EN NOMBRE Y REPRESENTACION DE L& NIVERSIDAD MANUELA BELTRAN, UMB,

s—CCIONAL BUCARAMANGA Y PREVIO EL JURAMENTOQ DE RIGOR, EL SENOR RECTOR PROCEDIO

A LA ENTREGA DEL DIPLOMA QUE LE ACREDITA PARA EL EJERCICIO DE SU PROFESION
DE CONFORMIDAD CON LA LEGISLACION VIGENTE

BN TESTIMOMNIO DE E.O ANTERIOR SE FIRMA ¥ SELLA LA PRESENE ACTA DE GRADG
EN LA CIUDAD DE BUCTARAMANGA
L5 FIRL COPLA DEL ORIGINAL Y TOMADO ALOS 13 DIAS DEL MES Diciembre DE 2018

THRE

SYR

Y CONTROL
ACADEMICO

(ol

No.  P3424
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UNIVERSIBAD MANUELA BELTRAN
UMB

SECCIONAL BUCARAMANGA

RESOLUCION Mo, 1550 5 MARCO 28 LE 2007 DEL MNISTERIO DE EDUCACKIN NACIONAL

DEPARTAMENTO DE afmismo' Y CONTROL ACADEMICO
" REGISTRO PROF'ES}ON_AL No. 02415

CERTIFICA QUE:

Heden Pentons Hedina

C.C. No. 63539709 Bucaramanga (Sder)

MEDIANTE ACTA NO. 103 HBRO 014 FOLID 4415 FL Dia 13 DE DICIEMBRE DE 2018 .

RECIBIO EL TITULO DE:

Especialista en Evaluacicn Ambiental de Proyectas

BESPUES DF VERIFICADO EL CUMPLS
DEMAS REQUISITOS LEGALES,
REGISTRO PROFESIONAL N

MIENTO DEL RESPECTIVO PENSUM ACADEMICO ¥
SE PROCEDE A REALIZAR LA INSCRIPCION EN EL
0. 04415 DEL DA 13 DE DICIEMBRE DE 2018.

CARLA LiLIAT
Coordinadora

4




Repablica de Colombia

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional
Teniendo en cuenta que

C.C. 63.539.709  de SBucaramanga

Aprobd los estudios programados y cumplié con las exigencias
legales y reglamentarias, le confiere el Titulo Profesional de

@dministrador @mbiontal
tr.dofos Recunsos Natwealos

En constancia se firma y sella en Bogots D.C.
alos 27 dfasdel mesde Sulio-  de 2007

£| Rector General El Vicerector General - VUAD
-
’;f d/ a 5 // //,//‘/
’ J—,/—-J ‘‘‘‘
El Decano de Facultad ‘ El Secretario General

Registro interno No.2z&. £, 2303 -200%

Folio.._1 Libro
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ACTA DE GRADO NO. 807

B s custact de Bucaramangs Repuiblica de Coombia, of dia 77 det mes de Juio
dat afio JOG7 la Universidad Santo Tomds, con aulorizacin del Mimsteno de
Educacnn Necioral segun Decielo Blecutiva No 1772 def 11 de julio de 1966,
bapo fa Rectoria General del Padre Jose Antono Balagusra Copeda, O F y como
Secretano Ganeral el Doctor Héctor Fabio Jaramidio Santamaia, celebrd sesion
solemne y pablica, con el obieto de oforgar el tifwio & 103 estudiantes aspirantes al
Laratic

Lomirobado el cumplineents de lodos los reausitus legales v los establecidos en
2 Roeghanendn General ue b Uoiversidad, confing of Titilo e

ADMENIS TRADOR AMBIENTAL Y OE LOS RECURSQOS
NATURALES

COERGO GNIES 170443330701 100817300

3. NIDIA CENTENO MEDINA
63539708 Bucaramanga

Ehariaduiando ambo g Juramenke e ngor uon £ QUe SO compromais o goresr la
profesion fon resporsubifidad v hunrader de condormdad con o Constitucion y
tas Leyes de la Republos de Colomida, poner lodo smpeno on el desarmolio del
Pals v de sus instifucionas  brindar generose apoys a los programas de justicia
socrat y dignificacion de fa persona humana v llevar siempra an alio of nombre y
s prinopios de la Unsivarsican Sando 1omds Sequidameante of Prasidents de ia
cErSOn de graduacdn procaio a e sntrega Jdel Diploma que e acredita para
al secciaa de s profesion de conforridad con ba legislacidn vigenie

Pz constanoa se sxpide v lima 8 presande Acta, vahda para todos fos efectos
cogremporieniss

ey, Mécion Fablo Jdaramello Santamana, (hay un sello)

B4 hel copa fomeda del ongmal que se fisva en los archives de i Secretana
Leneral en la Sade Principal, se expide en s ciudad de Bogota, DO e dia 27
cher Bl ode 0T

1 Sacrela o Genes gl

P 4 g 2
7 A
HECTOR FABIQ JARAMILLO SANTAMARIA
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Rép(]blica de Colombia

L A UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional
Teniendo en cuenta que

C.C. 63.539.709 de Pucaramanga

Aprobé los estudios programados y cumplid con las exigencias
legales y reglamentarias, le confiere el Titulo de

M%%ﬂom%

En constancia se firma y sella en Bogota D.C.
alos 27 diasdel mesde  @bzif  de 2007

El Rector General El \/icerrecto:generﬂ - VUAP
d A
Q’%&/agmﬁ g/ //é/f
,#_35,4, o
ElDecapo de Facultad  J El Sectetario General
Registro internc No. 152,554, 21-094-2007

Folio _&a Libro _10




Uuversidad Santo Tomas

o B

ACTA DE GRADO NO. 595

Byvla cnadad o Hues artats Repuphea de Colombia el dis 27 del mes e Abrl
dul ane 2007 o Ureverscad Somto Fomas con aforizauvon de! Ministerio de
bducanion Nacanet, segsr Deorelo Ejaoutrvo Noo 1772 del 11 do julio de 1966
bagis fa Hectoria General gel P adte Jose Antonio Balaguera Cepeda, O P y como
Secintano Generai of Doolor Héoor Fabig Jaramilio Sartamaria  celebrd sesicn
solernne v publics, son ef obieia de otargar el itulo 8 jos estudianias aspiranies ai
C3ragedes

LU oLAde. o cumphoiient ge odog s renuisitos legates v ks astablecidos en
af Ragiamenty General de s iriversuwlad, confing el Fitde do

TECNOLOGO EN RECURSDS NATURALES RENOVABLES

LU SNIES 170423533072 11080112300

2 NIDIA CENTENG MEDINA
63538708 Bucaramanga

L geaduardo emin @l du amento de BOUH 007 B gue se compromeld o arcer la
protesion con resvansabddad v honrades  de canformidad con la Corstitucion v
s Leyes de ia Repuhlice de Colomtis, ponss todo ompeno en el gesarrolio del
Paws y de sus nsiduciones, brindar GHENSIOSC ALOYC BICE programas de ustioia
suoal v odggerticacion de ia persona hamana y Hevar sisope en alto el nombre v
oe prnciptos de ia Universidad Santo Y omas Seguadamerds o Presdenis de s
WIS e domeidn procedio a ia anrega del Liploma quc s acredita para
? eu profesion de confurmidad con ia legislacion VigRnte

slaia s expitde ¥ firon ke presente At valida pard odos o ofocios
ruliestnes

Frode, Clecton Fatao Jacsrilo Soetare g iy wn selka)

bena sops tomada del orgenal. que se eva en ios archivas de la Secrstana
Creranal e in Sede Panopasl ae expude en s ciudad de Bogotd, 0 G, ef dia 27
ey S e 2007

1 Decrastarnio Genoral,

I R
Ly o
o

HECTOR FABIO JARAMILLO SANTAMARIA
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La Republica de Colombia
y en su nombre

Autorizado por la Secretar a de Educaci n de Santander
seg n Resoluciones No. 458 de noviembre 22 de 1996 y 706 de diciembre 15 de 1998

ro01ytere a
p ¥

Nidia Centeno Medina

. T.I 830602-52192 de Sabana de Torres

8/ .71.’1‘1(/() (/e

Por haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al Nivel de Educacion Media Académica,
segun los planes y programas definidos en nuestro Proyecto Educativo Institucional
— (Articulo 28 de la ley 115 de 1994)

Secretaria %ﬁd mica

Anotado al Folio 077 del libro para Control Intemo de Diplomas No. 1
Dado en Bucaramanga a los 16 d as del mes de diciembre del 2000

= kU o

Ean
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ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

DSED

—— .

Carrera 27 No. 19-40 (Administracidn) Teléfono: 6458606 - PBX: 6345500
Carrera 28 No. 19-22 {Sede de Estudios) Teléfono: 6331910

RESOLUCION No. 458 DE NOVIEMBRE 22 DE 1996 Y RESDLUCION No. 706 DE DICIEMBRE 15 DE 1998
INSCRIPCION DANE 36800106146

Jornada Diurna, Nocturna y Adicional

En la ciudad de Bucaramanga, a los dieciseis (16) dias del mes de diciembre del ano 2000 se reunieron
con el fin de formalizar la graduacién de los alumnos y las alumnas de Gltimo grado, los suscritos
Rector y Secretaria Académica en la Rectoria del Colegio Ased, Institucion autorizada por la Secretaria
de Educacian de Santander, segin Resolucion No. 458 del 22 de noviembre de 1996 y Resolucion
No. 706 del 15 de diciembre de 1998 para brindar el servicio educativo a jévenes y adultos.

Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los alumnos y alumnas que cursaron y
aprobaron los estudios correspondientes al nivel de Educacidn Media Vocacional, se procedié a
otorgar el titulo de BACHILLER ACADEMICO al graduando cuyos nombres, apellidos y nimeros de
documento de identidad se relacionan a continuacién.

SNidia Contono Neadina

7o) 830602-52192 do Fobona do Somnes

Es fiel copia del Folio 77 del Acta Original General No. 012 del dieciseis (16) de diciembre de 2000.
Consta de trescientos doce (312} alumnos y alumnas granduandos, comienza con el nombre de
ACEVEDO MANCILLA RIGOBERTOYy cierra con el nombre de SIERRA TAPIAS EDWIN MAURICHO.
Firmada por JORGE ALBERTO DEHAQUIZ MEJIA (Rector) y YOLANDA VARGAS TORRES (Secretaria
Académica).

TORRES
SECRETARIA ACADEMICA
C.C. 63.345.009 de Bucaramanga
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MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT. 8%0.201.222.0

EL (LA) SUSCRITCO (A} SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO {a)

CERTIFICA

Que CENTENO MEDINA NIDIA identificade(a) con cédula de ciudadania No.6353%9709, suscribié con el
Municipio de Bucaramanga el(los) siguiente(s) contrato({s): a

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.18€ DE 13 DE Enero DE
2023 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR (A) AMBIENTAL EN LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA BRINDANDO APOYO EN LA PROYECCION, REVISION, EVALUACION Y SUPERVISION
DE LOS CONTRATOS QUE SURJAN CON RELACION AL MANTENIMIENTO DE PARQUES Y ZONAS VERDES DEL MUNICIPIQ
DE BUCARAMANGA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Elaborar y proyectar el presupuesto, programacién, las especificaciones técnicas, estudios
previos y plieges de condiciones para los proyectos que le sean asignados por la secretaria de
infraestructura. 2.Apoyar a la entidad haciendo parte de los comités de evaluacién de los procescs
de contratacién adelantados por 1la dependencia, evaluando los aspectos de orden técnico de las
ofertas dentro de aquellos que le sean encomendados y proyectando la respuesta a las observaciones
de caracter técnico. 3.Apoyar al supervisor en los aspectos técnicos que se requieran para el cabal
seguimiento, contrel vy wvigilancia de 1los contratos que se le asignen. 4.Asistir y apoyar al
supervisor en los c¢omités, reuniones y demés convocatorias que guarden relaclén con los contratos
que se le asignen. 5.Revisar y visar las actas y documentos del contrato de interventoria u obra
que se le asigne, y que deban ser suscritas por el supervisor. 6.FElaberar el informe mensual, en el
cual se describe el desarrcllo técnico y administrativo del contrato de apoyo y presentarlo ail
supervisor. 7.Efectuar visitas técnicas a los sitios encemendados por el supervisor de la
secretaria de Infraestructura portando los elementos de seguridad (casco, botas de seguridad vy
gafas de seguridad) al momento de encontrarse en campo y emitir concepto técnico cuande asi se
requiera. 8.Dar respuesta oportuna a los derechos de peticidén y/o sclicitudes relacionadas con la
ejecucidén y/o proyeccién de obras, elevados a la Secretaria de Infraestructura y que le sean
asignades. 9.Realizar el registro de usuario en el SISTEMA GSC - GESTION SOLICITUDES DEL CIUDADANO
para el tramite y respuesta oportuna de las Peticiones, Quejas, Reclamos y Solicitudes asignadas.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: TREINTA Y CINCO MILLONES PESOS 35.000.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TREINTA Y CINCO MILLONES PESOS 35.000.000, 00
VALOR EJECUTADO: TREINTA Y CINCC MILLONES PESOS 35.000.000,00
PLAZO DEL CONTRATO: 7 MESES

PLAZO EJECUTADO: 7 MES(ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 14 DE Enero DE 2023

FECHA DE TERMIMACION: 13 DE Agosto DE 2023

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.1980C DE 21 DE Julio DE
2022 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR {(A) AMBIENTAL EN LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA BRINDANDO APOYO EN LA PROYECCION, REVISION, EVALUACION Y SUPERVISION
DE LOS CONTRATOS QUE SURJAN CON RELACION AL MANTENIMIENTO DE PARQUES Y ZONAS VERDES DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 8%0.201.222-0 Calle 35 No.10-43 Telefono 6337000




A

CERTIFICADO DE CONTRATOS Céd-iém F-GAT-8000-238,37-063

Versidén: 1.0

Fecha Aprobacién: Qctubre-24-2017

Pagina: 2de4

Numero: 18865

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

l.Elaborar y proyectar el presupuesto, programacién, las especificaciones técnicas, estudios
previes y pliegos de condiciones para los proyectos que le sean asignados por la secretaria de
infraestructura. 2.Apoyar a la entidad haciendo parte de los comités de evaluacidén de los procescs
de contratacién adelantados por 1la dependencia, evaluande los aspectos de orden técnico de las
ofertas dentrc de aquellos que le sean encomendados Y proyectando la respuesta a las observaciones
de cardcter técnico. 3.Apoyar al supervisor en los aspectos técnicos que se requieran para el cabal
seguimiento, control y vigilancia de los contratos que se le asignen. 4.Asistir y apoyar al
supervisor en los comités, reuniones y dem&s convocatorias que guarden relacién con los contratos
que se le asignen. 5.Revisar y visar las actas y documentos del contrato de interventoria u obra
que se le asigne, y gue deban ser suscritas por el supervisor. 6.Elaborar el informe mensual, en el
cual se describe el desarrollo técnico y administrativo del contrato de apoyo y presentarlo al
Supervisor. 7.Efectuar visitas técnicas a los sitios encomendados por el supervisor de la
secretaria de Infraestructura portande los elementos de seguridad (casco, botas de seguridad y
gafas de seguridad) al momentc de encontrarse en campo Yy emitir concepto técnico cuandc asi se
requiera. 8.Dar respuesta oportuna a los derechos de peticidn y/o solicitudes relacionadas con la
ejecucién y/o proyeccién de cbras, elevados a la Secretaria de Infraestructura Y que le sean

asignados.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS 22.800.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATQ: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS 22.800.000,00
VALOR EJECUTADO: VEINTIDOS MILLCNES OCHOCIENTOS MIL PESOS 22.800.000,00
PLAZOQ DEL CONTRATO: 5 MESES 2 Dias

PLAZO EJECUTADO: 5 MES(ES) 2 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 22 DE Julio DE 2022

FECHA DE TERMINACION: 23 DE Diciembre DE 2022

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.186 DE 11 DE Enero DE
2022 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR (A) AMBIENTAL EN LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA BRINDANDO APOYO EN LA PROYECCION, REVISION, EVALUACION Y SUPERVISION
DE LOS CONTRATOS QUE SURJAN CON RELACION AL MANTENIMIENTO DE PARQUES ¥ ZONAS VERDES DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA

OBLIGACIONES ESPFECIFICAS:

l.Elaborar y proyectar el presupuesto, programacién, las especificaciones técnicas, estudios
previos y pliegos de condiciones para los proyectos que le sean asignados por la secretaria de
infraestructura. 2.Apoyar a la entidad haciendo parte de 10s comités de evaluacidn de los procesos
de contratacién adelantados por la dependencia, evaluando los aspectos de orden técnico de las
ofertas dentro de aquellcs gque le sean encomendados Y proyectandec la respuesta a las cbservacicnes
de caracter técnico. 3.Apoyar al supervisor en los aspectos técnicos gque se requieran para el cabal
seguimiento, control y wvigilancia de los contratos que se le asignen. 4.Asistir y apoyar al
supervisor en los comités, reunicnes y demas convocatorias que guarden relacidén con los contratos
que se le asignen. 5.Revisar y visar las actas y documentos del contrato de interventoria u obra
que se le asigne, ¥ que deban ser suscritas por el supervisor. 6.Elaborar el informe mensual, en el
cual se describe el desarrocllo técnico vy administrative del contrato de apoyo y presentarlec al
supervisor. 7.Efectuar visitas técnicas a 1los sitics encomendados por el supervisor de la
secretaria de Infraestructura portande los elementos de seguridad (casco, botas de segquridad y
gafas de seguridad) al momento de encontrarse en campo y emitir concepto técnico cuando asi se
requiera. 8. Dar respuesta oportuna a los derechos de peticién y/o solicitudes relacionadas con la
ejecucién y/o proyeccién de obras, elevados a la Secretaria de Infraestructura ¥ que le sean

asignados.

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 8%0.201.222-0 Calle 35 No.10-43 Telefono 6337000
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VALOR INICIAL DEL CONTRATO: VEINTISIETE MILLONES PESOS 27.000.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: VEINTISIETE MILLONES PESOS 27.000.000, 00
VALOR EJECUTADO: VEINTISIETE MILLONES PESQS 27.000.000, 00
PLAZO DEL CONTRATO: SEIS (06) MESES

PLAZO EJECUTADO : 6 MES{ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 12 DE Enero DE 2022

FECHA DE TERMINACION: 11 DE Julio DE 2022

CONTRATO DE FRESTACION DE SERVICIGS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.678 DE 10 DE Febrero DE
2021 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR (A) AMBIENTAL EN LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA BRINDAﬂDO APCYC EN LA PROYECCION, REVISiéN, EVALUACION Y SUPERVISION
DE LOS CONTRATOS QUE SURJAN CON RELACION AL MANTENIMIENTO DE FARQUES Y ZONAS VERDES DEL MUNICIPIC
DE BUCARAMANGA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

l.Elaborar y proyectar el presupuesto, pProgramacién, las especificaciones técnicas, estudios
previos y pliegos de condiciones para los proyectos que le sean asignados por la secretaria de
infraestructura. 2.Apovar a la entidad haciendo parte de los comités de evaluacidn de los procesos
de contratacién adelantados por la dependencia, evaluando los aspectos de orden técnico de las
ofertas dentro de aquelleos que le sean encomendados y proyectande la respuestra a las observaciocnes
de cardcter tecnice. 3.Apoyar al supervisor en los aspectos técnicos que se requieran para el cabal
seguimiento, control y vigilancia de los contratos que se le asignen. 4.Asistir y apoyar al
supervisor en los comités, reuniones y demis convocatorias que guarden relacidén con los contratos
que se le asignen. 5.Revisar y visar las actas y documentos del contrato de interventoria u obra
que se le asigne, y que deban ser suscritas per el supervisor. 6.Elaborar el informe mensual, en el
cual se describe el desarrollo técnico y administrativo del contrato de apoyo y presentarlo al
supervisor. 7.Efectuar visitas técnicas a los sitios encomendados por el supervisor de la
secretaria de Infraestructura portando los elementos de seguridad (casco, botas de seguridad y
gafas de seguridad) al momente de encontrarse en campo y emitir concepto tecnico cuando asi se
requiera. §.Dar respuesta oportuna a los derechos de peticion y/o solicitudes relacionadas con la
ejecucién y/o proyeccidon de obras, elevados a la Secretaria de Infraestructura y que le sean
asignados.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ADICIONAL 1

l.Elaborar y proyectar el presupuesto, programacién, las especificaciones técnicas, estudios
previos y pliegos de condiciones para los proyvectos que le sean asignados por la secretaria de
infraestructura. 2.Apovar a la entidad haciendo parte de los comités de evaluacién de los procesos
de contratacidén adelantados peor 1la dependencia, evaluando los aspectos de orden técnico de las
ofertas dentro de aquellos que le sean encomendados Yy proyectando la respuestra a las observaciones
de caradcter tecnico. 3.Apoyar al supervisor en los aspectos técnicos que se requieran para el cabal
seguimiento, control y vigilancia de los contratos que se le asignen. 4.Asistir y apoyar al
supervisor en los comités, reuniones y demés convocatorias que guarden relacidn con los contratos
que se le asignen. 5.Revisar y visar las actas y documentos del contrato de interventoria u obra
que se le asigne, y que deban ser suscritas por el supervisor. 6.Elaborar el informe mensual, en el
cual se describe el desarrolloc técnico Yy administrative del contrato de apoyo vy presentarlo al
supervisor. 7.Efectuar visitas técnicas a los sitios encomendados por el supervisor de la
secretaria de 1Infraestructura portando los elementos de seguridad (casce, botas de seguridad vy
gafas de seguridad}) al momento de encontrarse en campo y emitir concepto tecnico cuando asi se

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 35 No.10-43 Telefono 6337000




CERTIFICADO DE CONTRATOS Cédigo: F-GAT-8000-238,37-063

Versidn: 1.0

Fecha Aprobacién: Octubre-24-2017

Pagina: 4de4d

Nomero: 18865

requiera. 8&.Dar respuesta oportuna a los derechos de peticién y/o solicitudes relacionadas con la
ejecucién y/o proyecciéon de obras, elevados a la Secretaria de Infraestructura y que le sean

asignados.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: TREINTA Y SEIS MILLONES PESOS 36.000.000,00

VALOR ADICIONAL 1: DIEZ MILLCHNES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 10.950.000,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CUARENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
46.,950,000,00

VALOR EJECUTADO: CUBRENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
46.950.000,00

PLAZO DEL CONTRATO: 8 MESES

PLAZO ADICIONAL 1: 2 meses y 13 dias

PLAZO EJECUTADO: 10 MES(ES) 13 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 11 DE Febrero DE 2021

FECHA DE TERMINACION: 23 DE Diclembre DE 2021

FECHA TERMINACION ADICIONAL 1: 23 DE Diciembre DE 2021

Es de anotar que el citado contrato por su naturaleza legal, el objeto contractual es de realizacidén temporal o no permanente
y el contratista los ejecuta (o) con la autonomia e independencia que este tipeo de contratos requiere legalmente. Por tante no

hubo ninglin tipo de subordinacién o dependencia con la administracidn.

Se expide en Bucaramanga a los 15 Dia(as) de Agosto de 2023

se adhiere y anulan estampillas. pro-hospital por valor de tres mil novecientos pesos ($3.900,00), ordenanza 012 por valor

de trescientos noventa pesos ($390,00)

Revisé: YADIRA ACEVEDO - PROF ESPECIALIZADC {W

Proyecto::fE:iRNEY CARRENO - AUX ADMINISTRATIVO

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 35 No.10-43 Telefono 6337000
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B & B SOLUCIONES DE INGENIERIA LTDA,

rolvaiones de Ingeniecia I

CERTIFICADO DE YRABA 1O

i

EL SUSCRITO GERENTE GENERALDELA EMPRESA }
888 SCLYCIONES pE INGENIERIA LTD A g

i

GERTIFICA:

f
5
i

|

Que, o seriora NiDia CENTENG MEDINA ideniificade con cedulg de j;iudadon{o No
43.539.709 expedida en Buccramangu Santonder, taboré para kg; empresa  que
represento, en cumplimiento dal contrato de obrg  wo 9214-01 enfraiio CDMB y B&B3
SOLUCIONES DE INGENIERIA LIDA, desempefionciose como Administn ]C;!O!’O Ambiental,

cumpliendo ¢ cabalidad fag sigulentes funciones: f

|
*  Seguimiento y confrol delimpacto ambientgl da s obras ejecumg:bs.
I
*  Adminiskacion de los mantenimientos y adecuaciones de fas coberturas
vegeldles, f

¢ Gorontizer que fos trabojos ejecutados cumpiieran con s condél?iones ¥ objetivas
det confrato !

i
i

»  Seguimienia o lug colecciones vegelales existentes y conservcc&f;n de diversidag
da figra, i
H H
1
*  Adelanior actvidades requeridos o fin da que ias dreas zntsrvenic?as s conservern
Como Greas naturales rajorando sy paisaje v las condiciones qubienkxlas del

tugar. B E .V

FECHA D INICIO: 01 de Abril de 2014 L R AA

FECHA DE TERMINACION: 30 de Diciemire da 2014 o geeyg .o
; " Y i)

£n constoncig se oxpide lo presents cerlificacion a los veinfinueve |29) pfas del mes de
Enero de 2015,

i
i
1
r
!
N

B
4
i
0
[

CANRERA 36 # 3510 APY0 107 BAUUO EL PRADO ¥ELEFONG; 6329875 - 347 4337686 | -
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UNLON TEMPORAL PARGUES 2013

CERTIFICADO DE TRABAIC

EL SUSCRITQ GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA
UNION TEMPORAL PARQUES 2013 : J

CERVIFICA:

Que, la sefora NIDIA CENTENO MERINA idemiﬁ.cc:da con cedula de :;tudadcnfu No
43.539.70¢ expedida en Bucaromanga Santander, iobor6 para la amprest fque epresanto,
en cumplmiento det conirato de obra N° B501-01 entre o COMB y UI;'HlON TEMPORAL
PARQUES 20138, desempeddndose come  Adminksiradora Ambiental, ;
] cabalidad las siguienies funcionss: '

cumpliendo a

* Saguimiento y contiol del impacts amblenial de ias obras siaculodos,
|

*  Administracion de 1os marifenimienios ¥ adecuacionss de ias cobériuras vegetales,

¢ Garantizar que los trabajos ejecutados cumplleran con las concﬁc,ibnes ¥ objetivos
del contrato. ;

+ Seguimiento a las colecciones vegelales existentes ¥ conservcci--h de diversidad
de fiora, i

+ Adglandar aclividades requeridas a fin de qus las dreds Infervenicas se canserven
coma Greas naturaies mejorande su pakaje ¥y los condicionas éfmbfenlaées? dei

lugar. 78. w2 . el

Hoomy - 13

FECHA DE INICIO: 03 de Julio de 2013 L
FECHA DE TERMINACION: 28 da Febrero de 2014 |26 0
)

En constancia se expide la presente cerlificacion o los velniinueve {29} 'ﬁlqs del mes de A
Enero de 2015, g D ol vy Ol DAl
i ' :

i

N i
C.C 91.497.022 ¢f Bucaramanga i
Represerianie Lagal

TR

ra F & B 1) Agro 1G0 BARTO EF PRADO TELENORO & e
B MAZL Toabios fosmy @ pubive. om i
HUCARAMANGA - Srpreaniiti
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inﬁﬂ’twicmi@mr* RSONAL
CEDULA DE GIUDADANIA -

63539709
CENTENO Mam

NUMETO

APE L IDUE

ﬁ HimA

FECHA DE NACIMIENTO
SABANA DE TORRES
{SANTANDER)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.65 A+ F

.S RH SEXO

ESTATURA
20-JUN-2001 BUCARAMANGA

FEGHA Y LUGAR DE EXPEDIGION ,@W
R

02-JUN-1983

s

NACIONAL

AN QUOUE ESCOBAR

£.2700100-56007025-F-0063539709-20020118

D4335020184 02

118054568
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REPUBLICA DE COLOMBIA

CPA

Consejo Profesional de
Adhminis{racion Ambicrital

TARJETA PROFESIONAL
MATRICULA No.

AF60763539709
RESOLUCION: 3091

ADMINISTRADORA AMBIENTAL Y DE LOS

RECURSOS NATURALES
FECHA DE EXPEDICION: JULIO 29 DE 2016

NIDIA
CENTENO MEDINA
C.C: 63539709

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
Token id: dBa2ef655d2463af6b75931908ef9d40
CPAA - hitps:/iwww cpaa.gov.co

| CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION AMBIENTAL - CPAA

Para verificar en linea la
integridad e inalterabitidad
de la presente tarjeta
puede utilizar éste cddigo
QaRr

zS «




ey ( P A A CONSEJO PROFESIONAL
. - DE ADMINISTRACION

Conscjo Profesional de AMBIENTAL - CPAA
Achmipestracion Aambontal NIT: 900.938.427-2
CERTIFICACION
Matricula Nro: AF60763539709 CPAA-CV-2023-04094 E
DATOS DEL TITULAR
NOMBRE: NIDIA CENTENO MEDINA
TIPO DE DOCUMENTO: CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO DE IDENTIFICACION: 63539709

" we de conformidad con la Ley 1124 de 2007 y el Decreto 1150 de 2008, le corresponde al Consejo
Profesional de Administracién Ambiental -CPAA- entre otras funciones expedir la tarjeta profesional de

Administracién Ambiental y Profesionales de Profesiones afines, que cumplan con los requisitos de Ley y
llevar el registro de las tarjetas expedidas.

En virtud de lo anterior y una vez revisados I0s registros que contiene nuestra base de datos se constaté que

el (la} sefior (a) NIDIA CENTENO MEDINA identificado (a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 63539709
registra la siguiente informacién:

| No.TARJETA PROFESIONAL | FECHA EXPED

ADMINISTRADORA AMBIENTAL Y DE LOS AF60763539709 Julio 29 de 2016 Vigente
RECURSOS NATURALES

La presente se expide a soiicitud del interesado (a) en Bogota D.C., el dia veintiseis (26) del mes de julio de

oz,
WWQ% |

NORMA LUCIA BONILLA LONDONO
Consejera y Secretaria Ejecutiva

(*)Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web

https:/fapp1.cpaa.gov.co/generar_certificado.php indicado el namero del certificado gue se encuentra en la esquina superior derecha de
este documento o utilizando el codigo QR del documento.

P A A CONTACTO: info@cpaa.gov.co - https://iwww.cpaa.gov.co
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION AMBIENTAL - CPAA.
Conseo Profesional de NIT: 900.938.427-2

Adhmumstracion Ambiental
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e CONSEJO PROFESIONAL DE

REE C PAA ADMINISTRACION AMBIENTAL - CPAA
NIT: 900.938.427-2

o o Lomsejo f;‘?i"xf’s."'"ijN\r“s.'if S

S iarin fombuonted (DiCIembI‘e 9 de 2022)

RESOLUCION No. 3091
MATRICULA:AF60763539709

S3

"Por la cual se aprueba la expedicion de una tarjeta profesional de Administracion Ambiental o
profesiones afines, en el marco de la competencia conferida por la Resolucion No. 2524 de
2021",

EL CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION AMBIENTAL -CPAA-

En ejercicio de las facultades legales y reglamentarias que le confieren el paragrafo def articulo 2
de la Ley 1124 de 2007 y el numeral 3.1 def articulo 3 del Decreto 1150 de 2008 compilado por el
decreto 1076 de 2015 y

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Profesional de Administracion Ambiental -CPAA- es un cuerpo colegiado regulado por
la Ley 1124 de 2007 y el Decreto 1150 de 2008 compilado por el decreto 1076 de 2015, autarizado para
expedir las tarjetas profesionales de que trata el articulo 1 de la Ley 1124 de 2007.

Que previa concertacion con el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria -COPNIA- y en
consideracion a la competencia que le fue asignada al Consejo Profesional de Administracion Ambiental
-CPAA-, esta entidad expidié la Resolucion No. 2524 de 28 del julio de 2021 Por medio de la cual se
adopta el listado de profesiones que integran el Registro Profesional de Administracién Ambiental para
efectos de su autorizacion, inspeccién, vigilancia y control por parte del Consejo Profesional de
Administracion Ambiental -CPAA-.

Que el (la) sefior (a) NIDIA CENTENO MEDINA, identificado (a) con la CEDULA DE CIUDADANIA
namero 63539709 expedida en BUCARAMANGA - SANTANDER, solicito al Consejo Profesional de
Administracion Ambiental -CPAA-, la expedicion de la matricula profesional para ejercer la profesion de
ADMINISTRADORA AMBIENTAL Y DE LOS RECURSOS NATURALES en todo el territorio de la
Republica de Colombia, en el marco de la competencia asignada a este cuerpo colegiado por la
Resolucion 2524 del 28 de julio de 2021 y atendiendo que es este ente colegiado el que actualmente
ejerce la inspeccion, vigilancia y control del ejercicio de esta profesian.

Que al sefior(a) NIDIA CENTENO MEDINA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA ndmero
63539709 expedida en BUCARAMANGA - SANTANDER, una vez cumplidos los requisitos legales
exigidos, le fue expedida la tarjeta profesional No. 88875-050766 del 2016-07-29 por parte del Consejo
Profesional Nacional de Ingenieria -COPNIA-.




Que, al haberle sido asignada la competencia de autorizacion, inspeccion, vigilancia y control de las
profesiones de Administracion Ambiental y profesiones afines al Consejo Profesional de Administracién
Ambiental -CPAA-, los egresados deben adquirir la tarjeta profesional con esta entidad.

Que para acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en los articulos 4 de ia Ley 1124 de
2007 y 4 del Decreto 1150 del 2008 compilado por el decreto 1076 de 2015, relacionados con la
matricula profesional de Administracion Ambiental, el (la) peticionario (@) presentd los siguientes
documentos:

a) Solicitud debidamente diligenciada y radicada ante el Consejo Profesional de Administracion
Ambiental -CPAA- a través de su pagina web institucional.

b) Fotocopia simple, legible y completa del documento de identidad cargado en la pagina web del
Consejo Profesional de Administracién Ambiental -CPAA-..

¢} Copia del acta de grado numero 607, expedida por la UNIVERSIDAD SANTO TOMAS el dia 27 de
julio de 2007, Institucién de Educacion Superior - |ES oficialmente reconocida por el Ministerio de
Educacién Nacional..

d) Copia legible y completa del recibo de consignacion de los derechos de expedicion de nueva tarjeta
profesional de ADMINISTRADORA AMBIENTAL Y DE LOS RECURSOS NATURALES, cargado en la
pagina web del Consejo Profesional de Administracion Ambiental -CPAA-..

Que, al verificar que se encuentra en la lista de los egresados que adquirieron ia tarjeta profesional con
el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria -COPNIA- y que ahora son sujetos de inspeccion,
vigilancia y control de esta entidad, una vez recibida la informacion antes indicada, el Consejo
Profesional de Administracion Ambiental -CPAA-, de acuerdo con el procedimiento establecido en su
reglamento internc, procedié a su verificacion con la Institucion de Educacion Superior respectiva,
constatando que el(!a) sefior{a) NIDIA CENTENO MEDINA, efectivamente cursé y aprobé los estudios
requeridos para obtener titulo profesional de ADMINISTRADORA AMBIENTAL Y DE LOS RECURSOS
NATURALES en la UNIVERSIDAD SANTO TOMAS.

Que la solicitud objeto de este tramite, fue sometida a consideracién dei Consejo Profesional de
Administracién Ambiental -CPAA-, en Sala Plena No. 53 del 9 de diciembre de 2022, el cual luego de
verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en la Ley 1124 de 2007 y en el Decreto 1150 de
2008 compilado en el Decreto 1076 de 2015, decidié por unanimidad aprobar la expedicion de la tarjeta
profesional de ADMINISTRADORA AMBIENTAL Y DE LOS RECURSOS NATURALES ntmero
AF60763539709 al sefior(a) NIDIA CENTENO MEDINA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
nimero 63539709 cuya competencia fue asumida con la expedicion de la Resolucion 2524 de 2021.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Sustituir la tarjeta profesional No. 68875-050766 de fecha 2016-07-29, que le
fue expedida al(a) sefior(a)NIDIA CENTENO MEDINA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
namero 63539709 por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria -COPNIA-, por cuanto esta entidad
ya no tiene la competencia de inspeccion, vigilancia y control sobre Ia profesion de ADMINISTRADORA
AMBIENTAL Y DE LOS RECURSOS NATURALES, y expedir la que corresponde por el Consejo
Profesional de Administracién Ambiental -CPAA-.

ARTICULO SEGUNDO: Expedir la matricula profesional de ADMINISTRADORA AMBIENTAL Y DE
LOS RECURSOS NATURALES numero AF60763539709 a nombre del sefior (a) NIDIA CENTENO
MEDINA, identificada con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 63539709, egresado (a) de
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS, que lo (a) habilita para ejercer la profesion de ADMINISTRADORA
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AMBIENTAL Y DE LOS RECURSOS NATURALES, en todo el territoria de la Republica de Colombia,
de conformidad con lo previsto en el articulo 2 de la Ley 1124 de 2007 y la Resolucion No. 2524 de
2021, la cual conserva la fecha de expedicidn de fa tarjeta que a través de este Acto Administrativo se
sustituye, con fundamento en la parte motiva de esta Resolucién

ARTICULO TERCERO: Notificar la presente Resolucion al interesado, informandole que contra ella
procede el recurso de reposicién ante el Consejo Profesional de Administracion Ambiental -CPAA-, el

cual podra interponerse en los términos del Cédigo de Pracedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C., a los 9 dias del mes de diciembre de 2022

_zé‘ 3::: Camathe! W&w%

EDNA VALENTINA CAMACHO MONTEALEGRE NORMA LUCIA BONILLA LONDONO
Presidente - CPAA Secretaria Ejecutiva - CPAA

Acto Administrativo Aprobado en Sala Plena No. 53.

o CONTACTO: info@cpaa.gov.co - hitps://www.cpaa.gov.co
: CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION AMBIENTAL - CPAA.
o Lonsgyo Profesional de NIT: 900.938.427-2

Ademnistracion Ambiental




Formulario del Registre Unico Tributario
B SRV N TAa
2. Concepto E 02 Actualizacion
4. Namero de formulario 14737773551
(415)7707212‘89984(8020) 000001473777355 1
5. Numero de Identificacion Tributaria {NIT) 8. DV | 12, Direccion seccional G2 Buzén electranico
6 3538970 gl 7 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga . ’ 4 -
IDENTIFICACION ) “
24, Tipa de contribuyente 25. Tipo de documento 28. Numera de |dentificacién,. - .. 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 {Cédula de Ciudadania 13 63538708 200106220
i , - \ 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento s 30. Ciuda-dmtunicipio
COLOMBIA 1 6 9 [Santander 6 8 iBucaram,anga 001
31. Primer apefiido 32. Segundo apeliide 33. Primer nombre ’ ) | 34. Ctics nombres
-~lCENTENO MEDINA NIDIA N
35, Razdn social o
36. Nombre comerciai e 37: Sigis
CTUBIGACIGN -
38. Pais 39. Departamento ) - 40. Gludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander Cas 6 8 |Floridablanca 2786
41, Direccion principal e i
CR24 35 191 AP 504 CON CANAVERAL
42. Correo electranico ﬂ|d1620032@thm8i’COm
43. Cédigo postal 44, Teléfone 1 6 9 6 4 6 1 5}45 Teléfonc 2 3134849802
- CLASIFICACION
Actividgiad econdmica: o Ocupacién
Actividad principal Actividzd a:;:tllnaawa : T ) Otras actividades 52, Nimero
46.Codigo 47, Fecha inicio actividad 48,Codigo « 49 Fechainen sctivivad | 56 Cadiga 1 2 51. Cadigo establecimientas
749 0flpoo70an ) 4l - ] ! | 11120 l
.~ ‘Rasgonsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 A T 4, -9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
i IR N I S N O A O
1
- 53.Cod(goi4 QI ] E | oL | J . ,
49 - No responsable de IVA . : e
Obllgedos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10
f I ’ i l t ‘ l I 1 I 55.Forma 6. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo L 57. Modo T
11 12 13 14 15 16 17 18 13 20
L || | ocre ‘
L
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en af Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y an consecuencia no se exigira su rengvacion
Para uso exclusive de la BIAN
59. Anexos El D NO 60. No. de Folios: E 61. Fecha |2021 -01-29/16:15:59 !
l.a infermacicn suministrada a través del formutario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspension Sin perjuicio de las verificaciones gue la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacla y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adetantaran los pracedimientos administrativas ’
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso.
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 de| Decreta 1625 de 2016
Firma del solicitante: 984. Nompre CENTENO MEDINA NIDIA
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacidn documento PDF: 24-07-2023 12:08:52PM
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CERTIFICA

Que la(s) pcrsona(s) relacionada(s) a continuacion ¢sté(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 63539709

NOMBRES Y APELLIDOS Centeno Medina,Nidia

TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/10/2020

ESTADO DE AFILIACION Vigentc

ESTADO DE SERVICIO ™\ Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Centeno Mcdina,Nidia , a los 08 dias del mes de agosto del afio 2023,

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

@A—Eﬁ '6!9\241:;}@

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestién de la Afiliacidn

<




(Pcolpensianes ‘%; GOBHERNG OF COLOMBIA

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

. Verificada |a base de datos de afiliados, el/la sefior/a NIDIA CENTENO MEDINA identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadania nimerc 63539709, se encuentra afiliado/a desde 01/11/2017 al Régimen de Prima

Media con Prestacién Definida {RPM)} administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 09 de agosto de 2023.

M“ ‘

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdémicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

_—

WWW.COLpeNSIoNes.gov.co - i e 0T T e




/- Cable 39No 22 - 54 oo P
@y 6350707 / Movity whotsopp 3124823137 - 3166488633 - 3124827402 -

C_acigo! FR-58

a1 = : icsolud@gmott.com / Siquanos facekook instogram icse_sas / creicsa
Aol sttty (fhico de Sofud 54,5, €O *esdiud@gmailco Bumg;iﬂgo ; Co(l)om;)'vc grom!

v Mot oe 2015 J NIT 800.210.191-1

. CERTIFICADO MEDRICO

‘echa del exdmen: 01/02/2021 ICSA CERTIFIC ADO MEDICO NUMERC: 11,875
Apellidos ¥y Norsbre, CENTENO MEDINA NIDIA,
<Cr 33039709
‘echa de nacimiento: 02/06/1983
tdad Aclual: 37 ANOS B
£PS: SANITAS AFP; COLPENSIONES ARL:NO ?EF\EREJ

fFinalidad del examen: FICHA OCUPACIONAL DE INGRFSO
Nombre de lc empresa:  ALCALDIA DE BUCARAMANGA

Corgo: CONIRATISTA

Ceriiiica que realizado ¢l exdmen médico ocupacionsl a: CEMTENO MEDINA NIDIA se encuenira APTO PARA EL CARGO 1

Concepto: AP10 PARA EL CARGO ]
~Lnservacion

w/ APLICA NG APLICA
T EXAMENES PARACLINICOS ) T
Nombie dej Examen Fecha Procedencia de} Examen Resuliado i
(7HA MLDICA QCUPACIONAL DE INGRESO 01/02/2021 | EN LA RS o !
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES ESTILO DE VIDA SALUDABLES

JTRAS OBSERVACIONES Y REC OMENDACIONES

3F. REALIZO EXAMEN FISICO GCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR: SIN RESTRICIONES PARA EL CARGO
UTILIZAR LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL QUE REQUIERA DE ACUERDOQO A LAS LABORES A REALIZAR
CAPACITAR EN LOS RIESGUS PROPIOS DEL CARGO

REALIZAR EJERCICIQ FISICO POR LL.O MENOS 30 MINUTOS DIARIOS CINCO VECES POR SEMANA )

=pl £ Apoa i CnOin
MEDICO o.-t.:ﬁgimo; CPECIRLIATA TRABAJADOR

e T Gl

Nt

~ombre: CHACON PINION JAIME ALBERTO Nombre: CENTENG MEDINA NIDIA
RM: 1745 LS.0: 00-16831 18 OCT X CC: 63539709 Inclice Derecho
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RESOLUCION NOMERD ' DE 2018
: 00-16831

POR LA CUAL SE RENUEVA UNA LIGENGIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN £

TRABAJO

EL SUSCRITO SECRETARID DE SALUD DEPARTAMENTAL

£ uso de sus facultades legales, y en especial ias confaridas en fa Ley 1562 de 2012y Ia

Resolucién 04502 ge 2012 ¥,
CONSIDERANDD:

Que JAIME ALBERTO CHACON PINZON identificade(a) con Cadula de Ciudadania Ne.

91247670 ha sclicitado Renp

vacion de ficencia para la prestacion de Servicios en

Seguridad y Salud en el rabajo anle la Secretaria de Salud Departamenta] de Santander.

Que al pelicionario le fue elorgada la Licencia de Prestacion de Sewvicios de Sajud
Ocupacional, megiante Resoluctény No. 826 de 03 de Febrerp de 2009 de |a Secrelarla de

Saiud de Santander ¥ concedida por un {érmino de dlez
expedicion de la Resolucion, la cual ha Sumplido su vigencia.

(10} afios contados a partir de ta

Que de conformidad con el articulo segundo de fa Resolucion 04502 del 28 de Ritiembre
ce 2012, el peticionaric ha presentado ia documentacitn fequerida Para la Renovadion de
la Licencia en Salud Ocupacional para (3 prestacion de servicios en Seguridad y Salud en

¢l trabajo
Que por le antes expuesto, el Secrelario de Saiyd Departamental.

RESUELVE:

ARTIGULO 1: Renuévese LICENGIA PARA LA PRESTAGION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: JAIME ALBERTO CHACON
PINZON. - MEDICO ¥ CIRUJANO - ESPECIALISTA EN GERENGIA DE LA
SALUD OCUPACIONAL identificado(a)} con Ceduta de Giudadania No.
91247870 en las areas de Medicina en Seguridad y Salud en gl trabajo,
Investigacion en #rea técnica, Investigacion del actidente de trabajo.
Educacion, Capasitacion, Disefo, Administracion y Ejecucion dei Sistema

de geslion de ja Seguridad y Salud e el Trabaje

ARTICULO 2 La Licencia de que lrata & articulo anterior se concede por el término de
Diez (10) afios coniados a pardir de la fecha de expedicion de la presente

Resolucion. ™

ARTICULO 3: Cuando se modifique fas condiciones por la cual se olorgo esta Licendia, en
el f&rmino maximo de un mes se debe informar 3 la Secretaria de Salud de

Santander para i3 modificacion de la misma,

ARTIGULO 4: Esta Licencia es vélida en todo el Terriforio Nacional ¥ tendra caracter

personal e imransierible.

ARTICULO 5: Gontra 1a presente Resolucion procede los recursos legales
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bucaramanga a Ios 18 ¢ _?’313
LUIS ALEJANIFRO RIVERO OSORIO
Secretaridde Salud Departamental

Rewsd. ~ Viclor Guilleuno Taboada — Coerdinagor Grupo de Attedilacidn en Saiyd y SOGC%
Proyecto. ENizabeih Cabaileio 2abala ~ Grupo df Adredracion en saiga § O'GVC‘/ 4




15/8/23, 14:30 Consulta Ciudadana - Declaraciones Ley 2013 de 2019 - Aplicativo por la Inlegridad Publica

e e m e e ol s a4 e " P

corrige/modifics; Fecha de publicacion: fecha en la publicacion

AT
o4
e

, ) | ddimmiyyyy
cual el declarante publicé la dectaracion y Estado [ R

declaracion: Finalizado o En revision,

El estado Finalizado indica que el sujeto obligado l Limpiar biusqueda } [ Ir 2 Mddulo de reporte de informacic’xn}
selecciono su Entidad y Cargo de las listas disponibles

en el sistema; En revision indica que la Entidad o e
Cargo fueron diligenciados por el sujeto obligado y el
Departamento Administrativo de la Funcion Pablica
verificara la informacion consignada para precisar su
validez legal antes de marcar ef registro con estado
Finalizado.

RECUERDE QUE: En virtud del principic de buena fe, se presume gue la informacion consignada por los sujetos obligados porla Ley 2013 de 2019
es veridica y, por ende, es de uso legal hasta tanto se desvirtte con los mecanismos consagrados por el ordenamiento juridico vigente.

Sl tiene alguna duda o presenta algan inconveniente, escribanos a: _s_gpoﬂeapIicéﬁvointegridati@guncionpublica.gov;co indicando su
requerimiente, nombre, tipo y nimero de documento y teléfono de contacto.

Resultados de la busqueda

Declarante

Descargar Entidad CargofContratista Tipo de Declaracion Fecha de Estado

w

publicacion No. publicacion declaracion

NIDIA CENTENO ALCALDIADE CONTRATISTA INGRESO 1254090-01 2023-08-15 FINALIZADO

MEDINA Declaracion BUCARAMANGA . ) 14117
Declaracién —
CEDULADE Ley 2013 de Inicial
CIUDADANIA - 2019
63539709
NIDIA CENTENO ALCALDIADE CONTRATISTA RETIRO 1252561-81 2023-08-14 FINALIZADO
MEDINA Declaracién BUCARANANGA Deal o 16:54
eclaracion Ly
CEDULA DE Ley 2013 de Iniclal
CIUDADANIA - 2019
63539709
NIDIA CENTENO ALCALDIADE CONTRATISTA INGRESO 8162493-01 2023-01-04 FINALIZADO
MEDINA Declaracion BUCARAMANGA, 18:57
Declaracién
CEDULA DE Ley 2013 de inicial
CIUDADANIA - 2018
63539709
NIDIA CENTENO ALCALDIADE CONTRATISTA RETIRO 783553-01 2022-12-26 FINALIZADO
—. MEDINA Declaracién BUCARAMANGA 09:50
Declaracién
CEDULADE Ley 2013 de inicial
CIUDADANIA - 2019
63539709
NIDIA CENTENO ALCALDIADE CONTRATISTA PERIODICO 372024-M1 2022-01-05 FINALIZADO
MEDINA Declaracién BUCARAMANGA i 09:28 5
Declaracién 5
CEDULADE Ley 2013 de inicial
CIUDADANIA - 2019 i
83530709 B
NIDIA CENTENO ALCALDIADE CONTRATISTA INGRESO 16348201 2021-068-04 FINALIZADO
MEDINA Daclaracion BUCARAMANGA i 11:18
Declaracion
CEDULA DE Ley 2013 de inlcial
CIUDADANIA - 2019
63538709

Aplicativo per la Integridad Publica

1.4.3

hittps:/fwww3 funcionpublica.gov.cofdci/consuita Ciudadana/index?find=FindPaginfoUsutipoPersonald=25& numeroDocumento=63539708#resultadosBusgqueda 11




%f Funcién Piblica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

-y

RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2023-08-;1 51417
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo némbre Primer apellido Segundo apellido
NIDIA CENTENO MEDINA
Ddcumento de identificacion
Tipo | CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 63539709
Lugar de nabimiento
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio SABANA DE TORRES
Lugar de domigilio
Paig COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA
Nombre de Ila entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos 0 que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE BUCARAMANGA
gjecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje
Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Direccion | ['Fasel: Calle 35 # 10-43\r\nFase II: Carrera 11 # 3452.'1
Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

Los ingresos y rentas que obtuve en el Gltimo afio gravable fueron:

Version 4.2 - Octubre 2021 Péagina1de 5
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Salarios y demds ingresos laborales $49.500.000,00

Cesantias e mtereses de cesantias

Gastos de representacnon

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL ' ' ' $49.500.000,00

Las cuentas bancanas de las que soy tltuiar en Colombla y enel exterlor son:

T 03

Tiih

enta a diciembre 31 del afio
' *nterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA ' $6.000.000,00

Mis bienes patrlmomales son los enguuentes

Tlpo de blen Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

DA SHMVRINEINT SR i

$70.000.000,00

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si Noj X

En la actualidad partlcmo como mlembro de las SIgmentes Juntas o Consejos Dll'EC'[IVOS

Nombre entldad o inst‘tuc n ' Pals

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No| X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina l2 dé 5




Tengo actividades econémicas privadas: Si No

X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

i R

2. CONFLICTOS DE INTERES

"~acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
u. la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cdnyuge o compaiiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio;

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento NUmero

Deseripeion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compaiiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina3de s




, S
A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deban registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con

P P e ; - - ~ . Si No | X
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
ional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actuai:

f—

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro vol

R

untario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

“Pals

Versién 4.2 - Octubre 2021 Paginadde 5




Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién

de renta del dltimo afio gravable son:

Freme—

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio 0 controversia ante autoridades administrativas © jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Versién 4.2 - Octubre 2021
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 24 de
julio de 2023, a las 11:55:08, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. \\
Tipo Documento Cédula de Ciudadania

No. ldentificacién 63539709

Cédigo de Verificacidn 63539709230724115508

Esta Certificacion es valida en todo ¢l Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tienc plena validez para todos los efectos legales.

1D LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generd: WEB

CAGER s
Con el Cédige de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

11:56:57
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 227865671

Bogota DC, 24 de julio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SiRI}, el(la) sefior(a) NIDIA CENTENQ MEDINA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 83539709:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES\"

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encueniren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2018)

——

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los falles con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefen funciones publicas en
gjercicio de |a accion de repeticion ¢ llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al regisiro de aniecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria gov.co/portal/antecedentes.htmi

SATATNAT AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamienio con el Ciudadanc.
Linea gratuita 018000310315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www._procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:58:02 AM horas del 24/07/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 63539709
Apellidos y Nombres: CENTENO MEDINA NIDIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

— En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de fa
pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resuitado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccian: Avenida Ei Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pmy 2.00
pmab5:00pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5158700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910112
E-mail: dyjin.araic-
atc@policia.gov.co

fensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados

la Republica

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes xhtml mn
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Consulta RNMC 3’ O
@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadanc PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/07/2023 12:59:58 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 63539709 y Nombre:
NIDIA CENTENO MEDINA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 67793211 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busquedaw B Imprimir

515 9000

"W &l futuro
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/,\ Pelicia Nacional de Colombia
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https://srvcnpc.po[ioia.gov.co/PSC/frm*cnp_consulta.apr "
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