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  ESTUDIOS PREVIOS 

(Artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015) 
 

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION. 

 

 

Tipo de Presupuesto:  Rentas cedidas 2023 

Nombre del proyecto  Implementación de acciones de 

control al Aedes Aegypti 

(mosquito transmisor de dengue) 
para disminuir los niveles de 

infestación en municipios 

priorizados del Departamento de 

Bolívar. 

Código BPIN 2023002130102 

Código UNSPSC: 10191509 

fecha Agosto -2023 

 

2.  INFORMACION DE LA CONTRATACION. 
 

Funcionario que diligencia 

el  
estudio previo 

Dependencia solicitante Tipo de 

contrato 

Otro: 

Eduardo Franco 

 

Dirección de Vigilancia en 

Salud  
 

Compra-

venta  

 

 

 

 

3.  ELEMENTOS DEL ESTUDIO. 

 
3.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO 

DE CONTRATACION. 
 
 

En los términos del artículo 43 de la ley 715 de 2.001, corresponde a los departamentos, 

dirigir, coordinar y vigilar el Sector Salud y el Sistema General de Seguridad Social en 

Salud en el Territorio de su Jurisdicción, atendiendo las disposiciones Nacionales sobre la 

materia.  

Para  el cumplimiento de  estas competencias dentro de la Estructura Orgánica del 

Departamento de Bolívar, se ha creado la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, 

cuyo objetivo general es dirigir, orientar, regular, vigilar, y controlar el Sistema de 

Seguridad Social en Salud del Departamento de Bolívar, bajo una organización y gestión 

descentralizada del sector, que permita cumplir con los principios consagrados en la 

Constitución Política y los propios del Sistema General de Seguridad Social en Salud, 

creando condiciones de acceso de toda la población a los servicios de salud en todos los 

niveles de atención y complejidad. 

 

consideraciones fácticas generales  

Las ETV representan más de 17% de todas las enfermedades infecciosas y causan 
anualmente un millón de defunciones a nivel mundial. En Colombia, la malaria, el 

dengue, la enfermedad de Chagas y la leishmaniasis son condiciones endemo-epidémicas 

persistentes. Estas se presentan en escenarios de transmisión urbanos y rurales. 

 

En las zonas urbanas situadas a menos de 2.200 msnm, predomina arbovirosis 
transmitidas por el A. aegypti, como el dengue, Chikunguña y zika. Además, el país se 

encuentra en riesgo de introducción de Mayaro y Oropuche. Se estima que por lo menos 

30 millones de personas se encuentran expuestas al riesgo de verse afectadas por ellas. 
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Se debe tener en cuenta que por ser el dengue un evento endemo epidémico, tiene un 

patrón cíclico, con epidemias cada tres años, dado a diferentes factores ambientales, 
sociales y económicos que han favorecido esta hiperendemia. A nivel nacional las 

direcciones territoriales de mayor riesgo son: la región Caribe, centro oriente y centro del 

país con departamentos de Tolima, Huila y Cundinamarca, Santander y Norte de 

Santander; por la región pacífica se tiene el Cauca y Valle del Cauca, en la Orinoquía 

están Arauca y Casanare, y para la Amazonía están Guaviare y Putumayo. 
 

El Departamento de Bolivar de acuerdo a la información epidemiológica suministrada por 

Vigilancia Epidemiológica Departamental, se han notificado 1.706 casos de dengue, de 

ellos   30 son casos de dengue graves. 
 

De acuerdo al contexto epidemiológico, se está en alerta por el número de municipios 

con brote. Dentro de las acciones de contingencia se hace necesario la adquisición de 

insecticidas para la realización del control químico domiciliario.  
 

La Ley 715 de 2001, Artículo 43, establece como competencia de los departamentos 

ejecutar las acciones de inspección, vigilancia y control de los factores de riesgo del 

ambiente que afectan la salud humana y de control de vectores y zoonosis de 

competencia del sector salud, en los municipios de categoría 4ª, 5ª y 6ª de su 
jurisdicción; y además dar complementariedad y asistencia técnica a municipios 

categoría 1. 

 

El artículo 42, numeral 13, de la Ley 715 de 2001 establece, entre las competencias de la 
Nación- Ministerio de Salud y Protección Social (MSPS), “adquirir, distribuir y garantizar 

el suministro oportuno de los biológicos del Plan Ampliado de Inmunizaciones - PAI, los 

insumos críticos para el control de vectores y los medicamentos para el manejo de los 

esquemas básicos de las enfermedades transmisibles y de control especial”; 
posteriormente, a través las Resoluciones 518 de 2015 y 3280 de 2018, se establece la 

posibilidad que las DTS adquieran estos y otros insumos definidos por el MSPS en el 

marco del proceso de gestión en salud publica denominado “gestión de insumos de 

interés en salud pública” y de intervención del PIC denominada “prevención y control de 
las ETV” en cada uno de los entornos. 

 

El Plan Decenal de Salud Pública 2022-2031 es el instrumento de política de Estado 

establecido por la Ley 1438 de 2011, adoptado por la Resolución 1841 de 2013, que 

define el marco estratégico para la salud pública, incorporando los enfoques de derechos, 
diferencial, de ciclo de vida, de género, étnico, poblacional y el modelo de determinantes 

sociales de la salud para el logro de sus tres objetivos estratégicos (Avanzar hacia la 

garantía del goce efectivo del derecho a la salud, mejorar las condiciones de vida y salud 

de la población y lograr cero tolerancia frente a la morbilidad, mortalidad y discapacidad 
evitable). El programa está inmerso en la dimensión de vida saludable y enfermedades 

transmisibles, específicamente en el componente de condiciones y situaciones endemo-

epidémicas, estableciendo como objetivos: 

 
“Contribuir a la reducción de la carga de las Enfermedades Transmitidas por Vectores 

(Malaria, Dengue, Leishmaniasis, Enfermedad de Chagas), producto de su discapacidad, 

morbilidad y mortalidad, que afecta a la población colombiana, a través de la 

implementación, monitoreo, evaluación y seguimiento de la estrategia de gestión integral 

para las ETV”. 
Lo relacionado con factores de riesgo del ambiente está inmerso en la dimensión de 

salud ambiental, estableciendo los siguientes objetivos tanto para el componente de 

hábitat saludable, como situaciones en salud relacionadas con condiciones ambientales:  

 
• “Intervenir determinantes sanitarios y ambientales de la salud, con enfoque 

diferencial, relacionados con el riesgo biológico asociado a la presencia de 

vectores, tenencia de animales de producción, compañía y silvestres”. 

• “Identificar y abordar eventos de interés en salud pública, relacionados con 
factores ambientales”. 

 

Dentro de las metas definidas para el programa de ETV, las cuales se armonizan con las 

establecidas en la Resolución 3280 de 2018, modificada por la Resolución 276 de 2019, 
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está: 
 Reducción y/o mantenimiento de la letalidad por dengue grave a <2 % al 

año 2021 en la Nación, departamentos, distritos y municipios. 

 

Son funciones de las DTS en el desarrollo de los programas de ETV, entre otras, las 
siguientes: 

 

- Incluir las intervenciones de promoción, prevención, control y eliminación de ETV 

y Zoonosis en los planes de desarrollo territoriales, planes de ordenamiento 
territorial, planes sectoriales y plan territorial de salud, para garantizar el logro de 

metas y resultados territoriales y aportar a las nacionales. 

- Elaborar y concertar la elaboración e implementación de los planes operativos 

regulares y contingenciales de acción a partir del análisis de situación de las ETV y 

zoonosis de acuerdo a la focalización y estratificación para la ejecución, monitoreo 
y evaluación de las acciones de promoción, prevención y control. 

- Definir, propiciar y desarrollar acciones costo efectivas de promoción, prevención, 

control y eliminación en los distintos entornos (hogar, comunitario, educativo, 

institucional y el laboral) que permitan la reducción de la incidencia de las ETV y 
zoonosis. 

- Apoyar y coordinar con los responsables el desarrollo de intervenciones para la 

detección oportuna y atención integral de casos de ETV y zoonosis acorde con lo 

establecido en el sistema obligatorio de garantía de la calidad, lineamientos y 
guías de atención clínicas. 

 

En el marco del parágrafo 2 del artículo 233 de la ley 1955 de 2019, se definen los 

siguientes insumos críticos a ser objeto de financiación con los recursos no 

comprometidos del Sistema General de Participaciones - SGP en salud pública de cada 
vigencia. 

 

INSUMO CRITICO 

DEPARTAMENTO, 

DISTRITO, 

MUNICIPIO 

CATEGORÍA, 1, 2 O 
3 

MUNICIPIO 

CATEGORÍA 4, 5 o 

6 

Plaguicidas de naturaleza física, 
química o biológica (incluye 

formas inmaduras y adultos) * 

SI NO 

Toldillos* (incluye toldillos para 

cama y hamaca) 
SI SI 

Repelentes SI SI 

Maquinaria para aplicación 
de insecticidas* y sus 

repuestos 

SI NO 

ACPM (requerido para la mezcla 
de plaguicidas) 

SI NO 

Insumos para el lavado y 
cepillado de tanques según 

lineamiento. 

SI SI 

Insumos para toma de muestras 

en el marco de los tamizajes de 

ETV 

SI SI 

Insumos para el diagnóstico en 

el marco de los tamizajes de 

ETV (Ver anexo 15) 

 
SI 

 
SI 

 

Se debe tener en cuenta que el ámbito de aplicación de los insumos críticos para el 
control de vectores, es el de prevenir y controlar la diseminación de enfermedades 

transmitidas por vectores mediante medidas de control integrales e integradas dirigidas 

al vector, considerándose las principales formas: 

• Saneamiento ambiental básico; 

• Protección personal (repelentes, toldillos, mallas, etc.); y 
• Uso de insecticidas químicos. 
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El control químico, como uno de los componentes del control integral de vectores, está 
indicado solo ante situaciones de contingencia, con el objeto de eliminar o reducir 

densidades de insectos transmisores de enfermedades, utilizándose insecticidas 

catalogados como larvicidas (incluyendo los de acción biológica y reguladores de 

crecimiento) y, los adulticidas por medio de tratamientos químicos de acción residual, 

fumigante y espacial dirigidos al interior de viviendas. También se puede utilizar en el 
contexto de prevención en el marco de los planes de eliminación o ante situaciones de 

emergencias de origen natural que requieran el albergue de personas. 

 

Ante la situación de contingencia y/o desabastecimiento en la Nación, y previa 
autorización del MSPS, las DTS departamentales, distritales y los municipios categorías E, 

1, 2 y 3, podrán adquirir insecticidas, larvicidas, raticidas métodos de barrera, equipos y 

maquinaria para la prevención y control de vectores de importancia en salud pública. 

Dicha adquisición se puede realizar a través del proceso de Gestión en Salud Pública 
denominado “Gestión de insumos críticos de interés en salud pública”. 

 

Dentro del Plan Operativo Anual de Salud se ha incluido el Programa o Proyecto de, 

Implementación de acciones de control al Aedes Aegypti (mosquito transmisor de 

dengue) para disminuir los niveles de infestación en municipios priorizados del 
Departamento de Bolívar., el cual se encuentra debidamente registrado y viabilizado en el 

Banco de Proyectos de Inversión Departamental, con el código: 2023002130102 y cuenta 

con apropiaciones presupuestales necesarias para su ejecución. 

 
La SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL  DE BOLÍVAR, atendiendo a sus 

competencias y a las facultades delegadas por el señor Gobernador de Bolívar en Decreto 

381  de 2022, adelantó todos los trámites, actuaciones, estudios, presupuesto y diseños 

tendientes a la maduración del proyecto y la elaboración de los documentos previos cuyo 

propósito es satisfacer la necesidad de garantizar la “ADQUISISCION  DE INSUMOS 

CRÍTICOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA (INSECTICIDAS) PARA APOYO EN LA 

PREVENCIÓN Y EL CONTROL DE LAS ETV”. Una vez agotada la fase anterior, la precitada 

funcionaria determinó los requisitos habilitantes  de carácter jurídico y  técnico que se 

consignan en este estudio previo y que se han de consignar en la invitación,  con los 

cuales se da inicio a la convocatoria pública que permite la escogencia del contratista una 

vez se concluya el proceso de selección. 

 

 

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y 
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION. 

 

3.2.1. OBJETO CONTRACTUAL. 

 
“ADQUISISCION DE INSUMOS CRÍTICOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA 

(INSECTICIDAS) PARA APOYO EN LA PREVENCIÓN Y EL CONTROL DE LAS ETV”. 

 

3.2.2 CLASIFICACION UNSPSC. 
 

Para efecto de determinar el lenguaje común con el que se identifica el objeto de este 

contrato, se procede a identificar los códigos UNSPSC hasta el cuarto nivel de los bienes 

y/o servicios aplicables a los bienes o servicios: 

DESCRIPCION Y CLASIFICACION UNSPSC  

DESCRIPCION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO 

INSECTICIDAS 10 19 15 09 

 

 

 

3.2.3 ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL. 
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Para el cumplimiento del objeto del contrato, el contratista se obliga a cumplir el alcance 

del mismo, garantizando la entrega de los INSUMOS CRÍTICOS DE INTERÉS EN SALUD 

PÚBLICA (INSECTICIDAS) PARA APOYO EN LA PREVENCIÓN Y EL CONTROL DE LAS ETV”. 

 
 

ESPECIFICACIONES TECNICAS  

La Secretaria de Salud de Bolivar, define las especificaciones técnicas de cada uno de los 

insumos0. objeto del contrato y las cantidades necesarias de los mismos, los cuales se 
encuentran definidos a continuación: 

 

Ítem Insumos  Cantidad  Características 

 1   
PIRIMIPHOS-METHYL     

25% ULV 

12 TANQUES DE 

50 LITROS 

Insecticida adulticida organofosforado con 

ingrediente activo pirimiphos methyl al 25% ULV 
para aplicaciones espaciales a ultra bajo 

volumen, en campañas de salud pública contra 

vectores trasmisores de enfermedades tropicales, 

en presentación liquida tanque metálico x 50 
litros. De conformidad con las especificaciones 

técnicas establecidas en la ficha técnica 

respectiva. 

2 
LAMBDA CIALOTRINA 

WP/PM 10% 
49 kg 

Insecticida Piretroide Lambda Cialotrina PM 10% 

para aplicación residual intradomiciliaria y 

peridomiciliaria, en presentación sobre por 62,5 
grs, polvo mojable; De conformidad con las 

especificaciones técnicas establecidas en la ficha 

técnica respectiva.. 

 

Los insumos requeridos deben contar con:  

  

1. Número de Registro Sanitario expedido por el Ministerio de Salud y Protección Social.   
2. Numero Concepto toxicológico expedido por Instituto Nacional de Salud. 

3. Compromiso de Cumplimiento a las normas establecidas en el Decreto 1843 de 1991 

que reglamente el uso y manejo de plaguicidas.  

4. Período de vida útil (mínimo requerido al momento de recibir el insecticida 75% de 
vida útil, contada a partir de la fecha de fabricación). 

5. Fichas técnica y hoja de seguridad.  

6.Estudio de eficacia de los insecticidas para el control de vectores transmisores del 

Dengue, no mayor a 10 años, que certifique la eficacia de los productos solicitados en 
este proceso. El estudio debe ser emitido por una entidad idónea en el país. 

 

 

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR 

 
A partir de las especificaciones del objeto contractual, se podrán determinar las 

obligaciones que le corresponden al Contratista y al Departamento de Bolívar. 

 

 
3.3.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. 

 

El contratista en cumplimiento del objeto contractual deberá: 

 
1. El contratista en cumplimiento del objeto contractual y su alcance deberá suministrar 

al Departamento de Bolívar, los insumos, conforme a las especificaciones técnicas, 

calidades, cantidades y demás aspectos atinentes a los mismos.  

 
2. Entregar en el almacén de la Secretaría de Salud de Bolívar, los insumos en las 

cantidades y con las especificaciones técnicas contenidas en el presente estudio y la 

invitación  del proceso de contratación y ofrecidos en su propuesta.  
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3. .los insumos deberán contar con un período de vida útil (mínimo requerido al 

momento de recibir el insecticida 75% de vida útil, contada a partir de la fecha de 
fabricación). 

4. No ceder ni subcontratar el presente contrato sin la autorización previa y escrita de la 

Gobernación de Bolívar.  

5. Disponer lo necesario para que el objeto del contrato se cumpla a cabalidad 
conforme las obligaciones derivadas del contrato. 

6. Velar por el buen estado de conservación de los insumos a suministrar hasta el 
momento en que se hace efectiva entrega de estos. 

7. Remplazar los insumos que cuenten con defectos de fabricación detectados por el 
supervisor, en un plazo máximo de cinco (05) días hábiles. 

8. Mantener los precios fijos de los insumos ofrecidos en la oferta, durante la ejecución 

del contrato. 

9. Los costos de transporte y demás gastos ocasionados con la entrega de los insumos 
objeto de este proceso de selección serán asumidos por el proponente y no tendrán 
un costo adicional al valor establecido en la propuesta. 

 

10. Acreditar mediante certificación expedida por el Revisor Fiscal o el Representante 

legal, el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral 

(Pensión, Salud, y Riesgos Laborales) y los parafiscales (Cajas de compensación, 
Sena, ICBF) de sus empleados de conformidad con las disposiciones legales vigentes.  

 

11. No ceder ni subcontratar el presente contrato sin la autorización previa y escrita de la 

Gobernación de Bolívar.  
 

12. Atender y cumplir con las condiciones y recomendaciones exigidas por el supervisor 

del contrato. 

 

13. Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada y 
consultada para el desarrollo del objeto del contrato. 

 

14. Las contenidas en la Ley 80 de 1993, en cuanto a sus derechos y deberes. 

 
15.  Las demás inherentes y conexas que se desprendan del objeto contractual 

 

 

 
3.3.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. 

 

1. Encontrarse al día en el pago de los aportes a seguridad social y parafiscales (si 

es del caso con certificación emitida por el revisor fiscal) durante la ejecución 

del contrato. 

2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su 

propia responsabilidad. 

3. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas. 

4. Contratar y obtener las garantías y seguros exigidos. 

5. Cumplir de buena fe el objeto contratado. 

6. Constituir las pólizas pactadas en el contrato. 

7. Pagar los tributos que para tal efecto requiera la ley 80/93 y la normatividad 

distrital, departamental y nacional vigente. 

8. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne la 

supervisión del contrato. 

9. Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ellos de 

conformidad con lo estipulado en el artículo 5o. numeral 4 de la Ley 80 de 

1993. 

10. Rehacer, sufragando a su costo cualquier mala ejecución del contrato, en todo 

o en parte, a juicio de la supervisión. 
11. Desarrollar las actividades señaladas por el supervisor del contrato. 

 

 

3.3.3 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR. 
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a. Obrar con lealtad, buena fe y sujeto a las normas que rigen la contratación pública.  

b. Adelantar los trámites y cumplir con los requisitos para la ejecución del contrato  

c. Realizar la supervisión del contrato  

d. Realizar los pagos con el que se obliga en calidad de contratante.  
e. Suscribir la correspondiente acta de liquidación a la terminación del contrato de 

conformidad con las normas vigentes  

f. Las demás relacionadas con el objeto y naturaleza del presente proceso y garantice el 

cabal y oportuno cumplimiento del contrato, de acuerdo con las normas vigentes y 
concordantes.  

 

 

3.4. MODALIDAD PROCESO DE SELECCIÓN 

 
En virtud del objeto a contratar y en atención a la cuantía del proceso de selección, la 

modalidad de contratación es de MÍNIMA CUANTÍA, de conformidad con lo establecido en 

el numeral 5 artículo 2 de la ley 1150 de 2007, adicionado por el artículo 94 de la ley 

1474 de 2011 modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el 
decreto 1860 de 2021  y reglamentado por el decreto 1082 de 2015, titulo 1 

“Contratación Estatal”, capitulo 2 “Disposiciones Especiales del Sistema de comprar y 

contratación pública, sección 1 “Modalidades de selección”, subsección 5 “mínima 

cuantía”, artículo 2.2.1.2.1.5.1 “Estudios previos para la contratación de mínima cuantía” 
y articulo 2.2.1.2.1.5.2 El procedimiento para la contratación de mínima cuantía del 

Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, atendiendo que el valor del presupuesto oficial no 

excede el 10% de la menor cuantía del Departamento de Bolivar .  

 

Artículo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratación de mínima cuantía. La 
Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente: 

 

La descripción de la necesidad que pretende satisfacer con la contratación. 

La descripción del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de 
Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel. 

Las condiciones técnicas exigidas. 

El valor estimado del contrato y su justificación. 

El plazo de ejecución del contrato. 
El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratación. 

 

Artículo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. Las 

siguientes reglas son aplicables a la contratación cuyo valor no excede del 10% de la 
menor cuantía de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto: 

 

1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima 

cuantía la información a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y 

la forma como el interesado debe acreditar su capacidad jurídica y la experiencia mínima, 
si se exige esta última, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo 

las obligaciones de las partes del futuro contrato. 

 

2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el 
pago contra entrega a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal 

exige capacidad financiera debe indicar cómo hará la verificación correspondiente en la 

invitación. 

 
3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los 

interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los 

cuales serán contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar 

ofertas. De conformidad con el parágrafo del presente artículo, dentro del mismo término 
para formular observaciones se podrán presentar las solicitudes para limitar la 

convocatoria a Mipyme colombianas. 

 

4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta 

los términos mínimos establecidos en este artículo. Además de lo anterior, en el 
cronograma se establecerá: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal responderá 

las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podrá 
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expedir adendas para modificar la invitación, el cual, en todo caso, tendrá como límite un 

día hábil antes a la fecha y hora prevista para la presentación de ofertas de que trata el 
último plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda 

expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se 

publicarán en el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 

2015. iii) El momento en que publicará un aviso en el SECOP precisando si el proceso 

efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá participar cualquier otro interesado. iv) 
Finalmente, se dispondrá un término adicional dentro del cual los proponentes podrán 

presentar sus ofertas, el cual será de mínimo un (1) día hábil luego de publicado el aviso 

en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme. 

 
5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor 

precio cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal 

debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el 

segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad 
que deberán otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos 

del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo en 

la invitación para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los 

requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podrán 

subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluación. 
 

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día 

hábil, para que durante este término los oferentes presenten las observaciones que 

deberán ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptación de la 
oferta seleccionada. 

 

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las 

condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En 
la aceptación de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del 

supervisor o interventor del contrato. 

 

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 
de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 de 24 de diciembre de 2021: 

 

9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal. 

 

PARÁGRAFO. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 
2069 de 2020, en estos procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito 

en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de 

conformidad con el numeral 3 del presente artículo, las solicitudes para limitar el proceso 

a Mipyme se recibirán durante el término previsto en dicho numeral. Además, en el aviso 
de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si en el proceso aplican las 

limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar 

cualquier Mipyme nacional. 

 
3.5  MENCIÓN DE SI LA CONVOCATORIA ES SUSCEPTIBLE DE SER LIMITADA A 

MIPYME 

 

Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales 

independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 

deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes 

a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los 

siguientes requisitos: 
 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de 

los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio 

que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y 
Turismo. 

 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para 

limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales 
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independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 

deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del 

acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa 

aplicable a cada Proceso de Contratación. 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo 

objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.  

 

PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que 
tengan la calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas 

en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo. 

 

Artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del 

artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales 

y los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias limitadas 

a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde 

se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio con los 
documentos a los que se refiere el siguiente artículo. 

 

Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias 

limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial 
establecido por la ley de la siguiente manera: 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 

público, adjuntando copia del registro mercantil. 

 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 

existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 

competente para expedir dicha certificación. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 

establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 

normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la 

copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 

vigente y en firme al momento de su presentación. 

 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la 

copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del 

Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, 

con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el 

cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 
convocatoria limitada. 

 

PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales 

independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 

solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados 

únicamente por Mipyme. 

 
PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de 

este Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los 

emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas. 

 

3.5 PRESUPUESTO OFICIAL Y JUSTIFICACION DEL MISMO.  

 

El presupuesto estimado del presente contrato es la suma de CIENTO QUINCE  

MILLONES NOVECIENTOS SIETE MIL NOVECIENTOS PESOS  M/CTE ($115.907.900,oo)  
M/cte. Incluido, el IVA y todos los tributos que se generen con ocasión a la celebración, 

ejecución y liquidación del contrato.  
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3.4.2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 

  
El presente contrato está subordinado a las apropiaciones presupuestales del año fiscal 

2022, y para su ejecución se cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal –  

No 1010 de julio 14 de 2023, expedido por el Director de presupuesto de la Gobernación 

de Bolívar. 

 
3.4.3. VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO.   

El valor del contrato será aquel que resulte o corresponda a la oferta seleccionada por el 

Departamento dentro del proceso de selección respectivo. Este valor comprenderá todos 

los gastos directos e indirectos, gravámenes, tributos y demás costos en que incurra el 
CONTRATISTA por causa u ocasión de la ejecución del contrato. 

El Departamento pagará al contratista el valor del contrato de la siguiente manera: En un 

solo pago contra entrega.  Para lo cual  el CONTRATISTA deberá presentar  la respectiva  

facturación  de los bienes objetos del contrato, entregados al almacén de la Secretaria de 
Salud Departamental,  además  anexará, certificado por parte del supervisor del contrato 

de recibido a satisfacción,  junto con el lleno de los requisitos y documentos legales 

conducentes para el pago, una vez recibida toda la documentación necesaria para 

legalizar la cuenta, la Tesorería de la Gobernación de Bolívar, realizara el correspondiente 

trámite para el pago de las mismas.  
 

El CONTRATISTA deberá acompañar la respectiva factura, el acta de certificación del 

suministro realizado,  suscrita por el supervisor del contrato, certificado de paz y salvo 

del cumplimiento de las obligaciones parafiscales (salud, riesgos profesionales, 
pensiones, aportes a las cajas de compensación familiar, ICBF y SENA), para lo cual debe 

tenerse en cuenta lo señalado en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y artículo 23 de la 

ley 1150 de 2007 y el informe mensual del servicio prestado, de acuerdo a lo requerido 

en el contrato. 

El CONTRATISTA indicará en la facturación que régimen tributario lo regula y deberá 

realizar el pago de los impuestos departamentales, para la presentación de la cuenta de 

cobro del pago del contrato. A manera informativa se señala que dentro de los impuestos 

a pagar se encuentran: 

ESTAMPILLA PRODESARROLLO: 2% sobre el valor del contrato  

ESTAMPILLA PROCULTURA: 2% sobre el valor del contrato  

ESTAMPILLA UNIVERSIDAD DE CARTAGENA: 1% sobre el valor del contrato ESTAMPILLA 

CONTRIBUCIÓN: 1% sobre el valor del contrato ESTAMPILLA PROANCIANATO: 3% sobre 

el valor del contrato. 

Se aclara que es responsabilidad de cada interesado en participar, verificar los anteriores 

impuestos, y la existencia de otros, en la Secretaría de Hacienda de la entidad, con el 

propósito de tenerlo en cuenta dentro de su propuesta económica. 

 
El proponente debe indicar el número de cuenta activa y el nombre del titular de la 

misma en donde el Departamento consignará los respectivos pagos. Además de lo 

anterior, deberá acompañarse constancia de cumplimiento y recibo a satisfacción de las 

actividades y obligaciones a cargo del contratista, por parte del supervisor del control.  
 

El anterior pago se realizará previa acreditación del pago de estampillas, de los aportes al 

sistema general de seguridad social y aportes parafiscales, de acuerdo a lo establecido 

en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y certificación de recibo a satisfacción  sobre el 

cual se presenta el cobro, firmada por el supervisor del contrato, nombrado para tal 
efecto por la entidad. En la preparación de la oferta el proponente deberá tener en 

cuenta las condiciones de pago que aquí se establecen. Con la firma de la propuesta se 

entiende que acepta estas condiciones de pago. 

 
El pago se perfeccionará previos trámites administrativos del Departamento de Bolívar y 

aceptación de la cuenta. 
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El contratista para cada factura deberá presentar el pago de los impuestos cancelados de 

acuerdo a la liquidación de la TESORERÍA DEPARTAMENTAL y las pólizas debidamente 

aprobadas y vigentes de acuerdo a lo señalado en el Contrato. 

 
El DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR no se responsabilizará por la demora en el pago al 

Contratista, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentación 

que sirva de Soporte para el trámite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las 

condiciones establecidas en el presente Contrato. 
 

En caso de que el contratista esté obligado a facturar electrónicamente, deberá presentar 

la factura electrónica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el 

pago, conforme a las disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, 

en concordancia con lo dispuesto en la Resolución 0042 del 5 de mayo de 2020 y demás 
normas que los modifiquen, complementen o sustituyan. 

 

La entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el 

pago al contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la 
documentación de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en 

el contrato. 

 

La entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las 
disposiciones legales vigentes sobre la materia. 

 

3.5 El proponente deberá recordar que los costos de legalización y deducción de 

impuesto o tasas serán de su cargo, si fueren necesarios en los términos de la ley.  

 
 

IMPUESTO NACIONAL 
APLICABLE 

PORCENTAJE 

Retención en la Fuente  En las tasas señaladas por las tablas oficiales de la ley 
que la reglamenta. 

 
En la propuesta económica el oferente debe discriminar con exactitud el precio 

correspondiente a los insumos objeto de la oferta y el valor del impuesto sobre las 

ventas que afecte la misma. En caso de que el oferente no discrimine el Impuesto a las 

ventas, y el valor de los servicios ofrecidos causen dicho impuesto EL DEPARTAMENTO 
DE BOLIVAR lo considerara incluido en el valor de la oferta, CUANDO EL PRODUCTO O 

BIEN NO ESTE EXCLUIDO.  

 

3.6 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE.  
 

3.6.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICOS Y JURIDICOS.  

 

3.6.1.1 DOCUMENTOS DE ORDEN JURÍDICO: 

 

La entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el 

cronograma de la invitación, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan 

la propuesta presentada. 

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio serán objeto de 

verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluará como 

“cumple”. En caso contrario se evaluará como “no cumple”.  

-GENERALIDADES 

A. Únicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos 

los requisitos habilitantes, según lo señalado en la presente Invitación. 
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B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados 

por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender 

algo distinto y, en todo caso, se realizará de acuerdo con las reglas de la 

invitación. 

C. Cuando la entidad exija el requisito habilitante de capacidad financiera, los 

proponentes deben diligenciar el Formato 4 Capacidad Financiera con los soportes 

que ahí se definen 

-CAPACIDAD JURÍDICA  

Los interesados podrán participar como proponentes bajo alguna de las siguientes 

modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en la invitación: 

A. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) 

personas jurídicas nacionales o extranjeras. 

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de 

asociación previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

Los proponentes deben: 

A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 

B. Tener capacidad jurídica para la celebración del contrato y ejecución de la oferta. 

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, 

incompatibilidad, conflicto de interés o prohibición para contratar previstas en la 

Constitución y en la ley. 

D. No estar reportado en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente 

publicado por la Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para 

el proponente e integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. 

Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, 

deben declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en 

Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que 

impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 

La entidad consultará los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las bases de 

datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el artículo 1 de 

la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de 

Defensa Nacional – Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 183 de la 

Ley 1801 de 2016 –Código Nacional de Seguridad y Convivencia–. Antecedentes fiscales.  

 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

La existencia y representación legal de los proponentes individuales o miembros de los 

proponentes plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 

-PERSONAS NATURALES 

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería 

vigente expedida por la autoridad competente.  

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 
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D. Para las personas naturales se requiere estar matriculado y al día en el registro 
mercantil de la Cámara de Comercio. Acreditar que el objeto social o actividad 

económica esté relacionada con el objeto del presente proceso de selección, lo 

cual se acreditará con certificado expedida por la Cámara de Comercio.   

 

-PERSONAS JURÍDICAS 

Deben presentar los siguientes documentos:  

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio o autoridad competente, en el que se verificará: 

a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días 

calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación. 

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 

referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de 

existencia y representación legal la fecha originalmente establecida en 

la invitación. A si mismo su objeto social debe corresponder al 

desarrollo de actividades relacionadas directamente con el 

objeto del contrato.  

b. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que 

su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más. 

Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la 

fecha del cierre del proceso de contratación. 

c. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para 

contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá acreditar su 

capacidad a través de una autorización suficiente otorgada por parte 

del órgano social competente respectivo para cada caso.  

d. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

e. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en 

la República de Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar 

legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los 

artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en 

la que conste si es abierta o cerrada. 

III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que 

la sucursal en Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en 

cuenta la fecha de constitución de esta última.  

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal 

debidamente constituida en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y 

la capacidad jurídica de su representante o apoderado, mediante el certificado de 

existencia y representación legal con fecha de expedición máximo de 30 días antes de 

la fecha de cierre del presente proceso de selección por la Cámara de Comercio. 

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer 

obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social 

respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia 
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definitiva de autorización suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado 

por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 

B. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que 

acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, 

legalizados de conformidad con lo establecido en la presente invitación, en los que 

debe constar como mínimo los siguientes aspectos: 

I. Nombre o razón social completa. 

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para 

comprometer a la persona jurídica. 

a. El objeto social debe corresponder al desarrollo de actividades 

relacionadas directamente con el objeto del contrato.  

III. Facultades del representante legal o de la persona facultada para 

comprometer a la persona jurídica, en la que se señale expresamente 

que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones 

en nombre de la misma o aportando la autorización o documento 

correspondiente del órgano social competente respectivo para cada 

caso.  

IV. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  

V. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

VI. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un 

año más. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir 

de la fecha de cierre del proceso de contratación.  

VII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la 

información de existencia y representación legal, el proponente o miembro extranjero 

del proponente plural debe presentar una declaración juramentada de una persona 

con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: 

(i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente 

numeral; (ii) la información requerida en el presente literal, y (iii) la capacidad 

jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa la 

declaración, así como de las demás personas que puedan representar y vincular a la 

sociedad, si existen. 

C. Las entidades estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar 

su existencia: 

Último acto de creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, 

acuerdo o certificado de existencia y representación legal (este último no mayor a 

treinta 30 días anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación) o 

documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos 

de dirección, régimen jurídico de contratación de la entidad estatal. 

 

-PROPONENTES PLURALES  

El documento de conformación de proponentes plurales debe:  



 
Secretaría de Salud 

 

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unión Temporal o 

Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intención de 

conformar el proponente plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de 

asociación se solicitará la aclaración. Los proponentes deben incluir como mínimo 

la información requerida en el Formato 2 – Conformación de Proponente Plural 

(Formato 2A – Consorcios) (Formato 2B – Uniones Temporales). Los proponentes 

pueden introducir información adicional que no contradiga lo dispuesto en los 

Documentos del proceso. 

 

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en 

caso de considerarlo conveniente,  cuya intervención deberá quedar definida en el 

Formato 2 – Conformación de Proponente Plural (Formato 2A- Consorcios) 

(Formato 2B- Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o jurídicas 

asociadas, con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de 

todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para 

presentar la oferta, para la suscripción y ejecución del contrato, así como también 

la facultad para firmar el acta de terminación y liquidación. 

C. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante principal y 

suplente de la estructura plural. 

D. El proponente plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de 

participación de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de 

participación no podrá ser diferente al 100%. 

 

E. En la etapa contractual, no podrán modificarse los porcentajes de participación sin 

el consentimiento previo de la entidad.  

 

 

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del proponente plural y en 

el caso del miembro persona jurídica, por el representante legal de dicha persona o por 

el apoderado de cualquiera de los anteriores. 

 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 

LEGALES 

-PERSONAS JURÍDICAS 

El proponente persona jurídica debe presentar el Formato 4 – Pagos de seguridad social 

y aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, 

o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera 

revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de 

salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, al 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al 

Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello 

haya lugar. 

La entidad no exigirá las planillas de pago. Basta el certificado suscrito por el revisor 

fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite, 

de acuerdo al párrafo anterior. 

Cuando la persona jurídica está exonerada de estas obligaciones en los términos 

previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 4 – Pagos 

de seguridad social y aportes legales.  

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o 

sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal 

vinculado en Colombia. 
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-PERSONAS NATURALES  

El proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad 

social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliación y las respectivas 

planillas de pagos  (últimos seis 6 meses) 

Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a 

treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. 

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente 

establecida en la invitación. 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se 

pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, 

además, la afiliación al sistema de salud. 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en 

Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 

Colombia.  

 

-PROPONENTES PLURALES  

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la 

declaración de la que tratan los numerales anteriores. 

 
 

El no cumplimiento de este requisito jurídico dará lugar a evaluarla como no cumple 

jurídicamente.  

 

 
3.6.1.2 DOCUMENTOS DE ORDEN TÉCNICO. 

 

A continuación, se relacionan las condiciones y requisitos técnicos generales y específicos 

enunciados con el objeto del contrato, las que constituyen los requisitos mínimos de 
orden técnico que debe ofertar cada proponente. 

 

3.6.1.3. EXPERIENCIA MÍNIMA: 

 

Los proponentes deben cumplir con el requisito habilitante de experiencia, el cual se 

acreditará mediante: i) la presentación del Formato 3 – Experiencia y ii) copia de alguno 

de los documentos válidos para acreditar la experiencia requerida señalada. 

Los proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con 

particulares o entidades estatales.  

Por regla general, el proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no 

la experiencia de su matriz, subsidiaria o integrante del mismo grupo empresarial. 

-CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA 

EXPERIENCIA EXIGIDA  

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes características: 

A. Que las actividades ejecutadas correspondan  a objetos similares o iguales al objeto 

del presente proceso y la expedición de las mismas deberá ser con anterioridad a la 

fecha de cierre del presente proceso. 

B. Estar relacionados en el Formato 3 – Experiencia. Los proponentes plurales deben 

indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos señalados en el Formato 3 

- Experiencia. Este documento debe presentarlo el proponente plural y no cada 
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integrante. 

C. El proponente podrá acreditar la experiencia con máximo dos (2) certificaciones de 

cumplimiento de contratos ejecutados y copias de contratos, cuyos valores 

sumados debe ser una suma igual o superior al cien por ciento (100%) del valor del 

presupuesto oficial del presente proceso de selección, expresado en SMMLV. 

El proponente acreditara la experiencia con la presentación de máximo dos (2) 

contratos  

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de 

contratación. 

E. No debe haberse impuesto alguna multa, cláusula penal, caducidad o haberse 

declarado algún siniestro, so pena de que dichos contratos no se tengan en cuenta 

para acreditar la experiencia. Esta regla no se aplicará en caso de que solo se haya 

declarado el siniestro de la póliza de responsabilidad civil extracontractual. 

F. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con 
más de tres (3) años de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el 

representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) 

donde se indique la conformación de la empresa. En estos casos, la entidad no 

tendrá en cuenta la experiencia aportada cuando los socios se encuentren 
inhabilitados. La entidad tendrá en cuenta la experiencia individual de los 

accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres años de 

constituida. 

 

 

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA 

REQUERIDA  

La entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia 

acreditada y que la misma sea válida como experiencia requerida:  

A. Si el proponente relaciona o anexa más de dos (2) contratos en el Formato 3 - 

Experiencia, para efectos de evaluación de la experiencia se tendrán en cuenta 

cómo máximo los dos (2) contratos aportados de mayor valor.  

B. Para los proponentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar 

como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia. Sin perjuicio de lo 

anterior, cada uno de los integrantes debe aportar al menos el diez por ciento 

(10%) de la experiencia requerida. 

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido 

ejecutado en consorcio o unión temporal, el porcentaje de participación del 

integrante será el registrado en el documento de conformación de la estructura 

plural en el respectivo proceso de contratación, el contrato o en alguno de los 

documentos válidos para la acreditación de experiencia.  

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido 

ejecutado en consorcio o unión temporal, el valor a considerar será el registrado 

en el documento válido para la acreditación de experiencia multiplicada por el 

porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes. 

E. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutó bajo la modalidad 

de consorcio o unión temporal, el plazo a considerar será el plazo total ejecutado, 

sin afectarse por el porcentaje de participación que tuvo el integrante que 

pretenda hacer valer la experiencia. 
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F. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un 

consorcio o unión temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un 

proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se 

entenderá aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el 

aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del 

consorcio o unión temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en 

el presente proceso.  

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

Los proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente 

información:   

A. Contratante. 

B. Objeto del contrato. 

C. Principales actividades ejecutadas. 

D. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato.  

E. La fecha de terminación de la ejecución del contrato.  

F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 

G. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 

 

 DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

El proponente debe aportar certificaciones de contratos y copia de contratos  con el fin de 

acreditar la información solicitada. Los mismos deben estar debidamente diligenciados y 

suscritos por el contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más 

documentos allegados por el proponente para probar experiencia, se tendrá en cuenta el 

orden de prevalencia establecido a continuación: 

A. Certificación 

B. Acta de Liquidación. 

C. Acta de liquidación. 

D. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión se debe aportar alguno de los 

documentos anteriores, donde se indique el porcentaje del contrato ejecutado por 

el cedente o por el cesionario, según el caso. La experiencia se valdrá afectada 

por el porcentaje del contrato ejecutado por el cedente o el cesionario, 

dependiendo de quien pretenda acreditar la experiencia. 

 

PARA SUBCONTRATOS  

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con 

particulares, se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior.  

Para demostrar la experiencia de los subcontratos derivados de contratos suscritos con 

entidades estatales el proponente debe aportar los documentos que se describen a 

continuación: 
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A. Certificación expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se 

derivó el subcontrato.  

 

Tratándose de subcontratos, cuando el contratista principal y el subcontratista se 

presenten al procedimiento de selección, las actividades subcontratadas solo serán 

válidas para el subcontratista; es decir, dichas actividades no serán tenidas en cuenta 

para acreditar experiencia del contratista principal.  

En todo caso, la experiencia será válida para quien efectivamente haya ejecutado las 

actividades exigidas. 

Los proponentes deben advertir a la entidad cuando en otros procesos el contratista 

original haya certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, 

por cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditar la 

experiencia del contratista original. Para tal fin, deberán informar a la entidad, mediante 

comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificó la respectiva 

subcontratación. 

La obligación de informar las situaciones de subcontratación recae en los proponentes y 

de ninguna manera dicha obligación será de la entidad. En aquellos casos en los que el 

proponente no advierta tal situación, la entidad no tendrá responsabilidad alguna por 

cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo y no se 

tendrá en cuenta lo relacionado con la subcontratación. 

 

El DEPARTAMENTO DE BOLIVAR - SECRETARÍA DE SALUD DE BOLÍVAR, se reserva el 

derecho de verificar durante la evaluación y hasta la Adjudicación, la información 

aportada por el proponente, y a fin de corroborar la misma, solicitar los soportes que 
considere convenientes tales como: certificaciones, copias de los contratos, actas de 

liquidación, estados financieros, copia de pago de impuestos etc. En ejercicio de esta 

facultad, que se reserva la entidad, los oferentes no podrán complementar, mejorar o 

modificar su oferta en virtud de lo señalado en el artículo 30 de la Ley 80 de 1993. Para 
el caso de consorcios o uniones temporales, se diligenciará un sólo anexo y se calificará 

la experiencia teniendo en cuenta el número máximo de contratos requeridos en el 

presente pliego de condiciones.  

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia será la sumatoria de las 
experiencias de los integrantes que la tengan. Cuando la certificación se trate de un 

consorcio o unión temporal, esta deberá venir acompañada siempre del documento 

consorcial o de UT en el que se especifique la participación de cada uno de los miembros 

para ese contrato. 
 

 

El no cumplimiento de este requisito técnico dará lugar a evaluarla como no cumple 

técnicamente.  

 
 

3.6.1.3. ANALISIS FINANCIERO.  

 

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas mínimas condiciones que 
reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. 

Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y 

cabalmente el objeto del contrato. 

 
La capacidad financiera requerida en un proceso de contratación debe ser adecuada y 

proporcional a la naturaleza y al valor del contrato. En consecuencia, la entidad estatal 

debe establecer los requisitos de capacidad financiera con base en su conocimiento del 

sector relativo al objeto del Proceso de Contratación y de los posibles oferentes. 
 

En el presente proceso contractual, la forma de pago es posterior a la entrega de los 

bienes objeto del contrato, es decir que no existe riesgo alguno desde el punto de vista 
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financiero que pueda afectar la ejecución y cumplimiento del contrato, razón por el cual 

no se exigirá al contratista como requisito habilitante los Indicies de Liquidez y 
Endeudamiento contenido como Capacidad Financiera. 

 

Con respecto a la capacidad financiera de la entidad estatal Secretaria de Salud 

Departamental cuenta con los recursos para realizar la presente contratación, al haber 

expedido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal correspondiente, que ampara el 
compromiso contractual.  

 

 

3.6.2 FACTORES DE EVALUACIÓN. 
 

La verificación de los requisitos enunciados en Decreto 1082 de 2015, para procesos de 

mínima cuantía, se hará exclusivamente en relación con el proponente con el precio más 

bajo, En caso de que éste no cumpla con los mismos, procederá la verificación del 

proponente ubicado en segundo lugar y así sucesivamente. 

 

La Secretaría de Salud, procederá a verificar la oferta económica de cada una de las 

propuestas presentadas con el fin de determinar cuál de ellas presenta el precio más 

bajo, para lo cual realizará las verificaciones y correcciones aritméticas a que haya lugar. 

 

El oferente deberá presentar una propuesta económica en donde discrimine con exactitud 

el precio correspondiente a los bienes objeto de la oferta y el valor del impuesto sobre 

las ventas que afecte la misma. En caso de que el oferente no discrimine el Impuesto a 
las ventas, y el valor de los bienes ofrecidos causen dicho impuesto EL DEPARTAMENTO 

DE BOLIVAR lo considerara incluido en el valor de la oferta, CUANDO EL PRODUCTO O 

BIEN NO ESTE EXCLUIDO. 

 

El proponente deberá diligenciar en su totalidad y consignar el valor de su oferta en el 
formato señalado. Dicho diligenciamiento es de carácter obligatorio. 

 

 

El presente proceso se adjudicará a quien en la evaluación haya acreditado la oferta más 
económica, es decir la del precio más bajo, teniendo en cuenta el numeral 4 del artículo 

2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, y cuya verificación de requisitos habilitantes 

resulte como: CUMPLE.  

 

La Entidad solicitará a los proponentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y 

cuando la corrección de las inconsistencias o de los errores no represente una 

reformulación de la oferta. La solicitud se hará mediante comunicación escrita al 

proponente que aclare o subsane los requisitos habilitantes, para que lo haga en el plazo 

que se establezca. De no lograrse la habilitación, se declarará desierto el proceso.  

 

 

 
3.6.3 FACTORES DE DESEMPATE DE OFERTAS. 

 

En el caso en que dos o más propuestas, arrojen un mismo resultado, se aplicarán los 

criterios de desempate establecidos en el Artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, 

reglamentado por el Decreto 1860 de 24 de diciembre de 2021: 
 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las 

siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y 

excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso las 
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia 

de trato nacional: 

 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas 
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definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos señalados en la sección 4.3.1.1 del 
Pliego de condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos 

documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el 

caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán acreditar el origen 

nacional de la oferta en las condiciones señaladas en el numeral 4.3.1.1.  
 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 

términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de 

la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, 
la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el 

momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta 

declaración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios 

anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección y en esta deberá verificarse que 

dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 1 de la Ley 1232 
de 2008. 

 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 

acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una 

medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de 

la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida 

de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 

indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  

 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 

mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 

diligenciará el «Formato 10A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 

mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual acredita, 

bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres 

cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá 

acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, 

aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  
Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 

de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores 

de este numeral. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la 

norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 

información, como son las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los términos del 

literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 11 – Autorización 
para el tratamiento de datos personales, mediante el cual autoricen de manera previa y 

expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del 

criterio de desempate. 

 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en 

condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma 

que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del 
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos 

un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección o desde 

el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año 

y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al 
término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Formato 10B – 

Vinculación de personas en condición de discapacidad».  

 

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez 

por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del 
presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 

(25 %) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de 
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la experiencia acreditada en la oferta.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 

cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 

realizados por el empleador.  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la 

ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 

fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 10C – Vinculación de personas 

mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador 
– proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas 

vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la 

pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de 

pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas mayores que se 
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 

anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso 

de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta 

a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la 

persona jurídica.  
 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 

con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución 

de la persona jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año, en el que 
se demuestren los pagos realizados por el empleador.  

 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 

10C – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia – (Empleador – proponente)», mediante el cual certifique el número de 

trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de 

vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión 

establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 

desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley 

diligenciará el «Formato 10C – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la 

gravedad de juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o 

sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 

identificación del trabajador que lo firma. 
 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 

vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un 

porcentaje mayor. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con 
la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 

integrantes. 

 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez 

por ciento (10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal 

o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciará el  

«Formato 10D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su 
nómina y el número de identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se 

tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con 

una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 

aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona 

jurídica.  
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El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 

constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 

pagos realizados por el empleador.  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior 
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 

de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 
10D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 

o gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total 

de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria 

de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En 

todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 

Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la 

norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
información de estos, como son las personas que pertenecen a la población indígena, 

negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 11 – Autorización para el 

tratamiento de datos personales, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 

tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 

reincorporación para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) 
la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 

Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación 

de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el 

certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite 
que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier 

otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del 

documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 

obligados a tenerlo, diligenciarán el «Formato 10E- Participación mayoritaria de personas 

en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual 

certificarán bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 

composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno 

de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada 

una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 

certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del 

cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida 

por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el 
revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el 

«Formato 10E - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación 

(personas jurídica integrante del proponente plural)», y aportará los documentos de 

identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la 

norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 

información, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, en los 

términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 11 – 
Autorización para el tratamiento de datos personales, mediante el cual autoriza de 

manera previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito para el 
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otorgamiento del criterio de desempate.  

 
7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las 

condiciones de los siguientes literales: 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 

proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones 

de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del 
presente Pliego de Condiciones; o por una persona jurídica en la cual participe o 

participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si 

están obligados a tenerlo, diligenciará el «Formato 10F – Participación mayoritaria de 
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración 

(personas jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más 

del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 

jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada 

una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o 

personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de 

cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener 

una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo 

el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona 

en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los 

integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el 

representante legal de la persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará 

diligenciando el «Formato 10F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración».  

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la 

norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la 
información, como son las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, en 

los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 11 

– Autorización para el tratamiento de datos personales, mediante el cual autoriza de 

manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el 

otorgamiento del criterio de desempate.  
 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 

parágrafo del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el 

parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la 
acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el «Formato 10G – 

Acreditación Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que 

la Mipyme tiene el tamaño empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 

2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 

 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales 

para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la 

cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se 
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial 

de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las 

cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 

integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 

numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 

tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan 

la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes 

Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
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mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 

pequeñas o medianas. 

 

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por 
micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial 

se efectuará diligenciando el «Formato 10G – Acreditación Mipyme», mediante el cual 

bajo la gravedad de juramento certifica la condición de micro o pequeña empresa de 

conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo 

modifiquen, sustituyan o complementen. 
 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 

existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 

respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 

tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan 

la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes 

Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 

1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 

pequeñas o medianas. 

 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 
estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, 

que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados 

a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 

oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y 
contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las 

personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador 

público, según corresponda, diligenciará bajo la gravedad de juramento el «Formato 10H- 

Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a 

Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.  

 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este 
siempre que:  

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 

tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente 

Plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del Proponente Plural y, 

además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
en los términos del numeral 8; 

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 

(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y  

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del 

Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el 

«Formato 10G – Acreditación Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante 

legal de la persona jurídica.  
En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con 

los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente 

por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 

junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos 

uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 

criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 

micro, pequeñas o medianas. 

 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 

Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el 
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certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los 

requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la 
sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipymes en los términos del numeral 8.  

 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 

integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

 
12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el 

empate: 

 

(a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el 
nombre de la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez 

ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de 

tal manera que al primero de la lista le corresponda el número 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda 
de la coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal 

debe dividir esta parte entera entre el número total de proponentes en empate, para 

posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel Proponente que 

presente coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que 
el residuo sea cero (0), se escogerá al proponente con el mayor número asignado. 

Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 

Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el 

empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los 
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 

extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional 

por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los 
criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la 

Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda 

aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación 

y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 

Rrom o gitana. 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento 

de terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en 
procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o 

la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto 

que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de 

sus trabajadores o socios o accionistas. 
Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se 

entiende por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que 

acreditan la experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios mínimos 

mensuales legales vigentes (SMMLV). 
 

  

NOTA: La acreditación de proponente singular, consorcio, unión temporal o promesa de 

sociedad futura deberá presentarse con la oferta, conforme a los requisitos señalados en 

el Decreto 1082 de 2015. 
 

 

3.7 ASIGNACION DE RIESGOS. 

 

La Matriz 3 – Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecución 
del Contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su 

ocurrencia, a quién se le asigna, cuál es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es 

el responsable del tratamiento, entre otros aspectos. 

 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56882#18
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
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3.8 ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS DESTINADAS A AMPARAR 

LOS PERJUICIOS DE LA NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL 

DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. 

 

GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá 
presentar la garantía de cumplimiento a partir de la firma del contrato y requerirá la 

aprobación de la entidad. Esta garantía tendrá las siguientes características: 

Característica Condición  

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en 

una póliza para entidades estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) 

garantía bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 

DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR identificado con NIT 890.480.059-

1 

Amparos, 
vigencia y valores 

asegurados 

 

Amparo Vigencia  Valor Asegurado 

Cumplimiento general 

del contrato y el pago de 
las multas y la cláusula 

penal pecuniaria que se le 

impongan 

Igual a la 

duración 
contrato y seis 

(6) meses más 

Veinte por ciento 

(20%) del valor 
total del Contrato   

Calidad de bienes que 

recibe la Entidad Estatal en 

cumplimiento de un 
contrato 

 

Plazo de 

ejecución del 

contrato 

Cinco por ciento 

(20%) del valor 

total del contrato.  

 

Tomador  

 Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el 

nombre o razón social y tipo societario que figura en el certificado 
de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el 

referido documento se exprese que la sociedad podrá 

denominarse de esa manera. 

 No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de 
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea 

una unión temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT 

y porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

 Para el contratista conformado por una estructura plural (unión 
temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos 

los integrantes del Contratista, para lo cual se deberá relacionar 

claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 

participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes 
de la misma.  

Información 

necesaria dentro 
de la póliza 

 Número y año del contrato  
 Objeto del contrato 

 Firma del representante legal del contratista 

 En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al 

mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 

aproximar a $14.980.421 

 

 
 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

El contratista deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil 

extracontractual de la Entidad con las siguientes características: 

 

Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados 
DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR identificado con NIT 890480059-1 

y el Contratista 

Tomador  Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el 
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Característica Condición 

nombre o razón social y tipo societario que figura en el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la 

Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser 

que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá 

denominarse de esa manera. 

 No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de 
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista 

sea una unión temporal o consorcio, se debe incluir razón 

social, NIT y porcentaje de participación de cada uno de los 

integrantes. 
 Para el contratista conformado por una estructura plural (unión 

temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos 

los integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá 

relacionar claramente los integrantes, su identificación y 
porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 

serán los otorgantes de la misma.  

Valor 200 SMLMV  

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR identificado 

con NIT 890480059-1 

Amparos 

 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de 

las actuaciones, hechos u omisiones del contratista o 
subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil 

extracontractual debe contener como mínimo los amparos descritos 

en el numeral 3º del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 

2015. 
 

Información 

necesaria dentro 
de la póliza 

 Número y año del contrato  
 Objeto del contrato 

 Firma del representante legal del contratista 

 En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al 

mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es 

$14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 

En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por 
ciento (10%) del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a 

dos mil (2.000) SMMLV 

 

Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la Entidad, dentro del 
mismo término establecido para la garantía única de cumplimiento.  

 

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven 

asunción de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 
 

El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de 

responsabilidad civil extracontractual. 

 

 
 

12.2.4   MANTENIMIENTO Y RESTABLECIMIENTO DE LA GARANTÍA 

 

El Contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando ésta se vea 
reducida por razón de las reclamaciones que efectúe el DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR, 

así como ampliar las garantías en los eventos de adición y/o prórroga del Contrato. El no 

restablecimiento de la garantía por parte del Contratista o su no adición o prórroga, 

según el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se dará inicio a los 
procesos sancionatorios a que haya lugar. 

 

 

 



 
Secretaría de Salud 

 

3.9 SUPERVISION. 
 

El supervisor ejercerá un control integral sobre el contrato, para lo cual podrá, en cualquier 

momento exigir al contratista la información que considere necesaria así como la adopción 

de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecución del contrato, las condiciones 

técnicas, económicas y financieras existentes al momento de la celebración del mismo. 
Además de las actividades generales antes mencionadas, el Supervisor apoyará, asistirá y 

asesorará al DEPARTAMENTO DE BOLIVAR en todos los asuntos de orden técnico, 

económico y jurídico que se susciten durante la ejecución del contrato, hasta su recibo 

definitivo y liquidación.  
 

Así mismo, el Supervisor está autorizado para ordenarle por escrito al contratista la 

corrección en el menor tiempo posible de los desajustes que pudieren presentarse y 

determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rápida y 

eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecución del contrato.  
 

El contratista deberá acatar las órdenes que le imparta por escrito el Supervisor, no 

obstante, si no estuviese de acuerdo con las mismas, así deberá manifestarlo a éstos por 

escrito, antes de proceder a ejecutarlas; en caso contrario responderá solidariamente con 
ellos si del cumplimiento de dichas órdenes se derivan perjuicios para EL DEPARTAMENTO 

DE BOLIVAR.   

  

Dentro de las funciones principales de quien ejerza la vigilancia y coordinación están las de:  
 

1) Realizar vigilancia, control y seguimiento a las actividades contenidas en el objeto del 

Contrato.  

2) Revisar y Avalar los informes.  

3) Revisar y aprobar las cuentas que presente el contratista de acuerdo con lo estipulado en 
el contrato.   

4)  Proyectar, tramitar y suscribir el acta de liquidación final del contrato y  

5) Las demás acciones que correspondan al ejercicio propio de las funciones encomendadas.   

 
La Supervisión del contrato que resulte del presente proceso de estará cargo del profesional 

especializado, Líder de la Dimensión Enfermedades de Condiciones Trasmisibles.  

 

El supervisor técnico, en cumplimiento de sus funciones, vigilará estrictamente cualquier 
alteración de las condiciones de ejecución del contrato y ejercerás las funciones conforme a 

las estipulaciones del artículo 83 de la Ley 1474 de 2.011. 

 

3.10   PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.  

 

El futuro contrato tendrá un plazo hasta de diez (10) días, contados a partir de la fecha 

de inicio del mismo, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecución 

dispuestos en el artículo 41 de la ley 80 de 1993.  

 
3.11   LIQUIDACION DEL CONTRATO. 

 

El presente contrato se liquidará de común acuerdo entre el CONTRATISTA y el 

DEPARTAMENTO, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminación del contrato, 
dentro de ese plazo se acordarán los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya 

lugar, la liquidación se hará constar en acta que contendrá además los acuerdos, 

conciliaciones y transacciones a las que llegaren las partes para solucionar divergencias y 

poder declarase paz y salvo. Para la liquidación se exigirá al CONTRATISTA la extensión o 
ampliación, si es del caso de la garantía del contrato para avalar las obligaciones que 

deba cumplir con posterioridad a la extinción del contrato.  

 

3.12  SOMETIMIENTO A UN ACUERDO COMERCIAL. 
 

En virtud de lo establecido en el manual explicativo de los capítulos de contratación 

pública de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades 

contratantes, del Ministerio de Comercio Industria y Turismo y el Departamento Nacional 

de Planeación, se procede a determinar si la contratación se encuentra cubierta por un 
acuerdo internacional o tratado de libre comercio vigente, así: 



 
Secretaría de Salud 

 

 

 

Actualmente el estado Colombiano tiene vigentes los siguientes acuerdos internacionales 
o tratados de libre comercio con compromisos en materia de contratación pública con los 

siguientes países: Chile, México, los países del Triángulo Norte (El Salvador, Guatemala, 

Honduras), y Suiza y Liechtenstein como miembros de la Asociación Europea de Libre 

Comercio–AELC (EFTA), y los Estados Unidos. 

 
De esta manera se procede a determinar bajo qué acuerdos internacionales o tratados de 

libre comercio se encuentra cobijado el proceso de contratación convocado: 

 

El Departamento de Bolívar se encuentra en la lista de entidades cubiertas en los 
compromisos o acuerdos comerciales: 

 

1. TLC- Colombia –Chile 

No se encuentra cobijado. El umbral establecido para la contratación de bienes y 
servicios no es superado teniendo en cuenta el presupuesto oficial del proceso. 

2. TLC Colombia- El Salvador y Guatemala  

En este Acuerdo no se pactaron umbrales, pero no se encuentra dentro de las 

excepciones. 

3.  TLC Colombia- Liechtenstein y Suiza 
No se encuentra cobijado. El umbral establecido para la contratación de bienes y 

servicios no es superado teniendo en cuenta el presupuesto oficial del proceso. 

4. TLC Colombia - Unión Europea 

No se encuentra cobijado. El umbral establecido para la contratación de bienes y 
servicios no es superado teniendo en cuenta el presupuesto oficial del proceso. 

 

3.13 CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES 

ESTATALES (ARTÍCULO 2.2.1.1.1.6.1. DECRETO 8210 DE 2015). 
 

Se deja constancia que la entidad cumplió con el deber de análisis para conocer el sector 

relativo al objeto del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, 

financiera, organizacional, técnica y de análisis de riesgo. 
     

 

3.14. VEEDURÍAS CIUDADANAS. Con la publicación del proceso en el SECOP, para el 

cumplimiento a los preceptos legales, respecto a la participación ciudadana en la 

contratación estatal, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, artículo 
66, y el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.2.1.5. Numeral 5; se convoca a las 

Veedurías Ciudadanas; a realizar el control social y/o participen en las respectivas 

etapas. 

 
    

 

EDUARDO FRANCO OSORIO 

Director Salud Pública.  
 

Revisó: Keibis Mercado Herrera – Asesora Jurídica Externa  

 

 

 
 

 

 

 


