REPUBLICA DE COLOMBIA

SAN JERONIMO .., MUNICIPIO DE SAN JERONIMO
CREC Nit: 890920814-5
SECRETARIA DE HACIENDA
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD Nro. : 465

Fecha de Expedicion: Migrcoles 16 de Agosto de 2023
Autorizado por: SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVO
Certifico DISPONIBILIDAD por valor de § 3,645,000.00

( TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS ML. )

Con Cargo a:
PROGRAMA ART DESCRIPCION C. COSTOS FUENTE FIN VALOR
2320202 -:'394599021911"92|mplernentaci¢n Ley de archivo 19 101 Fandos 3,645,000.00
108108 Comunes

Dentro del Presupuesto de Egresos de la VIGENCIA de 2023
Por concepto de | REALIZAR ADICION AL CONTRATO N° 204 DE 2023, PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO

A LA GESTION EN LA ASESORIA PARA EL MEJORAMIENTO ¥ OPTIMIZAR LOS PROCESOS
DOCUMENTALES DE LA ALCALDIA.
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SECRETARIO DE HACIENDA

ELABORD
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SECRETARIA DE SERVICIOS
SAN ]EHDNI ? N/[;{ﬂ{(;ﬂ ; ADMINISTRATIVOS Y DE GOBIERNO
C R E c S NIT 890.920.814-5

ALCALOIA MUNICIPAL

JUSTIFICACION PARA CELEBRAR MODIFICACION N°01 AL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
N° 204 DEL 18 DE MAYO DE 2023 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE SAN
JERONIMO Y JHON FREDY OSPINA MORALES, IDENTIFICADO CON CEDULA
DE CIUDADANIA 71.335.160, CUYO OBJETO ES PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN LA ASESORIA PARA EL
MEJORAMIENTO Y/U OPTIMIZAR LOS PROCESOS DOCUMENTALES DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JERONIMO.

JUSTIFICACION

En virtud del principio de descentralizacion consagrado en el articulo 1° superior, el
articulo 311 de la norma ibidem, establece que el Municipio es la entidad
fundamental de la division politico-administrativa del Estado, al cual le corresponde
prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande
el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

De otra parte, conforme al principio de eficiencia y eficacia, es deber del Alcalde
Municipal proveer a sus funcionarios de los elementos fisicos y recurso humano
idoneo que coadyuve al normal desarrollo de las actividades endilgadas a cada uno
de los jefes de dependencia que conforman la administracién municipal, con el fin
de que los mismos, puedan alcanzar los cometidos misionales e institucionales que
les hayan sido encomendados.

El Municipio de San Jerénimo realizé el Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestion N° 204 del 18 de mayo de 2023, cuyo objeto
ya ha sido mencionado anteriormente, el cual tuvo fecha de inicio el dia 23 de mayo
de 2023 y tteniendo en cuenta que es necesario que el Contratista continde
apoyando a la Técnica de Archivo rrealizando la Actualizacion de la herramienta de
radicacion de comunicaciones oficiales recibidas y enviadas, Brindando asesoria
en procesos de capacitacion alineados al Plan Institucional de Capacitacion de la
Alcaldia, especificamente en lo inherente a la gestion documental, Configurando
los indicadores a partir de los datos capturados mediante el lector de huellas que
se instalard para el registro diario del personal, Brindando Asesoria en la
organizacion documental a las diferentes oficinas productoras de la Alcaldia,
Asesorar y Apoyar los procesos del sistema de Gestion de la Calidad,
especificamente en aspectos inherentes a la Gestion Documental municipal,
Acompanando el proceso de convalidacion de las Tablas de Retencion
Documental, atendiendo todas las observaciones que surjan por parte de la
Gobernacion de Antioquia, a través del Consejo Departamental de Archivos,
Apoyando el seguimiento y acomparnamiento a las diferentes oficinas de la Alcaldia
en el diligenciamiento del formato (nico de inventario documental y Colaborando
en la iniciacion del proceso de identificacion de documentos de derechos humanos,
memoria historica y conflicto armado, segin el Acuerdo 04 de 2015 LUG.

En ese orden de ideas, es conveniente y oportuno, adicionar el valor de TRES
MILLONES SEICIENTOS CUERENTA Y CINCO MIL PESOS M.L. ($ 3.645.000) al
Contrato N° 204 del 18 de mayo de 2023 para continuar apoyando las actividades
en el Archivo Central del Municipio y ampliar el plazo del contrato por Un (1) mes y
15 dias, contados a partir del 23 de agosto de 2023.

Palacio Municipal. Carrera 11 No. 18-132. Ofi. 201, San Jerénimo-Antioquia
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ALCALDIA MUNICIPAL

Esta justificacion se hace de conformidad con los mandatos del articulo 3° de la Ley
80 de 1993, en cuanto a que los fines de la contratacion son buscar el cumplimiento
de los cometidos estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellos en la consecucion de dichos fines, e igualmente bajo los
lineamientos del Decreto 1082 de 2015.

2. RUBRO PRESUPUESTAL

En razén del presente contrato los correspondientes pagos se efectuaran con cargo
al certificado de disponibilidad presupuestal niamero 465 del 16 de agosto de 2023,
programa 2.3.2.02.02, articulo .0094599021911192 3109109 Implementacion Ley
de Archivo.

3. IMPUESTOS MUNICIPALES

El contratista se obliga a realizar el pago de los impuestos respectivos que genere
la presente modificacion.

4. CLAUSULAS ANTERIORES
En todos los demas se conserva lo establecido en el CONTRATO DE PRESTACION

DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION N° 204 DEL 18
DE MAYO DE 2023.

5. ANEXOS

CONTRATO 204 DEL 18 DE MAYO DE 2023
Disponibilidad presupuestal

Dado a los 18 dias del mes de agosto de 2023.

NV

YANETH ALEJANC
Secretaria de Gobiernb y Servicios Administrativos

Palacio Municipal. Carrera 11 No. 18-132. Ofi. 201, San Jerénimo-Antioquia
Cadigo Postal 51070135 / Conmutador 858 2024 / Ext. 106. Fax 858 22 83
Email: gobierno@sanjeronimo-antioquia.gov.co
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OTROSI N°1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION
N° 204 DEL 18 DE MAYO DE 2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAN JERONIMO, SECRETARIA DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y DE GOBIENRO

CONTRATISTA: JOHN FREDY OSPINA MORALES

CC 71.335.160

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

APOYO A LA GESTION EN LA ASESORIA PARA EL
MEJORAMIENTO Y/U OPTIMIZAR LOS PROCESOS
DOCUMENTALES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
SAN JERONIMO

VALOR: SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL
PESOS M/CTE ($ 7.290.000).

VIGENCIA: 2023

PLAZO: TRES (3) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA
DEL ACTA DE INICIO.

FECHA DE INICIO: 23 DE MAYO DE 2023

DISPONIBILIDAD: 269 DEL 2023

OTROSI N°1: MODIFICACION CLAUSULA PLAZO DEL CONTRATO,

SE AMPLIA EL PLAZO POR UN (1) MES Y QUINCE (15)
DIAS CONTADOS A PARTIR DEL CONTADOS A
PARTIR DEL 23 DE AGOSTO DE 2023

MODIFICACION CLAUSULA VALOR DEL CONTRATO,
SE REALIZA UNA ADICION DE TRES MILLONES
SEICIENTOS CUERENTA Y CINCO MIL PESOS M.L. ($
3.645.000) CON CARGO AL CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NUMERO 465 DEL
16 DE AGOSTO DE 2023

MAURICIO ANDRES VELASQUEZ SERNA, mayor de edad, identificado con la
cedula de ciudadania nimero 71.765.779, en su calidad de Alcalde Municipal,
facultado para contratar mediante Acuerdo Municipal N°006 del 09 de junio de 2020,
y demas disposiciones legales a la celebracion del mismo y las que se expidan
durante su vigencia; quien en adelante y para los efectos juridicos del presente
contrato se denominara EL MUNICIPIO y JOHN FREDY OSPINA MORALES con
CC. 171.335.160, y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos
acordado celebrar el presente otrosi al contrato en concordancia con el Decreto
1082 de 2015, la cual se regira por las siguientes clausulas y consideraciones:
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CONSIDERACIONES

En virtud del principio de descentralizacién consagrado en el articulo 1° superior, el
articulo 311 de la norma ibidem, establece que el Municipio es la entidad
fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado, al cual le corresponde
prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande
el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

De otra parte, conforme al principio de eficiencia y eficacia, es deber del Alcalde
Municipal proveer a sus funcionarios de los elementos fisicos y recursc humano
idoneo que coadyuve al normal desarrollo de las actividades endilgadas a cada uno
de los jefes de dependencia que conforman la administracién municipal, con el fin
de que los mismos, puedan alcanzar los cometidos misionales e institucionales que
les hayan sido encomendados.

El Municipio de San Jeronimo realizé el Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestién N° 204 del 18 de mayo de 2023, cuyo objeto
ya ha sido mencionado anteriormente, el cual tuvo fecha de inicio el dia 23 de mayo
de 2023 y teniendo en cuenta que es necesario que el Contratista continte
apoyando a la Técnica de Archivo realizando la Actualizacion de la herramienta de
radicacion de comunicaciones oficiales recibidas y enviadas, Brindando asesoria en
procesos de capacitacion alineados al Plan Institucional de Capacitacion de la
Alcaldia, especificamente en lo inherente a la gestion documental, Configurando los
indicadores a partir de los datos capturados mediante el lector de huellas que se
instalara para el registro diario del personal, Brindando Asesoria en la organizacion
documental a las diferentes oficinas productoras de la Alcaldia , Asesorar y Apoyar
los procesos del sistema de Gestion de la Calidad, especificamente en aspectos
inherentes a la Gestion Documental municipal, Acompafiando el proceso de
convalidacién de las Tablas de Retencion Documental, atendiendo todas las
observaciones que surjan por parte de la Gobernacién de Antioquia, a través del
Consejo Departamental de Archivos, Apoyando el seguimiento y acompafnamiento
a las diferentes oficinas de la Alcaldia en el diligenciamiento del formato lnico de
inventario documental y Colaborandao en la iniciacién del proceso de identificacion
de documentos de derechos humanos, memoria histérica y conflicto armado, segtin
el Acuerdo 04 de 2015 LUG.

En ese orden de ideas, es conveniente y oportuno, adicionar el valor de TRES
MILLONES SEICIENTOS CUERENTA Y CINCO MIL PESOS M.L. ($ 3.645.000) al
Contrato N° 204 del 18 de mayo de 2023 para continuar apoyando las actividades
en el Archivo Central del Municipio y ampliar el plazo del contrato por Un (1) mes y
15 dias, contados a partir del 23 de agosto de 2023,

Esta justificacion se hace de conformidad con los mandatos del articulo 3° de |la Ley
80 de 1993, en cuanto a que los fines de la contratacion son buscar el cumplimiento
de los cometidos estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
plblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellos en la consecuciéon de dichos fines, e igualmente bajo los
lineamientos del Decreto 1082 de 2015.

Por lo demas el resto del clausulado del presente contrato queda igual a lo acordado
previamente.

Palacio Municipal. Carrera 1 No. 18-132. Ofi. 202, San Jeronimo-Antioquia /Cédigo Postal 51070135 /
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ALCALDIA MUNICIPAL

De conformidad con lo anterior, las partes:
ACUERDAN

PRIMERO: MODIFICAR CLAUSULA PLAZO DEL CONTRATO: Se amplia el plazo
del contrato por un (1) mes y quince (15) dias contados a partir del 23 de agosto
de 2023

SEGUNDO: MODIFICAR LA CLAUSULA VALOR DEL CONTRATO: se realiza
una adicién por valor de TRES MILLONES SEICIENTOS CUERENTAY CINCO MIL
PESOS M.L. ($ 3.645.000) con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal
nimero 465 del 16 de agosto de 2023, programa 2.3.2.02.02, articulo
.0094599021911192 3109109 Implementacion Ley de Archivo, por lo tanto, el
contrato queda en un valor de DIEZ MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y
CINCO MIL PESOS M/L ($10.935.000).

TERCERO: PUBLICACION: La presente modificacién requiere de acuerdo al
Decreto 1082 de 2015 de su Publicacién en la pagina web www.contratos.gov.co
una vez legalizado.

CUARTO: VIGENCIA: En lo demas, gue no contrarie lo aqui acordado, la presente
MODIFICACION, queda sometida a las clausulas establecidas en el contrato de
prestacion de Servicios y de Apoyo a la Gestion N°204 del 18 de mayo de 2023.

QUINTO: DOCUMENTOS DE LA PRESENTE MODIFICACION forman parte
integrante de la presente modificacion los siguientes documentos: a) Justificacion
de las partes contratantes, B) Demas documentos que se llegaren a anexar a la
presente ampliacion, C) Disponibilidad presupuestal.

De conformidad con lo que antecede, en ejercicio de las facultades de que son

titulares cada uno de los firmantes, suscriben este Contrato en el Municipio de San
Jeronimo a los 22 dias del mes de Agosto de 2023

ﬁﬂﬂﬁﬂc -:ué {‘ﬁkh\ {

MAURICIO ANDRES VELASQUEZ SERNA JOHN FREDY OS¥I MORALES
Alcalde Municipal Contratigta

Prayedlo Reviso: BT = ' ]
| Carmen Berrio i ‘_r:::i: Alejandra Gonzalez Alvarez L-/ | ?E:;b':oéhpe Sherra Casirillon
| Profesional univiersity Secrelaria de Servicios Administrativos y de | Abegade Asesor Contratacion i
I Gobiemo_ g e g J
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SAN JERGNIMD MUNICIPIO DE SAN JERONIMO

CRECﬁ%ﬁW Nit: 890920814-5

SROMALS argmigrak SECRETARIA DE HACIENDA

REGISTRO PRESUPUESTAL

Nro. : 1139

Fecha de Expedicion: Martes 22 de Agosto de 2023

Autorizado por: SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVO.

Certifico REGISTRO PRESUPUESTAL por valor de . § 3,645,000.00
{ TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS ML, )

Caon Cargo a:

CERTIFICADO PROGRAMA ART. C.COSTOS FUENTE FINANCIACION DESCRIPCION VALOR

465 2320202 .0094589021911192310 19 101 Fondos Comunes Implementacign Ley de 3,645,000.00
9109 archivo

Dentro del Presupuesto de Egresos de la VIGENCIA de 2023
A favor de :JHON FREDY OSPINA MORALES

Con documento No. - 71335160

Por concepto de . OTROSI N°1 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ¥ DE APOYO A LA GESTION N°204 DEL 18
DE MAYO DE 2023, PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYOQ A LA GESTION EN LA
ASESORIA PARA EL MEJORAMIENTO ¥/U OPTIMIZAR LOS PROCESOS DOCUMENTALES DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JERONIMO.

SECRETARIA DE HACIENDA

Palacio Municipal. Carrera 11 No. 18-132. Ofi. 102, San Jerénimo-Antioguia
Codigo Postal 51070135 / Conmutador 858 2024 / Ext. 108. Fax 858 22 83
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@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE RADICACION DE PRORROGA DEL DIA 22/08/2023

E DATOS DE LA EMPRESA
% Tipe documento: el Nimero de documento: BBO0S20814 Ceédula Usuario: CC 43703944
gi Nombre: IMUNICIPIO DE SAN JERONIMO '
zg Direccidn: .KR 11 18 132
Ed Departamento: ANTICQUIA Municipio: SAN JERONIMO
§ Correo electrénico: talentohumano@sanjeronimo-antioguia gov.co
e Telefono: B58X24 Tarifa: 0.522
g Actividad Econdmica: | 1841201 ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, INCLUYE EL DESEMPENO DE
- LAS FUNCIONES GUBERNAMENTALES DE CARACTER EJECUTIVO, DESARRCLLADAS POR LOS
5 ORGAMOS Y ORGANISMOS CENTRALES, REGIOMNALES Y LOCALES
=
DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION
Cédula Usuario Mombres y Apellidos del Usuario
CC 43703944 Y GLORIA PATRICIA OSORIO BERRIO

DATOS AFILIADOS RADICADOS

Radicado | Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo = Tarifa Tipo
11086 123/08/2023 | CC 71335160 OSPINA MORALES JOHN 1 0.522 Independiente
OBSERVACIONES

Si liene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econdmica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA més
cefcana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencion & nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000,

Cordial saludo,

W & 10 FRIE v D4

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compafiia de Seguros S.A.

SZ216B5B40A08BED0A4GED22E8DAB42BA2E Certificado impreso el dia 8/22/2023 12:00:34 PM por el portal de empresas Edesk

es de todos

Fm Paositiva Compaiila de Seguros S.A. « Nit: 880.011.153-8 « Linea gratuita: 01-8000-111-170,
'@ Bogota: 330-7000 / Portal Web: waw. positiva.gov.co % El emprendimiente | wyinkariands
‘\,_‘,, O Positiva Compadia de Seguros O @PositivaCol O PuositivaColombia :




€) POSITIVA

' EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO

{ Diffjase a la Institncidn Prestadora de Sabud (WPS) asignada en fa
H linea Positiva 01 8000 111170, en Bogots (601) 330 T000.

L& ASEGURADDRA
= DE TODOS LOS
R www. positiva.gov.co COLOMBIANDOS

Y

JOHN FREDY
OSPINA MORALES
71335160

MUNICIPIO DE SAN JERONIMO
E20220814
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