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No. DE PROCESO: 4145.0.10.32.1.1074-2023

1. NOMBRE DEL PROYECTO

La Secretaria de salud del Distrito de Santiago de Cali ha inscrito, en el banco de
proyectos del Distrito para la vigencia fiscal 2023, el proyecto denominado “Mejoramiento
de las acciones de inspeccion, Vigilancia y Control en Santiago de Cali Ficha BP-
26002955, el cual tiene como objetivo general Fortalecer condiciones sanitarias de
edificaciones e instalaciones de interés en los componentes tematicos de la salud
ambiental.

El proyecto en mencion contempla dentro de los objetivos especificos y productos
asociados:

INDICADOR DE

OBJETIVOS ESPECIFICOS PRODUCTO PRODUCTO

Mitigar el riesgo relacionado | Servicio de andlisis de
con los componentes agua y | laboratorio de  estandares | Analisis realizados
saneamiento basico sanitario

El proyecto en mencion fue viabilizado por el Departamento Administrativo de Planeacion,
y posteriormente aprobado por el Concejo de Santiago de Cali, el cual, en uso de sus
facultades legales, expidié el No. 0545 de diciembre de 2022 “Por el cual se liquida el
presupuesto general de rentas, recursos de capital y apropiaciones para gastos de
Santiago de Cali para la vigencia comprendida entre el 01 de enero y 31 de diciembre del
ano 2023".

Mediante Decreto No. 4112.010.20.0586 del 1 de octubre de 2019, se adopt6 el Manual
de Contratacion de la Administracién Central de Santiago de Cali y sus Anexos, los cuales
forman parte integral de Decreto. Disposiciones que aplican a los procesos de
contratacion que adelanten los organismos de la Administracién Central de Santiago de
Cali. El Decreto No. 4112.010.20.0586 de octubre 01 de 2019 derogé los Decretos
Municipales 0477 y 0585 de 2014, asi como el Decreto Municipal 0044 de 2017 y demas
actos administrativos que le sean contrarios.

Que mediante Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 de 2016 (septiembre 28), se
determina la nueva estructura de la Administracién Central del Distrito de Santiago de
Cali, conforme a los lineamientos de las autoridades competentes en materia de
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modernizacién para mejorar su capacidad administrativa y el uso eficiente de los
recursos.

Que con el fin de atender los principios de economia y celeridad de la funcién
administrativa sefialados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, al igual que en el
articulo 3 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
(Ley 1437 de 2011), mediante Decreto de Delegacion No. 4112.010.20.0115 de Febrero
28 de 2019, el Alcalde de Santiago de Cali, deleg6 en las Secretarias de Despacho,
Departamentos Administrativos y las Unidades Administrativas Especiales sin personeria
juridica, como entidades ejecutoras que conforman el Presupuesto Anual del Municipio
de Santiago de Cali - Administracion Central, la capacidad de contratar y comprometer a
nombre de la persona juridica de la que hacen parte y ordenar el gasto en desarrollo de
las apropiaciones incorporadas en su presupuesto, respecto del organismo
correspondiente, con el fin de agilizar los procesos de contratacion en el municipio de
Santiago de Cali, siempre y cuando la cuantia no exceda los 2.000 SMMLV.

2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO

Nombre del Organismo: Secretaria de Salud Publica Distrital.
Servidor designado: Lucy del Carmen Luna Miranda

Cargo del Servidor designado: Secretaria de Salud Publica
Distrital.

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversion Funcionamiento | X

Otros Cual

4. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NUmero: 3500202458
Fecha de Expedicion: 18-07-2023
Fecha de vencimiento: 21-12-2023
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Valor: CIENTOTREINTA MILLONES TREINTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y TRES PESOS MCTE ($130.032.893) INCLUIDO IVA.
Compromiso que respalda:
4145/1.2.4.2.02.01/2.3.2.02.02.008/52030030005/BP260029551020121

5. TIPO DE CONTRATACION

* Contrato de consultoria

* Contrato interadministrativo

* Contrato de suministro

* Contrato de compraventa

* Contrato de prestacion de servicios profesionales
* Contrato de prestacion de servicios de apoyo X
* Contrato de ciencia y tecnologia

= Contrato impulso actividades de interés publico_
* Convenio de asociacion

= Convenio de cooperacion

= Seguros
= Otro
¢ Cual?

6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

1.0portunidad de la contratacion

La Administracién de Santiago de Cali esta al servicio de los intereses generales de los
habitantes del Distrito, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad,
transparencia, publicidad, contradiccion, polivalencia e interdisciplinariedad; lo anterior,
sin perjuicio de la aplicacién de lo demas principios generales y especiales que rigen la
actividad de la Administracion Publica y de los servidores publicos.
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Entre los principios rectores de la democracia esta el de transparencia, racionalizacion,
participacion y satisfaccion de los beneficiarios como garantia en el manejo de todos los
recursos y relaciones provenientes de la administracion.

Como Autoridad Sanitaria del Distrito de Santiago de Cali, la Secretaria de Salud Publica
dirige y coordina el sector salud y actia como ente rector del Sistema de Seguridad Social
en Salud en el ambito de sus competencias. Su quehacer va dirigido al liderazgo y
regulacion sectorial, al cumplimiento de las funciones esenciales en Salud Publica, la
promocién de la salud, la prevencion de la enfermedad, mediante la implementaciéon de
servicios colectivos en salud, y la inspeccion y vigilancia sobre los responsables de la
prestacion de servicios individuales de salud. De igual forma, la administracion de los
recursos que financian el aseguramiento. Asi como la prevencién de riesgos sanitarios
del ambiente y el saneamiento basico.

El acuerdo No. 0477 de 2020, “por el cual se adopta el Plan de Desarrollo del Distrito
Especial Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali
2020 — 2023: Cali, unida por la vida”, que consigna los compromisos con una gestion
publica eficiente, eficaz, incluyente y transparente, en el marco de las grandes
contingencias sociales, econdémicas y culturales y del cuestionamiento sobre la vida en
todas sus dimensiones, producidos por la pandemia del COVID-19. El modelo de gestion
adoptado se centra en la necesidad de una guia de accién publica orientada a enfrentar
el riesgo de vida y a producir las reconversiones necesarias en el ambito productivo,
institucional y social, a partir de la promocion de servicios y oportunidades desde el
Estado local, articuladas a una cadena de valor ciudadano que reconozca las
singularidades del periodo especial y vincule colaborativamente propdésitos, metas y
acciones de buen vivir en Santiago de Cali para los préximos afos.

El Plan de Desarrollo 2020 — 2023 orienta sus procesos de planificacién administrativa a
partir de los siguientes enfoques:

- Enfoque en la gestion del riesgo

- Enfoque de reconversién socioecondémica

- Enfoque de derechos y capacidades

- Enfoque poblacional

- Enfoque diferencial

- Enfoque de sustentabilidad

- Enfoque de salvaguarda de la transparencia
- Enfoque de integracion regional y global
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En su articulo 8, se presentan las 4 dimensiones, 18 lineas y 70 programas que
componen este Plan de Desarrollo. Las dimensiones representan las grandes apuestas
de la Administracion Distrital, que guiaran y centraran las acciones necesarias para dar
cumplimiento al Plan de Desarrollo, a las cuales se les asociara para su medicion con los
indicadores de bienestar, son:

Cali, Inteligente por la vida
Cali, Solidaria por la vida
Cali, Nuestra casa comun
Cali, Gobierno incluyente

PwbdPE

Articulo 11: Dimension 2. ‘Cali, Solidaria por la Vida’: La experiencia del aislamiento social
en el marco de la pandemia 2020, sin antecedentes en la historia del planeta, nos plantea
la necesidad de afianzar nuevas formas de vida individual y colectiva, con base en el
principio del autocuidado y el cuidado mutuo.

Las reacciones de solidaridad y de trabajo colaborativo que se develan en el
distanciamiento social, sefialan la extraordinaria dependencia mutua de nuestras familias
y comunidades, mostrando como los modos de la accién social integradora, en medio de
los distanciamientos, puede disefiar soluciones a los problemas sociales desde el
reconocimiento de las experiencias concretas y particulares de las personas.

En este sentido, esta dimension se orienta hacia la solidaridad, la inclusion social y
cultural desde el enfoque de derechos, del desarrollo humano y de la ética interespecie
y proteccién de los seres sintientes. Propone para ello, el accionar conjunto y colaborativo
desde la perspectiva de la reconciliacion, la equidad de género, de didlogo entre
generaciones y el reconocimiento étnico. Asi mismo, el fortalecimiento del fortalecimiento
de la seguridad social y la digitalizacidén del Distrito constituyen elementos prioritarios para
la configuracién de un Distrito Especial democratico, con una ciudadania comprometida
con la vida digna individual y colectiva.

La Linea Estratégica ‘Territorios para la Vida’: La pandemia 2020 a causa del COVID-19,
impacto significativamente los servicios de salud en todos los paises y puso en evidencia
las debilidades, fragilidades institucionales y sociales asociadas a las amenazas,
vulnerabilidades e inequidades de nuestra sociedad. Desde la declaracion ‘Salud para
todos’, por parte de la Organizacion Mundial de la Salud, Alma Ata 1978, hasta la
aprobacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2015 — 2030, por las naciones
Unidas, se ha reconocido la salud desde una perspectiva global. Es por ello que desde
esta linea estratégica se aborda una accién colectiva, interinstitucional e intersectorial
que permita el abordaje de los determinantes sociales y ambientales.
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En el marco de esta linea se desarrollan programas orientados a mejorar las condiciones
de vida, fomentar habitos saludables, prevenir riesgos en salud, avanzar en el
aseguramiento universal, aumentar las capacidades sanitarias; asi como, el cuidado y
proteccion del ambiente a través del consumo racional del agua y la energia y la
consolidacion de espacios para el encuentro y disfrute de todos los ciudadanos.

El Programa Salud Ambiental Territorial, busca promover entornos saludables, a través
de acciones educativas y operativas con estrategias colectivas, comunitarias e
intersectoriales, en territorios priorizados con mayores riesgos sanitarios del ambiente,
en donde se implementan estrategias de gestion integral para la prevencion en
enfermedades transmisibles por vectores y de origen zoonatico.

Dentro del programa también se incluyen las acciones de inspeccidn, vigilancia y control
para prevenir las enfermedades asociadas a factores de riesgo fisico, quimico y del
ambiente, logrando incidir positivamente sobre los determinantes sanitarios, ambientales
y sociales. Los objetivos del programa son:

- Promover entornos de vida saludables a través de acciones educativas y
participativas con la comunidad de caracter intersectorial.

- Realizar intervencion integral en territorios de mayor riesgo epidemioldgico,
sanitario, social y ambiental.

- Prevenir la incidencia de enfermedades transmitidas por vectores como dengue,
chikungunya vy zika.

- Realizar la inspeccion, vigilancia y control de factores de riesgo sanitario
ambiental.

- Reducir la incidencia de enfermedades zoondticas.

En este sentido, la intervencion de determinantes sociales de la salud dirigida a promover
entornos y modos, condiciones y estilos de vida saludables, se fortalecera a través de la
articulacion del sector publico, privado, la academia y la sociedad civil considerando de
manera individual y/o combinada los determinantes sociales, econémicos, politicos,
ambientales, sanitarios, tecnolégicos y biolégicos que tengan potencial de afectar la salud
y reducir la carga socio ambiental de la enfermedad a nivel territorial a través del Consejo
Territorial de Salud Ambiental — COTSA Municipal.

2. Conveniencia
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Desde esta perspectiva la Secretaria de Salud Publica Municipal se orienta al
cumplimiento del Modelo de Operacién por procesos, desde el cual se mantienen
actualizados entre otros aspectos: los beneficiarios — usuarios de los bienes y servicios
de la autoridad sanitaria, sus necesidades y expectativas; los resultados y productos de
cada proceso orientandolos a la satisfaccion de sus clientes y/o grupos de interés; los
procedimientos con los respectivos responsables para la ejecucion de los mismos; la
definicion de los insumos requeridos para satisfacer los requisitos de calidad y la
determinacion de los proveedores que deben suministrarlos, los indicadores y su tablero
de mando para el control del sistema, los resultados que se esperan alcanzar, los riesgos
de gestion, puntos de control operacional, mecanismos de seguimiento y autoevaluacion
y se involucran herramientas permanentes para su implantacion en la cultura
organizacional y la generacion de acciones de mejoramiento continuo que garanticen la
atencion de las necesidades de los usuarios.

Dentro del Modelo de Operacion por Procesos que sigue la Administracion Central, se
encuentra el Macroproceso Misional de Desarrollo Social, en el cual se encuentra el
Proceso, Servicio De Salud Publica, el cual tiene como objetivo Ejercer la rectoria de la
salud publica en el Municipio de Santiago de Cali, mediante el ejercicio de la conduccion,
regulacion, desempefio de las funciones esenciales en salud publica, modulacién del
financiamiento, garantia del aseguramiento y la armonizacién de la prestacién de los
servicios, en el marco del sistema de la garantia de calidad en salud y los determinantes
sociales y ambientales, con el fin de contribuir con el mantenimiento y/o mejoramiento
de las condiciones de salud de la poblacion. Este proceso ademas tiene documentadas
las herramientas necesarias para garantizar la continuidad de los Sistemas de Gestion,
en caso de presentarse modificaciones en su estructura.

El Proceso Misional de Desarrollo Social cuenta con Cuatro (4) Subprocesos 1.
Articulacion y Coordinacion de la Funcién Rectora en Salud 2.Gestion Sobre los
Determinantes Sociales y Ambientales de la Salud 3. Gestion del Aseguramiento en
Salud 4. Gestion de Desarrollo y Prestacion de Servicios en Salud y para cada uno de
ellos multiples procedimientos de acuerdo, a la normatividad vigente.

De igual forma, la necesidad se fundamenta en que es deber de la Secretaria de Salud
Pablica Municipal distrital de Santiago de Cali de ejercer el rol de rectoria, direccion,
regulacion y coordinacion del Sistema de Seguridad Social en Salud en Santiago de Cali
con altos niveles de efectividad. la Secretaria de Salud Publica del Distrito de Santiago
de Cali ha logrado alcanzar altos estandares de calidad a través de la certificacion de
todos sus procesos bajo la Norma ISO 9001 version 2015 por parte de ICONTEC, segun
lo definido en el Certificado SCCER431981 en cuya ultima modificacion del 19 de
diciembre de 2018 se incorpor6 en el alcance ejercer la rectoria en salud en Santiago de
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Cali orientada al andlisis de situacion de salud, planificacion territorial de salud publica
adopcién y adaptacion de politicas publicas en salud, lo cual implica la necesidad de
mantener e incrementar la eficacia, eficiencia y efectividad los servicios que ofrece a sus
grupos de valor y mantener los estandares alcanzados, desarrollar métodos adecuados
de planificacion, control, seguimiento y monitoreo como herramientas de gestion, bajo
estandares y modelos de calidad como la estructura de alta gerencia establecida en dicha
norma y asi mismo ajustarse al cumplimiento del Plan de Desarrollo 2020-2023
ejecutando los procesos y el cumplimiento de ciertas actividades como adquirir los
servicio de un Laboratorio de ensayo para realizar los analisis fisico, quimico y
microbiolégico de las muestras de agua para consumo humano y de uso recreativo y a
su vez emitir el respectivo Informe de Ensayo con los calculos del IRCA,IRAPI y el ISL
de las muestras de agua colectadas por el Laboratorio de la S.S.P.D.

Las muestras tomadas por la autoridad Sanitaria en el Distrito de Santiago de Cali en el
Area Urbana y rural, en los diferentes Puntos concertados de los prestadores del servicio
de suministro de agua potable ,en establecimientos con sistemas de almacenamiento de
agua para consumo humano y estanques de piscinas y/o estructuras similares en :
universidades, colegios, almacenes de grandes superficies, restaurantes escolares,
unidades residenciales ,escenarios deportivos,unidades recreativas,hotels, coliseos y
escenarios culturales, priorizados por el procedimiento de IVC- programa Riesgo Fisico-
Vigilancia de la calidad del agua y el programa de alimentos .

Para la vigencia 2023 en el Plan de Trabajo del Programa de Calidad de agua se
programé la Toma de 250 muestras de agua de piscina y 150 muestras de agua para
consumo humano y la realizacién de los analisis Fisicoquimico y Microbiolégico con el fin
de obtener indicadores en salud como son el IRCA, IRAPI e ISL, lo cual contribuye a
fortalecer las acciones de intervencion en salud publica para la prevencién de
enfermedades relacionadas con el agua. Mencionando algunas enfermedades asociadas
al agua de uso recreativo como son las infecciones gastrointestinales, afecciones de la
piel, oidos, nariz y ojos, problemas respiratorios y enfermedades neurologicas, ademas
el uso indiscriminado de productos quimicos para la operacién y tratamiento de las aguas
para consumo humano y de uso recreativo pueden generar quemaduras, problemas
respiratorios, dermatitis alergias y a largo plazo enfermedades ocupacionales. La
poblacion que utiliza estas instalaciones actia como vehiculo de los agentes
contaminantes por introducir en el agua microorganismos a través de su piel, mucosas y
sistema genitourinario; aunque esta flora no sea patdgena, puede infectar a personas que
tengan las defensas disminuidas. Esta situacién acelera el proceso de degradacion del
indice de calidad del agua de las piscinas representando un riesgo sanitario para sus
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usuarios. Estos agentes externos y el mantenimiento periddico de las piscinas son los
aspectos mas importantes a controlar dentro de la vigilancia, control y supervision en
estas instalaciones.

Los establecimientos que tienen bajo su responsabilidad el funcionamiento de sus
sistemas de almacenamiento de agua para consumo humano y estanques de piscinas
y/o estructuras similares al igual que la secretaria de salud distrital de Santiago de Cali
deben cumplir con lo establecido en las resoluciones vigentes emitidas por el ente
territorial No. 4145.0.21.0382 de 21/nov/2014 y la No. 4145.010.21.1.914.000184 de
09/julio/2020, en donde se especifica puntualmente la toma de las muestras de agua con
una frecuencia y parametros definidos a analizar por los responsables de los
establecimientos y la autoridad sanitaria.

3. Andlisis de alternativas que definen la solucion de la necesidad

En consecuencia de lo anterior, la Secretaria de Salud Publica Distrital del Municipio de
Santiago de Cali requiere contar con los servicios de una persona natural o juridica como
laboratorio de ensayo con idoneidad, autorizado por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social (resolucién 00000172 de 04 de febrero 2022 ), acreditado ante el ONAC y
relacionado con el objeto del contrato y actividades que se ejecutaran a través de él para
fortalecer el normal desarrollo de las funciones que por ley le han sido asignadas a la
dependencia; especificamente en realizar toma de muestra de agua en red de
distribucion, sistemas de almacenamiento de agua y estanques de piscinas y/o
estructuras similares, ubicados en el area urbana y rural nucleada del Municipio de
Santiago de Cali, los analisis de las muestras de agua colectadas y, sus resultados de
los parametros contratados; con el propdésito de medir las caracteristicas fisicas, quimicas
y microbioldgicas del agua para consumo humano y de uso recreativo ,que al sobrepasar
los valores maximos aceptables tienen implicaciones en la salud y/o reconocido efecto
adverso en la salud humana, deben enmarcarse dentro de los valores maximos
aceptables que se sefialan en la Resolucién 2115 de 2007 por medio de la cual se
sefalan caracteristicas, instrumentos basicos y frecuencias del sistema de control y
vigilancia para la calidad del agua para consumo humano, Decreto 780 de 2016-Titulo 7
Art 2.8.7.1.2.3.MPS y Ley 9 de 1979 Ministerio de Salud y proteccion social, resolucion
4145.010.21.1.914.000184 de fecha 09/07/2020 Municipio de Santiago de Cali y
Resolucion 4145.0.21.0382-21 Noviembre de 2014 Municipio de Santiago de Cali-
S.S.P.M.
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La dnica alternativa de solucién que en estos momentos se puede considerar es la
ejecucion del presente contrato, para lograr el cumplimiento de las actividades y meta
establecida para la vigencia 2023, en el plan de trabajo del procedimiento de IVC-
programa de la Vigilancia de la Calidad de agua en los establecimientos e inmuebles que
tienen sistemas de almacenamiento de agua para consumo humano y agua de uso
recreativo-piscinas.

7. CLASIFICACION UNSPSC

CODIGO |SEGMENTO | FAMILIA CLASES Nombre Producto
83000000 83100000 |83101500 | 831015508 Agua para la ciudad

51000000 51100000 51102700 51102710 Antiséptico basado en alcohol acetona

83000000 83100000 83101500 | 83101509 Agua para Servcios
83000000 83100000 | 83101500 83101501 Abastecimiento de agua

(*)Fuente: https://colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios

8. ¢HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS?

]

NO

ID en el PAA:13211

9. ESTUDIO DEL SECTOR

El andlisis del sector y la estimacion del valor del contrato, se adjunta como anexo al
presente estudio previo el cual hace parte integral de este, los cuales contienen todos los
lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente.

10. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A
CELEBRAR

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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10.1 Objeto del contrato

Realizar andlisis Fisico, Quimico y Microbiologico de aguas Potables de Consumo
Humano y de Uso Recreativo en muestras colectadas por el Laboratorio de la Secretaria
de Salud, en desarrollo del proyecto denominado “MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES
DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL EN SANTIAGO DE CALI FICHA BP-
26002955”

10.2 Alcance del objeto

Realizar los analisis fisicos, quimicos y microbiolégicas del agua para consumo humano
y de estanques de piscinas y/o estructuras similares, emitir el Informe de Ensayo e
incluir el célculo del IRCA-indice de Riesgo de la Calidad de Agua, ISL-indice de
saturacion o Langelier y el IRAPI-indice de Riesgo Agua de Piscina, los cuales son el
insumo requerido por el Programa de Vigilancia de la Calidad del agua para consumo
humano y de uso recreativo para las actividades de IVC en los establecimientos objetos
de interés en Salud Publica en el distrito de Santiago de Cali.

10.3 Plazo del contrato

A partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién hasta el 10
de Diciembre del 2023, segun lo contemplado en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, previa suscripcion del acta de inicio.

10.4 Valor estimado del contrato

El presupuesto oficial que ha asignado la Alcaldia del Municipio de Santiago de Cali — La
Secretaria de Salud Publica, para el presente proceso de Seleccion Abreviada de Menor
Cuantia es la suma de CIENTO DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS OCHO MIL
SEISCIENTOS CINCO PESOS m/CTE ($119.608.605) INCLUIDOS IVA vy todos los
costos directos, e indirectos, deducciones, tributos inherentes, estampillas que conlleven
la ejecucion y liquidacion del contrato.

Para lo cual la Alcaldia Distrital de Santiago de Cali - Secretaria Distrital de Salud de Cali
cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N0.3500202458 DE 18-07-2023,
por valor de CIENTO TREINTA MILLONES TREINTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y TRES PESOS ($130.032.893) expedido por el area financiera de la SSPM
con cargo al presupuesto de la presente vigencia fiscal.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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COD. PROGRAMA PREFIJO
PRESUPUESTAL POSPRE FONDO VALORTOTAL
2.3.2.02.02.009 312482(3%2 A.2.2.15.2 GESTION DEL
- Servicios para Salud- RIESGO (SITUACIONES DE
BP26002955 la comunidad, Salud SALUD RELACIONADAS $130.032.893
sociales y tblica CON CONDICIONES
personales 21 pe: AMBIENTALES)

Por lo tanto, dentro de la oferta se debe incluir el IVA, cuando a esto haya lugar, si no es
discriminado, este se entendera incorporado al valor total de la oferta. El valor antes
mencionado debera cubrir todos los gastos directos e indirectos inherentes al
cumplimiento satisfactorio del contrato, incluyendo primas, impuestos y demas
descuentos de ley.

10.5 Forma de pago
El valor del contrato sera cancelado en dos (2) cuotas de la siguiente manera:

Una primera cuota cuando se completen el analisis y la entrega del informe de resultado
de la mitad de las muestras pactadas en el Anexo 1.

Una segunda cuota cuando se complete el cien por ciento (100%) del analisis y la entrega
del informe de resultado de las muestras pactadas en el Anexo 1. La entrega oportuna
de los informes de ensayo de agua de las muestras colectadas por el personal técnico
del Laboratorio de la S.S.P.D en la red, establecimientos con sistemas de
almacenamiento de agua y estanques de piscinas y/o estructuras similares.

El informe del supervisor asignado debera contener la evidencia del cumplimiento de la
totalidad de las obligaciones contenidas en el contrato y estara acompafiado de la
acreditacion por parte del contratista, que se encuentra al dia en el pago de los aportes
relativos al Sistema Integral de Seguridad Social.

Los pagos se realizaran de conformidad con los tramites administrativos a que haya lugar
dentro de los (30) treinta dias siguientes de acuerdo a la disponibilidad del programa
anual mensualizado de caja del Municipio de Cali.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Para el pago se deberéa entregar la factura de venta, la cual debe cumplir con todos los
requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

La cancelacion de los pagos se realizard una vez recibidos los informes a entera
satisfaccion por parte del supervisor designado, ademas de presentar los siguientes
documentos:

Factura de venta o cuenta de cobro que debera cumplir con todos los requisitos
establecidos en el articulo 617 del estatuto tributario e indicar el numero de
contrato objeto de pago.

Si es persona juridica copia de planillas de pago de las obligaciones al sistema
general de seguridad social (Pension, Salud, ARL y parafiscales) y certificado de
cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal, segun
corresponda y de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Si es
persona natural, planilla de autoliquidacién y pago de la seguridad social integral
(Pension, Salud, ARL) mes adelantado.

Certificacion de recibo a entera satisfaccion de los bienes y que constan en la
factura y/o cuenta de cobro, expedida por el supervisor o interventor del contrato.

En todo caso, el pago se realizara de conformidad con los trdmites administrativos a que
haya lugar y de acuerdo a la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja y
gue se encuentran amparados bajo el CDP 3500202458 de 18-07-2023

Notas:

Los proponentes, al preparar sus ofertas, deben tener en cuenta gue todo pago
que efectle la Secretaria Distrital de Salud sera afectado por las retenciones y
deducciones que establece la ley o cualquier otra norma obligatoria, para lo cual
en la etapa de seleccién deben de realizar todas las consultas y averiguaciones
del caso.

No se aceptaran propuestas con forma de pago diferente a la aqui serialada.

El informe del supervisor asignado debera contener la evidencia del cumplimiento
de la totalidad de las obligaciones contenidas en el contrato y estara acompafado
de la acreditacién por parte del contratista, que se encuentra al dia en el pago de
los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social.

Los pagos se realizaran de conformidad con los tramites administrativos a que
haya lugar dentro de los (30) treinta dias siguientes de acuerdo a la disponibilidad
del programa anual Mensualizado de caja del Distrito de Santiago de Cali.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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- Entodo caso, el pago se realizara de conformidad con los tramites administrativos
a _que haya lugar y de acuerdo a la disponibilidad del Programa Anual
Mensualizado de Caja y que se encuentran amparados bajo los Certificados de
Disponibilidad Presupuestal del proceso.

- Parala presentacion de su propuesta el oferente deberd asumir y tener en cuenta
las deducciones por concepto de impuestos, contribuciones y demas conceptos
que se encuentren establecidos por las normas legales vigentes.

El Distrito de Santiago de Cali, realiza los siguientes descuentos por concepto de
impuestos y contribuciones, los cuales deben ser tenidos por el proponente para la
preparacion de su propuesta:

CONTRATOS % A APLICAR DISCRIMINADOS ASI:

- Pro Desarrollo 1,00 %

- Pro Univalle 2,00 %
Menores de: 6.50 % - Pro Hospital 1,00 %
$83.456.783 (2.196 UVT) ' - Unipacifico 0,50%

- Pro-Adulto Mayor 2%

- Pro deporte y recreacion 2%
- Pro Desarrollo 3,50 %

- Pro Univalle 2,00 %

- Pro Hospital 1,00 %

- Unipacifico 0,50%

- Pro-Adulto Mayor 2%

- Pro deporte y recreacion 2%
- Pro Cultura 1,00 %

- Pro Univalle 2,00 %

- Pro Hospital 1,00 %

- Pro Desarrollo 3,50 %

- Unipacifico 0,50%

- Pro deporte y recreacion 2%

Entre:
$83.456.783 y 9.00 %
$ 154.752.288 (4.072 UVT)

Contratos mayores a:
$ 154.752.288 (4.072 UVT) | 10.00 %

Lo anterior, sin perjuicio que el Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Salud del
Distrito Especial de Santiago de Cali deba aplicar nuevas deducciones en cumplimiento
de normas legales superiores que entren en vigencia al momento de suscribir el contrato
de prestacion de servicios que se derive del proceso de seleccion que se planea realizar.

10.6 Lugar de ejecucion del contrato

Distrito Especial de Santiago de Cali — Secretaria de Salud Distrital Cl. 4b #36-00.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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10.7 Obligaciones especificas del contratista

1-Las muestras de agua potable y de estanques de piscinas y/o estructuras similares
seran colectadas por el personal técnico del laboratorio de la Secretaria de Salud, segun
la programacién establecida por el programa Vigilancia de la Calidad de agua y la UESA
Rural de la S.S.P.D., por ello el contratista debe tener en cuenta el documento , en donde
se describen las actividades de toma, preservacion y transporte de las muestras de agua,
Instructivo de toma de muestras de Agua MMDS01.03.06.18.P06.102, aprobado por el
S.G.C. de Salud Publica Municipal, para verificar y proceder a la recepcion de las
muestras que seran entregas el mismo dia de la Toma de las muestras en la sede donde
funciona el Laboratorio. En caso de detectar errores y/o desviaciones en el protocolo de
muestreo, debe notificar por via telefénica y correo electrénico al Laboratorio de la
S.S.P.D, para que este a su vez autorice la recepcion de la muestra y/o realice el reporte
del producto No Conforme.

2-Realizar el analisis fisico, quimico y microbiolégico, emitir oportunamente los informes
de ensayo de las muestras de agua tomadas en la red, establecimientos con sistemas de
almacenamiento de agua y estanques de piscinas y/o estructuras similares del area
urbana y rural nucleada, entrega de resultados en un tiempo maximo de seis (6) dias
hébiles, a partir del dia siguiente de la entrega y recepcion de las muestras de agua
tomadas por la autoridad sanitaria de lunes a viernes.

3-Contar como minimo, con los siguientes requisitos: infraestructura, dotacion, equipos y
elementos de laboratorio necesarios para realizar los andlisis; contar con personal
competente en esta actividad; participar en el Programa Interlaboratorios de Control de
Calidad del Agua Potable-PICCAP vigencia de ciclo 2021-2022 con resultados
satisfactorios en los andlisis fisico quimico y concordante en los analisis microbioldgicos;
estar autorizado en la resolucién 00000172 de 04/02/2022 del Ministerio de Salud y de la
Proteccion Social para realizar analisis fisico, quimico y microbiolégico de agua para
consumo humano; tener implementado un Sistema de Gestion de la Calidad y
Acreditacion por Pruebas de Ensayo ante entidades nacionales e internacionales que
otorguen dicho reconocimiento en este caso ante la ONAC, Concepto Favorable emitido
por el laboratorio de Salud Publica del departamento del Valle en un rango de porcentaje
entre 80 al 100%, en la aplicacion de la Herramienta “Estandares de Calidad”.

4- Entrega de los Informes de Ensayo de agua via correo electronico en un tiempo
maximo de seis (6) dias habiles, a partir del dia siguiente de la entrega y recepcion de
las muestras de agua tomadas por la autoridad sanitaria de lunes a viernes.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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5- El contratista debe hacer entrega de todas las actas de muestreo de agua formato
MMDS01.03.06.18.P06.F150 , los informes de ensayo de agua y las remisiones de orden
de servicio y/o entradas al laboratorio de las muestras en medio magnético y por
duplicado, dos CD.

6- Disponibilidad de servicio y respuesta oportuna para asistencia por fallas en: Informes
de Ensayo emitidos con inconsistencias (maximo dos dias habiles para realizar las
respectivas correcciones que haya lugar).

7- Cumplir a cabalidad con las condiciones técnicas, econdémicas y financieras contenidas
en la propuesta. Desarrollar las actividades objeto del contrato, de acuerdo a lo estipulado
contractualmente en cuanto a las especificaciones, y tiempos de ejecucion prevista en el
estudio previo y el pliego de condiciones definitivo.

8 - REQUISITOS PARA LOS INFORMES DE ENSAYO
Los Informes de Ensayo deben incluir la siguiente informacion:

A. Un titulo “Informe de Ensayo”

B. El nombre y la direccion del laboratorio

C. El lugar donde se realizan las actividades de laboratorio, incluso cuando se realizan
en las instalaciones del cliente o en sitios alejados de las instalaciones permanentes del
laboratorio, o en instalaciones temporales o méviles.

D. Una identificacion Unica de que todos sus componentes se reconocen como una parte
de un informe completo y una clara identificacion del final.

E. El nombre y la informacion de contacto del cliente.

F. Razon social y/o Nombre Comercial del establecimiento objeto de toma de muestra de
agua, fecha y hora de muestreo, fecha y hora de recepcion de la muestra, nombre de
quien toma la muestra, punto y/o sitio de muestreo, Numero o cédigo de acta de
muestreo, tipo de muestra, tipo de muestreo (datos aportados por el cliente S.S.P.D de
Santiago de Cali, en la respectiva Acta de Toma de muestra formato
MMDS01.03.06.18.P06.F150).

G. La identificacién del método utilizado, las unidades de medida y valores admisibles
segun normatividad y/o referencia, resultado y declaraciéon de Conformidad.

H. Fecha de realizacion de los andlisis, Fecha emision del informe.

I. Declaracion de que los resultados se relacionan solamente con los items sometidos a
Ensayo.

J. La identificacion de las personas que autorizan el informe de ensayo.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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K. Reporte en el informe de Ensayo de los valores obtenidos en las pruebas in situ de
pH, cloro residual libre y temperatura (pruebas realizadas por el personal técnico del
laboratorio de la S.S.P.D y valores registrados en las actas de muestreo formato
MMDS01.03.06.18.P06.F150.

L. Calculo del IRCA y/o IRAPI-ISL, segun corresponda al tipo de agua potable y/o agua
de estanque de piscina y/o estructura Similar. EI IRCA se calculara solo con los
parametros listados en el numeral 12. “Especificaciones técnicas del servicio” Anexo
técnico No 1.

10.8 Obligaciones generales del contratista

Ademas de las contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, y en el Manual de
contratacion de la Alcaldia de Santiago de Cali, el CONTRATISTA debera acatar las
obligaciones que le sean aplicables segun su naturaleza

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato conforme a las normas legales que
rigen la contratacién estatal, las especificaciones técnicas del servicio y la oferta
presentada, la cual para todos los efectos forma parte integral del contrato.

2. Acatar las 6rdenes que durante el desarrollo del contrato se le imparta y de manera
general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

3. Atender en debida forma los reclamos y solicitudes que le realice el Distrito de

Santiago de Cali- Secretaria Distrital de Salud a través del supervisor del contrato

y adoptar medidas necesarias para su solucion.

Suscribir el acta de inicio y de terminacién del contrato.

Presentar oportunamente la factura para el pago con sus respectivos anexos.

El contratista se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en

la Entidad, especialmente el RUT.

7. Consultar con el supervisor del contrato las inquietudes que se presenten en
relacion con la ejecucion del contrato.

ook

© o

Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos
y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos Decretos reglamentarios y
normas concordantes.

10.Informar de inmediato y por escrito al supervisor del contrato la ocurrencia de
situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucion del
contrato, incluyendo las recomendaciones que procedan segun el caso.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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11.Cumplir con la obligaciones frente al pago de salarios, prestaciones sociales,
sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de
diciembre de 2002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y
demas normas aplicables, en este sentido, anexo a la factura de cobro mensual
debera allegar la Certificacion expedida por el revisor Fiscal o representante legal,
segun corresponda, con la cual acredite el pago de sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral.

12.Las obligaciones que se deriven del contrato deberan prestarse en la oportunidad
requerida por el Distrito de Santiago de Cali- Secretaria de Salud, de tal manera
que se garantice la continua y eficiente prestacién del servicio.

13.El contratista se compromete a realizar las actividades que hacen parte del
contrato dentro de los términos fijados por el Distrito de Santiago de Cali-
Secretaria Distrital de Salud, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
mismo.

14.Pagar de su propia cuenta los tributos a que esté obligado en virtud del contrato.

15.El contratista y el personal que utilice para la ejecucion del objeto contractual seran
responsables ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en
los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias
y concordantes.

16.Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a
cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007.

17.Reportar al contratante el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde
se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucién del presente contrato.

18.Entregar al Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de Salud una vez
perfeccionado el contrato, la garantia y demas documentos requeridos para la
legalizacién del contrato y su ejecucion.

19.Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o0 que por cualquier otra circunstancia deba conocer o
manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su
divulgacién y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la
administracion o a terceros.

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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El Distrito Especial de Santiago de Cali en virtud de los principios de economia,
transparencia y responsabilidad y en cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.2.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015,
justifica la escogencia de la presente modalidad de seleccion, en un Procedimiento de
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, contemplado en el articulo 2, numeral 2, literal B
de la Ley 1150 de 2007, reglamentada por el Decreto 1082 de 2015.

El presente proceso se adelantard mediante el proceso de Seleccion Abreviada de Menor
Cuantia, establecida en el literal b) del numeral 2° del articulo 2° de la ley 1150 de 2007,
en concordancia con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 y siguientes del Decreto
1082 del 2015.

Con fundamento en lo anterior, el Distrito Santiago de Cali-Secretaria de Salud, realizara
una contratacién de seleccidn abreviada de Menor cuantia, y los pliegos de condiciones
y convocatoria publica se integran como parte fundamental del proceso y como elemento
del contrato resultante, es decir la escogencia de la mejor oferta de conformidad a los
criterios de seleccion.

En tal razon por sus caracteristicas y cuantia se exigira clasificacion en el Registro Unico
de Proponentes de la cAmara de Comercio de conformidad con lo establecido en el
articulo 6 Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. Se trata
de un Procedimiento de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, contemplado en el
articulo 2, numeral 2, literal B de la Ley 1150 de 2007, reglamentada por el Decreto 1082
de 2015.
11.1 Tipo de propuesta técnica
No Aplica

11.2 Justificacion del tipo de propuesta técnica
No Aplica
12. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

12.1 Especificaciones técnicas del bien, obra o servicio

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
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ITEM DESCRIPCION DEL BIEN UNIDAD ESPECIFICACIONES No.
Y/O ACTIVIDAD DE TECNICAS Y PRODUCTO INFORMES
MEDIDA Y
ENSAYOS
realizar analisis fisico UNIDAD Realizar analisis fisico quimico y
guimico y microbiologico de microbiologico de aguas de uso
agua de uso recreativo y recreativo y emitir un Informe de
emitir un informe de Ensayo en donde se relacione el
ensayo.muestras tomadas calculo del IRAPI -ISL.
por la autoridad sanitaria en Parametros:Color aparente -
establecimientos e Turbiedad - Alcalinidad -
inmuebles con estanques Transparencia — Potencial de
de piscina y/o estructuras Oxido Reduccion -
similares. Conductividad  — Olor -
Apariencia — Materias Flotantes -
Dureza Calcica — Hierro Total- 250
amonio- aluminio-acido
cyanurico (opcional dependiendo
del tipo de desinfectante)-
Solidos Totales disueltos-
Heterdétrofos-Coliformes
termotolerantes-escherichia coli
y Pseudomona  Aeruginosa
.Decreto 780 titulo 7- Art
2.8.7.1.2.3. del 2016 MPS, Ley 9-
1979 MPS como referencia
resolucion
4145.010.21.1.914.000184 de
fecha 09/07/2020 Municipio de
Santiago de Cali.
realizar analisis fisico UNIDAD Realizar analisis fisico quimico y
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Resolucién 4145.0.21.0382-21
Noviembre de 2014 Municipio de
Santiago de Cali-S.S.P.M

12.2 Las muestras de agua potable para consumo humano y uso recreativo seran
colectadas por los Técnicos Area de la Salud y seran entregadas por la autoridad sanitaria
el mismo dia del muestreo al laboratorio, quien debe garantizar su recepcion y custodia
para realizar los andlisis fisico, quimico y microbioldgico.

12.3 Oportunidad de Entrega de Resultados. Los Informes de Ensayo de agua deben
ser entregados via correo electrénico en un tiempo maximo de seis (6) dias habiles, a
partir del dia siguiente de la entrega y recepcion de las muestras de agua tomadas por
la autoridad sanitaria.

12.1 Personal minimo requerido

Para garantizar la calidad del servicio del presente proceso de seleccion, el proponente
deberd presentar adjunto a su propuesta un equipo de trabajo con la idoneidad y
experiencia relacionada con el objeto del contrato.

El proponente debe adjuntar para cada uno de las personas relacionadas como recurso
humano, copias de las hojas de vida y certificaciones que acrediten la experiencia objeto
a contratar, deben haber participado en la realizacion de los andlisis fisico, quimico y
microbiolégico de agua potable para consumo humano y uso recreativo . Para cada una
de las personas requeridas por el contratante, el proponente debera adjuntar copia de las
hojas de vida, diplomas o actas de grado, certificaciones de experiencia y copia de la
tarjeta o matricula profesional expedida por la entidad publica que tiene como funcién
principal la de inspeccionar y vigilar el ejercicio de la ingenieria y /o profesiones y
tecnologias.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
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PERFIL ESTUDIOS Y EXPERIENCIA

Dos (2) anos contados a partir de la expedicion de la tarjeta de profesion
o registro de profesion.

Quimico
Debera certificar minimo un 1 ano de experiencia relacionada en
Sistemas de Gestion de Calidad bajo las normas ISO 9001, ISO NTC
17025, analisis Fisico y quimico en agua, validacion de métodos
analiticos.

Microbiélogo o bacteridlogo Dos (2) anos contados a partir de la expedicion de la tarjeta de profesion
o registro de profesion.

Debera certificar minimo un 1 afo de experiencia relacionada en
analisis microbiologicos de agua y validacion de métodos analiticos.
Tecnologo en Quimica Dos (2) anos contados a partir de la expedicion de la tarjeta de profesion

o registro de profesion.

Debera certificar minimo un 1 afo de experiencia relacionada en
analisis fisico, quimico de agua y validacion de métodos analiticos.

El personal antes descrito debera presentar la siguiente documentacion:

¢ HOJA DE VIDA la cual debera contar con los respectivos anexos que acrediten el perfil
laexperiencia requerida.

e BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES expedida por la Contraloria General de la
Republica, en la que conste que no se encuentra incluido en el Boletin de
ResponsablesFiscales.

e CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

¢ Anexar el certificado de antecedentes disciplinarios.

e CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIAL.

o REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMCQC).
https://srvpsi.policia.gov/PSC/frm cnp consulta.aspx.

e CEDULA DE CIUDADANIA.

e DIPLOMA Y/O ACTA DE GRADO.

e CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA, QUE ACREDITAN LOS ANOS DE
EXPERIENCIA REQUERIDOS. e« TARJETAS PROFESIONALES. Para las profesiones
que asi lo requieran.

e Certificado de antecedentes de la profesién y/o consulta de sanciones para las
profesiones que asi lo requiera.

e CARTA DE COMPROMISO (Formato 9).

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
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El Oferente esta obligado a emplear en la ejecucion del contrato el personal con las
especificaciones solicitadas en el cuadro anterior.

El contratista para todos los efectos legales independientemente de la clase de vinculo
contractual que sostenga con el personal empleado para la ejecucién del contrato, debera
garantizar el cumplimiento de las normas civiles y laborales vigentes segun corresponda.

En caso que actie como empleador debera asumir todos los pagos por concepto de
salarios, auxilio de transporte, prestaciones sociales, aportes parafiscales, seguridad
social, cajas de compensacion, riesgos laborales, seguro de vida y demas emolumentos
a que tenga derecho conforme a la normatividad laboral y ejercerd en consecuencia la
representacion legal ante cualquier reclamacién que se derive de la ejecucion del contrato
gue se suscriba.

Asi mismo, para los vinculos a través de contratos de prestacion de servicios debera
garantizar el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el sistema general de
seguridad social (salud, pension, riesgos laborales).

Aquella experiencia sin certificar o sin la informacién completa requerida, podra
subsanarse en el término de tiempo definido por el comité evaluador.

13 REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el
cronograma del pliego de condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que
acompafan la propuesta.

CRITERIO VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA Habilitado/No Habilitado
TECNICO PROPONENTE, EXPERIENCIA Habilitado/No Habilitado
CAPACIDAD FINANCIERA Habilitado/No Habilitado
CAPACIDAD DE ORGANIZACION Habilitado/No Habilitado

El Comité asesor y evaluador verificara el cumplimiento de las exigencias relativas a los
requisitos habilitantes de los proponentes, para lo cual podra solicitar, si resulta
necesario, la aclaracion o subsanacion de estos, de acuerdo con las reglas de
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subsanabilidad establecidas en la Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018 y la interpretacion
jurisprudencial que al respecto ha dado el Consejo de Estado.

La Secretaria de Salud podra de oficio o a solicitud de parte, verificar la autenticidad,
exactitud y coherencia de la informacion aportada por el proponente, pudiendo acudir
para ello a las personas, empresas o0 entidades respectivas de donde provenga la
informacion.

La Secretaria de Salud se reserva el derecho de verificar la informacion presentada por
el proponente para la acreditacion de las exigencias establecidas y/o solicitar
aclaraciones y/o subsanaciones, en cualquier estado en que se encuentre el proceso de
seleccion.

El Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Salud, solicitara a cada uno de los
proponentes, en igualdad de condiciones, los requisitos de que adolezca la propuesta y
gue no sean necesarios para asignar puntaje los cuales deberan ser entregados hasta el
término de traslado del informe de evaluacion, dicho plazo es PERENTORIO vy
PRECLUSIVO, por consiguiente, sino se subsana correctamente la informacion o
documentacion solicitada sera causal de rechazo de la oferta.

Los anteriores requisitos podran ser consultados en el documento de estudios previos y
el proyecto de pliego de condiciones, los cuales seran publicados en el Portal Unico de
Contratacion www.colombiacompra.gov.co

13.1 Capacidad juridica

CONSIDERACIONES GENERALES PARA LOS PARTICIPANTES

Podran participar como proponentes en el presente proceso de seleccibn, las personas
naturales o juridicas legalmente establecidas en Colombia, en forma individual o conjunta
bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las condiciones
exigidas en el Pliego de Condiciones y no se encuentren inhabilitadas para contratar con
el Estado colombiano.

Individualmente: Personas naturales nacionales o0 extranjeras; personas juridicas
nacionales o extranjeras, todas ellas que se encuentren debidamente constituidas,
previamente a la fecha de cierre del proceso.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Tratdndose de personas naturales, que por disposicion legal deban inscribirse en el
Registro Mercantil, deben allegar certificado de inscripcion de éste, expedido por la
Camara de Comercio con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del mismo, en donde conste la respectiva actividad. Para el caso de
personas que ejerzan profesiones liberales, acreditaran esta condicion con la
presentacion de la respectiva tarjeta profesional acompafiada de copia de la cedula de
ciudadania y copia de la respectiva inscripcion en el CONSEJO PROFESIONAL
CORRESPONDIENTE, vigente a la fecha de cierre del proceso, para el caso de las
profesiones que asi lo requieran.

Conjuntamente: En cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de
la Ley 80 de 1993 o cualquier otra forma de asociacion permitida por la ley, en adelante
también denominados proponentes plurales.

Todos los proponentes deben:

v" Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.

v Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

v' Cumplir con la vigencia de la persona juridica al momento de la presentacion de
la oferta, la cual debera ser por lo menos igual al plazo del contrato y tres (3) afios
mas.

v No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8° y 9°
de la Ley 80 de 1993, en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en el numeral 4°
del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en la Ley 1474 de 2011, en la Constitucién
Politica y demas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e
incompatibilidades para contratar.

v" No estar en un proceso de liquidacion obligatoria, segun la ley aplicable; dicha
afirmacién se entendera prestada con la suscripcién de la Carta de presentaciéon
de la propuesta.

v No estar reportado en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente,
publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con el articulo
60 de la Ley 610 de 2000, no registrar sanciones de inhabilidades e
incompatibilidades en el Sistema de la Procuraduria General de la Nacién ni
registrar antecedentes judiciales en el Sistema Nacional de Medidas Correctivas
expedida en el portal de servicios al ciudadano PSC de la Policia Nacional.

v" Un oferente no podra presentar mas de un ofrecimiento, en forma individual o
conformando consorcio o uniéon temporal o cualquier otra forma asociativa. En
caso de que se incurra en esta prohibicion, por si 0 por interpuesta persona, el
Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Salud Publica, no tendra en cuenta
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ninguna de los ofrecimientos y las propuestas que incurran en esta situacion seran
RECHAZADAS.

Los proponentes deben acreditar la capacidad juridica con los siguientes documentos:

13.1.1 Carta de presentacion de la propuesta.

El proponente debera presentar la carta de presentacion de la propuesta, segun el
modelo suministrado por el Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Salud en el Anexo
correspondiente — Carta de presentacion de la propuesta correspondiente del pliego de
condiciones y los requisitos establecidos en el pliego de condiciones.

Requisito que se cumple con la firma de la carta de presentacion de la oferta por parte
de la persona legalmente facultada.

Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal,
0 apoderado debidamente constituido y/o facultado, evento en el cual se debe anexar el
original del poder especial autenticado donde se especifique si se otorga poder para
presentar la oferta o participar en todo el proceso de seleccion abreviada de menor
cuantia y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. En este evento el poder
deberd ser anexado con esas formalidades junto con la carta de presentacion de la
propuesta, antecediendo a la firma se debe indicar en forma clara el nombre de la persona
gue suscribe la oferta.

Si se trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta de la unién temporal o el
consorcio a través del SECOP Il y presentar la oferta desde esa cuenta, donde ademas
se sefialen los porcentajes de participacion de cada uno de los integrantes y presentar la
oferta desde esa cuenta.

En virtud de lo anterior, no seran tenidas en cuenta, por tanto, seran rechazadas las
ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes
de dicho proponente plural.

En la carta de presentacion, el oferente ya sea en forma individual, en unién temporal o
consorcio o promesa de sociedad futura debera manifestar bajo la gravedad de juramento
gue no esta incurso en inhabilidades o incompatibilidades de que trata el articulo 8 de
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Ley 80 de 1993 o el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 90 de la Ley 1474 de
2011.

Del mismo modo se indicard bajo la gravedad de juramento que los recursos de la
empresa que representa provienen de actividades licitas.

a. Poder debidamente constituido

En el evento de que la carta de presentacién de la propuesta se presente a través de
apoderado, éste debe encontrarse debidamente facultado para presentarla, asi como
asistir y participar durante todo el proceso de seleccion. Cuando se trate de personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan ademas
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar
la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del
proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi
como notificarse, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos
necesarios de acuerdo con la convocatoria publica.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas
extranjeras que participen en consorcio 0 unién temporal, y en tal caso, bastara para
todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los integrantes del
consorcio o uniéon temporal con los requisitos relacionados con la autenticacion,
consularizacion y traduccion; particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio de
Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucion del consorcio o unién temporal.

b. Documento de conformacién de consorcio o union temporal.

En el evento que dos 0 mas personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio
o unién temporal (articulo 7 Ley 80 de 1993), cada una debera cumplir con los requisitos
basicos y legales, como si fuera a participar individualmente excepto en relacion con los
aspectos que especificamente se detallan en los documentos del proceso. La vigencia
del consorcio o union temporal no podra ser inferior al término del contrato y un (1) afio
mas. El oferente debera cumplir con los siguientes requerimientos frente a la presentacion
de ofertas en unidn temporal o consorcio:

1. Si su participacion es a titulo de union temporal, indicara el porcentaje de participacion
y sefialard los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion,
los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Distrito de Santiago
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de Cali - Secretaria de Salud, so pena de RECHAZO. Lo anterior, de conformidad con el
numeral 2 del articulo 7 de la ley 80 de 1993, toda vez que las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran
de acuerdo con la participacion en la ejecucién del contrato, de cada uno de los
integrantes de la union temporal.

2. La persona que los representara, sefialando las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad.

3. En caso de unién temporal, se indicara al Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de
Salud la extension de la participacion se indicara en funcion del porcentaje de
participacion en la ejecucion del objeto contractual, que tendr4 cada uno de sus
integrantes. Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 del articulo 7 de la ley 80 de
1993, toda vez que las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de
la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion
del contrato, de cada uno de los integrantes de la unién temporal.

4. Su compromiso de permanecer en consorcio o en unién temporal durante el término
de la vigencia del contrato y un (1) afio mas. En ningun caso podra haber cesion del
contrato entre quienes integren el consorcio o union temporal.

5. Indicar que los términos y extension de la participacion en la unién temporal no podran
ser modificados sin el consentimiento previo del Distrito de Santiago de Cali- Secretaria
de Salud.

6. Tratandose de Consorcios, debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno
de sus integrantes, dichos porcentajes no podran ser modificados durante la etapa de
selecciéon so pena de RECHAZO y en la etapa de contratacion no podran ser modificados
sin el consentimiento previo del Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Gobierno —
Secretaria de Salud. Sus integrantes responderan solidariamente de todas y cada una
de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato. (Articulo 7 Ley 80 de 1993).

7. La sumatoria del porcentaje de participacion de consorcios 0 uniones temporales no
podr& ser diferente al 100% de lo contrario la propuesta sera RECHAZADA.

8. Los porcentajes de participacion con los cuales se realiz6 el registro en la plataforma
del SECOP II, no podran ser diferentes a los sefialados en el documento de conformacion
del consorcio o la unién temporal, so pena de Rechazo.
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9. Si se trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta de la union temporal o el
consorcio a través del SECOP Il y presentar la oferta desde esa cuenta, donde ademas
se sefialen los porcentajes de participacion de cada uno de los integrantes y presentar la
oferta desde esa cuenta. En virtud de lo anterior, no seran tenidas en cuenta, por tanto,
seran rechazadas las ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuenta de
uno de los integrantes de dicho proponente plural.

c. Promesa de sociedad futura

El proponente debera cumplir con lo estipulado en el articulo 110 y 119 del Codigo de
Comercio.

13.1.2 Certificado de existenciay representacion legal

El proponente deberé acreditar mediante certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio respectiva, la constitucion de la persona juridica con
una antigiiedad mayor a tres (3) afios. En caso de consorcio o uniones temporales, cada
uno de los integrantes deberda de cumplir con cada uno de los requisitos antes
establecidos.

» EIl proponente persona juridica, debe anexar el correspondiente certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio con una
anterioridad no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha exacta de
vencimiento del plazo para la presentacion de propuestas en donde conste: la
fecha de su constitucion; su objeto social; conformacién de los 6rganos de
direccién; reformas de sus estatutos; nombre, identificacion, cargo, facultades y
limitaciones del representante legal; duracién de la persona juridica y constancia
de que se encuentra vigente. El objeto social de la persona juridica debera ser
igual o similar al del presente proceso.

PROPONENTES EXTRANJEROS.

» Los proponentes extranjeros persona juridica deberan acreditar los requisitos
sobre capacidad juridica, financiera, técnicos y de experiencia teniendo en cuenta
las indicaciones contenidas en el item respectivo del pliego de condiciones en
cuanto a documentos otorgados en el exterior.

» Elrepresentante legal de la firma extranjera debe acreditar las facultades que tiene
para participar en esta contratacion, conformar consorcio o unién temporal, y firmar
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el contrato en caso de adjudicacién, bien sea a través del mismo documento en
que conste la existencia y representacion legal o a través de copia del acta
expedida por el organismo de la sociedad que sea competente para ello si es del
caso. En este dltimo evento se debe demostrar la facultad de este organismo para
autorizar al representante legal.

» En caso de que un proponente extranjero obre a través de una sociedad
colombiana o de un apoderado que lo represente en el pais, se debera acreditar
tales calidades con documentos debidamente legalizados por las autoridades del
pais de origen del proponente y autenticados conforme se explica mas adelante,
si son expedidos en el extranjero. En todo caso, las personas naturales extranjeras
sin domicilio en Colombia o las personas juridicas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia y/o las que solo tengan negocios ocasionales,
deben acreditar en el pais un representante o apoderado general domiciliado en
Colombia y debidamente facultado para suscribir contratos.

» Si se trata de representantes o apoderados que son sociedades que tienen dentro
de sus actividades estatutarias la representacién en procesos de seleccion y
contratos en Colombia de firmas extranjeras, debera acompafiar el certificado de
la Camara de Comercio donde consten tales hechos.

» La firma o sociedad que represente en Colombia al proponente extranjero debera
presentar certificado actualizado de la Camara de Comercio (no mas de 30 dias
anteriores al presente proceso) para verificar su existencia y representacion legal.

» De conformidad con el paragrafo del articulo 6 de la ley 1150 de 2007 modificada
por el articulo 221 del Decreto ley 019 de 2012, no se exigira a la persona natural
extranjera sin domicilio en el pais y la persona juridica extranjera sin sucursal en
Colombia el Registro Unico de Proponentes, por lo tanto presentaran como
requisito el documento equivalente en el pais donde tengan su domicilio principal
0 con una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento expedida por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica, en la que se indique
que no existe en el pais de su domicilio entidad similar que pueda expedir el
documento. Igualmente deberan acreditar con el documento correspondiente la
clasificacion de su actividad requerida para este proceso de seleccion conforme al
ClIU (Clasificaciéon Industrial Internacional Uniforme).

» Fuera de lo anterior y de los deméas documentos solicitados en el presente pliego,
el proponente extranjero debera tener en cuenta lo siguiente:
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» Enlagarantia que ampare la seriedad de la oferta, el proponente extranjero debera
aportarla de manera simultdnea con la oferta, en donde aparecera él como
afianzado y el DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE SALUD
como beneficiario.

» El proponente deberé diligenciar en forma satisfactoria, como parte de su oferta,
los diferentes formularios que hacen parte de los documentos de la contratacion a
fin de acreditar la conformidad de su oferta con los términos de los documentos de
la contratacion.

» En el evento de aceptacion de la propuesta, sera condicion para celebrar y ejecutar
el contrato que el oferente extranjero constituya una sucursal en Colombia.

13.1.3 Autorizacion para contratar

Cuando la autorizacion para que el representante legal pueda contratar esté por debajo
de la cuantia del contrato, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion
impartida en forma previa a la presentacién de la oferta, por la junta de socios, o el
estamento que tenga esa funcidon y que lo faculte especificamente para presentar la
propuesta y celebrar el contrato respectivo en caso de resultar seleccionado.

En el evento que el Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la
entidad correspondiente remita a los estatutos del proponente para establecer las
facultades del representante legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente
de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para contratar por el
monto de la oferta, se debe adjuntar la autorizacion especifica del érgano respectivo de
la sociedad para participar en este proceso y suscribir el contrato, en caso de resultar
seleccionado.

Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar
propuesta o para contratar o comprometer a la sociedad, debe anexar la autorizacion
previamente impartida por el 6rgano social correspondiente que lo autorice para
presentar la propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado, asi como
la autorizacion necesaria para presentarse en Consorcio o Union Temporal.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados
tanto de la sucursal como de la principal.
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Cuando el proponente actle a través de un representante o apoderado debera acreditar
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta
expresamente facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato respectivo.

13.1.4 Fotocopia cédula de ciudadania del representante legal

Los OFERENTES deberan presentar con la propuesta, copia de la cedula de ciudadania
del representante legal en caso de que sea persona juridica o de la persona natural que
presenta la propuesta.

13.1.5 Respecto a sanciones, inhabilidades y antecedentes judiciales disciplinarios
y fiscales

- CERTIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: No registrar sanciones ni
inhabilidades vigentes: El proponente persona natural o si es persona juridica a través
del representante legal y los integrantes del Consorcio o Union Temporal, no deberé estar
incurso en sanciones ni inhabilidades en el sistema de Informacién de Registro de
Sanciones e Inhabilidades SIRI (de la Procuraduria General de la Nacion). El Distrito de
Santiago de Cali verificara de oficio en la pagina Web de la Procuraduria General de la
Nacion.

- CERTIFICACION ANTECEDENTES FISCALES: No registrar Antecedentes Fiscales:
El proponente persona natural o si es persona juridica a través del representante legal y
los integrantes del consorcio o Unién Temporal, no debera figurar en el dltimo boletin de
Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica. El Distrito
de Santiago de Cali — Secretaria de Salud verificara de oficio en la pagina Web de la
Contraloria General de la Republica.

- CERTIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES: Pasado judicial: El Distrito de
Santiago de Cali — Secretaria de Salud verificara que la proponente persona natural o si
es persona juridica a través del representante legal y los integrantes del consorcio o
Union Temporal, que no presenten antecedentes judiciales. De igual forma se verificara
gue no presenten sanciones en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas,
expedida en el portal de servicios al ciudadano PSC de la Policia Nacional.

- CERTIFICACION ANTECEDENTES CONTRAVENCIONALES: No presentar
sanciones en el sistema de medidas correctivas, correspondiente al proponente persona
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natural o si es persona juridica a través del representante legal y los integrantes del
consorcio o unién temporal.

Lo anterior sin perjuicio que el Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de Salud consulte
que el proponente no se encuentra vinculado en el Sistema de Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la ley
1801 de 2016, Cddigo Nacional de Policia y Convivencia. En todo caso el proponente
podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

13.1.6. Certificado De Aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales (Persona
Natural Y Persona Juridica - Formato No. 5)

El proponente debera acreditar que esta a paz y salvo en el pago de los aportes a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje, de conformidad con la Ley, de la siguiente manera:

Para personas naturales: Las personas naturales deberan acreditar el pago de los
aportes a la Seguridad Social Integral conforme a la Ley 100 de 1993, Articulo 4° Ley 797
de 2003, el Decreto Ley 2150 de 1995 y Decreto 1273 de 2018; esto es, la planilla de
pago a los aportes para la seguridad social en salud y pensiones Unicamente como
cotizante independiente, adicionalmente si tienen trabajadores a su servicio deberan
acreditar, el pago de los aportes al sistema integral de seguridad social y los parafiscales
de ellos, en los casos que se requiera de conformidad con la normatividad vigente.

Para personas juridicas:

* Expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos
de ley.
» Por el Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley no requiera Revisor
Fiscal.

La certificacion requerida debera tener una expedicion no superior a un (1) mes y en todo
caso debera suscribirse por la Revisoria fiscal, cuando se cuente con ella, aun sin estar
obligado por la Ley. Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma
asociativa, cada uno de sus integrantes debera aportar la respectiva certificacion.
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Personas extranjeras sin sucursal en Colombia: Si el proponente es extranjero sin
sucursal en Colombia, debera aportar certificacion en la que conste, que no tiene personal
a cargo en el territorio colombiano, suscrito por contador publico.

La certificacion se deberd acompafar con copia de la Tarjeta Profesional que acredite la
calidad de contador del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del respectivo certificado
de vigencia de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de Contadores.

13.1.7 Registro unico tributario —= RUT

El proponente, persona natural o juridica, o cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal o promesa de sociedad futura, debera adjuntar fotocopia del — RUT-
expedido por la DIAN actualizado a la presente vigencia.

13.1.8 Registro Unico de proponentes- RUP

Podran participar en el presente proceso de seleccidon todas las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas en Colombia que se encuentren inscritas
en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de
Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal, salvo las excepciones previstas de
forma taxativa en la ley en cuanto a la inscripcion. De conformidad con el paragrafo 2°
del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, las personas naturales o juridicas extranjeras que
no cuenten con domicilio o sucursal en el pais, seran objeto de verificacion de la
capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion,
directamente; es decir, no se les exigira Registro Unico de Proponentes.

El proponente debera acreditar su capacidad financiera a través de la presentacion del
Registro Unico de Proponentes RUP, mediante certificado expedido por la Camara de
Comercio de su domicilio social, con fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30)
dias calendario, el cual debe estar vigente con la informacién financiera con corte a
diciembre 31 de 2022, o 31 de diciembre de 2021 o 31 de diciembre de 2020, lo anterior
de acuerdo al Decreto 579 de 2021, el cual expresamente los sefiala:

Articulo 2. Sustitucion del paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional.

Sustitlyase el paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6 de la Subseccién 5 de
la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, el cual
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quedaran asi: "PARAGRAFO TRANSITORIO 1: De conformidad con los paragrafos
transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del presente Decreto, los requisitos e indicadores
de la capacidad financiera y organizacional de que trata el literal (b) del articulo
2.2.1.1.1.5.6 del Decreto numero 1082 de 2015 corresponderan a los ultimos tres (3)
afos fiscales anteriores a la inscripcidén o renovacion, dependiendo de la antigiedad
del proponente. En armonia con lo anterior, a partir del 1 de julio de 2021, las camaras
de comercio certificaran la informacion de que tratan los paragrafos transitorios 1y 2
del articulo 2.2.1.1.1.5.2 de este Decreto".

Articulo 3. Sustitucion del paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional.

Sustitiyase el paragrafo transitorio al articulo 2.2.1.1.1.6.2 de la Subseccion 6 de la
Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, el cual
quedara asi: "PARAGRAFO TRANSITORIO: De conformidad con los paragrafos
transitorios de los articulos 2.2.1.1.1.5.2y 2.2.1.1.1.5.6., yen desarrollo del deber de
andlisis de las Entidades Estatales, de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 de este
Decreto, a partir del 1 de julio de 2021 las Entidades Estatales estableceran y
evaluaran los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional
teniendo en cuenta la informacién que conste en el Registro Unico de Proponentes.
En todo caso, se estableceran indicadores proporcionales al procedimiento de
contratacion.

Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacion con los indicadores de la
capacidad financiera y organizacional, de los procesos de seleccidbn cuyo acto
administrativo de apertura o invitacion se publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendra
en cuenta la informacion vigente y en firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales
evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el
registro de cada proponente". Para verificar que los efectos el RUP no han cesado, es
necesario que el certificado contenga la anotacion de que el inscrito ya radico los
documentos para la renovacién. La informacién contenida en el RUP, previa a la
suministrada para renovar el registro, continda en firme hasta que finalice el tramite de
renovacion correspondiente. Asi en el periodo comprendido entre el momento de la
solicitud de renovacion y el momento en que adquiera firmeza la informacion renovada,
es valido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente
en firme. El proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado
de informe de evaluacion, esto en virtud de la Circular Unica Externa, expedida por
Colombia Compra Eficiente.
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Nota: si la actualizacion del RUP no se encuentra en firme, se validara la
informacion de los afios 2019, 2020 y 2021.

13.1.9 Boletin de responsables fiscales

» El proponente persona natural o si es persona juridica a través del representante
legal, deberan anexar certificacion vigente expedida por la Contraloria General de
la Republica, en la que conste que no se encuentra incluido en el Boletin de
Responsables Fiscales.

» En caso de NO ser aportado la entidad consultara la respectiva péagina y
descargara el respectivo certificado.

13.1.10 Fotocopia de la libreta militar del representante legal y/o persona natural.

El proponente debera, en cumplimiento al articulo 11 de la ley 1861 de 2017, deberan
aportar fotocopia de la libreta militar del representante legal o personal natural si es
hombre menor de 50 afios. En caso de pérdida debera anexar certificacion de la Direccion
de Reclutamiento donde conste que la situacion militar se encuentra definida.

Si es hombre mayor de 50 afios, debera acreditar esta condicion y aportar certificacion
de no obligatoriedad de presentar el respectivo documento.

13.1.11 Inhabilidades e incompatibilidades

El proponente persona natural, el Representante legal de la Persona Juridica o del
proponente plural, debera presentar declaracion segun formato anexo a los pliegos de
condiciones, de no encontrarse incurso en una causal de inhabilidad o incompatibilidad
para contratar con el estado.

13.1.12 Registro nacional de medidas correctivas (RNMC).

https://srvpsi.policia.gov/PSC/frmcnpconsulta.aspx

Los proponentes deben anexar consulta en la que conste que sus representantes legales
no se encuentran vinculados en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC de la policia Nacional de Colombia.

13.1.13 Certificacion bancaria
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El proponente debera aportar una certificacion expedida por una entidad Bancaria, en la
cual debera indicar el numero de la cuenta corriente o de ahorros, en donde pueda
consignarse el valor del contrato, cuenta que debe figurar a nombre y con el NIT del
contratista y en caso de consorcios o uniones temporales a nombre y con el NIT de quien
(es) va (n) a facturar.

13.1.14 Certificacion de emprendimientos y empresas de mujeres.

El proponente, persona natural o juridica que ostente la calidad de emprendimiento y/o
empresa de mujer, debera acreditarlo de la siguiente manera, conforme al articulo
2.2.1.2.4.2.14. Del decreto 1860 de 2021

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd& como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones
a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizaciéon de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
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Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de
los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de
los asociados sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al
menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

13.1.15 Certificacion de empresas MIPYME

El proponente, persona natural o juridica que ostente la calidad de Mipyme conforme a
los criterios de clasificacion empresarial definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma
qgue lo modifique, derogue o sustituya; deberan aportar:

e Si es persona natural certificacion expedida por ellos y un contador publico que
acredite la clasificacion de la empresa. (formato anexo)

e Si es persona juridica certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo que acredite la clasificacion
de la empresa. (formato anexo)

13.1.16 Garantia de seriedad de la propuesta

De conformidad con lo establecido en el inciso 1° del articulo 7° de la Ley 1150 de 2007,
los oferentes deben presentar garantia de seriedad de la oferta en favor del Distrito de
Santiago de Cali — Secretaria Distrital de Salud Publica para garantizar los ofrecimientos
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gue se hacen en la presente proceso, la irrevocabilidad de la oferta y por consiguiente la
suscripcion del respectivo contrato, en caso de que este sea adjudicado a través de las
garantias estipuladas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 del 2015 a saber: (i)
Contrato de Seguro contenido en una Pdliza, (i) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia
bancaria.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015,
la garantia de seriedad de la oferta cubrira a la entidad en cuanto a la indemnizacién de
los perjuicios causados por el incumplimiento imputable al proponente, en los siguientes
eventos:

» La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la adjudicacion o para suscribir es prorrogado, siempre se prorrogue, siempre y
cuando esas prorrogas no excedan un término de tres (3) meses.

* El retiro de la oferta después de vencido el termino fijado para la presentacién de las
propuestas

+ La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

» La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos previstos
en el mismo Decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en los Pliegos de Condiciones.

Cuando la oferta sea presentada por un Consorcio o Union Temporal, la garantia debe
ser tomada a nombre de todos los integrantes tal como aparece en el documento que
acredita la existencia y representacion legal de cada uno de ellos, para lo cual debera
sefalarse expresamente el nombre de todos y cada uno de ellos y sus documentos de
identidad. Lo anterior de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de
2015.

Valor Asegurado y Vigencia:

La cuantia de la garantia debera ser por el diez por ciento (10%) del valor del presupuesto
oficial estimado, con una vigencia que se extendera desde el momento de la presentacion
de la oferta hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato de
conformidad con lo previsto en el 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 del 2015.

13.1.17 El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, Ley 2097 de 2021.
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El proponente no debera figurar en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos
- REDAM.

13.2 REQUISITOS TECNICOS MINIMOS

El proponente interesado deberd contar y aportar el soporte documental con los
siguientes requisitos técnicos minimos:

13.2.1 Experiencia

La Entidad en aplicacién del principio de favorabilidad en concordancia con los numerales
1.1y 1.2 del numeral 1 y numeral 2.1 y 2.5 del numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015 y la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente, tendra
como experiencia habilitante del proponente la acreditacion de contratos que cumplan
con los siguientes requisitos:

CODIGO | SEGMENTO | FAMILIA | CLASES Nombre Producto
83000000 | 83100000 |83101500 |831015508 Agua para la ciudad
51000000 | 51100000 | 51102700 | 51102710 Antiséptico basado en alcohol acetona
83000000 | 83100000 | 83101500 | 83101509 Agua para Servcios
83000000 83100000 83101500 83101501 Abastecimiento de agua

El proponente persona natural, juridica o plural debera acreditar la experiencia con el
certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion del RUP de acuerdo al clasificador
de bienes y servicios en tercer nivel, el RUP debe incluir TODOS los cédigos enunciados
anteriormente.

El proponente debe acreditar experiencia especifica como laboratorio de ensayo
acreditado ante la ONAC en las matrices especificas del objeto de contratacion como
son Matriz de agua tratada para consumo humano y agua de uso recreativo-piscinas.
Asi como acreditacion en técnicas necesarias para cumplir con las especificaciones
técnicas tales como volumetria, electrometria, gravimetria y filtracion por membrana
entre ellas: Determinacion de solidos Totales, determinacion de Conductividad,
determinacion de la Alcalinidad, determinacioén de pH, determinacién de Dureza Total,
Determinacion de Calcio, Recuento de Heterétrofos, Recuento de bacterias Coliformes
y Escherichia Coli.
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El oferente debera aportar certificacion contractual o contrato, minimo un (01) contrato
con entidades estatales y/o privadas, cuya sumatoria sea igual o superior al valor
estimado del contrato, , comparado en S.M.M.L.V., la cual se verificara con base en la
informacion registrada en el Registro Unico de Proponentes y que deben ser acreditados
con el cédigo que se sefiala en la tabla siguiente:

La experiencia se acreditara a través de la informacion consignada por el contratista en
la propuesta, relacionando un (01) contrato cuyo objeto sea igual o similar al objeto del
presente proceso y por el 100% del valor del presupuesto oficial, inscrito en el RUP e
identificado con todos los cédigos del clasificador de bienes y servicios relacionados en
el cuadro anterior.

Para contratos ejecutados en consorcio 0 unién temporal, la certificacion debe indicar
claramente el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros; sin este requisito
no se tomara en cuenta como experiencia. En ningdn caso se tendran en cuenta los
subcontratos.

La experiencia se constatara de la informacion contenida en el RUP para las personas
juridicas y naturales. En relacion con los Consorcios o Uniones Temporales se aceptara
la sumatoria de la experiencia de cada uno de sus miembros en proporciéon a su
participacion en el mismo.

En el caso que el Proponente haya participado en procesos de fusion o escision
empresarial, debe tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje
de los mismos, que le hayan asignado en el respectivo proceso de fusion o escision, para
ello debe aportar el certificado del Contador Publico o del Revisor Fiscal (si la persona
juridica tiene Revisor Fiscal) que asi lo acredite.

Para los proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia deberan acreditar su
experiencia conforme se ha establecido en el presente capitulo.

En caso de que se presenten contratos con objeto multiple, se deben anexar acta final
de obra donde se pueda determinar el alcance y el valor de las obras o actividades que
correspondan, en todo caso cumpliendo con los criterios anteriormente establecidos.

Si los contratos soporte no cumplen cualquiera de los requisitos anteriores NO SERAN
tenidos en cuenta para la evaluacion.
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Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, el valor a considerar sera igual
al total facturado multiplicado por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante que
la pretenda hacer valer.

Para la conversion del valor de los contratos en SMMLV al momento de la evaluaciéon se
utilizara la tabla del Banco de la Republica serie histdrica que se encuentra en este link:
http://www.banrep.gov.co/es/indice-salarios

Por lo tanto, mediante un contrato se podra acreditar experiencia por una sola vez, es
decir la generada por el contrato principal o de primer orden. En ningln caso se podra
acreditar experiencia por mas de una vez con relacion al mismo contrato.

En caso de la acreditacion de experiencia a través de contratos ejecutados en el
extranjero, la misma solo sera valida para efectos del proceso cuando se haya ejecutado
para entidades estatales del pais donde se ejecuté el contrato.

En el evento en que dos o mas proponentes en su Oferta presenten una misma
informacion y ésta presente inconsistencias en cuanto al contratista ejecutor, se solicitara
a la Entidad contratante aclarar la informacién del contrato, y al proponente que difiera
en la informacion no se le aceptara como acreditacién de experiencia, sin perjuicio de las
acciones legales que procedan.

En el evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por
un Consorcio o Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia,
la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que
ejecutaron el contrato, y que estan participando en el presente proceso. Cuando se
presente este caso se tendra en cuenta el contrato en la totalidad de la participaciéon de
los integrantes que conformaron el proponente plural que adquirié la experiencia y que
se encuentren participando en el presente proceso de seleccion.

Cuando el Proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga
sucursal en Colombia, presentara la informacion que acredite su experiencia, en iguales
condiciones que los Proponentes nacionales. En caso de que alguna informacion
referente a esta experiencia no esté acreditada de la manera que exige el Pliego de
Condiciones, debera aportar el documento o documentos equivalentes, de los cuales se

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Péagina 42 de 64



http://www.banrep.gov.co/es/indice-salarios

8 v,'l, - MODELO INTEGRADO DE

T -*.} PLANEACION Y GESTION
K‘@"’ (MIPG)

MAJA01.04.01.P002.F001

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI )
ADMINISTRATIVA PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

pueda obtener la informacion requerida. Esta acreditacion con documentos equivalentes,
solo aplica en relacion con los expedidos en un pais extranjero.

El soporte documental que el proponente extranjero deberé aportar para la acreditacion
de la experiencia es el siguiente:

Copia de certificados de experiencia, en la cual se indique:

e Nombre del contratante y contratista.

e Resumen del objeto principal del contrato,

e Cuantia

e Tiempo de ejecucion del contrato,

e Porcentaje del valor del contrato que ejecut6, como miembro de un Consorcio,
Union Temporal, Sociedad de Objeto Unico, Empresa Unipersonal o Sociedades
en general.

e Porcentaje que se le asigno en la respectiva fusion o escision.

En relacion con los Consorcios o Uniones Temporales se aceptara la sumatoria de la
experiencia de cada uno de sus miembros en proporcién a su participacion en el mismo.

El Proponente que haya ejecutado los contratos como miembro de un Consorcio, Union
Temporal, debe tomar para estos efectos, solo el porcentaje del valor del contrato que él
ejecuto.

En el caso que el Proponente haya participado en procesos de fusiébn o escision
empresarial, debe tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje
de los mismos, que le hayan asignado en el respectivo proceso de fusion o escision, para
ello debe aportar el certificado del Contador Publico o del Revisor Fiscal (si la persona
juridica tiene Revisor Fiscal) que asi lo acredite.

Nota 1. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona
juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Nota 2: En caso de que una certificacion incluya varios contratos, se contabilizara cada
contrato certificado de manera individual.

Nota 3. Las actas anexas presentadas como soporte de los contratos deben permitir la
verificacion de los requisitos exigidos en el presente pliego.
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La Secretaria de Salud se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta
la adjudicacion la informacion aportada por el proponente y solicitar los soportes que
considere convenientes tales como: certificaciones, copias de los contratos, facturas,
actas suscritas de terminacion, actas de liquidacion, estados financieros, copia de pago
de impuestos o cualquier otro documento que soporte los requerimientos. A los
proponentes que cumplan con este requisito se les asignara la calificacion de
HABILITADO, a los demés se les asignara la calificacion de NO HABILITADO.

13.2.2. Presentar la certificacion otorgada por la ONAC (El organismo nacional de
Acreditacién de Colombia) como Laboratorio de Ensayo que cumple con los requisitos
especificados en la Norma Internacional ISO/IEC 17025-2017 con la correspondiente
acreditacion en las matrices especificas del objeto de contratacion como son Matriz de
agua tratada para consumo humano y agua de uso recreativo-piscinas. Asi como
acreditacion en técnicas necesarias para cumplir con las especificaciones técnicas tales
como volumetria, electrometria, gravimetria y filtracion por membrana entre ellas:
Determinacion de solidos Totales, determinacién de Conductividad, determinacion de la
Alcalinidad, determinacion de pH, determinacién de Dureza Total, determinacion de
Calcio, Recuento de Heterétrofos, Recuento de bacterias Coliformes y Escherichia Coli

13.2.3. Estar autorizado en la resolucién 00000172 de 04 de febrero de 2022 del
Ministerio de Salud y de la Proteccion Social para realizar analisis fisico, quimico y
microbiolégico de agua para consumo humano.

13.2.4. Participacién en el programa PICCAP-programa Interlaboratorios control de
calidad de agua potable, que lidera el INS-vigencia de ciclo 2021- 2022, con resultados
satisfactorios en los analisis fisico quimico y concordante en los analisis microbiolégicos

13.2.5. Concepto Favorable emitido por el laboratorio de Salud Publica del departamento
del Valle en un rango de porcentaje entre 80 al 100%, en la aplicacion de la Herramienta
“Estandares de Calidad”.

13.2.6. Presentar la certificacion del registro del laboratorio ante el Ministerio de Salud y
Proteccion Social en el RELAB (Red nacional de Laboratorios), en analisis fisicoquimico
y microbiolégico en pruebas de ensayo relacionadas con el objeto del contrato.

13.2.7. Presentar certificacion suscrita por el representante legal, en la cual se
comprometa de que una vez la autoridad sanitaria entregue las muestras de agua potable
para consumo humano y de uso recreativo al laboratorio, el proponente debe garantizar
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por escrito que ese mismo dia iniciara los ensayos microbioldgicos a las muestras de
agua, esto para evitar el riesgo de alteraciones en la composicién de la muestra que
puedan afectar la validez de los resultados.

13.2.8. Anexo técnico

Los productos ofertados deben cumplir con las especificaciones técnicas descritas en los
estudios previos y en el anexo técnico Nol formato en Excel.

El proponente deberéa presentar certificacion escrita que cumplira con lo estipulado en el
anexo técnico No 1 formato en Excel, item Requerimiento Técnico en donde se
determina el tiempo de vencimiento del producto, el cual serd contado a partir de la
fecha de entrega de los mismos por parte del contratista al Almacén General de la
Secretaria Distrital de Salud de Cali.

13.3 Capacidad financiera

N/A

13.4 Capacidad organizacional
N/A
13.5 Capacidad residual (Unicamente para licitaciones de obra publica)
N/A
14 CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION
14.1 CAPACIDAD FINANCIERA
El proponente debera acreditar una capacidad financiera de acuerdo con los indicadores
gue a continuacion se determinan, para que la propuesta se considere como habilitada y

pueda ser objeto de adjudicacion de este proceso.

Es por lo anterior que, con base en la informacion contenida en el Registro Unico de
Proponentes de los Ultimos tres afios, se procedera a efectuar la ponderacion de la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Péagina 45 de 64




P MODELO INTEGRADO DE
i ,'-\w-!jj PLANEACION Y GESTION MAJA01.04.01.P002.F001
@’ (MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI )
GEST|ON JUR[DlCO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS VERSION 003
ADMINISTRATIVA PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

capacidad financiera con base en los indicadores financieros que proporcionan medidas
relativas a la estructura financiera de la empresa con corte a diciembre 31 de 2022,
diciembre 31 de 2021, o 31 de diciembre de 2020, para lo cual los proponentes deberan
tener en cuenta que seran evaluados solo aquellos proponentes que cumplan el indice
gue se describe a continuacion:

Nota: si la actualizacion del RUP no se encuentra en firme, se validara la
informacion de los afios 2019, 2020 y 2021.

14.2 CRITERIO DIFERECIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES E EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

De acuerdo al Decreto 1860 de 2021 la entidad procede a enunciar los criterios
diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres, respecto al numero de
contratos para la acreditacion de la experiencia:

El proponente que cumpla con los criterios establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14.
Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres del decreto 1860 de 2021 debera
acreditar la experiencia con el certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion del
RUP de acuerdo al clasificador de bienes y servicios en tercer nivel, que acredite
contratos ejecutados.

El proponente persona natural, juridica o plural que acredite el criterio diferencial debera
acreditar la experiencia con el certificado de inscripcion, calificacion y clasificacién del
RUP de acuerdo al clasificador de bienes y servicios en tercer nivel, el RUP debe incluir
el 50% de los codigos enunciados anteriormente.

La experiencia se acreditara a través de la informacion consignada por el contratista en
la propuesta, relacionando dos (2) contratos cuyo objeto sea igual o similar al objeto del
presente proceso y cuya sumatoria sea mayor o igual a el 80% del valor del presupuesto
oficial, inscrito en el RUP e identificado con el 50% de los codigos del clasificador de
bienes y servicios relacionados en el cuadro anterior.

PARAGRAFO 2. Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la union temporal.
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14.3 CRITERIO DIFERECIAL PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS

De acuerdo al Decreto 1860 de 2021 la entidad procede a enunciar los criterios
diferenciales para mipyme4, respecto al nimero de contratos para la acreditacion de la
experiencia:

El proponente que cumpla con los criterios establecidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del
Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o
la norma que lo modifique, derogue o sustituya, deber& acreditar la experiencia con el
certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion del RUP de acuerdo al clasificador
de bienes y servicios en tercer nivel, que acredite contratos ejecutados, los cuales deben
incluir el cédigo enunciado anteriormente.

El proponente persona natural, juridica o plural que acredite el criterio diferencial debera
acreditar la experiencia con el certificado de inscripcion, calificacion y clasificacién del
RUP de acuerdo al clasificador de bienes y servicios en tercer nivel, el RUP debe incluir
el 50% de los codigos enunciados anteriormente.

La experiencia se acreditara a través de la informacion consignada por el contratista en
la propuesta, relacionando dos (2) contratos cuyo objeto sea igual o similar al objeto del
presente proceso y cuya sumatoria sea mayor o igual a el 80% del valor del presupuesto
oficial, inscrito en el RUP e identificado con el 50% de los cédigos del clasificador de
bienes y servicios relacionados en el cuadro anterior.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la union temporal.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT

El proponente, persona natural o juridica, o cada uno de los integrantes del consorcio o
union temporal o promesa de sociedad futura, debera adjuntar fotocopia del — RUT-
expedido por la DIAN actualizado a la presente vigencia.

Los proponentes deberan acreditar su Capacidad Financiera teniendo en cuenta los
siguientes indices:
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INDICADORES FINANCIEROS DEL PROPONENTE.

El proponente debera acreditar una capacidad financiera de acuerdo con los indicadores
que a continuacion se determinan, para que la propuesta se considere como habilitada y
pueda ser objeto de adjudicacién de este proceso.

Es por lo anterior que, con base en la informacién contenida en el Registro Unico de
Proponentes de los ultimos tres afios, se procedera a efectuar la ponderacion de la
capacidad financiera con base en los indicadores financieros que proporcionan medidas
relativas a la estructura financiera de la empresa con corte a diciembre 31 de 2022, 0 31
de diciembre de 2021 o 31 de diciembre de 2020, para lo cual los proponentes deberan
tener en cuenta que seran evaluados solo aquellos proponentes que cumplan el indice
gue se describe a continuacion:

Nota: si la actualizacion del RUP no se encuentra en firme, se validara la
informacion de los afios 2019, 2020 y 2021.

INDICES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES

RAZON RENTABILIDAD | CAPITAL
LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO | COBERTURA REEIQ%#:SSD DEL DE
INTERES PATRIMONIO | TRABAJO
22,63 < 34% 2 32.87 20,20 20,26 100%

A) PRIMER INDICADOR - LIQUIDEZ.

Para que la propuesta sea HABILITADA se requiere un indice de liquidez (razén corriente)
mayor o igual a 2.63

La liquidez determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo. El indicador de liquidez (razén
corriente) se determina de la siguiente manera:

Activo corriente
Liquidez (Razon Corriente) = ----------m-mmmmmmmmmme e = 2.63
Pasivo corriente
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Para el caso de propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, se tomara
como LIQUIDEZ (RAZON CORRIENTE) el resultado de la sumatoria de los Activos
Corrientes dividido por la sumatoria de los Pasivos Corrientes, considerando la participacion
porcentual de los miembros en el Consorcio o Union temporal y este resultado debe ser
mayor o igual a 2.63para el consorcio o union temporal.

B) SEGUNDO INDICADOR — NIVEL DE ENDEUDAMIENTO.

Para que la propuesta sea habilitada se requiere un nivel de endeudamiento menor o
igual al 0,34

El indice de Endeudamiento determina el grado de endeudamiento en la estructura de
financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento,
mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos. El nivel de
endeudamiento se determina de la siguiente manera:

Pasivo Total
- Nivel de Endeudamiento Total =  ------------------- * 100% debe ser menor o igual 34%
Activo Total

Para el caso de propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, se tomara
como Nivel de Endeudamiento el resultado de la sumatoria de los Pasivos Totales
dividido por la sumatoria de los Activos Totales, considerando la participacién porcentual
de los miembros en el Consorcio o Unién temporal y de este resultado multiplicado por
cien (100). Y este resultado debe ser menor o igual al 0,34 para el consorcio o0 unién
temporal.

Se necesita un proponente con un endeudamiento del 0,34 teniendo en cuenta el contrato
no tiene establecido un anticipo y es el contratista quien debe asumir la ejecucion
inmediata del mismo en cuanto a la compra de insumos y suministros para la ejecucion
del objeto contractual.

C) RAZON DE COBERTURA DE INTERESES.

Para que la propuesta sea habilitada se requiere una Razén de Cobertura de Intereses
mayor o igual al 32.87

Este indicador refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones financieras. Se determina de la siguiente manera:
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
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Razén de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional / Gastos de Interés. Debe ser
mayor o igual a 32.87

La Razon de cobertura de interés del Proponente debera estimarse con lo consignado en
el Registro Unico de Proponentes (RUP).

Cuando se trate de Propuestas presentadas bajo la modalidad de Consorcio o Unién
Temporal, la Razén de cobertura de interés se determinard a partir de la sumatoria de las
Utilidades Operacionales dividido por la sumatoria de los Gastos de Interés, considerando
la participacion porcentual de los miembros en el Consorcio o Unién temporal. Este
resultado debe ser mayor o igual a 32.87 para el consorcio o unién temporal.

Nota 1: Para la evaluacién de proponentes singular, en el indicador de razén de cobertura
de intereses, los Oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular
dicho indicador, en este caso el oferente CUMPLE, salvo que su utilidad operacional sea
negativa, caso en el cual NO CUMPLE.

Nota 2: Para el caso de consorcios o0 uniones temporales, para el indicador de cobertura
de intereses, si la totalidad de los integrantes del consorcio o unién temporal presenta
como gastos de intereses un valor de cero (0), no podran calcular dicho indicador, en
este caso el oferente plural CUMPLE, salvo que el resultado de este indicador sea
negativo, caso en el cual NO CUMPLE.

D) CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el
uso de activos del interesado.

l. Rentabilidad del patrimonio

Para que la propuesta sea habilitada se requiere una rentabilidad del patrimonio mayor o
igual a 0.26

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la
capacidad organizacional del proponente.
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La rentabilidad del patrimonio se determina de la siguiente manera:

Rentabilidad del Patrimonio= Utilidad operacional _debe ser mayor o igual a 0,26
Patrimonio

Para el caso de propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, se tomara
como rentabilidad del patrimonio el resultado de la sumatoria de la utilidad operacional de
cada miembro dividida por la sumatoria del patrimonio de cada miembro, considerando la
participacion porcentual de los miembros en el Consorcio o Unidén temporal y de este
resultado multiplicado por cien (100). Este resultado debe ser mayor o igual a 4% para el
consorcio o unién temporal.

Il. Rentabilidad del activo

Para que la propuesta sea habilitada se requiere una rentabilidad del patrimonio mayor o
igual a 0,20

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor que el de
rentabilidad sobre patrimonio.

La rentabilidad del activo se determina de la siguiente manera:

Rentabilidad del activo= Utilidad operacional debe ser = 0,20
Activo total

Para que la propuesta sea habilitada se requiere una Rentabilidad del activo: Mayor o
igual al 2%

Para el caso de propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, se tomara
como rentabilidad del activo el resultado de la sumatoria de la utilidad operacional de cada
miembro, dividida por la sumatoria del activo total de cada miembro, considerando la
participacion porcentual de los miembros en el Consorcio o Unién temporal y de este
resultado multiplicado por cien (100). Este resultado debe ser Mayor o igual al 2% para el
consorcio o unién temporal.
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I"l. Capital de trabajo

Activo corriente menos pasivo corriente.

El capital de trabajo debe ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado
de la presente seleccién abreviada de menor cuantia.

Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, se
tomara como capital de trabajo el resultado de la sumatoria de los activos corrientes
menos la sumatoria de los pasivos corrientes y este resultado debe ser igual o mayor al
100%.

15.2 FACTORES DE EVALUACION

Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos
en las normas legales pertinentes y en este pliego de condiciones el criterio de
ADMISIBLE, seran tenidos en cuenta para la evaluacién y calificacion de las propuestas,
de conformidad con los factores y criterios de escogencia y adjudicacién que se
establecen a continuacion, los cuales determinaran el ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las
PROPUESTAS.

La calificacidn de las ofertas se hara sobre la base de cien (100) puntos, que se aplicaran
a los factores precio, técnico y apoyo a la industria nacional, asi:

CRITERIO FACTOR PUNTOS PARCIAL PUNTAJE TOTAL

PRECIO FACTOR PRECIO 30 30
CALIDAD ANALISIS FISICOQUIMICO Y 25

MICROBIOLOGICO DE

MUESTRAS POR

DUPLICADO

ANALISIS 25

MICROBIOLOGICO DE 55

MUESTRAS EN BLANCO

OPORTUNIDAD EN LA 5

ENTREGA DE  LOS

REPORTES DE ENSAYO-

ViAo CORREO

ELECTRONICO
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LEY 816 DE 2003 APOYO A LA INDUSTRIA 10 10
NACIONAL
LEY DE EMPRENDIMIENTO | CRITERIOS 0.25
COLOMBIANO DIFERENCIALES PARA
EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESAS DE MUJERES
CRITERIOS 0.25 5
DIFERENCIALES PARA
MYPIMES
TOTAL PUNTAJE 100

La evaluacion se realizara de conformidad con las siguientes reglas:

A. PROPUESTA ECONOMICA DE MENOR VALOR (30 puntos)

El menor valor se determinara conforme a la sumatoria de la totalidad de precios unitarios
ofertados. NO OBSTANTE, los oferentes deberan presentar su oferta econémica, en la
lista de precios de la plataforma transaccional SECOP Il por la suma del presupuesto
oficial determinado por la entidad.

Para este proceso se utilizara la siguiente formula, con el fin de obtener la oferta mas
favorable:

Bajo el andlisis porcentual que ofrezca el valor mas bajo entre las propuestas, tendra el
MAaximo puntaje, para este caso sesenta 60 puntos y con base a la misma se realiza una
regla de tres y se comparan las demas propuestas para asignarles puntaje de acuerdo
con la siguiente férmula:

VP= (VPE*30)/VPC

VP= VALOR PUNTAJE

VPE= VALOR PROPUESTA MAS ECONOMICA
VPC= VALOR PROPUESTA A COMPARAR

B. CRITERIO DE CALIDAD

Se asignara un puntaje maximo de cincuenta y cinco (55) puntos al proponente que oferte
sin costo adicional para la Entidad, los siguientes conceptos:
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15.2.1 Analisis Fisicoquimico y microbiolégico de muestras por duplicado (25
puntos)

Al proponente que oferte la realizacion de 15 andlisis fisicoquimicos y microbiolégicos de
muestras por duplicado se le otorgara un puntaje de 25 puntos.Esto con el fin de
garantizar reptitividad y representativa del proceso de muestro de la SSP. Dicho
ofrecimiento se debe hacer mediante documento suscrito por el representante legal del
oferente.

Si el proponente no hace ofrecimiento de los analisis por duplicado obtendra cero (0)
puntos.

15.2.2. Andlisis Microbiol6gico de muestras en blanco (25 puntos)

Al proponente que oferte la realizacion de 15 analisis microbiologicos de muestras en
blanco se le otorgara un puntaje de 25 puntos. Esto con el fin de mostrar que las
muestras no sufrieron procesos de contaminacion cruzada ni alteraciones en el
transcurso del muestreo, preservaciéon, almacenamiento y verificacion del estado de
limpieza de los recipientes empleados en el procedimiento de toma de muestras. Dicho
ofrecimiento se debe hacer mediante documento suscrito por el representante legal del
oferente.

Si el proponente no hace ofrecimiento de los andlisis de muestras en blaco obtendra cero
(O) puntos.

15.2.3. Oportunidad en la entrega de los reportes de ensayo- via correo electrénico
(5 puntos).

Al proponente que oferte la entrega de los informes de ensayo- via correo electronico en
un tiempo inferior a seis (6) dias habiles después de la entrega de la muestra, se le
otorgard un puntaje de 5 puntos. Esto con el fin de mejorar los tiempos de notificacion
de los resultados analiticos al programa de vigilancia de la calidad del agua para consumo
humano y de uso recreativo. Dicho ofrecimiento se debe hacer mediante documento
suscrito por el representante legal del oferente.
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Si el proponente no hace ofrecimiento de los analisis de muestras en blanco obtendra
cero (0) puntos.

En virtud de lo anterior, este requisito se acreditard mediante una Declaracion bajo la
gravedad de juramento, donde se exprese el ofrecimiento, en la que el proponente se
compromete a entregar servicios adicionales antes descritos, para lo cual allegara el
documento suscrito por el representante legal y si es Union Temporal o Consorcio debera
estar suscrita por todos sus integrantes.

Este ofrecimiento sera verificado por parte de la supervision en la ejecucion del contrato
y hara parte de las obligaciones especificas del respectivo contrato.

C. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: MAXIMO 10 PUNTOS

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de diez (10) puntos
y se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015,
que establece: “Articulo 2.2.1.2.4.2.1.: Incentivos en la contratacion publica. La Entidad
Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones para la contratacién, dentro de los
criterios de calificacién de las propuestas, los incentivos para los bienes, servicios y
oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasién de la existencia de
trato nacional. Este incentivo no es aplicable en los procesos para la adquisicién de
Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes”.

Los Proponentes pueden obtener el puntaje de apoyo a la industria nacional, por servicio
origen nacional, trato nacional o por incorporacién de servicios colombianos. En ningun
caso otorgara simultineamente el puntaje por Servicio Nacional y por la incorporacion de
servicios colombianos en un Segmento. De acuerdo con lo anterior, los puntajes para
estimular la industria nacional son:

CRITERIO PUNTAJE

Servicio Origen Nacional o con trato nacional que vinculen el 10
porcentaje (90%) del personal total Empleados y contratistas
asociados al cumplimiento del contrato
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Proponente extranjero (no es de origen nacional ni contrato 5

nacional) que incorporen por lo menos el 90% delpersonal
total (empleados y contratistas) de origen nacional para el
cumplimiento del contrato

SERVICIO DE ORIGEN NACIONAL O CON TRATO NACIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.4.2.9 del decreto 1082 de 2015,
adicionado por el art. 1, Decreto Nacional 680 de 2021. Sobre “puntaje para la promocién
de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.”, se asignara 10
puntos a la Oferta de servicios nacionales o servicios extranjeros con trato nacional. Para
otorgar el puntaje de servicios origen nacional, el Proponente debe tener en cuenta las
siguientes reglas de origen con los documentos que se detallan en cada uno de los
siguientes numerales, dichos documentos deben ser presentados con la oferta.

1. Personas Naturales Colombianas. Acreditaran su nacionalidad a través de la cédula
de ciudadania correspondiente, la cual se debera aportar con la oferta en copia.

2. Residente en Colombia. La Entidad verificara la visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley. Debe allegar.

3. Por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana. La
Entidad verificara el Certificado de existencia y Representacion Legal.

4. Por un proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato
nacional. La Entidad evaluard al extranjero con trato nacional de conformidad con los
criterios del articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015.

Las personas juridicas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla alguna de
las siguientes tres condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad en el orden que
se relaciona y de manera excluyente:

1) Que a persona juridica extranjera provenga de un pais con el cual exista algin Acuerdo
Comercial de los sefalados en el presente documento;

2) Que exista certificado de Trato Nacional por Reciprocidad expedido por el Ministerio
de Relaciones Exteriores de Colombia con el pais del cual es originario la persona juridica
extranjera; o
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3) Que la persona juridica extranjera provenga de un pais miembro de la Comunidad
Andina.

El proponente que oferte los 10 puntos debera diligenciar el formato aportado por la
entidad denominado “FORMATO No. 9 - APOYO INDUSTRIA NACIONAL” y manifestar
bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, para la ejecucion
del objeto contractual destinara un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion
de servicios colombianos, de al menos el sesenta y cinco por ciento (65%) del total del
personal requerido para el cumplimiento del Contrato.

Adicionalmente, el Contratista, a partir de la ejecucion del Contrato, debera presentar
mensualmente una declaracion expedida por su representante en la que conste que
mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculacion laboral
0 por prestacion de servicios de ese personal. En el evento que un proponente de origen
extranjero sin trato nacional diligencie este formato se entendera no presentado y no se
otorgard puntaje.

Proponentes Plurales:

La Entidad asignara diez (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus
integrantes cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no
cumpla con las condiciones descritas no obtendrd puntaje por Servicios Nacionales o
Trato Nacional. Solo debe diligenciar un formato por el proponente plural.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacion de un proponente plural, podran definir en
su oferta si aplican la regla de origen aqui prevista, o cualquiera de las reglas de origen
aplicables segun el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que corresponda. En
aguellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad
Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aqui prevista.

FACTORES ADICIONALES
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D. LEY DE EMPRENDIMIENTO COLOMBIANO (LEY 2069 DE 2020
REGLAMENTADO POR EL DECRETO 1860 de 2021)

» EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (0,25 PUNTOS)

Las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco
por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones
o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1860 de 2021,los cuales son:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el propdsito
de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de
compras publicas, se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que
cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccidn. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo
cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizaciéon de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale
de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nUmero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre
del procedimiento de seleccidn.

Tratandose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres
bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

De acuerdo a lo anterior se otorgara puntaje equivalente a 0,25 puntos al oferente que
acredite cualquiera de las condiciones anteriormente mencionadas, la cual debera
acreditarse de la forma contemplada en la norma anteriormente descrita.

El oferente que no acredita alguna de las situaciones mencionadas obtendra cero (0)
puntos.

» MIPYME (0,25 PUNTOS)

Las Entidades también podran establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningun
caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los
puntos establecidos en el pliego de condiciones, lo anterior conforme al decreto 1860 de
2021, a los proponentes que obtén por el puntaje adicional deberan acreditar su condicion
de MIPYME, para ello se debera tener en cuenta los criterios de clasificacion empresarial
son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 , Unico
Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique,
derogue o sustituya.
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Tratandose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la uniéon temporal.

De acuerdo a lo anterior se otorgara puntaje equivalente a 0.5 puntos al oferente que
acredite cualquiera de las condiciones anteriormente mencionadas, la cual debera
acreditarse de la forma contemplada en la norma anteriormente descrita.

El oferente que no acredita alguna de las situaciones mencionadas obtendra cero (0)
puntos.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la unién temporal.

15.3 CALIFICACION TOTAL Y ORDEN DE ELEGIBILIDAD

La Calificacion Total de cada propuesta habil sera la sumatoria de las calificaciones
parciales obtenidas segun la metodologia anteriormente descrita.

Con las calificaciones totales obtenidas una vez aplicada la metodologia anterior, se
establecera un orden de elegibilidad de proponentes, el cual determinara la seleccion de
la persona con la cual se suscribira el contrato.

13 SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO

Cumpliendo con lo expresado en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el numeral 6° del
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, y con base al desarrollo legal,
jurisprudencial y doctrinal existente sobre el principio de ecuacion contractual (Art. 27 y
28 Ley 80 de 1993), o del equilibrio econdémico del contrato, se establecen los riesgos
previsibles que puedan afectar la equivalencia econdmica del contrato que llegare a
adjudicarse para la satisfaccion del objeto requerido.
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El Distrito de Santiago de Cali- Secretaria de Salud, entiende por RIESGO todas aquellas
circunstancias que pueden presentarse durante el desarrollo o ejecucion de un contrato
y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo. Dichos riesgos no equivalen a los
que se encuentren cubiertos por el régimen de garantias o los imprevisibles. El suceso
que preveé el riesgo debera tener relacion directa con la ejecucion del contrato para que
sea asumido como riesgo.

Tomando como referencia la practica y desarrollo de los diferentes procesos de
contratacion en vigencias anteriores, los riesgos identificados por otras entidades y
proponiendo planes de accion- tratamiento que mermen dichas circunstancias y permitan
garantizar el cumplimiento de la finalidad que persigue el proceso contractual, acorde con
el analisis realizado en el paso anterior. Al respecto la entidad establece la clasificacion
del riesgo segun su clase, su fuente, la etapa del proceso de Contratacion y su tipo, asi:
Los eventuales riesgos que se derivan del proceso de contratacién estriban en primer
término en el incumplimiento de la entrega de los bienes objeto del proceso contractual
en el plazo pactado y los aspectos eminentemente técnicos, para lo cual, en sujecion a
la exigencia legal se constituye Garantia Unica Bancaria o de seguros por parte del
Contratista como amparo a dichos riesgos.

Es de anotar que el oferente adjudicatario del presente proceso de seleccion, en el
momento que incumpla con las obligaciones derivadas del contrato que se suscriba con
la Secretaria de Salud, del Distrito de Santiago de Cali, la entidad procedera de acuerdo
con los lineamientos legales y convencionales a interponer multas, declarar el
incumplimiento del contrato, la caducidad del mismo y hacer efectivas las
correspondientes polizas que amparan el negocio juridico resultante.

Este analisis se realiza sobre los riesgos previsibles, en cumplimiento del articulo 4° de
la Ley 1150 de 2007, la asignacién de riesgos se le endilga a la parte que mejor los
controla ya sea el futuro contratista o la administracion, esta asignacion se da para mitigar
el costo en caso que llegue a suceder, dependiendo de (...)las particularidades de cada
riesgo, las partes estan en capacidad de establecer los mecanismos de mitigacion de su
impacto y de su cobertura, asi como su asignaciébn a los distintos agentes
involucrados(...)” ( DOCUMENTO CONPES 3714).

Nota: El andlisis del sector y la matriz de riesgos previsibles hacen parte integral del
proceso de seleccién abreviada de Menor Cuantia, y se publicaran como documentos
anexos.
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14 ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

El contratista debera constituir a favor del Distrito Especial de Santiago de Cali —
Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali, algunas de las garantias
admisibles y contempladas en la Seccion 3 del Decreto 1082 2015 incluyendo los
siguientes amparos:

El Articulo 2.2.1.2.3.1.7. Del Decreto 1082 establece que: Garantia de cumplimiento. La
garantia cumplimiento del contrato debe cubrir:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
CUMPLIMIENTO: 10% del valor Iggal a la duracién del contrato y seis (6) meses
del contrato mas.
El amparo garantiza que los bienes o productos
objeto del contrato tengan las calidades previstas
en él, igualmente garantiza la insuficiencia de los
productos entregados, teniendo en cuenta las
condiciones pactadas en el contrato. Por una
cuantia equivalente al Diez por ciento (10%) del
valor del contrato, con una vigencia igual al plazo
pactado para la ejecucion del contrato y seis (06)
meses Mas.
Amparo de pago de salarios, prestaciones sociales
legales e indemnizaciones laborales cubrira a la
entidad estatal contratante de los perjuicios que se
le ocasionen como consecuencia del
incumplimiento de las obligaciones laborales a que
PAGO DE LOS este obligado el contratista garantizado, derivadas
SALARIOS, (8%) del valor de la contratacion del personal utilizado para la
PRESTACIONES total del contrato ejecucion del contrato amparado en el territorio
SOCIALES E nacional. Este amparo debera ser constituido por
INDEMNIZACIONES una cuantia equivalente al ocho por ciento (8%) del
valor total del contrato y con una vigencia igual al
plazo del contrato y tres (3) afios més. Su vigencia
y valor amparado sera objeto de verificacion previa
como requisito para efectuar el dltimo pago al
CONTRATISTA

10% del valor

CALIDAD: del contrato

15 ESTUDIOS Y DISENOS
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APROBADOS ACTUALIZADOS
Sl NO No Aplica | X Si NO No Aplica | X

16 MADURACION DEL PROYECTO (Cuando aplique)
NO APLICA

17 SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervision | X Interventoria

El contratista se somete a la vigilancia y control en la ejecucion del presente contrato,
que la ejercera a través del servidor que designe el Secretario de Salud Publica
Municipal, Las funcionesdel servidor publico o contratista de apoyo que ejercera la
vigilancia y control estan determinadasen la Ley 1474 de 2011 y en el Manual de
Contratacion del Distrito de Santiago de Cali.

18 NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe alguna normativa especial)

e Requisitos generales para las competencias de ensayo y calibracion NTC-ISO
/IEC17028: 2017

e Requisitos generales para competencia de los productores de materiales de
referencia ISO 17034 : 2016

19 ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS
INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la
Secretaria Distrital de Salud procede a establecer si el presente proceso de contratacion
esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

En el literal C del Manual de Acuerdos Comerciales se establece lo siguiente: “las
Entidades estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los acuerdos
comerciales son aplicables al proceso de contratacién que estan disefiando y en caso de
que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las
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Entidades Estatales no deben hacer este andlisis para los procesos de contratacion
adelantados por las modalidades de contratacion directa y de minima cuantia.

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion no se aplicaran las normas
especiales que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre
Comercio (TLC) en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano.

Responsables

Rol Financiero Rol Técnico

SANDRA LORENA BARRERA ARIAS LINA MARIA CORTES CALDERON
Ingeniera Industrial Profesional Universitario

Rol Juridico

MONICA MAGE VASQUEZ
Abogada

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por las
partes en el proceso electrénico a través del Sistema Electrénico para la Contratacion
Publica — SECORP 1l

Elaboré aspectos técnicos: Lina maria cortes calderon

Proyecto aspectos Juridicos: Ménica Mage Vasquez/ Contratista

Proyecto aspectos financieros: Jhojan Medina Llantén — — Contratista

Revis6: Maria Alejandra Eslava Herrera-Profesional Universitaria / Martin Vicente Moldén Lozano - Asesor Despacho — Secretaria de

Salud Publica
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