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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 

Hora: 8:00 A.m. Fecha: 3/09  de 2022 

Lugar: Centro zonal Fonseca 

Dependencia que Convoca: Centro Zonal No. 3 Fonseca 

Proceso: 
 
Promoción y Prevención- proceso de adolescencia y juventud 
 

Objetivo: 

Brindar asistencia técnica al operador y talento humano de la entidad  f. social y cultural agro 
ambiente   sobre LEY 1098 /2006  y fundamentos SNBF  en el marco de desarrollo de la 
ejecución del contrato No 261/2022 aplicables a la fase de alistamiento.  
 

 
Agenda:  
 
1. Oración y Bienvenida   
2. Presentación y lectura del Objetivo de la Asistencia Técnica 
3. LEY 1098/2006 
3.1         fundamentos SNBF  
4. Preguntas, retroalimentación, proposiciones y varios.  
5.           Cierre 
 
DATOS GENERALES DEL PROCESO DE ASISTENCIA TÉCNICA 
 

• Línea estratégica de Asistencia Técnica (Marque con X): 
1. Gestión Territorial: ____.    2. Calidad y Pertinencia de la Atención: __X__.  3. Gestión del Conocimiento: _X___. 

 

• Componente línea estratégica de Asistencia Técnica (diligenciar según corresponda): 
 ________________________________________________________________. 
 

• Método de asistencia técnica (Marque con una X): 
1. Asesoría: __X__. 2. Acompañamiento: ____. 

 

• Escenario estrategia asistencia técnica (Marque con una X): 
1. Presencial: _X___. 2. Virtual: ____. 

 

• Estrategia de Asistencia Técnica (diligenciar de acuerdo con el desplegable que se encuentra en las instrucciones 
de diligenciamiento del PAT, según sea un escenario presencial o virtual): 
_________________________________________________________________. 
 

• Temática a fortalecer: 
Lineamientos del proceso de infancia, fase de alistamiento y entregables. 
 

• Población objetivo:  
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Entidades Administradoras del Servicio (Representantes Legales y Talento Humano) 
 

• Responsable  
profesional de Apoyo a la Supervisión infancia  

• Resumen de La Asistencia técnica (Desarrollo de la Sesión, oportunidades de mejora, avances): 
 
En Fonseca, municipio del Departamento de La Guajira, siendo las 8:00 a.m. del día 3 de septiembre     del año 2022, se llevó a 

cabo Jornada de Asistencia Técnica en el centro zonal No 3 de Fonseca, en donde la funcionaria del  del Centro Zonal No. 3 

Fonseca  en su condición de apoyo a la supervisión da la bienvenida a los convocados quienes figuran como representante 

legal de la Entidad contratista . social y cultural agro ambiente y el talento humano vinculados al proceso de atención los 

usuarios de la modalidad SACUDETE perteneciente al proceso de  adolescencia y juventud  vigencia 2022. 

 

se precisa  que la finalidad de la asistencia  es socializar las orientaciones técnicas en materia de la ley 1098/2006 y 
fundamentos del SNBF  la cual en detalle será socializada por la profesional de apoyo a la supervisión LUZ ELENA 
GONZALEZ ORTEGA quien procede a dar inicio a la proyección de la información, destacando la importancia de adoptar el 
marco normativo trazador de la protección y restablecimiento de derechos de los NNAJ  
 
En esta fase de la reunión al tenor de los referentes normativos y técnicos expuestos por la norma, se  exponen los principios 

del código de infancia y adolescencia y las instancias de articulación y coordinación del SNBF. Se hace énfasis en la 
necesidad de contar con un directorio actualizado de los sectores institucionales y comunitarios que conforman el 
SNBF para las posibles activaciones de rutas de protección.  
           
Se enfatiza a los operadores el proceso y procedimiento en materia de cruzar transversalmente el tema de garantía de 
derechos en el diseño de la  propuesta metodológica para la cual pueden allegar los borradores para desde el centro zonal ir 
revisando y proponer ajustes si hay lugar a ello.   
  
Preguntas, retroalimentación, proposiciones y varios  

Los asistentes, manifiestan claridad en el tema, precisan que en la fase de articulación y coordinación con los sectores del 

SNBF y las activaciones de rutas de protección  si se presentan dudas, las presentaran. Se recomendó a los Representantes 

legales de la EAS ceñirse estrictamente a la línea técnica, operativa de la normativa del estado colombiano.  

Compromisos / tareas Responsables Fechas 

Brindar orientaciones y línea técnica para la 
efectividad y calidad de la atención. 
 

Centro Zonal No. 3 

Fonseca 
AGOSTO  A DICIEMBRE 2022 

Se les recuerda a los operadores adelantar 
acciones de:  

• Articulación interinstitucional 
• infogeneraciones 
• Presentaciones del programa 

Operador   AGOSTO  A DICIEMBRE 2022 
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El operador debe adoptar, aplicar y cumplir.  

• guía de sistematización de experiencias, 
el cual se presenta al finalizar el contrato 
(mes de julio los primeros 15 días) 

• imagen corporativa ( chalecos, 
pendones, tablilla de identificación, 
gorras etc) 

 

Operador   AGOSTO  A DICIEMBRE 2022 

 

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma 

  cottirrawa  

    

 
   

   

 
(Se anexa lista de asistencia F8. P1.MI del ICBF) 
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