INVITACION A PARTICIPAR EN LA MODALIDAD

DE SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA No. 031- MDN-CGFM-DGSM-DISAN-ARC-2019

SECOP I

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

CAPITULO 1
CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION

OBJETO: “CONTRATAR EL SERVICIO DE ASEO Y SUMINISTRO DE CAFETERIA A TODO
COSTO PARA LAS DEPENDENCIAS Y EL ALMACEN GENERAL DE LA DIRECCION DE
SANIDAD NAVAL.”

MODALIDAD DE CONTRATACION: Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia de que trata el
articulo 2 numeral 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011
y reglamentada por el Decreto 1082 de 2015, procedimiento aplicable a los procesos de adquisicién
de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda el 10% de la Menor Cuantia independientemente
del objeto a contratar que para EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-COMANDO GENERAL
DE LAS FUERZAS MILITARES-DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR-DIRECCION DE
SANIDAD NAVAL / DISAN, equivale a la suma de $ 82.811.600 INCLUIDO IVA Y DEMAS
EROGACIONES. El presente proceso se publicara en la plataforma de Colombia Compra Eficiente
SECOP Il por lo que las propuestas deben ser escaneadas y subidas acuerdo a requerimiento.

PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR - DIRECCION DE SANIDAD NAVAL-DISAN, para la ejecucion del presente proceso de
seleccién es de TREINTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ($ 33.796.000,00 M/CTE).

No VIGENCIA
GRUPO NOMBRE DEL GRUPO ASIGNADO 2019 FUTURA VALOR TOTAL

PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO
| MENSUAL A TODO COSTO INCLUYE $ 16.000.00,00 $ 14.200.000,00 $ 30.200.000,00
PRODUCTOS DE ASEO

SUMINISTRO DE PRODUCTOS DE

Il CAFETERIA MENSUAL $ 3.596.000,00 - $ 3.596.000,00

TOTAL DISTRIBUCION POR GRUPO $ 19.596.000,00 $ 14.200.000,00 $ 33.796.000,00

El valor del contrato sera el que resulte de la adjudicacién del respectivo proceso de Contratacion,
cual no puede superar el presupuesto oficial.

Valor soportado mediante certificados de Disponibilidad Presupuestal No 10619 de fecha 16 de
Septiembre de 2019, por el rubro de SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS
DE PRODUCCION, Recurso 16 por valor de DIECISEIS MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 16.000.000,00 M/CTE) y por el rubro de PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS
Y TABACO, TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO, Recurso 16 por valor
de TRES MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($3.596.000,00 M/CTE); vigencia futura ordinaria radicado entrada 1-2019-072500 No. Expediente
930/2019/sitpres y radicado 2-2019-030969 de fecha 21 de agosto de 2019 por el rubro de
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION, Recurso 16 por
valor de CATORCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($14.200.000,00 M/CTE).

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato sera a partir de la aprobacion
de la garantia Unica hasta el 3 de abril del 2020 y/o hasta agotar los recursos.

VIGENCIA DEL CONTRATO: La vigencia del contrato sera la equivalente al plazo de ejecucién y
cuatro meses mas.

LUGAR DE EJECUCION: La ejecucion del objeto a contratar se llevara a cabo en las instalaciones
de la Direccion de Sanidad Naval ubicada en la carrera 13 No 26-50 piso 5 y oficina 604 piso 6, y
el almacén general ubicado en la Transversal 93 No. 53-48 parque industrial en Dorado bodega 39
y 40, en la ciudad de Bogota D.C.

GARANTIAS

Para la prestacion del suministro el CONTRATISTA debera constituir una garantia Unica en una
compaifiia de seguros o entidad bancaria, legalmente constituida y autorizada para funcionar en
Colombia que cubra los siguientes amparos:

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Equivalente al VEINTE por ciento (20%) del valor del contrato,
la cual permanecera vigente por un término igual a la vigencia del contrato y cuatro (04) meses
mas.
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1.8.

1.9.

CALIDAD DEL SERVICIO: Equivalente al VEINTE por ciento (20%) del valor del contrato, lo cual
permanecera vigente por el plazo de ejecucién del contrato y cuatro (04) meses mas.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Equivalente al
CINCO por ciento (05%) del valor del contrato, lo cual permanecera vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y tres (03) afios mas.

GARANTIA DE CALIDAD DE LOS BIENES: Ofertados, equivalente al 20% del valor del contrato,
lo cual permanecera vigente por un término igual a la vigencia del contrato y cuatro (04) meses
mas.

FORMA DE PAGO: EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE
SANIDAD NAVAL, cancelara al contratista en PAGOS PARCIALES, dentro de los Noventa (90)
dias calendario siguientes a la prestacion del servicio objeto del contrato, previa presentacion de la
factura, acta de recibo a satisfaccion por el supervisor del contrato, cumplimiento de los tramites
administrativos a que haya lugar, expedicion de la obligacién, orden de pago del SIIF y una vez se
encuentre aprobado el Programado Anual Mensualizado de caja “PAC”.

CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS
Seran causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

a. La comprobacién de que el proponente se haya incurso en alguna o algunas de las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades para contratar o proponer, establecidas sobre la materia en la
legislacion colombiana vigente.

b. Cuando el objeto social principal de la sociedad, conforme con el certificado de existencia y
representacion legal de la Camara de Comercio, no se encuentre directamente relacionado con
el objeto del contrato.

c. Cuando el valor total de la propuesta sobrepase el presupuesto oficial.

d. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenido
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones,
no enviados oficialmente a los proponentes.

e. Cuando el proponente ejecute cualquier accion plenamente demostrable tendiente a influir o
presionar a las personas encargadas de la evaluacion de las propuestas o la adjudicacion del
contrato, que configure violacion a las normas legales y/o a los principios que regulan los
procesos contractuales.

f. Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere la aplicacién del principio
de seleccioén objetiva.

g. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién
0 modalidad.

h. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién y/o
liquidacién de sociedades.

i. Cuando el proponente no cumpla con las especificaciones técnicas obligatorias exigidas en la
presente invitacion.

j. Cuando el proponente no cumpla o no subsane los requisitos segun corresponda técnicos y/o
juridicos exigidos en la presente invitacion.

k. Cuando el valor de la propuesta resulte artificialmente bajo y analizadas las explicaciones del
proponente el Comité Evaluador considere con fundamentos objetivos y razonables que esa
propuesta econémica pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en caso de resultar favorecida con la adjudicacion.

I. La participacion simultanea de una persona natural o juridica en mas de una propuesta para el
presente proceso de seleccion.

m. Cuando el representante o los representantes legales de una persona juridica ostenten igual
condicién en otra u otras personas juridicas diferentes, que también estén participando en el
presente proceso.

n. Las propuestas que contengan enmendaduras graves o presenten alteraciones e irregularidades
gue no permitan determinar los aspectos substanciales de la oferta, o la calificacion de las
mismas, no convalidadas, aclaradas o certificadas con la firma del proponente.

0. Cuando el proponente o uno de sus integrantes haya sido condenado por lavado de activos o
financiacion a grupos armados o de terrorismo.
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p. Presentar certificado de matricula como persona natural o certificado de Existencia y
Representacion Legal de la Cadmara de Comercio Original con no menos de dos (2) afios de
constitucién antes del cierre del proceso.

g. En el evento que se haya solicitado al oferente, aclaraciones o explicaciones relacionadas con
la informacién de su oferta y este no la suministre dentro de los términos de Ley.

r. Cuando se modifique u omita informacién técnica y/o econémica requerida en la presente
invitacién, necesaria para la evaluacion objetiva de la propuesta y que corresponda a aspectos
no subsanables.

s. Las demas sefialadas en la presente invitacién de condiciones.

t. Cuando el oferente no publique la oferta en el SECOP Il dentro de los tiempos establecidos en
el cronograma.

1.10. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE SANIDAD
NAVAL, declarara desierto el presente proceso de seleccion dentro del plazo previsto para
adjudicar, cuando entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato
ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias,
porque no se presenten ofertas, o por cualquier causa que impida la seleccién objetiva. La
declaratoria de desierto del proceso se hara con acto motivado, el cual se notificard y comunicara
a todos los proponentes mediante publicacién en la pagina www.colombiacompra.gov.co

1.11. ADJUDICACION:

La adjudicacion del presente proceso de seleccién sera por grupos y/o total a el o los oferente(s)
que resulten seccionados y que cumplan los requisitos juridicos y técnicos presentes en su
propuesta en el formulario No 05, mas econdémica hasta el valor total del presupuesto oficial,
teniendo en cuenta que los recursos asignados son insuficientes para cubrir las necesidades que
tiene la Direccién de Sanidad Naval, la cual se admitird mediante comunicacién de aceptacién de
la oferta conforme a las necesidades del Suministro y esta se publicard en la péagina
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

1.12. FORMAS DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS:

La propuesta debe subirse en la plataforma SECOP |l teniendo en cuenta todas las condiciones de
uso de la plataforma y acorde a los requerimientos del presente proceso, en caso de que se
requieran documentos escaneados deben ser claros en orden, foliados y al derecho.

La propuesta debe estar firmada por el proponente o por el representante legal del proponente en
caso de personas juridicas, consorcio o uniones temporales o por el apoderado constituido para el
efecto segln el caso, asi mismo todos aquellos documentos que deban ser suscritos.

En la propuesta deben indicarse los precios expresados en pesos colombianos.

Las propuestas deberan tener una validez minima de treinta (30) dias calendario contados a partir
de la fecha de entrega de la misma.

No se aceptaran propuestas complementarias o modificatorias, ni observaciones ni solicitudes de
aclaraciones presentadas con posterioridad a la publicacion de la propuesta.

CAPITULO 2
REQUISITOS HABILITANTES

2.1. JURIDICOS

2.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (Formulario No. 1)

Subir al SECORP Il la carta de presentacion de la propuesta la cual se diligenciara conforme con el modelo
contenido en el Formulario No. 1 “Carta de Presentacion de la Propuesta” y debera ser firmado por el
proponente o apoderado. Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en union temporal o
consorcio, debera venir suscrita por el Representante Legal debidamente facultado en los términos de ley.

2.1.2. CERTIFICADO DE MATRICULA Y/O EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA
CAMARA DE COMERCIO

LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE SANIDAD NAVAL
consultara este documento en el siguiente link
https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/Network/Index., en caso de no poder acceder
podra requerirse al oferente, el cual deberd cumplir con los siguientes requisitos, el comité evaluador
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juridico verificara las multas y sanciones registradas en el certificado de la existencia y representacién
legal de la cAmara de comercio

2.1.2.1. Personas Naturales

Cuando se trate de personas naturales se debera:

a. Presentar certificado de matricula como persona natural ante la Camara de Comercio.
b. Tener renovada la matricula en el presente afio.

c. Certificar en la matricula que desarrolla actividades relacionadas con el objeto contractual del proceso.
d. Presentar Camara y Comercio de dos (2) afios, contados antes del cierre del proceso.

e. La entidad CONTRATANTE verificara la informacién concerniente a multas y/o sanciones con la Camara
de Comercio.

2.1.2.2. Personas Juridicas nacionales de naturaleza privada

a. El oferente debera cargar en la plataforma SECOP I, la acreditacién de existencia y representacion
legal, mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio vigente de su domicilio social, con fecha de expedicién igual o inferior a treinta (30) dias
anterior a la fecha de presentacion de la propuesta.

b. Acreditar un término minimo permanente de duracion de la sociedad, de dos (2) afios, contados antes
del cierre del proceso.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la propuesta y
para la suscripcién del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se
debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social
correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion
del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar
adjudicatario.

d. Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente relacionado con el
objeto del contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucién del contrato,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

e. La entidad CONTRATANTE verificara la informacion concerniente a multas y/o sanciones con la Camara
de Comercio.

2.1.2.3. Propuestas Conjuntas

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unién temporal. Podran
participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberan cumplir los siguientes requisitos:

e Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de
tratarse de uno u otro, lo cual deberd declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacién
correspondiente, sefialando las reglas bésicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos,
actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio en la unién temporal
en la propuesta y en la ejecucién de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

¢ Acreditar un término minimo de duracion del consorcio o de la unién temporal de dos (2) afios, contados
antes del cierre del proceso.

e Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y capacidad juridica de las personas
juridicas consorciadas o asociadas en unién temporal, y la capacidad de sus representantes para la
constitucién del consorcio o unién temporal, asi como de la propuesta para la presentacién, celebracion
y ejecucién del contrato.

* Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o unié temporal tienen un
término minimo de duracion del consorcio o de la union temporal de dos (2) afios, contados antes del

cierre del proceso.

¢ Ladesignacion de un representante que deberda estar facultado para actuar en nombre y representacion
del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente deberd designar un suplente que lo reemplace en los
casos de ausencia temporal o definitiva.

e Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los consorcios o
uniones temporales, deberan acreditarse mediante la presentacién del documento consorcial o de
constitucién de la unién temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

¢ Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio o union temporal, respecto de las personas juridicas o naturales que se
asocien en consorcio o en unién temporal para la presentaciéon de la propuesta, deberan acreditarse
conforme se indica en los numerales respectivos de la Presente Invitacion.

e La entidad CONTRATANTE verificard la informacidon concerniente a multas y/o sanciones con
la Camara de Comercio.
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2.1.3. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo
41 de la Ley 80 de 1993, el proponente debera Subir al SECOP Il una certificacién expedida por el Revisor
Fiscal y/o Contador, segun el caso, o por el representante legal del proponente, segun resulte aplicable, en
la cual se verifique el pago de los aportes parafiscales y a la seguridad social del personal que labora en la
ejecucidn del contrato. Asi mismo, debera subir en el Secop Il los soportes de pago de los ultimos seis

(6) meses.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad
de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

2.1.4. VERIFICACION DE NO INCLUSION EN BOLETIN RESPONSABLES FISCALES VIGENTE.

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE SANIDAD NAVAL de conformidad con
la Circular No. 005 de fecha 25 de febrero de 2008, consultara en el Boletin de Responsables Fiscales
vigente expedido por la Contraloria General de la Republica, que el futuro contratista no se encuentre
incluido en el mismo, de ser asi se abstendra de celebrar cualquier tipo de contrato con él.

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Union Temporal, cada una de las personas juridicas o
naturales que los conforman debe presentar la certificacion especificada en el inciso anterior.

2.1.5. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL
DE LA NACION.

LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE SANIDAD NAVAL
consultara el reporte expedido por la Procuraduria General de la Nacién donde conste que la persona natural
y/o representante legal de la empresa proponente no tiene ninguna sancién disciplinaria.

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal a cada uno de los representantes
legales de las personas juridicas o naturales que los conforman se les efectuara la consulta especificada en
el inciso anterior.

2.1.6. INFORMACION SIIF (Formulario No. 3)

El oferente debera diligenciar el Formulario No. 3 y adjuntar un certificado expedido por la entidad financiera
donde posea cuenta corriente o de ahorros, a través de la cual la Direccion de Sanidad Naval efectuara el
pago del contrato que se llegare a suscribir. Dicha certificacion debe contener el nUmero de la cuenta, clase
(corriente o ahorros), el nombre del titular de la misma y su nimero de identificacion. Debe Subir al SECOP
1.

2.1.7. COMPROMISO ANTICORRUPCION (Formulario No. 2)

El oferente debe Subir al SECOP Il el FORMULARIO No. 2 COMPROMISO ANTICORRUPCION, por medio
del cual certifica los pagos en que incurrira el proponente asociado con la oferta, asi como su compromiso
de NO ofrecer dadivas ni sobornos a ningun funcionario publico, en relacién con su propuesta.

2.1.8. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO -RUT

Subir al SECOP Il fotocopia Registro Unico Tributario (RUT) de la persona natural y/o empresa oferente
actualizado.

2.1.9. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA
Subir al SECOP Il fotocopia cédula de ciudadania del Representante Legal.
2.1.10. ANTECEDENTES PENALES

LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE SANIDAD NAVAL
consultara el reporte expedido por la Policia Nacional donde conste que la Persona Natural y/o
Representante Legal de la empresa proponente no tiene ninguna sancion disciplinaria.

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unidn Temporal a cada uno de los representantes
legales de las personas juridicas o naturales que los conforman se les efectuara la consulta especificada en
el inciso anterior.
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2.1.11. CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS EXPEDIDO POR LA POLICIA
NACIONAL

LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE SANIDAD NAVAL
consultara el Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional donde conste que
la persona natural y/o representante legal de la empresa proponente no tiene pendiente de pago ninguna
multa reportada; acorde a lo establecido en el Articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016.

“Consecuencias por el no pago de multas. Si transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de
la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la persona no
podra:

Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

Ser nombrado o ascendido en cargo publico.

Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica.
Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.

5. Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio.

PwbdE

Las autoridades responsables de adelantar los trdmites establecidos en el presente articulo deberan verificar
que la persona que solicita el tramite se encuentra al dia en el pago de las multas establecidas en el presente
Cadigo. Los servidores publicos que omitan esta verificacion incurriran en falta grave y a los que no ostenten
esta calidad se les aplicara la multa tipo 4.

Paragrafo. El cobro coactivo de que trata la presente ley se regulara por lo dispuesto en el articulo 100,
numeral 2 de la Ley 1437 de 2011.

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal a cada uno de los representantes
legales de las personas juridicas o naturales que los conforman se les efectuara la consulta especificada en
el inciso anterior.

CAPITULO 3
ESPECIFICACIONES TECNICAS

2.2. TECNICOS
2.2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS (EXCLUYENTES)

El oferente debe diligenciar completamente el Formulario No 5 VALORACION DE LA PROPUESTA
TECNICA - ECONOMICA” del presente proceso donde ofertara el valor por cada item acuerdo a las
especificaciones técnicas, si deja de ofertar un item quedarad descartado para ser evaluado dentro del
proceso, y publicarlo en el SECORP II.

ANEXO “A”
“ESPECIFICACIONES TECNICAS EXCLUYENTES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO PARA
CONTRATAR EL SERVICIO DE ASEO Y SUMINISTRO DE CAFETERIA A TODO COSTO PARA LAS
DEPENDENCIAS Y EL ALMACEN GENERAL DE LA DIRECCION DE SANIDAD NAVAL”

GRUPO |
PRESTACION DE SERVICIO ANO 2019
p VALOR
ITEM CONCEPTO ACTIVIDADES PRECIO TECHO | o -rerabo

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE ASEO EN GENERAL DE
LAS INSTALACIONES DE LA DISAN PISO 5 Y OFICINA 604 PISO
6, LA BODEGA: HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 06 AM A
7PM, EN LOS SIGUIENTES HORARIOS, 01 OPERARIA DE 6 AM A
2 PM, 01 OPERARIA DE 11 AM A 7 PM DE LUNES A VIERNES Y

2 OPERARIAS -FIN LOS DIAS SABADOS 02 OPERARIAS DE 7 AM A 3 PM,

REALIZAR ACTIVIDADES DE CAFETERIA COMO PREPARAR EL CAFE, $
1 | ACTIVIDADES DE ASEG | SERVIRLO Y LAVAR EL MENAJE DOS VECES AL DIA DE LUNES
N CAFETERIA A VIERNES, ASi MISMO EL OFERENTE DEBERA PROVEER A | 6.955.969.90

TODO COSTO ELEMENTOS DE ASEO AL IGUAL QUE LA
MAQUINA LAVA BRILLADORA Y LA TOTALIDAD DE LOS
INSUMOS RELACIONADOS EN EL LISTADO QUE SE
ENCUENTRA A CONTINUACION PARA SATISFACER LA
NECESIDAD DEL SERVICIO DE ASEO EN LAS INSTALACIONES
DE LA DIRECCION DE SANIDAD NAVAL.

SUBTOTAL

AlU

IVA

TOTAL VALOR MENSUAL $ 6.955.969.90

NOTA: El servicio de aseo a todo costo para el mes de octubre del 2019 sera prestado por nimero de dias, los cuales seran pagados
acuerdo al valor promedio dia del valor contratado por mes.
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CANTIDADES MENSUALES A ENTREGAR MESES OCT-NOV-DIC-2019

CANTIDADES
p MENSUALES
ITEM INSUMOS ESPECIFICACIONES TECNICAS PRESENTACION OCTU-NOV-
DIC-2019
Con agente(s) tensoactivo(s) principal(es) con
. efecto limpiador y desengrasante en una .
1| Jabon para loza concentracién minima del 8% de 1000 gramos en Unidad 5
presentacion pasta o crema.
Limpiador Con aggnte_}(s) tensoactivo(s) prlnm_p’al(es’) con Liquido, en recipiente
2 . efecto limpiador en una concentracion minima del e 10
multiusos o S : plastico de 3.750 cc
8%, minimo dos fragancias.
3 B_Ianque_ador 0 - Solucién con una concentraciéon minima del 5% qu’UI(:JO, en recipiente 10
hipoclorito plastico de 3.750 cc
Polimérica autobrillante. - Con polimeros acrilicos,
L nivelantes y plastificantes. - Neutra (para pisos de Liquido, en recipiente
4 | Cera Polimérica todos los colores), - Contenido minimo de sélidos plastico de 3.750 cc 20
del 10%
Polimérico autobrillante. - Con polimeros acrilicos, Liquido. en recipiente
5 | Sellante para pisos | nivelantes y plastificantes. - Contenido minimo de Igstico’ de 3 720 . 20
s6lidos del 20% P :
Solucioén con alcohol etilico y solventes. - Con I'gl:;d; izrojzfggg;g
6 | Ambientador fragancia en una concentracion del 1,5% - En P p o 6
= . ; con capacidad minima
multiples fragancias - libre de CFC
de 400 ml
En tela de toalla fileteada - Color blanco sin
7 | Limpiones estampado - Tamafio minimo de 45cm de largo por | Unidad 10
45cm de ancho.
En tela fileteada - Color blanco sin estampado -
8 | Bayetilla Tamafio minimo de 100 cm de largo por 70 cm de Unidad 11
ancho
Pafio absorbente Material que no libera motas o pelusas -Interfoliado
9 multiusos - Redtilizable - Tamafio minimo de 38 cm de largo Unidad 10
por 25 cm de
. Abrasiva - Tamafio minimo de 9 cm de largo por 12 .
10 | Esponijilla cm de ancho Unidad 8
11 | Mecha para trapero Elf';\k_)orado con hilaza de algodén natural - Peso Unidad 10
minimo de 1000 gr
Elaborada en polietileno de baja densidad - De
12 | Bolsas pléastica color verde - Calibre de minimo 1 ,4 - Tamafio de 40 | Paquete de minimo 6 15
cm de ancho por 55 cm de largo
Elaborada en polietileno de baja densidad - de color
13 | Bolsas pléstica verde - Calibre de minimo 2 - Tamafio de 60 cm de | Paquete de minimo 6 12
ancho por 70 cm de largo
Elaborada en polietileno de baja densidad - De
- color azul - Calibre de minimo 2 - Tamafio de 60 cm .
14 | Bolsas pléstica - 2 Paquete de minimo 6 12
de ancho por 70 cm de largo - Con impresion de
aviso de riesgo biolégico
Elaborada en polietileno de baja densidad - De
15 | Bolsas pléstica color gris - Calibre de minimo 2 - T?ma”O ‘d’e 60 cm Paquete de minimo 6 15
de ancho por 70 cm de largo - Con impresion de
aviso de riesgo bioldgico
Elaborada en polietileno de baja densidad - De
16 | Bolsas plastica color verde - Calibre de minimo 2,5 - Tamafio de 80 | Paquete de minimo 6 15
cm de ancho por 110 cm de largo
Tipo doméstico - Elaborados en latex - Calibre
17 | Guantes minimo de 18 - Tallas 7 a 9 - Color amarillo Par 5
Tipo doméstico - Elaborados en latex - Calibre
18 | Guantes minimo de 18 - Tallas 7 a 9 - Color negro Par 5
Tipo doméstico - Elaborados en latex - Calibre
19 | Guantes minimo de 25 - Tallas 7 a 9 - Color rojo par 5
20 | Papel higiénico Rollo con longitud minima de 32 metros - Doble Unidad 20
P 9 hoja blanca - Sin fragancia
21 | papel higiénico Rollo con longitud minima de 500 metros Doble Unidad 65
p 9 hoja de colo blanco sin frangancia
Toallas para Rollo con longitud minima de 500 metros Hoja
22 manos P sencilla con tamafio minimo de 15 cm de ancho Unidad 34
hoja color natural
Toallas interdobladas paquete con minimo 150
23 ;c;e:]llc?ss para unidades doble hoja con un tamafio minima de 20 | Unidad 35
cm de largo por 15 cm de ancho
24 Removedor de Con agente activo alcalino en una concentracion Liquido, en recipiente 15
cera minima del 20% - pH entre 11y 14 plastico de 3.750 cc
) Liquido con_aggnte(s) tensoactivo(s) prl_n'upall(e_s) Liquido, en recipiente
25 | Jabon para manos | con efecto limpiador en una concentracion minima lastico de 3.750 cc 19
del 8%, minimo dos fragancias. P )
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PRESTACION DE SERVICIO ANO 2020
ITEM CONCEPTO ACTIVIDADES PRECIO TECHO

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE ASEO EN
GENERAL DE LAS INSTALACIONES DE LA DISAN PISOS5 Y
OFICINA 604 PISO 6, LA BODEGA: HORARIO DE LUNES A
VIERNES DE 06 AM A 7PM, EN LOS SIGUIENTES
HORARIOS, 01 OPERARIA DE 6 AM A 2 PM, 01 OPERARIA
DE 11 AM A 7 PM DE LUNES A VIERNES Y LOS DIAS
2 OPERARIAS -FIN SABADOS 02 OPERARIAS DE 7 AM A 3 PM, ACTIVIDADES

VALOR
OFERTADO

1 REALIZAR DE CAFETERIA COMO PREPARAR EL CAFE, SERVIRLO Y $4.541.701.74
ACTIVIDADES DE ASEO | LAVAR EL MENAJE DOS VECES AL DIA DE LUNES A e
Y CAFETERIA VIERNES, ASI MISMO EL OFERENTE DEBERA PROVEER A

TODO COSTO ELEMENTOS DE ASEO AL IGUAL QUE LA
MAQUINA LAVA BRILLADORA Y LOS INSUMOS
RELACIONADOS EN EL LISTADO QUE SE ENCUENTRA A
CONTINUACION PARA SATISFACER LA NECESIDAD DEL
SERVICIO DE ASEO EN LAS INSTALACIONES DE LA
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL.

SUBTOTAL

AlU

IVA

TOTAL VALOR MENSUAL $ 4.541.701.74

NOTA: El servicio de aseo a todo costo para el mes de abril del 2020 sera prestado por nimero de dias, los cuales seran pagados acuerdo
al valor promedio dia del valor contratado por mes.

CANTIDADES MENSUALES A ENTREGAR MESES ENE-FEBR-MAR-2020

CANTIDADES
. P MENSUALES
ITEM INSUMOS ESPECIFICACIONES TECNICAS PRESENTACION EN-FEB-MAR
2020
Con agente(s) tensoactivo(s) principal(es) con
1 Jaboén para efecto limpiador y desengrasante en una Unidad 2
loza concentracién minima del 8% de 1000 gramos en
presentacién pasta o crema.
R Con agente(s) tensoactivo(s) principal(es) con P -
2 #mﬁiﬁg gzectollir_npiador en una c_:oncentracic’m minima del l;ggggo zg rgggg réts 3
%, minimo dos fragancias.
3 Elﬁigqoléle;igr - Solucién con una concentracién minima del 5% l;ggggo zg rggggréts 3
Polimérica autobrillante. - Con polimeros acrilicos,
4 Cera nivelantes y plastificantes. - Neutra (para pisos de Liquido, en recipiente 3
Polimérica todos los colores), - Contenido minimo de sdlidos plastico de 3.750 cc
del 10%
Sellante para P_olimérico autobrjl]ante. - Con polimeros a(;rilicos, Liquido, en recipiente
5 ) nivelantes y plastificantes. - Contenido minimo de ST 6
pisos o plastico de 3.750 cc
sélidos del 20%
Solucién con alcohol etilico y solvente. - Con I|qU|d|o aerosccle Sequro
6 | Ambientador |fragancia en una concentracién del 1,5% - En para a capa de 2

ozono con capacidad

multiples fragancias - libre de CFC minima de 400 ml

En tela de toalla fileteada - Color blanco sin
7 Limpiones estampado - Tamafio minimo de 45cm de largo por | Unidad 2
45cm de ancho.

En tela fileteada - Color blanco sin estampado -

8 Bayetilla Tamafio minimo de 100 cm de largo por 70 cm de | Unidad 3
ancho
Pafio Material que no libera motas o pelusas -Interfoliado
9 absorbente - Reutilizable - Tamafio minimo de 38 cm de largo | Unidad 4
multiusos por 25 cm de
" Abrasiva - Tamafio minimo de 9 cm de largo por 12 .
10 | Esponijilla cm de ancho gop Unidad 3
1 Mecha para Eliat_)orado con hilaza de algodén natural - Peso Unidad 5
trapero minimo de 1000 gr
Bolsas Elaborada en po!ietileno dfe paja densidad - De N
12 plastica color verde - Calibre de minimo 1 ,4 - Tamafio de Paquete de minimo 6 10

40 cm de ancho por 55 cm de largo
Elaborada en polietileno de baja densidad - de

13 BQIS"."S color verde - Calibre de minimo 2 - Tamafio de 60 Paquete de minimo 6 6
plastica
cm de ancho por 70 cm de largo
Elaborada en polietileno de baja densidad - De
14 Bolsas color azul - Calibre de minimo 2 - Tamafio de 60 Paguete de minimo 6 5
plastica cm de ancho por 70 cm de largo - Con impresion q
de aviso de riesgo biolégico
Elaborada en polietileno de baja densidad - De
15 Bqls:?\s color gris - Calibre de minimo 2 - Tgmano gi,e 60 cm Paquete de minimo 6 5
plastica de ancho por 70 cm de largo - Con impresion de
aviso de riesgo biolégico
Bolsas Elaborada en polietileno de baja densidad - De

16 4stica color verde - Calibre de minimo 2,5 - Tamafio de 80 | Paquete de minimo 6 4
p cm de ancho por 110 cm de largo
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Tipo doméstico - Elaborados en latex - Calibre
17 | Guantes v . Par 2
minimo de 18 - Tallas 7 a 9 - Color amarillo
Tipo doméstico - Elaborados en latex - Calibre
18 | Guantes po Par 2
minimo de 18 - Tallas 7 a 9 - Color negro
Tipo doméstico - Elaborados en latex - Calibre
19 | Guantes po . Par 2
minimo de 25 - Tallas 7 a 9 - Color rojo
Papel Rollo con longitud minima de 32 metros - Doble .
20 apel . it . Unidad 5
higiénico hoja blanca - Sin fragancia
Papel Rollo con longitud minima de 500 metros Doble .
21 |, 2pel . 9 . . Unidad 30
higiénico hoja de color blanco sin fragancia
Toallas para Rollo con longitud minima de 500 metros Hoja
22 P sencilla con tamafio minimo de 15 cm de ancho Unidad 15
manos .
hoja color natural
Toallas para Toallas interdobladas paquete con minimo 150
23 p unidades doble hoja con un tamafio minima de 20 | Unidad 10
manos
cm de largo por 15 cm de ancho
24 Removedor Con agente activo alcalino en una concentracion Liguido, en recipiente 4
de cera minima del 20% - pH entre 11y 14 plastico de 3.750 cc
. Liquido con agente(s) tensoactivo(s) principal(es - -
Jabon para a age (s) () p neip ,( : ) Liguido, en recipiente
25 con efecto limpiador en una concentracion minima 2 3
manos o . . plastico de 3.750 cc
del 8%, minimo dos fragancias.
GRUPO 2
CANTIDADES MENSUALES PRODUCTOS DE CAFETERIA MESES OCT-NOV-DIC-2019
CANTIDADES
ITEM INSUMOS ESPECIFICACIONES PRESENTACION MENSUALES PRECIO TECHO
Hansperante o blance, | Pocuete de
1 Vasos 1 . P i minimo 50 2 $ 5,982.42
Capacidad minima de 9 .
oz unidades
- Elaborado en cartén Paquete de
2 |vasos 2 100% biodegradable minimo 50 2 $ 7,103.82
- Capacidad minima de .
unidades
7 oz
- Elaborados en pldastico
- Calibre minimo de 2
Mezcladore|- Longitud minima de 11 Paquete de
3 s cm minimo 1000 2 $ 4.118.84
- Color rojo, café o
blanco
- Tipo cafeteria
servilleta - Color blanco Paquete de
4 papel - Dimensiones minimas minimo 100 5 $ 8,827.63
de 25 cm de largo y 15 unidades
cm de ancho
Café excelso Molido,
5 Café 1 consumo nacional sin Libra 30 $ 271,485.80
descafeinar
- Blanca
- Empaque elaborado
en materiales atoxicos
- Debe cumplir con Bolsa de minimo
6 AzUcar 1 Resolucion 333 de 2011 200 sobres o 22 $ 108,514.78
sobre rotulado y tubipacks de 5 gr
etiquetado nutricional y
las normas que la
modifiguen
- Refinada, con un 99,9%
de pureza
- Con adiciones de yodo
y flbor
- Debe cumplir con R
[ Resolucién 333 de 2011 Libra ! $ 1.314.36
sobre rotulado y
etiquetado nutricional y
las normas que la
modifiquen
- Bebida instantdnea
Bebida de |granulada Caja de minimo
8 granviac . I 1 $  65473.74
panela - Cajas disponbiles en 48 cubos
minimo fres (3) sabores
- Para infusién
- - Cajas disponbiles en Cajas de minimo
9 |Aromdtica | .J P ! 15 $ 49,185.80
minimo tres (3) sabores 20 en sobres.
- 100% naturales
- Agua potable potable .
Agua e Botelldn de
10 urificada L . 40 516,908.27
potable 4 P minimo 20 litros $
- No lactea
- Debe cumplir con
Crema Resolucion 333 de 2011 Bolsas de minimo
11 , |sobrerotulado y 100 sobres de 12 $ 158,721.56
para café X . .
etiquetado nutricional y minimo 4 gr
las normas que la
modifiquen
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2.2.2.1 El oferente debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. INFORMES MENSUALES:

El proponente se obliga con la presentacion de la oferta en medio magnético e impreso, en forma mensual
y cuando sea requerido, un reporte detallado de todos los aspectos relevantes de la ejecucion del contrato,
incluido copia de los ultimos pagos al Sistema General de Seguridad Social y Aportes parafiscales.

2. DEDICACION:

El proponente se obliga con la presentacion de la oferta que el personal Suministrado debera laborar en
el desarrollo y cumplimiento del objeto contractual cuarenta y ocho (48) horas semanales cada uno, es
decir de tiempo completo, de conformidad con el Régimen Laboral Colombiano. La distribucién y manejo
de los horarios laborales del personal designado estara a cargo de la persona que la Direccién de Sanidad
Naval nombre como supervisor del contrato.

Los turnos para el personal designado estaran contemplados entre las 06:00am hasta las 7:00pm de lunes
a viernes y entre las 07:00am y hasta las 3:00pm los sabados, de acuerdo con las necesidades de la
Direccion de Sanidad. Citada condicion debe ser dada a conocer a cada persona designada para trabajar
por el oferente y quedar por escrito en el contrato de trabajo suscrito entre el oferente y el personal que
contrate para tal fin.

Asi mismo se debera contar con la supervisién del servicio prestado por parte del oferente con una
regularidad minima de una (1) vez por semana, persona que deberd dar a conocer al supervisor del
contrato las condiciones generales y novedades del servicio.

3. SELECCION Y MANEJO DEL PERSONAL:

El contratista realizara los procesos de seleccion de dos (2) personas, las cuales se iran a distribuir acuerdo
a turnos y necesidades de la Direccion de Sanidad por dias en las diferentes sedes, de acuerdo con los
perfiles sefialados por la entidad.

La Direccion de Sanidad Naval se reserva el derecho de indicar al contratista las personas que finalmente
integran el grupo para la prestacion del correspondiente servicio. Asi mismo la Direccién de Sanidad Naval
podra solicitar al contratista el cambio del personal suministrado cuando a su juicio la prestacién del
servicio no sea satisfactoria.

4. DOTACION:

El contratista debera garantizar y asumir los costos del suministro de la dotacion de uniformes y elementos
de proteccion personal necesarios para el desarrollo de su labor en los establecimientos, de conformidad
con lo establecido en la normatividad vigente, sin que lo anterior represente costo adicional para la
Direccién de Sanidad Naval.

5. NORMATIVIDAD:
El contratista debera dar estricto cumplimiento a la normatividad vigente y aplicable para servicio de aseo
y limpieza.

6. SERVICIOS:

Para la prestacion de servicio de aseo y cafeteria, el personal suministrado deberd efectuar las siguientes

actividades:

e Barrido diario, trapeado diario, lavado y brillado semanal de los pisos de las oficinas y en general todas
las areas administrativas, comunes y operativas. En caso de ser necesario, decapar el piso.

¢ Limpiado y desmanchado semanal de los escritorios, sillas y divisiones de oficinas y demas muebles u
objetos que hagan parte del mobiliario de las sedes.

e Lavado de las canecas una vez al mes, asi mismo mantenerlas en todo momento con la bolsa de

basura indicada para cada caso.

Limpieza, desinfeccién y atencion en zonas de comida diario

Lavado y desinfeccion del depésito de basuras diario.

Limpieza de paredes quincenal.

Limpiado y desempolvado exterior de los aparatos de comunicacion, fotocopiadoras y equipos de

computo semanal.

Limpiado y desempolvado de los elementos decorativos y puertas semanalmente.

Limpiado y brillado de las placas y letreros semanalmente.

Limpiado de las ldmparas y demas accesorios de escritorios que requieran aseo semanal.

Lavado general de bafios incluyendo lavamanos, enchape de paredes y pisos, divisiones, accesorios y

espejos de los bafios semanalmente.

e Limpieza de todas las puertas instaladas semanalmente, persianas mensualmente, pasamanos y
contrapasos de escaleras semanalmente y limpieza interna de vidrios semanal.

e Cambio del sellador del piso semanal.

¢ Limpiar todos los demas elementos que requieran aseo permanente.

¢ Informar al jefe inmediato cualquier novedad sospechosa que atente contra la seguridad del personal
y las instalaciones.
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Usar, manejar y almacenar los productos quimicos y la maquinaria de acuerdo con las normas de
seguridad industrial.

Suministrar a todo costo todos los insumos requeridos para la éptima prestacion del servicio, acuerdo
requerimientos del supervisor, los cuales deberan ser discriminados en la factura correspondiente de
cada mes.

Los insumos de aseo y productos de cafeteria suministrados por el contratista deberan ser
suministrados de calidad, si llegase a presentar alguna novedad con alguno de estos productos la
Direccién de Sanidad Naval a través del supervisor aplicara las reclamaciones pertinentes reclamando
la calidad de los bienes suministrados, donde el proveedor estara en la obligacién de cambiar
inmediatamente dicho insumo y/o elemento.

2.2.2.2. OBLIGACIONES

10.

11.

12.

13.

14.

15.

El contratista debera garantizar el cumplimiento cabal de todas las obligaciones laborales contraidas
con sus empleados y establecidas por la Ley.

El personal a emplear por el proponente favorecido para las diferentes actividades a realizar durante la
ejecucion del futuro contrato estara vinculado con el proveedor y a pesar de realizar sus actividades en las
dependencias de la DISAN, no tendra vinculo laboral con la Direccion de Sanidad Naval.

La Direccién de Sanidad Naval estara facultada para impartir instrucciones en cuanto al desarrollo diario
de las labores prestadas por el personal suministrado, sin que este hecho configure subordinacién o
relacién laboral alguna entre la entidad y el personal suministrado para la prestacion del servicio.

Asignar a una persona con la que el supervisor del contrato pueda mantener comunicacién directa via
telefénica para desarrollar el objeto contractual durante las 24 horas del dia, en dias habiles, fines de
semana Y festivos, a fin de solucionar de manera concertada cualquier inconveniente que se presente en
desarrollo del mismo.

En caso de ausencia justificada o injustificada de alguno de los operarios asignados a las labores
propias del contrato, el oferente designara a un reemplazo inmediato por el tempo que se prolongue la
ausencia, el cual llevara a cabo dichas funciones.

Informar oportunamente cualquier novedad que se presente en el curso de la ejecucion del presente
contrato.

Constituir las garantias solicitadas para el amparo del presente contrato dentro del plazo establecido para
el efecto.

El contratista suministrara dos (2) trabajadoras por dia desde el dia lunes hasta el dia sabado en los
siguientes horarios: de lunes a viernes 01 persona desde las 06 am hasta las 02 pm, 01 persona desde
las 11 am hasta las 7 pm; los dias sdbados 02 trabajadoras desde las 07 am hasta las 3 pm.

El contratista suministrara la maquinaria y los productos necesarios para el servicio de aseo a todo costo
al inicio del contrato tales como: brilladoras, hidrolavadora, lavadora de pisos, traperos, escobas,
recogedores de basura, bolsas de basura, jabdn de lavar loza, cera, jabdn detergente, desinfectante,
limpiadores, ambientadores de bafio y oficina, papel higiénico industrial, jabén para lavado de bafio en
dispensador, desengrasante, sabras, cloro, removedor de cera, limpiavidrios, multiusos, jab6n de manos,
toallas de manos, guantes de seguridad para realizar aseo, ambientadores etc., y todo lo necesario que
se requiera para mantener en éptimas condiciones uso, presentacion y salubridad en aseo para las
instalaciones de la Direccion de Sanidad Naval como; servilletas, vasos desechables, dicho suministro
debera ser suministrado cada vez que el supervisor del contrato lo solicite a la empresa, el cual debe ser
entregado dentro de los 2 dias siguientes a la solicitud. Es responsabilidad del contratista mantener
dotadas todas las dependencias de la Direcciéon de Sanidad Naval de los diferentes insumos ya descritos
en el presente punto.

Suministrar los insumos necesarios para el normal desarrollo de las actividades de aseo y limpieza,
durante la ejecucién del contrato.

El contratista debera garantizar y asumir los costos del suministro de la dotacion de uniformes y elementos
de proteccién personal necesarios para el desarrollo de su labor en las instalaciones, de conformidad en
lo establecido en la normatividad vigente, sin que lo anterior represente costos adicionales para la
Direccién de Sanidad Naval.

La Direccion de Sanidad naval se reserva el derecho de indicar al contratista las personas que finalmente
integren el grupo para la prestacion del correspondiente servicio. Asi mismo la Direccién de Sanidad naval
podra solicitar al contratista el cambio del personal suministrado cuando a su juicio la prestacion del
servicio no sea satisfactoria.

El contratista se obliga a suministrar los elementos de aseo y cafeteria, equipos acuerdo requerimiento
por parte del supervisor, los cuales deberdn ser entregados 2 dias después de realizada la solicitud del
supervisor, los cuales deberan ser facturados con los precios de la oferta presentada.

Las personas operarias en el servicio de aseo, desarrollardn actividades de aseo y cafeteria como;
limpieza de las instalaciones descritas en el objeto del contrato, elaboracién del café en greca, serviran el
producto y velaran por la limpieza de los elementos como grecas, menaje y el sitio donde se desarrolla
dicha actividad.

Dado el caso que los insumos suministrados por el contratista no cumplan con la calidad esperada por el
contratante, en el sentido que no permitan la buena presentacion de pisos y el estado de limpieza de las
instalaciones de las DISAN, el oferente debera cambiarlos inmediatamente por productos de mejor calidad;
si repercute la novedad, el proveedor debera facilitar y enviar personal técnico para las instrucciones
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necesarias al personal de operarias, con el fin de brindar un servicio de aseo de calidad, donde se permita

mantener las instalaciones de la DISAN en 6ptimas condiciones presentacion y limpieza.

El contratista debera realizar un decapado del piso de la Direccion de Sanidad Naval cada 3 meses.

Pagar impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del contrato.

No suministrar a terceros la informacion técnica, administrativa y/o financiera del contrato.

Asistir a las citaciones que la Direccion de la Sanidad Naval le informe en forma verbal o escrito.

Prestar los servicios de conformidad con las solicitudes que le formule la Direccién de Sanidad Naval.

Guardar y mantener la debida reserva frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo

y ejecucién del presente contrato de prestacion de servicios, absteniéndose de divulgar por cualquier

medio el contenido total o parcial de la informacién que le sea encomendada o que llegue a su poder en

desarrollo del mismo, salvo autorizacion escrita de LA DIRECCION DE SANIDAD NAVAL. En caso de
incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA deberéa indemnizar los perjuicios a que haya lugar.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer

u omitir algun acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, los contratistas deberan

informar inmediatamente de su ocurrencia a LA DIRECCION DE SANIDAD NAVAL a las demas

autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia profesional y administrativa y bajo su propia

responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de subordinacidn, horario, ni vinculo laboral

alguno del CONTRATISTA con la DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos

que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley

1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivados de la celebracién del presente contrato, y de la

ejecucién del mismo, de conformidad con lo establecido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus

Decretos reglamentarios.

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del M.D.N — Direccion de Sanidad de la

Armada Nacional, o participante directa o indirectamente en cualquier momento u oportunidad, antes,

durante o después de la suscripcién del presente contrato.

Participar activamente en el sostenimiento del Sistema de Gestion de la Calidad y demas normas vigentes

liderados por la DIRECCION DE SANIDAD NAVAL.

Presentar a la suscripcion del contrato y durante la ejecucion del mismo, los comprobantes pago a los

sistemas de salud y pensiones, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 282 de la Ley 100 de 1993,

Ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1273

de 2018 demas normas reglamentarias y complementarias vigentes. El supervisor del contrato verificara

el cumplimiento de esta obligacion; el incumplimiento de la misma, sera causal para la imposicion de
multas sucesivas, hasta tanto se dé cumplimiento. Si durante la ejecucién del contrato o la fecha de su
liquidacién se observa la persistencia de este incumplimiento por cuatro meses, la Direccion General de

Sanidad Militar-Direcciéon de Sanidad naval dard aplicacién a la clausula excepcional de Caducidad

Administrativa.

Prestar los servicios y/o suministro objeto del presente contrato con la mayor diligencia y cuidado,

garantizando la adecuada prestacion de cada uno de los servicios contratados.

Cuando el servicio a prestar se lleve a cabo dentro de las instalaciones de la Direccién de Sanidad Naval

o sus Establecimientos de Sanidad, el Contratista debera cumplir los lineamientos establecidos inherentes

a Seguridad y Salud en el Trabajo acorde al Decreto 723 de 2013, Articulo 16 y Decreto 1072 de 2015

Capitulo 2 AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES Seccion 2 Art 2.2.4.2.2.16 asi:

- Procurar el cuidado integral de su salud

- Cumplir con las normas, procedimientos, y reglamentos en SST establecidos en la instalacion.

- Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumira su costo.

- En caso que el contratante suministre algin tipo de elemento de proteccion personal debera
comprometerse a utilizarlo adecuadamente para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira
su costo.

- Informar al supervisor del contrato la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

- Participar en las actividades de prevencion y promocién organizadas por los contratantes o la
administradora de riesgos laborales.

Participar en las actividades de prevencion y promocién organizadas por los contratantes o la

administradora de riesgos laborales.

Informar al supervisor del contrato toda novedad derivada del contrato.

Publicar en el SECOP Il la solicitud de pago o facturas segun corresponda con sus respectivos soportes.

Guardar y mantener la debida reserva frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo

y ejecucién del presente contrato, absteniéndose de divulgar por cualquier medio el contenido total o

parcial de la informacion que le sea encomendada o que llegue a su poder en desarrollo del mismo, salvo

autorizacion escrita de LA DIRECCION DE SANIDAD NAVAL.

Participar activamente en el sostenimiento del Sistema de Gestion de la Calidad y demas normas vigentes

liderados por la DIRECCION DE SANIDAD NAVAL.

Permitir que el supervisor del contrato en compaiiia del Area de seguridad y Salud en el Trabajo de esta

Direccién de Sanidad en cualquier momento de la ejecucion del contrato realicen verificacion IN SITU de

la documentacion referente al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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37. Devolver a LA DIRECCION DE SANIDAD NAVAL la totalidad de los documentos o informacion que por
cualquier medio sean obtenidos, en desarrollo del objeto del presente contrato de prestacion de servicios.

38. Las demas actividades relacionadas con la prestacion del servicio o suministro requeridas por el
supervisor.

39. El personal que prestara el servicio de aseo y cafeteria debera presentar el carné de vacunaciéon con el
siguiente esquema

VACUNA INDICACION OBSERVACIONES
Hepatitis A 1 dosis
Hepatitis B 3 dosis (0-2-6 meses) y 1 refuerzo cada 15 | El aspirante debe traer el esquema completo (3 dosis) 1 refuerzo del
anos esquema cada 15 afios
TD - Toxoide Tetanico y Diftérico 1 Dosis y 1 refuerzo cada 10 afios

Si la contratacion se realiza antes del mes de mayo se debe solicitar
la vacuna del afio anterior.

Influenza Estacional 1 dosis - — - -
Si la contratacion se realiza posterior al mes de mayo se debe
solicitar la vacuna del afio vigente
Triple Viral (TV) (sarampién, NOTA: la cepa de nifios no sirve para adultos.
rubeola y parotiditis), o TV (SRP) 1 dosis con cepa Jeryl Lynn
Sarampio6n o rubeola en adultos o SR 1 dosis en edad adulto El esquema debe ser certificado después de los 18 afios de edad.

incorporacion

2.2.3 DOCUMENTOS DE VERIFICACION - Subsanables
I.EXPERIENCIA ACREDITADA

El OFERENTE deberd anexar a su OFERTA, méximo tres (3) certificaciones de experiencia en contratos
con relacion al objeto del presente proceso soportada en contratos realizados en los Gltimos tres afios, las
cuales deben tener un valor igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial.

La experiencia del proponente deber ser acreditada con cualquiera de los siguientes documentos:
1. Contratos ejecutados con su respectiva acta o constancia de recibo a satisfaccion.
2. Factura cambiaria de compraventa con su respectiva certificacion de recibo a satisfaccion.
3. Certificaciones suscritas por el funcionario competente (ordenador del gasto) en caso de personas de
derecho publico y/o del representante legal en caso de personas de derecho privado. Estos certificados
deberan contener como minimo la siguiente informacion:
3.1. Nombre de la Entidad contratante.
3.2. Certificacién en papel membreteado de la Entidad con nhombre y firma del representante legal o
persona autorizada para expedir la certificacion.
3.3. Objeto del contrato que se refiera a las actividades relacionadas en la invitacion a participar.
3.4. Plazo de ejecucion.
3.5. Valor total del contrato.
3.6. Direccidn y teléfono de la Entidad o persona contratante, donde se pueda verificar la informacion
suministrada.

La informacién suministrada se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa a la
documentacién aportada.

Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya desarrollado de manera
directa las actividades que constituyen tal experiencia para el presente proceso de contratacion. También
podra acreditarse la experiencia cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el
proponente o por uno de sus miembros bajo la modalidad de consorcio o unién temporal.

Cada certificacién se analizara por separado. En caso de presentar certificaciones que incluyan adiciones
al contrato principal se debera determinar su valor y se tendra en cuenta para la sumatoria como un solo
contrato

Acreditacion de la experiencia en la modalidad de consorcio y/o union temporal.

Cuando se trate de consorcios o Uniones Temporales se requiere que al menos uno de sus integrantes
cumpla con el cincuenta (50%) de la experiencia aqui requerida. En todo caso la sumatoria de los
porcentajes de acreditacion de la experiencia de los integrantes debera ser igual o superior al 100% de los
requisitos solicitados.

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por un de sus miembros
bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, pero en tal caso solo se tendra en cuenta como experiencia
del proponente o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participacion que el proponente
hubiera tenido en el grupo o asociacion que ejecuto la actividad.

En todo caso el proponente debera declarar bajo la gravedad de juramento que la experiencia que acredita
corresponde exactamente a los bienes desarrollados por el de manera directa, o que se han desarrollado
mediante subcontratos, pero asumiendo directamente la responsabilidad por los mismos.

Il. DOCUMENTOS PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL (Formulario No 4)
El oferente diligenciara y anexara en SECOP Il el FORMATO DE CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -Formulario No 04
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, en su totalidad con letra clara y legible, no puede ser modificado, no debe contener tachones
ni enmendaduras y debe ser firmado Gnicamente por el Representante Legal.
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Si Durante la verificacién por parte del funcionario(s) evaluador nombrado por la Direccion de Sanidad
Naval se evidencia que el porcentaje de cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo es menor al 61% se evaluara al oferente como NO CUMPLE.
FORMULARIO No. 1
CARTA DE PRESENTACION

Sefiores:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

Ciudad.

Estimados Sefiores:

De acuerdo con las condiciones que se estipulan en la presente Invitacion Publica, presento la siguiente oferta
de acuerdo a las especificaciones técnicas descritas en la misma.

En mi calidad de oferente declaro:

a. Que conozco el contenido de la Selecciéon de Minima Cuantia No. , que he estudiado
cuidadosamente los documentos del mismo, incluido sus adendas y aclaraciones, acogiéndome y
aceptando las condiciones plasmadas en él, no existiendo en nuestra parte observacién alguna.

b. Declaro bajo la gravedad del juramento que toda la informacién presentada en mi propuesta, es veraz y
susceptible de comprobacion.

c. Con lafirma de la presente carta, manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me encuentro incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constitucién, Ley 80 de
1993, y demas normas que la adicionen o complementen.

d. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrar en caso de adjudicacién, solo me comprometen
como persona hatural o la sociedad que represento.

e. En la eventualidad que nos sea adjudicado el proceso en referencia, me compromete a suscribir el
correspondiente contrato, dentro del plazo fijado por la DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

Atentamente,

C.C. De

Representante Legal

Razén Social

Direccion: Telefax: E. Mail:
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FORMULARIO No. 2

ARMADA NACIONAL
DIRECCION SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Version: 1.0 | Fecha: 20/02/2015
El(los) suscrito(s) a saber , domiciliado en , identificado(s) con CC
_ de respectivamente, quien(es) obra en calidad de PERSONA NATURAL o]
JURIDICA (marque con X), que en adelante se denominarda EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad

de asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

PRIMERO: Que EL MINISTERIO DE DEFENSA-DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE
SANIDAD NAVAL, adelanta un proceso de contratacién para (escriba el
objeto)

, en forma independiente y con total autonomia técnica,
administrativa y financiera, con sus propios medios, todo ello de acuerdo con las obligaciones contenidas en el estudio
previo y en la solicitud de oferta.

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accién del Estado colombiano, y del MINISTERIO DE
DEFENSA para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE patrticipar en el proceso de contratacion directa aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte necesaria para
aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira
por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico en
relacién con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como
resultado de su propuesta,

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores,
y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica
de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de contratacion directa y la relacion contractual
gue podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del MINISTERIO, ni a cualquier otro servidor publico
o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas
que por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta;

b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del MINISTERIO DE DEFENSA durante el desarrollo del contrato que
se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

1.4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o como efecto la colusién en el presente proceso de contratacion directa.

1.5. EL PROPONENTE se compromete a que en caso que se le adjudique el contrato, no buscara financiacion ni utilizara
recursos estatales en negocios de captacion o recaudo no autorizado de recursos del publico en forma masiva.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en EL
REGLAMENTO del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales incorporados en el
presente documento, se firma el mismo en la ciudad de alos

C.C.
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FORMULARIO No. 3

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL FORMATO Pagina 1 de 1
Republica de Colombia Anexo No. 1 Codigo : 47 - PFMDNSGDF - F022 - 01
Datos Basicos Creacion Beneficiario
Ubertod y Orden Cuenta SIIF Nacién Vigente a partir de: 08 JUL 2014
CIUDAD. FECHA

Me permito certificar la siguiente informacion con el fin de ser incluida en el Sistema Integrado de Informaciéon Financiera - SlIF-Nacion.

I. DOCUMENTOS A ADJUNTAR

PERSONA JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA PERSONA NATURAL NACIONAL O EXTRANJERA
Fotocopia Cédula de Ciudadania Fotocopia Cédula de Ciudadania
Fotocopia del Certificado de Camara de Comercio Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT) (si es contratista).

Fotocopia de la cédula de extranjeria, licencia u otro documento

Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT) que aporte el extranjero

CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Aplica para los participantes y representantes legales
del Consorcio o Unién Temporal.

Fotocopia Cédula de Ciudadania Nota: La fotocopia de la cédula de ciudadania no puede
Fotocopia del Certificado de Camara de Comercio ser reemplazada por otro documento.

Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT)

Documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal

Los terceros naturales nacionales o extranjeros; juridicos nacionales o extranjeros o consorcios y uniones temporales, deben
solicitar ala entidad financiera que la certificaciéon bancariasea con el ndmero de identificaciobn que aparece registrado en el RUT. Asi|
mismo, que el original de la certificacion bancaria indique que la cuenta esta activa, vigente y que su expediciébn no sea mayor a 30
dias.

1Il. INFORMACION BASICA Espacio para ser diligenciado por la U.E, Cdédigo Interno Numero:

DATOS PERSONA NATURAL NACIONAL O EXTRANJERA

NOMBRE O RAZON SOCIAL:
Tipo documento de Identificacion:

Cédula de Ciudadania: No.
Cédula de Extranjeria: No.
Nit Persona Juridica: No.
Nit Persona Natural: No.
Pasaporte: No.
Registro Civil: No.
Tarjeta de Identidad: No.
Otro Tipo Documento: No. Cual:

Il. INFORMACION PARTICIPANTES
CONSORCIOS Y/O UNIONES TEMPORALES

OBJETO UNION DE L OS PARTICIPANTES-CONSORCIOS Y/O UNIONES TEMPORALES

PORCENTAJE DE PARTICIPACION:

NUM ERO DE IDENTIFICACION DE LOS PARTICIPANTES:

IV. DATOS INFORMACION GENERAL
TIPO DE ORGANIZACION EMPRESARIAL

Empresa Ind.
Y Cial del
Estado

Sociedad Anénima Cooperativa

Asociaciones
Mutualistas

Empresa

Sociedad Colectiva .
Unipersonal

Fondos de
Empleados
Instituto de
Economia
Solidaria
Precooperati

. . R Empresa
Sociedad Comandita por Acciones P . .
Comunitaria

Sociedad Comandita Simple Empresade Servicio

Sociedad de Economia Mixta Entidad Puablica

00

AN NN
INNRNNENIN

va
Sociedad de Hecho Empresa Solidaria
de Salud
Sociedad Limitada Entidad sin  Animo
de Lucro
Sociedad Sucursal Extranjera Federacion o °
Confederacion
Sociedad Simplificada por Acciones Cooperativa de
(SAS) trabajo asociado
TIPO DE CAPITAL | PRIVADO I:I ENTIDAD EN PROCESO
PUBLICO C_1 LIQUIDATORIO
MIXTO 1
PORCENTAJE DE CAPITAL MIXTO PUBLICO %%
PRIV ADO %
TOTAL %
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V. INFORMACION TRIBUTARIA
TIPO RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA

ICA

RENTA

RETENCION EN LA FUENTE RENTA

IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS IVA I:I

[ ]
[ ]
[ ]

REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL

INFORMACION EXOGENA

REGIMEN COMUN
REGIMEN ORDINARIO

ENTIDAD DEL ESTADO

IMPUESTO TIMBRE

RETENCION EN LA FUENTE ICA

GRAN
CONTRIBUYENTE

i

RETENCION EN LA FUENTE IVA

i

NO CONTRIBUYENTE

PROFESIONAL INDEPENDIENTE

NO RESPONSABLE

RESPONSABLE

AUTORRETENEDOR Sl NO

VI. UBICACION

TIPO DE DIRECCION DOMICILIO CIVIL

DIRECCION PROCESAL DOMICILIO FISCAL

DOMICILIO CONTRACTUAL RESIDENCIA

Direccion Teléfono
E-mail Fax

Pais Regién
Ciudad

Localizacién Nacional Extranjera

Pagina Web Contacto
Designacion E-mail del
del contacto contacto
Apartado

Aéreo

VIl. REPRESENTANTE LEGAL

Espacio para ser diligenciado por la U.E, Cddigo Interno NOmero:

TIPO DE REPRESENTANTE LEGAL

[ ]
[ ]

Representante legal de Personasl:l
Juridicas

Revisor Fiscal

Albaceas

Donatorios o Asignatarios
Otros

Tutores y Curadores por Iosl:l

incapaces
Apoderadosl:l

Mandatarios

o}
Generales

Padres por su hijos menores

Nombre Representante Legal:

Tipo doc. Identificacion

No. Doc. Identificacion

VIII. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA

Espacio para ser diligenciado por la U.E, Cédigo Interno Nimero:

Entidad Financiera

Nimero de Cuenta

Tipo de lacuentabancaria Corriente

[ ]

Ahorro

NOMBRE Y

FIRMA DEL TERCERO (PROVEEDOR)

NOTA 1: El tnico formato valido para la creacion de terceros en el sistema SlIFNacion es el presente.

NOTA 2: La informacién aqui consignada no debe tene
antes exigidos sera causal de rechazo.

r borrones, tachones o0 enmendaduras. El incumplimiento de los requisitos

NOTA 3: Certifico que la informacion aqui consignada es légitima y me responsabilizo de la misma para efectos legales.

“Protegemos el Azul de la Bandera”
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FORMULARIO No 4

Formato de Certificacion de cumplimiento del Sistema de
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo para
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES proveedores DIGSA
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR Codigo: MDN-COGFM-PROATH-DIGSA-FU.95.1-92 V2
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA Proceso: Administracion del Talento Humano — Sistema de
GRUPO DE TALENTO HUMANO Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Yo identificado con cedula de ciudadania No de
en calidad de Representante Legal de la empresa
, con NIT ; certifico que actualmente nuestra organizacion

se encuentra en la adecuacion, transicion y aplicacién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, en cumplimiento a la normatividad establecida por el Ministerio del Trabajo en el Decreto 1072 de
2015, Capitulo 6, “Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo” y en la Resolucién No. 0312 de
2019, “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo”.

Nuestra empresa cumple con la asignacion del responsable para el disefio e implementacion del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con los requisitos establecidos en la Resolucion 0312
de 2019:

TABLA DE CLASIFICACION DE EMPRESA POR NUMERO DE TRABAJADORES
Marque con una X de acuerdo al nimero de trabajadores (independientemente de su forma de contratacion o vinculacién) y de acuerdo
ala clasificacién del riesgo en la columna CLASIFICACION (X)
NUMERO DE CLASIFICACION CLASIFICACION
TRABAJADORES DEL RIESGO REQUISITOS RESPONSABLE SG-SST 00
= Podra ser realizado por un técnico en Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST) o en alguna de sus areas o por un tecnélogo en SST,
profesional en SST y profesional con posgrado en SST.
= Debe contar con licencia vigente en SST.
= Acreditar minimo un (1) afio de experiencia certificada por las
empresas o entidades en las que labor6 en el desarrollo de
) actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Diez (10) o ) = Acredite la aprobacién del curso de capacitacion virtual de
menos Lol cincuenta (50) horas en SST.
trabajadores NOTA: Las personas que solo cuentan con el curso virtual de
cincuenta (50) horas en Seguridad y Salud en el Trabajo, estan
facultadas para administrar y ejecutar el Sistema de Gestion en
Seguridad y Salud en el Trabajo en las empresas de diez (10) o
menos trabajadores clasificadas en riesgo I, Il 6 Ill, pero no pueden
disefiar dicho sistema, en concordancia con lo sefialado en la
Resolucion 4927 de 2016 del Ministerio del Trabajo.
= Podra ser realizado por un tecnélogo en SST o en alguna de sus
areas.
o = Debe contar con licencia vigente en SST.
nce (11) a . P = L o
cincuenta (50) LG = Acreditar minimo dos (2) afios de experiencia certificada por las
trabajadores empresas o entidades en las que labor6 en el desarrollo de
actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo
= Debe contar con el curso de capacitacién virtual de cincuenta (50)
horas en SST.
= Podra ser realizado por un profesional en SST o profesional con
Cincuenta (50) o posgrado en SST.
menos VoV = Debe contar con licencia en SST vigente
trabajadores = Debe contar con el curso de capacitacién virtual de cincuenta (50)
horas en SST
= Podra ser realizado por un profesional en SST o profesional con
Mas de posgrado en SST.
cincuenta (50) LI L IvVeV = Debe contar con licencia en SST vigente
trabajadores = Debe contar con el curso de capacitacién virtual de cincuenta (50)
horas en SST.

NOTA: Anexe a esta certificacion los soportes documentales del responsable de SG-SST en su organizacion.
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Asi mismo certifico que a la fecha nos encontramos en la fase de Seguimiento y plan de mejora, conforme a lo
establecido en la Resolucién 0312 de 2019, en su Articulo 25:

FASES DE ADECUACION Y TRANSICION DEL SISTEMA DE GESTION

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON ESTANDARES MINIMOS

FASE 1 FASE 2 FASE 3 FASE 4 FASE 5

- Formular -

Plan Anual

2019
1. Autoevaluacién v
2. Plon de Mejora 1. Autoevaluacién
3. Disefar y formulor plan anual 2018 2. Plan de Mejora
diciombre

De junio a ogosto De septiembre o diciembre De enero o diciembre De enero o octubre De noviembre
2017 2017 2018 2019 2019 en odelonte

Fases de transicion del SG-SST - Resolucion 0312 de 2019

Direccién General de Sanidad Militar dentro de sus politicas establece un cumplimiento en la Evaluacion de los
Estandares Minimos de Seguridad y Salud en el Trabajo, igual o superior al 61% (Moderadamente Aceptable),
de acuerdo a los criterios de valoracion de la Resolucion 0312 de 2019, Articulo 28.

RESOLUCION 0312 DE 2019 Art. 28 '
CRITERIO VALORACION
Puntaje obtenido menor al 60% CRITICO
Puntaje obtenido entre el 61% y el 85% MODERADAMENTE ACEPTABLE
Puntaje obtenido mayor o igual al 86% ACEPTABLE

Doy fe que a la fecha hemos evaluado y calificado los items - Tabla de Valores de los Estandares Minimos
contenidos en el Articulo 27 de la Resolucion 0312 de 2019 de acuerdo al niUmero de trabajadores de nuestra
organizacién, con un porcentaje de cumplimiento del %.

Teniendo en cuenta lo anterior en caso de requerirse estaremos dispuestos a recibir visita de verificacién de
cumplimiento del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo, por parte del contratante.

La presente se firma a los dias del mes del afio 201__.

Nombre Representante Legal
Cedula de ciudadania

NOTA: Partiendo del principio de la buena fe, lo certificado en este documento se asume como un hecho
cierto y veraz; la rendicion de informacién no comprobable mediante evidencia, se configura como
falsedad en documento publico.

GEDOC-FT-001-AYGAR-V06
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Sefores

FORMULARIO No. 5

VALORACION DE LA PROPUESTA TECNICA - ECONOMICA

DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL

Ciudad

ASUNTO: CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA No.

Yo (Nombre/s de la/s persona/s que esta/n suscribiendo la oferta)
(Numero de la Cedula)

- ARC DISAN 2019

, identificado con cedula

y como aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la

que actlia elllos firmante/s de la oferta; si el/los oferente/s actia/n en su propio nombre, éste/éstos deberad/n

suscribirlo)

, declaro que conozco entiendo y cumpliré todas las ESPECIFICACIONES

TECNICAS requeridas en la presente invitacion y sus correspondientes anexos y asi mismo adjunto los documentos
solicitados.

Por lo anterior mi propuesta para “CONTRATAR EL SERVICIO DE ASEO Y SUMINISTRO DE CAFETERIA A TODO COSTO PARA
LAS DEPENDENCIAS Y EL ALMACEN GENERAL DE LA DIRECCION DE SANIDAD NAVAL” es la siguiente:

GRUPO I: Prestacion del servicio de aseo a todo costo incluye productos de aseo.

ITEM

CONCEPTO

ACTIVIDADES

VALOR

PRECIO TECHO OFERTADO

2 OPERARIAS -FIN

ACTIVIDADES DE ASEO

REALIZAR

Y CAFETERIA

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE ASEO EN GENERAL DE
LAS INSTALACIONES DE LA DISAN PISO 5Y OFICINA 604 PISO
6, LA BODEGA: HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 06 AM A
7PM, EN LOS SIGUIENTES HORARIOS, 01 OPERARIA DE 6 AM A
2 PM, 01 OPERARIA DE 11 AM A 7 PM DE LUNES A VIERNES Y
LOS DIAS SABADOS 02 OPERARIAS DE 7 AM A 3 PM,
ACTIVIDADES DE CAFETERIA COMO PREPARAR EL CAFE,
SERVIRLO Y LAVAR EL MENAJE DOS VECES AL DIA DE LUNES
A VIERNES, ASI MISMO EL OFERENTE DEBERA PROVEER A
TODO COSTO ELEMENTOS DE ASEO AL IGUAL QUE LA
MAQUINA LAVA BRILLADORA Y LA TOTALIDAD DE LOS
INSUMOS RELACIONADOS EN EL LISTADO QUE SE
ENCUENTRA A CONTINUACION PARA SATISFACER LA
NECESIDAD DEL SERVICIO DE ASEO EN LAS INSTALACIONES
DE LA DIRECCION DE SANIDAD NAVAL.

$
6.955.969.90

SUBTOTAL

AlU

IVA

TOTAL VALOR MENSUAL

$ 6.955.969.90

NOTA: El servicio de aseo a todo costo para el mes de octubre del 2019 sera prestado por nimero de dias, los cuales
seran pagados acuerdo al valor promedio dia del valor contratado por mes.

LISTADO INSUMOS DE ASEO A TODO COSTO

CANTIDADES MENSUALES A ENTREGAR MESES OCT-NOV-DIC-2019

CANTIDADES
2 MENSUALES
ITEM INSUMOS ESPECIFICACIONES TECNICAS PRESENTACION OCTU-NOV-
DIC-2019
Con agente(s) tensoactivo(s) principal(es) con
. efecto limpiador y desengrasante en una .
1 | Jabon para loza concentraciéon minima del 8% de 1000 gramos en Unidad 5
presentacion pasta o crema.
Limpiador Con aggnte_(s) tensoactivo(s) pnnmpgl(es? con Liquido, en recipiente
2 . efecto limpiador en una concentracién minima del - 10
multiusos L - plastico de 3.750 cc
8%, minimo dos fragancias.
3 B_Ianqugador 0 - Solucién con una concentracion minima del 5% quwc_io, en recipiente 10
hipoclorito plastico de 3.750 cc
Polimérica autobrillante. - Con polimeros acrilicos,
s nivelantes y plastificantes. - Neutra (para pisos de Liquido, en recipiente
4 | Cera Polimérica todos los colores), - Contenido minimo de sélidos plastico de 3.750 cc 20
del 10%
Polimérico autobrillante. - Con polimeros acrilicos, - .
5 | Sellante para pisos | nivelantes y plastificantes. - Contenido minimo de L|gmp|0, en recipiente 20
o plastico de 3.750 cc
solidos del 20%
i - liguido aerosol seguro
Solucién con alcohol etilico y solventes. - Con
6 | Ambientador fragancia en una concentracion del 1,5% - En para la capa de 0z0no 6
o . : con capacidad minima
multiples fragancias - libre de CFC
de 400 ml
En tela de toalla fileteada - Color blanco sin
7 | Limpiones estampado - Tamafio minimo de 45cm de largo por | Unidad 10
45cm de ancho.
En tela fileteada - Color blanco sin estampado -
8 | Bayetilla Tamafio minimo de 100 cm de largo por 70 cm de Unidad 11
ancho
o Material que no libera motas o pelusas -Interfoliado
9 Pang absorbente - Reutilizable - Tamafio minimo de 38 cm de largo Unidad 10
multiusos
por 25 cm de
10 | Esponjilla Abrasiva - Tamafio minimo de 9 cm de largo por 12 Unidad 8
cm de ancho
Elaborado con hilaza de algodoén natural - Peso .
11 | Mecha para trapero minimo de 1000 gr Unidad 10

“Protegemos el Azul de la Bandera”
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12 | Bolsas pléastica

Elaborada en polietileno de baja densidad - De

color verde - Calibre de minimo 1 ,4 - Tamafio de 40

cm de ancho por 55 cm de largo

Paquete de minimo 6

15

13 | Bolsas pléastica

Elaborada en polietileno de baja densidad - de color

verde - Calibre de minimo 2 - Tamafio de 60 cm de
ancho por 70 cm de largo

Paquete de minimo 6

12

14 | Bolsas pléastica

Elaborada en polietileno de baja densidad - De

color azul - Calibre de minimo 2 - Tamafio de 60 cm

de ancho por 70 cm de largo - Con impresion de
aviso de riesgo biolégico

Paquete de minimo 6

12

15 | Bolsas pléastica

Elaborada en polietileno de baja densidad - De
color gris - Calibre de minimo 2 - Tamafio de 60 cm
de ancho por 70 cm de largo - Con impresion de
aviso de riesgo biolégico

Paquete de minimo 6

15

16 | Bolsas pléastica

Elaborada en polietileno de baja densidad - De
color verde - Calibre de minimo 2,5 - Tamafio de 80
cm de ancho por 110 cm de largo

Paquete de minimo 6

15

17 | Guantes

Tipo doméstico - Elaborados en latex - Calibre
minimo de 18 - Tallas 7 a 9 - Color amarillo

Par

18 | Guantes

Tipo doméstico - Elaborados en latex - Calibre
minimo de 18 - Tallas 7 a 9 - Color negro

Par

19 | Guantes

Tipo doméstico - Elaborados en latex - Calibre
minimo de 25 - Tallas 7 a 9 - Color rojo

Par

20 | Papel higiénico

Rollo con longitud minima de 32 metros - Doble
hoja blanca - Sin fragancia

Unidad

20

21 | Papel higiénico

Rollo con longitud minima de 500 metros Doble
hoja de colo blanco sin frangancia

Unidad

65

Toallas para

22
manos

Rollo con longitud minima de 500 metros Hoja
sencilla con tamafio minimo de 15 cm de ancho
hoja color natural

Unidad

34

Toallas para

23
manos

Toallas interdobladas paguete con minimo 150
unidades doble hoja con un tamafio minima de 20
cm de largo por 15 cm de ancho

Unidad

35

Removedor de
cera

24

Con agente activo alcalino en una concentracién
minima del 20% - pH entre 11y 14

Liquido, en recipiente
plastico de 3.750 cc

15

25 | Jabén para manos

Liquido con agente(s) tensoactivo(s) principal(es)
con efecto limpiador en una concentracién minima
del 8%, minimo dos fragancias.

Liquido, en recipiente
plastico de 3.750 cc

19

PRESTACION DE SERVICIO ANO 2020

VALOR

PRECIO TECHO OFERTADO

ITEM CONCEPTO ACTIVIDADES

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE ASEO EN
GENERAL DE LAS INSTALACIONES DE LA DISAN PISO 5 Y
OFICINA 604 PISO 6, LA BODEGA: HORARIO DE LUNES A
VIERNES DE 06 AM A 7PM, EN LOS SIGUIENTES
HORARIOS, 01 OPERARIA DE 6 AM A 2 PM, 01 OPERARIA
DE 11 AM A 7 PM DE LUNES A VIERNES Y LOS DIAS
SABADOS 02 OPERARIAS DE 7 AM A 3 PM, ACTIVIDADES
DE CAFETERIA COMO PREPARAR EL CAFE, SERVIRLO Y
LAVAR EL MENAJE DOS VECES AL DIA DE LUNES A
VIERNES, ASI MISMO EL OFERENTE DEBERA PROVEER A
TODO COSTO ELEMENTOS DE ASEO AL IGUAL QUE LA
MAQUINA LAVA BRILLADORA Y LOS INSUMOS
RELACIONADOS EN EL LISTADO QUE SE ENCUENTRA A
CONTINUACION PARA SATISFACER LA NECESIDAD DEL
SERVICIO DE ASEO EN LAS INSTALACIONES DE LA
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL.

2 OPERARIAS -FIN
REALIZAR
ACTIVIDADES DE ASEO
Y CAFETERIA

$4,541,701.74

SUBTOTAL

AlU

IVA

TOTAL VALOR MENSUAL $ 4.541.701.74

NOTA: El servicio de aseo a todo costo para el mes de abril del 2020 sera prestado por nimero de dias, los cuales seran pagados
acuerdo al valor promedio dia del valor contratado por mes.

CANTIDADES MENSUALES A ENTREGAR MESES ENE-FEBR-MAR-2020

CANTIDADES
. . MENSUALES
ITEM INSUMOS ESPECIFICACIONES TECNICAS PRESENTACION EN-FEB-MAR
2020
Con agente(s) tensoactivo(s) principal(es) con
1 Jaboén para efecto limpiador y desengrasante en una Unidad 2
loza concentracién minima del 8% de 1000 gramos en
presentacién pasta o crema.
Limpiador Con ag?”“?(s) tensoactivo(s) princip:al(eg) con Liguido, en recipiente
2 multiusos efectojlmplador en una concentracion minima del plastico de 3.750 cc 3
8%, minimo dos fragancias.
3 Elﬁ{:}%lé?;igr - Solucién con una concentracion minima del 5% I;)'gi'ggé 32 rgc;ggr;t: 3
Polimérica autobrillante. - Con polimeros acrilicos,
4 Cera nivelantes y plastificantes. - Neutra (para pisos de Liquido, en recipiente 3
Polimérica todos los colores), - Contenido minimo de sélidos plastico de 3.750 cc
del 10%
Polimérico autobrillante. - Con polimeros acrilicos, P -
5 S'ellante para | nivelantes y plastificantes. - CoFrjltenido minimo de ngm_do, en recipiente 6
pisos o plastico de 3.750 cc
sélidos del 20%
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Solucién con alcohol etilico y solvente. - Con "g?;dg izro:cc)ileseguro
6 | Ambientador | fragancia en una concentracion del 1,5% - En p P ) 2
S . ; o0zono con capacidad
multiples fragancias - libre de CFC L
minima de 400 ml
En tela de toalla fileteada - Color blanco sin
7 Limpiones estampado - Tamafio minimo de 45cm de largo por | Unidad 2
45cm de ancho.
En tela fileteada - Color blanco sin estampado -
8 Bayetilla Tamafio minimo de 100 cm de largo por 70 cm de | Unidad 3
ancho
Pafio Material que no libera motas o pelusas -Interfoliado
9 | absorbente - Reutilizable - Tamafio minimo de 38 cm de largo | Unidad 4
multiusos por 25 cm de
10 | Esponjilla Abrasiva - Tamafio minimo de 9 cm de largo por 12 Unidad 3
cm de ancho
1 Mecha para EIfik_Jorado con hilaza de algodon natural - Peso Unidad 2
trapero minimo de 1000 gr
Bolsas Elaborada en polietileno de baja densidad - De
12 o color verde - Calibre de minimo 1,4 - Tamafio de Paquete de minimo 6 10
plastica
40 cm de ancho por 55 cm de largo
Bolsas Elaborada en polietileno de baja densidad - de
13 P color verde - Calibre de minimo 2 - Tamafio de 60 Paquete de minimo 6 6
plastica
cm de ancho por 70 cm de largo
Elaborada en polietileno de baja densidad - De
14 Bqlse_as color azul - Calibre de minimo 2 - Tamafio de ‘6’0 Paquete de minimo 6 5
plastica cm de ancho por 70 cm de largo - Con impresion
de aviso de riesgo bioldgico
Elaborada en polietileno de baja densidad - De
Bolsas color gris - Calibre de minimo 2 - Tamafio de 60 cm .
15 P . S Paquete de minimo 6 5
plastica de ancho por 70 cm de largo - Con impresion de
aviso de riesgo biolégico
Bolsas Elaborada en polietileno de baja densidad - De
16 lastica color verde - Calibre de minimo 2,5 - Tamafio de 80 | Paquete de minimo 6 4
p cm de ancho por 110 cm de largo
Tipo doméstico - Elaborados en latex - Calibre
17| Guantes minimo de 18 - Tallas 7 a 9 - Color amarillo par 2
18 | Guantes Tipo doméstico - Elaborados en latex - Calibre Par 2
minimo de 18 - Tallas 7 a 9 - Color negro
Tipo doméstico - Elaborados en latex - Calibre
19 | Guantes minimo de 25 - Tallas 7 a 9 - Color rojo Par 2
Papel Rollo con longitud minima de 32 metros - Doble .
20 higiénico hoja blanca - Sin fragancia Unidad 5
21 P_ap’el_ Ro_IIo con longitud minima de 50(_) metros Doble Unidad 30
higiénico hoja de color blanco sin fragancia
Toallas para Rollo con longitud minima de 500 metros Hoja
22 P sencilla con tamafio minimo de 15 cm de ancho Unidad 15
manos 3
hoja color natural
Toallas para Toallas interdobladas paquete con minimo 150
23 P unidades doble hoja con un tamafio minima de 20 | Unidad 10
manos
cm de largo por 15 cm de ancho
2 Removedor Con agente activo alcalino en una concentracion Liquido, en recipiente 4
de cera minima del 20% - pH entre 11y 14 plastico de 3.750 cc
Jabén para Liquido con.agefnte(s) tensoactivo(s) pr|n0|pa[(¢s) Liquido, en recipiente
25 con efecto limpiador en una concentracién minima P 3
manos L . plastico de 3.750 cc
del 8%, minimo dos fragancias.

VALOR TOTAL DEL GRUPO I: $

GRUPO Il Suministro de productos de cafeteria

(ESPECIFIQUE VALOR EN LETRAS Y NUMEROS)

ITEM

INSUMOS

CANTIDADES

PRESENTACION MENSUALES

ESPECIFICACIONES

PRECIO TECHO

VALOR
UNITARIO

AlU IVA

VALOR
UNIT+AUI+IVA

VALOR
UNIT+AUI+IVA X
CANTIDAD

Vasos 1

- Elaborado en pldstico,
transparente o blanco.
Capacidad minima de 9
oz

Paquete de
minimo 50 2 $
unidades

5,982.42

Vasos 2

- Elaborado en cartéon
100% biodegradable

- Capacidad minima de
7 oz

Paquete de
minimo 50 2 $
unidades

7,103.82

Mezcladore
s

- Elaborados en plastico
- Calibre minimo de 2

- Longitud minima de 11
cm

- Color rojo, café o
blanco

Paquete de
minimo 1000

4,118.84

Servilleta
papel

- Tipo cafeteria

- Color blanco

- Dimensiones minimas
de 25 cm de largo y 15
cm de ancho

Paquete de
minimo 100 5 $
unidades

8,827.63

Café 1

Café excelso Molido,
consumo nacional sin
descafeinar

Libra 30 $

271,485.80

AzUcar 1

- Blanca

- Empaque elaborado
en materiales atoxicos

- Debe cumplir con
Resolucion 333 de 2011
sobre rotulado y
etiquetado nutricional y
las normas que la
modifiquen

Bolsa de minimo
200 sobres o
tubipacks de 5 gr

22 $

108,514.78

Sal 1

- Refinada, con un 99.9%
de pureza

- Con adiciones de yodo
y fluor

- Debe cumplir con
Resolucion 333 de 2011
sobre rotulado y
etiquetado nutricional y
las normas que la
modifiquen

Libra 1 $

1,314.36
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- Bebida instantdnea
Bebida de [granulada Caja de minimo
8 panela |- Cajas disponbiles en 48 cubos 1l b e
minimo tres (3) sabores
- Para infusion
9 |nomatica -(;9105 disponbilesen | Cajas de minimo 5 § 19,1850
minimo tres (3) sabores 20 en sobres.
- 100% naturales
- Agua potable potable )
Agua . Botellon de
10 ootable 4 purificada minimo 20 fitros 40 $ 51690827
-No lactea
- Debe cumplir con
Crema Resolucion 333 de 2011 |Bolsas de minimo
11 . |sobre rotulado y 100 sobres de 12 $ 158,721.56
para café | - L
efiquetado nutricionaly | - minimo 4 gr
las normas que la
modifiquen
VALORTOTAL
VALOR TOTAL DEL GRUPO 1I: $ (ESPECIFIQUE VALOR EN LETRAS Y NUMEROS)

Asi mismo ofrezco proveer el objeto de esta Seleccion de Minima Cuantia por un valor total de $
(ESPECIFIQUE VALOR EN LETRAS Y NUMEROS). Incluidos impuestos y demas gastos para cumplir con el objeto del
contrato que surja de este proceso de contratacion.

Atentamente,

REPRESENTANTE LEGAL
Nombre

Identificacion

Razoén social

NOTA 1: Diligenciar este formato en hojas con membrete de la empresa oferente, y firma del representante legal.

NOTA 2: No debe modificarse el formulario es causal de rechazo.

NOTA 3: El valor unitario debe ser ofertado SIN DECIMALES.

NOTA 4: La oferta econémica no puede sobrepasar el presupuesto establecido en el numeral 1.3 del presente Proceso, ni
el precio techo por item establecido en el Anexo No “A”.

NOTA 5: El valor ofertado debera venir discriminado item por item y acorde a los 2 Anexos de acuerdo a requerimientos
por grupo; el valor total de la oferta debera incluir IVA (19%).

NOTA 6: El proponente debe tener en cuenta en su oferta el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que
genere su propuesta.

NOTA 7: No se aceptaran propuestas que no incluyan como minimo el 100 % de los requeridos por Grupo.

NOTA 8: Se debe incluir el valor del IVA, si a ello hubiere lugar. En el evento en el que el proponente no discrimine el
impuesto al valor agregado IVA sin redondear, la Direccion de Sanidad Naval lo considerara INCLUIDO en el valor por item
de la oferta y asi lo aceptara el proponente.

NOTA 9: Los posibles oferentes de Régimen Simplificado, deberan allegar en su oferta el Registro Gnico Tributario — RUT
NOTA 10: Se debe incluir el valor total de la oferta en la Plataforma Secop Il.

ORIGINAL FIRMADO
Capitan de Navio GIOVANNA BRESCIANI OTERO
Directora de Sanidad Naval

VoBo: Capitan de Fragata Carlos Alberto del Rio Sandoval
Subdirector Administrativo y Financiero

Elabor6: AASD Paola Arias
Apoyo area de contratos

Reviso: PD Jenny Andrea Gémez
Jefe de Contratos

VoBo: Capitan de Fragata Sandra Tejada Vélez
Gerente del Proceso
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