INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTAN. 7

NOMBRE: HECTOR FABIO PLAZA HERRERA

CEDULA: 1.113.658.184 DE PALMIRA VALLE

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. DE CONTRATO: 1.05-12.14-0107 DEL 13 FEBRERO DE 2023
OTRO SI: 1.05-12.14-0107-1 DEL 6 FEBRERO DE 2023
VALOR DEL CONTRATO: $44.550.000

DURACION DEL CONTRATO: 13 DE FEBRERO A 31 DE JULIO DE 2023
PERIODO DEL INFORME: 22 DE JULIO AL 22 DE AGOSTO DE 2023
FECHA PRESENTACION: 22 DE AGOSTO 2023

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO ABOGADO,
ESPECIALISTA EN DERECHO CONSTITUCIONAL EN LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO: DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL
VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2023

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales ylo de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior.

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

~ OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD DESARROLLADA

A) Desarrollar actividades relacionadas con la
evaluacion y monitoreo del plan anual para el
fortalecimiento institucional en Transparencia,
Integridad y Prevencion de la Corrupcién, conforme
a lo establecido en el plan de trabajo y debidamente | Realice las actas de cierre de los contratos del afio
aprobado por el jefe de la oficina para la | 2022.

Apoye la publicacion de documefitos en el SECOP ||
de las cuentas de cobro del mes de julio 2023.

transparencia. Realice las actas de evaluacion y revaluacion del afio
2022,
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Realice la contestacion de la accién de tutela
interpuesta por la funcionaria Paula Andrea Largo
(comité convivencia laboral)

Radique en procuraduria general de la nacion el
expediente de la funcionaria Paula Andrea Largo
(comité convivencia laboral)

Realice las citaciones del comité de convivencia
laboral de |la gobernacién del valle del cauca para la
reunién del dia 02 de agosto de 2023.

Elabore y redacte el acta de la sesion del comite de
convivencia laboral de la gobernacion del valle del
cauca del dia 02 de agosto de 2023.

Elabore y redacte el acta del informe semestral de las
actividades realizadas por el comité de convivencia
laboral de |la gobernacion del valle del cauca. (marzo
— agosto 2023)

Realice el informe de seguimiento de supervision del
mes de JULIO de 2023, de la orden de compra
suscrita con la entidad ORGANIZACION TERPEL
S.A.

Medifique la base matriz de los contratistas del afio
2023, actualizando la informacién de los contratos
otro si que van de agosto de 2023 al 31 de octubre de
2023.

B) Contribuir en la gestion e implementacion de las
dimensiones y politicas de MIPG a cargo de la
Oficina para la Transparencia.

No se requiri¢ esta actividad durante el periodo

C) Las demas que designe el ordenador del gasto y
que se adecten al objeto contractual.

Apoye en gestion documental con la entrega de
documentos requeridos para las carpetas de los
contratistas.

Asisti a la octava version de la Feria de Ia
Transparencia 2023, un espacio de rendicion de
cuentas y participacion ciudadana.

Apoye en la difusion de la informacion de la Oficina
para la Transparencia, que durante el mes la oficina
transmitié en los diferentes medios de comunicacion
Facebook, Instagram y WhatsApp.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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ACTIVIDAD C)

==

Fena .

T ansparen ia

® QY
]

S el Desie i S g
i e et o T4 T e b T 0 rACACR S oo i - Vermd
e« Yt paa

.Ba Lo ot s irFarasioper_# ¥ HE pacsonas mag

e oy

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental '

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con
la cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a
pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad
y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y
datos personales de los que tuve conocimiento con ocasidn de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

Hoclor @k flaz- 1,

HECTOR FABIO PLAZA
1.113.658.184 Palmira Valle

Vo. Bo/CAMILO ALEXANDER CORREA CEBALLOS
CC.94.501.725 Cali Valle
JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA
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