INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA N. 3,

NOMBRE:
CEDULA:

CLASE DE CONTRATO:

No. DE CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO:
DURACION DEL CONTRATO:
PERIODO DEL INFORME:
FECHA PRESENTACION:

EDWIN ARANGO VARGAS"

10.489.130 DE Santander de Q. Cauca
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
1.05-12.14-0125 ¢~

$38.500.000 )
14 DE JUNIO A 31 DE OCTUBRE DE 2023 ¥~
22 DE JULIO — 22 DE AGOSTO DE 2023

22 DE AGOSTO DE 2023 «~

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacién de servicios profesionales como ingeniero de
sistemas asesor, magister en alta direccién de servicios educativos, en la oficina para la
transparencia de la gestion publica, en desarrollo del proyecto denominado: "desarrollo de

un modelo de fortalecimiento institucional en
del valle del cauca - vigencia 2023”.

transparencia e integridad en la gobernacion

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de
las obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior.

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

_ OBLIGACIONES ESPECIFICAS

___ ACTIVIDAD DESARROLLADA

A) Coordinar y realizar la planeacion,
formulacion y seguimiento, segun la
metodologia y directrices institucionales,
correspondientes a proyectos de la
dependencia a ser incluidos en el banco de
proyectos del Departamento y velar por su
oportuna y adecuada ejecucion.

1. Realice la consulta presencial en la
subdireccién de inversién publica, Departamento
Administrativo de Planaacion, y la subdireccién
de presupuestos y finanzas publicas,
Departamento Administrativo de Hacienda,
relacionada con la elaboracién del decreto de
adicién presupuestal y conforme a la orientacién
recibida, la elaboracion del documento
“SOLICITUD CONCEPTO FAVORABLE
MODIFICACION PRESUPUESTAL”. Lo anterior
con el propdsito de dar continuidad a la adicién
iniciada en el mes de julio al proyecto P143-
101737 y BPIN: 2021003760123 denominado
DESARROLLO DE UN MODELO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA
GOBERNACION DEL VALLE: DEL CAUCA” por
valor de $150.000.000.

2. Reallice la actualizacion del formato y su veri-
ficacion en la plataforma CVS Analizer de la con-
traloria, con la informacion solicitada por el ente

de control sobre el proyecto “DESARROLLO DE

UN MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTI-
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TUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRI-
DAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA” para su publicacion en la plataforma
SIA Observa.

B) Coordinar la gestion, seguimiento y
evaluacion al cumplimiento de metas de la
oficina para la transparencia de acuerdo a los
proyectos de la misma y presentar periddica y
oportunamente informes al jefe de la oficina.

1. Realice, en conjunto con la profesional Yenny
Maria Velazquez, |a verificacion, armonizacion y
registro de avance de las seis meta productos y
sus indicadores en la Plataforma SP| del DNP
del proyecto de inversion a cargo la oficina para
la Transparencia, conforme requerimientos
institucionales del departamento administrativo
de planeacion de la Gobernacién del Valle,
circular 2023358235 de julio 31 de 2023.

2. Realice, el registro de informacion sobre la
ejecucion y avance del Plan de Accién y el plan
indicativo en la plataforma EVAPLAN de la
entidad y que se relaciona con el proyecto
“‘DESARROLLO DE UN MODELO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA’ a
cargo de la oficina para la Transparencia,
conforme solicitud del Departamento
Administrativo de Planeacién circular
2023358448 de agosto 1 de 2023.

3. Realice las mesas de trabajo en agosto 27 y
28 de 2023, con los procesionales Gustavo |z-
quierdo, Carol Pedraza, Leomar Alberto Martinez
y Wilmar Viedma con el propésito de formular las
actividades a desarrollar y coordinar su articula-
cién entre los equipos de trabajo para el mes de
agosto, en razon a los ajustes presentados en la
distribucién de los equipos de trabajo y satisfa-
cer la meta de resultado propuesta en el plan de
desarrollo vigencia 2020 - 2023 en el segundo
semestre de |la presente vigencia.

C) Realizar el seguimiento a la ejecucién
presupuestal y financiera de la oficina.

Realice la revision a la ejecucion presupuestal y
financiera del proyecto DESARROLLO DE UN
MODELO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL
VALLE DEL CAUCA, con el propésito de calcular
y reportar su avance en la plataforma SPI| del
DNP, conforme solicitud del Departamento
Administrativo de Planeacién circular
2023358235 de julio 31 de 2023

D) Coordinar y Monitorear el desarrollo de las
actividades orientadas a la implementacion del
modelo integrado de planeacién y gestién
(MIPG) en la oficina para la transparencia.

1. Coordine la realizacion del comite tecnico en
agosto 1 de 2023, en los que se desarrollaron los
siguientes temas: Feria de la Transparencia,
Gestion de la informacién para el diligenciamien-
to de Formulario unico de Reporte a la Ges-
tion(FURAG), y articulacién de actividades pro-
gramadas por los equipos de trabajo de la ofici-
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na para el segundo semestre del 2023.

2. Realice conforme acuerdo realizado en el co-
mité técnico de agosto 1 de 2023 la gestién de la
informacién para impulsar la participacion en la
feria de la transparencia, realizada en agosto 4
de 2023,

E) Coordinar actividades relacionadas con la
administracion, la presentacion de informes y
gestion de informacion de la oficina para la
Transparencia de la Gestién Publica.

1. Realice documento denominado Entrega vy
Recibo Puesto de Trabajo, €l cual consiste en la
especificacion entre otros de: (a) labores
desempefiadas al momento del retiro, (b)
proyectos de la dependencia, detalle el estado
actual y accicnes pendientes por desarrollar que
estan a su cargo por proyecto (c) logros de
mayor importancia durante la gestién en el
cargo. y (d) labores financieras y Presupuestales
que realizadas. Y ¢l que posteriormente, se
presentd al nuevo jefe de la oficina el Dr.
CAMILO ALEXANDER CORREA CEBALLOS
en mesa de trabajo realizada en agosto 10 de
2023.

2. Realice compilacion y remisién de
documentacidn solicitada en mesa de trabajo de
agosto 10 de 2023 con el jefe de la oficina para
la transparencia y relacionada con la entrega y
recibo del puesto cle trabajo.

3. Realice una vez validada la aprobacién de la
adicion de $150.000.000 millones al proyecto de
la oficina, pagina 6 del documento en pdf, el
cargue de la ordenanza 617 de julio 31 de 2023,
“Por medio de la cual se modifica el presupuesto
de rentas ..."” a la plataforma SAP, modulo PPM
del Banco de Programas y Proyectos de la enti-
dad, segun solicitud de la subdireccién de inver-
sién publica, Departamento Administrativo de
Planeacion.

F) Realizar verificacion continua de los medios
de difusién de informacion de la oficina para la
transparencia de la gestion publica y
retransmitir cada uno de sus contenidos, por
dichos medios.

No se requiri6 esta actividad durante este
periodo.

G) Las demas que se adeclen al objeto
contractual.

No se requiri6 esta actividad durante este
periodo.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Actividad A.
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Actividad C.
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Actividad E.
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Cordial salude

Comedidamante, con ¢l propdsila Ca subis 13 crdenanza con 13 aprabacion de iz adicidn de 5150.000 000 realizada an dias
antenaras, soiicitd 1a devolucion dal proyecto: DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN'
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Pl: P133-101737
BPIN: 2021003760123

Atantamente,

Edwin Arange Vargas
Oficina para la Transparendia de Ia Gestidn Pibtica - Asesor contratista

Carlos Alberto Tobar Ortega win, oo M4 thace Tdingd & & H
parn Egwin -

busn dia

&l proyecto se encuentra aperturado

T
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Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de
Gestion Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con
la cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte manifiesto que no estoy obligado a
pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacion y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la

ejecucion del contrato.

Cordialmente,

Atentamente:

N N

EDWIN ARANGO VARGAS
C.C. 10.489.130 de Santander de Q. Cauca

™
Vo. Bo. CAMLO ALEXANDER CORREA CEBALLO
C.C. 94. 1.725 de Cali
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