INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA N. 07

NOMBRE: Manuel Antonio Garcia Escobar

CEDULA: 1115088646 DE Buga

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.
No. DE CONTRATO: 1.05-12.14-0050

No. OTRO SI: 1.05-12.14-0050-1

VALOR DEL CONTRATO: $19.800.000

DURACION DEL CONTRATO: 13 DE FEBRERO A 31 DE OCTUBRE DE 2023
PERIODO DEL INFORME: 22 DE JULIO AL 22 DE AGOSTO DE 2023

FECHA PRESENTACION: 22 AGOSTO DE 2023

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNICO, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2023"

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior.

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD DESARROLLADA

A) Realizar, conforme a lo establecido en el plan de
trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la | Brinde apoyo en las actividades de micrositios,
oficina, actividades de apoyo a la gestién
relacionadas con el fomento y cumplimiento
normativo en materia de transparencia, integridad y | presenten cumplimiento a la fecha, de las
prevencién de la corrupcion, la implementacion del
modelo integrado de planeacion y gestion (MIPG) en
la oficina, como la consolidacién de informacion

revisando que los no anteriormente encontrados

dependencias de (asuntos étnicos, tic, rentas y
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utilizada para estudios en materia de transparencia
e integridad en el marco de la implementacién del
Observatorio para la transparencia y lucha contra la
corrupcion

transparencia) en donde se realiz6 seguimiento y
observacion a los criterios requeridos.

Participé de reunién virtual con el objetivo de
realizar las correcciones y ajustes finales a la
actividad micrositios web, de las distintas
dependencias y secretarias de la gobernacion del
Valle, en la ley de Transparencia y acceso a la
informacién publica, de acuerdo a la matriz de
cumplimiento y lineamientos basados en la
resolucion 1519 de 2020, segun guia
metodoldégica suministrada para el desarrollo de
esta actividad, liderada por la profesional
contratista Luz Jenny Carranza, y ejecutada en
las instalaciones de la Oficina Para Ila

Transparenciay por la plataforma Google meet.

Participe en la Socializacion de equipos y metas Il
semestre liderada por el ex jefe de la oficina para
la transparencia Oscar Eduardo Vivas por la
plataforma Google meet.

Participe de manera virtual en reuniones con el
nuevo equipo de apoyo a dependencias liderada
por Carlos Campo para dar conocimiento del plan
de trabajo, la presentacion de grupos.

Participe en la socializacion del ITA para
fortalecer el conocimiento en el trabajo a
desarrollar.

Participe en una reuniéon de socializacion de
cuenta de cobro con el equipo de apoyo a

dependencias liderada por el lider Carlos Campo.
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B) Realizar verificacion continua de los medios de
difusién de informacién de la oficina para la
transparencia de la gestion publica y retransmitir
cada uno de sus contenidos, por dichos medios.

Hice seguimiento a redes, y comparti informacion
importante en sus redes sociales, como el
periédico semanal. Y publicaciones en la pagina
de Instagram.

Realicé seguimiento a redes y comparti en
plataformas.

C). Las demas que se adeclen al objeto
contractual.

Participe de manera presencial de la Feria de la
Transparencia celebrada en el Boulevard del Rio
de la ciudad de Cali como octava edicion 2023.
Participe en una reunién virtual con el nuevo jefe
de la oficina para la Transparencia Camilo
Alexander Correa y los companieros del grupo
Participe de capacitacion de pautas de prevencion
SG-SST.

Participe en capacitacion de Orden y aseo DADI.
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Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con la cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardeé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

-

—
MANUEL ANTONIO
CC. 1115088646 D,

ARCIA ESCOBAR
BUGK
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