
REQUISITOS  DE IDONEIDAD SEGÚN RESOLUCIÓN 

1546 DE 2022: ( pregrado profesional, Maestría)  

CATEGORÍA - NIVEL: 

Titulo Profesional /Institución de Educación 

Superior/fecha de grado  

Año Mes Día Año Mes Día Años Meses Días

ALCALDIA DE CHIPAQUE NO CD 2022091 del 17 de enero de 2022
Prestación de servicios de apoyo a la gestión como instructor de 

danzas dirigido al grupo de adulto mayor 
2022 1 17 2022 6 30 0 5 13

ALCALDIA DE CHIPAQUE NO CI) 2022 203 DEI, 15 DE JULIO de 2022

Prestación de servicios (le apoyo a la gestión como instructor de 

danzas dirigido al grupo (le adulto tnayor "Mis mejores años" del 

municipio de Chipaque Cundinamarca

2022 7 15 2022 12 14 0 4 29

ALCALDIA DE CHIPAQUE NO CD 2021103 del 6 de abril de 2021

Prestación de servicios (le apoyo a la gestión como instructor de 

danzas dirigido al grupo (le adulto tnayor "Mis mejores años" del 

municipio de Chipaque Cundinamarca

2021 4 6 2021 12 31 0 8 25

ALCALDIA DE CHIPAQUE NO CD 2018061 del 15 de enero de 2018

Prestación de servicios de apoyo a la gestión como coordinador de 

la escuela de formación artística en danzas folclóricas del 

municipio de Chipaque en cumplimiento al plan de desarrollo con 

progreso Chipaque si avanza

2018 1 15 2018 7 31 0 6 16

ALCALDIA DE CHIPAQUE
Contrato de prestación de servicios NO CD 

2017087 del 30 de junio de 2017 

Prestación de servicios de apoyo a la gestión como en el 

direccionamiento de la escuela de danzas del municipio según 

convenio interadministrativo número 166 de 2017 suscrito entre 

el IDECUT y el municipio de Chipaque"

2017 7 1 2017 12 29 0 5 28

ALCALDIA DE CHIPAQUE NO CD 2017039 del 16 de enero de 2017

Prestación de servicios de apoyo a la gestión como instructor de 

danzas del municipio en el marco del plan de desarrollo con 

progreso Chipaque con progreso si avanza 2016 — 2019

2017 1 16 2017 12 30 0 11 14

ALCALDIA DE CHIPAQUE NO CD 20160082 del 01 de junio de 2016

Prestación de servicios de apoyo a la gestión como coordinador 

del grupo de danzas del municipio de Chipaque según convenio 

número 184 de 2016, entre el IDECUT el municipio de Chipaque"

2016 6 1 2016 12 30 0 6 29

ALCALDIA DE CHIPAQUE  NO 20140179 del 01 de agosto de 2014 

Prestacion de servicioos como instructor de la esuela de danzas 

folcloricas y apoyo en las actividades socioculturales de la 

administracion municipal de Chipaque cundinamarca. 

2014 8 1 2014 12 31 0 4 30

ALCALDIA DE CHIPAQUE  NO 20140021 del 02 de enero de 2014
Prestación de servicios como instructor de la escuela de danza 

folclórica del municipio de Chipaque Cundinamarca
2014 1 20 2014 7 19 0 5 29

ALCALDIA DE CHIPAQUE NO 20130108 del 18 de abril de 2013
Prestación de servicios como instructor de la escuela de danza del 

municipio de Chipaque Cundinamarca
2013 4 18 2013 12 31 0 8 13

ALCALDIA DE CHIPAQUE NO 20130007 del 02 de enero de 2013
Prestación de servicios como instructor de la escuela de danza 

folclórica del municipio de Chipaque Cundinamarca
2013 1 2 2013 3 2 0 2 0

ALCALDIA DE CHIPAQUE NO 20120126 del 23 de julio de 2012
Prestación de servicios como instructor de la escuela de danza 

folclórica del municipio de Chipaque Cundinamarca
2012 8 1 2012 8 30 0 0 29

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y 

TURISMO DE CUNDINAMARCA
 349 - 2022

PRESTAR SERVICIOS COMO INSTRUCTOR EN LOS PROGRAMAS DE 

FORMACIÓN ARTISTICA INTEGRAL QUE COORDINA LA 

SUBGERENCIA DE CULTURA EN LOS DIFERENTES 

MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

2022 2 15 2022 10 29 0 8 14

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y 

TURISMO DE CUNDINAMARCA
 189-2021

PRESTACIÒN DE SERVICIOS COMO FORMADOR EN LOS 

PROGRAMAS DE FORMACIÒN ARTÌSTICA INTEGRAL QUE 

COORDINA LA SUBGERENCIA DE CULTURA EN 

LOS DIFERENTES MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA

2021 4 5 2021 11 19 0 7 14

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y 

TURISMO DE CUNDINAMARCA
205-2020

APOYAR COMO INSTRUCTOR TODAS LAS ACTIVIDADES 

RELACIONADAS CON LA EJECUCION Y PUESTA EN MARCHA DE LOS 

PROCESOS DE FORMACION ARTISTICA INTEGRAL EN EL 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA CONFORME A LA 

ASIGNACION DE MUNICIPIOS QUE REALICE LA ENTIDAD

2020 10 15 2020 12 30 0 2 15

ALCALDIA DE FOSCA N° 018-18 DE AGOSTO 2016

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO 

INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y 

CULTURAL DE DANZAS DEL MUNICIPIO DE FOSCAEN DESARROLLO 

DEL CONVENIO 165 DE 2016 SUSCRITO CON IDECUT

2016 8 18 2016 12 17 0 3 29

0 56 216

0 56 7,2

Año Mes Día Año Mes Día Años Meses Días

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

Empleador/Contratante
Número de Contrato (incluir el numero de 

contrato/nombramiento)
Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)

TOTAL
Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)

En el evento de aplicarse el artículo 4 de la Resolución 003 del 2 de enero de 2020, indicar cual es el requisito que se homologa y describir la forma y términos de su homologación:

Total meses de experiencia

Homologación de experiencia por formación
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)

0,0

63,2

FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL

Se va a homologar experiencia por formación Si (  )  No  (X) : 

En cumplimiento de lo señalado artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, HITLER UBEIMAR HORTUA VANEGAS,

identificado (a) con la cédula de ciudadanía N° 2.996.949 de Chipaque, acredita idoneidad y experiencia para cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con el perfil requerido de la

siguiente manera:

1.ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, ADMINISTRADOR PUBLICO, 2018

Número de Contrato (incluir el numero de 

contrato/nombramiento)

Nota: Para el cómputo de la experiencia no se se tendrán en cuenta  los periodos de  ejecucion simultánea, traslapo, o doble tiempo de ejecución. 

DOCUMENTO DE REFERENCIA: PT-A-CT-07

DOCUMENTO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

REQUISITOS MÍNIMOS: Tecnico. Requisito minimo de 38 meses de experiencia.

Categoría TECNICO - Nivel 4

Cálculo de experiencia 
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)

Total meses de experiencia

Empleador/Contratante
FECHA INICIO FECHA FIN
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Firma del Subdirector(a)/Jefe de Oficina  

Indique que homologación se realiza:

1. Título de posgrado: Maestría (   ) 

2. Título de posgrado: Especialización (   )

3. Título Profesional Adicional (   )

4. Título de Bachiller (   )

Elaboró: Nelson Ricardo Riveros Piñeros CA                                                                                                                                                                                                                                                                                               

Aprobó:Javier Leonardo Gutierrez Navarro DT

EL/LA CONTRATISTA CUMPLE CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS,  de acuerdo a la verificación del cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia exigidos dentro de los estudios previos, previa comprobación por parte del área 

solicitante de la veracidad de dichos documentos con los cuales soporta su idoneidad y su experiencia.
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