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Cordial saludo. Solicito expedir la viabilidad relacionada con el proyecto radicado en el Banco
de Programas y Proyectos de Inversion Municipal (BPPIM), cuya actividad esta inmersa en el

Médulo Preparacion de la Metodologia General Ajustada (MGA), asi:

Nombre del Proyecto: Pa un envejecimiento y vejez digna; CBA-CV

Actividad: M.S. Convenio interinstitucional para
para adultos mayores del Municipio de

del adulto mayor atendidos por los

ley 1276 de 2009 y el estatuto trib
vigente, del municipio de Armenia para
funcionamiento de la institucion que at
situacion de vulnerabilidad.2023

la financiacién de cupos
Armenia Quindio con los

recursos del recaudo de la estampilla Municipal para el bienestar

diferentes centros vida

privados del Municipio de Armenia, acorde la destinacion por la

utario y la normatividad
contribuir a los gastos de
ende adultos mayores en

Valor: $ 85.831.062
Rubro presupuestal: 10901 - 2.3.2.02.02.009.4104014.122.93491 - 654
Atentamente,

Janhy Gémez Betanco

Sebdtretana de Desarrolld Social

Proyecto, elaboré: Catalina Martinez Robledo — Contratista
Reviso6: Jenny Gémez Betancourth - Secretaria Desarrollo ocial F

L)
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Armenia, 21 de junio de 2023 IBPP-Dllo.Social-507|

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
INFORMA

Que el proyecto a continuacion relacionado esta radicado y viabilizado técnicamente en el
Banco de Programas y Proyectos de Inversion Municipal:

'Linea estratégica: SOCIAL Y COMUNITARIO: "Un compromiso cuyabro"

Nombre del Proyecto: Pa“ un envejecimiento y vejez digna - CBA , CV

Codigo de Actividad MGA: |M.S

Valor: $ 85.831.062

Cédigo BPIM: 2020630010122

Rubro Presupuestal: 10901-2.3.2.02.02.009.4104014.122.93491-654
Umd;l éjecutora: Secretaria de Desarrollo Social

El presente informe no implica la asignacion de recursos por parte de este Departamento
Administrativo.
Nota: El Departamento Administrativo de Planeacién no se hace responsable de la elaboraciép de los objetos contractuales yla
ejecucién de proyectos, toda vez que el Banco de Programas y Proyectos es una herramientaLde planificacién que contribuye al

cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal, a la verificacién de Jas compatibilidades que existen entre objetivos, productos y
actividades de los proyectos. En tal sentido los conceptos emitidos deben ser conforme a las fuentes de financiacion, recursos y

1, W~ P,

Diego Fernando Tobon Gil
DIRECTOR

Los datos especificados anteriormente se realizan segun solicitud de la unidad ejecutora competente
al proyecto SO-PSP — 4292—- Rad.8447/2023.

Elaboré: Lina Marcela Taborda Aguirre — Profesional Universitario &;5
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SO-PSP-5516

Armenia, 28 de Junio de 2023
Con la presente solicito certificado de Disponibilidad Presupuestal asi:
Nombre del Proyecto: Pa un envejecimiento y vejez digna; CBA-CV
Nombre Clasificacion Central de Productos: Otros servicios sociales sin alojamiento para per
Cédigo: 10901 - 2.3.2.02.02.009.4104014.122.93491 - 654
Dependencia: Secretaria de Desarrollo Social

Valor: $ 85.831.062

Plazo de Ejecucion: N/A

Vigencia Futura: SI __ NO_X _ N° de Acuerdo

Objeto de la Solicitud:

Adicion a convenio 00-26 de 2023. Convenio interinstitucional para la financiacion
de cupos para adultos mayores del Municipio de Armenia Quindio con los recursos
del recaudo de la estampilla Municipal para el bienestar del :'jdulto mayor atendidos
por los diferentes centros vida privados del Municipio de Armenia, acorde la
destinacion por la ley 1276 de 2009 y el estatuto tributario y I3 normatividad vigente,
del municipio de Armenia para contribuir a los gastos de |funcionamiento de la
institucién que atiende adultos mayores en situacion de vulnerabilidad..

‘Bl"\eoﬂgw

Jenny Gomez Betanfourth
Secretaria
Secretaria de Desarrollo Social

Proyecto, elaboré: Catalina Martinez Robledo - Contratistall MR
Reviso: Jenny Gémez Betancourth - Secretaria Desarrollo Social \irg

Cr 16 No. 15-28, Armenia Quindio — CAM Piso Ppal. — Cédigo Postal.630004 - Tel-(6) 741 71 00 Ext. 701
Linea Gratuita: 01 8000 189264 - Correo Electronico: hacienda@armenia.gov.co







ALCALDIA DE ARMENIA

2023

Vigencia Fiscal

oo et CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPU
MUNCIPIO DE ARMENIA
NIT. 890000464-3
741 7100
ICarrera 16 # 15-28 Centro

ESTAL N° 6606

28 junio 2023
31 diciembre 2023
SOCIAL SO-PSP-5516

Objeto: Adicion a convenio 00-26 de 2023. Convenio interinstitucional para la fin
mayores del Municipio de Armenia Quindio con los recursos del recaudo de la estamp
adulto mayor atendidos por los diferentes centros vida privados del Municipio de Ar

Fecha de Expedicion:
Fecha de Vencimiento:
Solicitante:

m
ley 1276 de 2009 y el estatuto tributario y la normatividad vigente, del municipio de Arrﬁ

de funcionamiento de la institucion que atiende adultos mayores en situacion de vulner:

Prorrogas: 0

anciacion de cupos para adultos
lla Municipal para el bienestar del
nia, acorde la destinacién por la
enia para contribuir a los gastos
abilidad..

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Codigo Descripcion

Valor

Gastos-Inversion

10901 -
2.3.2.02.02.009.4104014.1
22.93491 - 654

Otros servicios sociales sin alojamiento para per

Recurso Propio-Destinacién Especifica
REC BCE ESTAMPILLA MUNICIPAL

$ 85.831.062,00

TOTAL CERTIFICADO | $85.831.062,00
/ / /
GERMAN ALONSO GOMEZ|CASTRILLON Elaboré
Lider Gestion Presupgiestal
d].
Reviso
Elaboré: AMVASQUEZ PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 6606







CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
USO GENERAL

Departamento Administrativo Juridico
Proceso Juridico

Codigo: R-DJ-PJU-014 |
Fecha: 18/02/2019
Version: 006

Pagina 1de 3

MODIFICATORIO 001 DEL CONVENIO INTERINSTITUCION

AL NO. 00-26 DE 2023

CONVENIO
FINANCIACION DE CUPOS PARA
DEL MUNICIPIO DE ARMENIA
RECURSOS DEL RECAUDO I
MUNICIPAL PARA EL BIENESTAR
ATENDIDOS POR LOS DIFEREN
PRIVADOS DEL MUNICIPIO DE A

INTERINSTITUCIONAL

PARA LA
ADULTOS MAYORES
QUINDIO CON LOS
DE LA ESTAMPILLA
DEL ADULTO MAYOR
TES CENTROS VIDA
RMENIA, ACORDE LA

OBJETO DESTINACION POR LA LEY 1276 DE 2009 Y EL ESTATUTO
TRIBUTARIO Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL
MUNICIPIO DE ARMENIA PARA| CONTRIBUIR A LOS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA INSTITUCION QUE
ATIENDE ADULTOS MAYORES| EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

CONTRATANTE MUNICIPIO DE ARMENIA

NOMBRE DE QUIEN ACTUA

COMO REPRESENTANTE

DE LA ENTIDAD JENNY GOMEZ BETANCOURTH

CONTRATANTE

CARGO SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

C.C. 1.053.789.963 expedida en Manizales (C),

CONTRATISTA: HUELLA SOCIAL PARA LA VIDA

Nit 901.366.361-3

REPRESENTANTE LEGAL | MARIA AIDEE MONSALVE AGUDELO

c.C. 41.919.565

CIENTO SETENTA Y UN MILI

VALOR DEL CONTRATO SESENTA Y DOS MIL CIENTO

.ONES SEISCIENTOS
VENTICINCO PESOS

3 s g M/CTE ($ 171.662.125)
m‘ng?_DE ERECHCION CUATRO (04) MESES O AGOTAR RECURSOS

FECHA DE INICIO MAYO 11 DE 2023

FECHA DE TERMINACION

INICIAL SEPTIEMBRE 10 de 2023 o0 HASTA

AGOTAR RECURSOS

VALOR ADICION NO - 01 $ 85.831.062

PRORROGA NO 01 UN (01) MES Y QUINCE (15) DIAS

VALOR CONTRATO

INCLUYENDO ADICION $ 257.493.187

Entre los suscritos a saber: JENNY GOMEZ BETANCOURTH, mayor de &
en Armenia Quindio, identificada con la cédula de ciudadania No.
Manizales (C), obrando en nombre y representacion del Municipio de Arme
de Desarrollo Social, segin Decreto No. 260 del 13 de octubre de 2022 y
posesion No. 133 del 13 de octubre de 2020 y en concordancia con la d¢
del Decreto No. 059 de 2013, y quien para efectos del presente
CONTRATANTE, de una parte y de la otra FUNDACION HUELLA SOCIAL
con el Nit 901.366.361-3; ubicada en el Municipio de Armenia Q y Represet
AIDEE MONSALVE AGUDELO mayor de edad e identificado con cedula dé
quien en adelante y para efectos del presente vinculo contractual se de
hemos convenido celebrar el presente MODIFICATORIO DE A

dad y con domicilio principal

1.053.789.963 expedida en

nia, en calidad de Secretaria
posesionada segun acta de
zlegacion conferida a través
contrato se denomina EL
PARA LA VIDA identificada
ntada legalmente por MARIA
2 ciudadania No. 41.919.565
nomina EL CONTRATISTA,
\DICION del CONVENIO

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio — CAM Piso 3 — Cédigo Postal.630004 - Tel—(6
Linea Gratuita: 01 8000 189264 - Correo Electronico: juridico@arm

) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
enia.gov.co
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INTERINSTITUCIONAL NO. 00-26 DE 2023, previas las siguientes consideraciones: 1) Entre la
Secretaria de Desarrollo Social — Municipio de Armenia y la FUNDACION HUELLA SOCIAL PARA LA
VIDA identificada con el Nit 901.366.361-3; ubicada en el Municipio de Armenia Q y Representada
legalmente por MARIA AIDEE MONSALVE AGUDELO se suscribio el CONVENIO
INTERINSTITUCIONAL NO. 00-26 DE 2023 por valor de $171.662.125 y cuyo objeto es “CONVENIO
INTERINSTITUCIONAL PARA LA FINANCIACION DE CUPOS PARA ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA QUINDIO CON LOS RECURSOS DEL RECAUDO DE LA ESTAMPILLA MUNICIPAL PARA EL
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR ATENDIDOS POR LOS DIFERENTES CENTROS VIDA PRIVADOS DEL
MUNICIPIO DE ARMENIA, ACORDE LA DESTINACION POR LA LEY 1276 DE 2009 Y EL ESTATUTO
TRIBUTARIO Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL MUNICIPIO DE ARMENIA PARA CONTRIBUIR A LOS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA INSTITUCION QUE ATIENDE ADULTOS MAYORES EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD” . 2) Que al mencionado convenio se le designo como supervisora a la profesional
especializada de planta de la Secretaria de Desarrollo Social Dra Claudia Lorena Osorio Arbelaez,
quien con el contratista le dieron inicio a la ejecucion a partir del 11 DE MAYO DE 2023, con una
vigencia de CUATRO meses hasta el dia 10 de SEPTIEMBRE de 2023 o hasta agotar los recursos
disponibles. 3) Que la naturaleza del presente convenios consistio en transferir bajo vigilancia, los
recursos de estampilla para el bienestar del adulto mayor recaudados por el Municipio de Armenia en
favor de los diferentes Centros Vida Privados de la capital quindiana. 4) Que el Centro Vida en mencion
ha realizado una adecauda ejecucion de sus obligaciones contractuales, desarrollando la atencion de
adultos mayores vulnerables en sus instalaciones deacuerdo a los lineamientos establecidos en la Ley
1276 de 2009. 5) Que a la fecha, en materia de recursos, el CV ha ejecutado:

Por el periodo comprendido entre el 11 de MAYO al 10 de JUNIO: $ 58.967.400
Por el periodo comprendido entre el 11 de JUNIO al 10 de julio $ 53.839.800
Por el periodo comprendido entre el 11 de Julio al 10 de agosto $ 56.403.600
Total $ 169.210.800

6) Que con lo anterior, se deja constancia que el presente convenio ha alcanzado un 98 %

aproximandamente de recursos ejecutados, lo cual lo deja vigente, pero con la necesidad de adicionar
recursos que le permitan dar continuidad a los servicios prestados. 7) Que resulta indispensable para
la Administracion dar continuidad a los servicios prestados por la fundacion, toda vez que, los adultos
mayores vulnerables continuan con la necesidad de ser atendidos a traves de los servicios descritos
en el art 11 de la Ley 1276 de 2009, mejorando su calidad de vidad. 8) Que teniendo en cuenta que, la
Secretaria de Hacienda a través del tramite de aprobacion de recursos del Balance de 2022, puso a
disposicién de la Secretaria de Desarrollo Social nuevos recursos de estampilla pro adulto mayor CV
nivel municipal que no fueron ejecutados en la vigencia anterior, los cuales cuentan con destinacion
especifica y su ejecucion solo puede ser destinada para la atencién de poblacién adulta mayor a traves
de CV segun las disposiciones de la Ley 1276 de 2009, Razon por la cual, es procedente que dichos
recursos sean implementados al presente convenio, dando la oportunidad de dar continuidad a los
servicios de atencion que impactan principalmente a adultos mayores sujetos de especial proteccion
constitucional. 9) Que en virtud de las considaraciones anteriormente expuestas, |a supervisora con
aceptacion del contratista, presentaron solicitud y justificacion de * adicion presupuestal al convenio_en
mencion por valor de $ 85.831.062 y prorroga por un mes y quince dias. 10) Que con la jusificaqon
elaborada por la supervisora designada con aceptacion del contratista, se adjuntaron los respectivos
antecedentes del contratista, previa verificacion por parte de la entidad , de que a la fecha no se
encuentran inmersas en causales de inhabilidad e incompatibilidad. 11) Que el oficio de justificacion y
solicitud de adicion presentado por Ia supervisora con aceptacion del contratista, hace parte del
expediente integro fisico y digital (publicado en secop 2) del presente 'modificatorio, y que a su vez se
trae acolacion algunos argumentos expuestos por el funcionario designado como supervisor. ‘es de
acotar que nos encontramos en vigencia de las restricciones impartidas por la ley de garantfas en virtud

de las proximas elecciones presidenciales, 0 cual implica la imposibilidad para la Administracion

Municipal de suscribir nuevos convenios para transferenc_ia C?ej recursos de estampilla de adulto mayor
12) Que analizada la viabilidad juridica de la peticion y 1ustlf}caC|én instaurada poor el supervisor con
aceptacion del contratista, en relacién a que el valor requerido no supera el 50% t_:iel valor total del
convenio inicial de acuerdo al concepto Sala de Consulta C.E. 1439 de 2002 Consejo dg Estad_oby de
conformidad a lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 40, parégrafo. inciso '2"‘ es posible adicionar
los contratos hasta en el 50% mas del valor del contrato inicial. , lg Secrgtana de Desarrollo Social
considera viable por necesidad del servicio, ademas de Igs c_:ons1deramopes ya expuestas por el
supervisor, dar el tramite pertinente. 13). La Corte Constitucional ha sefialado que los contratos
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estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para lograr sy ﬁnglldad y en aras de la
realizacion de los fines del Estado. Asi la posibilidad de modificacion se ¢onvierte en un mstru::nento
util para lograr los fines propios de la contratacion estatal. (C-300 de 2012) Asi lo preven los articulos
14 y 16 del Estatuto de Contratacién (Ley 80 de 1993), los cuales facultan a las t_antldades cpntr_aftantes
a modificar los contratos de comun acuerdo o de forma unilateral, para “[. .] evitar la.parahzamon ola
afectacion grave de los servicios publicos a su cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada
prestacion”. 14) Que para la adicién de recursos, la Secretaria de Desarrollo social ya cuenlta_ con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 6606 de 2023 como respaldo de la presente adicion 15).
Teniendo en cuenta que el presente contrato y adicién es financiado |con recursos de banco de
proyectos, Se expidio también el Certificado de Viabilidad de Proyectos del Banco de Programas y
Proyectos de Inversion del Municipio, que lidera el Departamento Administrativo de Planeacion BPP-
DLLO.Social 507. Que en el marco de todo lo anteriormente expuesto, ACUERDAN: PRIMERO:
ADICIONAR Y MODIFICAR la clausula TERCERA VALOR Y DESEMBQLSO la cual se establecera
para todos los efectos juridicos, contables y administrativos de la siguiente forma: TERCERA VALOR
Y DESEMBOLSO: El valor del presente convenio asciende a la suma de DOCIENTOS CINCUENTA'Y
SIETE MILLONES CUATROSCIENTOS NOVENTA 'Y TRES MIL CIENTO/OCHENTAY SIETE PESOS
($257.493.187) El valor total de convenio que se llegare a suscribir se cancelara de la siguiente manera:
Pagos parciales, mes vencido, de acuerdo al servicio prestado (cupos atendidos) y previa presentacion
de la factura o su equivalente con todos los soportes que aseguren que el servicio fue prestado a entera
satisfaccion y verificacion del pago de la seguridad social y entrega a satisfaccion del informe de
actividades realizadas y visto bueno por parte del funcionario encargado de ejercer la vigilancia y
control. SEGUNDO: Las partes acuerdan modificar la clausula CUARTA! PLAZO DE EJECUCION: la
cual quedara asi: El plazo de ejecucion del presente convenio sera CINCO MESES Y QUINCE DIAS
contado a partir de la suscripcion del acta de inicio o hasta agotar los recursos disponibles. TERCERO
- La FUNDACION HUELLA SOCIAL PARA LA VIDA identificada con el Nit 901 .366.361-3; ubicada en
el Municipio de Armenia Q y Representada legalmente por MARIA AIDEE MONSALVE AGUDELO se
compromete para perfeccionamiento de la adicion del presente convenio, modificar y expandir de
acuerdo a lo establecido en la clausula DECIMA CUARTA GARANTIA UNICA las pélizas de garantia
previamente presentadas y aprobadas por la entidad. CUARTA: Modificar|la clausula DECIMA QUINTA
del convenio interinstitucional no. 00-26 de 2023, la cual se establecera de la siguiente forma: DECIMA
QUINTA: El presente convenio se ejecuta con cargo al certificado de di ponibilidad presupuestal No.
2620 de 2023, y los recursos de adicion, se cargan con certificado de disponibilidad presupuestal No.
6606 de 2023. QUINTA: Que las demas clausulas del convenio interinstitucional no. 00-26 de 2023
quedan sin modificacion y se les daré continuidad en su ejecucion. EXTA: La presente adicion
modificacién del contrato surgen efectos juridicos, administrativos, y|financieros a partir del dia
siguiente a la finalizacion del plazo de ejecucion inicial.

NOTA 1: El presente modificatorio goza de efectos juridicos a partir de la publicacion del mismo en la
plataforma del Secop 2

Flrma‘EI_ectrOnica: La Plataforma del SECOP |l maneja para los procesos de Contratacion y los contratos celebrados la firma
electron!ca, El SECOP Il se rige por las normas del Sistema de Compra Publica y por aquellas que rigen el comercio
electrénico, de esta manera dentro de la plataforma quien se inscribe obtiene una firma electrénica con su usuario y
contrasefia, el cual es personal e intransferible, y obliga por medio de esta firma a quien|suscriba el contrato, o a la persona
ala que el firmante representa .La firma electrénica que manejan los usuarios del SEGOP Il cumple con los requisitos de
gonﬁabllidad de las firmas electronicas exigidos por el Decreto 2364 de 2012 articulo 4, como que los datos de creacion de la
firma corresponden exclusivamente al firmante y es posible detectar cualquier alteracion po autorizada del mensaje de datos
hecha después del momento de la firma gracias al sello de tiempo de la plataforma ’

Proyecté y Elabord: Brayan Hernandez Marulanda — Abogado Contratista@"
Reviso: Jenny Gomez Betancourth — Secretaria SDS \f
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