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EL LIDER DE CONTRATACION DEL CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA SENA REGIONAL – 
CAQUETA, EN CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5064433 

 

C E R T I F I C A: 

Que la empresa Soluciones Ambientales Integrales de la Amazonía, identificado con NIT. 900486665 prestó el 
servicio mantenimiento y señalización de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) del Centro 
Tecnológico de la Amazonia del SENA Regional Caquetá, Lo anterior con afectación al RP No. 88323 del 13 de 
junio de 2023 y Factura Electrónica No. SOL 2333 
 
Que, en mi calidad de supervisor del Contrato, se realizó la verificación del pago de seguridad social a través 
del operador ASOPAGOS, según reporte de la Planilla No 27280966 con fecha de pago 09 de agosto de 2023, 
así mismo se consultó con la oficina de aportes del SENA quienes certifican que el Empleador con Razón Social 
SOLUCIONES AMBIENTALES INTEGRALES DE LA AMAZONIA, identificado con Nit 900486665, se encuentra 
registrado en la base de datos de Aportes del SENA, durante las últimas cinco (5) vigencias y no registra pagos 
de los períodos descritos a continuación: 

 
Vigencia 2019 2020 2021 2022 2023 

 
Meses 

Ene - Feb - Mar - 
Abr - May - Jun - 
Jul - Ago - Sep - 
Oct - Nov - Dic 

Ene - Feb - Mar - 
Abr - May - Jun - 
Jul - Ago - Sep - 
Oct - Nov - Dic 

Ene - Feb - Mar - 
Abr - May - Jun - 
Jul - Ago - Sep - 
Oct - Nov - Dic 

Ene - Feb - Mar - 
Abr - May - Jun - 
Jul - Ago - Sep - 
Oct - Nov - Dic 

Ene - Feb - Mar - 
Abr - May - Jun 

 
El señor Jorge Andrés Farfán Chaparro con cédula de ciudanía No. 2.336.326 de Florencia, representante legal 
de Soluciones Ambientales Integrales de la Amazonía, presentó oficio con soportes anexos donde reporta que 
la empresa no está obligada al pago de aportes parafiscales, este oficio fue radicado No.18-1-2023-003115 
del 18 de agosto de 2023. Entregados a la Oficina de Aportes para su trámite pertinente 

 
VALOR TOTAL Del CONTRATO DE BIENES Y SERVICIOS No. 

CO1.PCCNTR.5064433 del 16/06/2023 RP 88323 DE 13/06/2023 
$28.325.000 

DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DEL GASTO RECURSO FUENTE VALOR A PAGAR 

951624 CENTRO 
TECNOLÓGICO 

DE LA AMAZONIA 

C-3699-1300-14-0-3699016-02 ADQUISICION 
DE BIENES Y SERVICIOS 10 NACION $28.325.000 

Primer (1) Pago $28.325.000 

Saldo después del primer (1) pago $28.325.000 

 
La presente certificación para trámite de pago por valor de VEINTIOCHO MILLONES TRESCIENTOS 
VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE ($28.325.000).  
 
Dada en Florencia, Caquetá a los veintidós (22) días del mes de agosto de 2023.   
 

 
JORGE LEONARDO LAVAO HERNANDEZ 

 
Proyecto: Yanteh Paola Vargas-Dinamizadora Ambiental y Energética 
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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA CONTRACTUAL  

FORMATO 
INFOME DE SUPERVISIÓN 

 

INFORME DE SUPERVISIÓN No. 01 del 22/08/2023 

DIRECCIÓN, ÁREA, 
REGIONAL O CENTRO 
ORDENADORA DE GASTO: 

CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA 
REGIONAL CAQUEA 

SUPERVISOR DEL 
CONTRATO: 

JORGE LEONARDO LAVAO HERNANDEZ 

APOYO A LA SUPERVISIÓN: YANETH PAOLA VARGAS NUÑEZ 

CONTRATO No: CO1.PCCNTR.5064433 

TIPO DE CONTRATO: Prestación de servicios 

OBJETO: 

Contratar el mantenimiento y señalización de la Planta de 
Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) del Centro 
Tecnológico de la Amazonia del SENA Regional Caquetá, 
de acuerdo con las especificaciones técnicas de la planta 
y con los procedimientos exigidos por la normatividad 
ambiental vigente. 

VALOR:  $28.325.000 

CONTRATISTA: 
SOLUCIONES AMBIENTALES INTEGRALES DE LA 
AMAZONIA  

NIT: 900486665 

LUGAR DE EJECUCIÓN: FLORENCIA-CAQUETA 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 9 de junio del 2023 

FECHA DE INICIO: 16 de junio del 2023 

PLAZO INICIAL DEL 
CONTRATO:  

Dos (2) meses 

VALOR INICIAL DEL 
CONTRATO: 

$28.325.000 

VALOR ACTUAL DEL 
CONTRATO: 

$28.325.000 

PRÓRROGA No:  
N/A 
. 

ADICIÓN No: 
N/A 
 

SUSPENSIÓN No: N/A 
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FORMA DE PAGO: 

Radicación de la factura por parte del Contratista, previo de 
recibo a satisfacción por parte del supervisor del contrato y 
presentación de los siguientes documentos:  

• Factura o documento equivalente. 
Informe detallado y soportado de actividades.  

• Actualización de la Hoja de Vida de la Planta de Tratamiento. 

• Documento que acredite que EL CONTRATISTA se 
encuentra al día en el pago de aportes parafiscales, de acuerdo 
a lo establecido en el Art. 23 de la Ley 1150 de 2007, o 
documento que acredite que se encuentra exonerados del pago 
de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del 
Aprendizaje -SENA y del Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar –ICBF, según el artículo 25 de la Ley 1607 de 2012. 
Cuando se trate de personas jurídicas esta acreditación se 
debe presentar firmada por el Revisor Fiscal si hubiere lugar, o 
por el Representante Legal.  

• Certificación de paz y salvo expedida por la oficina de 
promoción y relaciones corporativas de la Regional, en la cual 
se haga constar estar al día en el pago de aportes al SENA y 
Cuota de Aprendices, cuando a ello hubiere lugar.  

• Se dará trámite de pago una vez se expida el acta de recibido 
a satisfacción por el Supervisor del Contrato y cumplidos los 
requisitos exigidos, previa  deducción de los impuestos, 
retenciones, multas y descuentos a que hubiere lugar. 

 • Cuando el contratista sea un auto retenedor, deberá informar 
en la factura esta condición a fin de no efectuar la retención.  

• Con la firma del contrato, el proponente acepta expresamente 
la forma de pago establecida por LA ENTIDAD. 

OBLIGACIONES 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO 

1. Ejecutar el objeto 

contractual en condiciones de 

eficiencia, oportunidad y 

calidad de conformidad a los 

parámetros establecidos en el 

SENA. 

 

 

CUMPLIO 

 

Informe de Actividad – 

Evidencia publicada en el 

SECOP II 

2. Cumplir con las 

especificaciones técnicas del 

objeto presentadas en la oferta 

 

 

CUMPLIO 

 

Informe de Actividad – 

Evidencia publicada en el 

SECOP II 
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3. Dar a conocer al SENA 

cualquier reclamación, 

petición, orden o similar de 

terceros que indirecta o 

directamente pueda tener 

algún efecto sobre la ejecución 

del Contrato o sobre sus 

obligaciones 

  

 

 

NO SE REQUIRIÓ 

 

4. Obrar con lealtad y buena fe 

en el desarrollo del contrato 

 

CUMPLIÓ 

 

5. Avisar al SENA, dentro del 

día hábil siguiente a conocida 

su existencia, la causal de 

incompatibilidad o inhabilidad 

sobreviniente. 

 

 

NO SE REQUIRIÓ 

 

6. Responder por la 

vinculación de personal y la 

celebración de subcontratos 

todo lo cual debe realizar en su 

propio nombre y por su propia 

cuenta y riesgo sin que el 

SENA adquiera 

responsabilidad ni solidaridad 

alguna 

por dichos actos, por lo 

anterior deberá asumir 

respecto de sus 

subcontratistas (personal 

dirigido a la ejecución 

del contrato) los honorarios o 

salarios, horas extras, 

dominicales y festivos, recargo 

nocturno, indemnizaciones y 

demás prestaciones, 

afiliaciones al sistema de 

seguridad social según lo 

ordenado por la Ley 100/94 y 

que se 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CUMPLIÓ 
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causen durante la ejecución 

del contrato, atendiendo a la 

modalidad de vinculación que 

aplique con las personas 

naturales que subcontrate. 

7. Permanecer a paz y salvo 

en el pago de aportes al 

sistema de seguridad social 

integral, parafiscales y 

contratación de aprendices, 

durante todo el tiempo de 

ejecución del contrato, por 

cuanto es un requisito previo 

para los pagos de acuerdo a lo 

dispuesto en el artículo 23 de 

la Ley 1150 de 2007, o 

certificar que se encuentra 

exonerado del pago de los 

aportes parafiscales a favor del 

Servicio Nacional del 

Aprendizaje-SENA y del 

Instituto 

Colombiano de Bienestar 

Familiar —ICBF, según el 

artículo 25 de la Ley 1607 de 

2012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CUMPLIO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Certificado – Evidencia 

publicada en el SECOP II 

8. El transporte, cargue, 

descargue y entrega de los 

bienes, productos o elementos 

requeridos para el servicio 

objeto de contrato por el 

SENA, serán asumidos por el 

PROVEEDOR. 

 

 

 

CUMPLIO 

 

9. El riesgo y propiedad de los 

bienes, productos o elementos 

que se requieran para el 

servicio serán asumidos 

por parte del PROVEEDOR 

hasta que se realice la entrega 

 

 

 

 

CUMPLIO 
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total a satisfacción en el lugar 

indicado 

10. No sobrepasar por ningún 

motivo el valor del contrato, 

salvo previa firma del contrato 

adicional. 

 

CUMPLIO 

Factura Electrónica acorde al 

valor del contrato -  Evidencia 

publicada en el SECOP II 

11. El oferente es responsable 

de la calidad e idoneidad del 

mantenimiento ofertado y 

adjudicado. El adjudicado, 

deberá soportar y cubrir todos 

los riesgos derivados de la 

mala calidad del producto. 

 

 

 

CUMPLIO 

 

12. Avisar al SENA dentro de 

las veinticuatro (24) horas 

siguientes al conocimiento del 

hecho o circunstancia 

que pueda incidir 

negativamente en la oportuna 

o debida ejecución del contrato 

o que puedan poner en peligro 

los intereses legítimos del 

SENA 

 

 

 

 

NO SE REQUIRIÓ 

 

13. Actuar de buena fe y con 

lealtad, en las diferentes 

etapas precontractuales y 

contractuales. 

 

CUMPLIÓ 

 

14. Realizar el pago de 

estampilla PRO-

UNIVERSIDAD DE LA 

AMAZONIA, por concepto de 

compras, 

equivalente al 3% sobre el 

valor del contrato, dentro del 

plazo de perfeccionamiento 

del contrato. 

 

 

 

 

CUMPLIÓ 

 

 

 

 

Planilla de pago – Evidencia 

reposada en el SECOP II 

15. Cumplir con las 

especificaciones técnicas del 

objeto. 

 

CUMPLIO 

Informe de Actividad – 

Evidencia publicada en el 

SECOP II 
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16. Cumplir con los 

ofrecimientos de la propuesta. 

  

17. Si el CONTRATISTA es 

persona jurídica, deberá 

anexar la evaluación de 

estándares mínimos 

 

CUMPLIO 

 

Evaluación de estándares 

mínimos – Evidencia reposada en 

el SECOP II 

18. Prestar el servicio de 

mantenimiento de Planta de 

Tratamiento de Aguas 

Residuales (PTAR) del Centro 

Tecnológico de la Amazonia 

del SENA Regional Caquetá, 

de acuerdo con las 

especificaciones técnicas de la 

planta y con los 

procedimientos exigidos por la 

normatividad ambiental 

vigente 

 

 

 

 

 

CUMPLIO 

 

 

 

 

Informe de Actividad – 

Evidencia publicada en el 

SECOP II 

19. Avisar al SENA dentro de 

las veinticuatro (24) horas 

siguientes al conocimiento del 

hecho o circunstancia 

que pueda incidir en la no 

oportuna o debida ejecución 

del contrato o que puedan 

poner en peligro los intereses 

legítimos del SENA. 

 

 

 

 

NO SE REQUIRIÓ 

 

20. Avisar al SENA, dentro del 

día hábil siguiente a conocida 

su existencia, la causal de 

incompatibilidad o 

inhabilidad sobreviniente 

 

 

NO SE REQUIRIÓ 

 

21. Ejecutar el objeto del 

siguiente contrato bajo las 

condiciones económicas, 

técnicas, financieras, de 

acuerdo con lo pactado en el 

contrato y la propuesta, los 

 

 

CUMPLIO 

 

Informe de Actividad – 

Evidencia publicada en el 

SECOP II 
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cuales hacen parte vinculante 

del contrato. 

22. Allegar al SENA en los 

plazos establecidos los 

documentos requeridos para la 

cumplida iniciación del 

contrato. 

 

 

CUMPLIO 

 

23. Sin perjuicio de autonomía 

técnica y administrativa, 

atender las instrucciones y 

lineamientos que durante el 

desarrollo del contrato se le 

imparta por parte del SENA 

 

 

CUMPLIO 

 

24. Actuar de buena fe y con 

lealtad, en las diferentes 

etapas precontractuales y 

contractuales 

 

CUMPLIO 

 

25. Realizar el mantenimiento 

de las PTAR, cumpliendo las 

normas de seguridad industrial 

y salud ocupacional. 

 

 

CUMPLIO 

 

Informe de Actividad – 

Evidencia publicada en el 

SECOP II 

26. Garantizar que el 

mantenimiento preventivo de 

la PTAR se realice según las 

memorias descriptivas de la 

PTAR que entre otras requiere 

de la succión mecánica de 

aguas residuales contenidas 

en el pozo digestor, 

recolección y retiro manual de 

lodos, lavado de cámaras y 

puesta en funcionamiento 

nuevamente de la planta. 

 

 

 

 

 

CUMPLIO 

 

 

 

 

Informe de Actividad – 

Evidencia publicada en el 

SECOP II 

27. Incluir dentro de las labores 

de mantenimiento de la PTAR, 

la limpieza de trampas de 

grasa del sistema de 

recolección de aguas 

residuales de la Entidad. 

 

 

CUMPLIO 

 

Informe de Actividad – 

Evidencia publicada en el 

SECOP II 



 

8 

GCCON-F-031 V.01 

 

 

 

28. Garantizar que los 

vehículos destinados para el 

transporte de residuos 

peligrosos que se generen en 

ocasión del mantenimiento de 

la PTAR, cumplan con la 

normatividad ambiental 

contenida en la resolución 

conjunta No. 1164 de 2002 del 

Min-ambiente, como el decreto 

1609 de 2002 expedido por la 

presidencia de la 

república, y las normas que lo 

modifiquen o las sustituyan 

 

 

 

 

 

 

CUMPLIO 

 

29. Tener la matriz de peligros, 

en donde se indiquen los 

riesgos asociados a la 

construcción, donde se 

incluya: Trabajo en alturas y 

trabajo en espacios 

confinados, de acuerdo con lo 

señalado en el manual de 

contratación del SENA. 

 

 

 

 

CUMPLIO 

 

30. Presentar y aplicar durante 

la ejecución de las obras sus 

programas de gestión de los 

riesgos críticos y prioritarios 

tales como; prevención y 

promoción de caídas, trabajo 

en espacios confinados, 

mantenimiento preventivo y 

correctivo de equipos. 

 

 

 

 

CUMPLIO 

 

31. El contratista debe 

presentar el plan de gestión 

ambiental de la obra. 

 

CUMPLIO 

 

32. Garantizar el tratamiento y 

la disposición final de las 

aguas residuales y de los lodos 

se realice en sitios autorizados 

 

 

 

CUMPLIO 
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para este fin y con todos los 

permisos y licencias señaladas 

en la normatividad vigente. 

Certificados de disposición 

final – Evidencia publicada en 

el SECOP II 

33. Entregar informe técnico 

en medio físico y magnético, 

con registro fotográfico de los 

procedimientos realizados 

durante el mantenimiento de la 

PTAR con las respectivas 

recomendaciones y el plan de 

mantenimiento preventivo para 

garantizar su buen 

funcionamiento 

 

 

 

 

 

CUMPLIO 

 

 

 

 

Informe de Actividad – 

Evidencia publicada en el 

SECOP II 

34. Hacer entrega del 

certificado de mantenimiento y 

correcto funcionamiento, para 

entregar ante la autoridad 

competente 

 

 

CUMPLIO 

 

Certificados de disposición 

final – Evidencia publicada en 

el SECOP II 

35. Presentar actas de 

entrega, tratamiento realizado 

y disposición final de las aguas 

y los lodos. 

 

 

CUMPLIO 

 

Certificados de disposición 

final – Evidencia publicada en 

el SECOP II 

36. Contratar la maquinaria y 

equipos requeridos para la 

realización de las obras de 

mantenimiento. 

 

CUMPLIO 

 

37. El CONTRATISTA debe 

entregar copia del Plan de 

Contingencias aprobado por la 

autoridad ambiental 

competente, para el manejo de 

derrames de sustancias 

nocivas durante el transporte. 

 

 

 

CUMPLIO 

 

 

 

Plan de contingencia -

Evidencia publicada en el 

SECOP II 

38. Presentar declaración 

juramentada en la cual 

manifieste que el vehículo 

usado para el transporte de 

residuos cumple con lo 

establecido en el decreto 1079 

 

 

 

 

CUMPLIO 
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de 2015, para lo cual el SENA 

Regional Caquetá podrá 

verificar mediante inspección 

al vehículo. 

39. El CONTRATISTA debe 

presentar declaración 

juramentada en la cual 

manifieste y acredite no tener 

sanciones ni medidas 

preventivas abiertas o proceso 

de ejecución ante las 

autoridades ambientales. 

 

 

 

CUMPLIO 

 

 

 

Evidencia reposada en 

SECOP II 

40. Periódicamente deberá 

presentar al SENA Regional 

Caquetá certificado o actas 

discriminando las cantidades 

de residuos recolectados y tipo 

de aprovechamiento, 

tratamiento o disposición final 

que este implementando 

 

 

 

 

CUMPLIO 

Evidencia reposada en 

SECOP II 

41. El CONTRATISTA deberá 

presentar un programa de 

gestión de los riesgos críticos y 

prioritarios, especificando los 

riesgos del trabajo en alturas y 

en trabajos confinados. 

 

 

 

CUMPLIO 

Evidencia reposada en 

SECOP II 

42. El CONTRATISTA deberá 

presentar un programa en el 

cual se establezca la 

prevención y protección contra 

caídas. 

 

 

CUMPLIO 

 

43. Se deberá aportar y 

demostrar que los conductores 

de vehículos que transportan 

residuos peligrosos han sido 

debidamente capacitados para 

ejercer esta actividad. 

 

 

CUMPLIO 
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44. El CONTRATISTA deberá 

presentar copia del Plan de 

contingencias previsto. 

 

CUMPLIO 

 

45. Presentar certificado de 

ejecución del Sistema General 

de Seguridad y Salud en el 

Trabajo, emitido por un 

profesional competente el cual 

deberá aportar la licencia 

profesional. 

 

 

 

CUMPLIO 

 

El certificado fue presentado 

en la etapa pre-contractual – 

Evidencia reposada en el 

SECOP II 

46. . Realizar el pago de 

estampilla PRO-

UNIVERSIDAD DE LA 

AMAZONIA, por concepto de 

compras, equivalentes al 3% 

sobre el valor del contrato, 

dentro del plazo de 

perfeccionamiento del contrato 

 

 

 

 

CUMPLIO 

 

 

 

Planilla de pago – Evidencia 

reposada en el SECOP II 

47. El CONTRATISTA deberá 

presentar el comprobante del 

pago al Sistema de Seguridad 

Social Integral (EPS, ARL, 

AFP), y deberá permanecer a 

paz y salvo en el pago de estos 

aportes, y a los parafiscales y 

contratación de aprendices, 

durante todo el tiempo de 

ejecución del contrato, por 

cuanto es un requisito previo 

para los pagos de acuerdo a lo 

dispuesto en el artículo 23 de 

la Ley 1150 de 2007, o 

certificar que se encuentra 

exonerado del pago de los 

aportes parafiscales a favor del 

Servicio Nacional de 

Aprendizaje SENA y del 

Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar ICBF, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CUMPLIO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Planilla de pago – Evidencia 

reposada en el SECOP II 
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FECHA 

 

No. DE 

FACTURA 

VALOR A 

CANCELAR 

VALOR 

EJECUTADO 

SALDO DEL 

CONTRATO 

PORCENTAJE 

DE EJECUCIÓN 

FINANCIERA 

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

FÍSICA 

 

No. de días 

ejecutados 

% 

15-08-23 SOL 2333 $28.325.000 $28.325.000 $0 100%   

 

 

OBSERVACIONES 

 

El Centro Tecnológico de la Amazonía requiere garantizar el buen estado sanitario de las 
características de calidad de las aguas residuales por lo que requiere el correcto 
funcionamiento de todo el sistema de tratamiento, cumpliendo con las condiciones 
generales y de saneamiento de las aguas servidas, el mantenimiento de la red de 
distribución y la planta de tratamiento de agua residual permite garantizar condiciones de 
salubridad en las instalaciones del centro de formación y cumplimiento de la normatividad, 
ya que la no atención de estas unidades puede llegar a ser un riesgo para la comunidad 
educativa, sumado a esto el Centro de formación cuenta con ambientes de preparación y/o 
trasformación de alimentos (agroindustria y cafetería), en los cuales se debe garantizar 
características de saneamiento de las instalaciones, por ello se requiere contratar el servicio 
de mantenimiento preventivo y correctivo de cajas de inspección, pozo séptico, trampas de 
grasa y PTAR. 
 
Por lo tanto mediante la Aceptación de la oferta No. MC-CQT-CTA-0012-2023 del 29 de 
mayo del 2023 el SENA Regional Caquetá contrató con la empresa Soluciones Ambientales 

según el artículo 25 de la Ley 

1607 del 2012 

48. El contratista debe acatar o 

responder por las indicaciones 

o requerimientos que haga el 

Supervisor Contractual. 

 

CUMPLIO 

 

49. Las demás contempladas 

en el artículo 5 de la Ley 80 de 

1993 y las que se deriven 

directamente del objeto 

contractual.  

 

 

CUMPLIO 
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Integrales de la Amazonía  SAIDA S.A E.S.P el servicio de Mantenimiento a la Planta de 
Tratamiento de Aguas residuales del Centro Tecnológico de la Amazonía. 
 
 
El ordenador del gasto realizó designación de supervisión a LUIS ANGEL LOZADA OLAYA 
con comunicación/mediante SECOP II de fecha 09 de junio de 2023, ejerciciendo su 
supervisión desde el 09 de junio de 2023 hasta el 12 de junio de 2023, que a partir del 13 
de junio de 2023 fue designado el profesional JORGE LEONARDO LAVAO HERNANDEZ 
mediante notificación del SECOP II. 
 
El contrato cuenta con el apoyo técnico de la Ingeniera Yaneth Paola Vargas Nuñez para 
verificación del cumplimiento de actividades en el proceso de ejecución. 
 
El contrato fue ejecutado en el mes de julio del 2023 con un avance de cumplimiento del 
100%, como evidencia la empresa SOLUCIONES AMBIENTALES INTEGRALES DE LA 
AMAZONIA SAIDA S.A E.S.P sube en la plataforma SECOP 2 informe con evidencias 
fotográficas, actas de disposición final y demás documentos requeridos en los estudios 
previos. 
 

 
 

 

Elaboró: Yaneth Paola Vargas, Dinamizadora Ambiental y Energética 

.Revisó: Jorge Leonardo Lavao Hernández,Supervior del contrato No. CO1.PCCNTR.5064433 . 
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INTRODUCCIÓN  
  
  

SAIDA S.A. E.S.P., es una empresa ubicada en el municipio de San Vicente del  
Caguán - Caquetá, acreditada mediante licencia ambiental aprobada por  
CORPOAMAZONÍA, a través de la Resolución No. 002 de 2012 y modificada por la 
Resolución No. 1234 de 2017; para prestar los servicios de recolección, transporte, 
tratamiento y disposición final de residuos sólidos y líquidos de origen doméstico e 
industrial.  

  
Gracias a su amplia experiencia y calidad en la prestación de sus servicios a 
diferentes gremios comerciales en el territorio colombiano, fue contratado por el 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, regional Caquetá, para el mantenimiento 
de la planta de tratamiento de aguas residuales (PTAR) y del sistema séptico de la 
portería, del Centro Tecnológico de la Amazonía de SENA Regional Caquetá, 
teniendo en cuenta el contrato CO1. PCCNTR.506443 de 2023 

  
Es importante resaltar, para efectos de disposición de residuos, SAIDA S.A. E.S.P., 
está comprometida con el cumplimiento de la normatividad ambiental que aplique, 
por esta razón y teniendo en cuenta el objeto de este contrato, el tratamiento y la 
disposición final de estas aguas residuales de origen doméstico, se regirán por lo 
dispuesto en la Resolución 0631 de 2015.  

  
En este sentido, en el presente informe se detallarán cada una de las actividades 
realizadas y los equipos utilizados desde el sábado 05 de agosto, hasta el día 
domingo 06 de junio del presente año, para ejecutar las obligaciones establecidas 
en el contrato CO1. PCCNTR.5064433 DEL 2023 

  
De igual manera, se reflejarán las recomendaciones para futuros mantenimientos 
de estos importantes sistemas, con el objetivo de garantizar su duración y eficiencia. 

1. DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES  
  
Para el inicio de las actividades, las cuales se hacen a partir del día sábado 05 de 
agosto se realiza la respectiva charla diaria de seguridad a cargo del Coordinador 
de Operaciones, y se realizan las pruebas de los equipos, los cuales se detallan a 
continuación:  
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INSPECCIÓN FUNCIONAMIENTO DE MAQUINARIA   
• 1 bomba eléctrica.  
• 1 bomba electro sumergible.  
• 1 bomba auto cebante diésel.  
• 1 Camión de vacío.  
• 1 Camión furgón.  
• 1 Volqueta Hermética.  
• 1 Bomba neumática.  
• 40 Metros de líneas de flujo (Mangueras rígidas de 3” y 4”).  
• 1 Hidrolavadora.  
• Lasos  

INSPECCION DE ELEMENTOS DE SEGURIDAD  • 
Casco de seguridad  tipo  minero clase b.  
• Macara respiratorio con visor de doble cartucho  3M  
• Monogafas  transparentes   
• Traje de bioseguridad  impermeable desechable.   
• Guantes de vaqueta corto   
• Guantes de nitrilo  13”  
• Guantes de nitrilo 18”  
• Guantes  de poliuretano  
• Botas de caucho punta de acero   
• Impermeable completo con capota   
• Arnés de dos argollas, 2 eslingas, laso   

  
INSPECCION EQUIPOS DE ASEO• 

Cepillos para piso industriales   
• Escobones industriales   
• Hidrolavadora  

 
INSPECCION ELEMENTOS QUIMICOS   

• Hidróxido de Calcio  
• Nontox  
• Cemento  
• Ácido muriático   
• Cal 
• hipoclorito 
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De igual manera, se procedió a inspeccionar el estado del sistema séptico de la 
portería y de los sistemas que descargan en la PTAR (baterías sanitarias, cocina, 
entre otros).  

  
 1.1.  DÍA 1: SÁBADO 05 DE AGOSTO DE 2023.  
  
Se iniciaron labores a las 04:00 pm con la ejecución de las siguientes actividades:  

  
1. Aislamiento y aseguramiento de las zonas a intervenir, con cinta de peligro.  
2. Cierre general del sistema que descarga en la PTAR (baterías sanitarias, 

cocina, entre otros) 
3. Remoción de los residuos superficiales (hojas y demás desechos) de la 

PTAR, despejando el área a trabajar y evidenciando el estado de la misma.  
4. Aplicación de Hidróxido de Calcio y Nontox en las áreas circundantes de las 

tapas de los compartimientos de la PTAR, para mitigar los olores y 
proliferación de vectores.  

5. Retiro manual de las tapas o placas para la oxigenación de la PTAR.  
6. Limpieza de las canales en contorno de la PTAR.  
7. Alistamiento y aseguramiento de mangueras al vehículo transportador.  
8. Se inicia la respectiva succión de las aguas residuales para el posterior 

cargue, hacia los vehículos (camión de vacío y volqueta hermética sellada) 
9. Adecuación de cuneta perimetral de la PTAR para canalización de aguas 

lluvias.  
Alrededor de las 12:30 pm, se procedió abandonar las instalaciones del Centro 
Tecnológico de la Amazonía del SENA Regional Caquetá, dejando las áreas 
intervenidas en completo orden y aseo.  

  
 1.2.  DÍA 2: DOMINGO 06 DE AGOSTO DE 2023.  
  
Se iniciaron labores a la 09:00 am con la ejecución de las siguientes actividades:  

  
1. Se inician labores para continuar con la succión y el cargue del agua de la 

PTAR, hacia los vehículos camión de vacío y volqueta sellada hasta terminar 
con los lodos para así iniciar la limpieza de paredes de la PTAR. 

2. Se procede con el cepillado de paredes de los compartimientos. y con la 
ayuda de la hidro lavadora para realizar una limpieza profunda  

3. Lavado de la placa de la PTAR y la caseta de la antigua bomba.  
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4. Aplicación de Hidróxido de Calcio y Nontox en las paredes de los 
compartimientos de la PTAR.  

5. Retro lavado del lecho filtrante.  
6. Tapar los compartimientos de PTAR.  
7. Aplicación de emulsión agua – cemento (70% agua – 30% de cemento) para 

mejorar el aspecto de la PTAR. (se adjuntan fotos) 
8. Recolección de equipos y herramientas.  
9. Lavado, limpieza y recolección de residuos.   
  

TRAMPA DE GRASA #1 (CERCA DE LA COCINA)  
  

10. Desplazamiento de los equipos necesarios para la caja de la trampa de grasa 
situada al respaldo de la cocina.  

11. Remoción de los residuos superficiales (hojas y demás desechos) de la caja 
de trampa de grasa, despejando el área a trabajar y evidenciando el estado 
de la misma  

12. Retiro manual para tapas para la oxigenación de la caja trampa de grasa.  
13. Cargue de lodos hacia el camión de vacío 
14. Aplicación de Hidróxido de Calcio y Nontox en las paredes de los 

compartimientos de la PTAR.  
15. Retro lavado del lecho filtrante.  
16. Tapar la PTAR.  
17. Aplicación de emulsión agua – cemento (70% agua – 30% de cemento) para 

mejorar el aspecto de la caja de trampa de grasa.  
18. Recolección de equipos y herramientas.  
19. Lavado, limpieza y recolección de residuos.   

  
TRAMPA DE GRASA #2 (CERCA DE LA PTAR)  

  
20. Desplazamiento de los equipos necesarios para la caja de la trampa de grasa 

situada cerca de la PTAR.  
21. Remoción de los residuos superficiales (barrido de desechos) de la caja de 

trampa de grasa, despejando el área a trabajar y evidenciando el estado de 
esta  

22. Retiro manual de las tapas para la oxigenación de la caja trampa de grasa.  
23. Al destapar la caja de trampa de grasa, se encuentra un taponamiento con 

objetos como palos, restos de hojas de asbesto, trapos, tarros etc.) se 
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procede al retiro de los mismos para facilitar la succión de aguas, grasas y 
lodos. 

24. Succión y cargue de lodos y aguas hacia el camión de vacío,  
25. Aplicación de Hidróxido de Calcio y Nontox en las paredes de los 

compartimientos de la PTAR.  
26. Retro lavado del lecho filtrante.  
27. Tapar la trampa de grasa.  
28. Aplicación de emulsión agua – cemento (70% agua – 30% de cemento) para 

mejorar el aspecto de la caja de trampa de grasa.  
29. Recolección de equipos y herramientas.  
30. Lavado, limpieza y recolección de residuos.   

  
 SISTEMA SEPTICO INTEGRADO (SITUADA AL RESPALDO DE LA PORTERÍA)  
  

31. Desplazamiento de los equipos y personal necesario para la intervención del 
SISTEMA SEPTICO INTEGRADO situado al respaldo de la portería   

32. Remoción de los residuos superficiales (hojas, demás desechos y capa de 
tierra que genera presión a las tapas de los compartimientos de la PTAR), 
despejando el área a trabajar y evidenciando el estado de la misma  

33. Retiro manual para tapas para la oxigenación de la PTAR.  
34. Cargue de lodos de la PTAR, hacia el camión de vacío, en la cual se pudo 

trasegar un volumen de 05 bbls de lodos, para ser tratados y dispuestos en 
las instalaciones de SAIDA S.A E.S.P.  

35. Lavado con la hidro lavadora y cepillado de paredes de los compartimientos.  
36. Aplicación de Hidróxido de Calcio y Nontox en las paredes de los 

compartimientos de la PTAR.  
37. Retro lavado del lecho filtrante.  
38. Tapado del SISTEMA SEPTICO INTEGRADO.  
39. Recolección de equipos y herramientas.  
40. Lavado, limpieza y recolección de residuos.   
41. Entrega al Centro Tecnológico de la Amazonía del SENA Regional Caquetá, 

del mantenimiento y limpieza de la PTAR, limpieza de caja de trampa de 
grasa #1, limpieza de caja de trampa de grasa # 2 y succión, limpieza al 
sistema séptico integrado.  
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Para garantizar la seguridad de los trabajadores durante el mantenimiento y limpieza 
de la PTAR, se tiene en cuenta la seguridad del personal para ello se verifica que 
utilicen el equipo de protección personal (EPP) adecuado, los conductores de los 
vehículos de succión y volqueta usan cascos, gafas de protección y calzado 
resistente, mientras que los operarios de limpieza cuentan con overoles 
impermeables, casco, guantes resistentes a químicos, botas de seguridad con punta 
de acero y máscaras respiratorias de acuerdo con la posible exposición a gases y 
vapores tóxicos. 

2. DESCRIPCIÓN DE LOS PROCESOS REALIZADOS  
  

2.1. Limpieza de la caseta, placa y tapas de los compartimientos de la 
PTAR.  

  
Se delimitó y aseguro el área a intervenir con cinta de peligro, posteriormente, se 
procedió hacer la limpieza y extracción con la ayuda de rastrillos, escobas, palas y 
carretillas, de los residuos (hojas, plásticos y demás) que estaban ubicados en la 
placa de la PTAR. De igual manera, se realizó la limpieza, lavado y desinfección de 
la caseta que está ubicada adyacente a esta placa, con la ayuda de la hidro lavadora 
y la adición de hipoclorito.  

  
2.2. Extracción del agua residual y lodos de los compartimientos de la 

PTAR.  
  
Previo al levantamiento de las tapas de la PTAR, se adicionó Oxido de calcio y 
Nontox, con la adición de hidróxido de calcio, ácido muriático e hipoclorito (en bajas 
concentraciones), se pudo de mitigar los malos olores provenientes de estos 
compartimientos, facilitando su mantenimiento.  
 
Una vez retiradas las tapas de los compartimentos, de la PTAR, se inició el trasiego 
del agua residual de origen doméstico, lodos acuosos y sólidos, hacia los vehículos 
camión de vacío, volqueta hermética sellada y turbo sellada en europanel), con la 
ayuda de una bomba electro sumergible y manguera de 3”. La instalación de la 
malla que retenga los residuos sólidos no biodegradables, facilitó el trabajo de la 
bomba de succión evitando perdida de tiempos operativos.  
Luego del retiro de las aguas residuales de origen doméstico, se procedió a la 
extracción de los lodos. Para esta actividad, el personal de SAIDA S.A. E.S.P., con 
sus respectivos EPP, ingresó a los compartimientos de esta PTAR, para trasegar 
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los lodos con la ayuda de una bomba neumática y manguera de 3” hacia la volqueta 
hermética   
Una vez evacuados en su totalidad el agua residual y los lodos de la PTAR, el 
personal de SAIDA S.A. E.S.P, procedió a ingresar nuevamente a los 
compartimientos, incluido el del lecho filtrante, para realizar un lavado y desinfección 
de estos. Para esta actividad, se contó con la ayuda de la hidro lavadora, escobas, 
escobones, cepillos e hipoclorito (en baja concentración). Finalizada esta actividad, 
se adiciono a todos los compartimientos, oxido de calcio en las paredes y superficie, 
e hidróxido de calcio en la base, con el objetivo de mitigar olores, potencializar la 
eficiencia del sistema y dar inicio al llenado de los compartimientos.  
  
Por último, se realizó una emulsión de agua – cemento (70% agua – 30% de 
cemento) para ser aplicada en la placa de la PTAR, con el objetivo de mejorar el 
aspecto a la misma.  
  

2.3.  Almacenamiento, tratamiento y disposición final de las aguas 
residuales.  

  
En las instalaciones de SAIDA S.A. E.S.P., se procede con los trasiegos o 
descargues de los residuos transportados en los vehículos hacia la piscina de 
almacenamiento con capacidad de 2500 bbls, para realizar la tomar de muestras y 
analizarlas en el laboratorio, con el objetivo de determinar las características y 
concentraciones de este residuo, para su posterior comparación, una vez terminado 
el tratamiento, garantizando la efectividad de los procedimientos.  

  
Como resultado del test de jarras, se determina la necesidad de realizar un 
tratamiento preliminar para los 310 bbls agua residual doméstica, el cual consiste 
en recircular el agua de esta piscina, aplicación de sulfato de aluminio tipo A para 
favorecer la coagulación y posterior arrastre de los sólidos suspendidos. De igual 
manera, se adiciono hipoclorito de sodio para controlar la carga microbial. 
Posteriormente, se dejó decantar por un periodo de 8 horas, para luego ser 
conducido al tratamiento primario.   
  
El tratamiento primario (sistema de Flotación de Aire Disuelto DAF): consiste en la 
desestabilización del material coloidal y su posterior aglomeración (coagulación, 
floculación), mediante la neutralización de cargas y aglutinamiento con la adición de 
polímeros en la planta de tratamiento GEM (Gas Energy Mixing), y finaliza con la 
separación de lodos para posterior disposición final, desinfección y vertimiento del 
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agua tratada, una vez alcanzados los límites permisibles, mediante campo de 
infiltración, sin exceder la capacidad de 22 L/S, garantizando el cumplimiento de los 
requerimientos de la Resolución No. 1234 de septiembre 19 de 2017, emitida por  

  CORPOAMAZONIA.  
 
 2.4.  Almacenamiento, tratamiento y disposición final de los lodos.  
  
Los 296 bbls de lodos extraídos de la PTAR, están dispuestos en la bio-pila con 
capacidad de 2.500 bbls, para ser tratados mediante espesamiento, donde se logra 
una reducción del volumen que varía del 30 % – 80 % (compresión por gravedad) 
previo al tratamiento químico, el cual se realiza por medio del proceso de 
deshidratación y neutralización de los constituyentes peligrosos, para su posterior 
manejo y tratamiento biológico, mediante bioestimulación /degradación con adición 
de materia orgánica y material de enmienda. Es importante aclarar, que este 
tratamiento demanda mucho tiempo para alcanzar los parámetros permisibles de 
disposición final.  

  
 
 2.5.  Hallazgos de la PTAR portería principal del SENA.  

  
Con la ayuda de 6 operarios de SAIDA S.A E.S.P., se inició de forma manual, 
apoyados de palas, picas y carretillas, el retiro de la capa de tierra del sistema 
séptico de la portería el cual tiene una capacidad de 2000 litros, y como se observa 
a continuación en las imágenes:  
 
Deterioro total de las tapas superiores del sistema séptico, debido a la compresión 
de la tierra. 
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Estado en el que se encuentra el SISTEMA SEPTICO INTEGRADO de la portería  

  

  
 
  

Tapas del SITEMA SEPTICO hundidas; posible causa sobre peso de tierra   
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Evidencia abertura en el soporte de la tapa y en la división de los compartimientos del 
sistema integrado de la portería 
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Tabla 1: Listado de personal equipos y materiales para la ejecución de las actividades.  
 

PERSONAL  MATERIALES                                         EQUIPOS  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

1 inspector 
siso, 1 jefe 
de obra y 
6 
operarios  

 
� carretillas.  
� 4 palas.  
� 3 Rastrillos  
� 3 Escobas y escobones.  
� 3 Cepillos.  
� 1 Cinta de peligro de 500 metros.  
� 3 galones de desengrasante 

industrial.  
� 5 galones de Hidróxido de calcio.  
� 2 galones de Ácido muriático.  
� 2 galones de Nontox.  
� 1 Botiquín tipo B.  
� 1 Camilla de emergencia.  
� 2 extintores multipropósitos de 20lb 

c/u.  
� 50 bolsas rojas.  
� 10 bolsas verdes.  
� 10 bolsas negras.  
� 30 tulas.  

  
  
  
  

Furgón  

 
  
  
  

Camión de vacío con 
capacidad de 31 bbls.  
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PERSONAL  MATERIALES                                              EQUIPOS  
  

  

  

  

  
  
  

Mangueras rígidas de 3” y 4” con 
sus respectivos acoples.  

   
  
  

Hidro lavadora Diesel 10 Hp/3.600 
PSI 

 
  
  
  

Bomba Eléctrica  
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NIT: 900.486.665-8  

  

  

PERSONAL  MATERIALES                                                    EQUIPOS  
      

  
Volqueta hermética con capacidad 

de 80 bbls.  
  
  

  
  
  
  

Bomba auto cebante diésel.  
  

  
  
  
  

Bomba electro sumergible.  
  

  
Fuente: SAIDA S.A. E.S.P. 
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3. RECOMENDACIONES  

  
 

� Realizar revisión más continua de la trampa de grasa N° 2 cerca de la PTAR, 
para monitorear y evitar que se colmate de residuos que obstruyan el paso 
de agua hacia la PTAR, como se encontró en esta ocasión al momento de 
abrirla. 

  
 

� Construir un nuevo sistema séptico en la portería, debido a que el sistema 
integrado actual presenta averías como se puede evidenciar en las imágenes 
anexadas en el informe.  

  
NOTA: 

 
Nos complace informar, que durante la realización de la operación de 
mantenimiento y limpieza en la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales 
(PTAR) en sus instalaciones, contamos con la valiosa colaboración de la pasante 
PAULA ANDREA RAMIREZ OLAYA, proveniente de su institución, quien recibe 
formación en el área de MONITOREO AMBIENTAL, con su aporte, apoyo y 
conocimientos a nuestras labores diarias. 
Agradecemos sinceramente al CTA- SENA Regional Caquetá y esperamos que 
esta colaboración continúe enriqueciendo nuestro equipo para nuestro trabajo en 
pro del medio ambiente. 
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ANEXO FOTOGRÁFICO  

  

 

 
 
 

Retiro de hojas, tierra, tapas de la PTAR   
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CONDICION EN EL QUE SE ENCONTRO 
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     Limpieza de la placa y lavado compartimientos de la PTAR. 
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Lavado de compartimientos  Lavado de compartimientos  
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Lavado de compartimientos y lecho filtrante  
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Limpieza, desinfección, control de plagas y lechado de trampas de 
grasa   
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Limpieza, lechado superficie PTAR 
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 Intervención cajas cercanas a la PTAR, se encuentra ejemplar de tortuga y se 

libera a su habitat 
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Succión y retiro del sólido  
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Izquierda: Instalación señalización medidas 1 Mt x 80 Cm. PTAR 
Derecha: Instalación señalización medidas 1 Mt x 50 Cm. Sistema séptico integrado Portería  

 
 



 

PLANTA: San Vicente del Caguán Kl 6 vía Puerto Rico Caquetá Tel: (8 )4375359- 
3203467079- 3203467097 www.saidacaqueta.com 

  

 

INFORME DEL MANTENIMIENTO DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE 
AGUAS  

RESIDUALES (PTAR) DEL CENTRO TECNOLÓGICO DE LA AMAZONÍA 
DEL SENA REGIONAL CAQUETÁ  

SOLUCIONES AMBIENTALES INTEGRALES DE LA AMAZONIA S.A. ESP  
NIT: 900.486.665-8  

ANEXO FICHAS TÉCNICAS
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 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE LA PTAR DEL CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA DE FLORENCIA SENA REGIONAL CAQUETA 
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DIA FECHA HORARIO ACTIVIDADES DEL DIA RECURSOS PERSONAL OBSERVACIONES 
 
 
 
 
 
 
 
SABADO 

 
 
 
 
 
 
 

05/08/2023 

 
 
 
 
 
 
 
4 PM A 12,30 
 

Aseguramiento de las zonas a intervenir, 
demarcando con cinta reflectiva de peligro 

1. Bomba eléctrica. 
1. bomba electro sumergible.   
1.bomba electro sumergible 
Diesel.  1.Camion de vacío.  
1. Camión de furgón.  
1. volqueta hermética.  
1. Bomba neumática. 
40 metros de líneas de flujo 
(mangueras rígidas de 3" y 4") 
1.hidrolavadora 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 jefe de obra. 
 1 inspector SISO, 
1 pasante en monitoria 
ambiental y 
 5 auxiliares operativos 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Se realiza el almacenamiento y tratamiento 
de las aguas residuales y los lodos 

procedentes de la PTAR, en las instalaciones 
de SAIDA S.A E.S.P. 

Estabilización de la PTAR, trampas grasas, pozos de 
inspección y demás zonas que converjan en este 
sistema, con Oxido de calcio (Cal Viva). 
Evacuación y transporte del agua residual domestica de 
la PTAR hasta las instalaciones de SAIDA S.A E.S.P 
Retiro y transporte de los lodos de la PTAR hasta las 
instalaciones de SAIDA S.A E.S.P 
Limpieza y desinfección de la PTAR y retro lavado del 
lecho filtrante 
Limpieza de caja de inspección de agua residual 
domestica 

 
 
 
 
 
 

 
DOMINGO 

 
 
 
 
 
 

 
06/08/2023 

 
 
 
 
 
 
 
9 AM A 1 PM 
1 PM A 7 PM 

Limpieza del sistema séptico actual de la portería 
principal del SENA, (kit tanque séptico plástico de 200 
litros con trampa grasas) 

 
 
 
1. bomba eléctrica 
1. bomba electro 
sumergible.   
1.bomba electro 
sumergible Diesel.  
1.Camion de vacío.
  
1. Camión de 
furgón.  
1. volqueta 
hermética.
  
1. Bomba 
neumática. 
40 metros de líneas 
de flujo (mangueras 
rígidas de 3" y 4") 
1.hidrolavadora 
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Se procede a dejar las instalaciones del Centro 
Tecnológico de la Amazonia del SENA Regional 

Caquetá dejando las áreas intervenidas en 
completo orden y aseo 

Cargue del agua de la PTAR, hacia el carro tanque, en el 
cual se pudo trasegar el agua residual, para ser tratadas 
y dispuestas. 
Cargue de lodos de la PTAR, hacia la volqueta hermética, 
capacidad 80 bbls de lodos, para ser tratadas y 
dispuestas. 
Succión de los lodos del sistema séptico de la portería 
con la ayuda del camión vacío  
Aplicación de emulsión agua - cemento (70% agua - 30% 
de cemento) para mejorar el aspecto de la PTAR 
Lavado, limpieza y recolección de residuos 

LUNES 07/08/2023 9AM Entrega de servicio realizado  
 
 
 

 
 

 
4 

Culminación del           mantenimiento a la PTAR  

  



 

 

 

ACTA DE TRATAMIENTO Y/O DISPOSICIÓN FINAL DE 
RESIDUOS 

COD:SD4-F-15 Octubre 15 de 2015 VERSIÓN : A 

 

ACTA DE TRATAMIENTO Y/O DISPOSICIÓN FINAL DE AGUAS RESIDUALES 

En las instalaciones de la PLANTA DE BIORREMEDIACIÓN Y GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS 
SÓLIDOS Y LÍQUIDOS, localizada en la vereda La Ceiba del Municipio de San Vicente del Caguán, se 
recibieron las aguas residuales domestica provenientes del  SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
SENA – REGIONAL CAQUETA, generadas en el desarrollo de la operación, para ser tratadas garantizando 
el alcance de las exigencias normativas para su disposición de vertimiento al suelo mediante campo de 
infiltración, conforme a lo establecido en la Licencia Ambiental otorgada por la autoridad ambiental 
CORPOAMAZONIA Resolución 002 del 12 de enero de 2012 y Res. Modificatoria 1234 de septiembre 19 de 
2017. 

 
EMPRESA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA – REGIONAL CAQUETA 
NIT 899.999.034 
PERIODO 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2023 

 

FECHA DE 
INGRESO 

TIPO DERESIDUOS 
GESTIONADO 

CANTIDAD 
BLS 

SISTEMA DE 
TRATAMIENTO 
UTILIZADO 

 

EMPRESA 

01 AL 31 DE 
AGOSTO DE 

2023 

AGUA RESIDUAL 

DOMÉSTICA 
310 

CONVENCIONAL 
BIOLÓGICO-FÍSICO-QUÍMICO 

SAIDA S.A. 
E.S.P. 

TOTAL RESIDUOS 310 Bbls 

 
El proceso de tratamiento de agua residual tipo industrial y de tipo doméstico (Tratamiento fisicoquímico) 
cuenta con sistema de flotación y floculación de tecnología GEM (Gas Energy Mixing), continuado por una 
sedimentación, filtración y desinfección para posterior disposición final en área de infiltración y evaporación 
con recirculación de excesos. El tratamiento realizado al agua residual garantiza el alcance de las 
exigencias normativas. 

 
Al agua tratada se le da una disposición final de vertimiento al suelo mediante campo de infiltración con 
capacidad de 22 L/s, cumpliendo con la Res. 1234 de septiembre 19 de 2017 emitida por 
CORPOAMAZONIA. 

 

Para constancia se firma en San Vicente del Caguán a los dieciséis (16) días del mes de agosto de 2023. 
 

 

JORGE ANDRÉS FARFÁN CH 
Gerente 

 
 



 

 

 

ACTA DE TRATAMIENTO Y/O DISPOSICIÓN FINAL DE 
RESIDUOS 

COD:SD4-F-15 Octubre 15 de 2015 VERSIÓN : A 

 

 

ACTA DE TRATAMIENTO Y/O DISPOSICIÓN FINAL DE LODOS ACUOSOS (PTAR) 
 

En las instalaciones de la PLANTA DE BIORREMEDIACIÓN Y GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS Y 
LÍQUIDOS, localizada en la vereda La Ceiba del Municipio de San Vicente del Caguán, se recibieron los 
lodos acuosas (PTAR) provenientes del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA – REGIONAL 
CAQUETA ., generadas en el desarrollo de la operación, para ser tratados garantizando el alcance de las 
exigencias normativas para su disposición de tratamiento mediante campo de infiltración, conforme a lo 
establecido en la Licencia Ambiental otorgada por la autoridad ambiental CORPOAMAZONIA Resolución 
002 del 12 de enero de 2012 y Res. Modificatoria 1234 de septiembre 19 de 2017. Res. Modificatoria 
0689 19 de agosto del 2020.  

 
EMPRESA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA – REGIONAL CAQUETA 

NIT 899.999.034 

PERIODO 01 AL 31 DE AGOSTO DEL 2023 

 

FECHA DE 
INGRESO 

TIPO DERESIDUOS 
GESTIONADO 

CANTIDAD 
BBLS 

SISTEMA DE 
TRATAMIENTO 

UTILIZADO 
 EMPRESA 

13 de agosto 

2023 
LODOS (PTAR) 296 Bio-pila Deshidratación SAIDA S.A E.S.P. 

TOTAL, RESIDUOS 296 BBLS 

 
 

Al agua tratada se le da una disposición final de vertimiento al suelo mediante campo de infiltración con 
capacidad de 22 L/s, cumpliendo con la Res. 1234 de septiembre 19 de 2017 emitida por 
CORPOAMAZONIA. 
 
Los RESIDUOS DE SUELOS Y TIERRAS son tratados mediante el proceso de BIORREMEDIACION por BIOESTUMULACION, 
en la PLANTA DE BIORREMEDIACIÓN Y GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS Y LÍQUIDOS – SOLUCIONES 
AMBIENTALES INTEGRALES DE LA AMAZONIA (SAIDA S.A. E.S.P.), en cumplimiento con la Resolución No 1234 del 19 de 
septiembre de 2017 con Resolución modificatoria No. 0689 del 19 de agosto de 2020.  

 
 
Para constancia se firma en San Vicente del Caguán a los dieciséis (16) días del mes de agosto de 2023.    

 
 
 
 
JORGE ANDRÉS FARFÁN CH 

                                                                       Gerente 



INFORME DE RESULTADOS DE LABORATORIO
Fecha de Emisión:  1 de febrero de 2023
IDENTIFICACIÓN DEL CLIENTE

Señora
Alba Luz Gutiérrez
SOLUCIONES AMBIENTALES
INTEGRALES DE LA AMAZONÍA-SAIDA
Teléfono: 3203467079
Carrera 10 N°9-06 Barrio El Prado
e-mail:coordinadorhse.saida@gmail.com
Florencia, Caqueta

IDENTIFICACIÓN DE LA MUESTRA

CÓDIGO DEL INFORME: 36083-53
FECHA DE MUESTREO: Dato no suministrado por el cliente
FECHA DE RECEPCIÓN: 10 de diciembre de 2022
MATRIZ: Agua residual no doméstica
NÚMERO: 22-AG2990  
DESCRIPCIÓN: Afluente STAR
MUESTREO REALIZADO POR: Cliente
PLAN DE MUESTREO QUIMICONTROL: No aplica
MÉTODO DE MUESTREO: No Aplica

núm. Variable Unidad Método Fecha análisis Resultados Incertidumbre

1 % RAS **            %         Cálculo -  Absorción Atómica 2023-01-10 6,52 N.D.

2 Aluminio total, Al         mg/L        SM 3030 H, 3111 D, A.A. Llama 2022-12-22 0,358 ±0.0358

3 Cadmio total, Cd         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2022-12-23 < 0,002 ±0.0002

4 Calcio total, Ca **         mg/L               SM 3030H, 3111 B, A.A. 2023-01-05 12,5 ±0.7399

5 Cinc total, Zn         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2022-12-28 0,026 ±0.0009

6 Cloruros, Cl-         mg/L            SM 4500-Cl- B, Argentométrico 2022-12-15 107,2 ±0.9862

7 Cobre total, Cu         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2022-12-28 < 0,008 ±0.0001

8 Coliformes totales    NMP/100mL
SM 9221 B. Técnica de fermentación por 
múltiples tubos 2022-12-12 3500000         1.6x106;7.6x106

9
Conductividad eléctrica -           
 en laboratorio    microS/cm            SM 2510 B, Electrométrico 2022-12-12 1045 N.D.

10 Cromo total, Cr         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2023-01-04 < 0,011 ±0.0006

11 Demanda bioquímica de oxígeno
 DBO5

   mg/L O2
      SM 5210 B, 4500-O C Incubación         
               Modificación de Azida 2022-12-12 86,7 ±2.6886

12
Demanda química de oxígeno,         
DQO

   mg/L O2 SM 5220 C, Volumétrico, Reflujo Cerrado 2022-12-12 345 ±24.15

13 Fenoles         mg/L
         SM 5530 B, C, Destilación -            
          Extracción con cloroformo 2022-12-13 < 0,049 ±0.0022

14 Fósforo total, P         mg/L
       SM 4500-P B,C, Colorimétrico,          
       Ácido Vanadomolibdofosfórico 2022-12-12 4,29 ±0.1229

15 Grasas y aceites         mg/L        SM 5520 D, Extracción Soxhlet 2022-12-15 5,75 ±0.1942

16 Hidrocarburos         mg/L
               SM 5520 D, SM 5520 F,                  
                Extracción Soxhlet 2022-12-16 1,92 ±0.0689

17 Magnesio total, Mg         mg/L               SM 3030H, 3111 B, A.A. 2023-01-06 2,24 ±0.0898

18 Manganeso total, Mn         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2023-01-04 0,064 ±0.0106

19 Nitratos, N-NO3
-

        mg/L SM 4500-NO3-D, Electrodo de ión selectiv
o

2022-12-13 < 1,99 ±0.01

20 Nitrógeno Kjeldahl, N         mg/L SM 4500 Norg C, 4500 NH3 B, C           
  Semi-micro-Kjeldahl

2022-12-14 56 ±2.1852

21 Plata total, Ag         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2023-01-04 < 0,005 ±0.0002

Continúa en la siguiente página

Página 1 de 2  Teléfonos: 4030613. Web site: www.laboratorioquimicontrol.com. Dirección sede administrativa: CRA78I No 40A 83 Sur, sede laboratorio:CRA78J No 40B 52 Sur. Bogotá



INFORME DE RESULTADOS DE LABORATORIO
Fecha de Emisión:  1 de febrero de 2023
IDENTIFICACIÓN DEL CLIENTE

Señora
Alba Luz Gutiérrez
SOLUCIONES AMBIENTALES
INTEGRALES DE LA AMAZONÍA-SAIDA
Teléfono: 3203467079
Carrera 10 N°9-06 Barrio El Prado
e-mail:coordinadorhse.saida@gmail.com
Florencia, Caqueta

IDENTIFICACIÓN DE LA MUESTRA

CÓDIGO DEL INFORME: 36083-53
FECHA DE MUESTREO: Dato no suministrado por el cliente
FECHA DE RECEPCIÓN: 10 de diciembre de 2022
MATRIZ: Agua residual no doméstica
NÚMERO: 22-AG2990  
DESCRIPCIÓN: Afluente STAR
MUESTREO REALIZADO POR: Cliente
PLAN DE MUESTREO QUIMICONTROL: No aplica
MÉTODO DE MUESTREO: No Aplica

núm. Variable Unidad Método Fecha análisis Resultados Incertidumbre

22 Plomo total, Pb         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2022-12-23 0,034 ±0.0021

23 Sodio total, Na         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2023-01-03 95,4 ±6.0792

24 Sulfatos, SO4
2-

        mg/L           SM 4500-SO4
-2 E,Turbidimétrico 2022-12-12 < 3,23 ±0.2455

25 Sólidos sedimentables, SSED         mL/L  SM 2540 F, Volumétrico, Cono Imhoff 2022-12-15 2 ±0.07

26 Sólidos suspendidos totales, SST         mg/L       SM 2540 D, Gravimetría, Secado 2022-12-15 108 ±2.5229

27 Tensoactivos         mg/L
   SM 5540 C, Surfactantes Aniónicos      
                      como SAAM 2022-12-12 < 0,14

1
±0.0074

1. Sustancias activas al azul de metileno, SAAM calculadas como sulfonato de alquilbenceno lineal (LAS), peso molecular de 288,372 g mol (dodecil sulfato de sodio).

SM: Standard Methods for the Examination of Water and Wastewater 23RD edition, 2017. (**): Variable que no se encuentra acreditada, (<): Menor que límite de

cuantificación del método. (A.A.): Absorción Atómica.  N.D.: No disponible.

Nota 1: Queda prohibida la modificación de cualquier información contenida en este informe.

Nota 2: Todas las secciones del presente documento son parte de un informe completo, el cual debe ser reproducido en su totalidad. Queda prohibida su reproducción

parcial sin la autorización del Laboratorio Quimicontrol Ltda.

Nota 3: Los resultados presentados corresponden únicamente a las muestras relacionadas, en el estado en el que fueron recibidas en las instalaciones del Laboratorio

Quimicontrol Ltda.; el laboratorio no es responsable de las etapas de muestreo ni transporte.

Nota 4: Descargo de responsabilidad: el Laboratorio Quimicontrol Ltda. no es responsable de la información suministrada por el Cliente y presentada en este informe,

como información de contacto, fecha de muestreo y descripción de la muestra; por tanto, no es responsable cuando esta información afecte la validez de los resultados.

Este informe NO es válido para impresión ni almacenamiento sin firma original de las personas autorizadas por el Laboratorio.

CONSTANTINO NAPOLEÓN ZULOAGA MOYA

Químico, Matrícula profesional PQ-0412

Coordinador Técnico

RAFAEL ALBERTO ABELLO CUBILLOS

Microbiólogo

FIN DEL INFORME
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INFORME DE RESULTADOS DE LABORATORIO
Fecha de Emisión:  1 de febrero de 2023
IDENTIFICACIÓN DEL CLIENTE

Señora
Alba Luz Gutiérrez
SOLUCIONES AMBIENTALES
INTEGRALES DE LA AMAZONÍA-SAIDA
Teléfono: 3203467079
Carrera 10 N°9-06 Barrio El Prado
e-mail:coordinadorhse.saida@gmail.com
Florencia, Caqueta

IDENTIFICACIÓN DE LA MUESTRA

CÓDIGO DEL INFORME: 36105-58
FECHA DE MUESTREO: Dato no suministrado por el cliente
FECHA DE RECEPCIÓN: 10 de diciembre de 2022
MATRIZ: Agua residual no doméstica
NÚMERO: 22-AG2997  
DESCRIPCIÓN: Efluente GEM
MUESTREO REALIZADO POR: Cliente
PLAN DE MUESTREO QUIMICONTROL: No aplica
MÉTODO DE MUESTREO: No Aplica

núm. Variable Unidad Método Fecha análisis Resultados Incertidumbre

1 Acidez total mg/L CaCO3               SM 2310 B, Volumétrico 2022-12-16 190,2 ±4.755

2 Alcalinidad total mg/L CaCO3        SM 2320 B-pH 4,5, Volumétrico 2022-12-15 253,8 ±1.5736

3 Arsénico total, As         mg/L
             SM 3030 H, 3114 B, A.A.                
              Generador de hidruros 2022-12-26 0,025 ±0.0015

4 Bario total, Ba         mg/L        SM 3030 H, 3111 D, A.A. Llama 2023-01-12 0,649 ±0.0276

5 Cadmio total, Cd         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2023-01-06 < 0,002 ±0.0002

6 Cianuro total, CN-
        mg/L SM 4500-CN- C, F, Electrodo selectivo de

 cianuro
2022-12-12 < 0,429 ±0.0135

7 Cinc total, Zn         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2022-12-28 0,012 ±0.0004

8 Cloruros, Cl-         mg/L            SM 4500-Cl- B, Argentométrico 2022-12-15 449,7 ±4.1372

9 Cobre total, Cu         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2022-12-28 < 0,008 ±0.0001

10
Color Real pH: 7,85 unidades        

        = 620 nm
       m-1

              ISO 7887:2011 Método B 2022-12-12 1,8 N.D.

-
Color Real pH: 7,85 unidades        

        = 436 nm
       m-1

              ISO 7887:2011 Método B 2022-12-12 2,2 N.D.

-
Color Real pH: 7,85 unidades        

        = 525 nm
       m-1

              ISO 7887:2011 Método B 2022-12-12 1,7 N.D.

11 Cromo total, Cr         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2023-01-04 < 0,011 ±0.0006

12 Demanda bioquímica de oxígeno
 DBO5

   mg/L O2
      SM 5210 B, 4500-O C Incubación         
               Modificación de Azida 2022-12-12 83,5 ±2.5894

13
Demanda química de oxígeno,         
DQO

   mg/L O2 SM 5220 C, Volumétrico, Reflujo Cerrado 2022-12-12 248,9 ±17.423

14 Dureza cálcica mg/L CaCO3   SM 3500-Ca B, Volumétrico con EDTA 2022-12-16 60,9 ±0.548

15 Dureza total mg/L CaCO3      SM 2340 C, Volumétrico con EDTA 2022-12-19 76,1 ±1.4008

16 Fenoles         mg/L
         SM 5530 B, C, Destilación -            
          Extracción con cloroformo 2022-12-13 0,219 ±0.0099

17 Fluoruros, F-
        mg/L SM 4500-F- C, Electrodo de ión selectivo 2022-12-15 < 0,66 ±0.0466

18 Fósforo reactivo total leído 
como ortofosfato, P-PO4

3-
        mg/L Método del ácido Ascórbico, SM 4500 P-E 2022-12-12 0,936 N.D.

19 Fósforo total, P         mg/L
       SM 4500-P B,C, Colorimétrico,          
       Ácido Vanadomolibdofosfórico 2022-12-12 < 3,51 ±0.1007

Continúa en la siguiente página

Página 1 de 3  Teléfonos: 4030613. Web site: www.laboratorioquimicontrol.com. Dirección sede administrativa: CRA78I No 40A 83 Sur, sede laboratorio:CRA78J No 40B 52 Sur. Bogotá



INFORME DE RESULTADOS DE LABORATORIO
Fecha de Emisión:  1 de febrero de 2023
IDENTIFICACIÓN DEL CLIENTE

Señora
Alba Luz Gutiérrez
SOLUCIONES AMBIENTALES
INTEGRALES DE LA AMAZONÍA-SAIDA
Teléfono: 3203467079
Carrera 10 N°9-06 Barrio El Prado
e-mail:coordinadorhse.saida@gmail.com
Florencia, Caqueta

IDENTIFICACIÓN DE LA MUESTRA

CÓDIGO DEL INFORME: 36105-58
FECHA DE MUESTREO: Dato no suministrado por el cliente
FECHA DE RECEPCIÓN: 10 de diciembre de 2022
MATRIZ: Agua residual no doméstica
NÚMERO: 22-AG2997  
DESCRIPCIÓN: Efluente GEM
MUESTREO REALIZADO POR: Cliente
PLAN DE MUESTREO QUIMICONTROL: No aplica
MÉTODO DE MUESTREO: No Aplica

núm. Variable Unidad Método Fecha análisis Resultados Incertidumbre

20 Grasas y aceites         mg/L        SM 5520 D, Extracción Soxhlet 2022-12-15 8,23 ±0.2781

21 Hidrocarburos         mg/L
               SM 5520 D, SM 5520 F,                  
                Extracción Soxhlet 2022-12-16 0,729 ±0.0263

22 Hierro total, Fe         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2023-01-10 0,529 ±0.0251

23 Mercurio total, Hg *      mg Hg/L                        SM 3112 B 2022-12-19 <0,00100 ±0.20

24 Nitratos, N-NO3
-

        mg/L SM 4500-NO3-D, Electrodo de ión selectiv
o

2022-12-13 < 1,99 ±0.01

25 Nitritos, N-NO2
-

        mg/L             SM 4500-NO2-B, Colorimétrico 2022-12-12 < 0,006 ±0.0003

26 Nitrógeno Kjeldahl, N         mg/L SM 4500 Norg C, 4500 NH3 B, C           
  Semi-micro-Kjeldahl

2022-12-14 58,9 ±2.2985

27 Nitrógeno amoniacal, N-NH3         mg/L SM 4500-NH3 B, C, Destilación           
         y Volumétrico

2022-12-15 58,7 ±1.9972

28 Níquel total, Ni         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2022-12-28 < 0,011 ±0.0005

29 Plata total, Ag         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2023-01-04 < 0,005 ±0.0002

30 Plomo total, Pb         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2023-01-05 0,045 ±0.0028

31 Selenio total, Se         mg/L SM 3114 B, A.A. Generador de hidruros 2022-12-27 0,017 ±0.0013

32 Sulfatos, SO4
2-

        mg/L           SM 4500-SO4
-2 E,Turbidimétrico 2022-12-12 8,62 ±0.655

33 Sulfuros, S2-
        mg/L

SM 4500 S-2 G electrodo de ión selectiv
o 2022-12-29 < 0,73 ±0.0392

34 Sólidos sedimentables, SSED         mL/L  SM 2540 F, Volumétrico, Cono Imhoff 2022-12-15 0,5 ±0.0175

35 Sólidos suspendidos totales, SST         mg/L       SM 2540 D, Gravimetría, Secado 2022-12-15 3 ±0.0701

36 Tensoactivos         mg/L
   SM 5540 C, Surfactantes Aniónicos      
                      como SAAM 2022-12-12 0,356

1
±0.0187

37 Vanadio total, V         mg/L        SM 3030 H, 3111 D, A.A. Llama 2022-12-27 < 0,11 ±0.0014

Continúa en la siguiente página
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INFORME DE RESULTADOS DE LABORATORIO
Fecha de Emisión:  1 de febrero de 2023
IDENTIFICACIÓN DEL CLIENTE

Señora
Alba Luz Gutiérrez
SOLUCIONES AMBIENTALES
INTEGRALES DE LA AMAZONÍA-SAIDA
Teléfono: 3203467079
Carrera 10 N°9-06 Barrio El Prado
e-mail:coordinadorhse.saida@gmail.com
Florencia, Caqueta

IDENTIFICACIÓN DE LA MUESTRA

CÓDIGO DEL INFORME: 36105-58
FECHA DE MUESTREO: Dato no suministrado por el cliente
FECHA DE RECEPCIÓN: 10 de diciembre de 2022
MATRIZ: Agua residual no doméstica
NÚMERO: 22-AG2997  
DESCRIPCIÓN: Efluente GEM
MUESTREO REALIZADO POR: Cliente
PLAN DE MUESTREO QUIMICONTROL: No aplica
MÉTODO DE MUESTREO: No Aplica

1. Sustancias activas al azul de metileno, SAAM calculadas como sulfonato de alquilbenceno lineal (LAS), peso molecular de 288,372 g mol (dodecil sulfato de sodio).

SM: Standard Methods for the Examination of Water and Wastewater 23RD edition, 2017. (*): Variable subcontratada. (<): Menor que límite de cuantificación del método.

(A.A.): Absorción Atómica.  N.D.: No disponible.

Nota 1: Queda prohibida la modificación de cualquier información contenida en este informe.

Nota 2: Todas las secciones del presente documento son parte de un informe completo, el cual debe ser reproducido en su totalidad. Queda prohibida su reproducción

parcial sin la autorización del Laboratorio Quimicontrol Ltda.

Nota 3: Los resultados presentados corresponden únicamente a las muestras relacionadas, en el estado en el que fueron recibidas en las instalaciones del Laboratorio

Quimicontrol Ltda.; el laboratorio no es responsable de las etapas de muestreo ni transporte.

Nota 4: Descargo de responsabilidad: el Laboratorio Quimicontrol Ltda. no es responsable de la información suministrada por el Cliente y presentada en este informe,

como información de contacto, fecha de muestreo y descripción de la muestra; por tanto, no es responsable cuando esta información afecte la validez de los resultados.

Información variables subcontratadas

Variable Laboratorio
Resolución de
acreditación Organismo Vigencia

Mercurio total, Hg AMBIENCIQ 1329 de 2020 IDEAM Hasta el 04 de Diciembre de 2024

ESTE INFORME NO ES VÁLIDO SIN LA FIRMA ORIGINAL DEL PERSONAL AUTORIZADO DEL LABORATORIO QUIMICONTROL LTDA.

CONSTANTINO NAPOLEÓN ZULOAGA MOYA

Químico, Matrícula profesional PQ-0412

Coordinador Técnico FIN DEL INFORME
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INFORME DE RESULTADOS DE LABORATORIO
Fecha de Emisión:  1 de febrero de 2023
IDENTIFICACIÓN DEL CLIENTE

Señora
Alba Luz Gutiérrez
SOLUCIONES AMBIENTALES
INTEGRALES DE LA AMAZONÍA-SAIDA
Teléfono: 3203467079
Carrera 10 N°9-06 Barrio El Prado
e-mail:coordinadorhse.saida@gmail.com
Florencia, Caqueta

IDENTIFICACIÓN DE LA MUESTRA

CÓDIGO DEL INFORME: 36105-58
FECHA DE MUESTREO: Dato no suministrado por el cliente
FECHA DE RECEPCIÓN: 10 de diciembre de 2022
MATRIZ: Agua residual no doméstica
NÚMERO: 22-AG2997  
DESCRIPCIÓN: Efluente GEM
MUESTREO REALIZADO POR: Cliente
PLAN DE MUESTREO QUIMICONTROL: No aplica
MÉTODO DE MUESTREO: No Aplica



INFORME DE RESULTADOS DE LABORATORIO
Fecha de Emisión:  1 de febrero de 2023
IDENTIFICACIÓN DEL CLIENTE

Señora
Alba Luz Gutiérrez
SOLUCIONES AMBIENTALES
INTEGRALES DE LA AMAZONÍA-SAIDA
Teléfono: 3203467079
Carrera 10 N°9-06 Barrio El Prado
e-mail:coordinadorhse.saida@gmail.com
Florencia, Caqueta

IDENTIFICACIÓN DE LA MUESTRA

CÓDIGO DEL INFORME: 36104-57
FECHA DE MUESTREO: Dato no suministrado por el cliente
FECHA DE RECEPCIÓN: 10 de diciembre de 2022
MATRIZ: Agua residual no doméstica
NÚMERO: 22-AG2996  
DESCRIPCIÓN: Afluente GEM
MUESTREO REALIZADO POR: Cliente
PLAN DE MUESTREO QUIMICONTROL: No aplica
MÉTODO DE MUESTREO: No Aplica

núm. Variable Unidad Método Fecha análisis Resultados Incertidumbre

1 Acidez total mg/L CaCO3               SM 2310 B, Volumétrico 2022-12-16 416 ±10.4

2 Alcalinidad total mg/L CaCO3        SM 2320 B-pH 4,5, Volumétrico 2022-12-15 505,7 ±3.1353

3 Arsénico total, As         mg/L
             SM 3030 H, 3114 B, A.A.                
              Generador de hidruros 2022-12-21 0,015 ±0.0009

4 Bario total, Ba         mg/L        SM 3030 H, 3111 D, A.A. Llama 2022-12-22 0,249 ±0.0106

5 Cadmio total, Cd         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2022-12-23 < 0,002 ±0.0002

6 Cianuro total, CN-
        mg/L SM 4500-CN- C, F, Electrodo selectivo de

 cianuro
2022-12-12 < 0,429 ±0.0135

7 Cinc total, Zn         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2022-12-28 0,049 ±0.0016

8 Cloruros, Cl-         mg/L            SM 4500-Cl- B, Argentométrico 2022-12-15 316,8 ±2.9146

9 Cobre total, Cu         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2022-12-28 0,009 ±0.0001

10
Color Real pH: 7,60 unidades        

        = 525 nm
       m-1

              ISO 7887:2011 Método B 2022-12-12 1,6 N.D.

-
Color Real pH: 7,60 unidades        

        = 436 nm
       m-1

              ISO 7887:2011 Método B 2022-12-12 1,8 N.D.

-
Color Real pH: 7,60 unidades        

        = 620 nm
       m-1

              ISO 7887:2011 Método B 2022-12-12 1,2 N.D.

11 Cromo total, Cr         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2023-01-04 < 0,011 ±0.0006

12 Demanda bioquímica de oxígeno
 DBO5

   mg/L O2
      SM 5210 B, 4500-O C Incubación         
               Modificación de Azida 2022-12-12 186,2 ±5.7722

13
Demanda química de oxígeno,         
DQO

   mg/L O2 SM 5220 C, Volumétrico, Reflujo Cerrado 2022-12-12 588,6 ±41.202

14 Dureza cálcica mg/L CaCO3   SM 3500-Ca B, Volumétrico con EDTA 2022-12-16 120,9 ±1.0881

15 Dureza total mg/L CaCO3  SM 2340 B, Cálculo a partir de A.A. 2023-01-06 122,2 ±2.2485

16 Fenoles         mg/L
         SM 5530 B, C, Destilación -            
          Extracción con cloroformo 2022-12-13 0,438 ±0.0197

17 Fluoruros, F-
        mg/L SM 4500-F- C, Electrodo de ión selectivo 2022-12-15 < 0,66 ±0.0466

18 Fósforo reactivo total leído 
como ortofosfato, P-PO4

3-
        mg/L Método del ácido Ascórbico, SM 4500 P-E 2022-12-12 3,13 N.D.

19 Fósforo total, P         mg/L
       SM 4500-P B,C, Colorimétrico,          
       Ácido Vanadomolibdofosfórico 2022-12-12 4,98 ±0.1428

Continúa en la siguiente página
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INFORME DE RESULTADOS DE LABORATORIO
Fecha de Emisión:  1 de febrero de 2023
IDENTIFICACIÓN DEL CLIENTE

Señora
Alba Luz Gutiérrez
SOLUCIONES AMBIENTALES
INTEGRALES DE LA AMAZONÍA-SAIDA
Teléfono: 3203467079
Carrera 10 N°9-06 Barrio El Prado
e-mail:coordinadorhse.saida@gmail.com
Florencia, Caqueta

IDENTIFICACIÓN DE LA MUESTRA

CÓDIGO DEL INFORME: 36104-57
FECHA DE MUESTREO: Dato no suministrado por el cliente
FECHA DE RECEPCIÓN: 10 de diciembre de 2022
MATRIZ: Agua residual no doméstica
NÚMERO: 22-AG2996  
DESCRIPCIÓN: Afluente GEM
MUESTREO REALIZADO POR: Cliente
PLAN DE MUESTREO QUIMICONTROL: No aplica
MÉTODO DE MUESTREO: No Aplica

núm. Variable Unidad Método Fecha análisis Resultados Incertidumbre

20 Grasas y aceites         mg/L        SM 5520 D, Extracción Soxhlet 2022-12-15 81,6 ±2.7591

21 Hidrocarburos         mg/L
               SM 5520 D, SM 5520 F,                  
                Extracción Soxhlet 2022-12-16 1,53 ±0.0551

22 Hierro total, Fe         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2022-12-22 4,32 ±0.2052

23 Mercurio total, Hg *      mg Hg/L                        SM 3112 B 2022-12-19 <0,00100 ±0.20

24 Nitratos, N-NO3
-

        mg/L SM 4500-NO3-D, Electrodo de ión selectiv
o

2022-12-13 < 1,99 ±0.01

25 Nitritos, N-NO2
-

        mg/L             SM 4500-NO2-B, Colorimétrico 2022-12-12 0,024 ±0.0012

26 Nitrógeno Kjeldahl, N         mg/L SM 4500 Norg C, 4500 NH3 B, C           
  Semi-micro-Kjeldahl

2022-12-14 99,1 ±3.8706

27 Nitrógeno amoniacal, N-NH3         mg/L SM 4500-NH3 B, C, Destilación           
         y Volumétrico

2022-12-15 98,8 ±3.3582

28 Níquel total, Ni         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2022-12-28 0,015 ±0.0007

29 Plata total, Ag         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2023-01-04 < 0,005 ±0.0002

30 Plomo total, Pb         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2022-12-23 0,03 ±0.0019

31 Selenio total, Se         mg/L SM 3114 B, A.A. Generador de hidruros 2022-12-27 0,015 ±0.0012

32 Sulfatos, SO4
2-

        mg/L           SM 4500-SO4
-2 E,Turbidimétrico 2022-12-12 22,1 ±1.6781

33 Sulfuros, S2-
        mg/L

SM 4500 S-2 G electrodo de ión selectiv
o 2022-12-29 < 0,73 ±0.0392

34 Sólidos sedimentables, SSED         mL/L  SM 2540 F, Volumétrico, Cono Imhoff 2022-12-15 17 ±0.595

35 Sólidos suspendidos totales, SST         mg/L       SM 2540 D, Gravimetría, Secado 2022-12-15 243 ±5.6765

36 Tensoactivos         mg/L
   SM 5540 C, Surfactantes Aniónicos      
                      como SAAM 2022-12-12 < 0,14

1
±0.0074

37 Vanadio total, V         mg/L        SM 3030 H, 3111 D, A.A. Llama 2022-12-27 < 0,11 ±0.0014
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INFORME DE RESULTADOS DE LABORATORIO
Fecha de Emisión:  1 de febrero de 2023
IDENTIFICACIÓN DEL CLIENTE

Señora
Alba Luz Gutiérrez
SOLUCIONES AMBIENTALES
INTEGRALES DE LA AMAZONÍA-SAIDA
Teléfono: 3203467079
Carrera 10 N°9-06 Barrio El Prado
e-mail:coordinadorhse.saida@gmail.com
Florencia, Caqueta

IDENTIFICACIÓN DE LA MUESTRA

CÓDIGO DEL INFORME: 36104-57
FECHA DE MUESTREO: Dato no suministrado por el cliente
FECHA DE RECEPCIÓN: 10 de diciembre de 2022
MATRIZ: Agua residual no doméstica
NÚMERO: 22-AG2996  
DESCRIPCIÓN: Afluente GEM
MUESTREO REALIZADO POR: Cliente
PLAN DE MUESTREO QUIMICONTROL: No aplica
MÉTODO DE MUESTREO: No Aplica

1. Sustancias activas al azul de metileno, SAAM calculadas como sulfonato de alquilbenceno lineal (LAS), peso molecular de 288,372 g mol (dodecil sulfato de sodio).

SM: Standard Methods for the Examination of Water and Wastewater 23RD edition, 2017. (*): Variable subcontratada. (<): Menor que límite de cuantificación del método.

(A.A.): Absorción Atómica.  N.D.: No disponible.

Nota 1: Queda prohibida la modificación de cualquier información contenida en este informe.

Nota 2: Todas las secciones del presente documento son parte de un informe completo, el cual debe ser reproducido en su totalidad. Queda prohibida su reproducción

parcial sin la autorización del Laboratorio Quimicontrol Ltda.

Nota 3: Los resultados presentados corresponden únicamente a las muestras relacionadas, en el estado en el que fueron recibidas en las instalaciones del Laboratorio

Quimicontrol Ltda.; el laboratorio no es responsable de las etapas de muestreo ni transporte.

Nota 4: Descargo de responsabilidad: el Laboratorio Quimicontrol Ltda. no es responsable de la información suministrada por el Cliente y presentada en este informe,

como información de contacto, fecha de muestreo y descripción de la muestra; por tanto, no es responsable cuando esta información afecte la validez de los resultados.

Información variables subcontratadas

Variable Laboratorio
Resolución de
acreditación Organismo Vigencia

Mercurio total, Hg AMBIENCIQ 1329 de 2020 IDEAM Hasta el 04 de Diciembre de 2024

ESTE INFORME NO ES VÁLIDO SIN LA FIRMA ORIGINAL DEL PERSONAL AUTORIZADO DEL LABORATORIO QUIMICONTROL LTDA.

CONSTANTINO NAPOLEÓN ZULOAGA MOYA

Químico, Matrícula profesional PQ-0412

Coordinador Técnico FIN DEL INFORME
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INFORME DE RESULTADOS DE LABORATORIO
Fecha de Emisión:  1 de febrero de 2023
IDENTIFICACIÓN DEL CLIENTE

Señora
Alba Luz Gutiérrez
SOLUCIONES AMBIENTALES
INTEGRALES DE LA AMAZONÍA-SAIDA
Teléfono: 3203467079
Carrera 10 N°9-06 Barrio El Prado
e-mail:coordinadorhse.saida@gmail.com
Florencia, Caqueta

IDENTIFICACIÓN DE LA MUESTRA

CÓDIGO DEL INFORME: 36104-57
FECHA DE MUESTREO: Dato no suministrado por el cliente
FECHA DE RECEPCIÓN: 10 de diciembre de 2022
MATRIZ: Agua residual no doméstica
NÚMERO: 22-AG2996  
DESCRIPCIÓN: Afluente GEM
MUESTREO REALIZADO POR: Cliente
PLAN DE MUESTREO QUIMICONTROL: No aplica
MÉTODO DE MUESTREO: No Aplica



INFORME DE RESULTADOS DE LABORATORIO
Fecha de Emisión:  1 de febrero de 2023
IDENTIFICACIÓN DEL CLIENTE

Señora
Alba Luz Gutiérrez
SOLUCIONES AMBIENTALES
INTEGRALES DE LA AMAZONÍA-SAIDA
Teléfono: 3203467079
Carrera 10 N°9-06 Barrio El Prado
e-mail:coordinadorhse.saida@gmail.com
Florencia, Caqueta

IDENTIFICACIÓN DE LA MUESTRA

CÓDIGO DEL INFORME: 36084-54
FECHA DE MUESTREO: Dato no suministrado por el cliente
FECHA DE RECEPCIÓN: 10 de diciembre de 2022
MATRIZ: Agua residual no doméstica
NÚMERO: 22-AG2991  
DESCRIPCIÓN: Efluente STAR
MUESTREO REALIZADO POR: Cliente
PLAN DE MUESTREO QUIMICONTROL: No aplica
MÉTODO DE MUESTREO: No Aplica

núm. Variable Unidad Método Fecha análisis Resultados Incertidumbre

1 % RAS **            %         Cálculo -  Absorción Atómica 2023-01-10 0,32 N.D.

2 Aluminio total, Al         mg/L        SM 3030 H, 3111 D, A.A. Llama 2022-12-22 0,186 ±0.0186

3 Cadmio total, Cd         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2022-12-23 < 0,002 ±0.0002

4 Calcio total, Ca **   mg CaCO3/L              SM 3500-Ca B-Volumetría 2022-12-16 88,2 ±0.794

5 Cinc total, Zn         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2022-12-28 0,186 ±0.0063

6 Cloruros, Cl-         mg/L            SM 4500-Cl- B, Argentométrico 2022-12-15 248 ±2.2816

7 Cobre total, Cu         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2022-12-28 < 0,008 ±0.0001

8 Coliformes totales    NMP/100mL
SM 9221 B. Técnica de fermentación por 
múltiples tubos 2022-12-12 400         1.7x102;9.5x102

9
Conductividad eléctrica -           
 en laboratorio    microS/cm            SM 2510 B, Electrométrico 2022-12-12 190,7 N.D.

10 Cromo total, Cr         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2023-01-04 < 0,011 ±0.0006

11 Demanda bioquímica de oxígeno
 DBO5

   mg/L O2
      SM 5210 B, 4500-O C Incubación         
               Modificación de Azida 2022-12-12 74,1 ±2.2965

12
Demanda química de oxígeno,         
DQO

   mg/L O2 SM 5220 C, Volumétrico, Reflujo Cerrado 2022-12-12 689 ±48.23

13 Fenoles         mg/L
         SM 5530 B, C, Destilación -            
          Extracción con cloroformo 2022-12-13 < 0,049 ±0.0022

14 Fósforo total, P         mg/L
       SM 4500-P B,C, Colorimétrico,          
       Ácido Vanadomolibdofosfórico 2022-12-12 5,87 ±0.1682

15 Grasas y aceites         mg/L        SM 5520 D, Extracción Soxhlet 2022-12-15 1,63 ±0.0551

16 Hidrocarburos         mg/L
               SM 5520 D, SM 5520 F,                  
                Extracción Soxhlet 2022-12-16 0,435 ±0.0157

17 Magnesio total, Mg         mg/L               SM 3030H, 3111 B, A.A. 2023-01-06 0,566 ±0.0226

18 Manganeso total, Mn         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2023-01-04 0,021 ±0.0035

19 Nitratos, N-NO3
-

        mg/L SM 4500-NO3-D, Electrodo de ión selectiv
o

2022-12-13 < 1,99 ±0.01

20 Nitrógeno Kjeldahl, N         mg/L SM 4500 Norg C, 4500 NH3 B, C           
  Semi-micro-Kjeldahl

2022-12-14 526,1 ±20.5442

21 Plata total, Ag         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2023-01-04 < 0,005 ±0.0002

Continúa en la siguiente página
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INFORME DE RESULTADOS DE LABORATORIO
Fecha de Emisión:  1 de febrero de 2023
IDENTIFICACIÓN DEL CLIENTE

Señora
Alba Luz Gutiérrez
SOLUCIONES AMBIENTALES
INTEGRALES DE LA AMAZONÍA-SAIDA
Teléfono: 3203467079
Carrera 10 N°9-06 Barrio El Prado
e-mail:coordinadorhse.saida@gmail.com
Florencia, Caqueta

IDENTIFICACIÓN DE LA MUESTRA

CÓDIGO DEL INFORME: 36084-54
FECHA DE MUESTREO: Dato no suministrado por el cliente
FECHA DE RECEPCIÓN: 10 de diciembre de 2022
MATRIZ: Agua residual no doméstica
NÚMERO: 22-AG2991  
DESCRIPCIÓN: Efluente STAR
MUESTREO REALIZADO POR: Cliente
PLAN DE MUESTREO QUIMICONTROL: No aplica
MÉTODO DE MUESTREO: No Aplica

núm. Variable Unidad Método Fecha análisis Resultados Incertidumbre

22 Plomo total, Pb         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2022-12-23 0,037 ±0.0023

23 Sodio total, Na         mg/L        SM 3030 H, 3111 B, A.A. Llama 2023-01-03 11 ±0.7019

24 Sulfatos, SO4
2-

        mg/L           SM 4500-SO4
-2 E,Turbidimétrico 2022-12-12 6,7 ±0.5089

25 Sólidos sedimentables, SSED         mL/L  SM 2540 F, Volumétrico, Cono Imhoff 2022-12-15 0,1 ±0.0035

26 Sólidos suspendidos totales, SST         mg/L       SM 2540 D, Gravimetría, Secado 2022-12-15 20 ±0.4672

27 Tensoactivos         mg/L
   SM 5540 C, Surfactantes Aniónicos      
                      como SAAM 2022-12-12 < 0,14

1
±0.0074

1. Sustancias activas al azul de metileno, SAAM calculadas como sulfonato de alquilbenceno lineal (LAS), peso molecular de 288,372 g mol (dodecil sulfato de sodio).

SM: Standard Methods for the Examination of Water and Wastewater 23RD edition, 2017. (**): Variable que no se encuentra acreditada, (<): Menor que límite de

cuantificación del método. (A.A.): Absorción Atómica.  N.D.: No disponible.

Nota 1: Queda prohibida la modificación de cualquier información contenida en este informe.

Nota 2: Todas las secciones del presente documento son parte de un informe completo, el cual debe ser reproducido en su totalidad. Queda prohibida su reproducción

parcial sin la autorización del Laboratorio Quimicontrol Ltda.

Nota 3: Los resultados presentados corresponden únicamente a las muestras relacionadas, en el estado en el que fueron recibidas en las instalaciones del Laboratorio

Quimicontrol Ltda.; el laboratorio no es responsable de las etapas de muestreo ni transporte.

Nota 4: Descargo de responsabilidad: el Laboratorio Quimicontrol Ltda. no es responsable de la información suministrada por el Cliente y presentada en este informe,

como información de contacto, fecha de muestreo y descripción de la muestra; por tanto, no es responsable cuando esta información afecte la validez de los resultados.

Este informe NO es válido para impresión ni almacenamiento sin firma original de las personas autorizadas por el Laboratorio.

CONSTANTINO NAPOLEÓN ZULOAGA MOYA

Químico, Matrícula profesional PQ-0412

Coordinador Técnico

RAFAEL ALBERTO ABELLO CUBILLOS

Microbiólogo

FIN DEL INFORME
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BlackBox 2
Repositorio de Datos de la Contratación

Certificado

BlackBox certifica que el contrato CO1.PCCNTR.5064433 de 2023 de el Centro Tecnológico de la 
Amazonía - Caquetá, ha sido guardado correctamente y se encuentra listo para recibir el número de Registro 
Presupuestal (RP).

MÍNIMA CUANTÍA No. MC-CQT-CTA-0012-2023

Tipo de Contrato: Prestación de servicios

Contrato No. CO1.PCCNTR.5064433 DE 2023

Contratar el mantenimiento y señalización de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) 
del Centro Tecnológico de la Amazonia del SENA Regional Caquetá, de acuerdo con las 

especificaciones técnicas de la planta y con los procedimientos exigidos por la normatividad ambiental 
vigente.

$ 28.325.000,00
(VEINTIOCHO MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS CON CERO CENTAVOS)

Fecha de suscripción: 09/06/2023

Contratista: SOLUCIONES AMBIENTALES INTEGRALES DE LA AMAZONIA S.A. E.S.P (NIT 
900.486.665)

Este contrato puede verificarse en BlackBox con el código 1849.

Este certificado ha sido generado por Jorge Leonardo Lavao Hernandez, el día 09/06/2023 a las 5:27 pm.

____________________________
Marle Quintana Chilito
CC 40.777.507
Líder del proceso de contratación



 

   

Florencia Caquetá, 11 de agosto de 2023 

 

SEÑORES (AS) 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
SENA REGIONAL CAQUETÁ 
E. S. M. 
 

Referencia: Proceso No. CO1.PCCNTR.5064433, OBJETO: Contratar el mantenimiento y señalización de la 
Planta de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) del Centro Tecnológico de la Amazonia del SENA 
Regional Caquetá, de acuerdo con las especificaciones técnicas de la planta y con los procedimientos 
exigidos por la normatividad ambiental vigente. 

Asunto: Certificación de disponibilidad y uso de elementos de protección personal EPP 

Es un placer poner en su conocimiento que durante la prestación del servicio de mantenimiento y limpieza en Planta 
de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR), cumplimos cabalmente con los requisitos establecidos por su entidad 
en cuanto a la disponibilidad  y uso de elementos de protección personal EPP. Según consta en el informe de la 
prestación del servicio, nuestro equipo contaba con los EPP tales como cascos, gafas de protección, calzado 
resistente, overoles impermeables, guantes resistentes a químicos, botas de seguridad con punta de acero y máscaras 
respiratorias de acuerdo con la posible exposición a gases y vapores tóxicos. Estas medidas nos permitieron garantizar 
un entorno seguro tanto para nuestro personal como para el entorno operativo de la PTAR. Valoramos la colaboración 
y directrices proporcionadas por el SENA Regional Caquetá, y reafirmamos nuestro compromiso con la seguridad y 
calidad en todas nuestras operaciones. 

Agradecemos la oportunidad de trabajar en conjunto y esperamos seguir colaborando en futuras ocasiones. 

 

Saludos cordiales, 

Atentamente, 

 

 

 

JORGE ANDRÉS FARFÁN CHAPARRO 
Representante legal 
SOLUCIONES AMBIENTALES INTEGRALES DE LA AMAZONÍA S.A. E.S.P. 
 



CAMPO ELIAS GUZMAN GONZALEZ

Identificado con Cédula de Ciudadanía 6805763 de FLORENCIA

ACTUALIZACIÓN TRANSPORTE DE MERCANCÍAS 
PELIGROSAS E HIDROCARBUROS RESOLUCIÓN 

0001223 DEL 14 DE MAYO DE 2014 
Aprobó el día 01-11-2022 - Válido hasta 01-11-2023

Con una intensidad horaria de 20 Horas

En constancia firman
55831



CAMPO ELIAS GUZMAN GONZALEZ

Identificado con Cédula de Ciudadanía 6805763 de FLORENCIA

MANEJO DEFENSIVO

Aprobó el día 02-11-2022 - Válido hasta 02-11-2023

Con una intensidad horaria de 40 Horas

En constancia firman
55832



CAMPO ELIAS GUZMAN GONZALEZ

Identificado con Cédula de Ciudadanía 6805763 de FLORENCIA

MECANICA BASICA AUTOMOTRIZ

Aprobó el día 29-10-2022 - Válido hasta 29-10-2023

Con una intensidad horaria de 40 Horas

En constancia firman
55833



CAMPO ELIAS GUZMAN GONZALEZ

Identificado con Cédula de Ciudadanía 6805763 de FLORENCIA

PRIMEROS AUXILIOS

Aprobó el día 28-10-2022 - Válido hasta 28-10-2023

Con una intensidad horaria de 40 Horas

En constancia firman
55834



CAMPO ELIAS GUZMAN GONZALEZ

Identificado con Cédula de Ciudadanía 6805763 de FLORENCIA

MANEJO DE EXTINTORES Y CONTROL DE INCENDIOS

Aprobó el día 27-10-2022 - Válido hasta 27-10-2023

Con una intensidad horaria de 40 Horas

En constancia firman
55835



TRABAJO BASICO SEGURO EN ALTURAS

92732

Identificado con Cédula de Ciudadanía 6805763 de FLORENCIA

CAMPO ELIAS GUZMAN GONZALEZ

Aprobó el día 05-11-2022 - Válido hasta 06-11-2023
Con una intensidad horaria de 8 Horas

En constancia firman



CAMPO ELIAS GUZMAN GONZALEZ

Identificado con Cédula de Ciudadanía 6805763 de FLORENCIA

ALISTAMIENTO VEHICULAR

Aprobó el día 26-10-2022 - Válido hasta 26-10-2023

Con una intensidad horaria de 8 Horas

En constancia firman
55838



JOSE FRANCISCO PUENTES GUTIERREZ 

Identificado con Cédula de Ciudadanía 1081159810 de RIVERA 

TRANSPORTE DE MERCANCIAS PELIGROSAS E 
HIDROCARBUROS RESOLUCION 0001223 DEL 14 DE MAYO 

DE 2014 
Aprobó el día 30-12-2022 - Válido hasta 29-12-2024

Con una intensidad horaria de 60 Horas

En constancia firman
59694



JOSE FRANCISCO PUENTES GUTIERREZ 

Identificado con Cédula de Ciudadanía 1081159810 de RIVERA 

MANEJO DEFENSIVO

Aprobó el día 31-12-2022 - Válido hasta 31-12-2023

Con una intensidad horaria de 40 Horas

En constancia firman
59695



JOSE FRANCISCO PUENTES GUTIERREZ 

Identificado con Cédula de Ciudadanía 1081159810 de RIVERA 

MECANICA BASICA AUTOMOTRIZ

Aprobó el día 29-12-2022 - Válido hasta 29-12-2023

Con una intensidad horaria de 40 Horas

En constancia firman
59696



JOSE FRANCISCO PUENTES GUTIERREZ 

Identificado con Cédula de Ciudadanía 1081159810 de RIVERA 

PRIMEROS AUXILIOS

Aprobó el día 28-12-2022 - Válido hasta 28-12-2023

Con una intensidad horaria de 40 Horas

En constancia firman
59697



JOSE FRANCISCO PUENTES GUTIERREZ 

Identificado con Cédula de Ciudadanía 1081159810 de RIVERA 

MANEJO DE EXTINTORES Y CONTROL DE INCENDIOS

Aprobó el día 27-12-2022 - Válido hasta 27-12-2023

Con una intensidad horaria de 40 Horas

En constancia firman
59698



JOSE FRANCISCO PUENTES GUTIERREZ 

Identificado con Cédula de Ciudadanía 1081159810 de RIVERA 

ALISTAMIENTO DE VEHICULOS

Aprobó el día 26-12-2022 - Válido hasta 26-12-2023

Con una intensidad horaria de 40 Horas

En constancia firman
59699



JOSE FRANCISCO PUENTES GUTIERREZ 

Identificado con Cédula de Ciudadanía 1081159810 de RIVERA 

NORMAS DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

Aprobó el día 25-12-2022 - Válido hasta 25-12-2023

Con una intensidad horaria de 40 Horas

En constancia firman
59700





















Número Radicado:  REME-SGSST - 218065 - 2022 - 1

Nombre de la Empresa : SOLUCIONES AMBIENTALES INTEGRALES DE LA AMAZONIA S.A. E.S.P.

Tipo Persona Jurídica Regimén Tributario : Régimen común

Tipo Documento Empresa : Número de Identificación Tributario Número de Documento 900486665

Nombre Representante Legal : JORGE FARFAN

Periodo Correspondiente : 2022 Número Teléfonico fijo : 6082324255

Correo Electrónico : saidacaqueta@yahoo.com Cantidad Trabajadores : 18

Código CIIU Riesgo Actividad Económica

3900001 Riesgo III EMPRESAS DEDICADAS A LA ELIMINACION DE DESPERDICIOS Y AGUAS RESIDUALES,
SANEAMIENTO Y EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES SIMILARES INCLUYE LA RECOLECCIÓN,
RELLENOS SANITARIOS Y/O RECICLAJE DE BASURAS INDUSTRIAL O ARTESANAL DE BASURAS,
ARREGLO DE CUERPOS FUNERARIOS

ESTÁNDARES MÍNIMOS SGSST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACIÓN

CICLO ESTÁNDAR ESTÁNDAR ITEM
VALOR

ESTÁNDAR PUNTAJE CALIFICACION

Planear 1. Recursos 1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra índole
requeridos para
coordinar y
desarrollar el
Sistema de Gestión
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.1 Responsable del
Sistema de Gestión de
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG - SST

0.50 Cumple
totalmente

0.50

Planear 1. Recursos 1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra índole
requeridos para
coordinar y
desarrollar el
Sistema de Gestión
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.2 Responsabilidades en
el Sistema de Gestión de
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG - SST

0.50 No aplica 0.50



Planear 1. Recursos 1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra índole
requeridos para
coordinar y
desarrollar el
Sistema de Gestión
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.3 Asignación de
recursos para el Sistema
de Gestión de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG -
SST

0.50 Cumple
totalmente

0.50

Planear 1. Recursos 1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra índole
requeridos para
coordinar y
desarrollar el
Sistema de Gestión
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.4 Afiliación al Sistema
General de Riesgos
Laborales

0.50 Cumple
totalmente

0.50

Planear 1. Recursos 1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra índole
requeridos para
coordinar y
desarrollar el
Sistema de Gestión
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.5 Identificación de
trabajadores de alto riesgo
y cotización de pensión
especial

0.50 No aplica 0.50

Planear 1. Recursos 1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra índole
requeridos para
coordinar y
desarrollar el
Sistema de Gestión
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.6 Conformación
COPASST

0.50 Cumple
totalmente

0.50

Planear 1. Recursos 1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra índole
requeridos para
coordinar y
desarrollar el
Sistema de Gestión
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.7 Capacitación
COPASST

0.50 No aplica 0.50

CICLO ESTÁNDAR ESTÁNDAR ITEM
VALOR

ESTÁNDAR PUNTAJE CALIFICACION



Planear 1. Recursos 1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra índole
requeridos para
coordinar y
desarrollar el
Sistema de Gestión
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.8 Conformación
Comité Convivencia

0.50 Cumple
totalmente

0.50

Planear 1. Recursos 1.2. Capacitación
en el Sistema de
Gestión de la
Seguridad y Salud
en el Trabajo

1.2.1 Programa
Capacitación Promoción
y Prevención P y P

2.00 Cumple
totalmente

2.00

Planear 1. Recursos 1.2. Capacitación
en el Sistema de
Gestión de la
Seguridad y Salud
en el Trabajo

1.2.2 Inducción y
reinducción en Sistema de
Gestión de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG -
SST Actividades de
Promoción y Prevención
P y P

2.00 No aplica 2.00

Planear 1. Recursos 1.2. Capacitación
en el Sistema de
Gestión de la
Seguridad y Salud
en el Trabajo

1.2.3 Responsables del
Sistema de Gestión de
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG - SST con curso
virtual de 50 horas

2.00 No aplica 2.00

Planear 2. Gestión integral
del sistema de
gestión de la

seguridad y salud
en el trabajo

2.1. Política de
Seguridad y Salud
en el Trabajo

2.1.1 Política del Sistema de
Gestión de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG -
SST firmada, fecha y
comunicada al COPASST

1.00 Cumple
totalmente

1.00

Planear 2. Gestión integral
del sistema de
gestión de la

seguridad y salud
en el trabajo

2.2. Objetivos del
Sistema de Gestión
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo
SG-SST

2.2.1 Objetivos definidos,
claros, medibles,
cuantificables, con metas,
documentados, revisados
del SG - SST

1.00 No aplica 1.00

Planear 2. Gestión integral
del sistema de
gestión de la

seguridad y salud
en el trabajo

2.3. Evaluación
inicial del SG-SST

2.3.1 Evaluación e
identificación de
prioridades

1.00 No aplica 1.00

Planear 2. Gestión integral
del sistema de
gestión de la

seguridad y salud
en el trabajo

2.4. Plan anual de
trabajo

2.4.1 Plan que identifica
objetivos, metas,
responsabilidad, recursos
con cronograma y
firmado

2.00 Cumple
totalmente

2.00

Planear 2. Gestión integral
del sistema de
gestión de la

seguridad y salud
en el trabajo

2.5. Conservación
de la
documentación

2.5.1 Archivo o retención
documental del Sistema
de Gestión de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

2.00 Cumple
totalmente

2.00

CICLO ESTÁNDAR ESTÁNDAR ITEM
VALOR

ESTÁNDAR PUNTAJE CALIFICACION



Planear 2. Gestión integral
del sistema de
gestión de la

seguridad y salud
en el trabajo

2.6. Rendición de
cuentas

2.6.1 Rendición sobre el
desempeño

1.00 No aplica 1.00

Planear 2. Gestión integral
del sistema de
gestión de la

seguridad y salud
en el trabajo

2.7. Normatividad
nacional vigente y
aplicable en
materia de
seguridad y salud
en el trabajo

2.7.1 Matriz legal 2.00 No aplica 2.00

Planear 2. Gestión integral
del sistema de
gestión de la

seguridad y salud
en el trabajo

2.8. Comunicación 2.8.1 Mecanismos de
comunicación, auto
reporte en Sistema de
Gestión de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

1.00 No aplica 1.00

Planear 2. Gestión integral
del sistema de
gestión de la

seguridad y salud
en el trabajo

2.9. Adquisiciones 2.9.1 Identificación,
evaluación, para
adquisición de productos
y servicios en Sistema de
Gestión de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

1.00 No aplica 1.00

Planear 2. Gestión integral
del sistema de
gestión de la

seguridad y salud
en el trabajo

2.10. Contratación 2.10.1 Evaluación y
selección de proveedores
y contratistas

2.00 No aplica 2.00

Planear 2. Gestión integral
del sistema de
gestión de la

seguridad y salud
en el trabajo

2.11. Gestión del
cambio

2.11.1 Evaluación del
impacto de cambios
internos y externos en el
Sistema de Gestión de
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST

1.00 No aplica 1.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1.1 Descripción
sociodemográfica –
Diagnóstico de
condiciones de salud

1.00 Cumple
totalmente

1.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1.2 Actividades de
Promoción y Prevención
en Salud

1.00 Cumple
totalmente

1.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1.3 Información al
médico de los perfiles de
cargo

1.00 No aplica 1.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1.4 Realización de
Evaluaciones Médicas
Ocupacionales -Peligros-
Periodicidad-
Comunicación al
Trabajador

1.00 Cumple
totalmente

1.00

CICLO ESTÁNDAR ESTÁNDAR ITEM
VALOR

ESTÁNDAR PUNTAJE CALIFICACION



Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1.5 Custodia de Historias
Clínicas

1.00 No aplica 1.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1.6 Restricciones y
recomendaciones
médico/laborales

1.00 Cumple
totalmente

1.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1.7 Estilos de vida y
entornos saludables
(controles tabaquismo,
alcoholismo,
farmacodependencia y
otros)

1.00 No aplica 1.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1.8 Agua potable,
servicios sanitarios y
disposición de basuras

1.00 No aplica 1.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1.9 Eliminación adecuada
de residuos sólidos,
líquidos o gaseosos

1.00 No aplica 1.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.2. Registro,
reporte e
investigación de
las enfermedades
laborales, los
incidentes y
accidentes de
trabajo

3.2.1 Reporte de los
Accidentes de Trabajo y
Enfermedad Laboral a la
ARL, EPS y Dirección
Territorial del Ministerio de
Trabajo

2.00 Cumple
totalmente

2.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.2. Registro,
reporte e
investigación de
las enfermedades
laborales, los
incidentes y
accidentes de
trabajo

3.2.2 Investigación de
incidentes, accidentes y
enfermedades laborales

2.00 Cumple
totalmente

2.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.2. Registro,
reporte e
investigación de
las enfermedades
laborales, los
incidentes y
accidentes de
trabajo

3.2.3 Registro y análisis
estadístico de accidentes
y enfermedades laborales

1.00 No aplica 1.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3.1 Medición de la
frecuencia de la
accidentalidad

1.00 No aplica 1.00

CICLO ESTÁNDAR ESTÁNDAR ITEM
VALOR

ESTÁNDAR PUNTAJE CALIFICACION



Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3.2 Medición de la
severidad de la
accidentalidad

1.00 No aplica 1.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3.3 Medición de la
mortalidad por
Accidentes de Trabajo

1.00 No aplica 1.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3.4 Medición de la
prevalencia de
Enfermedad Laboral

1.00 No aplica 1.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3.5 Medición de la
incidencia de Enfermedad
Laboral

1.00 No aplica 1.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3.6 Medición del
ausentismo por causa
médica

1.00 No aplica 1.00

Hacer 4. Gestión de
peligros y riesgos

4.1. Identificación
de peligros,
evaluación y
valoración de los
riesgos

4.1.1 Metodología para la
identificación de peligros,
evaluación y valoración de
los riesgos

4.00 Cumple
totalmente

4.00

Hacer 4. Gestión de
peligros y riesgos

4.1. Identificación
de peligros,
evaluación y
valoración de los
riesgos

4.1.2 Identificación de
peligros con participación
de todos los niveles de la
empresa

4.00 No aplica 4.00

Hacer 4. Gestión de
peligros y riesgos

4.1. Identificación
de peligros,
evaluación y
valoración de los
riesgos

4.1.3 Identificación de
sustancias catalogadas
como carcinógenas o con
toxicidad aguda

3.00 No aplica 3.00

Hacer 4. Gestión de
peligros y riesgos

4.1. Identificación
de peligros,
evaluación y
valoración de los
riesgos

4.1.4 Realización
mediciones ambientales,
químicos, físicos y
biológicos

4.00 No aplica 4.00

CICLO ESTÁNDAR ESTÁNDAR ITEM
VALOR

ESTÁNDAR PUNTAJE CALIFICACION



Hacer 4. Gestión de
peligros y riesgos

4.2. Medidas de
prevención y
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2.1 Implementación de
medidas de prevención y
control de peligros/riesgos
identificados

2.50 No aplica 2.50

Hacer 4. Gestión de
peligros y riesgos

4.2. Medidas de
prevención y
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2.2 Verificación de
aplicación de medidas de
prevención y control por
parte de los trabajadores

2.50 No aplica 2.50

Hacer 4. Gestión de
peligros y riesgos

4.2. Medidas de
prevención y
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2.3 Elaboración de
procedimientos,
instructivos, fichas,
protocolos

2.50 No aplica 2.50

Hacer 4. Gestión de
peligros y riesgos

4.2. Medidas de
prevención y
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2.4 Realización de
inspecciones a las
instalaciones, maquinaria
o equipos con la
participación del
COPASST

2.50 No aplica 2.50

Hacer 4. Gestión de
peligros y riesgos

4.2. Medidas de
prevención y
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2.5 Mantenimiento
periódico de instalaciones,
equipos, máquinas,
herramientas

2.50 Cumple
totalmente

2.50

Hacer 4. Gestión de
peligros y riesgos

4.2. Medidas de
prevención y
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2.6 Entrega de
Elementos de Protección
Personal EPP, se verifica
con contratistas y
subcontratistas

2.50 Cumple
totalmente

2.50

Hacer 5. Gestión de
amenazas

5.1. Plan de
prevención,
preparación y
respuesta ante
emergencias

5.1.1 Se cuenta con el Plan
de Prevención,
Preparación y Respuesta
ante emergencias

5.00 Cumple
totalmente

5.00

Hacer 5. Gestión de
amenazas

5.1. Plan de
prevención,
preparación y
respuesta ante
emergencias

5.1.2 Brigada de
prevención conformada,
capacitada y dotada

5.00 Cumple
totalmente

5.00

Verificar 6. Verificación del
SG - SST

6.1. Gestión y
resultados del SG -
SST

6.1.1 Definición de
indicadores del SG-SST de
acuerdo condiciones de la
empresa

1.25 No aplica 1.25

Verificar 6. Verificación del
SG - SST

6.1. Gestión y
resultados del SG -
SST

6.1.2 La empresa adelanta
auditoría por lo menos
una vez al año

1.25 No aplica 1.25

CICLO ESTÁNDAR ESTÁNDAR ITEM
VALOR

ESTÁNDAR PUNTAJE CALIFICACION



Verificar 6. Verificación del
SG - SST

6.1. Gestión y
resultados del SG -
SST

6.1.3 Revisión anual por la
alta dirección, resultados y
alcance de la auditoría

1.25 Cumple
totalmente

1.25

Verificar 6. Verificación del
SG - SST

6.1. Gestión y
resultados del SG -
SST

6.1.4 Planificación
auditorías con el COPASST

1.25 No aplica 1.25

Actuar 7. Mejoramiento 7.1. Acciones
preventivas y
correctivas con
base en los
resultados del SG -
SST

7.1.1 Definición de acciones
preventivas y correctivas
con base en resultados del
SG-SST

2.50 No aplica 2.50

Actuar 7. Mejoramiento 7.1. Acciones
preventivas y
correctivas con
base en los
resultados del SG -
SST

7.1.2 Acciones de mejora
conforme a revisión de la
alta dirección

2.50 No aplica 2.50

Actuar 7. Mejoramiento 7.1. Acciones
preventivas y
correctivas con
base en los
resultados del SG -
SST

7.1.3 Acciones de mejora
con base en
investigaciones de
accidentes de trabajo y
enfermedades laborales

2.50 No aplica 2.50

Actuar 7. Mejoramiento 7.1. Acciones
preventivas y
correctivas con
base en los
resultados del SG -
SST

7.1.4 Elaboración Plan de
Mejoramiento e
implementación de
medidas y acciones
correctivas solicitadas por
autoridades y ARL

2.50 No aplica 2.50

Total, Valor Estándar Valores Míminos de Calificación 100.00

CICLO ESTÁNDAR ESTÁNDAR ITEM
VALOR

ESTÁNDAR PUNTAJE CALIFICACION

Cuando se cumple con el ítem del estándar la calificación será la máxima del respectivo ítem, de lo contrario su calificación será igual a cero (0).

En los ítems de la Tabla de Valores que no aplican para las empresas de menos de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo I, II, o III, de
conformidad con los Estándares Mínimos de SST vigentes, se deberá otorgar el porcentaje máximo de calificación en la columna “No Aplica” frente al
ítem correspondiente.

El presente formulario es documento público. La información aquí consignada debe ser veraz. La inclusión de manifestaciones falsas estará sujeta a las
sanciones contempladas en la Ley 599 de 2000, Código Penal Colombiano (artículos 287, 288, 291, 294).

Fecha y hora de generación del Reporte 2/3/2023 2:41 PM 
Fecha de Diligenciamiento : 2/3/2023



Contrato Prestación de Servicios Ingeniero Ambiental  
 

SOLUCIONES AMBIENTALES INTEGRALES DE LA AMAZONIA S.A E.S.P 
NIT: 900.486.665-8 

 

Entre la empresa Soluciones Ambientales Integrales de la Amazonia, con NIT: 
900.486.665-8, domiciliado y ubicado en San Vicente Km7 Rico Via Pto Rico (Caqueta). 
, quien para efectos del presente contrato se denominará CONTRATANTE, y OMAR FABIAN 

TRUJILLO MOLINA , mayor de edad, identificado con cédula de ciudadanía No. 1.082.215.376, 

expedida en Yaguara (Huila), quien para efectos del presente contrato se denominará 

CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar un contrato de prestación de servicios 

profesionales que se regulará por las cláusulas que a continuación se expresan y en general por 

las disposiciones del código civil y código de comercio aplicables a la materia que trata este 

contrato. 

PRIMERA.  Objeto: EL CONTRATISTA, prestará los servicios como Ingeniero Ambiental haciendo 

presencia en la planta y/o en las oficinas una semana al mes y el resto del mes estará de manera 

virtual con disponibilidad de llamado. 

A continuación, la lista detallada de las actividades que se realizarán: 

- Cierre aplicativo RESPEL 
- Elaboración de Informes de Cumplimiento Ambiental “ICA” 
- Capacitaciones ambientales al personal de SAIDA 
- Capacitaciones ambientales a los contratistas de SAIDA 
- Seguimiento a la Licencia Ambiental de SAIDA 
- Seguimiento Permisos Ambientales de SAIDA 
- Seguimiento Generación de Residuos  
- Acompañamiento visitas Autoridad Ambiental 
- Respuesta de autos emitidos por la Autoridad Ambiental  

 
SEGUNDA. Termino del Contrato. Este contrato de prestación de Servicios será por un período 

de 8 meses a partir del 1 de mayo de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023. 

TERCERA. Honorarios. EL CONTRATANTE pagará al CONTRATISTA, por concepto de honorarios 

la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.400.000). Mensuales por los 

servicios prestados para un total de VEINTISIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE 

($27.200.000), los viáticos y/o gastas de viaje serán asumidos por el CONTRATANTE. 

 CUARTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Son obligaciones del CONTRATISTA, las 

siguientes: 

1. A comprometer toda su capacidad profesional y experiencia, en forma eficiente y 

oportuna hasta la culminación del servicio objeto del presente contrato. 

2. Atender las solicitudes y recomendaciones que haga el CONTRATANTE, o sus 

delegados. 

3. Permitir que el CONTRATANTE o delegados hagan visitas al sitio donde se realizan 

las actividades de dicho contrato. 

4. El contratista se compromete a dar cumplimiento al contrato en su totalidad. 



QUINTA. OBLIGACIOANES DEL CONTRATANTE. Son obligaciones del CONTRATANTE, las 

siguientes: 

1. Cancelar los honorarios al CONTRATISTA, según lo pactado por ambas partes.

2. Entregar información que se requiera para desarrollar su labor independiente.

SEXTA. Terminación anticipada o anormal. Incumplir las obligaciones propias de cada una de las 

partes, dará lugar a la otra para terminar unilateralmente el contrato de prestación de servicio. 

Este contrato de Prestación de Servicios se firma en dos ejemplares para las partes en Neiva, el 

1 de mayo de 2023. 

EL CONTRATANTE 

REPRESENTANTE LEGAL 
SOLUCIONES AMBIENTALES INTEGRALES DE LA AMAZONIA S.A E.S.P 
Nit. 900.486.665-8 

EL CONTRATISTA 

OMAR FABIAN TRUJILLO M 
CC 1082215376 de Yaguara (H) 
Ing. Ambiental 
Cel. 315645723 



Rev. Noviembre/ 2019

ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
www.positiva.gov.co

NIT 860.011.153-6

INGRESO BASE

..DE COTIZACIÓN....VALOR TOTAL

 

DIRECCIÓN

MUNICIPIODEPARTAMENTO

ACTIVIDAD
A EJECUTAR

CÓDIGO ACTIVIDAD ECONÓMICA
CENTRO DE TRABAJO

USO DE ARL

FECHA INICIO No. DE MESES 
A
Ñ
O

M
E
S

D
Í
A

A
Ñ
O

M
E
S

D
Í
A

CIVILCOMERCIALADMINISTRATIVO SI NOPÚBLICO PRIVADO SUMINISTRO DE TRANSPORTE 

II. INFORMACIÓN DE LA AFILIACIÓN O DEL CONTRATO
TIPO: 

MARTES MIERCOLES JUEVESDÍAS Y HORARIO LUNES
DE TRABAJO

VIERNES SABADO DOMINGO HASTA
AM

PM

AM

PMDE

TARIFA

CÓDIGO ACTIVIDAD ECONÓMICA

CLASE DE RIESGO

I. DATOS GENERALES DEL TRABAJADOR INDEPENDIENTE

* TIPO DOC.
No. DE DOCUMENTO

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

DIRECCIÓN
RESIDENCIA

DEPARTAMENTO

SEXO M
F

FECHA
NACIMIENTO

A
Ñ
O S

M
E

D
Í
A

CORREO
ELECTRÓNICO

PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE

NACIONALIDAD

EPS ACTUAL

MUNICIPIO

AFP ACTUAL

DATOS QUIEN FIRMA CONTRATO 

No. DE DOCUMENTO
TIPO DOC.

CELULAR O
TELÉFONO FIJO 

SEGUNDO APELLIDO

PRIMER APELLIDO

DIRECCIÓN
PRINCIPAL

MUNICIPIODEPARTAMENTO

ENTIDAD CONTRATANTE *No. DE DOCUMEN TO DV NOMBRE O
RAZÓN SOCIAL

TELÉFONO
CORREO

ELECTRÓNICO
FAX

PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE

*

*

*
*

*
D
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A

PARA USO
EXCLUSIVO
DE LA ARL

FECHA DE 
TERMINACIÓN

CON ESTE FORMULARIO SE PERFECCIONA LA AFILIACIÓN DELTRABAJADOR INDEPENDIENTE AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES, EL CUAL SE RIGE EN TODOS SUS 
ASPECTOS POR LO DISPUESTO EN EL DECRETO LEY 1295 DE 1994, LEY 776 DE 2002, DECRETO 723 DE 2013, DECRETO 1563 DE 2016 Y DEMÁS NORMAS QUE MODIFIQUEN, 
ADICIONEN O SUSTITUYAN.

VALOR MENSUAL

*

CÓDIGO

FIRMA DEL TRABAJADOR INDEPENDIENTE

USO ARL

La clasificación del riesgo se determinará con el mayor entre la clase de riesgo del centro de 
trabajo del contratante y el propio de la actividad ejecutada por el contratista. (Art. 11 Dec 723/13)
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DECLARO QUE LOS DATOS REGISTRADOS EN ESTE FORMULARIO SON 
VERÍDICOS Y PUEDEN SER CONFIRMADOS POR LA ENTIDAD 
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

LA FALSEDAD EN LOS CAMPOS MARCADOS CON  (*) 
GENERAN NULIDAD DEL FORMULARIO Y POR ENDE EN LA 
AFILIACIÓN

SITAXISTA

III. INFORMACION DEL CONTRATANTE, EMPRESA TRANSPORTADORA (Habilitada por el Ministerio de Transporte para taxistas) O CONTRATANTE PARA INDEPENDIENTE VOLUNTARIO.

NO

*

FORMULARIO DE AFILIACIÓN DEL TRABAJADOR INDEPENDIENTE A
LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

*

*

CARGO U OCUPACIÓN

SEÑOR CONTRATISTA
Recuerde que una vez cumplida la fecha de terminación de la afiliación, SI usted 

desea continuar con el cubrimiento ante nuestra ARL, lo invitamos a que ingrese al 
portal transaccional y registre la novedad respectiva.

TIPO DOC.

Formulario Firmado Electrónicamente / 2023-05-31 / 9:39:22

2023053103108221537601

CC

8

TRUJILLO

1082215376 MOLINA

OMAR FABIAN

1991 08 29 COLOMBIA

E.P.S. SANITAS S.A. PROTECCION

CALLE 43 NO 1W-21

HUILA NEIVA
3156455723 OMARTRU08@HOTMAIL.COM

2023 05 01 122023 31
06:00 06:00

$27200000 $3400000 $1360000
ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN EMPRESARIAL, INCLUYE LA SUPERVISIÓN, LA GESTIÓN DE OTRAS UNIDADES DE LA MISMA COMPAÑÍA O EMPRESA; LA PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA U ORGANIZATIVA, LA TOMA DE DECISIONES Y EL CONTROL OPERATIVO Y LA GESTIÓN DE LAS OPERACIONES  COR1701001

INGENIERO AMBIENTAL

KM 7 VI PUERTO RICO

CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN

NI SOLUCIONES AMBIENTALES INTEGRALES DE
LA AMAZONIA SA ESP900486665 8

1701001
CRA M 6 VIA PUERTO RICO

CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN

3203467097 SAIDACAQUETA@YAHOO.COM
CC FARFAN

2336326 CHAPARRO

JORGE ANDRES

1701001

1 0,52200

OMAR FABIAN TRUJILLO MOLINA



AUTORIZACIÓN TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES - TRABAJADOR INDEPENDIENTE

-

los procesos de cotización, colocación y ejecución de los seguros de la Compañía, así como la negociación de los contratos, la determinación de primas y la 

y reembolso de siniestros y a la cancelación y revocación del seguro; (g) Realizar el análisis para el control y la prevención del fraude y de lavado de activos, 

-
daciones para optimizar las pólizas o respecto de otro tipo de seguros que requieran u obtengan los clientes; (i) Realizar las actividades encaminadas a la

información y ofertas comerciales de productos de la Compañía, así como realizar actividades de mercadeo, eventos, capacitaciones, seminarios, talleres y/o 
actividades de comercialización de servicios y/o productos que preste o que pudiera llegar a prestar u ofrecer la Compañía; (k) Elaborar estudios técnico-ac-
tuariales, segmentaciones, estadísticas, encuestas, análisis de tendencias del mercado y, en general, estudios de técnica aseguradora, incluyendo, pero sin
limitarse a las encuestas de satisfacción sobre los servicios prestados por la Compañía; (l) Cumplir con las obligaciones tributarias y de registros comerciales, 
corporativos y contables de la Compañía, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes; (m) La transmisión de datos a terceros con los cuales se hayan

-

de dar cumplimiento a las obligaciones legales y regulatorias, así como a las políticas de la Compañía; (p) El proceso de archivo, de actualización de los
sistemas y de protección y custodia de información y de bases de datos de la Compañía; (q) Adelantar campañas de actualización de datos; (r) El envío de las 

descritas en la Política de Tratamiento de Datos Personales, y en el marco de lo establecido en la normatividad vigente, particularmente en la Ley 1581 de

que hubieran sido tratados por la Compañía en el pasado, en el cumplimiento de sus deberes legales. Sí            No
D. Datos Sensibles: Declaro que he sido informado que la siguiente información es considerada como Datos Sensibles en el marco del presente Contrato: la 

-
dentes médicos, antecedentes gineco-obstétricos, datos biométricos y relativos a la vida sexual, y todos aquellos que de acuerdo a la normatividad vigente, 

sensibles, ahora o en el futuro, y los que hubieran sido tratados por la Compañía en el pasado, en el cumplimiento de sus deberes legales, e informo que se 

mismo, autorizo a la Compañía para la solicitud y consulta de historias clínicas y registros médicos que sean necesarios para el cumplimiento de sus obliga-
ciones contractuales. Sí            No

Seguros, Bogotá D.C.
Correo Electrónico: servicioalcliente@positiva.gov.co
Teléfono: 3307000 en Bogotá y 018000111170 para el resto del país.
Contacto Proceso PQRD.

f. Acceder gratuitamente a los Datos Personales que hayan sido objeto de Tratamiento.
g. Los demás derechos consagrados en la Política de Tratamiento de la Información de Positiva.

__________________________________________________ __________________________________________
Firma del T

www.positiva.gov.co

A. Declaro que Positiva Compañía de Seguros S.A. (la “Compañía”) me ha informado que el Aviso de Privacidad y el manual de tratamiento de Datos Persona-
les se encuentra publicado en https://www.positiva.gov.co/tramites-Servicios/habeas-data/Paginas/default.aspx

B. Declaro que he sido informado que la Compañía podrá recolectar, almacenar, usar, procesar, transmitir, o transferir (el “Tratamiento”), la información vincu-

E. eclaro y acepto que la Compañía podrá llevar a cabo la transferencia, transmisión, traslado, entrega, y/o divulgación de los Datos Personales a terceros
autorizados por mí o por la ley, físicamente, por correo electrónico, o por cualquier medio de comunicación, cuando así se requiera en el cumplimiento de
sus deberes legales y/o contractuales, manteniendo siempre los debidos estándares de reserva y seguridad sobre los mismos.

F. Declaro que he sido informado que el Responsable del Tratamiento de los Datos Personales, es Positiva Compañía de Seguros S.A., la cual podrá ser contac-
tada a través de:

G. Declaro y acepto que la Compañía me ha informado sobre mis derechos como titular de los Datos Personales, los cuales son:

b. Solicitar prueba de la autorización otorgada al Responsable del Tratamiento salvo cuando expresamente esté exceptuado por la ley, como requisito
para el Tratamiento.

c. Ser informado, por el responsable del Tratamiento o el encargado del Tratamiento, cuando así se lo solicite, sobre el uso que le ha dado a los Datos
Personales.

d. Presentar ante la autoridad competente quejas por infracciones a la normativa de protección de datos.
e. Revocar la autorización y/o solicitar la supresión del dato cuando en el Tratamiento no se respeten los principios, derechos y garantías constituciona-

LA ASEGURADORA DE TODOS LOS COLOMBIANOS
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X

X

NEIVA 31 mayo 2023

OMAR FABIAN TRUJILLO MOLINA



   
 

 

PERFIL 

 
Ingeniero Ambiental, Magister en Gestión y Evaluación Ambiental, Especialista en Gerencia 
Medio Ambiente y Prevención de Desastres. Cuento con experiencia como Supervisor y 
Consultor Ambiental; Gestor de Proyectos en Energías Renovables y Eficiencia Energética; y 
Docencia Universitaria. Poseo un desarrollo equilibrado de todas las dimensiones; personal, social y 
cultural para asumir en forma consciente, libre y responsable un compromiso con la sociedad y el 
ambiente, tomar decisiones en forma autónoma y ser capaz de asumir los retos futuros; 
comprometidos, con sentido de pertenencia, creativo y con actitud positiva frente a las 
circunstancias adversas. Lidero el trabajo en equipo con orientación en el logro de objetivos y 
metas; fácilmente adaptable a los diferentes entornos de trabajo, así como, a los requerimientos y 
exigencias de las organizaciones. 

 
EXPERIENCIA LABORAL 

 
SOLUCIONES AMBIENTALES INTEGRALES DE LA AMAZONIA S.A E.S.P “SAIDA” 
Abril 15 de 2023 – Actualmente  

Cargo: Ingeniero Ambiental 

 
Funciones: 
 
Elaboración Informes ICA 
Seguimiento y control Licencias Ambientales 
Seguimiento y control PMA 
 
DUVAL LTDA 
Diciembre 12 de 2022 – Abril 19 de 2023 

Cargo: Interventor Ambiental 
 
Funciones: 
 
Elaboración Informes ICA 
Seguimiento y control Licencias Ambientales 
Seguimiento y control PMA 
 
 
 

 
 

 
 
 
 



CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA “COMFAMILIAR HUILA” 
Febrero 1 de 2022 – Enero 31 de 2023 

Cargo: Coordinador Gestión Ambiental 

 
Funciones: 

 

- Interventoría Ambiental 
- Elaboración de informes de Gestión Ambiental 
- Elaboración de Informes de Cumplimiento Ambiental 
- Respuesta de autos a la Autoridad Ambiental 
- Tramites de Permisos Ambientales con autoridad Ambiental 
- Elaboración de Planes de Manejo Ambiental 
- Ejecución y Seguimiento de Planes de Manejo Ambiental PMA 
- Seguimiento a Monitoreos ambientales (Agua-Aire-Ruido) 
- Seguimiento actividades de podas de arboles 
- Reporte RESPEL 
- Evaluación a proveedores con afectación a recursos naturales 
- Ejecución y seguimiento al programa de Gestión Ambiental 
- Ejecución y seguimiento a programas ambientales 
- Elaboración, ejecución y seguimiento de Programas de Manejo de residuos sólidos y líquidos 
- Elaboración y ejecución de Planes de ahorro y uso eficiente del agua 
- Elaboración y ejecución de Planes de uso racional y eficiente de energía  
- Elaboración de matrices de aspectos e impactos ambientales 
- Identificación y evaluación de requisitos legales ambientales 
- Capacitaciones Ambientales 
- Capacitaciones Emergencias Ambientales 

 
 
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA “COMFAMILIAR HUILA” 
Febrero 18 de 2021 – Enero 17 de 2022 

Cargo: Coordinador Gestión Ambiental 

 
Funciones: 

 

- Interventoría Ambiental 
- Elaboración de informes de Gestión Ambiental 
- Elaboración de Informes de Cumplimiento Ambiental 
- Respuesta de autos a la Autoridad Ambiental 
- Tramites de Permisos Ambientales con autoridad Ambiental 
- Elaboración de Planes de Manejo Ambiental 
- Ejecución y Seguimiento de Planes de Manejo Ambiental PMA 
- Seguimiento a Monitoreos ambientales (Agua-Aire-Ruido) 
- Seguimiento actividades de podas de arboles 
- Reporte RESPEL 
- Evaluación a proveedores con afectación a recursos naturales 
- Ejecución y seguimiento al programa de Gestión Ambiental 
- Ejecución y seguimiento a programas ambientales 
- Elaboración, ejecución y seguimiento de Programas de Manejo de residuos sólidos y líquidos 
- Elaboración y ejecución de Planes de ahorro y uso eficiente del agua 
- Elaboración y ejecución de Planes de uso racional y eficiente de energía  

 
 
 
 
 
 



- Elaboración de matrices de aspectos e impactos ambientales 
- Identificación y evaluación de requisitos legales ambientales 
- Capacitaciones Ambientales 
- Capacitaciones Emergencias Ambientales 

 
CONSORCIO GRUPO STORK 

Octubre 13 de 2020 – Febrero 18 de 2021 
Cargo: Supervisor Ambiental SEAP 

 
Funciones: 

 
- Interventoría Ambiental 
- Elaboración de informes de Gestión Ambiental 
- Elaboración de Informes de Cumplimiento Ambiental ICA 
- Respuesta de autos a la Autoridad Ambiental 
- Tramites de Permisos Ambientales con autoridad Ambiental 
- Ejecución y Seguimiento de Planes de Manejo Ambiental PMA 
- Ejecución y seguimiento de Licencias Ambientales 
- Seguimiento a Monitoreos ambientales (Agua-Aire-Ruido) 
- Seguimiento actividades de podas de arboles 
- Reporte RESPEL-PCB´s 
- Evaluación a proveedores con afectación a recursos naturales 
- Ejecución y seguimiento al programa de Gestión Ambiental 
- Ejecución y seguimiento a programas ambientales 
- Elaboración, ejecución y seguimiento de Programas de Manejo de residuos sólidos y líquidos 
- Elaboración y ejecución de Planes de ahorro y uso eficiente del agua 
- Elaboración y ejecución de Planes de uso racional y eficiente de energía 

- Elaboración de matrices de aspectos e impactos ambientales 
- Identificación y evaluación de requisitos legales ambientales 
- Capacitaciones Ambientales 
- Capacitaciones Emergencias Ambientales (Contención de Derrames-Puntos de Control) 
- Elaboración de Planes de Contingencias 

 
 

MECANICOS ASOCIADOS S.A.S 

Junio 24 de 2020 – Octubre 13 de 2020 

Cargo: Profesional Ambiental 

 
Funciones: 

 
- Interventoría Ambiental 
- Elaboración de informes de Gestión Ambiental 
- Elaboración de Informes de Cumplimiento Ambiental ICA 
- Respuesta de autos a la Autoridad Ambiental 
- Tramites de Permisos Ambientales con autoridad Ambiental 
- Ejecución y Seguimiento de Planes de Manejo Ambiental PMA 
- Ejecución y seguimiento de Licencias Ambientales 
- Seguimiento a Monitoreos ambientales (Agua-Aire-Ruido) 
- Seguimiento actividades de podas de arboles 
- Reporte RESPEL-PCB´s 
- Evaluación a proveedores con afectación a recursos naturales 
- Ejecución y seguimiento al programa de Gestión Ambiental 

 
 
 
 
 



- Ejecución y seguimiento a programas ambientales 
- Elaboración, ejecución y seguimiento de Programas de Manejo de residuos sólidos y líquidos 
- Elaboración y ejecución de Planes de ahorro y uso eficiente del agua 
- Elaboración y ejecución de Planes de uso racional y eficiente de energía 
- Elaboración de matrices de aspectos e impactos ambientales 
- Identificación y evaluación de requisitos legales ambientales 
- Capacitaciones Ambientales 
- Capacitaciones Emergencias Ambientales (Contención de Derrames-Puntos de Control) 

 
 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO INTEGRAL DE ACTIVOS – OMIA COLOMBIA S.A.S 
Abril 24 de 2019 – Marzo 31 de 2020 
Cargo: Coordinador CSMA III 
Ambiental 

 
Funciones: 

 
- Interventoría Ambiental 
- Elaboración de informes de Gestión Ambiental 
- Elaboración de Informes de Cumplimiento Ambiental ICA 
- Respuesta de autos a la Autoridad Ambiental 
- Tramites de Permisos Ambientales con autoridad Ambiental 
- Ejecución y Seguimiento de Planes de Manejo Ambiental PMA 
- Ejecución y seguimiento de Licencias Ambientales 
- Seguimiento a Monitoreos ambientales (Agua-Aire-Ruido) 
- Seguimiento actividades de podas de arboles 
- Reporte RESPEL-PCB´s 
- Evaluación a proveedores con afectación a recursos naturales 
- Ejecución y seguimiento al programa de Gestión Ambiental 
- Ejecución y seguimiento a programas ambientales 
- Elaboración, ejecución y seguimiento de Programas de Manejo de residuos sólidos y líquidos 
- Elaboración y ejecución de Planes de ahorro y uso eficiente delagua 
- Elaboración y ejecución de Planes de uso racional y eficiente de energía 

- Elaboración de matrices de aspectos e impactos ambientales 
- Identificación y evaluación de requisitos legales ambientales 
- Capacitaciones Ambientales 
- Capacitaciones Emergencias Ambientales (Contención de Derrames-Puntos de Control) 

 
Las funciones anteriormente mencionadas fueron ejecutadas en campos del sector de hidrocarburos 
los cuales están ubicados en los departamentos del Huila – Tolima- Cundinamarca. Los campos son: 
Campo Chenche, Campo Purificación - Líneas de Flujo, Campo Matachines - Líneas de Flujo, 
Campo Ortega- Tetuan, Estación Rio Saldaña, Batería Andalucia, Batería Toqui Toqui, Batería Pulí 
y Batería Totare. 
 
GOLDEN HELMET S.A.S EMPRESA ASESORA DE MECÁNICOS ASOCIADOS S.A.S. - STORK 
Mayo 2 de 2013 – Febrero 6 de 
2019 Cargo: Ingeniero Ambiental  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Funciones: 
 

- Acompañamiento en la ejecución y seguimiento del programa de Gestión Ambiental de 
MASA “Mecánicos Asociados” – STORK en los campos del sector Hidrocarburo, Gas y 
Energía (La Hocha, La Cañada, OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, 
TRAMPAS, DESCARGADEROS), Líneas (Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, 
Manizales) Centros de Generación Dina-Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL 
HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificación, Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, 
Campo Quifa, Campo Cajua). 

- Seguimiento de programas ambientales de MASA Mecánicos Asociados – STORK. En los 
campos del sector Hidrocarburo, Gas y Energía (La Hocha, La Cañada, OAM (OLEODUCTO 
DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Líneas (Mariquita, Medellín, 
Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generación Dina-Tello, OXY Arauca, 
OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificación, Consorcio 
Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua). 

- Elaboración y ejecución de planes de manejo y gestión ambiental en campos del sector 
de Hidrocarburos en operación de MASA Mecánicos Asociados – STORK. (La Hocha, La 
Cañada, OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, 
DESCARGADEROS), Líneas (Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), 
Centros de Generación Dina-Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- 
PUTUMAYO, Guando, Purificación, Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo 
Quifa, Campo Cajua). 

- Elaboración y ejecución de planes de manejo de residuos sólidos campos de Hidrocarburo, 
Gas y Energía operados por MASA Mecánicos Asociados – STORK. (La Hocha, La 
Cañada, OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), 
Líneas (Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generación 
Dina-Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, 
Purificación, Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua). 

- Elaboración y ejecución de planes de ahorro y uso eficiente de agua campos de 
Hidrocarburo, Gas y Energía operados por MASA Mecánicos Asociados – STORK. (La 
Hocha, La Cañada, OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, 
DESCARGADEROS), Líneas (Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), 
Centros de Generación Dina-Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- 
PUTUMAYO, Guando, Purificación, Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo 
Quifa, Campo Cajua). 

- Elaboración y ejecución de planes de uso racional y eficiente de energía campos del 
sector de Hidrocarburos, Gas y Energía operados por MASA Mecánicos Asociados – STORK 
(La Hocha, La Cañada, OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, 
DESCARGADEROS), Líneas (Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), 
Centros de Generación Dina- Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- 
PUTUMAYO, Guando, Purificación, Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo 
Quifa, Campo Cajua). 

- Elaboración de panoramas de aspectos e impactos ambientales campos de Hidrocarburo, 
Gas y Energía operados por MASA Mecánicos Asociados – STORK. (La Hocha, La 
Cañada, OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, 
DESCARGADEROS), Líneas (Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), 
Centros de Generación Dina-Tello, OXYArauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- 
PUTUMAYO, Guando, Purificación, Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo 
Quifa, Campo Cajua). 

 

 

 

 



- Identificación y evaluación de requisitos legales ambientales del sector de Hidrocarburo, 
Gas y Energía operados por MASA Mecánicos Asociados – STORK (La Hocha, La 
Cañada, OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), 
Líneas (Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generación 
Dina-Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, 
Purificación, Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua). 

- Capacitación en Manejo de residuos sólidos domésticos, reciclables y peligrosos 
campos de Hidrocarburo, Gas y Energía operados por MASA Mecánicos Asociados – 
STORK. (La Hocha, La Cañada, OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, 
TRAMPAS, DESCARGADEROS), Líneas (Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, 
Manizales), Centros de Generación Dina- Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL 
HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificación, Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, 
Campo Quifa, Campo Cajua). 

- Capacitaciones en educación ambiental campos de Hidrocarburo, Gas y Energía 
operados por MASA Mecánicos Asociados – STORK (La Hocha, La Cañada, OAM 
(OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Líneas 
(Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generación Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificación, 
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua). 

- Capacitaciones de Arreglo, Orden y Limpieza en áreas de trabajo campos de Hidrocarburo, 
Gas y Energía operados por MASA Mecánicos Asociados – STORK (La Hocha, La 
Cañada, OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), 
Líneas (Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generación 
Dina-Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, 
Purificación, Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua). 

- Capacitaciones en ahorro y uso eficiente del agua campos de Hidrocarburo, Gas y 
Energía operados por MASA Mecánicos Asociados – STORK. (La Hocha, La Cañada, OAM 
(OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Líneas 
(Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generación Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificación, 
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas 

 Dina, Campo Quifa, Campo Cajua). 
- Capacitaciones en uso racional y eficiente de la energía campos de Hidrocarburo, Gas y 

Energía operados por MASA Mecánicos Asociados – STORK. (La Hocha, La Cañada, OAM 
(OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Líneas 
(Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generación Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificación, 
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua). 

- Capacitaciones en contención de derrames campos de Hidrocarburo, Gas y Energía 
operados por MASA Mecánicos Asociados – STORK. (La Hocha, La Cañada, OAM 
(OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Líneas 
(Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generación Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, 
Purificación, Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua). 

- Elaboración de cuadros de monitoreo y medición campos de Hidrocarburo, Gas y 
Energía operados por MASA Mecánicos Asociados – STORK. (La Hocha, La Cañada, OAM 
(OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Líneas 
(Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generación Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificación, 
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua). 

 
 
 

 



- Evaluación de proveedores de mayor afectación al área ambiental según las actividades a 
realizar, campos de Hidrocarburo, Gas y Energía operados por MASA Mecánicos Asociados 
– STORK. (La Hocha, La Cañada, OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, 
TRAMPAS, DESCARGADEROS), Líneas (Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, 
Manizales), Centros de Generación Dina-Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL 
HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificación, Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, 
Campo Quifa, Campo Cajua). 

- Soporte técnico ambiental campos de Hidrocarburo, Gas y Energía operados por 
MASA Mecánicos Asociados – STORK. (La Hocha, La Cañada, OAM (OLEODUCTO 
DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Líneas (Mariquita, Medellín, 
Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generación Dina-Tello, OXY Arauca, 
OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificación, Consorcio 
Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua). 
- Diagnósticos de alternativas de sostenibilidad ambiental campos de Hidrocarburo, 
Gas y Energía operados por MASA Mecánicos Asociados – STORK. (La Hocha, La Cañada, 
OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Líneas 
(Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generación Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando,Purificación, 
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua). 

- Elaboración de informes de cumplimiento ambiental ICA campos de Hidrocarburo, Gas y 
Energía operados por MASA Mecánicos Asociados – STORK (La Hocha, La Cañada, OAM 
(OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Líneas 
(Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generación Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificación, 
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua). 

- Elaboración y ejecución de campañas ambientales campos de Hidrocarburo, Gas y 
Energía operados por MASA Mecánicos Asociados – STORK (La Hocha, La Cañada, OAM 
(OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Líneas 
(Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generación Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificación, 
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua). 

- Inspecciones de área con enfoque ambiental campos de Hidrocarburo, Gas y Energía 
operados por MASA Mecánicos Asociados – STORK (La Hocha, La Cañada, OAM 
(OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Líneas 
(Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generación Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificación, 
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua). 

- Seguimiento de re vegetalización por actividades de operación y mantenimiento a 
campos del sector de Hidrocarburo, Gas y Energía operados por operados por MASA 
Mecánicos Asociados – STORK. (La Hocha, La Cañada, OAM (OLEODUCTO DEL 
ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Líneas (Mariquita, Medellín, 
Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generación Dina-Tello, OXY Arauca, 
OCELOTE, ECOPETROL HUILA - PUTUMAYO, Guando, Purificación, Consorcio 
Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua). 

- Análisis de monitoreo de agua, ruido y aire en campos del sector de Hidrocarburo, Gas y 
Energía operados por MASA Mecánicos Asociados – STORK. (La Hocha, La Cañada, OAM 
(OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Líneas 
(Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generación Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificación, 
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua). 

 
 
 
 
 



- Reporte registro RESPEL y PCB´S campos del sector de Hidrocarburo, Gas y Energía 
operados por MASA Mecánicos Asociados – STORK. (La Hocha, La Cañada, OAM 
(OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Líneas 
(Mariquita, Medellín, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generación Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificación, 
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua). 

 
 

OIGREEN S.A.S. 
Diciembre 2014 – Enero 2019 
Cargo: Coordinador Ambiental 

 
Funciones: Interventoría Ambiental, Gestión Ambiental, Planificación, direccionamiento, 
control y seguimiento en la prestación de los servicios durante los proyectos ambientales y de 
eficiencia energética, bajo el enfoque de sostenibilidad ambiental y rentabilidad. 

 
CORHUILA - CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DEL HUILA 
Julio 2017 – Noviembre 2018 
Cargo: Docente de Cátedra 

 
Curso de Gestión Ambiental. Facultad de Ingeniería Industrial. 
Electiva de Desarrollo Urbano. Facultad de Ingeniería 
Ambiental. 
Electiva de Ciudades Emergentes y Sostenibles. Facultad de Ingeniería Ambiental. 
Electiva de Educación Ambiental. Facultad de Ingeniería Ambiental. 
 
OIGREEN S.A.S. Y EMPRESA SERVICIOS PÚBLICOS DEL MUNICIPIO DE LA PLATA HUILA – 
EMSERPLA 
Julio 2015 – Septiembre 2015 

 
Contratista para: Desarrollar campañas de concientización y educación ambiental que contribuían 
con la conservación y el mejoramiento ambiental de la Quebrada Barbillas. 

 
POTENCIAL HUMANO S.A.S. EMPRESA ASESORA DE MECÁNICOS ASOCIADOS S.A.S. 
Febrero 07 de 2013 – Mayo 01 de 2013 
Cargo: Supervisor 

 
Funciones: 
 

- Acompañamiento en la ejecución y seguimiento del programa de Gestión Ambiental de 
MASA “Mecánicos Asociados”. 

- Seguimiento de programas ambientales 
- Elaboración y ejecución de planes de manejo de residuos solidos 
- Elaboración y ejecución de planes de ahorro y uso eficiente deagua 
- Elaboración y ejecución de planes de uso racional y eficiente de energía 
- Elaboración de panoramas de aspectos e impactos ambientales 
- Identificación y evaluación de requisitos legales ambientales 
- Capacitaciones en educación ambiental 
- Capacitaciones de arreglo Orden y Limpieza en área de trabajo 
- Capacitaciones en ahorro y uso eficiente del agua 

 
 
 
 
 
 



- Capacitaciones en uso racional y eficiente de la energía 
- Capacitaciones en contención de derrames 

- Elaboración de cuadros de monitoreo y medición 
- Evaluación de proveedores de mayor afectación al área ambiental según las actividades a realizar 
- Soporte técnico 
- Elaboración de informes de cumplimiento ambiental ICA 

 
MASA (MECÁNICOS ASOCIADOS S.A.S) 
Junio 25 de 2012 – Enero 24 de 2013 
Practicante Universitario de Ingeniería 
Ambiental 
 

 
Funciones: 
- Identificación y Evaluación de proveedores de mayor afectación al área ambiental 

según las actividades a realizar. 
- Acompañamiento en la ejecución y seguimiento del programa de Gestión Ambiental de 

MASA “Mecánicos Asociados”. 
 

 
HABILIDADES 

 
            Inglés-Intermedio Toma de decisiones Gestor de Proyectos Liderazgo 

 

ESTUDIOS 

UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA 
             Magíster en Gestión y Evaluación Ambiental 2014 – 2016 

 
UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA 

             Especialista en Gerencia del Medio Ambiente y Prevención de Desastres 2013 – 2014 
 
 

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DEL HUILA (CORHUILA) 
             Ingeniero Ambiental  2007 – 2012 
 
 
 

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

CURSO INFORMES DE CUMPLIMIENTO AMBIENTAL. Noviembre 2020. Reverdecer Ingenieros 
Consultores SAS. 40 horas, virtual. 

  
             DIPLOMADO GESTION AMBIENTAL ISO 14001 DE 2015. Abril 2020. Politécnico de Colombia. 120 horas, Virtual.  
 
            
 
 
 
 
 
 



              CURSO SG-SST. Noviembre 2019. ARL Sura. 50 horas. Virtual. 

DIPLOMADO SANEAMIENTO AMBIENTAL. Marzo 2019. Politécnico de Suramérica. 120 horas, Virtual. 

DIPLOMADO DERECHO AMBIENTAL. Marzo 2019. Politécnico de Suramérica. 120 horas, Virtual. 

CONGRESO DE INNOVACIÓN AGROINDUSTRIAL PARA EL CRECIMIENTO SOCIOECONÓMICO DE 
LATINOAMÉRICA Y EL CARIBE. Mayo 23, 24 y 25 de 2018. Corporación Universitaria del Huila 
(CORHUILA) y CIACEL; Neiva. 
 
PRIMER SIMPOSIO INTERNACIONAL DE GESTIÓN AMBIENTAL SIGA 2016. Junio 3 de 2016, 
Corporación Universitaria del Huila (CORHUILA), 12 horas; Neiva. 

 
CURSO EN MEDIO AMBIENTE CORPORATIVO. Marzo a Mayo 2015. Universidad Sergio 
Arboleda. Bogotá. 

 
CAPACITACIÓN CURSO Y MANEJO DE MEDIDORES DE GASES PORTÁTILES. Febrero 16 de 2015. 
Gestión Salud Integral. Neiva. 

               

              CAPACITACIÓN TOXICÓLOGA OCUPACIONAL Y AMBIENTAL. Octubre 30 de 2014. HOCOL Neiva. 
 
            DIPLOMADO EN VIVENCIA, CULTURA Y ENTORNO AMAZÓNICO. Agosto 2014. Universidad Sergio 
              Arboleda. Bogotá. 
 

DIPLOMADO EN GERENCIA DE PROYECTOS. Diciembre 13 de 2012. Corporación Universitaria Del 
Huila (CORHUILA). 

 
FORMACIÓN DE AUDITORES EN SISTEMAS DE GESTIÓN INTEGRADOS ISO 9001, ISO 14001, 
OHSAS 1801”. Marzo 24 de 2012. Icontec internacional. 64 horas. Neiva. 

 
SEMINARIO INTERNACIONAL DE AGRICULTURA DE PRECISIÓN CON ENFOQUE EN SIG Y 
TELEDETECCIONES. Noviembre 29, 30 y Diciembre 1,2 de 2011. Centro de Formación 
Agroindustrial “La Angostura”, SENA; Campoalegre (Huila). 

 
CONFERENCIA GESTIÓN Y PLANIFICACIÓN AMBIENTAL. Junio 4 de 2010. Auditorio de 
Corporación Universitaria Del Huila (CORHUILA). Neiva. 

 

PUBLICACIONES 

GUTIÉRREZ I, & TRUJILLO, O. 2015. Guía Técnica De Concientización Educación Ambiental Para 
La Conservación Y El Mejoramiento Ambiental De La Quebrada Barbillas. OIGreen, Bogotá – Neiva. 
23pp. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



REFERENCIAS 

 
RODRIGO BORRERO 
Ingeniero Ambiental 
Celular: 3045230086 
 
RODRIGO CARVAJAL RODRÍGUEZ 
Ingeniero Industrial 
Celular: 3173638557 
 

             LUIS CARLOS RAMIREZ 
Ingeniero Industrial 
3155029348 

 
JOSÉ WILL ZAMORA ROJAS 
Ingeniero Agrícola 
Celular: 3152960096 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

OMAR FABIAN TRUJILLO MOLINA 
1.082.215.376 

           
            

 
 
 



 

MARINELA ALMONACID MORALES 

 

 

 

 

 

 

PERFIL 

 

Soy una persona íntegra, honesta y responsable .Con gran capacidad  para 

desempeñar las actividades que me asignen, tengo facilidad de adaptación y 

compromiso para trabajar en equipo e  individualmente. 

 

 

DATOS PERSONALES 

 

NOMBRE                                              Marínela  Almonacid  Morales 

DOCUMENTO DE IDENTIVDAD          40.092.908 de paujil  

FECHA DE NACIMIENTO                    03 de septiembre de 1981 

LUGAR DE NACIMIENTO                    Florencia  Caquetá 

ESTADO CIVIL                                      Soltera 

HIJOS                                                    Sebastián  Bohórquez A. 

DIRECCION                                           Carrera 12 a n° 21-48 

TELEFONO                                           3102410650m 

EMAIL                                                   marinelaalmonacid@gmail.com 

ESTATURA                                           1.70 m 

 

 

 

 



 

FORMACIÓN ACADÉMICA  

 

CCS 

CONSEJO COLOMBIANO DE SEGURIDAD  

Curso, Auditoria interna en SG-SST auditor interno en el PESV(plan estratégico de 

Seguridad vial)  

26 de junio 2019 Florencia –Caquetá 

 

UNIMINUTO 

 CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS 

 Profesional,  Administración  en Salud Ocupacional 

  17 de mayo de 2019 Florencia- Caquetá  

 

BOMBEROS DE COLOMBIA  

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIO SAN VICENTE DEL CAGUÁN  

Curso, Básico de inspector de seguridad  

09 de marzo 2019 Florencia-Caquetá 

 

SENA 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  

Curso, Soporte vital  básico. 

12 de septiembre 2018 Florencia- Caquetá  

 

UNIMINUTO 

CORPORACIÓN UNIVESITARIA MINUTO DE DIOS 

Diplomado,  Sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo 

27 de julio 2018 Florencia-Caquetá 

 

SENA 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  

Curso,  de autocuidado  en seguridad y salud en el trabajo. 

15 de junio de 2018 Florencia- Caquetá  

 

SENA 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  

Curso,  Emprendimiento innovador  

1 de marzo  2018 Florencia- Caquetá  



CIL 

CORPORACIÓN INTERNACIONAL DE LIDERES ONG 

Diplomado, Sistemas Integrales de Gestión en Calidad, Medio Ambiental, 

Seguridad y Salud en el Trabajo-HSEQ: 

Expedido el 17 de diciembre 2017 

 

WORLD SERVICE AC 

Curso de brigada de Emergencia 

3 de abril 2016 Florencia-Caquetá. 

 

 UNIMINUTO 

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS  

Taller de capacitación en riesgos laborales 

15 de mayo 2015 Florencia-Caquetá  

 

UNIMINUTO 

 CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS 

 Técnico laboral por competencia en seguridad industrial 

 23 de enero 2015 Florencia-Caquetá 

 

UNIMINUTO  

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS 

Seminario taller conformación de brigadas de emergencia 

11 de abril de 2014 Florencia-Caquetá 

 

SENA 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  

Curso  Coordinador de talento humano en unidades administrativas  

13 de mayo 2010  Florencia- Caquetá  

 

SENA 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

Capacitación en reacción de documentos empresariales 

23 de  noviembre del 2009 Bogotá D.C 

 

SENA 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  

Servicio al cliente empresarial 

05 de noviembre del 2009 Bogotá  D.C 



 

ACADEMIA DE SEGURIDAD COLOMBO LATÍNA 

Básico en vigilancia y seguridad privada 

28 de julio del 2009 Bogotá  D.C 

 

ACADEMIA DE SEGURIDAD COLOMBO LATÍNA 

Introducción  a la vigilancia de seguridad 

17 julio del2009 Bogotá D.C 

 

INSTITUTO TECNISISTEMAS 

Técnico en sistema   

28 de julio del 2007Bogotá  D.C   

 

COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LAS MERCEDES 

Bachiller  académico con énfasis en ciencias naturales 

02 de diciembre del 2000 

 

 

ESCUELA PALMA ARRIBA 

Educación básica  primaria 

30 de noviembre  del 1994 

 

 

CONFECCIONES DE ALTA COSTURA  

CARGO: Vendedora de Vitrina 

JEFE INMEDIATO: Francisco Varón Castañeda 

DIRECCION: calle 86 n° 13 13 a-30 

TELÉFONO: 4835863 CEL: 3133019356 

05 de junio del 2007 – 30 de junio del 2009 

Bogotá D.C 

 

TALLER INFANTIL EL TESORO DEL SABER 

CARGO: auxiliar 

JEFE INMEDIATO: Ana Isabel Parada  

TELÉFONO: 3133019356 

09 de marzo del 2010 -24 de noviembre del 2011 

Bogotá D.C  

EXPERIENCIAS LABORALES 



 
APARTAMENTOS CARIBE 
CARGO: Recepcionista 
JEFE INMEDIATO: Magda Liliana Montes 
02 febrero del 2012- 03 agosto del 2012 
 
CLINICA CORPOMEDICA 
CARGO: Recepcionista 
JEFE INMEDIATO: Yaneth Rivas  
TELEFONO: 3112390190 
Florencia - Caquetá 
 

LABORATORIO NANCY SANDOVAL  

CARGO. Prácticas profesionales. 

JEFE INMEDIATO.  Nancy Sandoval 

TELEFONO. 3176490833 

12 marzo del2018 - Junio 2018 

Florencia –Caquetá  

 

GAS CAQUETA S.A. E.S.P 

CARGO: Auxiliar administrativa y SST 

JEFE INMEDIATO: Ismael Silva Álvarez  

18 de septiembre 2018 – hasta la fecha  

TELEFONO: 3102126945- 3195791435 

 

 

REFERENCIAS LABORALES 

 

Nancy Sandoval Rincón 

Representante legal LABORATORIO CLÍNICO NANCY SANDOVAL IPS S.A.S 

Barrio: La paz 

TELÉFONO: 3176490833 

Florencia - Caquetá. 

 

 

Yaneth Rivas  
Área administrativa Clínica CORPOMEDICA Florencia Caquetá 
Barrió Villa Mónica 
TELEFONO 3164534510 
Florencia - Caquetá. 
 



 

 

 

REFERENCIAS  PERSONALES 

 

DIANA LORENA MEDINA TRUJILLO 

Abogada 

CELULAR: 3156162190 

Florencia-Caquetá,  Neiva –Huila. 

 

KELLY LORENA GOMEZ BONILLA 

Abogada 

CELULAR: 3208686167 

Florencia-Caquetá  

 

 

 

 

MARINELA ALMONACID MORALES 

CC40.092.908  DE PAUJIL 

 

 

 



 



 

 

 

 
 

 



 
 

 



 
 

 



 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 
 

 



 



 



 
 

 



 



 



 



 



 



 



 



 
 

 



 



 

   

Florencia Caquetá, 11 de julio de 2023 

 

SEÑORES (AS) 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
SENA REGIONAL CAQUETÁ 
E. S. M. 
 

Referencia: Proceso No. CO1.PCCNTR.5064433, OBJETO: Contratar el mantenimiento y señalización de la 
Planta de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) del Centro Tecnológico de la Amazonia del SENA 
Regional Caquetá, de acuerdo con las especificaciones técnicas de la planta y con los procedimientos 
exigidos por la normatividad ambiental vigente. 

Asunto: Informe de cumplimiento decreto 1079 de 2015 – Transporte sustancias peligrosas  

Estimados SENA regional Caquetá, 

Reciban un cordial saludo. Por medio de la presente, me permito hacerles entrega del informe de cumplimiento 
correspondiente al Decreto 1079 de 2015, en relación al transporte de sustancias peligrosas por parte de SAIDA S.A. 
E.S.P., en donde se detalla y confirma el cumplimiento de todas las obligaciones establecidas en dicho Decreto durante 
la prestación de nuestros servicios. 

A continuación, deseo detallar de manera ordenada los aspectos en los que nuestra empresa cumple con los requisitos 
del Decreto 1079 de 2015: 

a) Botiquín de primeros auxilios: Nuestros vehículos de la empresa cuentan con botiquines de primeros auxilios 
debidamente abastecidos y revisados regularmente, conforme a las exigencias del Decreto. 

b) Dispositivo sonoro de reversa: Todos nuestros vehículos destinados al transporte de sustancias peligrosas están 
equipados con dispositivos sonoros de reversa, de acuerdo con lo establecido en el Decreto. 

c) Equipo para recolección y limpieza, material absorbente y dotaciones especiales: En cada uno de nuestros 
vehículos, llevamos consigo el equipo necesario para llevar a cabo la recolección y limpieza de eventuales derrames 
de sustancias peligrosas, incluyendo material absorbente y las dotaciones especiales requeridas para este fin. 

d) Extintores multipropósito: Cada vehículo de nuestra flota cuenta con un mínimo de dos extintores multipropósito, los 
cuales son verificados periódicamente y recargados periódicamente. 

e) Identificación con rótulos: Nuestros vehículos cumplen con la identificación de rótulos de peligrosidad adecuada 
mediante rótulos conforme a las normas establecidas en el Decreto 1079 de 2015. 



 

   

f) Número de las Naciones Unidas (UN): Cada vehículo exhibe de manera visible y legible la placa con el número de 
las Naciones Unidas correspondiente a las sustancias peligrosas transportadas, de acuerdo con lo estipulado en el 
Decreto. 

g) Ropa protectora: Nuestro personal de transporte utiliza la ropa protectora requerida para el manejo seguro de 
sustancias peligrosas, siguiendo las directrices del Decreto. 

h) linterna: Todos nuestros vehículos cuentan con linternas en condiciones de funcionamiento para ser utilizadas en 
caso de emergencia. 

En virtud de lo anterior, nos complace informar que SAIDA S.A. E.S.P., ha cumplido en su totalidad con las obligaciones 
establecidas en el Decreto 1079 de 2015 durante la prestación de servicios de transporte de sustancias peligrosas. 

Agradecemos la atención prestada a este informe y quedamos a disposición para cualquier consulta o auditoría que 
deseen llevar a cabo en relación a nuestros procedimientos y equipos de seguridad. 

Atentamente, 

 

Atentamente, 

 

 

 

JORGE ANDRÉS FARFÁN CHAPARRO 
Representante legal 
SOLUCIONES AMBIENTALES INTEGRALES DE LA AMAZONÍA S.A. E.S.P. 
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0. Identificación de la actividad.
PTAR - SENA REGIONAL CAQUETA
Mantenimiento y señalización de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales 
1. Identificación del laboratorio o instalación aplicable (laboratorio, granja
externa, edificio, empresa,...):
PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PTAR 
2. Responsable de Bioseguridad
MARINELLA ALMONACID 
3. Identificación de los riesgos específicos 

3.1. Identificación riesgos biológicos 

Una Planta de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) es una instalación 
encargada de purificar las aguas residuales provenientes de áreas urbanas e 
industriales antes de ser devueltas al medio ambiente. Su labor abarca una serie de 
procesos físicos, químicos y biológicos diseñados para remover contaminantes y 
microorganismos presentes en las aguas residuales. 

Los riesgos biológicos al realizar limpieza y mantenimiento en una PTAR incluyen la 
exposición a patógenos por contacto directo, inhalación de aerosoles contaminados y 
la posible diseminación de enfermedades infecciosas. Para mitigar estos riesgos, es 
esencial implementar medidas de seguridad como el uso de EPP adecuado, la 
limitación de la agitación de aguas residuales y la adherencia a prácticas de manejo 
de lodos y limpieza establecidas.

3.2. Identificación de riesgos físicos 

Los riesgos físicos son también una preocupación importante durante la operación de 
mantenimiento y limpieza de una Planta de Tratamiento de Aguas Residuales 
(PTAR).

El mantenimiento y limpieza de una PTAR conlleva riesgos físicos directos 
importantes. El uso de un vehículo especializado para succionar aguas y lodos puede 
presentar peligros de atrapamiento debido a la potente succión y al manejo de 
equipos mecánicos. Además, la necesidad de ingresar a los tanques vacíos para su 
limpieza plantea riesgos de asfixia, intoxicación por gases tóxicos y caídas. Es 
esencial implementar protocolos de seguridad rigurosos, como la formación en el uso 
adecuado de los equipos y la ventilación adecuada de espacios confinados, para 
garantizar la protección del personal durante estas tareas críticas.

3.3. Identificación de riesgos químicos 

Durante la operación de mantenimiento y limpieza de una PTAR, existen riesgos 

PROTOCOLO ESPECIFICO DE 
BIOSEGURIDAD

CODIGO: SD2-PL-09 FECHA: 11 de marzo de 2022 VERSION A
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4. Clasificacion de procedimientos a realizar

El desarrollo de las actividades de limpieza y mantenimiento de la planta de 
tratamiento de aguas residuales PTAR clasifican en: 

- Succión de aguas y lodos al interior del tanque con vehículo especializado.

- Transporte de aguas y lodos a las instalaciones de la empresa.

- Remoción manual de lodos pesados

- Limpieza y desinfección de la PTAR.

- Aplicación de bacterias  a los tanques.

5. Normas del personal

5.1. Descripción de la restricción de acceso de terceros a las 
instalaciones de la PTAR

La planta de tratamiento de aguas residuales PTAR se encuentra en la parte 
posterior del edificio de los laboratorios del SENA, aproximadamente a unos veinte 
(20) metros de distancia y separados por una placa de cemento  con cuneta.

- Durante el desarrollo de las actividades en las inmediaciones de la PTAR y las 
trampas de grasa de la entidad solo podrá permanecer el personal (auxiliares 

PROTOCOLO ESPECIFICO DE 
BIOSEGURIDAD

CODIGO: SD2-PL-09 FECHA: 11 de marzo de 2022 VERSION A

químicos que requieren atención. Estos incluyen la exposición a sustancias tóxicas 
utilizadas en el proceso de tratamiento, la posibilidad de gases y vapores peligrosos 
generados en ciertos procesos, el contacto con sustancias irritantes presentes en 
aguas residuales y la amenaza de derrames químicos. Medidas de mitigación 
esenciales involucran el uso correcto de equipo de protección personal, la 
manipulación segura de productos químicos, el monitoreo de gases, la formación en 
respuesta a emergencias químicas y el cumplimiento de regulaciones de seguridad. 
Estos pasos son cruciales para salvaguardar la salud de los trabajadores y prevenir 
la contaminación ambiental.
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operativos responsables, el técnico/auxiliar de la entidad, conductores, ingenieros y 
demás) que estén autorizados por la empresa.

- No está permitida la entrada de personas externas las inemdiaciones de la PTAR 
o las trampas de grasa, salvo permiso del supervisor de la empresa o responsable 
de bioseguridad.

- No está permitida la entrada de animales vivos.

- Antes de acceder, deben dejar todos los artículos personales (mochilas, 
carpetas, móviles, etc.) en las taquillas correspondientes.

- Deben traer la tarjeta identificativa o el carnet SAIDA S.A. E.S.P.

5.2. Normas específicas de vestuario 

- Todo el personal que trabaje o participe en el proceso de limpieza y mantenimiento 
de la PTAR deberá llevar ropa y calzado adecuado, siendo necesario el uso 
de EPP.

- Los trabajadores de la empresa deben llevar tarjeta identificativa (carnet de la 
empresa) en lugar visible.

5.3. Elementos de Protección personal (EPP) 

El uso de elementos de protección personal es obligatorio para el desarrollo de 
todas las prácticas o actividades de limpieza y mantenimiento de la PTAR. Los 
EPP son entregados al personal de la empresa antes de iniciar la operacion.

5.4. Normas específicas de elementos de protección personal EPP 

- Para garantizar la seguridad de los trabajadores durante el mantenimiento y 
limpieza de una PTAR, es esencial que utilicen el equipo de protección personal 
(EPP) adecuado. Los conductores del vehículo de succión deben llevar cascos, gafas 
de protección y calzado resistente, mientras que los operarios de limpieza deben 
contar con overoles impermeables, casco, guantes resistentes a químicos, botas de 
seguridad con punta de acero y máscaras respiratorias de acuerdo con la posible 
exposición a gases y vapores tóxicos. 
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- El supervisor debe asegurarse de que se cumplan las normas de seguridad, 
proporcionar formación adecuada y establecer protocolos de respuesta a 
emergencias. 

5.5. Normas específicas de comportamiento de los trabajadores 

- Antes y después de las actividades, el personal debe lavarse las manos 
según las instrucciones generales que se describen a continuación:

• Humedecer las manos y antebrazos con agua caliente.
• Añadir 3-5 ml de jabón.
• Frotar las manos al menos durante 30 segundos, incluyendo los
antebrazos, debajo de los anillos y las uñas.
• Enjuagar con agua caliente hasta que desaparezca el jabón.
• No cerrar el grifo con las manos limpias, utilizar el papel o secamanos.
• Secarse las manos con papel o con el secamanos.

- En el caso de que se agote el jabón, papel secamanos, productos de 
desinfección, guantes o se necesite algo debe ser solicitado al supervisor 
de la empresa.

- Está estrictamente prohibido comer o beber en el perímetro de la operación.

- Está prohibido fumar dentro de ninguna instalación de la entidad, ni 
siquiera en los espacios abiertos.

- Está prohibido llevarse las manos a los ojos o a la boca si no se las han 
lavado previamente.

- En caso de tener heridas o quemaduras hay que protegerlas correctamente, 
especialmente en las manos, donde sería obligatorio el utilizar guantes de 
protección.

- Hay que tener precaución en la manipulación de los equipos, instrumental y 
muestras para evitar el derrame de las mismas. En el caso de que por 
accidente se produzca un derrame se debe rápidamente proceder a la 
limpieza utilizando productos desinfectantes (lejía y jabón).

- En caso de tener heridas o quemaduras hay que protegerlas correctamente,
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especialmente en las manos, donde sería obligatorio el utilizar guantes de 
protección. 

- Una vez se termine de usar cualquier equipo , éste debe dejarse limpio, 
desinfectado y ordenado en el mismo lugar que se encontraba antes de su uso.

- Los equipos utilizados en la operacion,  tras su uso, deben ser depositados en 
los recipientes adecuados para su limpieza, desinfección y conservación.

5.6. Procedimiento de salida de las instalaciones 

El personal debe salir por la puerta principal de manera ordenada, evitando exceder 
los limites de velocidad enseñados por la entidad y registrando la salida en la porteria.

6. Gestión de residuos

- La manipulación de los residuos generados en la operación no pueden ser 
realizados por ninguna persona que no pertenezca a la empresa SAIDA S.A. 
E.S.P.

- La recepción de las muestras se hará considerando la peligrosidad de los agentes 
biológicos que contengan.

- Antes de manipular los residuos generados en la operación, se debe comprobar el 
etiquetado y tomar las precauciones necesarias en caso de que la etiqueta sea 
amarilla o roja.

- Los residuos generados en la operación seran trasladados en vehículos 
especializados directamente a las instalaciones de la empresa SAIDA S.A. E.S.P. 
que cuenta con los permisos ambientales para su disposición final.

PROTOCOLO ESPECIFICO DE 
BIOSEGURIDAD

CODIGO: SD2-PL-09 FECHA: 11 de marzo de 2022 VERSION A

7. Guías de Buenas Prácticas específicas 

- Limpieza de manos.

- Limpieza y desinfección de las instalaciones.

- Plan de Desinsectación y Desratización.

- Gestión de Residuos.

RESUMEN DE REVISIONES – Protocolo de Bioseguridad. 

Versión doc. Fecha Modificaciones 

Ver. 00 11/03/22 Versión inicial 



Item Descripción Cantidad Tarifa IVA Valor Unitario Valor Total

1 TRANSPORTE AR DESDE PTAR HASTA PLANTA TTO 310.00 0.00 11,700.00 3,627,000.00

2 TRANSPORTE DE LODOS DESDE PTAR HASTA PLANTA TTO 296.00 0.00 14,000.00 4,144,000.00

3 TRATAMIENTO Y DISPOSICION DE AGUA RESIDUAL 310.00 19.00 14,500.00 4,495,000.00

4 TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE LODOS 296.00 19.00 18,000.00 5,328,000.00

5 LIMPIEZA DE PTAR Y RETRO LAVADO DE LECHO FILTRANTE 1.00 19.00 2,000,000.00 2,000,000.00

6 LIMPIEZA DE CAJA DE INSPECCION DE ARD 1.00 19.00 610,000.00 610,000.00

7 LIMPIEZA DEL SISTEMA SEPTICO INTEGRADO (BIODIGESTOR) 1.00 19.00 1,200,000.00 1,200,000.00

8 LIMPIEZA DE TRAMPAS DE GRASA 3.00 19.00 1,000,000.00 3,000,000.00

9 SUMINISTRO E INSTALACION LAMINA 100X80cm PTAR 1.00 0.00 440,730.00 440,730.00

10 SUMINISTRO E INSTALACION LAMINA 100X50cm PTAR 1.00 0.00 320,000.00 320,000.00
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Favor Consignar en Bancolombia a nombre de SOLUCIONES AMBIENTALES INTEGRALES DE LA AMAZONIA S.A  E.S.P, en una de las siguientes cuentas bancarias:    1. Cuenta de Ahorro
46678195782.         2. Cuenta Corriente 46619259173

FLORENCIA
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de Industria y Comercio.
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                                        NIT. 900.486.665-8 

Florencia, 15 de agosto de 2023. 
 
 
SEÑORES 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE –SENA. 
Ciudad. 
 
Atento saludo,  
 
Nosotros, Jorge Andrés Farfán Chaparro, identificado con cedula de ciudadanía No. 
2.336.326, Persona Natural Representante Legal de SOLUCIONES AMBIENTALES 
INTEGRALES DE LA AMAZONIA “SAIDA S.A. E.S.P identificada con NIT 
900.486.665-8 y Alcides Villamizar Ochoa identificado con cedula de ciudadanía No. 
5.628.612, persona natural y quien ejerce como Revisor Fiscal de la misma empresa, 
certificamos el pago de los aportes de pensión y riesgos laborales y de Caja de 
Compensación Familiar correspondiente a la nómina de salarios de los trabajadores 
vinculados laboralmente, correspondiente a los últimos seis (6) meses legalmente 
exigibles a la fecha de expedición de este certificado,  y así mismo declaramos que 
la empresa SOLUCIONES AMBIENTALES INTEGRALES DE LA AMAZONIA 
“SAIDA S.A. E.S.P identificada con NIT 900.486.665-8,  NO se encuentra obligada a 
cancelar aportes al ICBF, SENA y Seguridad Social en Salud,  por  estar exonerada 
del pago de esos aportes al tratarse  de empresa autorretenedora  a título de renta, 
conforme lo establecido en el artículo 114-1 del Estatuto tributario, en 
correspondencia con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y demás 
normas concordantes en consonancia con la Ley 828 de 2003,  las Leyes 1607 de 
2012 y 1739 de 2014. 
 
Que la información presentada se encuentra debidamente registrada en el sistema 
de información contable de la empresa y esta soportada con los documentos internos 
y externos que respaldan los pagos a la seguridad social y parafiscales del periodo 
referido y las correspondientes autoretenciones por los mimos periodos.  
 
Firmado,  
 
 

JORGE ANDRÉS FARFÁN CHAPARRO   ALCIDES VILLAMIZAR OCHOA 

Representante legal.      Revisor Fiscal  

C.C. No 2.336.326      C.C. No. 5628612 
Correo: saidacaqueta@yahoo.com                              T.P 25414-T 

  Correo alvillamiza@hotmail.com 
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A QUIEN PUEDA INTERESAR 

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que SOLUCIONESAMBIENTALES INTEGRALES DE LA AMAZONIAS
identificado(a) con NIT 900486665, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el Banco los
siguientes productos: 

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA CORRIENTE 46619259173 2014/01/31 ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente. 
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los siguientes números:
Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14. 

Martes, 13 de Junio de 2023 
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A Exento de
ParafiscalesMODALIDAD

DE SALARIO

Actividad
Economica

X 0 30 30 30 0 0
1.487.385

59.500
1.487.385

103.600
1.487.385

59.500 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

30
ANDRADE PERDOMO
GILBERTO

238.000
1.487.385

NUEVA
E.P.S. S.A.-
EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,06960 S460.600
1.281.153

CC 48957221 F 5061001

X 0 30 30 30 0 0
2.214.250

88.600
2.214.250

154.200
2.214.250

88.600 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

30
GUZMAN GONZALEZ
CAMPO ELIAS

354.300
2.214.250

NUEVA
E.P.S. S.A.-
EPS037

PORVENIR-
230301

0,06960 S685.700
1.160.000

CC 68057632 F 5061001

X 0 30 30 30 0 0
2.300.428

92.100
2.300.428

56.100
2.300.428

92.100 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

30
ALVARADO ALVAREZ
JOSE TOBIAS

368.100
2.300.428

NUEVA
E.P.S. S.A.-
EPS037

PORVENIR-
230301

0,02436 S608.400
2.300.000

CC 143216153 F 3900001

X 0 30 30 30 0 0
1.527.602

61.200
1.527.602

37.300
1.527.602

61.200 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

30
AMEZQUITA
ARTUNDUAGA RAFAEL
ALFONSO

244.500
1.527.602

NUEVA
E.P.S. S.A.-
EPS037

PORVENIR-
230301

0,02436 S404.200
1.281.153

CC 176527414 F 3900001

0 30 30 30 0 0
1.160.000

46.400
1.160.000

6.100
1.160.000

46.400 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

30
GUTIERREZ  ALBA LUZ

185.600
1.160.000

NUEVA
E.P.S. S.A.-
EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,00522 S284.500
1.160.000

CC 407690395 F 1701001

X 0 25 25 25 0 0
1.846.698

73.900
1.846.698

128.600
1.846.698

73.900 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

25
VALLE BARRERA
EDILSON ANDRES

295.500
1.846.698

ESSC
ASMET
SALUD-
ESSC62

PORVENIR-
230301

0,06960 S571.900
1.160.000

CC 741835906 F 5061001

0X 5 5 5 0 0 193.334 00 0193.3347.800 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

5
VALLE BARRERA
EDILSON ANDRES

31.000193.334

ESSC
ASMET
SALUD-
ESSC62

PORVENIR-
230301

0,000002023/07/302023/07/26 S38.800
1.160.000

CC 741835907 F 5061001

X 0 30 30 30 28.100 28.100
5.618.261

224.800
5.618.261

136.900
5.618.261

224.800 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

30
BERRIO GUTIERREZ
FERNANDO DAVID

899.000
5.618.261

NUEVA
E.P.S. S.A.-
EPS037

PORVENIR-
230301

0,02436 S1.541.700
2.320.000

CC 750984158 F 3382101

X 0 30 30 30 0 0
1.753.689

70.200
1.753.689

122.100
1.753.689

70.200 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

30
GIRALDO CALDERON
DAVID

280.600
1.753.689

ESSC
ASMET
SALUD-
ESSC62

PORVENIR-
230301

0,06960 S543.100
1.160.000

CC 963560519 F 5061001

X 0 30 30 30 0 0
1.322.167

52.900
1.322.167

32.300
1.322.167

52.900 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

30
HERNANDEZ OLIVEIRA
IVAN DARIO

211.600
1.322.167

NUEVA
E.P.S. S.A.-
EPS037

PORVENIR-
230301

0,02436 S349.700
1.160.000

CC 100641812710 F 3382101

X 0 30 30 30 0 0
1.750.428

70.100
1.750.428

121.900
1.750.428

70.100 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

30
NUÑEZ CASTRO
ARINSON

280.100
1.750.428

NUEVA
E.P.S. S.A.-
EPS037

PORVENIR-
230301

0,06960 S542.200
1.160.000

CC 105984137911 F 5061001

X 0 30 30 30 0 0
2.717.391

108.700
2.717.391

14.200
2.717.391

108.700 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

30
CASTAÑO GONZALEZ
EUDOCIA ANDREA

434.800
2.717.391 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,00522 S666.400
2.362.000

CC 107522263212 F 1701001

X 0 30 30 30 0 0
1.694.994

67.800
1.694.994

41.300
1.694.994

67.800 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

30
PUENTES GUTIERREZ
JOSE FRANCISCO

271.200
1.694.994

NUEVA
E.P.S. S.A.-
EPS037

PROTECCION
-230201

0,02436 S448.100
1.160.000

CC 108115981013 F 3382101

0 30 0 30 0 0
1.160.000

00 6.100
1.160.000

145.000 0 0 0 0 0 19 0
SIN CCF-
SINCCF

0
RAMIREZ OLAYA
PAULA ANDREA

00

ESSC
ASMET
SALUD-
ESSC62

SINAFP-
SINAFP

0,00522 N151.100
1.160.000

CC 111691376214 5061001

X 0 30 30 30 0 0
2.062.828

82.600
2.062.828

10.800
2.062.828

82.600 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

30
FARFAN GUTIERREZ
ANDRES FELIPE

330.100
2.062.828

NUEVA
E.P.S. S.A.-
EPS037

PORVENIR-
230301

0,00522 S506.100
1.160.000

CC 111752528815 F 5061001

X 0 30 30 30 0 0
2.039.559

81.600
2.039.559

142.000
2.039.559

81.600 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

30SEGURA SILVA ARLEY 326.400
2.039.559

NUEVA
E.P.S. S.A.-
EPS037

PORVENIR-
230301

0,06960 S631.600
1.160.000

CC 111753293816 F 5061001
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X 0 30 30 30 0 0
1.803.689

72.200
1.803.689

9.500
1.803.689

72.200 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

30
HERMIDA RENDON
MARIA PAULA

288.600
1.803.689 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,00522 S442.500
1.480.000

CC 111754690417 F 1701001

X 0 30 30 30 0 0
1.718.907

68.800
1.718.907

119.700
1.718.907

68.800 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

30
OLMOS GONZALEZ
CARLOS JULIO

275.100
1.718.907

NUEVA
E.P.S. S.A.-
EPS037

PORVENIR-
230301

0,06960 S532.400
1.281.153

CC 111781981418 F 5061001

X 0 30 30 30 0 0
1.322.167

52.900
1.322.167

92.100
1.322.167

52.900 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

30
VEGA MOSQUERA
EIDER EDUARDO

211.600
1.322.167

ESSC
ASMET
SALUD-
ESSC62

PORVENIR-
230301

0,06960 S409.500
1.160.000

CC 111782618819 F 5061001

X X 0 27 27 27 0 0
1.507.016

60.300
1.507.016

36.800
1.507.016

60.300 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

27
YELA ROMO EIDER
FABIAN

241.200
1.507.016

ESSC
ASMET
SALUD-
ESSC62

PORVENIR-
230301

0,024362023/07/04 S398.600
1.259.394

CC 111783829220 F 3900001

X 0 30 30 30 0 0
1.321.080

52.900
1.321.080

92.000
1.321.080

52.900 0 0 0 0 0 01 0
COMFACA-
CCF13

30
PERDOMO BARREIRO
JAIME

211.400
1.321.080

ESSC
ASMET
SALUD-
ESSC62

PORVENIR-
230301

0,06960 S409.200
1.160.000

CC 111783880821 F 5061001

TOTALES IBC

IBC SALUD IBC CAJASIBC PENSIÓN IBC RIESGOS

38.521.873 37.168.53938.521.87337.361.873

AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA INTERESES

MORA
NIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

19 6.034.900 0 0 6.034.9000AFP(Administradoras: 3)
900336004  7 423.600 025-14 0 0 423.6002    COLPENSIONES
800229739  0 271.200 0230201 0 0 271.2001    PROTECCION
800224808  8 5.340.100 0230301 0 0 5.340.10016    PORVENIR

20 1.640.300 0 0 1.640.3000EPS(Administradoras: 3)
900935126 7 463.000 0ESSC62 0 0 463.0006    ESSC ASMET SALUD
900156264 2 996.400 0EPS037 0 0 996.40012    NUEVA E.P.S. S.A.
800251440 6 180.900 0EPS005 0 0 180.9002    SANITAS

20 1.463.600 0 0 1.463.6000ARP(Administradoras: 1)
860011153 6 1.463.600 014-23 0 0 1.463.60020    POSITIVA

19 1.487.500 0 0 1.487.5000CCF(Administradoras: 1)
891190047 2 1.487.500 0CCF13 0 0 1.487.50019    COMFACA

Gran Total 00 10.626.30010.626.300 0
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Servicio Nacional de Aprendizaje

SENA

 MINISTERIO DE TRABAJO

 

CERTIFICA

Que el empleador con Razón Social SAIDA SA ESP  identificado con el Nit 900486665, se encuentra registrado en nuestra
base de datos de Aportes durante las últimas cinco (5) vigencias y no registra pagos de los períodos descritos a
continuación:

MESES SIN PAGO POR VIGENCIA

Vigencia 2019 2020 2021 2022 2023
Meses Ene - Feb - Mar -

Abr - May - Jun - Jul
- Ago - Sep - Oct -

Nov - Dic

Ene - Feb - Mar -
Abr - May - Jun - Jul
- Ago - Sep - Oct -

Nov - Dic

Ene - Feb - Mar -
Abr - May - Jun - Jul
- Ago - Sep - Oct -

Nov - Dic

Ene - Feb - Mar -
Abr - May - Jun - Jul
- Ago - Sep - Oct -

Nov - Dic

Ene - Feb - Mar -
Abr - May - Jun

No se encuentra regulada la cuota de aprendizaje; por lo tanto debe acercarse a la regional SENA donde está ubicada su
sede principal para efectos de determinar si se encuentra obligado a contratar aprendices.

Que hasta tanto el empleador no cancele los períodos anteriormente relacionados o aclare su situación ante la respectiva
regional del SENA en el cual tiene su sede principal, no se encuentra al día con los pagos mensuales por concepto de

aportes parafiscales.

Este documento no tiene validez para fines tributarios. No tiene validez en procesos de selección contractual con entidades
del estado.

Aclaración: En virtud a lo determinado en la Ley 1819 de 2016, estarán exoneradas del pago de los aportes parafiscales a
favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones
al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto

sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados,
menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes.  Así mismo las personas naturales empleadoras estarán

exoneradas de la obligación de pago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en
Salud por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios mínimos legales mensuales vigentes. Lo anterior no
aplicará para personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguirán obligados a efectuar los

aportes.

La expedición de esta certificación, no impide que el SENA verifique la base de liquidación de aportes y que constate el
cumplimiento en Contrato de Aprendizaje.

Expedido por el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, 2023-08-22

Generado por : CRISTIAN ALEJANDRO VARGAS DIAZ

¿Desea saber si este certificado es auténtico?, por favor escribanos al correo
electrónico certiaportes@sena.edu.co  informando el siguiente código de verificación: 2467457516 - Número de Certificado:

217551

SENA, MÁS TRABAJO
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