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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Fonseca, Agosto  2023  
 
Señor (a) 
DELIA MARIA RAMOS BELLO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4899541 

Cargo del supervisor Coordinadora de Formación Profesional Integral - Profesional Grado 02 

Dependencia Centro Agroempresarial y Acuícola 
Fonseca 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Agosto del año 2023 

Referencia: CO1.PCCNTR.4899541 de 02/05/2023 

 
DARDWIS DIAZ SIERRA identificado con la cédula de ciudadanía No. 17.977.208 de Villanueva 
La Guajira, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroempresarial y Acuícola, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago:  El valor del contrato asciende a la suma de TREINTA MILLONES CIENTO 
VEINTISIETE MIL QUINIENTOS PESOS ($ 30.127.500) MCTE. Esta suma será pagada al 
contratista de la siguiente manera a) seis (7) pagos iguales correspondiente a los meses de mayo 
a noviembre de 2023, cada uno por la suma de Cuatro Millones Diecisiete Mil Pesos ($ 4.017.000) 
y un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por la suma de Dos Millones Ocho Mil 
Quinientos Pesos ($ 2.008.500) 
 
Plazo: Será hasta el 15 de Diciembre de 2023. 
 

OBJETO:  

Prestar los servicios personales de carácter temporal de Artesano, Técnicos Tecnólogos y/o 
Profesionales que se desempeñen como instructores en los programas técnicos de Formación 
Titulada de la Programación de Articulación con la media Reanudación de horas directas a 
formación y otras actividades relacionadas con la Ejecución de la Formación Profesional 
Integral en el Centro Agroempresarial y Acuícola de la Regional Guajira 

 
Obligaciones Especificas:  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Aplicar las orientaciones 
dadas en la Guía de Desarrollo 
Curricular GFPI-G-012 para la 
elaboración de las guías de 
aprendizaje. 

Elaboración de guías de 
aprendizaje, Plan 
concertado e Instrumento de 
evaluación, para las fichas 
de caracterización    de las 
2734090, 2734091 y 
2734092 de los grados 10, 

Documentos cargados en 
el portafolio de instructor 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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de las instituciones 
educativas del internado de 
akuaipa del municipio de 
Albania y el internado 
Zharneka del municipio de 
San Juan del Cesar   
 

2 Hacer la verificación de las 
listas oficiales de matriculados 
expedidas por la plataforma 
SOFIA, verificar la asistencia 
registrando las  inasistencias 
en todas las sesiones de 
formación a partir del listado 
oficial de matriculados, 
reportando a tiempo las 
novedades que surjan al 
coordinador académico del 
SENA y/o profesional de 
apoyo del programa, así como 
a al Establecimiento Educativo 

Formalizacion de la lista 
oficial de los aprendices a 
través del portal senasofia 
plus; y la debida elaboración 
del listado de asistencias de 
cada estudiante activo. 

Portal oficial  
www.senasofiaplus.edu.co 

3 Elaborar las guías de 
aprendizaje con su respectivo 
material de apoyo, 
evaluaciones de 
conocimiento, desempeño y 
producto para cargar en la 
plataforma LMS y/o tenerlas a 
disposición en físico de 
requerirse. Las guías deben 
ser elaboradas teniendo como 
finalidad el trabajo autónomo 
del aprendiz, así como su 
retroalimentación en las 
sesiones de formación. Este 
material debe ser entregado al 
aprendiz anticipadamente, de 
tal manera que se realicen 
antes de la formación técnica 
o para su ejecución por parte 
del docente técnico del 
Establecimiento Educativo. 

Elaboración de Guias de 
aprendizaje con sus 
respectivos instrumentos de 
evaluación:  Conocimiento, 
Desempeño y productos y 
cargarlas en la plataforma 
LMS y/o tenerlas a 
disposición en físico. 

Documentos cargados en 
el portafolio de instructor 

4 Redactar las actividades de 
formación propuestas en la 
guía de aprendizaje, que sean 
claras para que pueda ser 
desarrollada por cualquiera de 
los docentes o instructores 
encargados. 

Redactar de manera clara las 
actividades en las guias de 
aprendizaje teniendo en 
cuenta la estructura 
Sistémica de las Actividades 
de Apendizaje:  Reflexión 
Inicial, Contextualización e 

Elaboración de guias con 
los lineamientos 
pertinentes, en los 
formatos descargados en 
el portal de compromisos; 
debidamente actualizados   
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Las variaciones en la manera 
en la que se desarrolla la guía 
de aprendizaje en clase van a 
depender de la didáctica del 
formador que los orienta bien 
sea del colegio o del instructor 
SENA. En caso de procesos 
de comunicación 
especializados, será el colegio 
a través de sus docentes 
especializados, guías y/o 
interpretes los encargados de 
hacer las modificaciones para 
lenguajes y/o pedagogías 
especializadas de las 
actividades de las guías en 90 
GFPI-M-004 V.02 caso de que 
haya lugar, resguardando en 
todo momento el propósito de 
la formación técnica para el 
trabajo y la vida laboral   
Orientar el desarrollo de las 
actividades de aprendizaje, 
guiar, asesorar y acompañar 
permanentemente a los 
aprendices en el desarrollo de 
dichas actividades.  
De igual manera deberá 
orientar a los docentes 
técnicos y/o de las áreas 
transversales de los 
Establecimientos Educativos 
en el desarrollo de las 
actividades requeridas según 
planeación de la formación del 
Diseño Curricular. 

identificación de 
conocimientos necesarios 
para el aprendizaje, 
Apropiación del Conocimiento 
y transferencia del 
conocimiento, donde se 
reflejen los momentos del 
aprendizaje e incluir en la 
bibliografía de las mismas el 
catalogo vigente del 
https://biblioteca.sena.edu.co 
 

5 Evaluar las evidencias de 
aprendizaje (Desempeño, 
Producto y Conocimiento) – 
consignadas dentro del 
Portafolio de Evidencias que 
corresponda según 
procedimiento en SIGA y 
teniendo en cuenta las 
disposiciones tecnológicas 
LMS o Físicas 

Elaborar los instrumentos de 
Evaluación: Conocimiento  
Desempeño y  Producto y 
colgarlos en la plataforma 
LMS o Fisicos 
 

Elaboración de 
Instrumento de evaluacion 
en conocimientos previos 
los cuales fueron 
Cargados en el Portafolio 

6 Realizar y dar a conocer las 
novedades de la formación 
según evidencias 

Elaborar los listados de 
asistencias y presentar las 
novedades para los comité de 

Se digitalizaron las listas 
de asistencia 
correspodientes a este 

https://biblioteca.sena.edu.co/
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recolectadas para los comités 
de evaluación y 
seguimiento (técnico –
pedagógico) con el par 
académico del 
Establecimiento Educativo, 
coordinadores y rector 

Evaluación y Seguimiento 
con el establecimiento 
educativo. 

mes y se cargaron en el 
portafolios separados por 
semanas 

7 Realizar la gestión, ejecución y 
cargue de las evaluaciones de 
conocimiento, desempeño, 
producto y reportar las 
novedades de estas a través 
del LMS, para los comités de 
seguimiento y evaluación.  
 

Para este mes no se 
realizaron actividades 
relacionadas con esta 
obligación 

Para este mes no se 
realizaron actividades 
relacionadas con esta 
obligación 

8 Realizar y entregar informes 
de ejecución al Centro de 
Formación, con las novedades 
académicas, disciplinarias, 
para los comités de evaluación 
y seguimiento del Centro y 
como parte de la evidencia de 
seguimiento y cumplimiento 
de las 
obligaciones contractuales del 
convenio. 

Para este mes no se 
realizaron actividades 
relacionadas con esta 
obligación 

Para este mes no se 
realizaron actividades 
relacionadas con esta 
obligación 

9 El informe debe estar 
soportado en la información 
gestionada en el LMS. En caso 
de indisponibilidad 
tecnológica, el instructor podrá 
presentar las evidencias de 
manera física con el 
compromiso de cargarlas 
posteriormente en el 
aplicativo. Es indispensable 
que toda actividad gestionada 
por el LMS esté debidamente 
calificada 

Para este mes no se 
realizaron actividades 
relacionadas con esta 
obligación 

Para este mes no se 
realizaron actividades 
relacionadas con esta 
obligación 

10 Evaluar los resultados de 
aprendizaje de cada 
competencia en Sistema 
académico administrativo, 
según la ruta de trabajo 
trazada para ejecutar la 
formación del programa 
técnico 

Para este mes no se 
realizaron actividades 
relacionadas con esta 
obligación 

Para este mes no se 
realizaron actividades 
relacionadas con esta 
obligación 

11 De manera continua deberá 
tener al día los proceso de la 

Para este mes no se 
realizaron actividades 

Para este mes no se 
realizaron actividades 
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ejecución de la formación y a 
su vez, cuando se requiera y/o 
máximo semestralmente, 
deberá hacer entrega de los 
informes de ejecución de las 
fichas asignadas donde 
contenga como mínimo: 
Novedades de 8 GTH-F-075 
V.06 asistencia, retiros, 
cancelaciones, situaciones 
académicas o disciplinarias 
que requieran de seguimiento 
bien sea de sanciones o 
reconocimientos, así como 
toda novedad que requiera o 
haya sido informada en el 
comité de 
evaluación y seguimiento del 
Centro de Formación producto 
de la socialización de las 
novedades en las reuniones 
ejecutadas en los 
establecimientos 
educativos.Aplicar al proceso 
de certificación de la norma de 
competencia “ORIENTAR 
PROCESOS FORMATIVOS 
CON BASE EN LOS PLANES 
DE FORMACIÓN 
CONCERTADOS, o la 
actualización. “ORIENTAR 
FORMACIÓN PRESENCIAL 
DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TÉCNICO 
Y NORMATIVO" o en su 
defecto deberá aplicar al 
proceso de certificación de la 
norma en el caso que se 
encuentre vencido y aportar el 
respectivo certificado de 
aprobación, o la evidencia de 
la inscripción efectiva a 
mismo, en el informe de 
ejecución contractual antes de 
la terminación del contrato. 

relacionadas con esta 
obligación 

relacionadas con esta 
obligación 

12 Impartir Formación 
Profesional Integral en el área 
designada en sus diferentes 
modalidades y niveles  con un 

Se realizaron las respectivas 
modalidades de formación 
para las fichas  

 2734090 

Portal oficial  
Senasofiaplus.edu.co 
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alcance mínimo de 160 horas 
mensuales 

 2734091 

 2734092 
Realizando procesos de 
siembras en las etapas 
productivas en el programa 
de formación de cultivos 
Agricolas. 

13 Desarrollar las actividades  
adicionales que se requieran 
para la ejecución del contrato, 
tales como ajustarse a las 
políticas de comunicación del 
SENA y aplicación de las TIC 
(Manejar los sitios 
Web oficiales, Manejo Secop 
II, utilizar correctamente los 
correos electrónicos, 
revisarlos periódicamente y 
contestar requerimientos); El 
contratista deberá ejecutar su 
contrato conforme al Sistema 
Integrado de Gestión y 
Autocontrol “SIGA” del SENA 
el cual se encuentra 
documentado en la plataforma 
CompromISO, para lo cual 
deberá conocer apoyar y 
participar en las actividades 
propias del SIGA y del MIPG, 
velar por la correcta utilización 
de la imagen institucional, 
reportar al área de 
comunicaciones de la 
Regional los eventos o 
actividades a realizar que 
requieran divulgación 

Apoyo transversal al equipo 
de verificación de listado de 
lista de materiales para la 
formacion del programa 
Tecnico en Cultivos Agricola; 
del centro de formación de las 
áreas agrícola y 
mecanización. 

Realizacion de la lista de 
verificación y ajuste a los 
materiales de formacion 
para el programa de 
Tecnicos en Cultivos 
Agricolas. 

    

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9453752632, de la planilla, operador NUEVA EPS y periodo JULIO DE 2023. (Decreto Ley 
2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 

y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en ( ) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
Firma 
DARDWIS DIAZ SIERRA 
Contratista 
C.C. No. 17.977.208 de Villanueva 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
DELIA MARIA RAMOS BELLO 
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4899541 de 2023 
Cargo del supervisor Coordinadora de Formación Profesional Integral - Profesional Grado 02 
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PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA 

ACTIVIDADES  AGOSTO  DE 2023 

TRABAJO PRESENCIAL  

DATOS BASICOS DE LA FICHA 

INSTITUCION EDUCATIVA: INSTITUCION ETNOEDUCATIVA E INTERNADO ZHARNEKA 

CODIGO DE FICHA: 2734092 GRADO: 10 

PROGRAMA DE FORMACION: CULTIVOS AGRICOLAS 

COMPETENCIA: 
PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y REQUERIMIENTOS  
TÉCNICOS 

RESULTADO APRENDIZAJE: 

PREPARAR SUELOS PARA LA SIEMBRA SEGÚN NORMAS DE SEGURIDAD Y 
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DEL CULTIVO 
ALISTAR LAS MÁQUINAS Y EQUIPOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO DE LABRANZA 

SEGÚN EL TIPO DE CULTIVO, LAS CARACTERÍSTICAS DEL SUELO Y EL MÉTODO DE 

PREPARACIÓN DE SUELOS 

FASE DEL PROYECTO: EJECUCION No. DE LA GUIA: 2 

DATOS  DE LA ESTARTEGIA 

 

 

La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

 

APRENDICES MATRICULADOS: 22 

APRENDICES RETIRADOS: 0 

APRENDICES EN FORMACION: 22 

POSIBLE ESTRATEGIA DE 
CONTINGENCIA APLICADA  

 NINGUNA 

ACTIVIDADES 

 ELABORACION DE GUIAS DE APRENDIZAJE Y DOCUMENTOS DE APOYO PARA LA FORMACION Y ENTREGA A 
LOS APRENDICE DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS. 

 

En el mes de agosto del 2023, se inicia con los proceos de preparación  de suelos, demarcación 
de las áreas a cultivar, aportes de material organico con abono de hojarascas del rio de la zona. 
Se desarrolla una practica para la identificación de las plantas musáceas y sus clasificación ( 
Bananas, Platanos, Manzanos y 4 filos), entre los cuales la mas representativa es la especie de 
banana criolla; en la que se puede observar la presencia de cultivos de manera tradicional. 
 
Posteriormente, se realiza el procedimiento para la toma de muestra de suelo y de material 
vegetal, este ultimo se realiza para las plantas de musáceas, lo cual se realiza por medio de un 
corte longitudinal en forma de calcetas, con la finalidad de observar sintomatología de palgas y 
enfermedadaes en los cultivos. 

 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

INFRAESTRUCTURA DEL INVERNADERO EN MAL ESTADO; CUBIERTA PLASTICA DESTRUIDA POR LA 
AUSENCIA EN EL PERIODO DE EMERGENCIA SANITARIA. 
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SOLUCION PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 

RECONSTRUCCION DE LA CUBIERTA A PARTIR DE MATERIALES REUTILIZABLE DE LA COMUNIDAD. 

EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 

 
 

 
Imagen 1. Formación Academica de la competencia de Preparacion de Terreno.  

Preparacion de Terreno; Construccion de Eras. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
FP

I-
F-

0
1

9
 V

0
3 

 

 
Imagen 2. Formación Academica de la competencia de Preparacion de Terreno.  

Siembra de semilla certificada  e instalación de punto de agua para riego por Goteo     
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Imagen 3. Formación Academica de la competencia de Preparacion de Terreno.  

Siembra de cultivo de maíz.   
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Imagen 4. Formación Academica de la competencia de Preparacion de Terreno.  

Aplicaion de Abono Organico  a las eras Construidas  
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OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1. EL MATERIAL PEDAGÓGICO DE LAS GUIAS DE APRENDIZAJE, SON IMPRESOS Y 
ENTREGADOS POR EL INTRUCTROR, ASUMIENDO DICHO COSTO. 

2. 

3. 

ACADEMICAS: 1. LAS ACTIVIDADES DE FORMACION INCLUYEN: ETAPA LECTIVA  Y PRACTICAS DE CAMPO.  

2. REALIZACION DE ACTIVIDADES ACADEMICAS TEORICA PRACTICAS, 
CONTEXTUALIZACION DE PREPARACION DE SUELOS Y PROPIEDADES FISICAS DEL SUELO. 

3. 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: DARDWIS DIAZ SIERRA 

 

 
FIRMA DEL INSTRUCTOR:    

 

COMPLETAR:  Nombre del rector ( ), coordinador (X ) o docente ( ) de la institucion educativa que 

interactua con usted para el desarrollo de la formacion: Jose Jose Gonzalez. 
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PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA 

ACTIVIDADES AGOSTO  DE 2023 

TRABAJO PRESENCIAL  

DATOS BASICOS DE LA FICHA 

INSTITUCION EDUCATIVA: INSTITUCIÓN ETNOEDUCATIVA DE AKUIPA 

CODIGO DE FICHA: 2734091 GRADO: 10 

PROGRAMA DE FORMACION: CULTIVOS AGRICOLAS 

COMPETENCIA: 
PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y REQUERIMIENTOS  
TÉCNICOS 

RESULTADO APRENDIZAJE: 

PREPARAR SUELOS PARA LA SIEMBRA SEGÚN NORMAS DE SEGURIDAD Y 
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DEL CULTIVO 
ALISTAR LAS MÁQUINAS Y EQUIPOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO DE LABRANZA 

SEGÚN EL TIPO DE CULTIVO, LAS CARACTERÍSTICAS DEL SUELO Y EL MÉTODO DE 

PREPARACIÓN DE SUELOS 

FASE DEL PROYECTO: EJECUCION  No. DE LA GUIA: 2 

DATOS  DE LA ESTARTEGIA 

 

 

La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

 

APRENDICES MATRICULADOS: 33 

APRENDICES RETIRADOS: 0 

APRENDICES EN FORMACION: 33 

POSIBLE ESTRATEGIA DE 
CONTINGENCIA APLICADA  

 NINGUNA 

ACTIVIDADES 

Continuando con las actividades del mes de julio, realizando la prueba de infiltración del suelo, donde se 
pudo, clasificar como un suelo franco arenoso, suelos sueltos, con bajas cantidades de nutrientes, aptos 
para los cultivos de yuca, ahuyama, maíz y frijol; estos cultivos fueron,  propuestos antes de realizar las 
pruebas físicas del suelo. 
Para el mes de agosto, se cuenta con una densidad para el cultivo de la yuca de 12 plantas en un área de 
95 metros cuadrados; con medidas de 9,5 metros de largo X 10 metros de largo; seguido de 100 metros 
cuadrados de ahuyama, 80 metros cuadrados de frijol y maíz, estos últimos se realizaron en cultivos 
asociados. 
El desarrollo del mes de agosto, finalizo con la labores culturales de manejos de arvenses (malezas) y 
drenaje de agua lluvias, debido a dos fuertes aguaceros que se presentaron en la zona. 
Afortunadamente, los cultivos establecidos presentaron un daño del 15% ; lo cual con la aplicación del 
plan de fertilizante, lograremos recuperar esa afectación. 
 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

Poca extensión de tierra para desarrollar las actividades teóricas – practicas. 
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SOLUCION PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 

Utilización de las áreas verdes de la institución para el desarrollo de las actividades de formación. 

EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 
 

 
Imagen 5. Formación Academica de la competencia de Preparacion de Terreno.  

Recoleccion de residuos solidos para cosntruccion de huerta escolar  

 

OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1. EL MATERIAL PEDAGÓGICO DE LAS GUIAS DE APRENDIZAJE, SON IMPRESOS Y 
ENTREGADOS POR EL INTRUCTOR, ASUMIENDO DICHO COSTO. 
2. 
3. 

ACADEMICAS: 1. LAS ACTIVIDADES DE FORMACION INCLUYEN: ETAPA LECTIVA  Y PRACTICAS DE CAMPO.  
2. REALIZACION DE ACTIVIDADES ACADEMICAS TEORICA PRACTICAS, 
CONTEXTUALIZACION DE PREPARACION DE SUELOS Y PROPIEDADES FISICAS DEL SUELO. 
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NOMBRE DEL INSTRUCTOR: DARDWIS DIAZ SIERRA 

 

 
FIRMA DEL INSTRUCTOR:  

 

COMPLETAR:  Nombre del rector (X ), coordinador () o docente () de la institucion educativa que 

interactua con usted para el desarrollo de la formacion: Rafael Epiayu 
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PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA 

ACTIVIDADES AGOSTO  DE 2023 

TRABAJO PRESENCIAL  

DATOS BASICOS DE LA FICHA 

INSTITUCION EDUCATIVA: INSTITUCIÓN ETNOEDUCATIVA DE AKUIPA 

CODIGO DE FICHA: 2734090 GRADO: 10 

PROGRAMA DE FORMACION: CULTIVOS AGRICOLAS 

COMPETENCIA: 
PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y REQUERIMIENTOS  
TÉCNICOS 

RESULTADO APRENDIZAJE: 

PREPARAR SUELOS PARA LA SIEMBRA SEGÚN NORMAS DE SEGURIDAD Y 
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DEL CULTIVO 
ALISTAR LAS MÁQUINAS Y EQUIPOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO DE LABRANZA 

SEGÚN EL TIPO DE CULTIVO, LAS CARACTERÍSTICAS DEL SUELO Y EL MÉTODO DE 

PREPARACIÓN DE SUELOS 

FASE DEL PROYECTO: EJECUCION  No. DE LA GUIA: 2 

DATOS  DE LA ESTARTEGIA 

 

 

La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

 

APRENDICES MATRICULADOS: 29 

APRENDICES RETIRADOS: 0 

APRENDICES EN FORMACION: 29 

POSIBLE ESTRATEGIA DE 
CONTINGENCIA APLICADA  

 NINGUNA 

ACTIVIDADES 

 
En las instalaciones del internado Akuaipa del municipio de Albania, para el mes de agosto se desarrollaron 
las actividades de limpieza y preparación de terreno; posteriormente se realizó un manejo de arvenses con 
la aplicación de un herbicida químico Panzer, para la eliminación de malezas para el establecimiento de 
hortalizas en una extensión de 2800 metros cuadrados.  
El desarrollo de las actividades del mes de agosto, se realizó mediante el establecimiento de los cultivos 
de melón y patilla; en los cuales se sembraron a una distancia de 3 metros entre cada planta de patilla y a 
60 centímetros las plantas de melón, estos dos cultivos se desarrollaron asociados; debido a que presentan 
similitudes en sus labores culturales; además el ciclo de producción de la etapa de germinación hasta 
cosecha con de 90 a 120 días aproximadamente. 
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DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

Poca extensión de tierra para desarrollar las actividades teóricas – practicas. 

SOLUCION PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 

Utilización de las áreas verdes de la institución para el desarrollo de las actividades de formación. 

EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 

 

 
Imagen 6. Formación Academica de la competencia de Preparacion de Terreno.  

Realizacion de limpieza y preparación de Terreno Agricola. 
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OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1. LOS COSTOS DE FOTOCOPIAS  DE LAS GUIAS DE APRENDIZAJE SON ASUMIDAS POR EL 

INSTRUCTOR. 
2. 

3. 
ACADEMICAS: 2. LAS ACTIVIDADES DE FORMACION INCLUYEN: ETAPA LECTIVA  Y PRACTICAS DE 

CAMPO.  
2. 

3. 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: DARDWIS DIAZ SIERRA 

 

 
FIRMA DEL INSTRUCTOR:  

 

COMPLETAR:  Nombre del rector (x ), coordinador () o docente () de la institucion educativa que 

interactua con usted para el desarrollo de la formacion: Rafael Epiayu 

 

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DARDWIS DIAZ SIERRA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

01/08/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2734091 - CULTIVOS AGRICOLASFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR LABORES DE MANTENIMIENTO SEGÚN
RECOMENDACIÓN TÉCNICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE EQUIPOS, INSTRUMENTOS E INSUMOS PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO SEGÚN
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS VIGENTES

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA

REALIZAR AJUSTES AL CULTIVO SEGÚN LAS RECOMENDACIONES TÉCNICAS Y LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SELECCIONADO PARA LA PROPAGACIÓN SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS, ECOLÓGICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE
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VERIFICAR EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO FRENTE A LOS CRITERIOS TÉCNICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
AJUSTAR LAS LABORES DE LABRANZA Y PREPARACIÓN DEL TERRENO SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO Y
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

ALISTAR LAS MÁQUINAS Y EQUIPOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO DE LABRANZA SEGÚN EL TIPO DE CULTIVO, LAS
CARACTERÍSTICAS DEL SUELO Y EL MÉTODO DE PREPARACIÓN DE SUELOS

OPERAR LA MAQUINARIA Y EQUIPOS DE LABRANZA DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL TERRENO, EL CULTIVO, LOS
MANUALES DE OPERACIÓN Y LAS NORMAS VIGENTES

PREPARAR SUELOS PARA LA SIEMBRA SEGÚN NORMAS DE SEGURIDAD Y REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DEL CULTIVO

VERIFICAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO POSTERIOR A LA LABRANZA, DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2734090 - CULTIVOS AGRICOLASFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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EJECUTAR LABORES DE MANTENIMIENTO SEGÚN
RECOMENDACIÓN TÉCNICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE EQUIPOS, INSTRUMENTOS E INSUMOS PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO SEGÚN
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS VIGENTES

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA

REALIZAR AJUSTES AL CULTIVO SEGÚN LAS RECOMENDACIONES TÉCNICAS Y LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SELECCIONADO PARA LA PROPAGACIÓN SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS, ECOLÓGICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

VERIFICAR EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO FRENTE A LOS CRITERIOS TÉCNICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
AJUSTAR LAS LABORES DE LABRANZA Y PREPARACIÓN DEL TERRENO SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO Y
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

ALISTAR LAS MÁQUINAS Y EQUIPOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO DE LABRANZA SEGÚN EL TIPO DE CULTIVO, LAS
CARACTERÍSTICAS DEL SUELO Y EL MÉTODO DE PREPARACIÓN DE SUELOS

OPERAR LA MAQUINARIA Y EQUIPOS DE LABRANZA DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL TERRENO, EL CULTIVO, LOS
MANUALES DE OPERACIÓN Y LAS NORMAS VIGENTES

PREPARAR SUELOS PARA LA SIEMBRA SEGÚN NORMAS DE SEGURIDAD Y REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DEL CULTIVO

VERIFICAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO POSTERIOR A LA LABRANZA, DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 3 of 522/08/23 19:40



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00

2734092 - CULTIVOS AGRICOLASFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR LABORES DE MANTENIMIENTO SEGÚN
RECOMENDACIÓN TÉCNICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE EQUIPOS, INSTRUMENTOS E INSUMOS PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO SEGÚN
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS VIGENTES

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA

REALIZAR AJUSTES AL CULTIVO SEGÚN LAS RECOMENDACIONES TÉCNICAS Y LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SELECCIONADO PARA LA PROPAGACIÓN SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS, ECOLÓGICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

VERIFICAR EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO FRENTE A LOS CRITERIOS TÉCNICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
AJUSTAR LAS LABORES DE LABRANZA Y PREPARACIÓN DEL TERRENO SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO Y
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS
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ALISTAR LAS MÁQUINAS Y EQUIPOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO DE LABRANZA SEGÚN EL TIPO DE CULTIVO, LAS
CARACTERÍSTICAS DEL SUELO Y EL MÉTODO DE PREPARACIÓN DE SUELOS

OPERAR LA MAQUINARIA Y EQUIPOS DE LABRANZA DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL TERRENO, EL CULTIVO, LOS
MANUALES DE OPERACIÓN Y LAS NORMAS VIGENTES

PREPARAR SUELOS PARA LA SIEMBRA SEGÚN NORMAS DE SEGURIDAD Y REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DEL CULTIVO

VERIFICAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO POSTERIOR A LA LABRANZA, DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: DARDWIS DIAZ SIERRA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160,00
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