SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)
OMAR MATEUS SANCHEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4639026
Cargo del supervisor Cordinador Académico

Dependencia Cordinacion académica
Bucaramanga

Referencia: No 4639026 del afio 2023

MARYELI PATRICIA AVILA ARDILA, identificado con la cédula de ciudadania No. 63463922 de
BARRANCABERMEJA, en mi calidad de Contratista del SENA, en coordinacién, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de

Bucaramanga, 24 de Agosto 2023

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual

Mes 08 del afio 2023

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Copiar el texto de la minuta del contrato.

Plazo: Sera hasta el 16 de Noviembre de 2023.

OBJETO:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para orientar formacion titulada
complementaria y virtual segun los modelos formativos establecidos por el cset.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

de la APE, para la conformacion del
Banco de Instructores y sus afines

2670767

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Orientar aprendices segun el perfil Orientar formacién de los Evidencias
correspondiente a la convocatoria aprendices de la Ficha: fotograficas

Lista de asistencia

Profesional Integral en el SENA

direccionamiento
estratégico del SENA

2 | Apoyo a la Formacion Titulada y/o Orientar Formacion en la Evidencias
complementaria en lo concerniente Ficha: fotograficas
a actividades de los aprendices, 2806567 Lista de asistencia
teniendo en cuenta los protocolos
Institucionales y del SENA en la
Formacion Profesional Integral

3 | Dar cumplimiento escricto a las Cumplir con los Evidencias
normas que regulan la Formacion reglamentos y el fotograficas
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4 | Conocer y aplicar los procesos y Diligenciar los formatos Evidencias
procedimientos, formatos y demas determinados por el SIGA | fotogréaficas
documentacion establecidos por el para la gestién documental
SIGA. segun pertinencia.

5 | Participar en los proceso de Asistencia a Evidencias
Formacion Profesional Integral con capacitaciones de fotogréficas
las entidades cooformadoras Induccién para las IPS con

convenio

6 | Participar en reuniones/comités Asistencia a reunion es Evidencias

citados por el SENA propuestas por la Red de fotogréficas
Salud.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 8626304491 de la planilla, operador ASOPAGOS, vy periodo Agosto. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.
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Nota: En el evento de sefialar SI, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (06) folios
Cordialmente,

cretr Pt A
Maryeli Patricia Avila Ardila
Contratista

C.C. No. 63463922

Recibi a satisfaccion:

OMAR MATEUS SANCHEZ
Supervisor(a) Contrato N°4639026 de 2023
Cordinador Académico

GTH-F-062 V09



N

EVIDENCIAS

GTH-F-062 V09



SENA

GTH-F-062 V09



SENA

GTH-F-062 V09



SENA

GTH-F-062 V09



SENA

N

Reporte de Asistencia Centro de Servicios Empresariales y Turisticos / Regional Santander
Progama de Fomec THOMAONFLQ Tty ©n S OTOGS o Jalod [rae [BOLIET T [Eao3tS
Competencia: = 4

petencia: A%\S": Y 9&?“‘%6@:,?% l%& c_((g él(g ~Jstructora;] MArnyell Asf)e
o = L\.-.:m:\ [V — - Registre Dia y mes. Firma del aprendiz.
e \D. Nombre Apcnldos HORA 4_a° it [ roma 8“2“ HORA 94705‘{’ HORA HORA

! 1l0a@691X? Pk Tothonal |Garlieran 60} S5th- [l 2l

2 [4109834eRiq [Tawy Fgaansn [gn e~ CARALIEED @\,J ‘,bc ’?ﬁ({\ I M’L{,
il__3_360 +3 —a o X EL.(JQ At @h?orm) -Bemicnay R- %%aﬂi én

s o2 Kanda {I;l.cio ca ==

S ['038664.141  Peussy cevalinar \M(qmnw Conlelen |G Doy BPetdilin QoM

6 163433903 RNogla e Rrdimoet Rerdnder 5oPacto B [ Wado b gﬂm@ 5

7 [S2449.240 Pyl 8&@@,@“ o VAL

8 63.% 1.382 o0 [l Ts0 b ‘,A /,,‘,A,u' 22 dﬂ@n 7/ o ;,’/r;,&

9 |ugesio | Yolarda & Gstllo [BaINFU leetu sl Eo-[ud

10 2@ 105203 [Folaida g [0 Eoo\ah [P Sl p\ana |- Gl B

11 [loqp690585 [N pravcioy ey cuings [T IBANTY K BeiF

12 |3AB6A052. | Frungy Bugros. | Busrs eemuda Gon] Fausr. [C3|Eavine. [5o{Faam.

13 1103395316 _|duani Atexannq | cano oianco  [BYrB— [Py I oG
“lgas12129  |Yonypey Angarito o571 Yo/ o2 2| duny
1511095393383 | Yomile Veldsauez Samile V. o™ famife V2 Uanile |,

6 liloy4esae  |Silung Qori Uluwy Mondown B8N0y 628y 2|8y

17 loccamens [Aowe federine [Pocarm Bodiqee [00e Anaed buel | s

18 [\oepraoeora  |esed \aoa Vioreno Copdaet oVce s Eo-osye

19 2@3s1928 | JoreTh How 1ono tontole 68*% W’@g Z7o- |

20 1, 333p 529 pp“ Wf{ o) D ogv 1= ?ﬁ? M/"}“/A@“ V-Ar’?’/~ GAL‘H ’/'(}‘

21 [ 4o98caun Newly Srclnga [Sarobna fer ( G e

22

H: Sipresenta retardo registre la hora de ingreso.

Formato no controlado

Reporte de Asistencla Centro de Serviclos Empresarlales y Turisticos / Reglonal Santander

Programa de Fomackn: | Fov~avRa cldw o0 Sorvuidos cu Salo d Ficha: DBOLL G, . [Mes [O4o5fs
Competencia: &15’\‘% Qd“ d% 5‘%‘53, ?(: déﬁ"c‘"“*mmw/ﬂ: MOV:]C’J—‘ P -A\J”q Ar.-:u[q
V\- dM . Registre Dia y mes. Firma del aprendiz.

No. LD. ¢~ Nombre mmao. voma [ |ylis . [Homa BY Tolto [Hora [ agocho |Hom ) e shol o | 3 agosto
1 {09882 [Dovba mitcves [Rphedt Gm Gl |Gom W el bl

2 ‘:cocqﬁsq\lsaiq &i’jl FeRnAuDn j&ﬁ(mﬁ,ﬁo o [ef} 3 ﬁjn,‘qg 1 't‘u%a‘s;%:rfé&té Al ]
3 oo WA 92 ) — Lazd) &@L
4 63-?60!)3-1_70nn) 'RUCJQ Han o 1. Balfans) e fanngo. & 1’2\273—"9—‘1—0”4] 5
5 NR ey M\ |Dassy crokae  (lacaar Gc;\m D quloner Dol G Borgtor o b it 3= [Nqufinse
6 |C3AxsacS Nocda fekoaa Blsauer Beraader |Gl 0 & G- 'gﬁ - Nopiyg & : o 03_
7 2yun v [Reve s D Do) 0] Y. el bl A | ,
8 K251232 Voodoo Zoh/ Y fe LohoolY oot VS A // oL e Vo LA
9 [40SeR©  [blanda 6 C {'Craimer Cashlo 6@-}‘%9« e a@:‘i_c,((w : L 2 3 ’?/L
10 Z8.\052,2 OMAK‘“{MM&%@"_ = ‘ > .
11 |\048640585  10(eiandey dan! e 200y DTy BT AT b~ (AR~
12 137364052 . ony Busres Pemud. Ko Fausm, [Go]Faums. d Fhu i, e Eovims.
8 [10033a5316 [doroni cano Diane | _cano planco [k ?QWLZ—W— 219 = R ——
14163512198 |Yenuger Anacania. D= Ufeny - Y 275/ 2 ‘
15 4095793183 | Yamile Veldsquez €5 l'lamilcvv ?‘Uam’le.v.” aﬁ'lc\/&f"‘l]gmi(ev 2 (jnms.le.vv
16 |i190196532 lend_Dayin lowoh_Mendenot o Bt %Q"‘QM o~/ ec:t%u G | Gt

17 |loqs8ui09s o Rdrge? GO huh ©5Vmel fo-th 5= e &2

18 i 320602 ESkee \W\ana Tioeno Comxaiex e Phresof S E swc tordto éQ-elsr*b\aﬂfS* e S Gshc;'b(/uo
19 [z83s1aL3 | [oneth 01000 €0t ez 4G i I S A Sat et ;'USL;(
20 633 0524 N Moeedey D oectc ﬂ& hﬁ"'&iv % ’;4‘7‘/1},’_@} m}?* e :“’A‘Z/L&)Z— V2 o
21 |\ orzacans [Nevda 1olents [Serabuta Dok 1681 G ede 3&-‘ ‘ \\&MM B
22

H: Si presenta retardo registre |a hora de ingreso.

GTH-F-062 V09

Formato no controlado




SENA

N

Reporte de Asistencla Centro de Servicios Empresarlales y Turisticos / Regional Santander

lplgmma de Formacidn: |
|Comptencia:

TECNICO ENFERMERIA [Ficha: 1 2670767 [Mes: |
Q) VINOY [ fa:__| Mlarqels o -
gicas ] [ Morgels Aoily A?g_div

Registre Dia
Blot 13 | Hora

| = TS

z
o

mes. Firma del aprendiz.

Q[ 5o, | Homa %m L2
V T

ico I

LD. |
1098722495

1098817821
1093589066
1005298202

Nombre
MAYRA ALEJANDRA

JAVIER STEVEN
KAROL MICHELL
KELY YURLEY

Apellidos
BAUTISTA TELLEZ

CARDENAS AMAYA
CASTELLANOS GARCIA
DIAZ PARRA

HORA
12100
Xl =)
1210

Kool C

ol Yely -

1095907398

MARIA ALEJANDRA

ESPARZA SERRANO

[¥X{e)

)& €

1104184155

YADIRA XIMENA

ESTUPINAN GARNICA

[2:00

\iufwo £

53064200

VANESA PAOLA

FUENTES FUENTES

TUDO\pursse -

1098698283

(DQNG’(I\&O\’N—"

DENNIS TATIANA

GUERRERO HURTADO

[£Z5»)

erns G.

1193329820

DIANA STEFANY

HOYOS MARTINEZ

/2:00

ﬂama‘ WNeyss

1098637039

-
o

NICOLE ALEJANDRA

JAIMES MASIAS

[Zeo

lIlc olQ Jﬂ ey

1005345462

-
ey

KATHERINE

LEON CAMPOS

ine e

>

1085041560

-
N

MICHELL ANDREA

MARTINEZ ARNACHE

oo ¥

13 |1095300148

YESICA TATIANA

[MARTINEZ GELVEZ

N e v

1005370326

INGRID TATIANA

IMONAR SANDOVAL

2:057|

v

37861568

LUISA

MORENO HORTUA

) A

120

Lo noren

)

1004842221

ANGIE VIVIANA

OROZCO CACERES

2: 0o

1090524941

SOFIA LORENA

ORTEGA LOPEZ

DV

ZD=4/728

1005329121

BRYGITHE CAMILA

ORTIZ ZAMBRANO

7200

1101200533

GABRIEL ANDRES

IPINTO MENESES

200 [

1102386719

WILMAN SNEYDER

2007

1005153613

CRISTIAN ESTIVEN

QUINONES PARRADO
RUEDA DELGADO

7/

1102383052

LEIDY MARCELA

SARMIENTO URIBE

Lo

1098769087

DIANA ROCIO

TORRADO MONTAGUT

.00

Diotn Tt

91489041

DIEGO JAVIER

TORRES LIZCANO

12 |2

Sl presenta retardo registre la hora de ingreso.

=

Reporte de Asistencla Centro de Serviclos Empresariales y Turisticos / Regional Santander

Sim

Competencia:

=T nice
S ol gy Pavens Ao ras

y—

el e

Ficha:

2691061

[Mas:

[ Aas

| Instructor/a:

Morgelt Avida Ao ).

Registre Dia y mes. Firma del aprendiz.

z
1

1.D.

Nombre

Apeliidos

HORA

03k8/5

HORA

U[IQ‘)

[z,

HORA

noRA

1005329121

Bryathe Camiln

Oz Zombano

2 ax]

02 /08/25

1402396319 |/thhinan Srepe!
QRcae3g Wecte nlejard-u
D1 yiJode
100yRy L 221
1707220533
RIS

(o ncnes prad)
JJaunes HacTan

2rres

[{Ren)
rod 5, oll

tol ]

=
=

9o Deter.n
1%% qu/l (=742
/‘\Clb\"cl ﬂ

L,

&y srro Qcere|izes
Pals M

7S
S (Yo

~Nlo|lo|lalw|[n] -

ndres %y 7

@

| 8 MR A03Y

©

o Pace

2w ﬁﬁ?

\
oy M\xsﬁ

2Shnm T

oS 29B 20U

¥ely Yaley

(0% = g

10 |3y y)

eOFi (W \OWPf\(‘I

Odega (9o

(&)

FH

o |diar kely.
R =L 7]

bl 2% 2% SRS

\h Tlbdnoa

Mooas Saacbrt

20\ g

2 P fondeu 15

\

uhelive, ©

0P L Ran

7 2572321

s Cloen

/ v'(vf'lnw Actara

R

14 02362957

Leidy Mavce (o

=0 :‘n(@(\&o U'\%

AcdtLaenes3d

Oy Tohianas

oeetens Pp<ad

(2

oS .

MNR5C41SCs

Michell Pdrecs

Mkdl L:f\ﬂt ‘A'(UA*(

(2

¢

1048322948

NTQ\l io. Rleyundia

Badtylo telke

oy

SRS 6

L0 e not

N0 eno Worlkg,

P®|\ e nopor
[2ohwext
120D 010

53C6a700
00S3ysdbz

L rnoses §pola froenies Foento
Yalenne legh  Gam pg €

H: Sipresenta retardo registre la hora de ingreso. Formato no controlado

GTH-F-062 V09



