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MEMORANDO
Bogota, D.C., 21 de julio de 2023

PARA: ANDREA CASALLAS RODRIGUEZ,
Coordinadora Grupo de Contratos y Convenios

DE: ANDREA VELA NINO
Coordinadora Grupo De Infraestructura Cultural (E)

ASUNTO: Alcance a la solicitud inicio de proceso contractual para Realizar la
consultoria para la ejecucidon de los estudios técnicos y proyectos para la
construccién de monumentos en el Corregimiento de Pueblo Bello, Turbo,
Antioquia y Mapiripan, Meta, de acuerdo a lo establecido para cada grupo

Respetada Doctora:

De manera atenta me permito enviar alcance a la solicitud remitida el 9 de junio

de 2023 a través del radicado No. MC0177412023 para adelantar un proceso de
seleccion para celebrar contratos de consultoria por grupos, cuyo objeto es:
“Realizar la contratacién de las consultorias para la ejecucion de los estudios
técnicos y proyectos para la construccion de monumentos en el Corregimiento
de Pueblo Bello, Turbo, Antioquia y Mapiripan, Meta, de acuerdo a lo establecido

para cada grupo.” Cabe resaltar que el proceso fue aprobado en el comité de
contratos el 22 de junio de 2023 vy se enviaron los documentos definitivos para
publicacidn el 29 de junio de 2023; el presente alcance atiende las observaciones
realizadas por el grupo de contratos el 19 de julio de 2023.

En consecuencia, remito los estudios y documentos previos de conformidad con
el articulo 2.2.1.1.2.1.1 de Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015.

ESTUDIOS PREVIOS PARA PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS

LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION
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ELA " Cultura

DESCRIPCION
DE LA
NECESIDAD Y
JUSTIFICACION
DE LA
CONTRATACION

Que la Ley 397 de 1997 “Por la cual se desarrollan los articulos 70, 71 y
72 y demas articulos concordantes de la Constitucion Politica y se dictan
normas sobre patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la cultura, se
crea el Ministerio de la Cultura y se trasladan algunas dependencias”
consagra en el Titulo I entre sus principios fundamentales y definiciones,
las siguientes: "2. La cultura, en sus diversas manifestaciones, es
fundamento de la nacionalidad y actividad propia de la sociedad
colombiana en su conjunto, como proceso generado individual y
colectivamente por los colombianos. Dichas manifestaciones constituyen
parte integral de la identidad y la cultura colombiana. (...) 3. El Estado
impulsara y estimulara los procesos, proyectos y actividades culturales
en un marco de reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad
cultural de la Naciéon colombiana. (..) 11. El Estado fomentara la
creacion, ampliacion y adecuacion de infraestructura artistica y cultural
y garantizara el acceso de todos los colombianos a la misma”.

Que mediante Resolucion No. 0135 del 6 de mayo 2022 “Por la cual se
establecen los grupos internos de trabajo en el Ministerio de Cultura, se
determinan sus funciones y se dictan otras disposiciones” se le asigna la
funcidn al Grupo de Infraestructura Cultural de desarrollar acciones que
contribuyan a la construccién, mejoramiento y dotacion de la
infraestructura cultural, de acuerdo con las caracteristicas geograficas y
arquitectonicas de la region.

Que el numeral 12 de la parte resolutiva de la Sentencia “"Caso Masacre
de Mapiripan vs. Colombia” proferida por la corte interamericana de
derechos humanos el 15 de septiembre de 2005 (anexo 01.) , obra bajo
el siguiente tenor:

"El Estado debe construir, en el plazo de un afio, contado a partir
de la notificacion de esta Sentencia, un monumento apropiado y
digno para recordar los hechos de la masacre de Mapiripan, en los
términos de los parrafos 315 y 326 de esta Sentencia.”

Que el numeral 14 de la parte resolutiva de la Sentencia “"Caso Masacre
de Pueblo Bello vs. Colombia” proferida por la corte interamericana de
derechos humanos el 31 de enero del 2006 (anexo 02.) , obra bajo el
siguiente tenor:

"El estado debe construir, en el plazo de 1 afio contado a partir de
la notificacion de esta sentencia, un monumento apropiado y
digno para recordar los hechos de la masacre de Pueblo Bello en
los términos de los parrafos 278 y 286 de esta sentencia”.
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Que el Ministerio de Cultura fue designado como ejecutor para el
cumplimiento de lo ordenado por la corte y dada la naturaleza de la
obligacién el grupo de infraestructura ha realizado el acompafiamiento
técnico para el desarrollo del proyecto de construccién del monumento
y su posterior ejecucion.

Que el Grupo de Infraestructura Cultural del Ministerio de Cultura, en
concordancia con la mision de fortalecer el sector cultural colombiano y
en alineacién con el eje de transformacion de Seguridad humana vy
justicia social y del eje transversal de Paz total incluidos en el plan
nacional de Desarrollo, incluyd dentro de su plan de accién la estrategia
de ejecutar proyectos que impulsen el reconocimiento y la divulgacion
de hechos significativos que hacen parte de la historia del conflicto en
Colombia, con el fin de enaltecer la memoria de victimas, desaparecidos
y demas afectados; siendo una de las formas de reparacién y blusqueda
de no repeticidn; permitiendo que se relaten los procesos de cultura de
la paz de las poblaciones y territorios afectados por dichos hechos; lo
anterior dentro del del objetivo estratégico de las voces del territorio del
eje de cultura para la paz y a través del acompafiamiento técnico para
la ejecucién del proyectos de infraestructura cultural enmarcados en el
cumplimiento de érdenes judiciales que se encaminen a la reparacion de
victimas del conflicto armado en Colombia.

Que en haras de dar cumplimento a ambas medidas, esta cartera a
adelantado diferentes acciones en cada uno de los casos, con el fin de
concertar el esquema basico de los monumentos:

Caso Mapiripan

Se realizaron 5 talleres participativos con las beneficiarias de la
medida ( 2 de ellos en territorio y con asistencia de otras victimas
del caso) con el fin de consolidar sus requerimientos referentes al
monumento; encontrando que la intencion que tienen con él es
gue este permita desarrollar actividades en favor de la reparacion
de las victimas y que no sea solo un elemento contemplativo, por
lo que optan por un espacio habitable para dar cumplimiento a la
medida, la alternativa mas optima sera el museo de memoria y
siendo este un espacio para la divulgacion de expresiones
culturales se reconoce como casa cultural museo de memoria
Mapiripan.

De manera paralela a la concertacion del disefio del esquema
basico se adelantaron las gestiones pertinentes para que la
entidad territorial disponga de un predio para la construccién de
la infraestructura cultural, el mismo debia contar ser propiedad de
la alcaldia, no encontrarse en zona de riesgo por inundacién ni
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remocidén en masa, contar con disponibilidad de servicios publicos
entre otros, es asi como en septiembre de 2021 se reunieron los
documentos necesarios para viabilizar el predio.

Se adjunta trazabilidad de las acciones del caso (Anexo 03 ) vy
aceptacién del anteproyecto por parte de los beneficiarios de la
medida (Anexo 06.) , con base en lo anterior se suscribid
convenio interadministrativo No. 3983 de 2023 con la alcaldia de
Mapiripan, donde se establece que la Entidad Territorial sera
responsable de aportar el predio, emitir la licencia de construccién
y el Ministerio desarrollara los estudios y disefios asi como la obra.

Caso Pueblo Bello

El disefio parte de la propuesta generada por el maestro German
Botero en el marco del contrato 3132/2017, segun exigencia de
los familiares de los desaparecidos, asi mismo se realizaron 5
mesas técnicas con el Maestro y dos talleres participativos de
socializacion. El monumento se concibe como la representacién de
una casa campesina con una cicatriz, en medio generando un
espacio de reunion que incluya lo ritual y lo profano, la distribucion
de los espacios genera 43 nichos en honor a cada uno de los
desaparecidos; asi mismo se incluye la plantacién de 43 especies
arbéreas y las obras de urbanismo que integren el monumento
con el contexto.

Dentro del documento entregado por el Maestro, se establecio el
predio seleccionado para la construccion ya que tiene la
particularidad de presentar una orientacion paralela a a los ejes
principales de configuracién del urbanismo del corregimiento
como lo son el rio y la carretera que conduce de San Pedro de
Uraba a Turbo; dicho predio fue dispuesto por la entidad territorial
y cumple con los requisitos establecidos para ser viabilizado.

Se adjunta trazabilidad de las acciones del caso (Anexo 04)
aceptacién del anteproyecto por parte de los beneficiarios de la
medida (Anexo 06.) ; con base en lo anterior se suscribio
convenio interadministrativo No. 3986 de 2023 con la alcaldia de
Turbo, donde se establece que la Entidad Territorial sera
responsable de aportar el predio, emitir la licencia de construccién
y el Ministerio desarrollara los estudios y disefos, asi como la
obra.

Con base en lo anterior se logré la aceptacion por parte de las
beneficiarias y el esquema basico debe ser desarrollado y llevado a nivel
de proyecto a través de la contratacion de los estudios técnicos y disefios
de los proyectos de construccion, con base en los siguientes grupos:
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- GRUPO 1: Casa cultural museo de memoria, municipio de
Mapiripan, Meta

- GRUPO 2: Centro Cultural Monumento “Cicatriz” corregimiento
de Pueblo Bello, Turbo, Antioquia.

EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL

2 CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
2. | IDENTIFICACIO | Contrato de consultoria.
1 N DEL
CONTRATO
“Realizar la contratacion de las consultorias para la ejecucién de los
2. estudios técnicos y proyectos para la construccion de monumentos en el
2 OBJETO Corregimiento de Pueblo Bello, Turbo, Antioquia y Mapiripan, Meta, de
acuerdo a lo establecido para cada grupo.”
2. De acuerdo con el objeto general del proceso, se disponen los siguientes
2. grupos para adelantar estudios técnicos y proyectos de construccidon de
1 cada infraestructura.

ALCANCE DEL
OBJETO

GRUPO N° OBJETO

Realizar los estudios técnicos y proyectos de
GRUPO 1 construccién de la Casa cultural museo de
memoria, municipio de Mapiripan

Realizar los estudios técnicos y proyectos de
construccién del Centro Cultural Monumento
“Cicatriz” corregimiento de Pueblo Bello, Turbo,
Antioquia.

GRUPO 2

NOTA 1: Cabe indicar que el alcance detallado de las Estudios técnicos
y disefios esta determinado por el anexo técnico 1, que hace parte
integral del proceso de seleccion.

NOTA 2: Los dos proyectos no pueden ser ejecutados por un mismo
consultor.
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NOTA 3: En caso tal que un mismo proponente obtenga el mayor
puntaje en ambos se seleccionara en el siguiente orden de prioridad:

1. Si es Unico oferente habilitado de uno de los grupos se adjudicara
a ese grupo.

2. En caso de tener varios oferentes habilitados en ambos grupos se
adjudicara al de mayor valor.

NOTA 4: No podra haber duplicidad de profesionales para los criterios
de asignacién de puntaje para cada grupo; en caso tal que los
proponentes presenten los mismos profesionales y cumplan con los
requisitos habilitantes, no se asignara puntaje.

NOTA 5: Para la ejecucidon de la consultoria en cada uno de los grupos
no se podra contar con los mismos profesionales.

NNN

ESPECIFICIACIO
NES TECNICAS.

Se adjunta en el documento: Anexo Técnico (Anexo 7 - para cada
grupo) ., que hara parte integral del contrato que se origine de este
proceso.
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2. Luego de analizado el documento que consagra los Codigos Estandar de
3 Productos y Servicios de naciones Unidad —-UNSPSC- y el Manual para la
Codificacién de Bienes y Servicios, expedido por Colombia Compra
eficiente, se ha establecido que el objeto del contrato del presente
proceso de seleccion se identifica asi:
Clasificaci
on Segmento Familia Clase
UNSPSC
: Servicios de Servicios de
CLSEEFI;)ICS\?IOON gestién_, servicios Servicigs de consultc_;rl’a de
SERVICIO/ 801015 profesionales _d_e asesoria de negocios y
CODIGO empresa y servicios gestion admlnlstra_aon
UNSPSC administrativos corporativa
Servicios de
gestion, servicios Servicios de Gerencia de
801016 profesionales de asesoria de
. 7 proyectos
empresa y servicios gestion
administrativos
Servicios basados -
) . Servicios
811015 €h Ingenieria, profesionales |Ingenieria civil
investigacion y de i .
. e ingenieria
tecnologia
2. OBLIGACIONES GENERALES PARA TODOS LOS GRUPOS:
4
Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.
Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion
gue conozca por causa o con ocasion de la ejecucion del contrato
durante y posterior a su vigencia contractual, dicha informacién
no debera ser revelada por ningun medio electrénico, verbal,
escrito u otro, ni total ni parcialmente, sin contar con previa
OBLIGACIONES autorizacién del MINISTERIO.

Brindar un buen trato y respeto a los funcionarios del
MINISTERIO, asi como a las personas externas.

En caso de que aplique, portar el carné de CONTRATISTA en un
lugar visible mientras se encuentre en las instalaciones o sedes
del MINISTERIO y al finalizar el presente contrato, debera
devolverlo al supervisor.

Responder civil y penalmente (segun aplique) tanto por el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, como
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10.

11.

por los hechos u omisiones que le fueren imputables y causen
dafo o perjuicio a la entidad de acuerdo con el articulo 52 de la
ley 80 de 1993.

Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la
ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, la ley 797 de
2003 y el decreto reglamentario 510 de marzo 06 de 2003, la ley
1562 de 2012, Resolucién 1409 de 2012, Decreto 1072 de 2015,
Resoluciéon 1111 de 2017, el contratista o sus empleados o
personal que se contrate para desarrollar la labor deben cumplir
con las normas del sistema general de riesgos laborales en
especial las siguientes: a. Procurar el cuidado integral de su salud
b. Utilizar los elementos de proteccidn personal necesarios para
realizar la actividad contratada. c. Informar al contratante la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales, ocurrido durante el plazo de ejecucidon del contrato,
para que el Ministerio ejerza las acciones de prevencion y control
gue estén bajo su responsabilidad. d. Participar en las actividades
de prevencion y promocidn organizadas por los contratantes, el
comité paritario de seguridad y salud en el trabajo o vigias
ocupacionales o la administradora de riesgos laborales. e. Asistir
a las jornadas de socializacién de informacidn relacionada con el
SSTF f. cumplir las normas establecidas por el Ministerio de
cultura en su sistema de gestidon de seguridad y salud en el
trabajo durante el tiempo que dure el objeto contractual

Asistir a reuniones, inducciones y entrenamientos que realice el
MINISTERIO a los contratistas, para el adecuado desarrollo del
objeto contractual.

Conocer y dar aplicacion al Sistema de Gestién de Calidad, MECI,
Sistemas de Informacién y otros aspectos relevantes del
MINISTERIO, para cumplir a cabalidad con las obligaciones
pactadas.

Conocer y dar cumplimiento al Plan Institucional de Gestidn
Ambiental del MINISTERIO y desarrollar actividades que ayuden
a prevenir, mitigar, corregir o compensar los impactos negativos
sobre el ambiente y los recursos naturales, las cuales respondan
a la normatividad ambiental y a conductas ambientalmente
responsables.

Al finalizar el contrato, entregar al supervisor, todos los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que
se produzcan en ejecucidn de sus obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacién.

Conocer y dar plena aplicacién a la POLfTI,CA GENERAL DE
SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION publicada en el
aplicativo del Sistema Integrado de Gestion Institucional del
MINISTERIO.
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12.

13.

14.

15.

1.

Conocer y dar cumplimiento a las POLITICAS ESPECIFICAS DE
SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION y a los
procedimientos, guias y lineamientos derivados de ella, asi como
a la politica de tratamiento de datos personales y al MANUAL
PARA TRATAMIENTO DE LA INFORMACION PERSONAL - LEY
HABEAS DATA publicada en el aplicativo del Sistema Integrado
de Gestién Institucional del MINISTERIO.

En cualquier momento, ante solicitud escrita del supervisor o
interventor (segun aplique) debido a la finalizacién del presente
contrato, el CONTRATISTA devolvera toda o parte de la
Informacion segun sea requerido, asi como las copias que se
encuentren en su poder cualquiera sea su formato. A
requerimiento del supervisor o interventor (segun aplique) el
CONTRATISTA deberd destruir la informacion y proporcionar
prueba de su destruccion al supervisor.

Toda informacion interna y externa, verbal, fisica o electrdnica,
debera ser procesada y entregada o transmitida integralmente,
coherentemente, exclusivamente a las personas
correspondientes y a través de los medios correspondientes, sin
modificaciones ni alteraciones, salvo que asi lo determinen las
personas autorizadas o responsables de dicha informacion.

En caso de requerir para la adecuada ejecucién del contrato, la
recoleccion por parte del MINISTERIO, de datos biométricos en
control de acceso a area restringida, el CONTRATISTA titular de
la informacién manifiesta que conoce, acepta y autoriza de
manera libre y espontanea el tratamiento de la informacion
relativa a sus datos biométricos, los cuales son necesarios para
el cumplimiento de la finalidad anteriormente descrita.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS PARA TODOS LOS GRUPOS:
Ademas de las establecidas en la Ley, , los pliegos de condiciones y sus
adendas, los términos de referencia y el Anexo Técnico, el contratista se
obliga para con el Ministerio a:

A los tres (3) dias de la firma del Acta de Inicio se debera entregar
a la interventoria para aprobacion, el plan de trabajo, el
cronograma de la consultoria de acuerdo al plazo de ejecucién y
las actividades descritas en el anexo técnico, incluyendo
reuniones semanales con los técnicos, flujo de caja en coherencia
con el plazo y las hojas de vida del personal, a excepcidon de los
evaluados durante el proceso contractual, en las condiciones que
se describen en el Anexo Técnico.

Contratar el personal idoneo para la ejecucion del contrato,
acorde con los perfiles solicitados dentro de los pliegos de
condiciones y enunciados al final de esta seccidn.
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. Realizar las visitas técnicas necesarias al predio objeto de

intervencion, las veces que sean necesarias para la correcta
recoleccion de informacion para el desarrollo de los estudios
técnicos y proyecto.

. Conformar los distintos érganos de direccién con la interventoria

de los estudios y con el Supervisor designado por el MINISTERIO
DE CULTURA, entre los cuales se encuentran: COMITE DE
ESTUDIOS, que se reunira cuando sea necesario y/o cuando lo
solicite la Interventoria y/o la Supervisién del contrato, para
tomar decisiones con relaciéon a la programaciéon , ejecucién,
aspectos técnicos, y demés que deban hacerse en el desarrollo
de la consultoria; COMITE POR COMPONENTE, que se realizara
minimo una vez por semana entre el equipo del consultor, el
equipo del interventor y el equipo de supervision, con el fin de
garantizar un método colaborativo en el cual estén involucrados
los asesores de cada equipo, con el fin de optimizar los tiempos
de elaboracion y revisidon de cada estudio y disefio.

. Realizar estudios técnicos y proyectos de construccién

correspondiente para cada grupo.

. Cumplir a cabalidad con la entrega de los productos relativos a

los estudios técnicos del proyecto solicitados en los pliegos de
condiciones, términos de referencia, anexo técnico, y de acuerdo
con los requisitos establecidos por el grupo de infraestructura:

LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO

ESTUDIOS TECNICOS

Estudio y concepto geotécnico (Suelos).

PROYECTO DE CONSTRUCCION

Proyecto arquitecténico (Incluye propuesta de accesibilidad para
personas con movilidad reducida y analisis bioclimatico)
Proyecto estructural.

Proyecto de Instalaciones Eléctricas, de Iluminacion interior y
exterior, de Sonido, Red de voz y datos.

Proyecto de seguridad (alarmas, cadmaras, evacuacion,
seguridad fisica).

Proyecto de Instalaciones convencionales y no convencionales
hidraulicas, sanitarias, drenajes, red contra Incendios y gas.
Proyecto de sefializacién y sefialética.

PRESUPUESTO Y PROGRAMACION DE OBRA

Presupuesto detallado con APU, especificaciones técnicas y
programacién de obra.

PLAN MUSEOGRAFICO

. El consultor serd responsable de la seguridad de los equipos e

implementos que maneje en el desarrollo de las actividades
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contractuales. El Ministerio no se hara responsable por la pérdida
de algun elemento.

8. Entregar los informes que cumplan con la periodicidad vy
requerimientos definidos en el Anexo Técnico del proceso.

9. La planimetria presentada debe ajustarse a lo dispuesto en la
"Guia y estandares para el desarrollo grafico del proyecto”
publicado por Ila Sociedad Colombiana de Arquitectos,
especificamente en lo que se refiere a la rotulacidn, senalizacion,
llamados de detalle, etc. De la misma manera debera cumplir con
los formatos de presentacion que se describen en el Anexo
Técnico.

10. Contar con las licencias legales de los softwares requeridos
para el desarrollo de los productos, en cumplimiento a las
disposiciones normativas.

11. Entregar la informacidn, documentacién, archivos,
completa resultante de la ejecucion de los productos objeto del
contrato, en cumplimiento a las disposiciones solicitadas en el
Anexo Técnico del proceso.

12. Se debera contemplar la impresién de los diferentes
productos (documentos, planos, memorias, valla informativa de
inicio de radicacién ante curaduria) en la cantidad que sea
requerida tanto por la Interventoria como por la Supervisién o
para la gestién de los diferentes permisos licencias y tramites
propios del proyecto.

13. Asistir a todas las reuniones que se programen por parte
del Grupo de Infraestructura y/o por parte de las diferentes
entidades involucradas en el proceso de construccion de las
infraestructuras.

14. Atender, analizar y conceptuar, las observaciones que se
puedan generar durante el desarrollo de la consultoria, por parte
de las diferentes entidades involucradas en el proceso de
construccién de las infraestructuras.

15. Exponer los avances y estado de los proyectos, en el marco
de socializaciones y/o procesos de divulgacion que sean
requeridos por el Ministerio de Cultura, la Cancilleria,
representantes de las victimas y demas entidades relacionadas
con el proceso de construccion de la infraestructura.

16. Atender las solicitudes o aclaraciones que surjan por parte
de la alcaldia en el tramite de expedicion de la Licencia de
Construccién, desde el momento de su radicacién hasta la
obtencion de la misma.

17. Realizar los tramites para definir las disponibilidades de
servicios, asi como la aprobacion de los disefios por las entidades
prestadoras de servicio, en coordinacién con la Entidad
Territorial.

Ministerio de Cultura

Sede Correspondencia

Direccion: Calle 9 No.8 - 31, Bogota D.C., Colombia Casa Abadia Calle 8 # 8 A -31
Conmutador: (+57) 601 342 4100 Ext. 4073 — 4074 - 4076
Linea Gratuita: (+57) 01 8000 938081 servicioalciudadano@mincultura.gov.co

www.mincultura.gov.co




[ Cultura

18. Durante la ejecucién de las obras, y como responsables del
total de los Estudios y Disefios, deberan emitir respuesta a las
observaciones, aclaraciones, conceptos, alcances y
modificaciones, que se generen sobre los productos que hayan
sido desarrollados como parte del contrato, que sean requeridos
por el Ministerio de Cultura. Lo anterior en un término maximo
de cinco dias (5) habiles, a partir del recibo de la solicitud.

19. El profesional que desempefie el cargo de director de
consultoria, asi como los profesionales que tengan dedicacién
exclusiva al proyecto deberan asistir a todos los comités y las
reuniones que el Ministerio de Cultura y/o la Interventoria,
convoquen.

20. Los profesionales especialistas, deberan garantizar como
minimo la asistencia de las reuniones por componentes
semanales, y las demas que sean convocadas por la interventoria
y/o Supervisidén del contrato, en coherencia con las dedicaciones
y necesidades del proyecto.

21. Las demas que se requieran a criterio del interventor del
contrato para la debida ejecucién de este, teniendo en cuenta la
naturaleza, el objeto, la propuesta presentada y los pliegos de
condiciones, documentos que formaran parte integral del
contrato.

22, Las visitas y actividades que se requieran realizar al predio
seran informadas al Ministerio de Cultura y a la Interventoria.
Para esto se deberd presentar ocho dias habiles antes de la visita,
programacién con la descripcion de las actividades a desarrollar,
el listado de profesionales que asistiran, las medidas de seguridad
a implementar acorde a las actividades a desarrollar.

23. Garantizar que los profesionales permanezcan durante la
ejecucion del contrato en coherencia a las dedicaciones definidas,
asi como la presencia del personal necesario con el que garantice
el cumplimiento de la programacién establecida acorde al tiempo
estipulado en el contrato, y el que sea requerido para garantizar
la ejecucion idonea de cada uno de los items contractuales. En
todos los casos se debera garantizar su permanencia hasta lograr
la aprobacién y recibo a satisfaccién de todos los productos.

24, Definir lineas de trabajo y desarrollo de componentes de
manera paralela, desde el inicio del contrato hasta la culminacién
y recibo a satisfaccién de los productos objeto del contrato, con
el fin de garantizar los tiempos establecidos para el contrato.

25. Considerar dentro de los tiempos contractuales, los tiempos
de revision por parte de la interventoria, la supervision, y de las
entidades con las cuales se requiere realizar las gestiones
respectivas, para determinar los hitos respectivos y garantizar el
cumplimiento del tiempo establecido.
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26. Garantizar la accesibilidad y consulta de los productos y la
informacién que se vaya desarrollando durante la ejecucién del
contrato, por parte del equipo de la Supervisidén del Ministerio de
Cultura.

27. Disponer y mantener durante la ejecucion de la obra el
personal profesional y técnico, relacionado en el Anexo 12.,
cumpliendo con la cantidad de personal y los porcentajes de
dedicacion establecidos en el anexo técnico.

28. Presentar a la Supervision dentro de los tres (3) dias habiles

siguientes al perfeccionamiento del contrato, los soportes
correspondientes, con los que se acredite la formacién
académica, experiencia general y la experiencia especifica del
personal minimo que integra el grupo de trabajo; recordando que
tanto el director de la consultoria como el coordinador de
museologia deben cumplir los perfiles establecidos en el pliego de
condiciones y aceptados a través del Anexo 12 vy |la puntuacion
otorgada por experiencia adicional certificada por el anexo 13

29. Si uno de los candidatos presentados no es aprobado por el
Ministerio de Cultura a través del supervisor del contrato, se
podrd presentar a consideracidn una segunda hoja de vida.

30. En caso de no ser aprobado uno o varias personas en la
segunda oportunidad establecida en el numeral anterior, se
impondra una multa equivalente al 0.5% del valor del contrato,
por cada persona que no cumpla con los requisitos minimos, por
cada dia, y de manera sucesiva hasta el momento en que se dé
aprobacién del personal.

31. El profesional que desempefie el cargo de director de
consultoria, asi como los profesionales que tengan dedicacidn
exclusiva al proyecto deben asistir a todos los comités de obra y
a las reuniones que el Ministerio de Cultura convoque, para las
reuniones con conexion virtual se debera realizar la transmisidn
con video efectuando recorridos al interior de las obras en
ejecucion, siempre y cuando las condiciones de las
comunicaciones lo permitan.

32. Cuando cualquier miembro del personal minimo vya
aprobado requiera ser reemplazado, el consultor debera
presentar, para aprobacién de la interventoria y del Ministerio de
Cultura a través del supervisor del contrato, la hoja de vida de
otra persona en un término maximo de diez (10) dias habiles
antes de la fecha de desvinculacién del personal a reemplazar.
Estos reemplazos, solo podran realizarse por profesionales,
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33.

técnicos o tecndlogos de igual o superior perfil al exigido para el
personal en cuestién en el acdpite de obligaciones de caracter
técnico, o el tiempo adicional por el cual obtuvo puntaje, lo que
sea mas beneficioso para la Entidad.

Los reemplazos de personal no podran realizarse en mas de
dos (2) oportunidades para el mismo perfil durante la ejecucién
del contrato, so pena de multa del 1% del valor del contrato cada
vez que se requiera un cambio adicional, salvo muerte o
enfermedad permanente del personal a reemplazar.

OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE CULTURA

Exigir a EL CONSULTOR la ejecucién idonea v oportuna del objeto

contractual y velar por el cumplimiento de este.

. Cancelar a EL CONSULTOR el valor del contrato en la forma de

pago establecida en la cldusula correspondiente.

. Suministrar la informacién necesaria que el CONSULTOR requiera

para la ejecucion del contrato.

Realizar los tramites necesarios en caso de incumplimiento del

contrato.

Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime

convenientes en el desarrollo del contrato, sin perjuicio de la

autonomia propia de los contratistas

Las demas obligaciones que surjan de acuerdo con la naturaleza

del contrato.

Entregar los planos necesarios para la ejecucion de las obras y

validar los ajustes a que haya lugar que sean requeridos para la

ejecucion de las obras, propuestos por el contratista y aprobados

por la interventoria.

N

LAS
AUTORIZACION
ES, PERMISOS
Y/O LICENCIAS
REQUERIDOS
PARA SU
EJECUCION, Y
CUANDO EL
CONTRATO
INCLUYE
DISENO Y

Tramites que debera realizar el consultor para todos los
grupos.

. Adelantar el tramite y gestion para la obtencién de la Resolucién

de Licencia de Construccidn ejecutoriada, expedida ante la
alcaldia.

2. Tramite y gestion de la disponibilidad de servicios publicos

(acueducto - alcantarillado, electricidad, gas) y aprobacién de
disefios respectivos por las entidades prestadoras de servicios.
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CONSTRUCCION
, LOS
DOCUMENTOS
TECNICOS PARA
EL DESARROLLO
DEL PROYECTO.

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS
QUE SOPORTAN LA SELECCION

MODALIDAD DE
SELECCION DEL
CONTRATISTA'Y
FUNDAMENTOS
JURIDICOS

CONCURSO DE MERITOS:

De conformidad con lo contenido en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, y el capitulo 2 del Decreto 1082 de 2015 el CONCURSO
DE MERITOS corresponde a la modalidad de seleccién objetiva prevista
para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a
contratar, las circunstancias de la contratacion simplificados para
garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

A la presente Seleccién le son aplicables los principios de la Constitucion
Politica, el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica
- Ley 80 de 1993 y ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios, el
Estatuto Organico del Sistema Financiero, y demdas normas legales
vigentes que regulen la materia, en conjunto con las reglas previstas en
este Pliego de Condiciones y las resoluciones y documentos que se
expidan con ocasion de la presente seleccion.

Justificacidén de la modalidad: Esta modalidad aplica teniendo por cuanto
se refiere a la elaboracién de estudios técnicos y disefio de proyectos
de construccion.

REQUISITOS HABILITANTES Y FACTORES PONDERABLES

REQUISITOS
HABILITANTES
TECNICOS.

4.1.1 AVAL DE LA PROPUESTA

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante
legal o apoderado del Proponente individual persona juridica, o el
representante o apoderado del Proponente Plural, no posee titulo de una
de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria y afines,
la oferta tendré que ser avalada por un ingeniero civil o arquitecto, para
lo cual adjuntara copia de la tarjeta profesional y del certificado de
vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o la entidad
gue segun corresponda, vigente a la fecha de cierre de este Proceso de
Contratacién. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el
registro de que trata el articulo 18 del Decreto - Ley 2106 de 2019.
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El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003
hace parte integral del " ANEXO 10. Anexos Generales 1, 2y 3”

4.1.2 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE PARA TODOS LOS GRUPOS

El proponente deberd acreditar la experiencia mediante la presentacién
de maximo cinco (5) certificaciones de contratos terminados y/o
liquidados debidamente registrados en el RUP vigente al cierre del
proceso de seleccién y en firme conforme a las reglas definidas en la
Circular Unica Externa de Colombia Compra Eficiente, y que ademas
cumplan las siguientes reglas:

= Objeto de la experiencia a acreditar:

ELABORACION DE ESTUDIOS TECNICOS Y DISENOS DE PROYECTOS DE
CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA  INSTITUCIONAL, de
conformidad con lo expresado en la NSR-10, titulo K, uso institucionales
de reclusién del numeral 2.6.2 tabla 2.6.1, de salud o incapacidad del
numeral 2.6.3 tabla 2.6.2, de educacién estipuladas en el numeral 2.6.4,
tabla 2.6.3, de seguridad publica numeral 2.6.5 tabla 2.6.4, de servicio
publico numeral 2.6.6 tabla 2.6.5, asi como en las del grupo de
ocupacion lugares de reunién, numeral 2.7.3 tabla 2.7.2, y numeral
2.7.4 tabla 2.7.3 este ultimo especificamente bibliotecas, salas de
lectura, galerias de arte y museos.

e Valor de los contratos para acreditar experiencia:
EL proponente para habilitarse en el proceso de contratacién debera
acreditar con la sumatoria de las certificaciones de los contratos

aportados, experiencia igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial para cada grupo del presente proceso.

El presupuesto oficial para cada uno de los grupos sera el siguiente:

GRUPO Provecto PRESUPUESTO
N° y OFICIAL

Realizar los estudios
técnicos y proyectos de
construccion de la Casa

GRUPO 1 $ 341.641.352
cultural museo de
memoria, municipio de
Mapiripan
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Realizar los estudios
técnicos y proyectos de
construccién del Centro
GRUPO 2 |Cultural Monumento $ 402.307.703
“Cicatriz” corregimiento
de Pueblo Bello, Turbo,
Antioquia.

Un proponente podra probar la experiencia solicitada para uno o ambos
grupos con un mismo contrato o mediante contratos distintos.

Nota 1: El proponente solamente presentard para cada grupo el niumero
de los contratos establecidos anteriormente, en donde el MINISTERIO
considerara los primeros contratos que se relacionen en el Anexo 11,
de acuerdo con el numero maximo de contratos o certificaciones
permitido, el cual se indica en el presente numeral. En el caso que el
proponente no allegue el Anexo No. 11 se tendran en cuenta
unicamente los CINCO (5) primeros contratos o certificaciones que se
encuentren como anexos subidos electronicamente al sitio destinado
para el proceso en el SECOP II.

Nota 2: Sera valida la experiencia que cumpla con lo sefalado en el
presente Estudios Previos, con la acreditacion de un (1) solo contrato
para cada grupo que cumpla con la experiencia solicitada.

Nota 3: Para efectos de la acreditacion de la experiencia requerida en
el presente proceso de seleccién, no se aceptaran SUBCONTRATOS, ni
contratos ejecutados bajo la modalidad de Administracién delegada.

Nota 4: En caso de que una certificacidon incluya varios contratos, se
contabilizara cada contrato certificado de manera individual.

Nota 5: Para los contratos en los cuales se ejecutaron etapas de
consultoria y ejecucion de obras, se debera desagregar el valor
correspondiente a la etapa de LA ELABORACION DE ESTUDIOS
TECNICOS Y DISENOS DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUTURA INSTITUCIONAL, de tal forma que se pueda obtener
la informacién requerida para poder analizar la experiencia.

Nota 6: En caso de propuestas presentas por consorcio o unidon temporal
la experiencia debera ser aportada por los integrantes independiente de
su participacion para totalizar el 100%, dicho en otros términos todos
los integrantes del consorcio o unidn temporal deben demostrar

experiencia.
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Nota 7: El valor de los contratos ejecutados en consorcio o unién
temporal, sera tenido en cuenta en la misma proporcién en la que el
proponente del presente proceso de seleccién participd en dicho
consorcio o unién temporal, excepto cuando los integrantes del consorcio
o0 unién temporal que ejecutaron el contrato son exactamente los
mismos que presentan oferta para el presente proceso, caso en el cual
se tendra en cuenta el 100% del valor de la experiencia acreditada.

Nota 8: Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, el porcentaje
participacion se aplicara soélo sobre el valor del costo de la consultoria o
estudios que haya ejecutado con anterioridad bajo alguna figura
asociativa.

Nota 9: Para las consultorias realizadas bajo la modalidad de oferta
mercantil la certificacién es el Unico documento valido para acreditar la
experiencia solicitada, por consiguiente, el mencionado documento debe
contener la totalidad de la informacion solicitada, en los términos
previstos para la acreditaciéon de la experiencia. Adicionalmente la
certificacion debera relacionar el nombre del oferente y el nombre de la
persona natural o juridica que la ejecuté.

Nota 10: Las certificaciones o actas de recibo final de estudios y disenos
presentadas como soporte de los contratos deben permitir la verificacion
de los requisitos exigidos en el presente pliego.

Nota 11: Para certificar estudios y disefios terminadas que no cuenten
con acta de liquidacién o certificacion, el proponente debera acreditar
con acta de recibo final debidamente suscrita por las partes.

Nota 12: En el evento que las consultorias objeto del contrato a
certificar correspondan a un proyecto propio 0 que sea producto de un
contrato del régimen privado, que no corresponda a la ejecucién de un
contrato publico, su ejecucidon debera acreditarse:

1. Con certificaciéon expedida bajo la gravedad de juramento por la
persona (natural o juridica) duefa del proyecto, representante
Legal (Contratante).

2. En caso de no contar con certificacion expedida bajo la gravedad
de juramento por la persona (natural o juridica) duefia del
proyecto, representante Legal (Contratante), debera aportar
certificacién del contador publico, que dé Fe Publica que en virtud
de las actividades u obra que se pretende acreditar y sus valores,
los mismos fueron recibidos e ingresados en el patrimonio del
contratista (proponente).

3. Para todos los casos de obra o consultoria privada, deberd
anexarse junto a los requisitos 1 o 2 de la presente nota, copia de
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la respectiva LICENCIA DE CONSTRUCCION. En caso contrario
la certificacién no sera tenida en cuenta.

Nota 13: La experiencia que se pretende acreditar, debera estar inscrita
y clasificada en el RUP en alguno de los siguientes cédigos: 801015,
801016, 811015.

Nota 14: Con el fin de verificar informacién adicional, requerida para
evaluar el cumplimiento de lo solicitado y no contenida en el RUP, las
certificaciones deben contener la siguiente informacion:

Objeto.

Plazo.

Numero del Contrato (en caso de que exista).

Entidad contratante, teléfono y direccion.

Nombre del contratista. (si se ejecutdé en uniéon temporal o
consorcio identificar los integrantes y su porcentaje de
participacion).

Fecha de iniciacion. (indicar mes y afio)

Fecha de terminacion. (indicar mes y afo)

Valor final del contrato.

Actividades realizadas en la ejecucion del contrato las cuales
deben corresponder a las solicitadas en los presentes pliegos (en
el evento que el objeto no contenga la informacion necesaria para
acreditar la experiencia)

e Nombre y firma de la persona que por parte del contratante es la
facultada para expedir el documento con el que se acredita la
experiencia.

Las certificaciones deberan estar firmadas por el ordenador del gasto de
la entidad contratante o el funcionario competente.

En el evento en que el proponente no cuente con una certificacién o
contrato con toda la informacion anteriormente descrita, podra adjuntar
ademas de la certificacion entre otros, la siguiente documentacion:

e Si el contrato se suscribié en consorcio o en unidn temporal se
podra acreditar el porcentaje de participacién mediante copia del
acuerdo de consorcio o de unién temporal.

e La fecha de iniciacion de la ejecucién del contrato se podra
acreditar con la copia del acta de iniciacién, de la orden o con el
documento previsto en el contrato. (basta con indicar el afio y el
mes)

e La fecha de terminacidon de la ejecuciéon del contrato, se podra
acreditar con copia del acta de recibo definitivo, acta de

Ministerio de Cultura Sede Correspondencia

Direccion: Calle 9 No.8 - 31, Bogota D.C., Colombia Casa Abadia Calle 8 # 8 A -31
Conmutador: (+57) 601 342 4100 Ext. 4073 — 4074 - 4076

Linea Gratuita: (+57) 01 8000 938081 servicioalciudadano@mincultura.gov.co

www.mincultura.gov.co




._ Cultura

liguidacién o con el documento previsto en el contrato. (basta con
indicar el afio y el mes)

e El valor final del contrato se podra acreditar con copia del acta de
liguidacién (o el documento que haga sus veces) o el acta de
recibo final a satisfaccion cuando el contrato se encuentre
terminado y en proceso de liquidacion.

e Los servicios prestados, se podran acreditar, con el acta de recibo
final a satisfaccion o el documento que haga sus veces o con copia
del acta de liquidacidon 6 cualquier otro documento idéneo que
permita a la Entidad obtener la informacion para su analisis o
verificacion.

El MINISTERIO se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién
y hasta la adjudicacion la informacion aportada por el proponente.

Nota: 15: A los proponentes que cumplan con los requisitos minimos de
experiencia, segun lo solicitado, se les asignard la calificacién de
HABILITADO EN LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE; a los demas
se les asignara la calificacion de NO HABILITADO y se realizara el
requerimiento por la entidad.

Nota 16: Las personas juridicas con existencia inferior a tres (3) afos,
pueden acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o0
constituyentes.

El valor certificado expresado en SMMLV se verificara de acuerdo con el
valor del salario minimo mensual legal establecido para cada uno de los
afnos; en la tabla a continuacidon se muestra la evolucidon de los salarios
minimos mensuales legales de los ultimos diez (10) afos anteriores a la
apertura del proceso

EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL
LEGAL
. MONTO
PERIODO MENSUAL
Enero 1 de 2011 a Dic 31 de
2011 535.600,00
Enero 1 de 2012 a Dic 31 de
2012 566.700,00
Enero 1 de 2013 a Dic 31 de
2013 589.500,00
Enero 1 de 2014 a Dic 31 de
2014 616.000,00
Enero 1 de 2015 a Dic 31 de
2015 644.350,00
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Enero 1 de 2016 a dic 31 de
2016 689.455,00
Enero 1 de 2017 a dic 31 de
5017 737.717,00
Enero 1 de 2018 a dic 31 de
2018 781.242,00
Enero 1 de 2019 a dic 31 de 828.116,00
2019
Enero 1 de 2020 a Dic de 2020 877.803,00
Enero 1 de 2021 a Dic de 2021 908.526,00
Enero 1 de 2022 Dic de 2022 1.000.000,00
Enero 1 de 2023 a la fecha 1.160.0000,00

La conversion a valor presente para toda la informacion presentada se
debe hacer con el valor del salario minimo mensual legal vigente
(SMMLV) en la fecha de terminacion del contrato respectivo y utilizando
la siguiente férmula:

P= _ Vo x SMMLVFC
SMMLVFT

Doénde:

VP = Valor presente del Contrato Celebrado

Vo = Valor total del contrato a la fecha de terminacion
SMMLVFT = Salario minimo mensual legal vigente a la fecha de
terminacién del Contrato.

SMMLVFC = Salario minimo mensual legal vigente a la fecha de

cierre del presente Proceso.

La informacién debera ser presentada en moneda legal colombiana, en
este orden, cuando el valor de los contratos esté expresado en monedas
extranjeras, éste debera convertirse en Pesos Colombianos, siguiendo el
procedimiento que a continuacién se describe:

> Si esta expresado originalmente en Ddlares de los Estados Unidos
de Norte América; los valores se convertirdan a pesos colombianos,
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las
tasas representativas del mercado, certificadas por el Banco de la
Republica, a las fechas de inicio y de terminacion del contrato.

> Si estda expresado originalmente en una moneda o unidad de
cuenta diferente a Délares de los Estados Unidos de Norte América,
debera convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el valor
correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre
el dolar y dicha moneda, a las fechas de inicio y de terminacion del
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contrato. Hecho esto se procedera en la forma que sefala el inciso
anterior.

Nota 17: Criterios diferenciales habilitantes

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de
Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el
territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, podrd probar la experiencia
solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente
previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad
de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en
el territorio nacional de manera conjunta, podra demostrar la experiencia
solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente
previstos, para un maximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastard con que uno de sus
integrantes tenga una participacién igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad de
Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad con
lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los
articulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la
experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5)
inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del
Proponente Plural tenga una participacion igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la
calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podra
demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a
los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7)
contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de dos (2) contratos
adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también
cumplan las condiciones previamente definidas.

4.1.3. FORMACION Y EXPERIENCIA MINIMA DEL PERSONAL
CLAVE

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los
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soportes de los perfiles requeridos, por lo que no seran exigidos como
parte de los documentos que conformen la propuesta. En tal sentido,
para habilitarse en el Proceso de Contratacién, el Proponente debera
cumplir las siguientes reglas:

I. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y
legible el “Anexo 12 - Aceptacién y cumplimiento personal clave”, de
acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas
sefaladas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

II. El “Anexo 12 - Aceptacion y cumplimiento personal clave”
debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de
la persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable

los siguientes perfiles:

PROFESION

EXPERIENCIA MINIMA

Director de
Consultoria
(GRUPO 1y
GRUPO 2)

Formacion
profesional
Arquitecto o
ingeniero civil con
Especializacion en
Gerencia de Obra o
Gerencia de
empresas
constructoras o
Gerencia de
proyectos o
Formulacién y
Evaluacion de
Proyectos o Gerencia
de Proyectos de
Construccién e

El profesional propuesto debera certificar
una experiencia profesional de cinco (5)
anos y especifica minima de tres (3)

proyectos de estudios o disefos
proyectos de construccién de
infraestructura institucional en donde

haya participado en calidad de director
y/o coordinador.

Infraestructura.

Coordinador El profesional propuesto debera certificar

equipo de una experiencia profesional de cinco (5)

museografia. anos y especifica minima de haber
participado en minimo un (1) proyecto de

(GRUPO 1y
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GRUPO 2) estructuracion de plan curatorial y
diagnéstico de plan museoldgico.

Formacion
profesional

Titulo profesional en
administracion,
gestién cultural,
comunicacién social,
artes, educacion,
humanidades,
ciencias sociales,
sociologia,
antropologia. Con
postgrado en
disciplinas como la
museologia, gestion
del patrimonio,
gerencia de
proyectos.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccién no debera allegar con su
propuesta documentos soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los
profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro
contrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebracion del
contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran
tenerse en cuenta para demostrar el cumplimiento de los criterios
de evaluacién y asignacion de puntaje.

Nota 3: Ademas del personal profesional solicitado anteriormente, el
contratista, debera contar durante el desarrollo del contrato con personal
profesional adicional, de acuerdo con lo indicado en el anexo técnico.
Una vez suscrito el contrato, el proponente debera presentar las hojas
de vida de estos profesionales, las cuales seran verificadas por la
supervisién y previa aprobacién se procedera con la firma del acta de
inicio.

NP

REQUISITOS
HABILITANTES
FINANCIAERQOS

4.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIAEROS

De conformidad con lo indicado por el Grupo de Gestion Financiera y
Contable la verificacion financiera de las propuestas se realiza como
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requisito habilitante dentro del proceso. Para tal efecto se examinara
el cumplimiento de los siguientes indicadores exigidos por El
Ministerio, los cuales han sido fijados con base en el respectivo
anadlisis del sector y las caracteristicas propias del proceso para
garantizar pluralidad de oferentes y una evaluacion objetiva de los
proponentes. De igual forma estos indicadores se han fijado teniendo
en cuenta el Decreto 1082 de 2015, numerales 3 y 4 del Articulo
2.2.1.1.1.5.3. Requisitos habilitantes contenidos en el RUP, asi como
los lineamientos y parametros del *“Manual para determinar y verificar
los Requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion” de
Colombia Compra Eficiente.

INDICADORES DE CAPACIDAD

FINANCIERA
MARGEN
INDICADOR SOLICITADO
LIQUIDEZ > 1
NIVEL DE <0.70
ENDEUDAMIENTO
RAZON DE
COBERTURA DE >1.0
INTERESES
CAPITAL DE TRABAJO | > 40% P.O.

INDICADORES DE CAPACIDAD

ORGANIZACIONAL
RENTABILIDAD DEL S —0.03
PATRIMONIO =0

RENTABILIDAD
DEL ACTIVO >=0.009
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Para el caso de consorcios o uniones temporales:

El calculo de los indicadores habilitantes y evaluacion financiera se hara
con la metodologia de la suma de los componentes de los indicadores,
es decir, cada uno de los integrantes del oferente plural aporta el valor
total de cada componente del indicador, de acuerdo con lo sugerido por
Colombia Compra Eficiente en el "Manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion” proponentes
plurales opcion 3.

NOTA 1: Cuando el proponente singular o plural no cumpla con alguno
de los indicadores de la capacidad financiera o capacidad organizacional,
la propuesta sera considerada como NO HABILITADA.

NOTA 2: Para proponentes cuyo Pasivo Corriente y/o Gastos de
intereses sean cero (0) al cierre del ejercicio econdmico y que el
resultado del indicador de Liquidez y/o Razén de cobertura de intereses
sea “indeterminado” por la operacion matematica de dividir entre cero
(0) se considera que cumplen con el requisito y se habilitaran dentro del
proceso siempre que el numerador de la relacion sea positivo y cumplan
con los demas indicadores exigidos.

NOTA 3: En el evento en que la informacion contenida en el RUP no sea
suficiente para la verificacién de los indices requeridos, El Ministerio,
solicitara los documentos que considere necesarios para este fin.

Nota 4: A partir del nueve de abril (quinto dia habil del mes) los
proponentes que deseen participar en los procesos de contratacién
estatal durante el afio 2023 han debido efectuar la inscripcion o la
renovacion del Registro Unico de Proponentes (RUP), el Decreto 579 del
31 de mayo del 2021, PARAGRAFO TRANSITORIO 2. En el afio 2022,
para efectos de la inscripcion o renovacién del Registro Unico de
Proponentes, el interesado reportard la informacion contable de que
tratan los numerales 1.3 Y 2.3 de este articulo, correspondiente a los
ultimos tres (3) anos fiscales anteriores al respectivo acto. En el presente
periodo. Tener en cuenta que el Ministerio de Cultura realizara la
evaluacion financiera de conformidad con lo preceptuado.

NOTA 5: La evaluacion de los requisitos habilitantes de Capacidad
Financiera y Organizacional se realizara conforme a lo sefialado en el
Ultimo inciso del articulo 3° del Decreto 579 de 2021, el cual se
transcribe a continuacion:, (...)"Para ello, atendiendo a Ilas
condiciones aludidas, en relacion con los indicadores de Ia
capacidad financiera y organizacional, de los procesos de
seleccion cuyo acto administrativo de apertura o invitacion se
publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendra en cuenta la
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informacion vigente y en firme en el RUP, por lo que las Entidades
Estatales evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta el
mejor ano fiscal que se refleje en el registro de cada

proponente".

w

REQUISITOS
HABILITANTES
JURDICOS

4.3 REQUISITOS HABILITANTES JURDICOS

De conformidad al pliego de condiciones

FACTORES
PONDERABLES

4.4 CRITERIOS DE ASIGNACION DE PUNTAJE A LA PROPUESTA

TECNICA

CRITERIOS GRUPO 1y 2:

CRITERIOS DE EVALUACION

PUNTAJE
MAXIMO A
OBTENER

Experiencia especifica adicional del
proponente en valor a la minima
requerida.

40

Experiencia adicional a la minima
requerida del director de Consultoria

24.6

Experiencia adicional a la minima
requerida del Coordinador equipo de
museografia.

12

Experiencia adicional en elaboracién de
estudios Técnicos y disefios para
proyectos de construccién de museos,
espacios de memoria, proyectos en
atencién ordenes  judiciales y
monumentos, (por un valor de minimo
el 80% del presupuesto oficial de la
consultoria)

12

Apoyo a la Industria Nacional

10

Empresas que vinculen personas con
discapacidad

Ministerio de Cultura

Direccion: Calle 9 No.8 - 31, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 342 4100
Linea Gratuita: (+57) 01 8000 938081

Sede Correspondencia

www.mincultura.gov.co

Casa Abadia Calle 8 # 8 A -31
Ext. 4073 — 4074 - 4076
servicioalciudadano@mincultura.gov.co




7 Cultura

Criterios para emprendimientos vy 0.25
empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas.

Promocién del acceso de las Mipymes al 0.15
mercado de compras publicas.

TOTAL 100

Notas para cada uno de los grupos.
Nota 1: Ley 2020 de 202 - Obras Civiles Inconclusas.

Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones
vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles
Inconclusas, de que trata la ley 2020 de 2020. En el evento que las
personas naturales o juridicas nacionales o extrajeras domiciliadas o
con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes plurales o
juridicas, alguna anotacién vigente de obra civil inconclusa, en el
mencionado registro, se descontara UN (1) PUNTO de la sumatoria
obtenida.

Lo anterior de conformidad con el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020:

“Actuaciones. En los procesos de contratacién de obras publicas que
adelanten las entidades estatales contratantes, sin importar la cuantia,
deberan consultar y analizar las anotaciones vigentes que presenten las
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o
con sucursal en Colombia, en el Registro Nacional de Obras Civiles
Inconclusas.

Durante los procesos de seleccion objetiva para contratistas de obra o
interventores, se tendran en cuenta las anotaciones vigentes en el
Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas al momento de evaluar
los factores de ponderacion de calidad, establecidos en el literal a) del
articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 o la norma que la modifique.”

Nota 2: Ley 2195 de 2022 Articulo 58 Reduccién de puntaje por
incumplimiento de contratos.

La entidad descontara del puntaje obtenido por el proponente en la
evolucién de su oferta, el DOS POR CIENTO (2%) de los puntos, en el
evento que se le haya impuesto una o mas multas o clausulas penales,
a partir de la fecha de promulgacién de la ley 2195 de 2022, de acuerdo
con la informacion contenida en el RUP.
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Esta reduccién del puntaje también afecta a los consorcios y uniones
temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién
anterior.

La reduccién del puntaje no se aplicard en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios
de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

4.4.1 PUNTAJE PARA LA EXPERIENCIA ADICIONAL DEL
PROPONENTE

PARA CADA UNO DE LOS GRUPOS

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los
siguientes pasos:

A) El Proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia
prevista en el numeral 4.2. del Pliego de Condiciones. De acuerdo
con lo anterior, si el Proponente debid subsanar el cumplimiento
de la experiencia minima, para la asignacion de puntaje no se
tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto de
subsanacidn, ni para definir el promedio de los contratos validos
aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los
contratos aportados, su oferta no sera tenida en cuenta para
aplicar las féormulas para la ponderacion de la experiencia del
Proponente, por lo que, por este criterio de asignacion de puntaje
obtendra cero (0) puntos.

B) Para la asignaciéon de puntaje, se tomara el promedio de los
contratos validos aportados de cada propuesta habil expresados
en SMMLYV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
o en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral
4.1.2, que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que
en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta
seccién. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar para
la asignacién del puntaje, segun se detalla en esta seccidn.

C) Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcion
de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) certificada por la
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Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819
Superintendencia Financiera de Colombia E-mail:
super@superfinanciera.gov.co www.superfinanciera.gov.co ].

La TRM que la Entidad utilizard para determinar el método de
ponderacion sera la que rija el sequndo dia habil después del
cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique
en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva del
cierre del Proceso de Contratacion. [Por ejemplo, si el cierre del
Proceso de Contratacién se realiza el 10 de agosto, la TRM que se
usara para determinar el método de evaluacion serd la del 12 de
agosto, que se publica en la tarde del 11 de agosto]

El método de ponderacién se determinard de acuerdo con los
rangos del siguiente cuadro, en funcién de la parte decimal -
centavos- de la TRM:

Rango (inclusive) | Numero | Método

0.00 a 0.33 1 Mediana con valor absoluto
0.34 a 0.66 2 Media geométrica

0.67 a 0.99 3 Media aritmética alta

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del
valor obtenido como puntaje y las formulas se aplicaran con las
propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren validas.

Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno
de los Proponentes habilitados participaran con el valor del promedio de
los contratos validos aportados, que no fueron objeto de subsanacion,
segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacién son detalladas a continuacién:

4.4.1.1. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los
SMMLV de los contratos validos aportados de las propuestas
habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta alternativa
se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del
calculo que se obtiene a través de la aplicacidon del siguiente
proceso:

— La Entidad ordena los valores de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles de manera
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descendente.

Si el nUumero de valores es impar, la mediana corresponde
al valor central.

Si el numero de valores es par, la mediana corresponde al
promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar,
el maximo puntaje sera asignado a la propuesta que se
encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los
contratos validos de los Proponentes habilitados y que no
fueron objeto de subsanacién. Para las otras propuestas, se
utiliza la siguiente férmula de asignacién de puntaje:

Me — Vi
Me

Puntajesignar = [{1 — | } * Puntaje méximo]

Donde:

Me: Es la mediana calculada con los promedios de los
contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de
los Proponentes habilitados.

Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos
aportados en SMMLV de la propuesta “i” y que no fueron
objeto de subsanacion.

Si el numero de valores de las propuestas habiles es par,
se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para
las otras propuestas, se aplica la siguiente féormula:

Ve — Vi
Vie

Puntajessignar = [{1 - | } * Puntaje méximo]

Donde:

Vwve: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos
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validos y que no fueron objeto de subsanacién de la
propuesta valida inmediatamente por debajo de la
mediana.

Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos
aportados en SMMLV y que no fueron objeto de subsanacion
de la propuesta “i".

Nota: Cuando el resultado de la féormula anterior sea un
numero negativo, se asignara 0,0 puntos.

4.4.1.2 Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de
los SMMLV de los contratos validos aportados de las propuestas
habiles y que no fueron objeto de subsanacién para el factor de
ponderacién para la asignaciéon del puntaje de conformidad con el
siguiente procedimiento:

MG='i/V1*V2*V3*...*Vn
Donde:

MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los
contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de las
propuestas habiles.

Vi: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de
una propuesta habilitada y que no fueron objeto de subsanacion.
Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de
la propuesta “n” habilitada y que no fueron objeto de subsanacién.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo
siguiente: se asignara el maximo puntaje al promedio de los
SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacién de la propuesta que se encuentre mas cerca (por
exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada
para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibirdan puntaje de acuerdo con la
siguiente ecuacioén:
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. MG — V] .
Punta]eAsignar =([1- M * Puntaje maximo

Donde:

MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los
contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de las
propuestas habiles.

Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en
SMMLV de la propuesta “i” y que no fueron objeto de subsanacién.

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero
negativo se asignara 0,0 puntos.

4.1.1.3. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor
de los promedios de los contratos validos aportados y que no
fueron objeto de subsanacidn expresado en SMMLV de la
propuesta valida mas alta y el promedio aritmético del promedio
de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de
las propuestas habiles que no han sido rechazadas y se
encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente formula:

Donde:

Vmax: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV de
los contratos validos mas altos y que no fueron objeto de
subsanacion.

X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los
SMMLV de los contratos validos de las otras propuestas habilitadas
y que no fueron objeto de subsanacion.

X,: Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las
propuestas habilitadas de acuerdo con la siguiente féormula:
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PuntajeAsignar

.

\

4.4.2

Puntaje maximo * (1 — ( o )) Para valores menores o iguales a X,

Xa—V; )

A

. | X, —V; | —
Puntaje maximo x| 1 — 2 % — Para valores mayores a X,

A

Donde:
X,: Es la media aritmética alta.

Vi: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y
gque no fueron objeto de subsanacién de cada una de las

A\ /4

propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero
negativo, se asignara 0,0 puntos.

PUNTAJE POR EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL
CLAVE.

La Entidad asignard hasta 26,4 y 12 puntos (para director de
consultoria y coordinador de plan museografico respectivamente)
al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Anexo 13. Experiencia adicional del Personal Clave Evaluable”

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Anexo 13 -
Experiencia adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no
se revisaran los soportes académicos del Personal Clave Evaluable
durante la evaluacidn de las ofertas. La verificacion de los
documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara
de acuerdo con lo sefialado en el anexo técnico y las obligaciones
relacionadas con la verificacion y validacién de profesionales una
vez se adjudique el proceso (obligacion 28).

CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe
ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en caso de requerir el
cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas
en el expediente del contrato, el consultor presentara las hojas de
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vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacién y
consideracion de la Entidad maximo de diez (10) dias habiles
antes de la fecha de desvinculacion del personal a reemplazar.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave
Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos descritos en el
numeral 4.1.3, y tener el nimero de proyectos adicionales
certificados por el anexo 13, si se trata de un profesional por el
cual se asigndé puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el
derecho de aceptarlos 0 no, sin perjuicio de que, en el evento de
rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes
relacionadas directamente con alguna o algunas de Ilas
condiciones exigidas.

4.4.2.1 Asignacion de Puntaje por Experiencia del director de
Consultoria - Maximo 24.6 Puntos

Por experiencia ADICIONAL a la experiencia minima solicitada para el
director de Consultoria el MINISTERIO asignara hasta un maximo
de 24.6 puntos aplicando la siguiente tabla:

EXPERIENCIA PARA EL DIRECTOR DE

CONSULTORIA PUNTAJE

Tres (3) proyectos de estudios o disefios proyectos
de construccidn de infraestructura institucional haya Habilitado
participado en calidad de director y/o coordinador.

Cuatro (4) proyectos de estudios o disefios proyectos
de construccidn de infraestructura institucional haya 10 puntos
participado en calidad de director y/o coordinador

Cinco (5) proyectos de estudios o disefios proyectos
de construccidn de infraestructura institucional haya 15 puntos
participado en calidad de director y/o coordinador

Seis (6) o mas proyectos de estudios o disefios

institucional haya participado en calidad de director

proyectos de construccion de infraestructura 24.6 puntos

y/0 coordinador

4.4.2.1 Asignacion de Puntaje por Experiencia del Coordinador
del equipo de museografia ~Maximo 12 Puntos

Por experiencia adicional a la experiencia minima solicitada para el
Coordinador del equipo de museografia, el MINISTERIO asignara
hasta un maximo de 12 puntos aplicando la siguiente tabla:
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EXPERIENCIA PARA EL COORDINADOR EQUIPO
DE MUSEOGRAFIA

PUNTAJE

Haber participado en un (1) proyecto de
estructuracién de plan curatorial y diagndstico de
plan museolédgico.

Habilitado

Haber participado en dos (2) proyecto de
estructuracién de plan curatorial y diagndstico de
plan museoldgico.

4 puntos

Haber participado en tres (3) proyecto de
estructuracion de plan curatorial y diagnostico de
plan museoldgico.

8 puntos

Haber participado en cuatro (4) o mas proyecto de
estructuracién de plan curatorial y diagndstico de
plan museoldgico.

12 puntos

DEL PROPONENTE

4.4.3 PUNTAJE PARA LA EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

Por Experiencia especifica en la elaboracion de estudios técnicos y

disefios para proyectos de construccién de museos, espacios de

memoria, proyectos en atencién érdenes judiciales y monumentos, (por
un valor de minimo el 80% del presupuesto oficial de la consultoria) - el
MINISTERIO asignard hasta un maximo de 12 puntos aplicando la

siguiente tabla:

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL
PROPONENTE

PUNTAIJE

Haber participado la elaboracién de estudios técnicos
y disefios para un (1) proyecto de construccién de
museos, espacios de memoria, proyectos en atencidn
ordenes judiciales y monumentos, (por un valor de
minimo el 80% del presupuesto oficial de la
consultoria.

2 puntos

Haber participado la elaboracién de estudios técnicos
y disenos para dos (2) proyectos de construccién de
museos, espacios de memoria, proyectos en atencién
ordenes judiciales y monumentos, (por un valor de
minimo el 80% del presupuesto oficial de la
consultoria.

4 puntos

Haber participado la elaboracién de estudios técnicos
y disefos para tres (3) proyectos de construcciéon de
museos, espacios de memoria, proyectos en atencion
ordenes judiciales y monumentos, (por un valor de

8 puntos
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minimo el 80% del presupuesto oficial de la
consultoria.

Haber participado la elaboracién de estudios técnicos
y disefos para cuatro (4) proyectos de construccién
de museos, espacios de memoria, proyectos en 12 puntos
atencién drdenes judiciales y monumentos, (por un
valor de minimo el 80% del presupuesto oficial de la
consultoria.

4.4.4 INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL
PARA TODOS LOS GRUPOS

En los términos de la Ley 816 del 7 de julio de 2003 “Por medio de la
cual se apoya a la Industria Nacional a través de la contratacion publica”,
el MINISTERIO asignara el siguiente puntaje, de acuerdo con lo
manifestado en la carta de presentacién de la propuesta (Anexo 14)
para lo cual se asignara el siguiente puntaje asi:

PUNTAJE PROCEDENCIA DEL PERSONAL
10 La totalidad del personal es de origen
nacional
5 Menos del 100% es de origen nacional
0 La totalidad del personal es de origen
extranjero.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por
integrantes nacionales y extranjeros, el puntaje se asignard en
proporcion al porcentaje de participacion de cada integrante, segun sea
su condicién de nacional o extranjero.

4.4.5 PUNTAJE ADICIONAL POR PROPONENTES CON
TRABAJADORES EN CONDICION DE DISCAPACIDAD - 1
PUNTO

PARA TODOS LOS GRUPOS

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el
numero minimo de personas en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su
personal, en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6.
del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe:
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i) Diligenciar el “Anexo 15. Vinculacion de personas en
condicién de discapacidad suscrito por la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, en el cual certifique el niumero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del
Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion,

i) Acreditar el nimero minimo de personas en condicion de
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con
lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la
planta de personal del integrante del Proponente Plural que aporte
como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacidén. Este porcentaje de
experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como
% del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)"” de conformidad
con el numeral 4.1.2 del presente documento, sin importar si la
experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el anexo 15. Vinculacion
de personas en condicidn de discapacidad” debe suscribirlo el
integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o
revisor fiscal, segun corresponda, de la persona juridica o la
persona natural, siempre que dicho integrante aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacidén, y que ademas vincule el minimo
de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de
2015.

4.4.6 CRITERIOS PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.
MAXIMO 0.25 PUNTOS

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25)
puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos
y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del
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4.4.7

Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el
Anexo 16 - Acreditacién de emprendimientos y empresas de
mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos
exigidos para probar esta condicién sera valido para el criterio
diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con
el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por
este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la
Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje
para Mipyme.

PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL
MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS. MAXIMO 0.15
PUNTOS

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto quince (0.15)
puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la
norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el
cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacién. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP,
este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los
requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de
la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje
adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.
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Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si
por lo menos uno (1) de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

=

El Ministerio de Cultura cuenta con un presupuesto oficial para atender
el gasto que demande los contratos que se deriven del presente concurso
de méritos, equivalente a la suma de SETENCIENTOS CUARENTA Y TRES
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL CINCUENTA'Y CINCO
($743.949.055) de acuerdo con la siguiente tabla:

VALOR
Incluye todos los
GRUPO N° EDIFICIOS | CcOStos e impuestos
que haya lugar para
la ejecucion de cada
contrato
Realizar los
estudios
técnicos y
proyectos de
construccién de
VALOR GRUPO 1 la Casa cultural $341.641.352
ESTIMADO DEL museo de
CONTRATO memoria,
municipio de
Mapiripan
Realizar los
estudios
técnicos y
proyectos de
construccién del
GRUPO 2 Centro Cultural $402.307.703
Monumento
“Cicatriz”
corregimiento
de Pueblo Bello,
Turbo,
Antioquia.
TOTAL $743.949.055
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N U1

FORMA DE PAGO: El valor de cada contrato serd cancelado por el
MINISTERIO previo giro de PAC por parte del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico asi:

PARA CADA UNO DE LOS GRUPOS

PAGO No. PORCENT REQUISITOS PARA EL PAGO
AJE DE
PAGO
Primer pago 20%
- Estudios Preliminares: Investigacion
Constructiva, histérica y tipoldgica.
- Levantamiento Topografico
- Estudio y concepto geotécnico
(Suelos)

Estado de los Productos: 100%
terminados, revisados y aprobados por
la Interventoria.

FORMA DE PAGO Segundo 350, ,
Pago ESTUDIOS TECNICOS

- Proyecto Arquitecténico

- Proyecto de Urbanismo

- Analisis de sostenibilidad
bioclimatico.

- Socializacion inicial

- Proyecto estructural

- Avance memoria descriptiva

Estado de los Productos: 100%
terminados, revisados y aprobados por
la Interventoria; cumpliendo con los
términos establecidos en el anexo
técnico

Tercer Pago 35% )
ESTUDIOS TECNICOS

- Proyecto de construccion Integral.
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Cuarto Pago 10%

- Memoria descriptiva.

- Proyecto de Instalaciones Eléctricas,
de Iluminacion interior y exterior, de
Sonido, Red de voz y datos

- Proyecto de Instalaciones hidraulicas
convencionales y no convencionales,
sanitarias, drenajes, red contra
Incendios y gas, redes especiales.

- Proyecto de seguridad (alarmas,
camaras, evacuacién, seguridad
fisica).

- Proyecto de sefalizacién y sefialética

- Plan museografico.

- Guion curatorial.

- Presupuesto, especificaciones
técnicas, APUS.

Estado de los Productos: 100% de
avance, revisado y aprobado por la
Interventoria; cumpliendo con los
términos establecidos en el anexo
técnico.

- Aprobacion de los proyectos por parte
de las empresas prestadoras de
servicios.

- Informe final.

- Acta de aprobacion de la totalidad de
los productos emitida por la
Interventoria.

- Acta de entrega y recibo a
satisfaccion.

- Certificaciéon de cumplimiento
expedida por el Supervisor del
contrato.

- Recibo a satisfaccién por parte del
MINISTERIO.

- Aceptacion del disefio por parte de
los beneficiarios y sus
representantes.

- Acta de liquidacion del contrato

Ministerio de Cultura

Direccion: Calle 9 No.8 - 31, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 342 4100

Linea Gratuita: (+57) 01 8000 938081
www.mincultura.gov.co

Sede Correspondencia

Casa Abadia Calle 8 # 8 A -31

Ext. 4073 — 4074 - 4076
servicioalciudadano@mincultura.gov.co




:f" Cultura

Estado de los Productos: 100% de
avance, revisado y aprobado por la
Interventoria; cumpliendo con los
términos establecidos en el anexo
técnico.

REQUISITOS GENERALES PARA EL PAGO:
PARA CADA UNO DE LOS GRUPOS

Para efectos de los pagos, el MINISTERIO cancelard la suma al
CONTRATISTA, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a su
causacion, previo cargue del informe de actividades en la plataforma del
SIEMPRE, factura o cuenta de cobro en cumplimiento de las instrucciones
dadas por el Grupo de Gestién Financiera del Ministerio de Cultura y
certificacion de cumplimiento expedida por el interventor en AZ DIGITAL.

Para efectos de los desembolsos de que trata esta clausula, el
CONTRATISTA deberad acreditar el pago a los Sistemas de Salud,
Pensiones y Sistema General de Riesgos Laborales, conforme al articulo
282 de la Ley 100 de 1993, el Decreto 1703 de 2002, las Leyes 789 de
2002, 797 de 2003, 828 de 2003, el Decreto reglamentario 510 de 2003
y la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. Estos soportes deberan ser
aprobados previamente por la Interventoria.

Todos los pagos a realizar estaran sujetos a la aprobacion y recibo a
satisfaccion de cada uno de los requisitos listados, por medio del Acta de
Aprobacion de Producto emitida por la interventoria. El producto
aprobado debera cumplir con el alcance y calidad establecida en el anexo
técnico y demas documentos que hacen parte integral del presente
proceso. Solo se podra proceder a gestionar el pago, cuando se cuente
con los productos entregados por la consultoria, aprobados por el
Interventor del contrato.

Para efectos del ULTIMO PAGO, el MINISTERIO cancelara la suma al
CONTRATISTA, previa presentacion de la factura correspondiente si a
ello hubiere lugar, certificacion de cumplimiento expedida por el
interventor del contrato, radicacién del informe de actividades por parte
del interventor en el AZ DIGITAL y el Acta de Liquidacién del contrato.

5. ANALISIS En cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de1993, la Ley 1150 de
3 TECNICO Y 2007 y el Decreto 1082 de 2015, se elabord un presupuesto oficial de
ECONOMICO acuerdo con: Estudio de Mercado y Analisis del sector realizados y que
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QUE SOPORTA

forman parte integral del presente estudio previo (Anexo 17 y Anexo

EL VALOR 09).
ESTIMADO DEL
CONTRATO
6 | EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
6. De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
1 Riesgo es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta

ANALISIS DE
RIESGO Y LA
FORMA DE
MITIGARLO

magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacién o en
la ejecucion de un Contrato. El Ministerio evalud los eventos que se
pueden presentar durante la ejecucion del contrato y que puedan afectar
el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales
y guias que para el efecto expidid Colombia Compra Eficiente.

La presentacion de la oferta implica la aceptaciéon por parte del
proponente de la distribucién de riesgos previsibles efectuada por la
entidad en el documento complementario, invitacién, pliego de
condiciones y sus adendas.

Los proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones
que sean necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un
examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios,
disenos, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para
formular la propuesta con base en su propia informacion, de manera tal
gue el proponente deberd tener en cuenta el calculo de los aspectos
econdmicos del proyecto, los cuales deben incluir todos los costos
directos e indirectos que implique el cumplimiento del objeto del
contrato, con todas las obligaciones y asuncién de riesgos que emanan
del mismo.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente
o no ha considerado toda la informacion que pueda influir en la
determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la
ejecuciéon completa de las funciones de Interventoria, ni le dara derecho
a rembolso de costos, ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales
de ninguna naturaleza.

El Ministerio requiere a los interesados en el presente proceso de
contratacion, para que informen a través de los mecanismos dispuestos
en la normatividad vigente sobre la existencia de cualquier riesgo que
consideren debe tipificarse, estimarse y asignarse, en aras de
determinar las reglas aplicables en caso de ocurrencia y asi conservar la
ecuacion contractual de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993.

Definiciones

Ministerio de Cultura

Sede Correspondencia

Direccion: Calle 9 No.8 - 31, Bogota D.C., Colombia Casa Abadia Calle 8 # 8 A -31
Conmutador: (+57) 601 342 4100 Ext. 4073 — 4074 - 4076
Linea Gratuita: (+57) 01 8000 938081 servicioalciudadano@mincultura.gov.co

www.mincultura.gov.co




" Cultura

Para los efectos del presente proceso de seleccion, se entenderan las
siguientes categorias de riesgo:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la
naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su
ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias Donde no
es factible su previsidn, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales
como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que
alteren el orden publico.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos
hechos previsibles constitutivos de riesgo que, pueden presentarse
durante y con ocasién de la ejecucién del contrato.

Asignacion del Riesgo: Es el sefalamiento que hace el Ministerio, de
la parte contractual que debera soportar total o parcialmente la
ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

Matriz de Riesgos.

Atendiendo lo establecido por Colombia Compra Eficiente en el Manual
para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacién, se identifican los riesgos indicados en el archivo anexo,
asociados con el proceso de contratacién objeto del presente estudio
segun la Matriz de Riesgos que hace parte integral del presente estudio
previo (Anexo 08).

AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS.

En la fecha, hora y lugar sefialado en el Cronograma del Proceso de
Contratacién se llevara a cabo la audiencia publica de asignacién de
Riesgos. En la misma, a solicitud de cualquiera de las personas
interesadas en el proceso, se podra precisar el contenido y alcance del
Pliego de Condiciones.

Los interesados presentaran las observaciones que estimen pertinentes
sobre la asignacion de Riesgos. La Matriz 2 - Riesgos en la cual se
tipifican los Riesgos previsibles, la elabora la Entidad Estatal y hace parte
del Pliego de Condiciones. Los interesados podran presentar sus
observaciones durante el plazo de la licitacidon o en la audiencia prevista
para el efecto.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones
que sean necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un
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examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios,
disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para
formular la propuesta con base en su propia informacion, de manera tal
gue el Proponente tenga en cuenta el calculo de los aspectos econémicos
del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncién
de Riesgos que emanan del Contrato.

Si el Proponente que resulta adjudicatario ha evaluado incorrectamente
o no ha considerado toda la informacidon que pueda influir en la
determinacién de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la
ejecucion completa de las obras del Contrato ni le dara derecho a
reembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales
de ninguna naturaleza.

N o

GARANTIAS
EXIGIDAS

En contratista garantizara el cumplimiento de las obligaciones que
adquiere por este contrato, mediante la constitucion de una garantia
Unica a favor del Ministerio de Cultura, con una compafiia legalmente
establecida en Colombia, cuya pdliza matriz se encuentre debidamente
aprobada por la Superintendencia financiera o a través de un patrimonio
autéonomo o garantia bancaria, de conformidad con lo consagrado en el
articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de
2015, debiendo incluir como riesgos amparados los siguientes:

1. Calidad del Servicio: Para garantizar el pago de los perjuicios
derivados de la deficiente calidad del servicio prestado, en cuantia
equivalente al veinte por veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, con vigencia equivalente al plazo de ejecucidon del contrato y
un (1) afno mas.

2. Amparo del cumplimiento general del contrato: Para garantizar el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato incluyendo el
pago de multas, cldusula penal pecuniaria e indemnizaciones a que
hubiere lugar, la cual sera equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato y vigente por el término de ejecucién del contrato
y seis (6) meses mas.

3. Pago de salarios y prestaciones: Para garantizar que el CONTRATISTA
cumpla con las obligaciones laborales derivadas del empleo de terceras
personas, en cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total
del contrato, con vigencia equivalente al plazo de ejecucion del contrato
y tres (3) afios mas.

4. Garantia de seriedad de la oferta: Vigente por un término desde

momento de la presentacién de la oferta y hasta la aprobacién de la
garantia de cumplimiento del contrato 10% del presupuesto oficial
estimado.
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POTENCIA DE LA
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El contratista debera hacer entrega de estas garantias dentro de los DOS
(2) DIAS HABILES SIGUIENTES A LA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO, las cuales, si estan constituidas en debida forma, seran
aprobadas por la misma y son requisito de ejecucion del respectivo
contrato. El contratista se obliga a ampliar, modificar y prorrogar la
garantia, una vez firmada el acta de inicio, en el evento en que se
aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia.

LA INDICACION
ACUERDO COME

DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
RCIAL.

ACUERDO
COMERCIAL
APLICABLE

Para este presente proceso de seleccién la contratacidn se encuentra
cobijada por los Acuerdos Comerciales o Tratados de Libre Comercio qué
a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion, se encuentren
vigentes de conformidad con lo establecido en la Subseccion 1, Seccidn
4, Capitulo 2, Titulo 1, Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 en
concordancia con el Manual para el manejo de los acuerdos comerciales
en procesos de contratacion.

De acuerdo con las directrices del Manual para el Manejo de los Acuerdos
Comerciales en procesos de Contratacion M-MACPC-13 expedido por
“Colombia Compra Eficiente”, y el analisis realizado por el Ministerio,
para el presente proceso aplican los Tratados de Libre Comercio de
acuerdo con la tabla siguiente.

ALIAlNZA Chile Sl ND NO NOD
PACIFICO México =1 NO NO NO
Peru =1 NO NO NO
CAMADA Sl NOD NO NO
CHILE Sl ND NO MNO
COREA NO NOD NO NO
COSTA RICA =1 NO NO NO
ESTADOS UNIDOS =1 NO NO NO
Islandia sl WO MO NO
ESTADOS [ | jechtenstein sl NO NO NO
UNIDOS :
AELC MNaruega Sl NOD NO NO
Suiza Sl NOD NO NO
TRIANGU El Salvador Sl ]| Sl NO
LO Guatemala =] =] MO =]
NORTE Honduras 5l =] MO =]
UNION EURCPEA =1 NO NO MO
439/1998 CAN = 1| NO Sl
ISRAEL Sl ND NO NOD
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El Proceso de seleccion NO es susceptible de ser limitado a Mipymes,
pues su presupuesto es inferior a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000).

El presente proceso se encuentra publicado en el Plan Anual de
Adquisiciones, y por el mismo, los términos establecidos en los convenios
para los cuales aplica, se encuentran acordes a la normatividad vigente.

8. | OTROS ASPECTOS RELEVANTES DEL CONTRATO A CELEBRAR
El plazo de ejecucion del contrato PARA CADA GRUPO es de
8. CUATRO (4) meses sin exceder el 15 de diciembre del 2023,
1. contados a partir de a fecha de inicio de la ejecucién en SECOP II, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
DURACION DEL | En la situacién de que se incurra en costos adicionales por la mayor
CONTRATO permanencia de la interventoria, esta debera ser asumida acorde a la
matriz de riesgos del contrato.
De igual forma, el contratista de consultoria debera asumir el valor
adicional del contrato de INTERVENTORIA, cuando la mayor
permanencia sea imputable a él.
8. )
2 Grupc | pProyecto | Departa | Tipo: Cedula
! mento Catastral
Municipio
LUGAR DE _
EJECUCION 1 Mapiripan | Meta Urbano | 5022501000
0860001000
Pueblo Antioguia | Rural 8372015000
2 Bello. 0007000020
Turbo 00000000|
8. La SUPERVISION consiste en el seguimiento administrativo, al contrato
3 realizada directamente por el Ministerio de Cultura a través de sus
funcionarios, cuando no requiera de conocimientos especializados.
] No obstante, cuando la complejidad del contrato, o las necesidades del
SUPERVISION | servicio, lo ameriten, el Ministerio de Cultura podra contratar personal

externo de apoyo a la supervision, mediante contrato de prestacion de
servicios.

La supervision administrativa sera realizada por: EL COORDINADOR
DEL GRUPO DE INFRAESTRUCTURA CULTURAL o quien haga sus
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veces o0 quién el ordenador del gasto designe por escrito, para que
disponga e informe sobre lo inherente al contrato, ejercera el control y
vigilancia de la ejecucion del contrato, quien tendrda ademas de las
funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias, las

siguientes:

1. Conocer el contenido del contrato, estudios previos, propuesta,
pliego de condiciones y demas documentos correspondientes al
proyecto.

2. Adelantar las gestiones y tramites a que haya lugar con otras

areas internas del Ministerio, con el fin de garantizar la adecuada
ejecucion del objeto contractual.

3. Solicitar, verificar y llevar a cabo el control financiero del contrato
0 convenio supervisado.

4, Verificar que la Interventoria realice oportunamente el
seguimiento, vigilancia y control al contrato o convenio materia de
ésta.

5. Verificar que la Interventoria exija al Contratista o ejecutor, el

cumplimiento oportuno todas las obligaciones pactadas en el
contrato o convenio objeto de interventoria.

6. Efectuar oportunamente el seguimiento, control y vigilancia del
contrato de interventoria a supervisar.
7. Ejercer las demas labores requeridas para el buen desarrollo del

contrato o convenio a supervisar, y las que sean asignadas por la
entidad para efectuar el control y vigilancia del mismo.

PARAGRAFO PRIMERO: Todas las indicaciones, recomendaciones,
modificaciones y actas que cursen entre el MINISTERIO y/o la
supervisiéon y EL CONTRATISTA deberan realizarse por escrito.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento de cambio del Supervisor, no
sera necesario modificar el presente contrato, y la designacién se
efectuara mediante comunicacién escrita por parte del ordenador del
gasto, copia de la cual deberd remitirse al CONTRATISTA, al Grupo de
Contratos y Convenios y al Grupo de Gestién Financiera y Contable del

MINISTERIO.
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INTERVENTORIA

La interventoria consiste en el seguimiento, vigilancia y control a
determinados contratos que por virtud legal requieren contar con
interventor, tendiente a garantizar que el contrato se cumpla en las
condiciones pactadas y de la mejor manera posible.

El interventor serad responsable ante la entidad, del oportuno y eficaz
seguimiento, vigilancia, control técnico, administrativo, financiero,
contable, y juridico del contrato, hasta su liquidacién; las 6rdenes y
sugerencias que impartan deberan enmarcarse en los términos del
respectivo contrato haciéndolas constar por escrito. Responderan
disciplinaria, civil, fiscal, patrimonial y penalmente por sus acciones u
omisiones de incumplimiento a sus deberes, segun el caso.

El Ministerio de Cultura mediante convocatoria publica adjudicara el
contrato de interventoria a la persona natural o juridica idénea en la
materia objeto del contrato.

La actividad de interventoria comienza con la suscripcién del acta de
inicio del contrato de interventoria y se desarrollara de acuerdo con el
tiempo y las obligaciones establecidas en el contrato de interventoria.

Ademas de las dispuestas en la normatividad vigente y en el Manual de
Contratacién del Ministerio de Cultura, dependiendo del tipo vy
complejidad del contrato, el Interventor tendrd las siguientes
responsabilidades generales, durante el periodo de vigencia del contrato
sobre el cual ejerce la interventoria:

1. Apoyar el logro de los objetivos contractuales.

2. Verificar el cumplimiento de las obligaciones por parte del contratista,
establecidas en el contrato suscrito con el Ministerio.

3. Verificar el cumplimiento de las metas contractuales en las
condiciones de tiempo, cantidades, calidad, y adecuada ejecuciéon de
los recursos del contrato.

4. Verificar el cumplimiento de la normatividad y requerimientos
vigentes.

5. Velar porque las relaciones entre el Ministerio y el Contratista, las
autoridades de control y vigilancia y la ciudadania en general, sean
llevadas de tal forma que se logre un entendimiento permanente
entre las partes.

6. Llevar el control del archivo de interventoria con la finalidad de
integrar un expediente claro del desarrollo del contrato.

7.Proponer las medidas necesarias tendientes a solucionar las
eventuales controversias que se generen entre el contratista y el
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Ministerio de Cultura, de conformidad con lo establecido en el Manual
de Contratacién y el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica.

8. Emitir oportunamente los conceptos e informes que se requieran para

el adecuado desarrollo del contrato, especialmente aquellos
relacionados con las sugerencias, consultas y reclamaciones
presentadas por el Contratista y los solicitados por el Ministerio de
Cultura.

9. Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y

desarrollar otras herramientas encaminadas a verificar la adecuada
ejecucion del contrato.

10. Llevar a cabo las labores de monitoreo y control de riesgos
determinados en la Matriz, en coordinacion con el area responsable
de cada riesgo, asi como la identificacion y tratamiento de los que
puedan surgir durante las diversas etapas del contrato.

11. Aprobar o rechazar por escrito, de forma oportuna y motivada la
entrega de los bienes o servicios, cuando éstos no se ajustan a lo
requerido en el contrato, especificaciones técnicas, condiciones y/o
calidades acordadas.

12.  Exigir la ejecucién idonea y oportuna del objeto contratado
verificando el cumplimiento de las condiciones pactadas.

13. Ejercer las demas labores requeridas para el buen desarrollo del
contrato o las que sean asignadas por la entidad para efectuar el
control y vigilancia del mismo.
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Se anexan los siguientes documentos:

e Anexo 01. Sentencia “Caso Masacre de Pueblo Bello vs. Colombia”
proferida por la corte interamericana de derechos humanos el 31 de
enero del 2006.

e Anexo 02. Sentencia “Caso Masacre de Mapiripan vs. Colombia”
proferida por la corte interamericana de derechos humanos el 15 de
septiembre de 2005.

e Anexo 03. Trazabilidad caso Mapiripan.

e Anexo 04. Trazabilidad caso Pueblo Bello.

e Anexp 05. Aceptacidon boceto arquitectdnico caso Mapiripan.

e Anexo 06. Aceptacion boceto arquitectdnico caso Pueblo Bello.

e Anexo 07. Anexo Técnico Mapiripan.

e Anexo 07. Anexo Técnico Pueblo Bello.

e Anexo 08. Matriz de riesgos.

e Anexo 09. Analisis del sector Consultoria.

e Anexo 10. Anexos generales 1,2 y 3: Carta de Presentacion de la
Propuesta; Aval de la propuesta, Certificacién de pagos a seguridad
social, Compromiso Anticorrupcion origen licito de los recursos

e Anexo 11. Experiencia Especifica y adicional GRUPO 1.

e Anexo 11. Experiencia Especifica y adicional GRUPO 2.

e Anexo 12. Aceptacion y cumplimiento personal clave

e Anexo 13. Experiencia adicional del Personal Clave Evaluable.

e Anexo 14. Industria Nacional

e Anexo 15. Vinculacion de personas con discapacidad

e Anexo 16. Acreditacion emprendimiento y empresa de mujeres.

e Anexo 17. 230627_PPTO_PUEBLO BELLO

e Anexol7. 230627_PPTO_MAPIRIPAN

e Anexo 18. propuesta econdmica GRUPO 1

e Anexo 18. propuesta econdmica GRUPO 2

Atentamente,

by v

Coordinadora Grupo De Infraestructura Cultural (E)

Proyecto: Paula Buitrago Mendivelso - Contratista GIC

Ministerio de Cultura Sede Correspondencia

Direccion: Calle 9 No.8 - 31, Bogota D.C., Colombia Casa Abadia Calle 8 # 8 A -31
Conmutador: (+57) 601 342 4100 Ext. 4073 — 4074 - 4076

Linea Gratuita: (+57) 01 8000 938081 servicioalciudadano@mincultura.gov.co

www.mincultura.gov.co



