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INFORME PERIODICO O FINAL (S| ES PERIODICO, INDICAR NUMERO DE INFORME) 2

1. Datos generales

Perfoda del nforme MAYOJUNIO ~JULID Nimero e contratolcanvenio: 11007152023
Tipo de contratoieonvenio CONTRATG DE APORTE Fecha suscripcidn contratolconvenio: 200372023
Valor Inicial del contrato/convenio 3 245.000.000,00 :;ﬁ:: Ejecucién iniciel {hesta 31H202023
Objeto

FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES ETNICAS, A TRAVES DE METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS, PARA LA
PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS NIRAS, NIROS, ADOLESCENTES ¥ JOVENES, TENIENDO EN CUENTA SU CONSTRUCCION Y
COMPRENSIGN DEL MUNDO.

Alcance dei objeto (si aplica)

Z. Datos supervisor

Nombre y cargo Supervisor ICBF {segun KAREN MAINORY MARTINEZ ROA - COORDINADORA DEL GRUPO DE Normiwe y carge Supervisar ICBF KAREN MAINGRY MARTINEZ ROA -

clausula de supervisién del (que conocid de la ejecucién del  COORDINADORA DEL GRUPQ DE ATENCION
contratorconvenio) ATENCION EN CIGLOS DEVIDA Y UTRICKN conlratofconvenia) EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICION

Nombre y cargo Supervisar ICBF (segin  KAREN MANDRY MARITINEZ ROA - GODRTINADGRA DEL GRUPO DE :’clm ::m' L d"“"" de; T

memerando de designacion, sl aplica) ~ ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y NUTRIGGN sﬁ?r:‘dsm (;.p,,-ﬁ]

Nombre Supervisor ICBF (par efectos da  KAREN MAINORY MARTINEZ ROA - COCRDINADORA DEL GRUPG DE  SUPervisores aias

liquidacién) ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICION fé‘::’;f::, {cooperantes) - NShA
i Cargos de olros
Otros supervisores [*) NIA Supervisores N/A

(1.5i se trate de varos supervsanes Jdeberdn relgcionarse fodos

3, Datos contratista
Nombre Contratista: CABRLDG INDIGENA MUISCA DE SUBA Chdula o NIT: 830115844
Direccign CARRERA B8 NO. 14723 Correo elecirinico, GOBERNADORGMUISCA.COM
Representante Lagal que =
Representante Legal que suscriblé of contratoconvenio: JEISON FABIAN TRIVIRO CABIATIVA Suscrioieh el acta do Liquidecion 20O EABIAN TRIVIND
a:
Fecha Certificado Actualizedo de Exisiencia y Representacion
Legal (i)
4. Plazo de duracidn del contrato/convenio
Desde cudndo: 3032023 Hasta cusndo: 31272623
Fecha aprobacion pofizas: anmaz023 Fecha expedicion R.P 26M172023
o I Fecha inicio del
Fecha acta de inicio: I0M03r2023 contrato/convenio: :
Fecha documente de Promoge (3i aplica): aphca) hasta, ouando) ok
Fecha aprobacion péiza de 1a promoga: Facha de teninacion: IM2412023

£i o presentan mis prdvrogas incluir inds Mas pers éotas

Antas de imprimir este documento... pi en el medic amblente!

orkauar Cafi AR (4 4910 o RINAEO B4 COMIer) Lot TOPLA HO EONTROLADA.

LO3 BATOS R oE AL DE TRAT. BE NATOS DEL ICBF ¥ A LA LEY 1501 DE 2912
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Valor Inicial dal contrate/convenic

Aporte ICBF
Aporte Cantratiste (sl aplica)

No, de COR

422723

5. Infarmation presupusstal

No. ge RP:

166523

{+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion:

Descripcién del concepto de adicion realizads en el perfodo:

No.CDP Adicion:

No. de RP Adicibn:

Valor adicidty aporte contratista:
Fecha aprobacién péliza de la adicion

vitiri ik sdciones. el es nerd SEles

() DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucién:

Descripcion del concepto de disminucion realizada en et

periodo:

Na CDP digminucién

No. de RP disminucion :

3 245.000.000,00
13 245 000,000,00
S R
Fecha COP: 26/01/2023 Valor de CBP: $ 245.0C0 000,00
Fecha RP 26/01/2023 Valor de RP; 3 245.060.000.00
Valor Adicién: § -
Fecha CDP Agicion Valor CDP Adicin. $ -
Fecha RP Adizion: Valor RP Adicion. $ -
3 .
Valor di $ -
Fecha COP Valor COP disminucion . _ § N
Fecha RP disminucion Vaier RP dismintcion © 3 -

5ige presentan més dsmnucions

(=] VALOR TOTAL {daspués de modificaclones)

Valor anticipe (s aplica).
Porcentaje amortizacion {si aplica)

Forma de Pago:

El supervisor certifica la existencia de contratacién derivada del Contrato (Convenia} No,

Fecha pago anticipo (si apilca)

Perfodo facturado.

4. informacldir relaclonada con la contretaciin derfvadn (st aplica)

(objeto). De iguat manera allega refacidn de dicha contratacidn, en

vetor, observacionss generales y la cerlificacion expresa dal Contratante de que dicha contratacién derivada se encuentra finalizads yo liquidada, y de que tedas sus confratisias se encuentran a paz y
salva por todo concepto.

de . consistente en

g CoifesCion de DE2 v SN

{cantidad) contratos, suscites por
folins, en & ¢ual s¢ identifica &l ndmero de contrato, 1a fecha de suscripcion, of contratista, el objeto, e durecidn, el

SUSCHID DGt oF Cf

{tontratante), con 8 fin de

7. Cartiftcact para pagos HOF 8l suparesor
Periodo certiflcado Facha da cartificacion Valor pagado Observaclones
1 250512023 5 45.000.000,00 |  GONTRATO, CUENTA DE COBRD, CERTIFIGADO PAZ ¥ SALVO PROVEEDGRES,
LTI AR AT SALUA NARACE A 4L EC ¥ CEOTIS AR B ACUTARAG A
NO SE REGISTRA FECHA DE CERTIFICACION POR QUE NO SE HA ENVIADO A
2 23/08/2023 s £5.750.000,00 e
$ N
$ N
$ -
$ -
TOTALES $ 134.750.000,00

Antes de impHmir este docnmento... plense eh el medio ammbiente!

Gigobes copio mprass do asts dacemento 50 consldurs como COPLA HO CONTROLADS,

LO# BATOE PROPURCIONATIOY SERAR TRATADDY DE ACULADG A LA POLTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PLRIOHAUCY DEL IGBF ¢ A LA LEY 1SIFDT. 2082
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BIENESTAR Pagina 3de 18
FAMILIAR Clasificacion de 1a Informacidn Publica
8. Pagos Efectuados segln estado de cuenta o | 6 ada por la Di 16n F a
Niimero de Fecha y nimero de la Gbsarvaclones
::"g::;;':::sd:‘ v"‘:;:‘;::mmm’ :’m" _‘Vﬂor pagado FBJ Dif::;\;:l 3 orden de pago {sl el valor pagado fue diferente al pactado en la minuka, describir
rgrma de pago corraspondiente breve justificacién, g ¥ de los mk )
31/05/2023
1 $ 45.000.00000| § 44.000.00000| § - 161524823
la fecha y N° de pago
2|8 85.750.00000| $ 85.750.000.00( § = | e recioks iR v
s -3 -1 -
s - % -8 -
H s -ls o
TOTALES 3 134.750.000,00| § 134,750.00000| § &
%D al valor (sl aplica)
Fecha Descuento/Liberacién/Reduccién Vator De /LIb ién/Reduccié Concepto Descuento/Liberacién/Reduccion
$ =
s »
3 N
% 5
s =
TOTAL $ D
10. Reintegros efectuados (si aplica)
Facha Relntegro Valor Reintsgro Comprobante Relntegro Concapto Relntagro
M. R ) 6n presupuestal act (aplica tamblén para Inft final)
Concepio Valor
|Aparte inkial en dinero por EL ICBF 3 245.000.000,00
Valor Iniclal dol |APorte infcial en espedie por EL ICBF $ -
convailo o Aposs inleial en dnero por CONTRATISTA $ -
contralo Aporie inicial en especie por CONTRATISTA $ -
Total S 245.000.000,00
Adicién aporte ICBF $ -
Valor adiclones |Adicion sporte CONTRATISTA 3 -
Total 3 g
Disminuclones aporte ICBF $ =
Vator .
disminuck Disminuciones aporte CONTRATISTA $ -
Total $ -
Apotte dinero por EL ICBF $ 245.000.000,00
Valor total gel | APa¥ie en especie por EL ICBF $ :
convenlo o |Apore &n dinero por CONTRATISTA $ -
Conirato Apaite en especie por CONTRATISTA $ -
Total 5 245.000.000,00
Valor total pagado por el ICBF $ 134.750.000,00
Valor total ejecutado recursos del ICBF 3 -
Recursos reintegrados al ICBF $ 2
Valor consignaci - rendimientos (si aplica)” $ -
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA $ -
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF $ -
Saldo Pendiente por Pagar $ 110.250.000,00
Ssido pendiente por Rberst ** $ -
Antes de imprimir este doc to... plese en el medio ambiente!
S comp COPY
LOF DATOE PROFORCIONAROL SRRAN TRATANGSE NE ASUERIG A LA #OLITIGA DE DEDATOS TEL ICEF ¥ & WA LEY 537 B8 iy




Proceso F1,PiB.ABS
. ADGUISICION DE BIENES Y SERVECIOS 2411/2020
% r FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIOQ Vefsién 4
BIENESTAR Péagina 4 de 18
FAMILIAR Elagificacion de la Informacion Publica
* Parg af informe fina, debe o aste KBS de CUenld Heicdra Que soporian ai vaios | ao , copies 0o de
mntimenlos y caiificacidn oe la Dimcodn Finaclera que avsls grehss conoignaconas
" E par iberer & (En caso de exislr snkdos gendientas por tharn? e deberdn isticar lns rexonss por la cuaks dicho valor no fua giecutado por el
contratista)
Fetha estado dé cuenta
1Z. Garantias
. : Vigencia
Amparos Compafiia aseguracora No. de paliza
Desde Hasta
PREDICS LABORES Y DPERACIONES 28/03/2023 3112023
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 29/09/2023 30/06/2024
SEGUROS DEL ESTADD 5.4 | 3349-40075695-33-44-
CALIDAD DEL SERVICIO 29i09/2022 3010612024
PAGO DE SALARIQS, PRES?TES}NRFASLEEGALES E INDEMNIZACIONES 20/03r2023 31122026

Nota: Es natesario ingrasar las garantiaz de las modificaciones reatizadas al contrato As! mismo, la garantia de estabiiided de obra, tehe estar previamente aprobada por ia Direceion de Contratasién o fas

Loerdinaciones Juridicas en iz5 Regicnates del ICBF, sagin sea el caso

13. Sangiones
Marqua cor una "X" el tpo de sahcioh impuesta al contratista,
|
Tino de Sanclén Numsro y facha dsl acto administratlve | Namero y fecha del acta Focha da elecutoria del
{sele oﬁunar con una x} que resusive ef proceso administrative | adminlstrativo que resolvid proceso administrativo Valor de 1a sancién Impusesta
. i sancienatotio contractual. el recursa { sl aplica ) sancionatorio contractual.
MuMa. an 17 Ley 1150 de 2007} 3 i
Declaratoria de
incumplimienta con | Total kS -
cabro de
PENUICIOS. (st 17Ley |parcial 5
1150 de 2007)
Caducidad (an 14,18 Ley 1150 0 5 -
2007)
44, Cumplimianto de Qbfigaciones
P o Cumplimianto (31, NO, N/A} | D que el Ia
e shllaach | N
ta b da Gestidn () {ily abligacldn y ubicactén de éste . (ill} Ghservaciones ()
HITPSTIICEFGUE-
o WEY.SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
1. Asegurar que el ' pakala ejecucitn det cuente con &t perfil TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYCU

de: Educacion {formal; primaria, secundaria, pregrade, posgrado), farmacion (oursos
especiiicss de la aclividad a desamollar como diplomados, serminarios, talleres entre
atros) 0 exy ia para g tizar [a optima p del senvcio,

CUMPLE

CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL
OPERADOR ¥ TALENTO HUMAND

TSHEONEDRIVE ASPX?CT=18848578
24374L0R=0OWA%ONTECID=4B102C
AS%2DA40E%2ZDA188%20171B%20ER
H810ASFEBEAGA=1&ID=%IFPERSONA

2. Soclalizar con el equipe de trabajc que resliza las actividades definidas en el
tontratn, {s informeacidn basica del [CBF {Mision, Visién, Principios, Objetivos
Estratégicos y Potiicas del Sistema Integrado de Gestidn SIGE) asi como dar & conocer
los diferentes documentos (lineamiento técnico, menual, procedimientes, gulas,
[formates, entre otros) necesarios para la operacidn da l0s servicios

CUMPLE

PLAN OE TRABAJO

LSEASTRINYEEPRIETOUEFICAFLEE
MITRSIMCoSroUs

MY SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GO
TSMS/ONEDRIVE ASPX.
34374&0R=0WA%2DNTACID=4B1D2C
A9%2DA405%200169%2D1718%2DEB
S810ASFESELGA=18I0=%ZFPERSONA
L%2FASTRI PRIETO%SFICBF%5F
GOV%EFCO%2FDOCUMENTS%2ZFT %2
BN 202021 2N AR LA S PE 1. SEQY

3.Entregar los resultados de ia
servicio 0 blen adquirido.

delb

iofrentealap ) ded

NO APLICA

4. identificar y gestionar actiones de mejora que forialezcan de maneta adecuada la
prestacion de servicio,

CUMPLE

BOCUMENTGS DE AGTAS DE SOCIALIZACION

AL TALENTO HUMANO Y A LAS FAMILIAS

HTTFSTCErGUE:
WY.SHAREPCINT COMPERSONALAS
TRID_PRIETC_ICBF_GOV_CO!_LAYCU
TSIS/ONEDRIVEASPXICT=16848570
3437440R=0WA%2DNTECID=4B1D2C
ASHZDALIS%2D0168%20171B%20DES
9310ASFEBEAGA=1&ID=%2FPERSONA
| %2EASTRINSEEPRIETOMEEICREYEE

5. Contar con infarmacitn documenteds para la recepceion, tralamiento ¥ respuesta a
las peliclones, yugjas, reciamos y sugerencias {PQRS), en ef marco de Ia gjecucién del
objeto cantractual.

NO APLICA

6 Contar con un registc de ks documentes utilizades para le apemeidn de! sevicio y
de ser necessio, deberd presentar el control de los cambios realizedos.

NO APLICA

Antes de imprimir este documento... piense en ¢l madio ambiente!

Lk

e ngte o

LOS DAYBS P IERAN T

A LA POLITICA BT T

DE DATOS

ADA

£ DEL IGBF T A LA LEY 1501 DE 2018




Procaso F1P18.ABS
ADQUISICIGN DE BIENES Y SERVICIOS 271172020
FORMATO DE INFORME DE SUPEAVIStON DEL CONTRATO O CONVENIO Yersion 4
BIENESTAR Pigina 5 de 18
FAMILIAR Clasificacién de la Informacidn Piblica
e N Cumpilmiento (S, NO, N/&) g el p dels
Ci de QI del 8lstema Intagrado de Gestidn () ) obligacion y ublcaclén de éste . {I1) Obsarvacigres (v}
TIPS BFG0D-
MY SHAREPOINT COMPERSONALIAS
i TRIG_PRIETO_ICEF_GGY_CO/_LAYOU
i Skl 'd‘”elde e £ Elcual geberd ser CUMBLE A el TEHEONEDRIVE.ASPX?CTa16348579
entreg supervisor del can 343748 OR=0WA%2DNTECID=48102C
AR%2DAS05%2D0168%20171 8%2DER
S810ASFEAEACA=1BID3%2FPERSONA
2. Informar af superviser, en &l momento gre ocuran incidentes de seguridad o se
materiakica un riespo de seguridad, gue afecien la disponibiidad, integridad yio NO APLICA
fidencialidad de la Infx lén ded ICBF, en i marco de la eecucion del contrala.
MY SHAREFOINT COM/PERSONALIAS
3. Certificar el nunpm’w sagmrmwo ¥ revision de ks esuntas comespondiermes a TRIO_PRIETO_ICBF_GOV_CO/!_LAYDU
seguridad de la & do &n lar iva intema del ICBF vigenie en CUMPLE CERTFICADO MEDICO DCUPACIONAL TSHSONEDRIVE ASPX 1CT=16848579
vitud de Ia ejecucion ded ob}em del conirato. HIT4LOR=OWARCNTECID=ABTD2C
AP%2DA405%2001 58% 201 71B%2DES
9840ABFEBELGA §2I0=%2FPERSONA
HT TPSCBF GOB-
MY.SHAREPQINT, COMPERSONALAS
P . a TRID_PRIETO_IGEF_GOV_£0/_LAYOU
4, Prever et Plan de Recuperacidn y contingencia del servicio contratado antes los CUMPLE ACTA DE INDUCCION Y FORMATO PE TEHSONEDRIVE. ASPX 7T <1BIABETS

gvenios que pusden afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

CONFIDENCIALIDAD

JA3TAL0R=0WA%RZDNTACIDx4B1D2C
AB%20A405%200165% 2097 1B%2DER
$B10ASFESEEGA=1800=%2F PERSONA

e o " Cumplimiento (51, NO, N/A) el eump dela
C de Cblig; dei Sistema Integrado de Gestién {ij ) oblln:clén ¥ ebicacidn de éste il Ohasrvaciones (fv}
HTTPSINCBEGOD-
MY SHAREPOINT.LOMPERSONALIAS
= > TRIO_PRISTO,_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
LP ; el " médico | de ks vincuisdos CUMPLE CERTIFICARG MEDICO OCUPACIONAL TSAEIONEDRIVE ASPX7CT 16848578
pera la ejecucisn del tn!ﬂl!ln Q convenio, MITROR=OWAKZONTLCN=481D2C
AN%IDALNS%20016R%2D1T18%2DES
BO1BASFESERGAR1RID=%IF PERSONA
2. Praseniar la identificacion de peligros, valommeion de riesgos y determinacién de
controles, documentados, en el marco de la Segoridad y Salud en & trabajo durante (e NO APLICA
ejecucitn del confrato o convenio,
AT TP COFGOE-
MYSHAREPOINT COMPERSONALIAS
3. Realizar Ia induocion al equipo de trebajo que se empleard dutante b ejecuctn def — ACTAOENDUCCKNY FORMATODE | TRUQPRIETSICER GO CaLLavoy
cantrato o convenia en materia de Segurided y Salud en ¢ Trabajo. CONFIDENCIALIDAD AITAROR=OWA%IDNTACIO=IBIDIC
AR%20,A0E%2Z00180%201718%IDES
BB1DASFEDERGA=1SI0=%FPERSONA
~ HIIPS/ACAFGOE- |
MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
i TRID_PRIETC_ICBF_GCV_CO/_LAVOLF
4. Formuler e & plan dep , e 1Y Tespuesta anie CUMPLE PLAN DE PREVENCION TSHSONEDRIVE ASPX7CT=18848578
SmergEncas, 343742 0RSOWAKRIDNTECID=AB1D2C
AP%IDALD5%200188%:20171B%2DES
S810ASFESER GAR 1 KD %2FPERSONA
5. Suministrar & los ok inculados para la ej ién det o corvenio ICA
los slemenios de p personal para la reaiizacion de sus aclividadi O
A N Cumplimliento {S1, NCO, NYA} Gle et dela
[ de Oblig. del Sistema Integrade de Gastidn (I} ) sbligacién y ublcackin de éste (i Qbservaciones {iv)
1. Adoptar las medidas necesgrias para &l ahoiro y use eficients de agua, energla,
papel, y manejo de que durente la et de NO CUMPLE
acuerdc con la polftica ambiental de ia Enfidad,
TIPS GO |
MY SHAREPOINT.COMPERSONALAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
2. Utillzar productos, emp y iak con el medio ambiente. CUMPLE REGISTROS FOTOGRAFICOS TS/15/ONEDRIVE. ASPX?CT=16848578
3437480R=0WA%2DNT&CID=4B1D2C
A%20A405%200169%2D1718%2DER
S810ASFEBEAGA=18ID=%2ZFPERSONA
3. Adoptar las medidas necesanas para el manejo adecuade y [a dlsposi:::n finai da los NG APLICA

residuos especiales y/o peligrosos que se (¢ durante [a e}

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

ATA

[

L0 DATOS PROPORCIGRADUS FERAN TRATADOS DF ACUERING A LA BOLITICA OF

O DE DATOS

3 DEL ICBF Y A LA LEY B8 DL iR
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Clasificacitn de fa Informacion Piblica

Cumplimlants Ge Obllgaciones Generales del Contrate y/o Convenio (I}

Cumplimlsnto (81, NO, NA)
]

Documanito que evidencia ef cumplimlento de ta
obilgaelsn ¢ ubicackin de éste (3if)

Observaciones (iv)

1. Constituir y aliegar el ICBF las garantias requeridas dentro de los dos {2) dias habhes
siguientes a |a suseripcion del contrato.

CLUMBLE

POLIZAS CARGADAS EN SECOP

HTTPS/ICBFGOB-
MY.SHAREPOINT COMPERSONAL/AS
TRID_PRIETO_{CBF_GOV_CCY_LAYOU
TSASIONEDRIVEASFX7CT=1884857%
3437440R=0WA%IONTACID=461D2C
AF%2DAL05%2D0188%2D17 1B%2DER
S8 10ABFESERGA=18ID=%2FPERSONA

2. Suseribir el acta de Inicio al dia siguiente habil de la fecha en que s apruaben las
garantins,

CUMPLE

ACTA DE INICIO

MY SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
TRID_FRIETO_ICBF_GOV_COC/ LAYOU
TEMG/ONECRIVE ASPX?CTe16848578
3437480R=OWA%ZDNTACD=481D2C
AH%2DAA06%2D0189%2D171B%20ES
BS10ASFERESGA=18ID=2%2FPERSONA

3. Asuirnir la i de todas les actvidad)
las obligaciones establecidas en este contrato,

oo [a ejetucitn de

CUMPLE

ACTAS, PLAN DE TRABAJO, FOTOS,
ENCUENTROS

HITPS.HCBFGOE-
MY SHAREPDINT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_KCBF_GOV_COI_LAYCU
TSNEHONEDRIVE ASPX7CT=18848579
3437450R=CWA%2ONTRCID=4B1D2C
A%2DA405%200160%2D171B%2DES
BB10ABFEREAGA=18[D=%3FPERSONA

4. Participar y apeyar af ICBF en todas las reuniones a tes que &ste io convoque
relacionades con la ejecucidn del contrato

CUMPLE

ACTAS

HITPESMCBFGOE-
MY.SHAREPOINT COMPER!
TRID_FRIETO_ICBF_GOV_C
TSHE/ONEDRIVE ASPX?C
3437480R=0WAR2DNTACID=4R102C
AB%20A405%200166%2D1718%2DES
5810AIFESERGA=1810=%2FPERSONA

INALIAS

5. Compartir con el ICBF la informacion y las heramientas metodologicas necesaries
para el cabal desarrolip del contrato.

CUMPLE

PLAN DE TRABAJD PARTICIPATVG

HTTPEJMCBFGOR-
MY SHAREPQINT COMPERSONAL/AS
TRID_PRIETC_ICBF_GOV_CO/_LAYCU
TSHE/ONEDRIME ASPX?CT=18248579
2437480R=CWA%B2DNTACID=4B1D2C
AS%Z0AM0EY 2D01E9%201718%2DES
S810AIFEEEAGA=14I0="%2FPERSONA

6. Entreger a! supervisor def contrate los infonmes que se soliciten sobre cualquier
aspeclo y/o resultedaos obtenidos, cusndo asf s@ requiera.

CUMPLE

ACTAS, PLAN OE TRABAJSQ, FOTOS.
ENCUENTROS

HTTPE BFGOB-
MY.SHAREPOINT COMFERSONAL/AS
TRID_PRIETO

‘5345579
343?450R OnA‘JZDhT&CID-AmD c
AS%2DA406%2D0188%2D1718%2DES
1&10=%2FPERSONA

7. Atender los requerimientos, instrucciones ylo recomendaciones que durante e
desarrolle de! contrate le imparta &f ICBF a través dsl supervisor de este, para una
correcta gfecucdion y cumplimiento de sus obligeciones

CUMPLE

ACTAS COMITE TECNICO OPERATIVO Y
RECEPCION DE ENTREGABLES

S/ICBFGOE-
MY.SHAREPOINT COMIPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICEF_GOV_CO/_LAYCU
15/ONEDRIVE ASPX?CT=16848579
3437420R=0WA%%IDNTACID=4B1D2C
AS%2DA405%2D0169%20171B%2DE8
9810ASFEEEAGA=12ID=%ZFPERSONA

8. Activar la ruta de restablocimianto de derechos en caso de conocar que una nifia,
nifio, adolescente o joven participante s& encuenira en riesgo o vulneracién de
derechos y hacer seguimiento quincenel & las casos durante la vigencls ds este
contrato,

CUNMPLE

FORMATO F1 ENTREGADO ViA CORRED
ELECTRONICO

HTTPS /ICEFGOE-
MY.SHAREFOINT COMPERSONAL/AS

IETO_ICEF_GOV_CO/_LAYCU
¥ €848579
%ZONTACID=4B1D2C
AS%2DA405%2D0189%20171B%20E8
3“1OABFEEE&"A 1&ID=%2FFERSONA

9. Disponer bejo su propla resp bilidad del idéneo, y asumir el
pago de salerios, prestaciones & indemnizacionas de sardeter fabaral def personal que
€l contratista cantrate para la gjecucién del contrato, lo mismo Gue el page de
honcrarios, los impuestos, retenciones, apoftes y servicios do cualqu;er género que
stablezcan las leyes colombianas y demds erc =] para la aj

del contrato. s entendido qua todos estos gastos han sido eslimados per el contratista.

1

CUMPLE

CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL
GPERADCR Y TALENTO HUMANGD

MY SHAREP.JINT COMPERSONALAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TS/15/ONEDRIVE A"F’I’CT-‘IES-QES"Q
J437420R=DWAKBZDNTACID=4B1D2C
AB%204405%200189%201718%20E8
G810ASFESESGA=181D=%2FPERSONA
L%2FASTRID%EFPRIETO%SFICBF%EF
COVHEFCO%IFDDCUMENTS%2FT%2
ED%202023%20FAMILIAS%2F 1%2E0%

10. Disponer bajo su propla responsabilidad de todos los elementos v ja gestisn de ios
espacias necesarios para la correcta prestacién de las aclividades esenciales de la
mudalldad.

CUMPLE

ACTAS, PLAN DE TRABAJD, FOTOS,
ENCUENTROS

HTTPS./ICBFGOB-
MY.SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TS!15/ONEDRIVE. ASPX?CT=1€848579
343748CR=0OWA%IDNTACID=48102C
AG%2DA406%2D0168%20171B%20ES
'ﬂHiﬁAQFEEESGA'WID‘m.FF—ERaD‘JA

TIPS TCErGUE

11. Llevar ia contabilidad separada, que permits identificar ciaramenta fe ejecucion de
los recurses asociados = le propuesta aprobada, enfrega de infoimes financieros
mensuaies, los primearos 10 dias del mes siguients, con los debidos soportes, sohre &
sjecucidn de los recursas sportades por e ICBF y contrapartida (si la bay), segin
nonmas y procedimientfos iegaimente estebiecidos.

CUMPLE

CARPETAS ¥ ACTAS

MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICEF_GOV, £O/_LAYOU
TSHE/ONEDRIVE ASPX?CT=16848579
3437480R=CWA%IDNTSCID=4B1D2C
AB%20A405%2D0160%2017 18%2DES
SE10ASFESELGA=1&10=%2FPERSONA
L%ZFASTRIDWHEFPRIE TO%SFICRF%5F
COVSAER?) TeM O

12. Presentar la informacion y soportes que en desarrolic del control fiscal requieran los
orgenismas de control,

CUMPLE

CARPETAS Y ACTAS,

HTTPS MCBFGOB-
MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYCU
TSHE/ONEDRIVE ASPX?CT=16848576
3437480R=0WA%ZDNTCID=4B1D2C
AS%2DA4DESID0180% 2017 1B%2DES
B810ASFESE&ACGA=12ID=%2FFPERSONA

13. Devolver al ICBF, una vez finalizada |9 gjecucion del contrato, ios documentos que
en desarrglio de esie se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se
hayan generado en imiento de sus v &l Grupe Administrativo, los
bienes devolutives que fa hayan sido ssignados en custodia.

NO APLICA

Antes de imprimiy ette docamenie... piense en =f medio ambiente!
Cuyieier copl Imgwisa de eptg dorsmante b conzidirn Cora CORIA NB COMTROLADA,

L03 DATOS PROPORCIONADOS SEHAK TRATADOE DE AGUEREN A LA POLITICA DL TRATAMIENTG DT DATOS PERSORALES DEL [GEBF T A LA LEY 1383 DE 2048
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14. Colabomr con el ICBF en el sun'umslm ¥ respuesia de |z informacion
ajos dos por jos de control del

.SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_COGI_LAYOU

cualquisr fipo de dilaciones y trabas que afecten et objeto del contrato.

Estade Colnbionc on relaels r— b - CUMPLE ACTAS, PLAN DE TRABAJD TSHSONEDRIVE ASPX?CTa 16243579
v con la e @ I del 343T480R=0WA% 2DNTRCID=4B102C
obieto del il AB%IDAAO5%2D01E9% 2D 171B%2DES
BE10ASFEBEEGA%$EID=%2FPERSONA
— ArpSoCerson |
15. Utilizar la imagen del ICBF de oon los i enel 1'_‘;]—35 Pwnmm?gégommwsﬁ
il de agé bizibaivy presay escrita de s paftes, CUMPLE PENDON T5/AB/ONEDRIVE ABPX7GTa 16342578
ningln contratista podré utilizar el nombre, emblema © selo oficial de la olra parte para MATLRORFOWANIONTACIDZABID2C
fines publiciarnios o de cualquier ora indole. ATRZDAOSRZD0169% 20T 1B%2DER
$810ABFEBEAGA=141D=%2FPERSONA
RTTPS/ICEFGOE-
MY.SHAREPOINT COMPERSONALAS
16. Aceptar y permitir que los conteniios desarrollados en el maneo de este contralo TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO! LAYOU
puedan ser utiizados por ¢l Sisiema Nacional de Bienestar Familiar en otros procesos CUMPLE TS/1S/ONEDRIVE ASPX7CT=185485T8
que sean realizados & nivel nacional y temitorial. 34374A0R*OWA%2DNTACID=481D2C
A3%20A405%2D0169%201718%2DES
S810ASFEBEAGA=14ID=%2FPERSONA
TCE
MY.SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
17. Mantener corectamente actuslizados cada uno de los sisiemas de informacion que CUMPLE ONE DANVE ;?Eﬁg%hgfégggﬁ;;;:%’
maneje en desamolia de su actividad, 3437420R=0WA%2ZDNTECID=4B1D2C
AF%2DA406%2DMEO%2DIT1B%2DES
3810ASFEBEEGA=14D=%2FPERSONA
18. No utilizar mn fines licraiivos el material resuitaco de Ja ejacucion de este proceso
Eluso y circul de eslos idos por las parfes, sblc podra hacerse con fines
relacionados con la ejecucion condaciusl; siempre y cusnde exista autorizecion NG APLICA
informada y consentida con firma por perts de los beneficiancs, de ios padnes o
representantes legales de |os nifies, nifiss y adolescentes participantes sobm su
expresa aceptacién para tsl fin,
HATTPS ICEFGOB-
MY.SHAREPOINT. COMPERSONAL/AS
19. Cumplir con la politica de buen trato para con los demés colaboradores internas y TRID_PRIETO_ICEF_GOV_CO/_LAYOU
extemos dél Institulo Colomblanc de Bienestar Familiar, y actusar con responsabilidad, CUMPLE ACTAS E RNFORMES. TSHME/ONEDRIVE ASPX?CT=18848578
eficiencia y ransparencia. 3437420R=0WA%2DNTECID=481D2C
AS%2DA405%2D0188%2D1718%20E8
8810ASFEBERGA=14ID=%ZFPERSONA
20. E¥sponer de unia cuenta b ia de ahomos exciusiva para €l de apotte, HTTPEHICBFGOB-
Los rendimsentos lintnueros que estos recursos apartados por ICEF puedan generar MY.SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
deben ser a 18 cusnia ¢ fia & nombre del ICBF, TRID_PRIETO_ICEF_GOV_CO/_LAYOU
informacion que serk suministrada por escite por parte de! supenvisor del contralo, TS/15/ONEDRIVE. ASPX7CT=18848578
segun directriz del Grupo Financlero de la Reglonal. Sila EAS presenia una cuenta fxgﬂ;&%mﬁ%ﬁm}gﬁ
: . . 2 %2
bancaria que hays uilizado previamente para el manejo de recursos propios, debers CERTIFICACKON BANCARIA-CONSIGNACION DE | 2810ASFESERGA=1 R =%2FPERSONA
estar certificada por parte del Banco <oh seido cam. PARAGRAFO 1. En cuslquier CUMPLE RENCIMIENTOS FINANCIEROS REALIZADOS. | L%2FASTRID%SFPRIETO%SFICBF%SF
tiempo de ejecucion del contrato, en virud del articulo 214 de I Ley 1355 def 2018, " | GOVEFCO%2FDOCUMENTS BaF T2
podra el ICBF solicitar [a conversion de la cuenta que se tenga ¢ la apertura de una E0%202023%20FAMILIAS%2F 1%2E0%
nueva, que en fodo caso deberd ser una cuents bancaria maesira de ahomres, teniendo 200FERTA%5F2023%2FTEB%5F2023
en cuents las riterios de selecckdn v la operalividad de la cuenta qus pars %2FCONTRATO%5F11007182023%5F
tal fin ol ICBF, inf: 1N que serd suming por el supervisor, s el MUISCA%2FDESEMBOLSO%202%2F 11
operador se 0 no shligado a s Una cuenta maestra. H2ERAINFORMES20FINANCIERD
21. Remifir al supervisor del contrato, copia del documento donde conste la operacitn
que, por conceplo de reintegros, rendiméentos financieros, multas o cualquier otro, se
causen a favor de la Entidad en razdn a la ejecucion del contrato, en los tiempos que se.
definan entre la supervisidn v 1 operader en et marco del primer comité témlco WO APLICA
operativo PARAGRAFO PRIMERO: La ignacidn a que hace ref esta
obligacion debe realizarse unicamente en la cuenta informada por escrite por sl
supervisor del contrato y en todo caso a nombre del ICBF.
22, Reintegrar los recursos aporiados pov el ICBF que no hayan sido ejectiados, de
acuerdo con Ins instrucciones que para tal efecto imparta ef ICBF a través del NO APLICA
supervisor,
23. Informar opomnamenle cualquleranmmlla o dificaitad que advierta en el desanolio NO APLICA
del contrato y prop de salucién a las mismas.
ATTPSICBFGOE- |
MY SHAREPOINT COMPERSONAUAS
24. Cumpfir con &l objetn del contrato bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no TRID_FRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
exists ni existir ningln Spa de subotdnacion, ni vieelle laboral alguno entre EL TSS/ONEDRIVE AS ""707“53435:‘3
CONTRATISTA y el ICBF. Asi mismo entre & persond conlralado por el confralista EOMEEE SCRCRTES RECERCION DE ENTRECARLES || SASTAROR-OWARINTACD4R 102
para In elecucion del objsta contractual, y & ICBF, no exisie vinculo laboral aiguno. 8810ASFEBEAGA=14I0=%2FPERSONA
L%2FASTRID%EFPRIETO%SFICEF%EF
GOVHEFCO%2FDOCUMENTS%2F7%2
HTTPS
POLIZAS DE CUMPLIMIENTO, s.t\walosm’ MY.SHAREPOGINT. COMPERSONAL/AS
- i PRESTACIONES SOCIALES & INDEMNIZACH TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
]Cpreseon leeted fbuena feioni= stapas CUMPLE LABORALES, GARANTIA DE GALIOAD ¥ | TS/5/ONEDRIVE AGPX7CT=1684857

CARANTIA RESPONSABLIDAT CML
EXTRACONTRACTUAL

JMIT4EOR=0OWA%RIDNTECID=4B1D2C
A8%2DA405%200189%2D1718%2DES

S810ASFEBELGA=18ID=%2FPERSONA

Antes de imprimir este docutmento... piense en ef medio ambiente!

kbt capis Mapress 42 514 40 CMORED oc Tombars como COPLA HG LONTIOLAIA,

LO3 DATOS PROPORCIONADOS FERAM TRAYADUS IC ACUERDD A LA POLITICA BE

OT DATOR

DEL ICEF ¥ A LA LEY 5587 DE #8103
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286. Cumplir con las poifticas de sequridad, los procedimientos para el manejo de la
mformacién definidos por el ICBF, fos cuales se describen a continuacién: a) HAEEAS
DATA. La entrega da la informacidn de beneficiarios de la modalidad pamite o acceso
a datos de ceracler privado o reservado piotegidos por ! derecho fundamenial del
Habeas Data establecido en €l articuls 15 de la Constitucion Politics de Colombia, Par
consiguiente, todas las personag que intervienen en fa gereracion, adrinistracin y
manipulacién de la iInformacion generada por la medalidad, se bligan a hacer uso de
esta informacién de cardeter privado o reservada con sujesidn a les nammas y
disposiciones constitucioneles y lzgales vigentes, y a la jutisprudencia ds la Corte
Constitucional sobre la matenia. b) LSO DE LA INFORMACION. Todas las personas
gue intervienen en la generacion, administracion y manipulacién de la mfarmacién
generada por la modaliday, se compromalen a usara exclusivaments para et propésito
que fue seftalada en su solicitud; y, pof lo tarto, se compramestsn a no divulgar ¢
suministrar mas allé de elle, a lerceras, privedos o publices, fa informacion que le sea
suministrada. €) DISTR|BUCION DE LA INFORMACION Todas las persanas que
wtarvienen en la inistracién y de lainformacién generada
por fa modalidad tienen resmnglda ta circulacion y emfege de esla Informacion &
terceros, tatalmente ajenos al ambito propio en el cual s& obtuvo, Dicha informacion
deberd ser protegida con la deblda resarva, custadia y conservacion, y sélo podrs ser
utiizada pera fos fines de Ley, por parte de las personas naturales y juridicas que
atcedan & ésta. lgualments, en ningdn casa se podra publicar en medios de
conunicackdn, informacién personel de 1as famifias que se encuentren en la modelidad.

CUMPLE

COMPROMISOS DE CONFIDENCIALIDAD

HTTPECBFGOB.

Y. .SHAREPCINT COMPERSUMALIAS
TRID_FRIETO_
TS/1S/ONEDRI 8
3437480R=0WA%ZDNTSCID=4B1D2C
A8%20A405%200189%2D1718%2DES
9510A9FEEE£GA=1&

FA.STRID%S?FR ETO%E

200FERTA% ‘FZC" TEEE':EFZDQS
%ZFCONTRATO%S5F11007182023%5F
MUISCA%2ZFDESEMBOLSO%201%2F10
%2E%20PRESUPUESTO%20DEL%20C
ONTRATO&VIEW=0

27 Guardar estricta reserva sobre 1ods Ja informacisn y documentos a que tenga
8cceso, maneje en desarplic de su aclivided o gue liegue & conocer en desarrallc det
contrato. En consenuancia se obliga al contratista a no divulgar per hingén medio diche

fi od at sin la previa autorizacion escrita del ICEF. Esta
obligacion permanecerd vigente suin gespuéds de b terminecidn por cualquler causa de
la vinculacion que ligue a tes partes. Por jo tanto, en case de gue EL CONTRATANTE
tenga pruseba de que Ei, CONTRATISTA ha divulgade cualquier tipo de documentacién
o Infarmacion que en forma alguna se relaclons con el presente contrats, EL
CONTRATISTA Indemnizara ios perjuicios que ¢on tal heche cause & EL
CONTRATANTE. No se tonsiderara incumplida esta cisusula cusndo [a informacion ¢
documentos deban ser revelados por mandeto judiclal yo legal @ cuands la informacion
manejade tenga et cardoter de pubfica

CUMBLE

COMPROMISOS DE CONFIDENGIALIDAD

HTTPS/CEBFGOB-
MY.5MAREFCINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYCU
TEHS/ONEDRIVE ASPX7CT=18848579
3437420R=0CWA%2DNTACID=ABSN2C
AS%2DA405%2D0188%201T1B%2DER
5310ASFEBEAGA=14[D=%2FPERSONA
L%2FASTRID%EFPRIETO%EFICBF%5F
GOVHSFCO%2FDOCUMENTEY%2F 7%
E0%202022%20FAMILIAS%2F 1%2E0%
200FERTA%SF2023%2FTEB%EF2023

%2FCONTRATO%EF 11007 182023%5F
MUISCA%2F DESEMBGLE0%202%2F 10
%2E%20INFORME 20T CI%AICNIC

o

28 Acatar las directrices que el ICBF disponga en caso de presentarse inundaciones,
desasttes naturales, epidemias y pandermias en el temitorio nacionat y estas situaciones
afecten ¢l normal desarralls de Ia Modatidad Territorios Etnicos con Bienestar.

NO APLICA

29, Informar at ICBF, yio & las avtondades compelentes cuando se presenten
peticiones o emenazas par parie de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de
abligarto & hacer u omitir alpon acto ¢ hecho en contra de la Ley. El incumplimiento de
eta obligagion y la celebracion de pactos o acuerdos prohibides dardn lugar a la
lerminacidn del contrato.

NO APLICA

30 Gerantizar la seguridad, confidencialidad y salvaguarda de fe informacién y del
matedial en custodia,

CUMPLE

DOCUMENTOS ACUERDO DE
CCONFIDENCIALIDAD,

HTTPS/ICEFGOB-
MY.EHAREPCINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_| GOV_CO/_LAYCU
TS/ME/ONEDRIVE ASPX7CT=16848579
3427420R=CWARZDONTACID=4B1D2C
AB%2DA408%2D0180%20171B%2DER
S810ASFEBEAGA=18[D=%IFPERSONA

31 Curnplir las demés abligaciones a su cargo gue se deriven de la neturaleza del
conirata, y de las exigencias legates, entre ellas, aquellas de caraeler Yibitatio, en caso
de que 86 genaren.

CUMPLE

32, Designar por escrito un representante con el fin de gue haga parte del Comits
Téenico Dperative para ef cumplimeento del presente confrato

CUMPLE

ACTA PRIMER CQMITE OPERATIVO,
DESEGNACION INTEGRANTES

HTTFS 8FGOB-
MY.SHAREPCINT. COMIPERSGNWAS
TRID_PRIETC_ICBF_GOV_CO/_LAYCU
TSHE/ONEDRIVE ASPX?CT= 1‘54&5?9
3437480R=0WA%2ONTACID=4B1D2C
AB%ZDAAIE%2D0369%20571B%2DEE
9810ASFESEAGA=18ID=%2FFERSONA

33, Entregar al supsrvisor del contrate y presentar en Comité Técnico Operativo todos
los productos requeridos en cada uno de los desembolsos, Et informe finanziero debe
estar aprobado y fimado per ei representante legel vho contedor pdblico, y en caso de
que la entidad se encuentre ctligada a tenar reviser fiscal, debe estar aprobada v
firrmatio tambign por este.

CUMPLE

RECEFCION GE ENTREGABLES DESEMEOLSO 2

HTTPSJICBFGOB-
MY.SHAREPCINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETQ _ICBF, GOV_CO/_LAYOU
TSAS/ONEDRIVEABPAICT=16048578
3437480R=0WA%ZDNTACID=4R1D2C
AB’\EDAAJS%:EDW&S%QD‘! 1B%2BE8

%EFICBF%EF

34, Reportar & ICBF la informacion de caradenzacmn requerida y realizar el cargue de
Ia misma, de do con los insty vh tentas que 1a Direccién de Familia ¥
Comunidades del ICBF determine.

CUMPLE

FORMATO SEGUIMIENTG F1 REPORTADO
MENSUALMENTE A TRAVES DE CORRED
ELECTRENICO

HTTFS ICEFGOE-
MY SHAREPOINT. COM/PERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TS/15/ONEDRIVE ASPX7CT=18848579
3437450R=0WA%2DNTACID=4B1D2C
A%2DA405%200185%201718%20E8
9810ASFEBEAGA=1810=%2F PERSONA

35, Realizar of repistro y actuslizacion permanente de la information en las plataformas
tecnolégicas gue ol ICBF defina de forma veraz, completa, oportuna y comprobable da
Ios usuatios atendidos y sus familias conforme a tas disposiciones del ICEF

CLUMPLE

CARGUE DOCUMENTACION EN EL ONEDRIVE
ICBF

HTTPS/ICBFGOB-
MY.SHAREPOINT.COMPERSCNAL/AS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TS/MS/ONEDRIVE A"PX?CT 18848579
34374L0R= %2ZDNT&CID=4B1D2C
AS%2DA4GS%2EQIEG‘JZ‘B{HE”;QBEE
S810ASFESEAGA=18ID=%2FPERSONA

Antes de fmprimis este documento... plense en el medio ambiente!

Ll copia mpresn de eite domsmanta 5 conthines cama COPIA O CONTROLADA,

LO3 DATOS PRAOPORCIGNANDOS SERAN TRATADGE DE ACUERDE A LA POUTICA DT

D GAYDE

DEL IGEF T A LA LEY 1383 B #0108
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36. B valor delf presente contrato inchiye cualquier dase de impuesto que se cause o
se llegare a causar. en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumiric, as! como los
costos directos e indirecios que se ocasionen pasa la ejecucioh de este, ETICBF
efectuard las relenciones que en materia de impaestos establezca la Ley.

NO APLICA

37. Entrepar de manera virtual vio presencial al supervisor del contrato, evidencia de la
presentacion de los informes tétnicos y finahcieros a 'a comunidad énica beneficiaria
de la propuesta o & través ge sus auloridades o represaentantes, relacionando en &l
mismo la inversidn reelizada de kos de conirapartide cuando a elio hublere
lugar.

CUMPLE

INFORMES TECNICOS Y FINANCIEROS,

RTTFE/ICEFGOE-
MY.SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GQV_CO/_LAYOU
TSASONEORIVE ABPXICT= 1834857
MIATIAOR=OWAL2DNTECID=4B1020
AFHZDA05%2DC188% 2017 1B%2DES
§810AGFEBEAGA=121D=%2FPERSONA |

38 Entregar al supervisor del contrato al finalizar el plazo de ejecucidn, un infome
técnico de ejecucion final sobre el desarrolio de todas las actividedes, en cumplimiento
del cronegrama y &l plan de trabajo pasticipative de la propussta,

NG APLICA

39. Entregar &l supervisor del contrato el infonms financierc final, correspondients & la
ejecucion total de los recursos aportados por el ICBF y contrapartida (si aplica). junio
con los debidos soportes, en que conste los pagos nealizades durante toda la ejecuciin
del contrato (si no ha entregado soportes) y que se encuenira & paz y salvo con
proveedores y talento humano vinculado. El informe finenciens finaf debe estar
aprobado y furnado por ¢l repraseniante legal yio comtador piblico ¥ en caso de que la
entidad se encuehtre obiigada a iener revisor fiscal, debe eslar aprobado y fumade
también por este.

LA ENTIDAD PRESENTA MES A MES INFORME
FINANCERO, Y SOPORTES
CORRESPONDIENTES A PAGOS REALIZADOS

ATTPSICBFGOB-

MY SHAREPCINT COMPERSONAL/AS
TRID_PRIETC_ICBF_GGV_CO/_LAYOU
TSAS/ONEDRIVE ASPX¥CTo 18848578
MITIAOROWATZDNTECID=EB102C
A%20A405%200188%2D1718%2DER
8810ABFEAERGA 1 BiD=%2FPERSONA,
L%2FASTRID%SFFRIETO%5FICBF%EF
GOV%EFCO%2FDOCUMENTS%2FT%2
E0%202023%20FAMILIAS%2F 1%2E0%
200FERTA%S5F2023%2FTEB%5F2023

40. Permitir al supervisor designado por el ICBF £l acceso ¢ inspeccién a sus
instalaciones y/o temitorios donde g€ encuentren las familigs de grupos éfnlcos
beneficiarias del proyscie, bien sea de menera presencial o virual de acyerdo con los
protocolos de bioseguridad emitidos por i Minisieno de Salud, anies termritoriakes, ¥
normas imernas de {a comunidad; responder oporfunamente & las comunicaciones.
facilitar de manera opiung g integral tos Mbros da registre, archives de contabilidad,
actas, ¥ dernds Infc i6n p seq(n [a dindmica del objeto
contratado

CUMPLE

ACTAE DE SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMENTO

HTTPEJICBFGOB-
MY.SHAREPOINT. COMPERSONAL/AS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSAB/ONEDRIVE ASPX7CT=16848578
3437420R=0WA%2ONTACID=4E1D2C
A5%20A405%200168%20171B%2DES
8810AGFEBERGA=12ID=%2FPERSONA
L%2FASTRID%EFPRIETO%SFICBF%5F
GOV%SFCO%ZFDOCUMENTS%2F %2
E0%202023%20F AMILIAS%2F 1%2E0%

41, El operador debe guardar todos los documentos soporte de [08 gastos ejecutados
con recursos ICEF y de contraparida, en o caso que apliqua, y debe entregar copin de

todos los soportes al ICBF, los seportes deben ser aprobsados por ¢l supervisor del
contrato.

CUMPLE

SOPORTES

HTTPS/ICBF GOB-
MY.SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSHS/ONEDRIVE.ASPX?CT=18848578
3437 0RTOWARDNTRCHD=4R1D2C
AS%2DA405%200182%2D1T1B%2DER
S810ARFEBEAGA=12ID=%2FPERSONA

42. Garantizar durante | ejecycion confractual que ol personad a 5u cago cumpla con
s pr jtardos y de b cictad por el Gobi Nacional y fes
respectivas autoridades de los grupos ¢inicos, en caso de ser requerido.

CUMPLE

REGIETRO FOTOGRAFICO DE LOS
ENCUENTRO COMUNITARIC BN FAMKLY

H Uil =
MY SHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICEF_GOV_CO/_LAYOU
TS/S/ONEDRIVE ASPX7CT=18848570
3437480R=0WA%2DNTACID=4B1D2C
AS%2DA405%2D0169%201718%20E8
9810ASFESEAGA=121D=%2FPERSONA

43. Garantizar en caso de ser neq| de bieseguridad para el talento
humano del operador y las familias participantes durante las visites y encuentros

grupales en el marco de la modalidad.

CUMPLE

MATRIZ DE TALENTO HUMAND

HTTPS /ICBFGOB-
MY.EHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_GOI_LAYOU
TS/NS/ONEDRIVE ASPX7CT=18848570
3437480R=0WA%ZDNTACID=4B102C
A9%2DA405%2D0168%201718%2DES
5810ASFEBESGA=1410=%2FPERSONA

44. Presentar por escrito al suparvisor del contrato y a1 comité téenico operativo el
Formato Fiuje de Cala (F4.G29.PP Formato flujo de caja Modalidad TEB) que
corresponde & la proyeccidn mensual de gastos € ingresos, segun proyecto. para la
aprobacién del supervisor,

CUMPLE

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LOS
ENCUENTRO COMUNIFARIQ,

AT TPSTICEFGUE-
MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICEF_GOV_CO/_LAYOU
TSHS/ONEDRIVE ASPX?CT=16848579
3437420R=0OWA%2DNTACID=45102C
AF%20A405%200160%2D171B%20E8
8810ASFEBEAGA=14ID=%2FPERSONA
L%2FASTRID%EFPRIETO%EFICBF%EF
GOVSECO%IENOCIMENTS%IET%D

[+ Especificas del Contratol convenio (T}

Cumplimiento (S, NO, N/A)
[

Dosumento qie evidencia el cumplimiento de la
ahligacién y ublcackin de ésta (i)

Observaciones (v}

1. Brindar el servicio ohieto del presente contrato pars cabiido indigena muisca de suba
(INDISAR NUMERO DE FAMILIAS DE LAS COMUNIDADES) de la etnia 245 {INDXAUE
LA ETNIA A ATENDER: INDIGENAS, NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS,
PALENQUERAS, RAIZALES Y RROM), £n &l o fos municipks de {INDICAR
MUNICIPIO), de coan 8 proy P do, ef cual hace parte integral del
presente corntrato.

CUMPLE

FORMATO SEGUIMIENTO £1 REPORTADC
MENSUALMENTE A TRAVES DE GORREQ
ELECTRONKCO.

HTTPEICBFGOB-
MY SHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRIO_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYCU
TSNSONEDRIVE ASPX?7CT=18848579
3437480R=0WA%RIDNTLCID=4B1D2C
A9%2DA405%2D0169%201718%20E8
S810ASFEBEAGA=14ID=%2FPERSONA
L%2FASTRID%SFPRIETO%SFICBF%5F
GOV%SFCO%2F DOCUMENTS%2F T%2
E0%202023%20FAMILIAS%2F1%2E0%
200FERTAKEF2023%2FTERREF2023
%2ZFCONTRATO%S5F 11007 182023%5F
MUISCA%ZFDESEMBOLS0%202%2F01
%R2ERIGENCUENTROSHIDCOMUNITA
RIDS

Cwdquis

Anrtes de imprimir este documento... plense en ¢l medio ambicnte!
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2. Dar estricto cumplimiento &l proyecto presantado (Nembre del proyacto) el cual tiene
corno objetiva (INCLUIR OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO) y como objetivos
especificos NCLUIR CADA ORJETIVO ESPECIFICO CON SUS ACTIVIDADES, Y
PRODUCTOS PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO) priorizado y evafitado por ka

FORMATO SEGUIMIENTO F1 REPORTADO
MENSUALMENTE A TRAVES DE CORRED

HITPSJCBFGOB.
MY.SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICRF_GOV_CO/_LAYOU
TSHEIONEDRVE ASPX?CT=16848573
343142 OR=CWANTECID=4B1D2CAD-
AAQ5-(HBB-1718-
ES8810ASFESES BA=1AID=/PERSONAL

las candiciones y los tempos de entrega de los productos para cada fase de la
inodalidad; incluyendo las acciones de asistencis {4crica y gestidn de conccimiento, las
attividates de itacton, asesorla y to a restizarse con el afento humang
contratade, previa aprobacién de! Supervisor dej Contrato.

Regional (INDICAR LA REGIONAL), ¥ visbilizado técnicamenta por ja Direcsion de CUMPLE ELECTRONICO Y CARACTERIZACION DE LAS | (ASTRID_PRIETO_ICBF_GOV_CODOC
Famills y Gomunidades del ICEF. Estas actividades se desarrcllaran en los tiempos y FAMILIAS CARGADAS EN APLICATIVO UMENTS/T 0%202023%20F AMILIASH .0
cronogramas presentades par ef operador en el Anexo F23. MG4 PP Formato Plan de CUENTAME. %2ZDOFERTA_2023/TEB_2023/CONTRA
Trabajo Participativo TES y aprobados por el Comité Técnico del contrata; propueste TO_11007122023_MUISCADESEMBOL
que hace parte integral del preserite contrato. ao%zuzm.%anNCUENTRos%zoco
UNITARIOSH %20ENCUENTRO%20F
AMHIAR%2020%200E%20MAYCENOA
UTHREDIRECT=1
HTTPEMCEFGOB-
MY.SHAREPOINT.COMIPERSONALIAS
TRID_PRIETO_{CBF_GOV_{O/, LAYOU
=
3. Obligeciones relativas a la Fase de Preparacion y Alistamiento. 3.1 Eteps de ;S;;i&m;fi%n\n’ fﬁi&’?ggbﬁﬁg
Conformacidn del equipo de trabajo. 3.1.1. Conformar la estructura oparativa de fa AB%2DAJ05% 2 D0 88%201 71 R%20ES
Unidad de Atentidn an los terminos establecidos en & Manual Operativo de la 9810ASFEBEAGA=TRID=%2FPERSONA,
Modalidad T Etnicos cor B de corformicad con el Anexc AJ.MO4 PP CUMPLE HOJAS BE VIDA Y SOPORTES DEL TALENTC | L%2FASTRIDRSFRRIETO%SFICEF%EF
Perfilas y Responsabilidades del Talento Humanc UA TEB, para brindar la atencidn a MANG GOV%EFCO%2FDOCUMENTSH2FT%2
245 familias. As! mismo. pata el d fic de la miclati Rerie deberd ED%202023% 20FAMILIAS %25 1%2E0%
talento b icianal propio de Jas comimidades come sabedores, 20OFERTA%SF2023%2FTEB%5F2029
. mécicos tradicionales, sutaridades tradicionales, entre olros. ﬁj;‘éi:gg;ég?;;;{?g;ﬁﬁ?;
Y% 2EHIOENCUENTROS%Z0COMUNITA
RIOS%2F1%2E1% 20NVELACI%E 3%62
NH%2020%200E%H20MAYO
HYTPEUACBFGOR-
3.1.2 Presentar &) supenisor def contrato dentra de los tres {3) dias siguientes a ta MY .SHARERQINT.COMPERSONALIAS
firma del acta de inicic y previc & su ¢ontratacion, matriz v hojas de vida del talsnte TRID_FRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYQU
Jhumanc de la UA que comasponde segih el numsro de famiias a atendsr, con TEHMS/ONEDRIVE ASPX PCT=18848579
soportes 2n medio digitel qua den tuenta det cumplimiento del perfil v 1os damda 3437480R=0WA%2DNTECN=48102C
requeridos por ley para ravisién y verificacién de los criterios exigidos. Sin que elio ABZDA054200160%2D1716%3DER
impliqua intervencidn en la seleccién del talento humano, para io cust deberd dar Ff&::ffé EDE:“:“F;’F?'EE‘T‘O;;ZE,EZ;? gﬁ
cumplimiento con lo estabiecito en el articulo 2.2.1.2.4.2,16 del Decreto 1082 de 2015, CUMPLE ACTAPRIMER ENCUENTROEN FAMILIL | L0 o o UMENTS M2 T2
modificade por &l Decreto 1663 de 2021, en cuanto a gue 'a Entided Administradora del 0% 202020%20F AMILIAS % 2F 195 2E0%
Servicio -EAS contrate para fa ejecucion del confrata de aporte en una propercién igual SOOFERTA%SF2020%2F TER%EF2023
al 5%, entre olros, & victimes def conflicte ermada intema, mujeres cabaza de famitia, W%2FCONTRATO%ER 11007 182023%5F
adultos mayaores, persenas en condiciér de discapacidad, asl corno poblacién de las MUISCA% 2P DESEMBOLS0%202%2F01
comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitanas, %2E %20ENCUENTROS%20COMUNITA
como sujelos de espacial protectitn constitucional. RIOS%2F1%2E2%2E%20ENCUENTRO
%20F AMILIAR %2024 % 20DE%20JUNIO
HTTPETICBrGOE-
MY SHAREPCINT G OMPERSONALAS
3.1.3. Presentar al comité técnico operativa del contrato para revision y verificacion de Tﬁ‘_?E,:OR_ET_%"EEE:;S)?.‘";EEB-;“B;%
rut Wil S/E/ONEDRIVE. ASPX?C
fos criterios exigidos para cada perfl las modificacianas del talento humana que sa CUMPLE ACTA PRIMER ENCUENTRO EN FAMILIA, 34374 50R=0WA%2DNTECID=481D2C
p:asen}enfumnte la ti)euumén da est_e, entificando fas personas que se retiran y A9%2DA405%200163%201718%2DES
P los P deias que 8 9810A9FEBEAGA=1&ID=%2FPERSONA
L% 2FASTRID%SFPRIETO%SFICBF%ER
GOV%EFCO%OFDOCUMENTS%2E7%
AT TFE e
1 i MY SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
3.1.4 Para la vintulacién y modificaciones que se efectien respects al tatento humano TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
por parte del contratista durante la @jecucion contractual, debard allegar al supervisor TSAS/ONEDRIVE ASPX?CT=16848579
las autorizaciones de consulta de inhabili por delites les contra riftos, niflas CUMPLE ACTAS ENCUENTROS EN FAMILEA 343748CR=0WA%2DNT&CID=4E1D2C
¥ adolescentes y los respectivos cenificados, en cumplimienta de lo dispuesto enla Ley A9%2DA405%200189%2D171B%2DES
1918 da 2018. 8810A9FEBEAGA=18ID=%2FFPERSONA
LY%2FASTRID%SFPRIETO%SFICBFYEF
e CANIENOCI IMENT S JET o
HTTPEICAFGGE-
MY SHAREPQINT COMPERSONALIAS
9.1.5 Pritrizar la nclusion de sabedares, mayores (Eas), dinamizadores, técnicos ¥ TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
protesionales gue pertenezcan a las comunidades Etnicas, para ef desarrollo de TSAS/ONEDRIVE ASPX?CT=1680848578
acciones que se deban realizar en ef marco de la ejecucin de 1a propuests (de acuerdo CUMPLE MATAIZ DE TALENTO HUMAND 3437480R=0WA%2ONTECID=4B102C
con sUs Us0s y cosiurnbres) teniendoa en cuenta su perfil profesionsl o saheres praplos, ADSIDAMDS%2D0169%2D171B%20ES
5810ASFEBESGA=18ID=%2FPERSONA
L%2FASTRID%EFFRIETO%EFICEF%EF
HT TP NCEF GOE-
MY SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
3.2. Etapa Planeacidn Cperativa,3.2.1, Entregar en medio digital o #lsico en la primera TRIO_PRIETO_ICEF_GOV_CO! LAYOU
sesion del Comité Tétnico Operativa y al supervisar del contrato, dentro de Ios cinca (5) TSNS/ONEDRIVEASPX7CT=16048570
diss hébiles sigulentes a la fecha de suscripcién del acta de inicio del confrato, ef Plan i‘??féﬁ;o "'g;‘eg’:;%ﬁ%??:gé:
et " o %2DA405%2! 2 62
de rebajo parficipativo actusiizado dando prelacién a Jas atfividades relacionades con CUMPLE PLAN OPERATIVO

SB1CAIFEBE&GA=1&ID=%2ZFPERSONA
o &

FERTA%5F202:
ZFCONTRATO%SF110071
MUISCA%2FDESEMBOLSO %,

Anbes de imprimir este documento... planse en el madio ambiante!
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3.2.2. Reelizar las Beclones de selectidn y conlratacion del talento humano, conforme
con lo verificado por el comitd {éenico operetive ¥ el supervisor del contrato

CUMPLE

MATRIZ DE TALENTO HUMANC

HTTPSIRCBFo0E-
MY SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF,_GOY_CO/_LAYOU
TSH5HONEDRIVE ABPX7CT#18B48570
HITAROR=0WA% JDNTACD=4B102C
AF%2DAA0E%200109%2D1TIB%20E8
8810ASFEBEAGA=1&ID=%2FPERSONA

3.2.3. Entregar jos efementos de identificacién personal al talento humano técnico y
administrativo, garantizando su porie y uso durants ia ejecucitn de acciones en toda la
operacion.

CUMPLE

ACTAS DE WNICIATIVA COMUNITARIA,
FORTALECIMIENTO CULTUAL.

HTTREIAC
MY SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
TRIO_PRIETO_ICBF_GOV_COL LAYOU
TSHSMNEDRIVE ASPX7CT= 18848570
3437480R=0WA%2DNTACID=4B1026
AB%2DA405%200168%201718%2DEB
8810ASFESEAGA=1410=%2FPERSONA

3.3. Procest de inducclon y capacitacion 3.3.1. Asistir y paricipar en la induccion y

C ion sobre las Aticas propiss de ta modalidad, contenidas en lineamientos,
manual operativo ¥ SUs anexcs e instrumentes para la ejecucidn de la modalidad y
demas disposiciones que hagan o lleguen a hacer parte de 12 modsatidad.

CUMPLE

ACTAENFOQUE DFERENCIAL

H Pl =
MY SHAREPOINT COMPERSONAL/AS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSNB/ONEDRIVE ASPX7CT=18848579
343744CR=0OWA%2DNTACID=481D2C
AS%2DA405%200168%2D1718%2DES
8810ASFESEAGA=14ID=%2FPERSONA

3.3.2. Garantizar que ¢! talento humano a su cargo reciba la induccidn y capscitacion
en los temas contenidos en &l numeral 4.2.1.3 del manual operativo para la ejecucion
de la modalidad y demas disposiciones que hagan o Beguen 8 hacer parte de la
modalidad

CUMPLE

PLAN DE FORMACION Y CAPACITACION

HTTPS/ACBFGOB-
MY SHAREPOWNT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOY_COi_LAYOU
TSHEONEDRVE.ASPX?CTu 18843575
3437430R*OWAKZDNTECE=4R1D2C
AZRIDALDE%Z00180%2D1718% 2062
S810ASFEBELGA=18ID=%2FPERSONA.

3.3.3. Para imp tar et Enfoque Diferencial de Derechos en o comespondiente a
personas con discapacidad -PcD, mujeres, jévenes, adullos mayoras, poblacion &lnica
¥ poblacioh LGBTIG+. el operador deberd garantizar gue todo el talenio humano sea
capacitado permanentemente en estas temdticas

CUMPLE

ACTA ENFOQUE DIFERENCIAL

577 .
MY SHAREPOINT.COMPERSONALAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TS/E/ONEDRIVE ASPX?CT=16848578
3437480R=0WA%2DNTECID=481D2C
A8%2DA405%2001€9%201718%2DES
G810ASFESESGA=18ID=%2FPERSONA

4. Cbligaciones relativas a la Fasg de Implementacion. 4.1 Socializacion. Garanlizar en
el primer encuenno wupg! eomo pane del proceso de transparencis social y promocion
de los. que el proyecto y &l p searn
presentados al totat cie las familias heneficiadas, para que estas tengan una
comprension de las actividades que van a desamoliar, cenfrando ja exposicidn an: &,
Los contenidos que el proyecto abordaré en ef marca da los encueriros comunitenios
en familia, las visitas de pafiamiento tamilier, la i I i la estrategia
Formacidn de Formedores, Control Social y Convergencis de Ol’arla b. El presupuesto
delerminado para el desamrclio de !as aciividades: c. Defink y concertar los tiempos en
que se desarrollard cada una de estas acividades; d. Socializer y aplicar ¢ snslrumemo
de diagndsiico pasticipativo para orientar el delos i
en familla, definidos por el op v 1a ofi o de In
Direccién de Farnilus ¥ Cornunldades sobre &l usc de metodologlas participativas, ¢
bordaje de las di iones y &l da Jos temas y actividades que puedan
contemplarse de la Gula Orantadara de Trabajo en el anar GCJTH €. Suscriblr con las
familias gt de , COMo Comp in en ol proyecto £,
Este ejercicio de socializacikén debe contar con ia pnmupauén de profesionaies del
ICBF, quienes verificaran que las actividades, objetivos y presupuesto sociaizadas
fueron concertados y acordados con las famiias 1 ylaolas
representativas de las comunidades. PARAGRAFO: En los ¢a505 que no pueda asistir
un representante del ICBF a la socializacisn, se deberd reafzar ume delegacion &l
operador para llevar a cabo el ejercicio, ¢t cusl debe conster de una reunion previa para
garantizar ia calidad de la yla d tacién pesterior ala
socializacion donde se evidencie las i ionadas en el ap 4.221.

Socmhzacm del Manual Opavativa de la Modstidad TEE. g. Entreger en la reunisn de
ia Guila Orientadora de Trabajo en el Hogar con lag atientaciones y
estmleg:as gicas para su & clen por ciento (100%) de las famiias

beneficiarias del proyecto, PARAGRAFO: para tos efectos del presehite oohlrato se
entiende como famiia . L& famika vinculada y N el proy por la
modalidad. h. Hacer entrega al supervisor del contrate del documanto que dé cuenta
del recibo por parte de las famillaz. beneficiarias de la Guia Orienladorna de Trabajo en el
Hogar y las ori X ¥ dolégicas para su desamolio. 1. Seleccionar
las personas de la comunidad que ‘haran parte dela estrategla fonmacion de

For . de conle ido en la G7.MO4. PP Gula Formaciin de
formadores TEB. j. Seleccionar a las personas qe conformearan el comité de control
social, de acuerdo con lp establecido en la G2.MO4.PP Guia para la planeacisn y el
desarrollo del control socia! TEB.

CUMPLE

REGISTRO FOTOGRAFICO Y ESCRITO DEL
PRIMER ENCUENTRO GRURAL

HTTPS/ICBFGOB-

MY.SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSHEIONEDRNVE ABPX?CT=16848579
UIT4ROR=OWAR2DNTECID=4B1D2C
ASKIDAAD5%2D01 8% 201 TABR2DES
BB10ASFEBEEGATEID=%2FPERBONA
L%2FASTRID%EFPRIETO%EFICEF%5F
GOV%SFCO%2FDOCUMENTS%2F7%2
EN%Z02023%20F AMILIAS¥%2F 1%2E0%
200FERTA%SF2023%2F TER%5F2023
%2FCONTRATO%SF11007182023%8F
MUISCA%2FDESEMEOLSO%202%2F05
%2E%20EJERCICIO%20DE%20CONTR
OL%20SOCIAL%2F8%2E%20S0LICITU
DES%20QUE%20FORMULEN%20EL%2
0C%C3I%SZMITE%20DE%20CONTROL

%20S0CIAL

4.2. Encuentros Comuritarios en Familis #.2.1. Presentar parm revisidn del Comite
Técnico Operativo del Conirato un diagné ¥pativo y mapa de cambios de
acuerdo con bp efialado en el Manual iva ge ta Modalid d, enel que se

las condiciones de vida de 1as famiias y comunidades, dé respuesia a las
particularidades y evalug Jo3 recursos disponibles en el marco de las cuairo
dimensiones: Demechos do la hifiez, la adolescencia y las fsmilies de los grupes étnicos,
Cuidado, Proteccién y Educacién.

CUMPLE

ACTAS ENCUENTROS COMUNITARIOS EN
FAMEIA, DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO ¥
APLICACION DE MAPA DE CAMBIO.

ATTPSMCBFGOE- |
MY SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TS/1SIONEDRNME ASPX7CT=18848578
3M3TARDR=OWARZDNTECID=£3102C
AB%ZDAL05%20018p%2D171R%2ZDES
6810ASFEBEAGA=18ID=%2FPERSONA
L%2FASTRID%SFPRIETO%SFICBF%SF
GOV%SFCO%2FDOCUMENTS %2F7%2

4.2.2. Aplicar ¢ mstrumenio de diagnistico plrhupntwo de que frata ol Meral anterior,
en dos fyen ef er iniciel de para

diagnostico que parmitirg identificar bos iemas a trabajar en los encuantros comunitsrios
en familia, que hacen parte de la gula erieniada de trabajo en o) hogar GOTH yio que

pueden tar los definidos; pare el esquemna ds operacién de ls
conla idad, y ) en ef fnaimneiobjuhvudeﬂanhﬂcnr
cambios generades con la or ion de la modalidad. De estas inter

presentara ks informes al supervisor del contrato y al Comiié Técnico Operativo del
contrato de aporte

CUMPLE

ACTA FRIMER ENGUENTRO COMUNITARIOS EN
ILEA

e AR L LR
MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSNS/ONEDRIVE.ASPX?7CT=16848579
43T440R=0WA%2ONTACID=4B1D2C
AS%2DA405%2D0189%201718%2DEB
8810ABFEBEAGA=14ID=%2FPERSONA
L%2FASTRID%EFPRIETO%EFICEF%5F
GOV%SFCO%ZFDOCUMENTS%2FT%2
E0%202023%20FAMILIAS%2F1%2E0%
200FERTA%SF2023%2FTEB%SF2023

AIECONTR ATANEEI 100718202 1% EE

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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4.2.3. Aplicar en fres momentas el Mapa de Cambios de manera comunitaria de

conformidad ton el Manuel Operativo de fa madziidad asl i) £n el encuentro da
talizacién coma h ienta de cartografia social pera complementar, forialecer ef

diaghbstice pariicipativo yfo servir como instrumento de diagndstico participativo h)

TG
LY SHAREPOINT COMPERSONAUAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSMS/ONEDRIVE ASPX?CT=1684B579
343T420R=0WARZDNTACID=4B1D2C
ABKADAL05%200165%2D1748%20E8

Durante ia implementacioi ¢e la modalided para medir cémo va el fortelecimiente de CUMPLE ACTAS DE ENCUENTRO EN FAMILIA. e 5
capacidades y iir) en el ditimo encuentre para evaluar ios cambios ocurridos en las | fz;ﬁ;f:g&;‘;gx;;ﬁ%ﬁi;:
familias y comunidades. Por cada actividad {momento) ¢ operador presentara el | GOVLEFCO%2FDOCUMENTS%2F7%2
informe correspondienta al supervisar y s Comité Técnico Operalivo del contrato de | E0%202023%20F ANILIAS % 2F 1% 2E0%
aporte | 200PERTA%SF2023%2F TEB%EF2023
4 R CONIRATONELIINN74182023UAR
| HTTFS/ICBFGOB-
SONALAS
4.2.4. Elaberar y pressndar al supervisor def contrata y al comité t&cnico operativo en | TMRY ':5”;’;5533 Iﬁl‘é?ﬁ?if'mﬁ;ﬁ
medio digital dentro det primer mes de ejecucidn, la propueste metodoldgica con 'a | TS/E/ONEDRIVE ASPX7CT=16848573
identificacion de las gias, metodes v actividades gue se utilizardn pere CUMPLE PRCPUESTA METODOLAGICO ENTREGADA EN | 3437430R=0WA%2DNTACID=4B1D2C
desarroliar los encuentros comunitarios en familia y jos que hagan parte de la iniciativa | EL PRIMER RECEPCION DE ENTREGABLES | AB%2DA405%200188%2D174B%2DES
comunitaria, de atuerdo con el manual Operative de la Modalidad v las caracteristicas | S810AIFEBERGA=181D=%2FPERSONA
establecidas en &t formato 17.MO4.PP Fommato propuesta metodolégica TES | L%2FASTRIDSFPRIETO
GOV%EFCO%ZFDOCUMEN
| ED%202023%20FAMILIAS%2F 1%2E0%
| HTTPCICBFGOB-
| MY.SHAREPOINT.COMPERSONAL/AS
4.2.5. Realizar los encucntros comuniterios en femilia en log sitios definidos confa | Py L B e oy | o PRIETO KBE GOV COLLAYOL)
conunidad OPERATIVO Y RECEPCION DE ENTREGABLES | 3487480R=0WA%2ZDNTACID=4B1D2C
A%2DAACS%2D01EE%2D1 71B%IDEE
8810AGFESESGA=18ID=%2F PERSONA
HTTPG.ICBFGOE-
4.2 8, Realizar minimo un encuenira comunitario en familia étnica por mes a partr det MY.SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
segundo mes con una duretién minima de 2 horas, las cuales seran de obligatosio TRID_FRIETO_ICBF_Z0V_CO/_LAYQU
cumplimiento; en aqualios cases en 108 cuales Und o més familias se ausertan o TSNSIONEDRIVE ASPRICT= i
presentan dificuitades para asistir, &l equino de |3 UA debers programar jomadas de CUMPLE ACTA DE ENCUENTRO ENCUENTROS ﬁ?;ggﬁﬁf‘gﬁﬁfﬁ;ﬁ'ﬁ?ﬂ bas
nivelacion teniendo en cuenta fos criterios y orientaciones establecidas & &f Manual COMUNITARIOS EN FAMILIAR 081 C-ABFEEE&EEAZHEDZ%ZFFER;ONA
Operative de la modalidad, asegurando que el 100% de las familias beneficiarias L% 2F ASTRIC%SFPRIETG%EFICEF %58
participe de los encutentras programados (Formato F21.MO4.PP Fomato Plan de V%EFCO%2FDOCUMENTS %2FT%2
Nivelacién TEB}. ED%2Z02023%20FAMILIAS%2F 1%2E0%
200FERTA%EF2023%2F TEB%5F2023
HT1PS/ICEF GOE-
4 2.7, Aplicar en os cases que sea necesano le Guia Orientadora de Trabajo en et ‘;:'S P;;'T'E:g I:gagog:\'/s ?:Eocl?ﬁ;"g?)
27. D_FRIE /
Hogar de dad con la todoldgica presentada y el manual Operativo CUMPLE ACTAS DE ENC%I;L:%?:"”“”“'“ & TBMS/ONEDRIVE.ASPX 2 T=16848570
de la Modalidad - 3437450R=0WA%2DNTACID=4B1D2C
AS%2DA405%2D0169%2D171B%2DES
9810ABFESEAGA=14ID=%2F FERSONA
4 3. Visitas de Acompafamiento Familiar 4.3.1. a. ldentificar ! 25% de ias famifias que MY.SHAREPGINT.COMPERSONALIAS
recibirsn las visitas de scempatamiento familier. b. Reslizar tres visitas de TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
acompafiamiento familiar como minimo al 25% de las familias beneficierias, a pattir del TS/EONEDRIVE. ASPX 70118848579
40% de la gjecucién del contralo y hasta el Gitime mes de cierrs de Je modelidad, de CUMPLE ACTAS Y FPTOGRAFIAS Tgizggg:o’siggééziz‘%c{g;?gég
acuerdo con las necesidades evidentiadas y/o que han sido dialogadas en el desarrollo 9510ASFESERGA=1 aiD=%2FPE|§'50N A
de los encuentros comuritarios en familia, espactos de reunion en los que las fsmilias L% 2FASTRIDMEFERIETO%EFICBF SR
soliciten el acompafiamiento o muestren un interés particular, de acuerdo con o £ 2FDOCUMENTS%2F7%2
establecido en el Manual Operativo de la Modelidad 21 FAMILIAS%2F1%2E0%
0OEERTAY REa0aN AETERY 2EN]
4.3 2 Aplicar para ta realizacion de las visitas ia gula de avompafiamiento familiar; et MY.SHAREBOINT. COMPERSONALIAS
formate plan de trabajo visitas de ecompafiamiento familiar TEB y la Guie orentadara TRID_PRIETO_ICAF._GOV_CO/ LAYOU
de trabajo &n el hogar, que les setvird de crientactén pera e desarallo de dichas ;g;i’g‘;f&wfﬁsn;ﬁ :cmfaséfgég
acciones. {Ver G4. MO4. PP. Gula Vislis de Acompafemliento Famifiar, F32. MO4, PP CUMPLE ACTAS Y FPTOGRAFIAS AB%ZDAAIBH2004895301 718990 EE
formate Plan de Trabajo Visites de Acompafiamlento Famiflar v ia GS MC4.PP. Gula 9840ABFESERGA=141D=%2FFERSONA
Orientadora ggl Trabajo en et Mogar GOTH), de acuerdo can o esteblecido en el L% 2FASTRID%5FPRIETO%EFICBFSEF
Manual Operative de is Modalidad GOV®HEFC0%2FDOCUMENTS%2FT%2
ED%:202023% 20F ANIL 1A% 2F 15 2EQ8,
4.3.3 Direccionar a la eutoridad administrativa o tradicional competente fos ¢asos en los
que los profesionales de la unidad de atencién identifiquen situaciones de afectacion en NO APLICA
las relaciones y dindmicas familiares, que superan el nivel de infervencion desde su
competencia y reslizar seguimiento & tos mismos,
HTTPSTCEFGUE-
MY.SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
4 4. Iniciativa Comuniteria. 4 4.1 Realizar las aclividades que s& planteen en las lineas TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
de trabajo de la iniciativa comunitaria a través de encuentros grupales contando con la CUMPLE INFORKE TECNIGO Y ACTAS INICIATIVA TS/HE/ONEDRIVE ASPX?CT=16848579
participacién de las famillas de la comunidad, estos encuentros son adicioneles a los COMUNITAR A 3437480R=0WA%ZDNTACID=4B1D2C
que se planteen en el desarrolio de los Encuentros Comunitarics en Familia ;;";ig:ég:Eé?\ﬂ:?;ﬁp:z;g:fﬂeli
LI EA T RS T s R e er
i i N . i . HTTPSJICBFGOB-
442 Fertalecimiento socio-crganizative (En el easo que aplique segun proyecto} MY SHAREDOINT COMPERSONALIAS
4 4.2.1 Promover actividades, encuentros, tallares, converseatorios, circulos de la TRID_PRIETO_ICBF GOV
palabra, entre ofros encaminados & preservar Y recuperar las formas proplas de TS/15/0NEDRIVE. ASPX?C]
organizacion comunitaria de los grupos &tnicos. a través dei disiogo, intercambio da | CuMBLE INFORME TECNICO Y ACTAS INICIATIVA 3437480R=0WA%2DNT&CID=4B1D2C
saberes, aprendizaje intercultural, fonmas proplas de soberania, lilerazgos, escelas de | COMUNIDARIA FORTALECIMIENTO CULTURAL. | A9%20DA405%200188%201718%2DES
participacidn, toma de d en temas rel dos con la gestion de su | 6810A9FESELGA=181D=%2FPERSONA
territorios, y los esfuerzos arganizativas por sus autoridad it Eqﬁz\FA:;foqqiianﬁﬂfEf m?,%gf;
o jcie) CO%Zl CUMERN [ S%ZF 7%:
¥l reprasentanes | E0%202023%20FAMILIAS%2F 1%2E0%
| HTTFG/ICBFGOB-
MY SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
4422, Desarrcliar las accionss orientadas el empoderamienta de Is mujer ya IEI??FCTNIEE%T\]%B::ES}EC 'eL‘;‘{E;:
22 TSAS/ON VE.ASPX? 85
acciones en el marco da consiniccien de Paz, en e caso qua apiique, repartando su CUMPLE ACTADRERMERENCHERFRODE 3437480R=0WA%2DNTACID=48102C

desaralla al superviser del contrate pata su seguimienta

SGCIALIZACION.

AD%2DA405%20016 D171B%2DE8
S810ASFEBERGA=14ID=%2FPERSCNA
L%2FASTRID%SFPRIETO%EFICBF%SF
GOV%SFCO%ZFDOCUMENTS%2F7%2

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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4,4.2.3. Propiciar proceses gue pemilen constnuir herremientas y estraieging pam la
gasantia de derachos, a partir de |as sctividades que se plantesn para e desamolic de

T TPEITCETOUE
MY.SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSAS/ONEDRIVE ASPX?CT=18848578

esta lines de trabejo, los cuales se pueden dar a fravés de espacios de formacién, CUMPLE PLAN DE FORMACION DE FORMADORES, | 3437480R=0WA%20NT&CID=4B102C
encueniros, laleres, conversatorios, circulos de la palabrs enlrs oiros que brinden AFRIDAAE%200150%201715%2DES
heramientas ales de facil aplicacion y réplica en 1as comunidadss. 9B810ABFEBERGA=14ID=%2FPERSONA
i L%2FASTRID%SFPRIETO%EFICEF%5F
GO EEC O e NEoUMENT 00202 |
MY.SHAREPOINT.COMIPERSONALAS
I V_CO/_LAY
4.4,3, Fortalecmients Cultural (En e caso quo apliqus segun proyecto). 44,31 R B oL LaYaU
Promocionar que culturalfes y la reproduccion CUMPLE INFORME TECNICO ¥ ACTAS INICIATAVA 34‘;1&scnuowmzmwucmuem"c
de la cuthma material & lnmalarlsl de Iss !anins v comunidedes de grupes &tnicos. COMUNIDARIA FORTALECBMENTO CULTURAL. | " cag o4 4ty 51y 8952517 18% 2D Ee
desde el reconocimiento v o fortalecimiento de su identided 9810ABFEREAGA=14Dx%2FPERSONA
L%2FASTRID%SFPRIETO%SFICBF%EF
L - oL
SA44F STV en Almentaia y 1 {En el caso que aplique MY.SHAREPOINT. COWPERSONALAS
0 P A Aucative orientadas TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
:fg:.;w"'y 4‘?:4;:,‘9 las P mm::’m mm:g:nm“;:m ¥ TS/1S/ONEDRIVE ASPX7CT=18848578
A e ACTA DE PRIMER ENCUENTRC BE M ITASOR=OWAR2DNTSCID=4B1D2C
nirtikcion, pam fortsiecer unia afimentacion sand. nuirtiva y suficlente, seglin ysos y CUMELE SOCIALEZAGION. AB%ZDA405%2D0780%201718%2DE8
castumbres en cuanto a pimcesos de producciin, coceion ¢ ingests de aimentos, con la 2810ASFEBESGA=14ID=%IFPERSONA
adopcion de habllos y estilos de vida seludables que minimicen los riesgos de L%2EASTRIOWEEPR ETO%SFICBF%SF
desnutricidn en nifics, nifia, adolescenizs y dvenes. GOVREFCO%IFROCUMENTS%2F7%2
ED%202023%20FAMILIAS %2F 1%2E0%
HITPSNCBFGUE-
WY SHAREPOINT COMPERSONALIAS
" " bl e . = - TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
#:9; ONTaCNRS e . de Fom 45.1. enfnear TSHS/ONEDRIVE AEPX7CT=1€848578
y se junto con la las Iideres y incluido el gestor CUMPLE ACTA DE PRMWER ENCUENTRO DE 3437480R=0WA%2DNTECID=48102C
de 01EI‘FB deniro de las famifins beneficiarias a fin de gue integren ek gnupo que recibird SOCIALIZACION. A%2DA405%2D0168%2D 17 18%20E8
formacién 9810ASFEBEAGA=18ID=%2FPERSONA
L%2FASTRID%5FPRIETO%EFICBF%EF
GOVESFCO%IFDOCUMENTSHIFTRD)
s MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
4.5.2. Elaborar y p al sup del , un phn de fonnaadn de TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
formadores a carge del equipa de talento por el op: TSHE/ONEDRIVE ASPX7CT=18848579
(F30.MO4. PP. Formaio Plan de Formacion de Farmadores TE ¥ G7.MO4.PP Guia 34374L0R=0WA%20NTECID=4B1D2C
Formacion defnrmadoma TEEB) basado en los temas astableckdos por ol ICBF: 1. A3%2DA405%2D0169%20171B%2DES
Gestidn y P 2 3 airndhicas en farilial 3. Proyecto CUMBLE PLAN DE FORMACION DE FORMADORES. | 8810ASFEBERGA=18ID=%2FPERSONA
de vida comunitario 4, !.k!emzuo comuniano, Los temas mencionades se desarmolarén L%2FASTRID%SFPRIETO%SFICBFY%5F
cada uno en una sesion de cuatro (4) homas. Panigrafo: En fodo caso los encuentros de ‘zg;z";gg?:";g F‘:':l’:u&"fr;gxggx
formacién de formadores deberéin tener un intervalo mivime de un mes entre wne ¥ otre IOOFE;IYA‘:EFZOZSV;Z;TEB%EF?OZS
hasta completar los cualro encuantros. %2FCONTRATO%SF1 10ﬂ7i52023'4:5F
MUISCASOFE] .l
l-n'rPs.mcsFGoa—
MY SHAREPOINT.COMPERSONALAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TS/S/ONEDRIVE.ASPX?CT=16848573
Aot - 3437480R=0WA%2DNTACID=4B10D2C
4.5.3. Apoyar la el Jjdal plan de que petmila CUMPLE PLAN DE TRABAJD AB%20A406%200160%201718%20E8
para dar sostenibiidad a los p con e proy $810ASFEBEAGA=14ID=%2F PERSONA
L%2FASTRID%SFPRIETO%SFICBF%SF
GOV%SFCO%2FDOCUMENTS%2F7%2
ED%202023%20FAMILIAS %2F 1 %2E0%
200FERTA%EF2023%2F TEB%5F2023
HITPSTILEFGUE-
- - - MY SHAREPOINT.COMPEREONALIAS
4.B. Obligeciones relstivas al Ejarcicio de Control social, 4.6.9. Reafizar noovidades que TRIO_PRIETO_ICBF_GOV_COJ_LAYDU
promuevan & contrel social como una esiretegia que penmite activar Jos mecanismas TSHSONEDRIVE ASFX?CTw18848579
efectivos de participacion ciudedana de las famifias, a fravés de la confomacion det CUMPLE ACTA DE PRIMER ENCUENTRO DE MITARORFOWANIDNTACID=4B1D2C
comité de control social pars que sean aclores achivos dentro del procese de SOCIALIZACKON. AF%2DA405%2D0180%201718%2DER
mejoramiento de la calided de los servicios que se prestan & la comunidad a trevés de Egyﬁﬂgf?%g;mmﬁ:
{Elechcian de preect conuacy: GDVHSFCO%ZFDOCUMENTE%2F T2
202 2
MY.SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSHMS/ONEDRIVE ASPX?CT=1684857%
o f—— " 3437430R=0WA%2DNTECIO=4B1D2C
eI Ansls lag cap mesas @ 6 VE=ch R, Ul ok CUMPLE AGTAS ¥ LISTADO DE ASISTENGIA AB%IDALOE% 200188%2D17IB%2DES
a las cuales se le convoque por parte def ICBF 8810ADFESELGAR 1 BID=%2FPERSONA.
L%2FASTRID%EFPRIETO%SFICBF%SF
GOVHEEFCO%2FDOCUMENTE%ZFT%2Z
mzm%zo#mmsmnxm%
R A
. . MY.SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
4.6.3. Conformar un coimité de conlrot social infogrado por un grupe de personas Lsansaalic i)
pertenecientes a las famiias b iarias, Idetes, aufuridades, adolescentes, jovenes y CUMPLE ACTA DE PRIMER ENCUENTRO DE TBHEONEDRIVE ASPXICT=185485T9
mujeres, elegido n ks espacias de encusniro donde participen las famiss yia SOCIALIZACKN 343T4LOR=OWAK IDNTACID=AB1DC
comunidad. Gula G2.MC4.PP Gula para la planeacion y dasarrolio del control social. AS%2DA405%2D0160%2D171B%2DER
$810ASFEBEAGA=14ID=%2FPERSONA
HITPSIIG -
MY SHAREPOINT COMPERSONAL/AS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYCU
TSN15/ONEDRIVE ASPX7CT=18848579
4:5:4. Capachera los inlegrantes del Comité.de Control Social @ iravs do ks CUMPLE ACTAS Y REGISTRO FOTOGRAFICO 3437480R=0WA%2DNTACID=481D2C
facilitadores en los ¥ logales p AS%2DA405%2D0189%2D1718%2DES
8810ASFESEAGA=1810=%2FPERSONA
L%2FASTRID%SFPRIETO%SFICBF%SF
465 Atend.er las solicitudes que ie tormuie el Comide de control Social sobre =
de las activid, prop ¥ la ejecucion de [os recursos, y alender de
manera oportuna las alertas que se realicen frente a fack internos o que NG ARLICA
pueden afectar positiva o reg el Pl delos de las

acciones contempladas en cada uno de los componentes de (4 modalidad.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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4.7. Obligac tativas al comp de Convergencla de Oferta. 4 7.1, Orientar el
desarrollo det componente de convergencia de oferia, a trevés del Talente Humano de
la Unidad de Atencidn, de acuerdo con lo establacide en la Gula GE MO4 PP Gula
Cenvergencia de Clerta TEB

CUMPLE

ACTAS

TS
LY. SHAREROINT. COMPERSONAUAS
TRID_FRIEFO_ICBF_GOV_ CO/ LAYOU
TS/5IONEDRIVE ASPX7C T=18848578
3437440R=0WA%2DNTACII=48102C
AS%20A405% 200160%2D1 718%2DE8
SH10ABPESEABA=14I0=%2F PERSONA|
L%2FASTRIDHEFPRIETO%SFICEF%5E
COVASFCO%2FDOCUMENTS% 2ET%2
=y

4.7.2. Elaborar y presentar dentra del primer mes de ejecucian del contrato, el plan de
irabejo de convergencia de oferts.

CUMPLE

ACTA PRIMER ENCUETRO EN FAMILIAR

W s
MY SHAREPGINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETC_ICBF_GOV_CO/_LAYCU
TSHG/ONEDRVE ASEX7CT=10848578
MUITALOR=CWARZDNTACID=4B102C
AS%2DAS0E%2D0169%2D1716%2DES
98I0AIFEBEAGA=18ID=% IFPERSONA

4.7.3, |dentificar y mapear los aclores, mi C itaries yio tnstitucianal
pdbiicas y privades presentes en ¢l territorio y registrar e oferta en i formats registre
de oferta F19.M04.PP Instrumenta de registro de cferta.

CUMPLE

PLAN GE TRABAJO CONVERGENCIA DE

QFERTA, ENTREGADQ EN COMITE TECNICO

OPERATIVO RECEPCION DE

A e B EE carmes
4

MY SHAREPQINT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/ LAYOU
T&/15/ONEDRIVE. ASPX?CT=18848579
343748 0R=0WA%2DNTACID=48D2C
AB%20A405%200168%20171B%IDES
981 DABFEBERGA=12ID=%2F PERSONA

4.7.4. Promaver la conformaticn de redes de apoyo femiliar y comunitesio s partic de la
gestion de oferla, siendo comesponsables en la aulogestion, transformecién v
sestenibilidad de! proceso de fortslecimiento de recursos y capacidades comuniarias.

CUMPLE

FORMATC DE REGISTRD DE OFERTA

HTIPSJICBFGOB-
WY.SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TENEIONEDRIVE.ASPX?CT=18848579
357430R=0OWA%2ONTRCID=4B1D2C
AB%20A405%200189%201718%2DEE
9810ABFEBERCA=1&ID=%2FPERSONA

4.7.5. Sociafizar la oferta identificada en el tesritorio a fas familias y comunidades
beneficiarias.

CUMPLE

ACTAS GE ENCUENTROS COMUNITARIOS EN
FAMILIA, FORMATO REGISTAO DE OFERTA Y

FORMATO DE SEGUIMIENTO Fi

HTTPS/ACBFGOE-
MY.SHAREPDINT.COMPERECNALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSME/ONECRIVE.ASPX?CT=16848578
MIA742OR=0OWAKIDNTRCID=4B1D2C
AB%2DA405%200169%2017 1R%IDES
9210ABFESEECA=1&ID=%2FPERSCNA

4.7.8. Gestionar y articular a través de lss redes de apoyo, bienes y servicias para la
intlusién social y productiva de las familias y las comunidedes éicas

CUMPLE

FORMATO REGISTRO DE OFERTA Y FORMATO

OE SEGUIMIENTO F4

HTTRS.{/CE
MY SHAREPOINT.COMIPERSONAL/AS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CC/_LAYOU
TE/SIONEDRIVE ASPXTOT=18248579
SAITMLOR=0WA%2ONTACID=4R102C
AP%2DA405%200189%20171B%20ES
BE10ASFERESCA=14ID=5%2FPERSONA

4.7.7. Activer rutas de arti interir |y el fc vo de redes para
facllitar acciones de oferta complementaria como parte de ia Integralidad en la
prestacion del servicio del ICBF, y la incorperacian da politicas y prayecies territoriales
de las entidades asociedas por misionalidad al SNBF, como respuesta a la satisfaccitn
de las necesidades evidenciadas en las tamilias y comunidades de grupos étnicos.

CUMPLE

FORMATC DE SEGUIMIENTO F1

HTTPS/ICBFGCE-
MY.SHAREROINT COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSHS/ONEDRIVE ASPX?PCT=18848579
343743 CR=0WA%2DNT&CID=4B102C
A%ZDA40E%200180%2017 1B%2DES
SA1DABFEBE&AGA=1]ID=%2FPERSONA
L%2ZFASTRID%5FPRIETO%EFICBF%SF
GOVHEFCO%2FDOCUMENTS%2F7%2

4.7.8. Garantizar £l segiimiento a la gestion con relacién a ls convergencia de oferia, s
gestitn de redes y la activacion de nifas, registrando los resultados en ei formato de
seguimienta F1.

CUMPLE

ACTAS

HITPSMCBFGOE-
MY SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSHS/ONEDRIVE ASPXTCT=16848579
3437450R=0WA%IDNTECID=4R1D2C
AB%20A405%200180%213 171 83:2DER

4.7.9. Socializar con Ja comunidad beneficiaria ios resultados del componenta de
convergencia ge ofetta

CUMPLE

ACTAS DE ENCUENTROS COMUNITARIOS EN

S810ABFESEEGAR1&ID=%2F PERSONA
——————mrrrTTeor o]

MY SHAREPOINT SOMPERSONALIAS
TRIO_PRIETO_ICBF, GOV_COJ_LAYOU
TSHEONEDRME ASPX?CT=16848578
2437480R*OWA%2DNTECID=4B1D2C
A9%26AA06%200163%2D171B%2DES
9310ABFEBEAGA=TAID=%2FPERSONA

LSO CASTRINe BRI TS Eir e

5. Obligaciones retativas & la Fase de Cierre. 5.1. Encuentro Comunitaric de cieme.
Realizar un encuentre con las farilias y comunidedes beneficiarias 2n ¢ gue se
inciuird: a. La aplicacion dei mapa de cambio v 8l hstrumento de metodelegia
participativa, realizando un ejercicia reflexivo eon las famiias y comunidades
beneficiadias frente a los logros alcanzados, las difieultades, lecciones aprendidas, los
procesaes que se fortalecieron en lo familiar y comunitario, jos resultedos alcanzados
con el desarrollo de cada una de las etapas y feses ejeculadas con el proyecio b,
Reasiizer una vaisracion sobre los processs gue deben continuar su fortalecimiana
come comunidad. c. identificar, documentar y sistematizar las varlaciones posiiivas y
oportunidades de mojora a realizar eh la comunidad d La revisisn con las famillas de
las acclones realizadss con relacidn & la corvergencie de ofera y gestion de redes, asi
come los resultatios y posibles tareas para der continuidad al proceso de manera
euténoma. e. Reslizar un Informe final integral y participative de la asistensia técnica,
gestién def cencclimisnto y tafento humeno; en 4sia se debe Incluit la identificacion de
|mejores précticas, principales dificultades y eportunidades de mejora, conscldando
detos cuantitativos y cualitatives pr i del desamollc def praceso de alencidn y
gestibn en ks dif fasesy . 518 informacién debe ser Ineluida en &l
informe técnico ¥ administrative, con evidencias de su realizacion (actas, listadas de
asistencie, registro fotogréfice). {). Realizar ta entraga de un digioma como
recenocimiento al grupo de personas gue han participada del proceso de Formacidn de
forrmadores (PLH. MO4. PP Diploma Formacian de formadores).

HNO APLICA

Antes de imprimir este documento... piense en =l medio ambientel
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5.2. Obligacones rolalivas a la Construccién de la Memoria de! proyecto - Gestion del
conocimisnte. g Realizar un procese de didlogo con la comunidad pera recoger fas
buenas pracicas, las dificullades, oportunidades de mejora y lecclones aprendidas, b.
Efeborar una herramienta pedagégice y de gestion del conocimiento {audio yio

visusles, carfilas, Wbros, fodetos, entre otros) que hayan sido definidos en el proyects, NO APLICA
el cual deberh consolidar las reflexiones sobre las tencias sdquiridas de rik
con Ias situaciones mencionadss en ol kleral anterior c. Entregar 8l supedvisor det
el final de la ia del proyecto de acterde con lo aprobado en la
propuresta.
ATIFSTCEFGORT |
MY_SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_IGBF_GOV_S0/_LAYOU
6, Reportar mensualkmento Jos resultados y kkgros esperades gn cada una de las stapas TS/ VEASPXTC 78
v las Tages que comprends la elecution de la modalidead, de acusrdo con el formats de CUMPLE FORMATO DE SEGUIMENTO F1 3437420R=0WA% 2DNTACIO=4B1D2C
seguimiento F1 definkde y aprobado por la Direccién de Familias y Comunidades AP%20A405%200189%2D5T71B%2DEB
9810AOFEREAGA=18iD=%2FPERSOMA,|
L%ZFASTRID%SFRRIETO%EFICBFREF
SOVRSFCOXIFDOCUMENTEXIFTE]
7. Reafizar la eamdmzadon ¥ registro en ef aplicativo Cuéntame o en ks insinimentos
¥y tas y ap) por la Dirzecion de Famillas y Comunidades, del
cien por ciento {100) de las familias real y afectivamente atendidas y reporiadas CUMRLE R ACION DEL COS T AV
mensuakmente en el formato de seguimiento F1
HYTRS/ACBFGOE-
8. Enlregar sl supervisor del confrato, todas las evidencias - soportes que den cuenta MY.SHAREPGINT COWPERSONALIAS
de Ia enlrega opoliuna de insuimos, (aprobados segn cada propuests) a las famifias, ﬁﬁgﬁfﬁf&fﬂ%&xgg
an e merco de 18 ejecucion g I propussta (Fotos, videos, actas de entrega, ofica de CUMPLE INFGRME TECNICO Y FIANCIERD CONLOS | 3474200 A% ZDNTECIOABID2C
recibiio, snire oﬁus.)y &l final de)la efooucion un cuadro qus contenga |a iotalidad de RESPECTIVOS SOPORTES AG%2DA405% 200 138%ZD1T1IBR2DES
los er por gl a las familias, segim lo aprobado P50ABFERESGA= 1EID=%2FPERSONA
enla pmpuesta L%2FASTRIDREFPRIETO%EFICBF %5F
GOVRSFEOQ%IFDOGUMENTSE%ZF 7%2
TRCBFG!
MY.SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
9, Prasentar por escrile al suparviscr del contrato y al convitd iécnico operativo el TRID_PRIETO_KCBF_GOV_CO/_LAYOU
Formato fuip de cala (F4. G29.PP Formato ulo de caja Modatidad TEB) pars ia CUMPLE FLUIO DE CAJA TSH SONEDRINE.AGPX?CT~18848579
ejecucion del proyecto con los gastos ¥ velores establecidos, IT4ZOR=0WA%ZONTSCID=4B102C
AFRZOAADE%ZD0169%20171E%2DES
BBI0ASFEBERGA=1210=%2FFERSONA
MY.SHAREPOINT, COMPERSONALIAS
10. G que I ajecucitn presup sea aconde a los topes establecidos y ENRE PRESUPUESTO DEL CONTRATO APROBADO Y T&—%ﬁgﬁﬁfﬁ%‘;—.ﬁg&%
; | desarmolio del proyecto. FLUJC DE CAJA.

B para & $4ATABOR=OWA%2DNTRCID=4DZG
AP%RIDAADS%2D0189%2D17T1R%IDES
$810ADFERELGA=1BID=92FFERSONA

HTTPS/HICBEGOE-
11.Cuanda la iniclativa C C enla linea de ' MY.SHAREPDINT COMPERSONALIAS
alfmentaria y nutricional I1a entrega de & aves, estas se deben adquirr y comprer, en TRIZ_PRETO_CBF_GOV_CO/_LAYCU
Cen JAR0s Aulrz cusles exp el camé de yel TSNEONEDRIVE ASPX?CT=18848570
eortificade P nf HITLBOR=OWAR2DNTICID=4B102C
mhwdn::m cada ,:2“:6 tos deu" llos i ARAIDADS%2D0180%201713%2DES
de estas deben observar como minime los suuantespunms A. que el fransporte. CUMPLE mEWFUESTDFmgmLG AFROBADO, :&?BFEB,E&G:'“D'WPERSONA

FASTRID%EFPRIETO%EFICBF®SF
garantice que las aves ne sufren ninguna lesa?n B. Gue el transporte de Inavs sea GOVHEECIEDOCUMENTS %2F T%2
exclusive y no incluya ef da oiros tales coma E0%202023% 20FAMILIAS % 2F 1%2E0%
ylo igenhss contaminantes; C. Las aves vayan en it k 200FERTA%EF2023%2F TEB%5F2023
[ lavados v desinfeciados) que faciilen sU movilidad y garanticen HZFCONTRATO%EF 11007 182023%6F
su salud, MUISCA%2FDESEMBOLSO%202%2F 11

%2E%N20INFORME%20FINANCERC

WITPE/ACBFGOB.

MY.SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
12. Reporter al supervisor del contrato et 20 de cada mes ¢l forralo de seguimiento F1, TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/._LAYOU
con la informacion de las famifias vinculadas y tas actividedes reafizedas en of marco de CUMPLE FORMATQDE SEGUMIENTO F1 TSH SONEDRIVE.ASPX7CT~15848579
cada uno jos componentes de |a modakded, 3437440R=0WA%20NTACID=4B1D2C
A%20A405%200169%201716%2DES

$810ABFEBEAGA=1&ID=%2FFERSONA

; r
; ;ifdfula a contrapartida de acuerdo con la propuesta presentads, en caso de que NO APLICA
HTTPS /ICBFGOB-

MY.SHAREPOINT . COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
TSNS/ONEDRIVE ASPX7CT=18848579
M37480R=0WA%2DNTECID=481D2C
A%2DA405%2D0160%201718%20DE8

= = SON.
14. Presentar al supervisor del contrato, los informes técnicos y financieros con sus CUMPLE RECIBOS, FACTURAS, DE PAGOS REALIZADOS S810ASFEBELGA=14ID=%2FPERSONA

respectivos soportes de acuerdo con la periodicidad establecida por el ICBF.

L%2FASTRID%SFPRIETO%SFICBF%SF
GOV%EFCO%2FDOCUMENTS%2F7%2
E0%202023%20F AMILIAS%2F 1% 2E0%
200FERTA%SF2023%2FTEB%5F2023

%ZFCONTRATO%5F11007182023%5F
MUISCA%2FDESEMBOLSO0%202%2F 11
2E%20INFORME%20FINANCIERO

Antes de imprimir evte d to... plense en ol medio amblente!
Oxalasion cople cmcidors
LG DATOS SERAM ve A LA POLITICA DE TRAY, O pATO

OEL ICEY T A LALEY 587 O 212
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15. Consafidar y entregar al supervisor dei contrato el infarme finst de conformidad con

HTTPSACBFGOB-
HY.SHAREPCINT COMPERSOMALIAS

INFORME TECNICO Y FINANGIERO CON10S | TRID_PRIETC_ICBF_GOV_CO/ LAYy,

servicio y/o usuarios que harén usa da 08 mismos, para evitar su deteriorn.

- . CUMPLE TSHM5/ONEDRIVE ASPX?CT=16848570
<} farmato establecido por el ICBF RESPECTIVCS SOPORTES MITABOROWARZONTACID=4B 1D 2e
AB%ZDAL05%200165%2D171B%2DES
SBINADFERESGA=141D=%2EPEREONA
HTTPSIICBr GUD-
FORMATOS E INSTRUMENTOS DEFINIDDS | 22Y:SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
16. Hater usa de los formatos e Instrumentos definidos pare la implementacién y - PARA LA IMPLEMENTACIAN Y SEGUIMIENTQ DE @%mggﬁgjggg’gﬁfgsﬁg
1dela Territorias Etnicas con Bienestar LA MODALIDAD gﬁggggﬁg’s ETNICOS CON 3437480R=0VWA% ZDNTSCID=4B102C
AB%2DA6%200168% 2047 1B%IDES
981 0ATEREAGA=14D=%2FFERSCONA
RTIPSANCBrGLB-
MY.SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
17. Garantizar que las familias reportadas en el censo sean las famiias atendidas con TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
la propuesta ap;obada; en casa de requerir un cambio o actualizacién, informer CUMPLE FORMATOS £ INSTRUMENTOCS TEB TSME/ONEDRIVE ASEXTCT 16848579
oportunamente al supervisor del contrato 3437420R=0WA%2DNTACID=4BT02C
AD%2DAL05%2001 69%2D1718%20E8
8810ABFESERCA=1ID=%2FFERSOMA
HTTPS IGEF GOB-
MY.SHAREPOINT. COMPERSONALIAS
18. Registrar an las plateformas tecnoldgicas qtie el ICBE defina, s vinculacion e TRID_PRIETO_ICBF_GOY_CO/_LAYQOU
infarmacion de los reclén nacides vives hijos de lag Usuarias mujeres gestantes, dentro FORMATO DE SEGUIMIENTO F{ TS/i6/ONEDRIVE ASPX7CT=1884857¢
los 30 dias calendarioc siguiente a su: nacimients. (Cuando aplique). HMI74EOR=0WAKZENTECID=4B1D2C
AB%20A405%2D0186%20171B%2DES
H310ASFEBERGA=181D=%2FPERSGNA
HTTP5/ICBr GOB-
MV.SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
8. Registrar y actualizar oportur en las 1as tecnologicas que e} ICBF TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO{ LAYOL
defing, las novedades de retim o fall 1to de usuarios y talente humano conferma NO APLICA PARA ESTE PERIODO NO APLICA TSHBONEDRVE ASPX?7CT=18848579
se presenten durante la prestacion del serviclo. 3437430R=CWAR2DNTECID=48102C
AQUIDA405%3D0159% 201 71BREDES
S810AYFEBERGA=TRID="%2FPERSONA
SaNCBFGUE-
MY SHAREPOINT.COMPERSCNALIAS
2 i i i ; ; TRID_PRIETO_ICBF_GOV, GO/ LAYOL
;gmﬁf“é;m%a’r:;ﬁ:::Ei:ggf:m;:“’ pracesas de inducelon y PRIMER COMITE TECNICO OPERATIVO | TSHE/ONECRIVE ABFX?CT < 16848576
X & WUIT4BOR=-OWARZDNTECID=4B1D2C
A9%20A405%2D0189%20171E%2DES
8810AFEEEAGA=1810=%2FPERSONA
HT 1PSJICBFGOE-
MY .SHAREPOINT COMBERSONALIAS
21. Cumplir con las demés obiigacianes a su cargo gue se deriven de le naturaleza del FORMATO DE SEGUIMENTO F1Y APLICATIVG | TG, PRIETO_ICEF GO LAroL
s CUENTAME TS/SONEDRIVEASPX?CT=1684 8575
contral 3437440R=0WA%20NTACIO=481D2C
A3%2DA405%200180%201718%20E8
2810ASFEEEAGA=12I0 PERSONA
22 Garanlizar el cumplimiento del objeta contractual, cianco se situecionas
de fuerza mayer o caso fertuite al fitie de 1a gjecucion ¢ en desarrollo de esta y que
limiten fa implementacidn de las actividades propuesias, para io cual el contratista, el MO APLICA PARA ESTE PERIDDC NO APLICA
supervisor del contrato y € comité ticmco operative acudirdn & las oriemaciones 343744CR=0WA%20ONTECID=4R1D2C
estabiecidas en el manual operativo para tal fin, AS%2DA405%2D0168%201718%20E8
3810ASFEEERGA=18ID=%2FPERSONA
Cumplimlento de obligacionas relacionadas con la recepcién, almacenamiento, o
suministro, inventarlo y custodia da los alimentos da alto valor nutricional/ Cufnpllmlant;l:”(SI, NG, HA) oh“g:;:" . uhlcac!?n de ésle ™ . Observaclones (iv)
convenio |i)
AT IFPSICEFGUE-
1. Suministrar a la regional del ICEF Jos dates del pinto de entrega o punios primaniaos MY.SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
donde el contratista racibira los Alimentes de Afte Valor Mutricional {municipio de ?’12:&?} - CEa: gf’? 5 rc:;—;’?;?g
y : o 10 S
ubicacion del punto, nombre del respanseble y suplente, nimero de identificacién. CUMPLE FORMATOS E INSTRUMENTOS TER 3437480R=0OWA%2ONTACID=481020
telétanes, norario de atencidn, nimere de cupos a atender en este punta). Asl fisma, AS%2DA405%2D0169%201718%20E8
informar oportunamente los cembios de los datos del punte de entrega primano a la 3810AIFERELGA=14I0=%2FFERSONA
Regional o Centre Zonal en ios primeres 15 dlas del mes. L%2FASTRID%SFERIETO%EFICBF%5F
GO\HEFCOY2F DOCUNENTS %2R 7%
MY SHAREPOINT COM PERSONALIAS
2. Utillza los Alimentos de Afto Valor Nutriciona unicaments para cuinplir & sebalidad el TRID_PRIEVO, ICBF. GOV_CO/_LAYOU
objeto del presente contrato, de conformidad cor las directrices, Eneamientos, nomas v Ls,,;i ;::%R:VE’%F‘:;':CB 5:435,",9
procedimientos establecidus por ef ICEF. Er ningin caso, 86 podvd doner, vender, CUMPLE FORMATCS £ INSTRUMENTOS TES N rp s LEC
Intercambiar, usar indebidamente, destinar y/o en general disponey de los Alimentos de 9B10ASFESELCARTLI0=%2FPERSONA
Alto Valor Nutricional en forma diferenie a Ia autorizada por el ICBF. L%2ZFASTRID%SFFRIETO%SFICBF%5F
GOV%EFCO%IFDOCUMENTS%2F7 52
NEAAL IAF“’B1= 1% 2ENY
MY SHAREPOINT COMPERSONALAS
3. Recibir el Alimento de Alto Velor Nutricional y almaceenare cumpliends o o TRID_PRIETC_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
establecido en la noetmatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que CUMPLE FORMATOS E INSTRUMENTOS TEB TS/5/ONEDRIVE ASPX?CT=1684857
imparta el ICBF, ¢on el fin de garantizar su conservacion. 3437450R=0WA%2DNT&CID=4B1D2C
A8%2DA405%200188%2D1718%2DES
9810ASFESERGA=1&ID=%2FPERSONA
SICEFGUE-
=0 s
4. Informar al ICBF cpartunaments (como méxime el dia 15 de cada mes) sobre las ?g{;? *L?{féfg "g,;‘.i"ﬂ?“; }&E,éf_.
dificultades presentades &n el desarrello del servicia y las que afecten | cantidad y TSHE/ONEDRIVE ASPX? £848579
calidad de los de Alte Valor | recibidas, asl como los saldos de ios CUMPLE FORMATOS E INSTRUMENTGS TEB 34374&0R‘0WA%2DNT&CID-431D"C
AAVN en las unidades de sarvicio o puntas de ertrega, para que ¢l ICBF pueta sjustar AB%2DA405%2D0480%28171B%2DES
las cantidades a entregar #n f siguiente mes y realizer las ecciones comespondientes, 981DABFEBERGA=14iD=%2FBERSONA
L%ZFASTRID%SFPRiETO%SF!CE
0 EEC Q9D "
HTTPS ICBFGOE-
MY.SHAREPOINT COMPERSONALIAS
" . . TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
5. Entregar cporiunamente los Alimentos de Alto Valor Nutsicional & las unidades da CUMPLE FORMATOS £ INSTRUNENTOS TEE -

%20NT&CID=4B1DZC
AB%2DA405%2D0169%20171B%2DES
B810ASFEBEAGA=141D=%2FPERSONA

Antes de imprmir este documento... piense en el medio ambiente]
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S, Lizvar control por #scrito en los formatos definidos por ¢ ICBF de |a rotecion de
inventarios y la entrega de los Alimentos de Alte Velor Nulricional a las Unidades
Ejeculoras o usuarios, donde se regisire el movimianio de los Alimenios, ios saldos y
las personas responsables de surad:oydish'ibl.!uﬂn el cusl debe comesponder a la

TP eT COB-
MY SHAREPORT. COMPERSONALIAS
TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_ LAYOU
TS{SONEDRIVE, ASPX?CT= 16848578
MITAEOROWAR2DNTSCIO=4B1D2C

CUMPLE FORMATOS E INSTRUMENTOS TEB AFT%2DA405%200189%2D171B%20ER
cantidad de usuarios prograr Estns soporles deben pr = madio $810ASFEBEAGA=1AID=%2FPERSONA!
magnético, mer te los diez dias siguientes al mes vencido, al LK%IFASTRID%SFPRIETO%SFICEFASF
Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esia ubicade < punio de GOVHSFCO%FDOCUMENTS%2FT%2
snirega. E0%202023%20FAMILIAS%2F § %2E0%

200FERTA%5F2023% 2FTER %EF 2023
TACBFGO)
WY SHAREPOINT COMIPERSONALIAS
" M b Intdrdas £l TRID_PRIETC_ICBF_GCV_CO/_LAYOU
7. Transportar los Alimentos de Ajto Valor alast Ej en BIONEDRIVE ABPX?CTw 135485
condiciones edecuadas que garanticen Ia inoculdad ded AAVN, CUMBLE FORMATOS EINETRUMENTOSITES ;gdaomﬁl?xg&am;g
AFR2DAL0E%ZD0186%20171B%Z0DES
BB10ASFESES GAr1 8 D= %2FPERSONA |
— . ATIPSTErGos |
MY.SHAREPOWNT. COMPERSONALIAS
. TRID_PRIETQ_ICBF GOV _CO/LAYQU
B: Solicnary scaptar el apoye y\a) saesorts téchica dellicBGeplioloancemisningl CUNPLE FORMATOS E NSTRUMENTOS TER TSHEONEDRIVE ASPX CT= 16042578
manejo, recepcidn. custodin v distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional M3ITALOR=OWAR 2DNTECID=4R 1026
AS%IDAI05%200169%2D171B%20DES
SBTOADFEBESGAwESID=%2FPERSONA
L L L5 /4 e C——
MY.SHAREPOINT.COMPERSONALIAS
9. Realizar actividadles que promaevan el control social para el adecusdo uso de los TRIO_PRIETQ_ICBF_GOV_CO/_LAYDU
Alimentos de AnnVular Nutndonal de awemnmn Ias indicaciones dadas por e ICBF, TSHSIONEDRIVE ASFX?CT216348579
s Aot a s - T CUMPLE FORMATOS E INSTRUMENTOS TER MITAROR=OWAR2DNTECID4B1D2C
audiencias de veeduris ciudadana 8 las cusles se je convoque por parie del ICEF, AF%RIDAMT% 2001 EA% 201 T1B%20ES
B010ASFEBERGA=T8ID=%2FPERSONA
L
&
MY_SHAREPOINT COMPERSONALIAS
10. Alender op ‘nta los jentos que el ICBF realice, especisiments para TRID_PRIETO_ICBF_GOV_CO/_LAYOU
der respuests a los organismos de control def Estade y novedades presentadas en las CUMPLE FORMATOS E INSTRUMENTOS TER TSAS/ONEDRIVE ASPXCT=1834B578
visitas reakzadas por I Intervaniorla yio of ICBF. HITALOR=OWAKZDNTACID=ABID2C
AdRINAA0E%200168%20i T1B%2DES
$910A0FERERGA=18/0=%2FPERSONA
11.Cancelsr st ICEF &l valor de IasAﬁrnsn!nsdsAlanabrNuh‘iuonaiwmdose
presenten vencimientos o generen averias por mal al ion de
producto o hurto o pérdida teniendo en cuenta o precbdelmesdeemregaoel precia NO APLICA
definido por el ICBF en caso de entregarse otro lipo de slimento de Allo Valor
Nutricional.
T TP mCETaOn
MY SHAREPOINYT.COMPERSONALIAS
12, Atender con oportunidad las visitas que se efechien por parte dej ICBF yio la TRIC_PRIETO_ICEF_GCV_COJ_LAYOU
intarventorls del contrato de prodiccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor TS/S/ONEDRIE ASPX7CT=18848578
Nutricionel y Jeer y firmar ef acta de visia anctando las obsetva:lnnes aque hsya fugar. HMIT4ROR=0WA%2DNTECD=48102C
Asl mismg, dar tramite oportune, & las acc y comecti CUMPLE FORMATOSIENETRUMENTOSITED AF%2DA405%2D0188%2D1718%2DER
perala ion de lag dedes g d pmdtm de las visitas de la inlerventoria BE10ASFEBEAGA15ID=%2FPERSONA
¥ Teportadas por el ICBF. L%2FASTRID%SFPRIETO%SFICBF%SF
i GOVRSFCOUIFROCUMENTS%IFTY2
ENS20023% 208 A (ASIIE 1% OENS, |
13. Al finakzar el contrato el gperador deberh redistribuir por su cuenta (ransportar de
un luger a oro) los saidos de los Afimentos de Al Valor Nitricional que queden en sus NO APLICA
punios de entrega de con Ias indicack que imparta el ICSF,
M EV Superven: dobend regetiar fouas los " M Pisi aqub¥as cuye B8 un poducta langible deberdl soltaiar e K CoL/mAR del
que svitence of ', &z CONCoplo
m Siel quer “no* 5o A dirdo nTrD de el do jos FTMeS PANGICDE, dobord FRkcar ik rAIORES DOF S CLKS 88 asl, y qué actiones 5a han Kmado sobee G RCUEIpITIANIC S0 o FHDoc de

NG ClmpVORED” 60 Mesditia en ef informe Firal de Supervsiin, dwwmmmymwnwmwh:mnmsmmw'mn S of supervisor 6afal que wi obepecion TR a0 podt ser relacionede cow

Biguncs penodor 85 106 U8 BEE obIgHCISR SSneCicE D MR IRQUSTE

) E sup dabark fodas jog aue - ] 4 . Ot SCIAEC de eniege 5 5k in o g6 informes oficos
{memomndos, y en gemorel cuaiqusr documenio que pruebe guo e i cumpids Deberd decar ef foko def documento ¥ su ulecacdn
v} Elsuparvsor cobend safiakr an “Cbaary 5" LAk reey 9 ToHTERme relaconada con of L] Et o Byl CORNTIOG T 68 DhOGarono
15, Seguimiento a matriz de rlesgos
Realizé seguimianto & 1a mstriz de riesgos det presente contrato/convenio? 8 X NO
Luego del seguimiento detecho aiguno con aite probebigad de ocunsncla? sl NG X

Detalle cusi{es) iesgos detectd con alfe prababiidad de oturmencia:

Observaciones adicionales:

Sl hay eigla sesga que

0 que iene aka de dabe i

& i Disseciér da Conprecion de o Sede de Iy Divccitn Geasral,

Antes de imprimir este documento... piense en ¢l medio amblente!

Caquhar copio g

LO2 DATDS SERAN oe

comrr

ADA

DE DATES

ALA TE TRAT.

DEL ICBF ¥ A LA LLY 490 DE 2052
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16. Certificaclidn
EE supsrvisor, con [a suscrlpcidn del presente informe, cortifica que sl « piié con su ohligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Paraflscales]
correspondientes, de conformidad con 1o dispuesio en el articulo 50 de la Lay 783 de 2002,
Fecha emisidn de Informe: 23/D8/2023
Firma 3 e Firma e % <
Nombra Supsrvisor: * KAREN MAINORY MARTIN A } Nombm‘s-lW
e e
Cargo Supervisor: COORDINADORA PE CICLOS DE DAY -~ Cargo Stspervisor: = ERVISION ————
NUTRICION
Firma Firma
Nombre Supsivisor: Nombra Supervisor:
Cargo Supervisor: Carge Supervisor:
TN Wy e
Firma Finna
Nombre Revisor Técnlco: PRIETG LEAL Nombre Revisor Técnico:
Cargo Revisor Técnleo! ENLAﬁE TECNICO Cargo Revisor Técnlco:
) ‘i
/ /
A
Firma =3 Firma
|
RO Lagalloe LUIS LEONARDD RUEDA TOVAR Nombre ora revisor:
Carge Legalizador{de ) s
clentas: —~~ APBYO FINANCIERG Cargo ofro revisor:
Nota: S/ se requiens e firme da més perscnas qua infervinieron on of ejericio da supervisin, sa padrén inclur

Antes de imprimir este documento... piense en of medio ambiente!

Eatdapiar copio mptcan da t21e dOCHMEMo ¢4 < ohhinra Sama CIOPHA NG COSERHOLADA,

LO% DATOS DDY FikAe ity DE 4 LA POLITICA DE ¥HATAMIENTSG DE DATOS PERSONALES DEL IGBF T A LA LEY 1561 DE 2012



