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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

                               Montería, agosto 22 del  2023

  

 

Señor (a) 

VIVIANA BENAVIDES MESIAS 
SUPERVISOR(A) CONTRATO N° CO1_PCCNTR_4637992 

 

 

Cargo del supervisor Coordinador Académico 

Centro Agropecuario y de Biotecnología El Porvenir 

Montería 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes AGOSTO del año 2023 

 

Referencia: N° CO1_PCCNTR_4637992 del 2023 

 

 

YOJANA PATRICIA YEPES NEGRETE, identificado con la cédula de ciudadanía No. 50931435 de 

Montería, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de Biotecnología El 

Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

 

Valor y forma de Pago:  El valor total del presente contrato es máximo TREINTA Y DOS MILLONES 

CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($ 32.475.600,00) el SENA pagará al 

CONTRATISTA de la siguiente manera: a) UN (01) pago de febrero por valor de NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MIL 

DOCIENTOS CUARENTA  PESOS M/CTE ($ 962..240,00). b) OCHO (08) pagos iguales de marzo a octubre por valor de 

TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS  PESOS M/CTE ($ 3.608.400,00), cada uno. c) UN (01) 

pago de noviembre por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CIENTO SESENTA PESOS 

M/CTE ($ 2.646.160,00).  

Plazo: Será hasta el 22 de noviembre de 2023. 

 

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR TÉCNICO APORTANDO EN 

LA PLANEACIÓN Y EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS FORMATIVOS DE LOS DISEÑOS CURRICULARES 

ASIGNADOS POR LA COORDINACIÓN ACADÉMICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS 

INSTITUCIONALES E INDICADORES DEL CENTRO DE FORMACIÓN EN EL MARCO DEL SERVICIO DE 

FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EMPRENDIMIENTO EN EL AREA AGRÍCOLA – AGRICULTURA. 
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar los procesos de 

planeación de la oferta 

formativa de las actividades 

relacionadas con la formación 

para el trabajo en 

emprendimiento según lo 

establecido en los lineamientos 

entregados por la Dirección de 

Empleo y Trabajo. 

 

Se realizo el alistamiento para 

matricula en las formaciones 

asignadas por la líder de centro 

en los diferentes municipios en 

mi caso: Canalete, monteria, 

cerete, Cienaga de oro; Chima, 

en  el programa de formación 

producción agropecuaria 

ecológica para la soberanía 

alimentaria. 

Se entrego 

evidencias  en el 

mes de febrero. 

DRIVE. 

OBLIGACION 1 

2 Articular con los instructores de 

emprendimiento para realizar el 

alistamiento integral de los 

procesos de formación a través 

de mecanismos de atención 

diversificados y estratégica 

didácticas adaptadas a las 

condiciones locales bajo la 

estrategia aprender haciendo 

con materiales de formación 

cuando aplique. 

 

No hay articulación con los 

instructores de emprendimiento, 

ya que por ser línea de 

autoconsumo, el programa de 

formación  no tiene horas de 

emprendimiento. 

No se genera 

evidencia, para este 

mes. 

 

3 Ejecutar las acciones de 

formación haciendo uso de la 

estrategia pedagógica de 

"formación por proyectos", bajo 

la modalidad de atención 

sincrónica - asincrónica de 

acuerdo con los procedimientos 

de la Dirección de Formación 

Profesional Integral y los 

lineamientos de la Dirección de 

Empleo y Trabajo y lo 

establecido en la guía para la 

ejecución del programa SER en 

SIGA 

Se imparte acciones de 

formación bajo la modalidad de 

atención sincronica en el 

programa de formación: 

producción agropecuaria 

ecológica para la soberanía 

alimentaria en las siguientes 

fichas a mi cargo. 

 

FICHA: 2725078 se imparte 

formacion, en el programa de 

formación: producción 

agropecuaria para la soberanía 

alimentaria, ubicada en el 

municipio de Monteria vereda 

ANEXO 1 

Lista de asistencia y 

pantallazos de 

imágenes 

fotográficas  de las 

acciones de 

formación en las 

fichas:  

2725078 

2729468  

2734619-  

2729960- 

2732574  

Programa: 

producción agrop. 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/AGOSTO/OBLIGACION%201?csf=1&web=1&e=aqkB5D
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cedro cocido en un horario los 

días lunes de las 8:00 am- 16:00 

pm, con la competencia 

programar cultivo según 

recomendaciones técnicas, R.A 

desarrollar el plan de producción 

de acuerdo al sistema 

productivo. 

 

FICHA 2729468: se imparte 

formación, en el programa de 

formación: producción 

agropecuaria para la soberanía 

alimentaria, ubicada en el 

municipio de Cerete  

corregimiento Retiro de los 

Indios, en un horario los días 

martes de las 8:00 am- 16:00 

pm, con la competencia 

programar cultivo según 

recomendaciones técnicas, R.A 

desarrollar el plan de producción 

de acuerdo al sistema 

productivo. 

 

FICHA 2734619: se imparte 

formación el dia 21 de junio en 

el programa de formación: 

producción agropecuaria para la 

soberanía alimentaria, ubicada 

en el municipio de Chima  

vereda punta verde, en un 

horario los días miercoles de las 

8:00 am- 16:00 pm, con la 

competencia programar cultivo 

según recomendaciones 

técnicas, R.A desarrollar el plan 

de producción de acuerdo al 

sistema productivo. 

 

FICHA 2729960: se imparte 

formación el dia 8 de junio en el 

programa de formación: 

Ecológica para la 

soberanía 

alimentaria. 

DRIVE. 

LISTAS DE 

ASISTENCIAS Y 

EVIDENCIAS 

FOTOGRAFICAS 

AGOSTO 

 

 

SOSPORTES 

AUTOCONSUMO 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/ENTREGABLES%20DEL%20PROGRAMA%20SER/AGOSTO/LISTAS%20DE%20ASISTENCIAS%20Y%20EVIDENCIAS%20FOTOGRAFICAS%20AGOSTO?csf=1&web=1&e=S3KfDt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/ENTREGABLES%20DEL%20PROGRAMA%20SER/AGOSTO/LISTAS%20DE%20ASISTENCIAS%20Y%20EVIDENCIAS%20FOTOGRAFICAS%20AGOSTO?csf=1&web=1&e=S3KfDt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/ENTREGABLES%20DEL%20PROGRAMA%20SER/AGOSTO/LISTAS%20DE%20ASISTENCIAS%20Y%20EVIDENCIAS%20FOTOGRAFICAS%20AGOSTO?csf=1&web=1&e=S3KfDt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/ENTREGABLES%20DEL%20PROGRAMA%20SER/AGOSTO/LISTAS%20DE%20ASISTENCIAS%20Y%20EVIDENCIAS%20FOTOGRAFICAS%20AGOSTO?csf=1&web=1&e=S3KfDt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/ENTREGABLES%20DEL%20PROGRAMA%20SER/AGOSTO/LISTAS%20DE%20ASISTENCIAS%20Y%20EVIDENCIAS%20FOTOGRAFICAS%20AGOSTO?csf=1&web=1&e=S3KfDt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/ENTREGABLES%20DEL%20PROGRAMA%20SER/AGOSTO/SOSPORTES%20AUTOCONSUMO?csf=1&web=1&e=18RDTA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/ENTREGABLES%20DEL%20PROGRAMA%20SER/AGOSTO/SOSPORTES%20AUTOCONSUMO?csf=1&web=1&e=18RDTA
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producción agropecuaria para la 

soberanía alimentaria, ubicada 

en el municipio de Chima  

vereda Carolina, en un horario 

los días jueves de las 8:00 am- 

16:00 pm, con la competencia 

programar cultivo según 

recomendaciones técnicas, R.A 

desarrollar el plan de producción 

de acuerdo al sistema 

productivo. 

 

FICHA 2732574: se imparte 

formacion en el programa de 

formación: producción 

agropecuaria para la soberanía 

alimentaria, ubicada en el 

municipio de Chima  vereda 

Pimental, en un horario los días 

viernes 8:00 am- 16:00 pm, con 

la competencia programar 

cultivo según recomendaciones 

técnicas, R.A desarrollar el plan 

de producción de acuerdo al 

sistema productivo. 

 

 

 

 

 

 

4 Asegurar el reporte de 

información con claridad, 

oportunidad y veracidad en los 

sistemas de trazabilidad y 

seguimiento dispuestos de 

manera temporal o permanente 

por el SENA entre ellos  

Sofia Plus para el seguimiento 

de actividades específicas, 

entregando informe al 

supervisor del contrato y al 

Dinamizador rural de centro, 

Se entrega informe mensual de 

ejecucion del mes de AGOSTO, 

informe de las horas en sofia 

plus programadas en el mes y 

pantallazo del diagrama del 

instructor, donde se refleja  la 

programcion del mes ficha por 

ficha. 

 

ANEXO  2. 

Informe horas de 

sofia plus y 

pantallazo del 

diagrama del 

instructor. 

 

Informe de 

supervisión del mes 

de mayo cargado en 

la plataforma secop 

II 
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dinamizador regional con 

funciones de centro o 

dinamizador de centro con 

funciones de regional según 

aplique. 

 

 

DRIVE   

YOJANA YEPES 

NEGRETE_AGENDA 

DE 

DESPLAZAMlEMTO 

AGOSTO 22-25 

2023.xlsx 

 

5 Articular con los servicios 

institucionales como 

SENNOVA y AGROSENA en 

beneficio de los aprendices y 

emprendedores del programa 

SER de acuerdo con las 

orientaciones del dinamizador 

rural de centro, dinamizador 

regional con funciones de 

centro o dinamizador de centro 

con funciones de regional 

según aplique. 

No, se realizo la  acción dado 

que todavía no se ha solicitado 

dicha articulación  por parte del 

dinamizador de centro o 

regional 

No se genera 

evidencia, se 

presentará cuando 

se de la articulación 

6 Programar y reportar a su 

supervisor de contrato, con una 

antelación mínima de una 

semana las formaciones a 

atender, de manera que se 

autorice por escrito su 

movilización previa a la salida, 

en el marco de su objeto 

contractual. 

Se envio al dinamizador del 

programa SER la agenda de 

viaje con la respectiva 

programación. 

ANEXO 3  

Pantallazo de 

agenda de 

programación 

solicitada. 

DRIVE. 

YOJANA YEPES 

NEGRETE_AGENDA 

DE 

DESPLAZAMlEMTO 

AGOSTO 22-25 

2023.xlsx 

7 Evaluar los resultados de 

aprendizaje en un plazo no 

mayor a ocho días hábiles 

luego de finalizada la 

formación. 

Se realizará cuando se termine 

la formación (la competencia 

tanto agrícola como pecuaria) 

 

No se genera 

evidencia, se 

presentará cuando 

se termine la 

formación. 

8 Entregar información con 

calidad y oportunidad para la 

creación de la unidad 

productiva resultado de los 

No se realizó la acción dado que 

no están creadas las unidades 

productivas. 

No se genera 

evidencia, se 

presentará cuando 

se de la creación de 

https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/AGOSTO/OBLIGACION%206/YOJANA%20YEPES%20NEGRETE_AGENDA%20DE%20DESPLAZAMlEMTO%20AGOSTO%2022-25%202023.xlsx?d=w7de2dc129c53450e8e066d4cb6fad606&csf=1&web=1&e=55cpQA
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/AGOSTO/OBLIGACION%206/YOJANA%20YEPES%20NEGRETE_AGENDA%20DE%20DESPLAZAMlEMTO%20AGOSTO%2022-25%202023.xlsx?d=w7de2dc129c53450e8e066d4cb6fad606&csf=1&web=1&e=55cpQA
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/AGOSTO/OBLIGACION%206/YOJANA%20YEPES%20NEGRETE_AGENDA%20DE%20DESPLAZAMlEMTO%20AGOSTO%2022-25%202023.xlsx?d=w7de2dc129c53450e8e066d4cb6fad606&csf=1&web=1&e=55cpQA
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/AGOSTO/OBLIGACION%206/YOJANA%20YEPES%20NEGRETE_AGENDA%20DE%20DESPLAZAMlEMTO%20AGOSTO%2022-25%202023.xlsx?d=w7de2dc129c53450e8e066d4cb6fad606&csf=1&web=1&e=55cpQA
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/AGOSTO/OBLIGACION%206/YOJANA%20YEPES%20NEGRETE_AGENDA%20DE%20DESPLAZAMlEMTO%20AGOSTO%2022-25%202023.xlsx?d=w7de2dc129c53450e8e066d4cb6fad606&csf=1&web=1&e=55cpQA
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/AGOSTO/OBLIGACION%206/YOJANA%20YEPES%20NEGRETE_AGENDA%20DE%20DESPLAZAMlEMTO%20AGOSTO%2022-25%202023.xlsx?d=w7de2dc129c53450e8e066d4cb6fad606&csf=1&web=1&e=55cpQA
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/AGOSTO/OBLIGACION%206/YOJANA%20YEPES%20NEGRETE_AGENDA%20DE%20DESPLAZAMlEMTO%20AGOSTO%2022-25%202023.xlsx?d=w7de2dc129c53450e8e066d4cb6fad606&csf=1&web=1&e=CFpkVO
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/AGOSTO/OBLIGACION%206/YOJANA%20YEPES%20NEGRETE_AGENDA%20DE%20DESPLAZAMlEMTO%20AGOSTO%2022-25%202023.xlsx?d=w7de2dc129c53450e8e066d4cb6fad606&csf=1&web=1&e=CFpkVO
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/AGOSTO/OBLIGACION%206/YOJANA%20YEPES%20NEGRETE_AGENDA%20DE%20DESPLAZAMlEMTO%20AGOSTO%2022-25%202023.xlsx?d=w7de2dc129c53450e8e066d4cb6fad606&csf=1&web=1&e=CFpkVO
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/AGOSTO/OBLIGACION%206/YOJANA%20YEPES%20NEGRETE_AGENDA%20DE%20DESPLAZAMlEMTO%20AGOSTO%2022-25%202023.xlsx?d=w7de2dc129c53450e8e066d4cb6fad606&csf=1&web=1&e=CFpkVO
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/AGOSTO/OBLIGACION%206/YOJANA%20YEPES%20NEGRETE_AGENDA%20DE%20DESPLAZAMlEMTO%20AGOSTO%2022-25%202023.xlsx?d=w7de2dc129c53450e8e066d4cb6fad606&csf=1&web=1&e=CFpkVO
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/AGOSTO/OBLIGACION%206/YOJANA%20YEPES%20NEGRETE_AGENDA%20DE%20DESPLAZAMlEMTO%20AGOSTO%2022-25%202023.xlsx?d=w7de2dc129c53450e8e066d4cb6fad606&csf=1&web=1&e=CFpkVO
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programas de formación 

desarrollados en las líneas de 

autoconsumo y negocios 

rurales así como la inscripción 

en el sistema de información de 

la Agencia Pública de Empleo 

del SENA, de los aprendices de 

la línea de empleabilidad. 

las unidades 

productivas. 

9 Apoyar las jornadas de diseño y 

desarrollo curricular conforme a 

las necesidades de la 

Coordinación Nacional y la 

Subdirección de Centro.  

No se efectúo la acción debido a 

que no se ha solicitado el apoyo 

en las jornadas de diseño 

curricular. 

No se genera 

evidencia, se 

presentará cuando 

se solicite el 

requerimiento. 

 De apoyo a la gestión del emprendimiento rural: 

10 Apoyar la aplicación del 

diagnóstico empresarial de la 

unidad productiva en fase 1 y 2 

según corresponda con 

veracidad y calidad. 

 

No se realizó acción, debido a 

que todavía no están creadas 

las unidades productivas,  

No se genera 

evidencia, se 

presentará cuando 

se de la creación de 

las unidades 

productivas. 

11 Apoyar la ejecución y 

participación de unidades 

productivas en actividades de 

comercialización (incluyendo 

mecanismos virtuales), gestión 

empresarial y financiera cuando 

se requiera, así como las 

actividades de fomento 

realizadas por los Centros de 

Desarrollo Empresarial. 

No se realizó acción, debido a 

que todavía no están creadas 

las unidades productivas,  

No se genera 

evidencia, se 

presentará cuando 

se de la creación de 

las unidades 

productivas. 

12 Participar en las jornadas de 

actualización y transferencia 

tecnológica convocadas por el 

dinamizador rural de centro, 

dinamizador regional con 

funciones de centro o 

dinamizador de centro con 

funciones de regional según 

aplique y la Coordinación 

Nacional. 

 

 

El dia 31 de julio, se participo en 

una REUNION de actualización 

sobre viáticos del programa 

SER .  

2 de agosto reunión en la vitrina 

con el Dr. Calderon sobre 

avances del programa. 

 

ANEXO 4-  listado 

de asistencia y 

evisencias 

fotográficas. 

Anexo 4 -

REUNIONES 

AGOSTO.pdf 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/AGOSTO/OBLIGACION%2012-13-14/Anexo%204%20-REUNIONES%20AGOSTO.pdf?csf=1&web=1&e=gyfrtZ
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/AGOSTO/OBLIGACION%2012-13-14/Anexo%204%20-REUNIONES%20AGOSTO.pdf?csf=1&web=1&e=gyfrtZ
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/AGOSTO/OBLIGACION%2012-13-14/Anexo%204%20-REUNIONES%20AGOSTO.pdf?csf=1&web=1&e=gyfrtZ
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13 Articular con el instructor de 

emprendimiento en las 

formaciones de negocios 

rurales para la construcción del 

modelo de negocios con los 

aprendices así como la 

creación de unidad productiva. 

No se realizó acción, debido a 

que todavía no están creadas 

las unidades productivas,  

No se genera 

evidencia, se 

presentará cuando 

se de la creación de 

las unidades 

productivas. 

14 Identificar y registrar la 

sistematización de casos 

exitosos generados en las 

actividades relacionadas con la 

formación para el trabajo en 

emprendimiento. 

No se realizó acción, debido a 

que todavía no están creadas 

las unidades productivas,  

No se genera 

evidencia, se 

presentará cuando 

se de la creación de 

las unidades 

productivas. 

15 Consolidar la creación de 

unidades productivas rurales 

sostenibles cuando su línea de 

formación corresponda a 

negocios rurales o 

autoconsumo. (Este ítem se 

ajusta de acuerdo con los 

diseños curriculares que se 

asignen). 

No se realizó acción, debido a 

que todavía no están creadas 

las unidades productivas,  

No se genera 

evidencia, se 

presentará cuando 

se de la creación de 

las unidades 

productivas. 

16 El contratista se compromete a 

evidenciar lo establecido en la 

guía para la ejecución del 

programa SER así como en la 

lista de chequeo - portafolio de 

evidencias para cada caso. 

Se evidencia en cada una de las  

ficha  la lista de chequeo , de 

todos  los entregables por mes 

en la línea de autoconsumo 

  -Carpetas 

subidas al DRIVE 

con todos los 

respectivos 

entregable según 

la línea de 

autoconsumo. 

DRIVE. 

SOPORTES 

GENERALES 

 

SOSPORTES 

AUTOCONSUMO 

17 OPCIONAL DE ACUERDO CON LOS DISEÑOS CURRICULARES ASIGNADOS  

De apoyo a la empleabilidad:  

  Realizar acciones de 

Formación para la 

cupación  rural 

No se realizó la acción, 

debido a que apenas esta 

empezando el proceso 

formativo. 

No se genera evidencia, se 

presentará caundo se realice la 

acción. 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/ENTREGABLES%20DEL%20PROGRAMA%20SER/AGOSTO/SOPORTES%20GENERALES?csf=1&web=1&e=Q58ZsP
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/ENTREGABLES%20DEL%20PROGRAMA%20SER/AGOSTO/SOPORTES%20GENERALES?csf=1&web=1&e=Q58ZsP
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/ENTREGABLES%20DEL%20PROGRAMA%20SER/AGOSTO/SOSPORTES%20AUTOCONSUMO?csf=1&web=1&e=18RDTA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/YOJANA%20PATRICIA%20YEPES%20NEGRETE/ENTREGABLES%20DEL%20PROGRAMA%20SER/AGOSTO/SOSPORTES%20AUTOCONSUMO?csf=1&web=1&e=18RDTA
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Realizar orientación ocupacional 

personalizada y grupal, para las 

personas formadas en  

el programa SER en procura de 

mejorar sus posibilidades de 

inserción en el mercado  

laboral. 

 

Apoyar la gestión la 

inscripción de empresas 

rurales y unidades 

productivas en el aplicativo 

establecido para este fin. 

 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 

Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 

visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

 

ITEM 

 

No  DE LA 

ORDEN DE VIAJE 

 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE 

DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1 134223 CERETE 25/07/2023 25/07/2023 

2 134223 CHIMA 26/07/2023 26/07/2023 

3 134223 CHIMA 27/07/2023 27/07/2023 

4 134223 CHIMA 28/07/2023 28/07/2023 

 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 

del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 

contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 

el No. 4512314132  de la planilla del mes de JULIO  del operador soi . (Decreto Ley 2106 de 2019 

– “ Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Declaración bajo la gravedad de juramento. 
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 

SI____NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidad(es) del Estado el (los) cual(es) se 

encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 

de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 

hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 

frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 

gestión.  

Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá 

quedar documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo 

Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.  

 

Evidencias en ( 61  )FOLIOS 

 

Cordialmente,  

 

 
Firma 

YOJANA PATRICIA YEPES NEGRETE 

Contratista 

C.C. No. 50931435 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

Firma 

VIVIANA BENAVIDES MESIAS 
CC.50938601 
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4637992 

Cargo Coordinador Académico 
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ANEXO 1- OBLIGACION 3 
EJECUTAR LAS ACCIONES DE FORMACION, BAJO LA MODALIDAD  DE ATENCION 

SINCRONICA. 

 

LISTADO DE ASISTENCIA Y EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LAS FORMACIONES, 

ORGANIZADOS POR FECHA Y NUMERO DE FICHAS. (ANEXO 1) 

 

• FICHA 2725078 - SE REALIZAN LAS ACCIONES DE FORMACION- UBICADA EN EL 

MUNICIPIO DE MONTERIA VEREDA CEDRO COCIDO  LOS DIAS LUNES FECHA: 17-

24 DE JULIO  31-(REUNION VIATICOS-VITRINA)-AGOSTO 14 

 

 

• FICHA 2729468 - SE REALIZAN LAS ACCIONES DE FORMACION- UBICADA EN EL 

MUNICIPIO DE  CERETE – RETIRO  DE LOS INDIOS LOS DIAS MARTES   FECHA:  18-

25  DE JULIO -1-8-15 DE AGOSTO. PROGRAMA PRODUCCION AGROPECUARIA 

ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA . 

 

• FICHA. 2729468 – SE REALIZAN LAS ACCIONES DE FORMACION- UBICADA EN EL 

MUNICIPIO DE CHIMA- PUNTA VERDE LOS DIAS MIERCOLES FECHA: 19,26 DE JULIO  

9-16 AGOSTO PROGRAMA PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA 

SOBERANIA ALIMENTARIA . 

 

• FICHA 2729960- SE REALIZAN LAS ACCIONES DE FORMACION- UBICADA EN EL 

MUNICIPIO DE  CHIMA – CAROLINA  LOS DIAS JUEVES FECHA:  27 DE JULIO- 3,10,17 

AGOSTO  PROGRAMA PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA 

SOBERANIA ALIMENTARIA  

 

• FICHA 2732574 - SE REALIZAN LAS ACCIONES DE FORMACION- UBICADA EN EL 

MUNICIPIO DE CHIMA  (PIMENTAL) LOS DIAS VIERNES  FECHA:    21-28 DE JULIO 4-

11 DE AGOSTO PROGRAMA PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA 

SOBERANIA ALIMENTARIA . 

 



ANEXO 1- OBLIGACION 3- EJECUTAR LAS ACCIONES DE FORMACION, BAJO LA MODALIDAD DE ATENCION 

SINCRONICA. 

 

 

 

• LISTADO Y EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS FICHA NUMERO 2725078- UBICADO EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA – VEREDA CEDRO COCIDO . FECHA LUNES  17-

24-31 DE JULIO 14 DE AGOSTODEL 2023   PROGRAMA PRODUCCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA  

 



 

LISTA DE ASITENCIA 17-24 DE JULIO 

 

 

 

 



 

LISTA DE ASISTENCIA 31DE JULIO -14 DE  AGOSTO 

 

 



 

 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

 

 



 

ANEXO 1- OBLIGACION 3- EJECUTAR LAS ACCIONES DE FORMACION, BAJO LA MODALIDAD  DE ATENCION 

SINCRONICA. 

  

• LISTADO DE ASISTENCIA Y EVIDENCIAS FOTPGRAFOCAS FICHA 2729468 NUMERO UBICADA EN EL MUNICIPIO DE CERETE CORREGIMIENTO RETIRO DE LOS 

INDIOS FECHA  MARTES 18-25 DE JULIO Y 8-15  DE AGOSTO. 

 

 

LISTA DE ASISTENCIA 18-25 JULIO -8-15 AGOSTO 

 
 



 

LISTADO DE ASISTECIA 18 -25 DE JULIO- RETIRO DE LOS INDIOS -CERETE 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

LISTADO DE ASISTECIA 8 DE AGOSTO- RETIRO DE LOS INDIOS -CERETE 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



LISTADO DE ASISTECIA 15  DE AGOSTO- RETIRO DE LOS INDIOS -CERETE 

 
 



 

 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS RETIRO DE LOS INDIOS-CERETE 

 

 
 

 



 

 

 

• LISTADO DE ASISTENCIA Y EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS FICHA NUMERO 2734619- UBICADO EN EL MUNICIPIO DE CHIMA- VEREDA PUNTA VERDE.  

• FECHA  19-26 JULIO  9-16  AGOSTO (MIERCOLES) 

 

 

 



 

 

 

 



LISTADO DE ASITENCIA  9-DE AGOSTO 

 

 

 

 

 



LISTADO DE ASITENCIA  16-DE AGOSTO 

 

 

 



EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

 

 

  



ANEXO 1- OBLIGACION 3- EJECUTAR LAS ACCIONES DE FORMACION, BAJO LA MODALIDAD  DE ATENCION 

SINCRONICA. 

 

• LISTADO Y EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS FICHA NUMERO 2729960- UBICADO EN EL MUNICIPIO DE CHIMA – VEREDA CAROLINA . FECHA JUEVES 27 DE 

JULIO 3-10-17 DE AGOSTO DEL 2023  PROGRAMA PRODUCCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA  

 

 



 

LISTA DE ASISTENCIA  27 DE JULIO-3 DE AGOSTO 

 

 

 

 

 



 

LISTA DE ASISTENCIA 10 -17 AGOSTO 

 

 

 

 

 



 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

 

 

 

 



 

 

•  EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS FICHA NUMERO 2732574- UBICADO EN EL MUNICIPIO DE CHIMA (PIMENTAL) FECHA VIERNES 21-28  DE JULIO 4-11-18 DE 

AGOSTO DEL 2023  PROGRAMA PRODUCCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA.  

 

 

 

 

 



 

LISTA DE ASISTENCIA 21-28 DE JULIO DEL 2023 

 

 

 

 



 

LISTA DE ASISTENCIA  4-11 DE AGOSTO 

 

 

 

 



 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

 

 

 



 

ANEXO 2 -DIAGRAMA DEL INSTRUCTOR MES DE  AGOSTO Y HORAS EN EL APLICATIVO SOFIA PLUS 

OBLIGACION 4 -Asegurar el reporte de información con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y 

seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA entre ellos  

Sofia Plus para el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al supervisor del contrato y al Dinamizador rural de 

centro, dinamizador regional con funciones de centro o dinamizador de centro con funciones de regional según aplique. 

 

 



 

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YOJANA PATRICIA YEPES NEGRETE

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

01/08/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2732574 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
normativa de producción agropecuaria ecológica.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27041203903 EJECUTAR PROGRAMAS DE MANEJO DE LA PRODUCCIÓN ANIMAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCIÓN DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL MÉTODO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

27040109703 DESARROLLAR EL PLAN DE PRODUCCIÓN DE UN CULTIVO DE ACUERDO AL SISTEMA PRODUCTIVO  Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

27040109704 VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACIÓN Y CONTROL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32.00

2725078 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
normativa de producción agropecuaria ecológica.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27041203903 EJECUTAR PROGRAMAS DE MANEJO DE LA PRODUCCIÓN ANIMAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCIÓN DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL MÉTODO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

27040109703 DESARROLLAR EL PLAN DE PRODUCCIÓN DE UN CULTIVO DE ACUERDO AL SISTEMA PRODUCTIVO  Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

27040109704 VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACIÓN Y CONTROL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16.00

2729960 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
normativa de producción agropecuaria ecológica.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27041203903 EJECUTAR PROGRAMAS DE MANEJO DE LA PRODUCCIÓN ANIMAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCIÓN DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL MÉTODO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

27040109703 DESARROLLAR EL PLAN DE PRODUCCIÓN DE UN CULTIVO DE ACUERDO AL SISTEMA PRODUCTIVO  Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.
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27040109704 VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACIÓN Y CONTROL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40.00

2734619 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
normativa de producción agropecuaria ecológica.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27041203903 EJECUTAR PROGRAMAS DE MANEJO DE LA PRODUCCIÓN ANIMAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCIÓN DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL MÉTODO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

27040109703 DESARROLLAR EL PLAN DE PRODUCCIÓN DE UN CULTIVO DE ACUERDO AL SISTEMA PRODUCTIVO  Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

27040109704 VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACIÓN Y CONTROL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40.00

2729468 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
normativa de producción agropecuaria ecológica.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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27041203903 EJECUTAR PROGRAMAS DE MANEJO DE LA PRODUCCIÓN ANIMAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCIÓN DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL MÉTODO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

27040109703 DESARROLLAR EL PLAN DE PRODUCCIÓN DE UN CULTIVO DE ACUERDO AL SISTEMA PRODUCTIVO  Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

27040109704 VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACIÓN Y CONTROL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32.00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0.00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: YOJANA PATRICIA YEPES NEGRETE

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160.00
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ANEXO #3 Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelación mínima de una semana las formaciones a atender, de 

manera que se autorice por escrito su movilización previa a la salida, en el marco de su objeto contractual. 

 

AGENDA DE DESPALZAMIENTO, DONDE SE DESCRIBE LAS FORMACIONES A ATENDER LA SEMANA DEL  22-25  AGOSTO 30-31  

 

 



 

 



 

 



 

 Anexo # 4  
Obligacion 12 Participar en las jornadas de actualización y transferencia tecnológica convocadas 

por el dinamizador rural de centro, dinamizador regional con funciones de centro o dinamizador 

de centro con funciones de regional según aplique y la Coordinación Nacional. 

31- JULIO  (REUNION  ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LISTA DE ASISTENCIA REUNION  31 DE JULIO 

 

EVIDENCIA FOTOGRAFICA 

 

 



REUNION 2 DE AGSOTO DEL 2023 

 

 

 

 

 

 

 



 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 DE AGOSTO (VISITA DEL DOCTOR CALDERON UNIDAD PRODUCTIVA UBICADA EN CHOCOLATE 

(CERETE) FICHA 2730086. 

 

 

 

 

 
































