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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA UNIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

Que con ocasién de la expedicion de la Lay 1448 de 2011, se cred Ia Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucién de
Tierras Despojadas, por el término de diez (10) afios, modificada porla Ley 2078 de 2021, y mediante [a cual se prorroga su vigencia
hasta el 10 de junic de 2031, como una entidad especializada de cardcter temporat, adscrita al Ministerio de Agricultura y Desarrollo
Rural, con autenomfa administrativa, personeria juridica y patrimanio independiente, con domicilic en la ciudad de Bogota y con un
aumero plural de dependencias que el Gobierno Nacional disponga, segun lo requieran las necesidades del servicio.

De acuerdo con la Constitucién palitica de Colombia de 1991 en su articulo 339 del Titulo XII: "Del Régimen Eccendmico vy de la
Hacienda Publica”, Capitulo II: "De los planes de desarrolle”, el PND se compona por una parte general y un plan de inversiones
de fas enfidades publicas del orden nacional.

El Plan Nacional de Desarrollo de esta manera se compane de las bases def plan, el plan de inversiones y las disposiciones
instrumentales (articulado).

Las bases del Flan Nacional de Desarroflo (PND) 2023-2026, cuyo marco legal estd contemptado en la Ley 152 de 1994, es el
documento que provee los lineamientos estratégicos de las paliticas publicas formuladas por el presidente de la Republica a través
de su equipo de Gobierno, fijande pregramas, inversiones y matas para cumplir dichas politicas.

Por su parte, el plan de inversiones contiene los presupuestos anuales de los principales programas ¥ proyectos de inversién pablica
nacional y la especificacion de los recursos financleros requeridos para su ejecucion y sus fuentes de financiacidn.

Las bases del Plan del Gobierne Nacional, traza su hoja de ruta a la consecucidn ds la paz total a través de cinco (5) ejes
transformadaores que se constituyen en las apuestas de politica para el 2022-2026: Plan de Ordenamiento Territorial Alrededor del
Agua y la justicia ambiental, Seguridad humana y justicia social, Darecho humang a la alimentacion, Internacionalizacion,
transformacién productiva para la vida y accién climatica y Convergencia social — regional.

En las bases del Plan de Desarrolle 2022-2026, Calombia Potencia Mundial de fa Vida, el territaric es el eje central de la politica y
a su alrededor las apuestas de cambio, reconociendo la importancia de la participacion de las mujeres, nifios, nifias, adolescentes,
campesinos, pueblos y comunidades étnicas,

En esta principal apuesta y en o gue se refiere al plan de ordenamiento territorial, se encuentra Ja reforma rural intagral, donde
converge la reforma rural, relacionada con tierras (formalizacién de la tenencia y titulacisn de la tierra, los procesecs de restitucicn),
el desarrolfo rural integral y la economia agropecuaria. En las bases del PND se reconace gue “mientras no existan |las condiciones
para un mercade fermal de tierras y se mejore en su restitucidn efectiva, ! ardenamiento territorial no podra ser un instrumento
para la paz”.

En este orden de ideas, para enfrentar el reto que comporta la consolidacién de la construccion de paz en los territerios v la
necesidad de avanzar en la recuperacion de la seguridad y la garantia de los derechos, las bases del PND, en el eje de
transformacion del Plan de Ordenamiento Territorial en su componente No. 5 Formalizacion, adjudicacion y regularizacion de la
tenencia en fas zonas rural, urbana y suburbana: El avance y optimizacian en los procesos de titulacion individual y colectiva, indica
que se debe "acelerar el proceso de restitucian solicitado en las numerosas demandas, agilizar el cumplimiento de los fallos, realizar
el seguimiento adecuade de los procesos en todas sus etapas y lograr la adjudicacion de tierras v territorios para garantizar el
retorno o la reubicacion”.

La seguridaed humana y a justicia social, es otro de los ejes transformadores, donde la misicnalidad de la entidad y més las nuevas
apuestas de la nueva Direccidn tienen relacion directa. La justicia como pilar de seguridad humana soportara la consecucion de la
paz total, promoviendo y garantizando la verdad, justicia, reparacion y no repeticién. Avanzar en |a Superacion de Situacion de
Vulnerabilidad de la poblacion victima del cenflicto es uno de los compenentes de este eje transformador para garantizar las
condiciones juridicas, econdmicas y logisticas para la ejecucién de las medidas de reparacidn, tanto para las victimas como para
los segundos o terceros ocupantes en condiciones de vinerabilidad, es una de las lineas de {rabajo para estos cuatro afios.

La convergencia regional es otro de los ejes dende la Unidad tiene injerencia, la consolidacion del didlogo, la memoria, y la
reconciliacién son politicas de estado y las entidades debe trabajar para reivindicar de los derechos de los grupos mas afectados,
para reconstruir el ejido social. El Acceso efectivo de las victimas del conflicto armado a las medidas de reparacion integral deben
ser impulsadas fortaleciendo el acompafamiente de la poblacién victimas para que retors, reubigue y se integre al territorio. El
trabajo articulado de la Unidad con otras entidades dei SNARIV se hace fundamental, asf como Ja aplicacién de los enfoques
diferenciales y de género.

Por ultimo, la superacién de la deuda histdrica con los pueblos y territorios étnicos es un mandato de este nuevo plan. De esta
manera, la Unidad debe avanzar en la garantia efectiva de los derechos consagrados en la constitucion, especialmente relacicnados
con la restitucién de los territorios, asi como impactar positivamente las realidades de los puebles étnicos, de tal manera que exista
efectivamente un mejoramiento de las condiciones de vida de las comunidades, en donde se reconcce que fos puebles éinicos
tienen una visidn del territorio que aporta & [a consacucién de la paz total.

Si usied copia o imprime ests documento, la UDAEGRTE lo considerara como No Controlsdo ¥ no se hate responsable por su consulta o
usc. Si desea consultar la versidn vigente y cantrolada, consulte el Sistema de Informacion Strategos
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El Plan Estratégico Institucional {PET) de la Unidad Adminisirativa Especial de Gestidn de Restitucién de Tierras Despojadas -
UAEGRTD tiene come fin establecer la ruta de accion a paitir de la definicidn de Jos hitos esfratégicos para el eumplimiento de los
obietivos, indicadores y metas formulados en las bases del Plan Nacional de Desarrolic 2622 — 2026:

Las victimas de desplazamiento, despoje y abandona forzado de tierras deben ser parte central de Ja transformacion del campo y
de las reformas que se propengan para el fortalecimiento de las actividades agropecuarias.’

Es por elle que se busca el reconocimientos social, politico, cultural y economico de campesinas, campesinos, trabajadoras y
trabajadores rurales, en sus dimensiones individual y colectiva enfocado a habilitar juridicamente el disefic & implementacion de
medidas, rutas, estrategias o acciones destinadas a reconstruir el tejido social y organizativo afectade por el confiicte armado,
garantizar Ia presencia del estado, recuperar la confianza en |as institucicnes y promover un nuevo pacte de convivencia pacifica
en los territorios.

A partir de la expedicion de la Ley 1448 de 2011, madificada per la Ley 2078 de 2021, el Gobierno Nacional a través del Ministerio
de Agricultura y Desarrollo Rural, ha desplegado todas las actividades tendientes a la puesta en marcha de |a entidad, siendo asi,
gus se han expedido diversos Decretos reglamentarios como el 4801 y el 4938 del 2011 entre ofres, tendientes a su estructuracion
y constitucién.

L2 sede principal de 1a UAEGRTD es la ciudad de Bogota y cuenta con un numero plural de dependencias segln las necesidades
del servicio de conformidad con el articulo 104 de 1a Ley 1448 de 2011, dende se establacié como objativa principal de la UAEGRTD,
el siguiente: “La Unidad Administrativa Especial de Gestién de Restitucion de Tiermas Despojadas tendrd como objetivo fundamental
servir de érgano administrativo del Gobierno Nacional para la restitucidn de tieiras de los despojados a que se refiere la presente
ley.”

El articule 147 Transformacian Digital de la Ley 1955 del 2019, indica la necesidad de incorporar en los planes de accién de la
Entidades Piblicas, un compaonente de Transformacian Digital que incorpore los estandares definidos por el Min Tic a través de
prayeclos que incorporen el uso y aprovechamiento de la infraestructura de daios, la adecuada Gestién de seguridad digital, |a
interoperabilidad entre las entidades publicas que permita un intercambio de informacidn agil y efectivo para la ciudadania, entre
otros.

Asi mismo, el articulo 148 Gobierno Digital come Palitica de Gestién y Desempefio Institucicnal indica que as entidades pdblicas
deben atender las disposiciones de la Politica de Gobisrne Digital generada por el MinTIC, frente al cumplimiento de lineamientos
y estandares de integracion de framites en el Partal Unico del Estado Colombiano, el aprovechamiento de los datos ptiblicos, |a
optimizacién de compras publicas de tecnologias de la informacién y el

aprovechamiento de tecnologias emergentes, entre otros.

Adicionalmente y de acuerdo con lo determinada en el pardgrafo 2 del articulo 2.1.1.3.1.1 del Decreto 1081 del 2015 los sitios web
de los sujetos obligados deben contar con adecuadas condicionas de seguridad, La resolucidn 1518 del 24 de agosto de 2020 de
MInTIC "Por la cual se definen los estandares y directrices para publicar la informacién sefialada en la Ley 1712 del 2014 y se
definen los requisitos materia de acceso a la informacion puablica, accesibilidad web, seguridad digital, y dates abiertos”, establece
en su en &l ARTICULC 6. "Condiciones minimas t&cnicas y de seguridad digital. Los sujetos obligados deberdn cbservar las
candiciones minimas técnicas y de seguridad digital que se definen en el Anexo 3 de |a presente resalucién.”

De conformidad con lo establecido en el articulo 12 del Decreto 4801 de 2011, la Oficina de Tecnolegias de la Informacion, &n
adelante OTI, fiene asignadas entre las principales funcicnes las siguientes: “Administrar los sistemnas de informacion de la Unidad
de tal forma gue permita aricular las diferentes fuentes de informacidn en las herramientas de gestion y efectuar andlisis de
infermacidn con procesamiente en tiempo real” y “Administrar los sistemas de informacidn los equipos, redes, herramientas
tecnolégicas y brindar el soporte técnico para su mantenimiento adecuado™.

Los chjetivos puniuales del PETI estan enfocados a generar informacion veraz, relevante y opertuna, contribuir al mejoramiento y
eficiencia de los procescs misionales y de soporte de la Unidad, formar y apropiar el use de |a tecnologia en servidores y grupos
de valor, consolidar los servicios T.). flexibles, modernos y de calidad y garaniizar la seguridad v privacidad de la informacion de las
personas asociadas al procesc de restitucion de tierras.

En relacién con la seguridad de la informacian, el PETI actual contempla el proyecto dencminado “Optimizacién del Subsistema de
Gestion de Seguridad de la informacidn” que busca implementar y evolucionar el subsistema de seguridad de la informacién con
estrategias y planes para el seguimiento y control del MSPI en la Unidad. Diche proyecto incluye 1a Implementacién del Plan de
Seguridad de la Informacion de la vigencia 2023 encaminado al fortalecimiento de los controles de seguridad, la implementacion
del Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad Digital orientado al tratamiento de las causas que impactan en los activos de
informacidn y la implementacion del Ptan de Continuidad de Negogsic de acuerde con el diagndstico realizade.

Es precisc sefialar que la presente necesidad de contratacion se encuentra incluida en el plan anual de adguisiciones 2023. Que
de conformidad al prayecto de inversidn de la Unidad vigencia 2022 se determiné lo siguiente:

BPIN 2018011000177 FORTALECIMIENTC DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LA UNIDAD DE RESTITUCION DE TIERRAS
NACIONAL en la cual se definiercn recursos para contratar la adquisicion de licencias por suscripcidn de las hesramientas
tecnologicas para Ja Unidad de Restitucion de Tierras, a través de la actividad Fortalecer capacidades para la gestion, uso y
aprovechamiento del avance tecnoldgico. Asi mismo, en el plan de accién de LA UNIDAD para el afic 2023 se incluyd como
| actividad: “Avance del PETI para la vigencia®, con una meta del 100%.

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace respensable por si consulta o
usc. Si desea consultar la versian vigente v controlada, consulte el Sistema de Informacion Strategos
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La Oficina de Tecnologias de Informacién integra las necesidades tecnolégicas de todas las areas y adelanta procesos propios, en este sentido
apoya entre otros los recursos tecnologicos para desarrollar las actividades de divulgacion e informacion que lidera de la Oficina Asesara de
Comunicaciones e involucra también las necesidades internas de gestion del conocimiento TI, uso y apropiacidn para los canales de divulgacion
internos y externos de la Unidad. Para ello se requiere ¢l acceso al uso de herramientas como Flickr Pro para la gestién del archivo fotografice
histérico de la URT, Plantillas Avada Theme - WordPress para la gestidn de micrositios y componentes informativos de gestidn rapida. Gennialy un
aplicativo que dinamiza ¢l disefio de contenidos para la Escuela URT en [z gesti6n interna de conocimiento, asi como Quizizz una herramienta de
gamificacién que facilitara la interaccion con los usuarios dentro de las sesiones de Uso y Apropiacion tecnologica y en talleres virtuales de atras
areas.

La Oficina Asesora de Comunicacionas en adelante (OAC) de la URT, tiene a su cargo funcienes como ia fermulacion del plan estratégico de
comunicaciones, para lo cual divulga a través de los medios de comunicacion locales, regionales, nacionales e internacionales, los planes,
programas y proyectos de la Entidad en alencion a las orlentaciones de ia Direccién. Asi mismo la OAC lidera e implementa una estrategia de
comunicacién digital para difundir y socializar las politicas pablicas que genera la Unidad, para la elaboracion de piezas graficas de relaciones
publicas, presencia y marca Institucional en [os diferentes eventos y actividades donde ésta hace presencia, cubrimiento de eventos y el tratamiento
de esas imagenes con el desarollo de piezas graficas para la difusién en intranst y portal web, desarrollo de elementos graficos y multimedia
regueridos por otras dependencias, edicién de elementos gréficos de las publicaciones editoriales, elaboracién de material grafico para la difusion
en redes sociales. En este sentido, es clave que los distintos grupes de valor conozean |a gestion que adelanta [a Entidad; por lo tanto, las redes
sociales y los escenarios digitales se vuelven canales de comunicacién preponderantes para fortalecer ia relacion que tienen los ternas misionales
de la Unidad con otras entidades, gremios, academia y con la ciudadania en general, Es por esta razon que es necesario contar con las siguientes
herramientas en virtud de |as funcienes y el trabajo que se viene adelantando.

Estas herramientas se adquieren dada la diversidad de sistemas operativos que los usuarios tienen come: Windows, Mac OS; Linux: Android-x86
{GMU/Linux) entre otros y los disefiadores requieren proyectar universalidad en el contenido, de ia misma manera &l grupo de desarrollo de la CAC
es multidisciplinario y su enfoque es con alguna o tedas las herramientas solicitadas:

+  Flickr Pro: Este servicio es esencial para optimizar la divulgacion de informacién y contenide gue se produce desde la Oficina Asesora de
Comunicaciones a los diferentes grupes de interés de la entidad, de forma oportuna gracias a la posibilidad de contar con un repositorio
de imagenas onling de alta calidad que pueden visualizarse de manera practica en el sitio web de la entidad y ser compartidas con las
oficinas de prensa de otras entidades, los medios de comunicacién, el equipo de [a OAC v la ciudadania en general. (El espacio gratuito
que la plataforma ofrece ya supero el limite establecido).

+  Plantillas WordPress: Este servicio es esenclal para el uso de WordPress, que es un sistema de gestion de contenido (CMS) que ayuda
a crear y administrar tu sitio web. Se requiere la adquisicién de la plantifla Avada Theme (5 plantillas) con fa cual se facilita el disefio,
edicion y publicacién de contenido sin tener que usar cédigo de programacién. La plantilla Avada thems es versatil, contiene mas de 80
sitios web predisefiados, disefio mdvil adaptable, plugins incorporades, elementos de disefio intuitivos y contenido dinamico, asi que es
ideal tanto para disefiadores sin formacion tecnoldgica. Con el uso de esta plantitla de WordPress se puede generar un punto de partida
para disefiar |as paginas web en la creacidn de sitios visualmente atractivos. Cada pfantilla es de uso vitalicic una vez adquirida y tendra
soporte y actualizacion permanente desde el momento de la adquisicion.

+  Genially: Esta herramienta se requiere puesto que permite generar contenidos digitales interactivos sin necesidad de programar y sin
tener conocimientos de disefio. Es decir, se puede disefiar infografias, presentaciones, esta aplicacion brinda variedad de plantillas
predisefiadas gue sirven de hase.

»  Quizizz Es una plataforma en linea que permite & los integrantes de uso de apropiacién crear cuestionarios interactivos, juegos vy
evaluaciones para los participantes de sesiones sincrénicas en linea, (Via Teams). Con esta herramienta se pueden crear cuestionarios
personalizados para, seleccién maltiple, verdadero o falso, completar espacios en blance y mas, también pueden acceder a una biblioteca
de cuestionarios y preguntas compartidas por otros usuarios. Los asistentes acceden al cuestionario a través de un ¢odigo Unico generado
por el sistema, que puede visualizarse en linea en {a medida en que todos los participantes contestan, obteniendo calificacion o
ponderacion inmediata de sus respuestas, en este sentido, Quizizz ofrece una experiencia de aprendizaje gamificada (gamificar significa
llevar recursos de formacién donde no s comdn los recursos humanos ¢ el propio desempefio del trabajo). Los facilitadores de los
procesos de apropiacién o socializacion de contenidos, pueden descargar una lista de resultados del cuestionario aplicado para o btener
una medicidn del impacto, asl como el alcance del aprendizaje obtenide. Este ciclo de evaluacion facilita la comprension de las
necesidades de profundizacion o fortalecimiento para la planeacion de nuevas sesiones.

Por otra parts, en cumplimiento del Decreto Presidencial 310 de 2021, la UAEGRTD analizé y verifico los diferentes acuerdos marce de precios e
instrumentos de agregacion de demanda concluyende que no existe instrumento especifica que cumpla con las condicianes minimas requeridas
por la entidad, razdn por la cual se debe adelantar un procesoe de seleccion competitivo a través de la modalidad de seleccién de minima cuantia.

En este marco de referencia la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas y en especial la OAC y la OTI para
cumplir con sus fines y propositos requiere contratar Adquisicion de licencias por suscripcion de las herramientas.

De acuerdo con lo expuesto anterformente, la Unidad evidencia la nacesidad de realizar pruebas de Ethical Hacking que permitan conocer el estado

de vulnerabilidad de la entidad frente a las amenazas informaticas, fortaleciendo la seguridad digital y dando cumplimiente a los mandatos de
proteccidn, acceso y confidencialidad de Iz informacién recibida o producida por la Unidad de Restitucién de Tierras.

|

Si usted copia 0 imprime este documento, la UAEGRTD io considerard como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la versidn vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacion Strategos
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2 DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
: CELEBRAR
21 OBJETO: Adquisicién de licencias por suscripcién de las herramientas tecnolégicas Flickr Pro, Genially, plantillas Avada theme for
Wordpress vy Quizizz para la optimizacion de la divulgacion de informacién y contenido a cargo de fa Oficina Asesora de Comunicaciones
de la URT.
2.2, CLASIFICACION UNITED NATIONS STANDARD PRODUCTS AND SERVICES CODE ~ UNSPSC, CODIFICACION ESTANDAR DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS - DESCRIPCION
43231513 Software para oficinas |
43232103 Software de creacidn y edicién de video
43232107 Software de creacidn y edicién de paginas web
81112202 Actualizaciones o parches de software
81112003 Servicias de centro de datos
2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS:
CARACTERISTICAS ESPECIFICAS
S SRR LUGAR DE ENTREGA O ; 0
ITEM DESCRIPCION GANTIDAD PRESTACION DIRECCION O AREA
Suscripcion por dos (2) Carrera 13 A No. 28-24 Pisos:
1 afios a servicio Flickr Pro, 1 Bogotd / Nivel Central 8,9.10,11,12,13 Edificio Allianz
Plan Pro. Centro empresarial Bavaria
Adquisicion de {cinco) 5 Carrera 13 A No. 28-24 Pisos: |
2 plantillas “Avada theme for 5 Bogota / Nivel Central 8,9,10,11,12,13 Edificio Allianz
wordpress” Centro empresarial Bavaria
Suscripcion por dos (2) Carrera 13 A No. 29-24 Pisos:
3 anos a servicio Genially. 1 Bogoia / Nivel Central 8,9,10,11,12,13 Edificio Allianz
Centro empresarial Bavaria [
Suscripcion  por un  (2) Carrera 13 A No. 29-24 Pisos: :
4 afios a servicio Quizizz. 1 Bogota / Nivel Central 8,9,10,11,12,13 Edificio Allianz [
Centro empresarial Bavaria
24, TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR: COMPRA VENTA.
2.5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATQ: El plazo de ejecucidn del centrato sera de dos (2) meses, para la entrega e instalacién,
contados a partir del cumnplimiento de los requisitos de perfeccionamiento v ejecucion del contrato.
2.6. | VALOR DEL CONTRATO: i
El valor del contrato que se derive sera por el valor de la propuesta econémica del proponente que se adjudique al procese de seleccion.
Nota 1: El valor del contrato en ningdn caso superara el valor del presupuesto oficial, por lo cual la propuesta que supere aste valor ‘
serd rechazada.
2,61 PRESUPUESTO QFICIAL ESTIMADO:
La entidad ha estimado un presupuesto oficial para la presente contratacion de hasta VEINTE MILLONES OCHOGIENTOS SETENTA
Y NUEVE MIL. QUINIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS MCTE ($ 20.879.535), incluidos todos los costes directos e indirectos y los
| impuestos, tasas y contribuciones que conlleve la celebracian y ejecucion total Contrato.
El presupuesto se encuenira respaldado por ef Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 31123 del 15 de agosto de 2023, Posicién
Cataloge de Gasto Rubro N° C-1799-1100-1-0-1799065-02
} Nota: Con la suscripcion del presente estudio se certifica que la necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones.

Si usted copia o imprime este dosumento, la UAEGRTD lo considerard como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o

usc. Si desea consultar la versidn vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos
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2.7.

FORMA DE PAGO:
La unidad cancelara ef valor del Contrato de la siguiente manera:

Se realizard un (1} (nico contra entrega de los productos de cada uno de los elementos de Iz ficha técnica, en correcto
funcienamiento y previamente verificados por parte del supervisor del contrato o por quien este delegue y recibidos a
satisfaccion por parte del supervisor del contrate

Los pagos se efectuarén de conformidad con los valcres ofertados en |a propuesta econdmica del propenente que resulte
ganador, dentra de los diez (10) dias habiles sigufentes a la radicacién en el Grupo de Gestion Econdmica v Financiera
previo al cumplimiento de cada unc de los siguientes enunciados:

A. REQUISITCS PARA AUTORIZAR EL PAGO;
La factura debe estar acompaiiada del Acta de Entrega validada y aprobada por parte del supervisor del contrato,

B. DOCUMENTOS PARA EL TRAMITE DE PAGO: i) Correcta presentacién de la factura; ii) Expedicién por parte
del supervisor del Contrato del GC-FO-32 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION de las
chligaciones a cargo del Contratista, por parte del superviscr: iii} Expedicion por parte del supervisor del Contrato del GF-
FO-04 CERTIFICACION DE AUTORIZACION DE PAGO O DESEMBOLSQ; iv) Certificacion de pago de seguridad social
y aportes parafiscales o planilla de pago para personas naturales conforme al articulo 282 de Ia Ley 100 de 1993, ei
Decreto 1703 de 2002, el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 1a Ley 797 de 2003, &l Decreto Reglamentario 510 de marzo
05 de 2003 y el artfcule 23 de la Ley 1150 de 2007; v) Copia Entrada a Almacén de los bienes recibidos & satisfaccién
par parte del Supervisor (si aplica).

Nota: Para el pago se debe anexar copia del RUT actuaiizado, copia de la autorizacién de facturacion. Para los
casos de Unidn Temperal y Consorcios gl documento de cenformacian con el parcentaje establecido para cada
uno de sus Integrantes asi mismo debera entragar la oferta econdmica ajustada.

C. CONDICIONES PARA EL PAGO: i} Estara supeditado a la disponibilidad dal Programa Anual Mensualizado de Caja

-PAC- ii) No obstante la forma y el plazo para el pago, éste se condiciona a las posibilidades reales de ingresocs del
pals y a fas medidas gue el Gobiernc Nacional adopte por intermedio de la Direccicn del Tesoro Nacicnal, para la
asignacidn de PAC de los recursos nacion, a la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras
Despojadas -

Nota 1: El pago serd cancelado en pesos colombianos, a través de la consignacién en la cuenta corriente o de
aherros que el Contratista sefiale, en una de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos,
previos los descuentos de ley,

Nota 2: En caso de que el proponente favorecido sea un consercio o union tempaoral, para efectes del pago, se
debe informar el nimero de cuenta a nombre de uno de los integrantes del consarcio o unién tempoeral, asi como
efectuar la facturacidn en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo consarcio ¢ unidn temporal.
{Solc cuando proceda).

Nota 3: Si |a factura no ha sido correctamente elaborada, o no se acompafan les documentos requeridos para
¢l pago, el términa para este sclo empezara & contarse desde la fecha en que se presenten debidamente
corregidas, o desde que se haya aportado el Gitime de los documentos soficitades. Las demoras que se
presenten por estos conceptos serdn de responsabilidad del Contratista y no iendra por ello, derecha al pago
de intereses o compensacién de ninguna naturaleza. En caso de los bignes que se deban ingresar al almacén
se recibird para su recepcion la entrega de la factura.

Nota 4: La factura debe centener los ftems necesarios que permitan verificar la liquidacién de los valoras
facturados, de conformidad con los valores ofertados por el contratista, discriminando: conceplos, cantidades,
valores unitarios y valor total.

2.8.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:
Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del contrato este se ejecutara en la ciudad de Bagota.

2.9,

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
El Contratista se obliga a cumplir, entre otras, todas y cada una de las siguientes ohligaciones:
OBLIGACIONES GENERALES:
1. Suscribir las Actas, junio con la persona delegada por fa Unidad con el propagsite fundamental de cumplir las
funciones de supertvision del Contrato.

2. Cumplir cabalmente el objeto v las obligaciones del Contrato, bajo las condiciones técnicas y tiempos sefialados en
el contrato y demas documentos que lo integran.

Siusted copia o Imprime este decumento, la UAEGRTD Jo considerara come No Controlade ¥ ne se hace responsable por su consulta o

usa, Sl desea consultar la versidn vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacion Strateges
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1.

12.
13.

14,
8.

16.

17.

Disponer para Ja ajecucion del prasente Contrato del personal calificado y debidamente capacitado y colaborar con
la Unidad para garantizar tal fin.

Velar por el debido cumplimiento y calidad de los bienes y/o servicios contratados y responder por ellos, de
confarmidad con las disposicicnes consagradas en la Ley 80 de 1993 (Articulo 5° - Numeral 4°), independientemente
de las garantias ofrecidas.

Cumplir con las condiciones técnicas, econdmicas y comerciales presentadas en la propuesta.

Reportar de manera inmediata al Supervisor del Contrate cualquier novedad o ancmalia gue se presente.

Atender y acoger con la debida diligencia y oportunidad las sclicitudes o reguerimientos, recomendaciones yla
sugerencias realizadas por la persona delegada por la Unidad para cumplir las funciones de supervision del Contrato.
Salvaguardar la informacién confidencial que abtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades, salvo
requerimiento expreso de Autoridad competente el cual debera ser informado al Supervisor del Contrato,

Cumplir estrictamente los términos pactados en el Contrato.

. No acceder a peticicnes ¢ amenazas de quienes actten por fuera de la Ley, con el fin de obligarlos a hacer u omitir

algun acto ¢ heche, debiendo informar inmediatamente a la Unidad, a través de la persona responsable del control
de 1a ejecucién del contrato, acerca de la ogurrencia de tales psticiones o amenazas y a las demas autoridades
competentes, para que se adopten |las medidas y corvectivos que fueren necesarios.

Realizar por su cuenta el pago oportuna de los salarios, subsidics, prestaciones saciales, afiliaciones y cancelacion
de apories al Sistema General de Seguridad Social {Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales) a que hubiere lugar,
de todos los empleados, en especial del personal destinado para el cumplimiento del objeto del Contrato, de acuerdo
con el Régimen Laboral Colombiano, debiendo presentar en su oportunidad, 'a respectiva certificacion de
cumplimiente, expedida por el Revisor Fiscal si aplica, si esté obligado a tenerio, o en su defecto por el representante
legal.

Responder ante terceros por kos dafios que se occasionen y que provengan de causas que le Sean imputables.
Adelantar 1as demés actividades necesarias para garantizar un total y adecuado cumplimiento de sus obligaciones,
aungue no estén especificamente sefialadas y que sean de |z naturaleza del Contrato.

Defander an todas sus aciuaciones los intereses de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de
Tierras Despojadas y obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del contrato.

Entregar informacién veraz y verificable para los fines relacionados con las nomas referentes al control y prevencion
de riesgos de lavado de aclivos y de la financiacién del tervcrismo, contenidas en la Circular Externa 018 de 2013
emitida por la Suparintendencia Financiera de Colombia y las demas qua en el futuro la adicionen ¢ modifiquen.
Solicitar al Supervisor del conirato, con minime 15 dias de antelacidn, las modificaciones contractuales que llegase
& requerir para la adecuada ejecucién del mismo.

Las demas gue se requieran para la correcta ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El Contratista se obliga a cumplir con la ficha técnica, anexo técnico y cada una de las siguientes obligacienes especificas:

Enfregar a la Unidad la suscripcién por (2) afios, de los servicios de Flickr Pro, plantiflas WordPress, Genially y
Quizizz a nombre la Unidad Adminisirativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas.

Entregar los codigos yic claves de acceso a las herramientas objeto de las suscripciones, asi como los manuales
que se requieran para su uso en idioma espafiol yo ingles de acuerdo con el preducto.

Prestar el scporte técnico y mantenimiento por un (1) afie, orientande a la Unidad durante la vigencia del contraio,
en la solucidn de problemas especificos gue se presenten en la configuracion y utilizacion de los productos de
suscripeién de Flickr Pro, Flickr, plantillas WordPress, Genially y Quizizz.

Mantener los precios suministrados an la oferta econdmica.

Conocer y aplicar los lineamientos del COMPENDIC DE POLITICAS COMPLEMENTARIAS DE SEGURIDAD Y
PRIVACIDAD DE LA INFORMACION y POLITICA DE GESTION DE INCIDENTES DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION repertando oportunamente al supervisor posibles incidentes que puadan comprometer los activos
de informacion de la Unidad.

Dar cumplimiento a las disposiciones del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-8ST segun fo
estipulado en el Decrato 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decrato Unico Reglamentario del Sector
trabajc” y en la Resolucian 0312 de 2019 "Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sisterna de Geslidn de
la Seguridad y Salud en el Trabajo”, emitida y firmada por la ARL a que se encuentre afiliada la empresa prestadora
de servicio, confarme a su naturaleza {persona hatural o juridica), anexande la documentacion que acredite el
cumplimiento narmativo.

2.10.

OBLIGACICNES DE LA UNIDAD

1. Pagar al Contratista el valor del Contrato en la forma pactada.

2. Exigir la sjecucion idénea y oportuna del objeto contractual y velar por el cumplimiento del misma.

3. Prestar la debida colaboracion al Contratista, suministrandele informacion sobre los aspecios que requiera
para el desarrolle de las aclividades de modo gue se le facilite el cumplimiento del objeto del Contrato.

4, Atender los requerimientos efectuadoes oportunamente, de mado que no se afects la ejecucion normal del
Contrato,

5. Adelantar las gesfiones necesarias para el reconccimientc y cobso de las sanciones pecuniarias a que
hubiere lugar.

i usted copla o imprime este documento, la UAEGRTD In considsrara como No Centrolado y no se hace responsable por su cansulia o

uso. Si desea consultar la versidn vigente y cantrolada, consulte el Sistema de Informacion Strategos
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211, | SUPERVISION O INTERVENTORIA DEL CONTRATO
La supervisién del Contrato la realizara elfla Jefe de Ja Oficina de Tecnologias de [a Informacion o por quien delegue
el Ordenador del Gasto.
La presente contratacion no requiere Interventoria contractual atendiendo a que se cuenta con [a capacidad, experiencia
e idoneidad para ejercer |a presente supervision tanto en lo técnico, administrativo, financiero, operativo y juridicamente
lo que permite garantizar la verificacion de la correcta sjecucion del objeto pactado.
PARAGRAFO. FUNCIONES DEL SUPERVISOR: El supervisor del contrato cumplira lo establecide en el Manual de
Contratacién y Supenvision de la UAEGRTD, en la normatividad aplicable en la materia y entre otras tendra las
siguientes atribuciones:

1. Dar cumglimiento a lo previsto en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011.

2. Dar cumplimiento a las cbligaciones establecidas en of Manual de Contratacion, Supervision e Interventaria
de La UAEGRTD

3. Verificar que el Contratista cumpla con el objeto pactado y ¢on las abligaciones descritas en el Contrato.

4. Reguerlr al Contratista sobre el cumplimiente y obligaciones en los términos estipulados en el Contrato y
efeciuar el seguimiento de la ejecucion del mismo dejande constancia de ello.

5. Informar oportunamente a la Secretaria General y al Grupo de Gestion en Contratacién e Intaligencia de
Mercado, respecto a las demoras o incumplimiento de las obligaciones de El Contratista ¥y de acuerdo al Manual
de Contratacion, Supervisién e interventor(a.

6. Recibir la correspondencia de E! Contratista y hacer las observaciones gue estime convenientes.

7. Solicitar {a suscripcién de Otrosies, Adicionss, Prorrogas o Medificatorios, pravia la debida y detallada
sustentacion en la que se justifigue la conveniencia para la entidad, ¥ con minimo cinco (5) dias de antelacion
ante la Coardinacion del Grupo de Gestion en Contratacian e Inteligencia de Mercado.

8. En casode que, se presenten situaciones en gue se requieran conceptos juridicos especializados, de los cuales
no tenga el suficientz conocimiento, asi lo hara saber a [a Secretaria General de Ia Entidad, con miras a lograr
la mejor decisitn para las partes.

9. Velar por que El Contratista cumpla con la calidad de los bienes y/o servicios confratados.

10. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del Contrato, conceptuar
sobre su desarrolle general y los requerimientos para su mejor ejecucion, mantenienda siempre el equilibrio
contractual.

11. Revisar y avalar el cumplimiento de EI Contratista, en los Formatos de Certificacian de Recibo a Satisfaccion
establecidos por la Entidad, los cuales se constituyen en requisito previo para cada uno de los pagos que deba
realizar La UAEGRTD.

12. Mantenar actualizado el Expediente Contractual conforme a los lineamientos de La UAEGRTD.

13. Realizar |a verificacion del cargue, validacion de la informacicn cargada y aprobacion de las cuentas de cobro
o facturas presentadas por el proveedor o contratista en sl Sistema Electrdnico para la Contratacién Plblica —
SECOP I

14. Realizar el cargue de los informes de suparvision en el Sistema Electronico para la Coniratacidn Publica —
SECOP I, exceptuando aquellos en que se encusntre informacién reservada o sensible.

15. Asegurar la ejecucion presupuestal que tenga a su cargo de acuerdo al dltimo Plan Anual de Adquisiciones
aprobado por La UAEGRTD.

16. Dar cumplimiento a las normas de presupuesto y reservas presupuestales estipuladas en la Lay General de
Presupuesto de rentas y recursos de capital y Ley de apropiaciones gue se encuentre vigente durante la
ejecucion del Contrato.

7. Salicitar la apropiacion del Plan Anual de Caja - PAC de conformidad con los pagos pactados en el Contrato en
donde haya sido designade como Supervisor,

18. Asistir a los espacios de socializacion det Manual de Contratacién, Supervision e Interventoria v a las Mesas de
Atencion a la Supervisién — MAS cuando sea convocado a elias.

18, Verificar que El Contratista cumpla los criterios a cabalidad de los bienes o alementos contratados, en la entrega
de los mismos y el cumplimiento de sus actividades para ordenar el pago cerrespondiente.

20. Aprobar y suscribir junto con ef Contratista en los casos que aglique la respectiva Acta de Liquidacion del
Contrato.

21. Las demds inherentes a las actividades desempefiadas que se encuentren en el Manual de Coniratacion,
Supervision e Interventaria.

La persona encargada de ia Supervisian y control de ejecucion del Contrato en ningln momento estard facultado para
adoptar decisiones que impliquen fa modificacién de los términes y condiciones previstas en el mismo, las cuales
Unicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de las partes debidamente facultadas, mediante la
suscripeion de las correspondientes modificacicnes al Contrato principal.

3, FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION

La escogencia del contratista se hara de conformidad con la modalidad de minima cuantia astablecida en el srtjculo 94
de la Ley 1474 de 2011 que modifica el Ariculo 2 de la Ley 1150 de 2007 en atencidn a la cuantia del mismo,

Si usted copia ¢ imprime este dacumento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado ¥ no se hace responsable por sv consulta o

usq. Si desea consultar la versidn vigente y cantrolada, consulte el Sistema de Informacion Strategos
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La modalidad de seleccion aplicable al proceso es la minima cuantia, de conformidad con lo que se sefiala a continuacion:

El articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 sefiala gue 1a contratacion cuyo valor no exceda del diez por ciento (10%) de la
menor cuantia de la entidad, independientemente de su objeio, se efectuarad de conformidad con las reglas que se
estipulan en ese mismic articulo.

En concordancia con lo anterior el Decreto Nacional 1082 de 2015 establece en el articula 2.2.1.2.1.5.2 y siguientes, los
requisitos minimes para el procedimiento para la contratacién de minima cuantia:

“1 | a Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacién a la gue
se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y Ia forma como el interesado debe acreditar su capacidad jurfdica
y la experiencia minima, si se exige esta titima, e cumplimiento de las condicicnes técnicas exigidas, incluyendo fas
obfigaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace ef pago conlra erfrega a satisfaccion
de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar como hard la verificacion
carrespondiente en fa invitacion.

3. La invitacidn se publicard por un término no inferior a un (1) dia habfl para que los interesados se informen de su
contenida y formufen abservaciones o comentarias, los cuales seran contestados por fa Entidad Estatal antes del inicio
def plazo para presentar ofertas. De conformidad con el pardgrafo del presente arficulo, dentro del mismo término para
farmuiar observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar fa convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Fnfidad Estatal incluiré un cronograma en la invitacion que deberd tener en cuenfa los términos minimos
establecidos en esie articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el términc dentro del cual la
Entidad Estatal respondera las observacionss de que trafa el numeral anterior. ii) El férmino hasta el cual podré expedir
adendas para modificar la invitacion, el cual, en tode caso, tendré como limite un dia hidbil antes a Ia fecha y hora prevista
para la presentasion de ofertas de Gue trata el dltime plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este
momento puada expedir adendas para modificar el cronagrama del procesa; en tado caso, las adendas se publicaran en
el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. def Decreto 1082 de 20185. i} El momento en que publicard un aviso
en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podré parficipar cualguier otro interesado,
iv} Finalmente, se dispondra un término adicional dentro def cugl los proponenifes podrén presentar sus ofertas, ef cual
sera de minimo un 1) dfa habil luego de publicado el aviso en que se informe sf el proceso se iimita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones
de fa invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Esfatal debe verificar el cumplimento de fos requisitos de fa invitacién de
la oferta con el segundo major precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar
ias Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de fa Ley 1150 de 2007, para lo cuaf
establecerdr un término preclusivo en la invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada unc de los
requerimientos. En caso de que no se estabiezea este término, los proponentas podrén subsanar sus ofertas hasta antes
de que finalice el traslado del informe de evaluacion,

6. La Entidad Estatai debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia hdbil, para yue durante este
térming los oferentes presenten las chservaciones que deberdn ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar
ia aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en
fa invitacién a participar en procesoes de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar
al contratista el nombre del supendsor o interventor del contrato,

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trafa ef articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme
a fos medios de acreditacién del arffculo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o Jas normas que los modifiquen, adicionen
o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacidn constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con ef paragrafo 1 del articudo 30 y ef articulo 34 de fa Ley 2069 de 2020, en esfos
procedimientos de seigccion para Mipyme se aplicard lo prescrifo en los articulos 2.2.1.24.2.2 a 2.2.1.2,4.2.4 de este
Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para liritar ef proceso a
Mipyme se recibirdn durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que frafa el numeral 4 de este
articuio se indicara si en ef proceso aplican las fimitaciones territariales de que trata ef arliculo 2.2.1.2.4.2,3 o si podra
participar cualquier Mipyme nacional.”

4. SOPORTE ECONOMICO DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

1, Analisis Técnico: Los aspectos técnicos basicos se sstructuraron contemplando los requerimientos minimos con base en los
cuales los proponentes deben formular sus ofertas, de tal forma que las mismas deban enmarcarse en tedas las exigencias y

Si ysted copia o imprime este documento, la UAEGRTD io considerara como No Controlado y no se hace respansable por su consulta o
uso, Sidesea consultar la versién vigente v controlada, consulie el Sistema de Informacidn Strategos
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requerimiantos minimas establecidos en el presente estudio previo. Tambidn se tuvieron en cuenta las razones de austeridad y
reduccién real de costos, a que se refiere la Ley 1474 de 2011,

4.2, Anilisis Historico: La entidad no ha realizado en €l pasado este tipo de confratos.
4.3. Anélisis del Mercado: Para determinar el valar econdmico del presente proceso de contratacidn, se realizé el estudio de

mercado, para lo cual se solicitd cotizacion a 6 empresas que prestan el servicio de las cuales se recibieron 3 cotizaciones de
acuerdo con lo solicitado, el resultado del estudio se resume en el siguiente cuadro:

FECHA DE
EMPRESAS COTIZANTES COTIZACION VALOR TOTAL D& LA COTIZACION
EMPRESA 1 6/07/2023 $ 20.569.674,00
EMPRESA 2 13/07/2023 $ 21.200.000,00
|

% 21.500.000,00

% 21.000,000,00

Valor dela
cotizacion

$ 20.500.000,00 E

$ 20.000.000,00

Nota: Se anexa estudio de Mercado.

De la pricrizacién realizada se estima como presupuesto oficial la suma de VEINTE MILLONES QCHOCIENTOS SETENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS MCTE ($ 20.879.535)

El estudio de Mercado se anaxa el presente documento y el mismo serd publicado junto con los demas documentos del proceso. El
presupuesta oficial se definié temando los valores unitarios arrcjados por el estudio de mercade y eb presupuesto asignado por la
entidad para el proceso.

5 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES Y JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
- IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

A conlinuacion, se mencicna el procaso y criterios de verificacion y evaluacion de las propuestas, can su correspondiente asignacion
en calificacion si es del caso, asi como ¢l orden de cada criterio, La verificacion de requisitos habilitantes y la evaluacion técnica y
economica de las propuestas estara a cargo del Comité Evaluador conformado para el presente proceso.

a) Requisitos Juridicos: Son habilitantes y permiten la participacién en el proceso.

b) Capacidad financiera y capacidad organizacional: Son habilitantes y permiten la participacion en el procesa,

¢} Requisitos Técnicos: La Propuesta técnica basica es habilitante y permite la participacion en el procesa.

d) Criterios de sefeccion: E| procesc se adjudicara a la propuesta que cumpla los requisitos minimes juridicos, técnicos v
financieros y ocupe el primer lugar del orden de elegibilidad segun |la modalidad que corresponda.

5.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS
El Propeonente debe incluir en su Oferta los siguientes documentos:

1. Capacidad Juridica

En el presente Procesc de Contratacidn pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras; consorcios,
unianes temporales o promesas de sociedad futura, cuyc objeto social esté relacionado cen el objeto del confrato a celebrarse. La |
duracion de esta asociacion debe ser como minimo POR LA VIGENCIA DEL CONTRATO Y UN ANO MAS. ‘

Ahora bien, para determinar la capacidad juridica de los propenentes y del future coniratista, se tendran como requisitos juridicos
habilitantes [os siguientes.

El Proponente debe incluir en su Oferta los siguientes documentes:

A. Carta de Presentacién de la Propuesta
La Carta de Presentacion de la Propuesta debe ser diligenciada completamente segun el modela suministrado y firmada por el
representante legal. Si se trata de Proponentes Asociativas deberd estar firmada por el representante de la figura aseciativa, de
conformidad con el documento de constifucidon de esta. En ambos casos, el representante legal, debe estar debidamente
facultado en los términos de [a ley v el pliego de condiciones.

Quien suscriba la carta de presentacién de la propuesta debe:

Si usted cepia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara come Mo Controlado y no se hace rasponsable par sy consulta o
uso. Sl desea consultar la versién vigente y cantrolada, consulte el Sistema de Informacién Strategos
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a. En caso de ser Persona Juridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del propenente, con facultad
expresa de actuar en nombre y representacion de este. En este Olfimo caso, la facultad de representacion debe
comprender las de presentar la propuesia, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario), ejecutarlo y liquidarlo.

b. En caso de ser Consorcio o Union Temporai: Tener |a calidad de representante del Consercio o Unidn Temporal, con
facultad expresa de actuar en nombre y representacion de este. Tal facultad de representacion debe comprender la de
presentar la propuesta, celebrar el centraio {en caso de resultar adjudicatarios), ejecutarlo y liquidario,

c. Los proponentes que tengan la calidad de personas naturales: Deberan presentar folocopia de su documento de
identificacion. Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se encuentren dentro del pals
deberan estar acompafiadas de la auterizacion correspondiente, expedida de canformidad con las normas de control
migratorio vigentes,

B. Acreditacién de existencla y la representacidn legal: .
Persona Juridica: La Unidad a través del comité evaluador verificard en el Registro Unico Empresarial, 1a acreditacion de
existencia y representacion legal de los propanentes. - RUES.

£n dicho cerlificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite realizar el objeto del presente Proceso de
Seleccidn y que su duracion no es inferior al términe del plazo del contrato y un afic mas.

En el svento que del contenida del certificado expedido por la camara de comercio, se haga la remision a los estatutes de [a
Sociedad para eslablecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de los
mismos, y si de éstos se desprende que hay limitacidn para presentar ia propuesta en cuanlo a su monto, se debera igualmente
adjuntar la autorizacion especifica para participar en el Proceso de Seleccidon y suscribir el contrate en caso de resullar
seleccionado.

Persona Natural Nacional o Extranjera con Domigilio en Colombia: De acuerdo con lo establecido en el Cédige de Comercio
la persona natural que presente propuesta requiere centar el Registro Mercantil expedido por Ja respectiva Cémara de comercio,
el cual sera verificado en el RUES.

Personas Juridicas Extranjeras sin Domicilio o Sucursal en Colombia: Deben acreditar su existencia y representacion
legal con el documento idénee expedido per la autoridad competente en el pais de su domicilio como minime deniro de los tres
(3) meses antericres a la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto,
duracion, nembre representante legal, o nombre de la persena que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente y sus
facuitades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitacicnes para contraer obligaciones en nombre de la
misrna, o apertandoe la auterizacidn o decumento correspondiente del drgane directo que lo faculta.

Proponentes Plurales (Uniones Temporales o Consorcios): La Unidad verificara en el RUES el Certificado de Existencia y
Represantacién Legal de cada una de las persenas juridicas gue conforman el Consorcio o la Union Temporal. En caso de que
une o varios de los integranies de la forma conjunta sea una perscna natural de origen extranjero, o una sociedad extranjera

sin sucursal en Colombia, la propuesta debera acompanarse de los documentos indicados en los dos parrafos precedentes,
segln corresponda.

C. Registro Unico de Proponentes — RUP
De acuerdo con 1o establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, madificado por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de
2012 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 Inscripcion, rencvacidn, actualizacién y cancelacion del RUFP del Decreto 1082 de 2015, el
proporente singular o cada uno de los miembros del Cansarcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura, debera contar
con el Registro Unico de Proponentes, vigente y en firme, expedido per la Cémara de Comercio correspondiente. La Unidad
a través del comité evaluadar verificara en el Registro Unico Empresarial, [a inscripcion, rencvacion y cancelacién del RUP,

Nota 1: Es preciso que los interesados tengan en cuenta lo establecide en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del citado Decreto: (...} gue
la persona inscnta en el RUP debe presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil def mes
de abrif de cada afic. De lo contrario cesan los efectos det RUP. La persona inscrifa en el RUP puede actualizar la informacion
registrada relativa a su experiencia y capacidad juridica en cualguier momento.”

Nota 2: De conformidad con lo consagrado en el articulo 221 del Decreto Ley (19 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1,5,1 del Decrelo
1082 de 2015, la inscripcion del proponente debe encentrarse vigente a la fecha de cierre del proceso y en firme antes de la
fecha de adjudicacién det praceso de seleccion.

D. Pocumento de conformacion del Consarcic o Unién Temporal

I Si la prepuesta es presentada por un Consorcio o Unién Temporal, se debera aportar el documento de constitucion suscrito por
sus integrantes, el cual debera expresar claramente su conformacién, las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos

y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de

1993, siguiendo los medelos suministrados en el presente proceso de contratacicn, donde se debe:;

1. Indicar si su participacion es a tliulo de Consorcic 0 de Union Temporal, sefialando los términos y extension de la
paricipacian en la propuesta y en su gjecucion, los cuales no podran ser modificados sin ¢l consentimiento previo de la
Unidad.

2. Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombve o razon social, tipo y nimero del documente de identidad y domicilio.
3. Designar un representante del consorgic o de la union temporal, el cual no podra ser remplazado sin la autorizacién expresa

y escrita de cada uno de los integrantes que la conforman, igualmente podran designar un representante suplente que cubra
las ausencias de! principal.

i usted copia 0 imprime este documento, la UAEGRTD lo considerars como No Controlado v no se hace responsable por su cansulta o
uso. Si desea consultar la versién vigente y controlada, consulte et Sistema de Informacion Strateges
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Para efectos de lo anterior, debera constar su identificacion y las facultades de representacion, entre ellas, la de prasentar la
prepuesta correspondiente al presente proceso de seleceion ¥ las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso de resultar
adjudicatarie, asi como |a de suscribir la totalidad de los documentos contractuales gue resulten necesarios,

4, La duracian def Consorcio o de la Unian Temporal debera cubrir &l plazo del contrato y un (1) afio més,

5. indicar el nombre del consorcio o unién temporal, et cual no podra ser modificado dentre del procese, En el evento que
resuliare adjudicatario, este sera tenido en cuenta para |z eelebracidn del contrato y debarg corresponder con la identificacion
tributaria del proponente asociativo.

8. Sefialarias reglas basicas que regulen las relaciones sntre los miembros del consoreio o Ja unidn temporal y sus respectivas
responsabilidades, su participacidn en la propuesta y en la ejecucion del contrate de cada uno de los integrantes de la farma
asociativa.

7. Ningln integrente del consorcio o de la union temporal, podra formar parte de otros prapenentes que participen et el proceso
de seleccion, ni formular propuesta independiente.

8. Las autorizaciones que los drganos de direccion oterguen a los representantes legales de las sociedades integrantes de
una propuesia conjunta deben cubrir como minimo ef valor total del presupuesto oficial.

9. Los integrantes del consorcio o unidn temporal deberan cumplir individualmente, con los requisitos juridicos {en caso de
que apligue y cuando se trate de condiciones ya existentes). E objeto sacial de cada uno de sus integrantes debe permitir
la sjecucion del objeto contractual.

Para la presentacién de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada uno de los integrantes de fa Unidn
Temporal o Consoreio deberdn acompanfarles y/o acreditarlos en forma individual (cuando aplique), sin perjuicio del documento
de constitucién de ta Unién Temporal o Consorcio.

E. Fotogopia del Documento de Identidad del representante legal o del apederade,
F. Certificacién de cumplimiento en el pago de aportes al sistema integral de sequridad social y parafiscales,

El proponente debe presentar certificacion expedida por el revisor fiscal, inscrite en el certificado de existencia y representacion
legal cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal, en donde se acredite &l
cumplimiento en el pago de los apories a sus empleados, en los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Celombiano de Blerestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello
haya lugar, correspondiente a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

En el evento que |a sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debe acreditar los pagos a partir de ia fecha de su
constitucion, lo antetior de conformidad ¢en lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007. Este requisito es exigible para personas naturales y juridicas con personal vinculado laboralmente.

Para el caso en que el propenente tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se encuentra al dia con los pagos
acordados en el mismo a la fecha del cierre del presente proceso de seleccisn.

i la oferta es presentada por Unién Temporal o Conscrcio, cada uno de sus miembros deben presentar de manera
independiente la anterior certificacidn.

Nota: Se deberé presentar copia de |a tarjela profesional de quien firma |a certificacion, asf como el certificado de antecedentes
disciptinarios expedida por la Junta Nacional de Contadores.

G. Verificacién de Antecedentes Fiscales

La Unidad través del Comité Evaluador, consuliara el Baoletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de Ia
Repblica del proponente y del representante legal.

H. Verificacién de Antecedentes Disciplinarios

La Unidad a través del Comité Evaluador, consultara el certificade de antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduria
General de la Nacién, del propanente y del representante legal.

Nota: No aplica para las personas (naturales y juridicas} de origen extranjero sin sucursal en Calombia.
Verificacién de Antecedentes Judiciales
La Unidad a través del Comité Evaluador, consultara el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES, de las perscnas
naturales y los representantes legales de personas juridicas.

Nota: No aplica para las personas (naturafes y juridicas) de origen extranjero sin sucursal en Colombia,

J. Consuita en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC LEY 1801 DE 2016
Durante el término de verificacion y evaluacion de las ofertas la Unidad a través del Comité Evaluador realizaré la consulta de

multas ante |a Policia Nacional, de conformidad con Jo establecido en la Ley 1801 de 2016.

Si usted copia o imprime este decumento, la UAEGRTD lo considerars como No Centrolado y no se hace responsable por su ¢onsulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacion Strateges
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I Certificadg de no estar Reportado En El Registro lJe Deudores Alimenticios — REDAM

Can el fin de verificar que la Persona Natural o el Representante legal de la Persona Juridica no esté reportado ante 2l registro de
deudores alimenticios, ! proponente deberd adjuntar certificacion expedida por el Ministerio de Tecnalogias de la Informacion y
Comunicaciones de Calombia, no anterior a 30 dias calendario a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, lo anterior
en cumplimiento a lo establecido Ley 2097 de 2021.

Se remite enlace de la carpeta ciudadana hitps:/icarpetaciudadana.ang.gov.cof

K. Compromise Anticorrupcion

El compromise que debe contraer el Proponente det:era hacerse constar en una carta de compromiso y se contraerd bajo la
gravedad de juramento, que se entiende prestado con la sola suscripcitn de este.

L. Compromiso Anticolisién.

En el marco de los principios de la contratacion piblica y con el objeto de minimizar los riesgos de colusion entre oferentes en
el proceso de seleccion, adoptando las practicas que promueven la participacicn iransparente y competitiva de los proponentes
en las distintas modalidades de procesos plblicos. Segun 1o previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 19892, Ley 1340
de 2009, Decrefo 3523 de 2009, medificado por el Decreto 1687 de 2010 y en especial por lo dispuesto en el articulo 27 de la
Ley 1474 de 2011, el Oferente debera diligenciar ¢l Anexo correspondiente denominado CERTIFICADO DE PARTICIPACION
INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE, en dénde exprese de forma unilateral su compromiso de no ejercer practicas colusorias
o restrictivas de la Competencia.

M. N. Registro Unico Tributario - RUT

El propenente debera allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario RUT expedido por la DIAN de conformidad con
la normatividad vigente, con una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendaric de anterioridad respecto de fa
fecha limite de recepcion de ofertas.

N. Formato de Solicifud de Informacion Personal y Tributaria Persona Juridica o Natural

El proponente deberd presentar y diligenciar el formato de sclicitud de informacion personal y tributario de persona juridica o
natural segin la informacién del modele suministrado por suministrado por 1a UAEGRTD “Solicitud de Informacion Personal y
Tributaria Persona Juridica ¢ Natural®, y firmada por el proponente, o su representante legal o por el apoderado debidamente
facultado. Ademas, debe presentar certificacion bancaria no mayor de 30 dias calendario de expedicicn.

5.2. REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

No aplica.

5.3 REQUISITOS HARILITANTES TECNICOS
5.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE VERIFICABLE EN EL RUP

De conformidad con lo establecido an el articulo 6 de la ley 1150 de 2007. NO se exigira el Registro Unico de Propanentes (RUP)
para los contratos adelantados a través de la minima cuantia.

5.3.2. EXPERIENCIA ACREDITADA A TRAVES DE CERTIFICACIONES

Para demosirar la experiencia acreditada, el proponente deberd anexar HASTA TRES (3) certificaciones de experiencia
correspondientes a igual nimero de contratos ejecutados, cuyo objeto u obligaciones sean similares con las especificaciones
técnicas relacionadas con el abjeto del presente procesc de seleccidn y cuya sumatoria sea igual o superior al presupussto oficial
destinade a la presente contratacion.

Las certificaciones deberan ser expedidas par el funcionaric o autoridad competente de la respectiva entidad pablica ¢ empresa
privada y cumplir con los siguientes requisitos:

a. Razon social de la empresa o entidad contratanie

b, Nombre del Contratista

c. Objeto del contrato o descripcién de las obligaciones relacionadas can el objeto del presente proceso de seleccicn.
d. Valor del Contrato

e. Fecha, firma y cargo del funclonaric que expide la cerificacion.

Nota: En cumplimiente del articulo 3 del Decreto Nacional 1860 de 2021, gue adiciona &) arficulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto Nacional
1082 de 2015, referente a los criterios diferenciales para Mipymes en el sistema de campras plblicas, ias Mipymes para demostrar
la experiencia acreditada, podra anexar hasta cuatro (4) certificacion da experiencia, cuye valor sea igual o superior al presupuesto

oficial destinado a la presente contratacion y que tenga relacion directa con el abjeto y/o actividades a desarrollar en el presente
canfrato.

Se acepta como equivalente a la certificacidn de cumplimiento de los contratas ejecutados, copia de los mismas, siempre que se
acompafien con |a respectiva acta de liquidacién, o de recibo final y de ellos se extracte toda la informacion requerida en
los literales a) a la &) de! presente numeral.

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD fo considerara como Ne Cenlrolade y no se hace responsable por su consuita o
uso. i desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacidn Strategos
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Cuanda el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participé en unidn temporal o consorcio, se le
acreditara la experiencia en cuanto al valor de acuerda con el porcentaje de participacion del integrante en el respective consorcio
a Unién Temporal, segun se indique en las mismas, @ en el contrato efecutado o en el documento de conformacion de la forma
asociativa.

Se tendran en cuenta para la evaluacion aquellas cerificaciones que rednan la totalidad de los requisitos exigidos en el presents
pliego de condicicnes. No obstante, lo anterior, la Unidad de Restitucidn de Tierras podra verificar la informacion contenida y podra
solicitar aclaraciones sobre los datos consignados en las certificaciones.

Este aspecto es objeto de verificacion, por tanto, si la oferta cumple todos los aspecios que determinan la capacidad técnica se
evaluara como CUMPLE TECNICAMENTE. En caso contrario se evaluara como NO CUMPLE TECNICAMENTE y la oferta sera
rechazada.

Nec se aceptan auto-certificaciones ni certificaciones expedidas por el o los otros miembros de consoreios o uniones temporales.

Para el caso de propuestas presentadas por consorcios ¢ uniones temporales, la experiencia habilitante sera la sumatoria de las
experiencias de sus integrantes,

5.3.3, EQUIPO DE TRABAJO:
No aplica.

5.3.4. REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES (Cuande aplique)

1. Se deben entregar fichas técnicas o brechure para cada uno de los items o elementos, con la finalidad de poder verificar el
cumplimiento de las especificaciones técnicas minimas requeridas por la Unidad.

2. El contratista debe manifestar su compromiso de dar cumplimiento a las obligaciones y responsabilidades que se desprendan
con ocasion del cumplimiento de la normatividad ambiental y de sostenibilidad asaciada al suministro de los elementos, sean estis
realizadas por el oferente o por un aliado estratégico. A través de Declaracion Juramentada del ofarente, firmada por el
reprasentante legal.

5.4. CALIFICACION DE LAS OFERTAS:

5.4.1 SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

El presente proceso de se adjudicara de conformidad a la establecido en el literaf C, del numeral 5 dal articulo 2 de Iz Ley 1150 de
2007, y en el numeral 7% del articulo 2.2.1.2,1.5.2., del Dacreto 1082 de 2015, a la prepuesta con el menor precio, y cuya verificacidn
de los requisitos habilitantes resulte como CUMPLE, Para efectos de lo anteriar, la propuesta econémica debe presentarse en la
plataforma SECOP 11, en los términos indicados por la entidad para tal efecto.

5.4.2 CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES:

Si persiste el empate, |a Entidad Estatal deberd aplicar los criterics de desempate establecidos en el articulo 35 de |a Ley 2069 de
2020, conforme con los medios de acreditacin establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto Nacicnal 1082 de 2015,
adicionado poer el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, de forma sucesiva y excluyente para seleccicnar el oferente favorecido,
respetando las chligaciones contenidas en los Acuerdes Comerciales vigentes especialments en materia de trato nacional;

1. Preferir fa oferta de bienes o seivicios nacicnales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decrete 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo ds
Planzacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Confratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tersero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el
articuio 2.2. 1, 1, 1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que apliqus el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de a Ley 816 de 2003, «l
requisito se cumplira en |os mismos términos estabiecidos en los articulos indicados en el incise anterior, Por tanto, este criterio
de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que na aptique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego
de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara ef origen
nacional del bien o servicie a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la
nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Setor Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9,
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje. (Subrayado y Negrilla Fuera del Texto).

Nota: Tenigndo en cuenta lo anterior y la necesidad que se pretende safisfacer el representante iegat del proponente persona
juridica o apoderado o en su defecto la persona natural proponente debera acreditar bajo la gravedad de juramento que
100% del total de empleados y contratista asociados al cumplimiento del contrato son de nacionalidad colombiana, dicha

Si usted copia o imprime este documenta, la UAEGRTD lo considerara coma No Contralado ¥ no se hace responsable por su consulta o
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manifestacion debe ser por escrilo allegada al procese de seleccion por solicitud de la UNIDAD, Ia cual puede ser verificada
por fa misma.

2. Preferir la propussta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los téiminos del parégrafo del
articulo Z de la Ley 82 de 1983, modificado por &l articule 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicions o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otargara desde et momento
en que ccurea & respectivo evento v se declare ante un notario. En la declaracion que se oresente para acreditar la calidad
de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cusnta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo Z de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Lay 1232 de 2008.

lgualmente, se preferira Ja propuesta de Ya mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha cendicion de
conformidad con 2l articulo 21 de 1a Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiara una medida de proteccién expedida por
la autoridad competenée, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, |a medida de profeccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos v, a falta de este, del Juez sivit municipal o promiscuc municipal,
o la autoridad indigena an los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaliza.

£n el caso de las personas juridicas se preferira a aguellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia
yfo muieres victimas de viclencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el reviser fiscal, segdn corresponda,
presentara un cerfificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramente, que més del cincuenta per ciento (30
%) de la composicion accionaria 0 cuota parle de la persona jurldica estd constituida por mujeres cabeza de familia yfo
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar |a condicion indicada de cada una de las mujeres que
particigen en la Sociedad, aportando fos documentos de cada una de ellas, de acuerdo cen los dos incisos anteriores.

Finalments, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el atticulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de 1a informacidn de estes datos sensibles, como as el caso
de las mujeres victimas de viclencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacian, en los términos del literal a) del articuls 8 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciemto {10%) de su némina estd en cendicion de discapacidad, de acuerdo con el articule 24 de la Ley
361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por ko menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Cantratacion o desde el momento
de Ja constitusién de Ia persona juridica cuando esta es inferior a un {1} afio y que manifieste adicionalmente que mantendré
dicho personal por un lapso igual al término de ejecucidn deal contrato.

Sila oferta es presentada por un proponente plural, €l integrante que acredite que el diez por ciento {10%) de su nomina
esta en condicion de discapacidad, en los érminos del presente numeral, debe tener una participacion de per lo menos el
veinticinco por ciente (25%) en la estructura plural y aportar como minime &l vainticineo por ciento {25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del Utima afio ¢ del tismpo de su constituzion cuande su conformacicn es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir |2 prapuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarias de |a pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de
edad de pension establecido en la ley, para ello, |z persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregard un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las persaonas
vinculadas en su ndmina y el nimero de trabajaderes qus no son beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensidn. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aguelias
personas que se encuentren en las condicionas descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayar
aun (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del procese. Para los casos de constitucion inferior a un {1} afio, se tandra
en cuenta a aquelles que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlade y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la versidn vigente y candrolada, consulte el Sistema de Informacion Strategos
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultima afio o del tiempo de constitucién de la persana juridica, cuands su cenformacion es inferior 2 un
{1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el smpleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante lagal acreditara el ntimero de trabajadores vinculados que san
personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de
edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriorments
podran estar vinculadas a cualguiera de sus infegrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el ctorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegars un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o scbre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se
debera allegar el documento de identificacion del trabajador que Io firma.

La maycr proporcidn se definiré en relacin con el nimero total de trabajadoras vinculados en la planta de personal, por lo
que se preferira al oferente Gue acredite un porcentaje mayor. En el caso de propanentes plurales, la mayor proporcion se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de persenal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialaré las perscnas
vinculadas a su némina, y el ndmero de identificacién y nombre de las personas que pertenacen 4 la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana, Solo se fendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio canlado a partir de [a fecha del cierre del proceso,
Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
memento de constitucion de la perscna juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el cartificado de aportes a
seguridad social del Ulimo afio o del tiempo de su constitucitn cuanda su conformacién es inferior a un (1) afio, en af que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior o por Comunidades Indigenas:
CABILDO, RESGUARDQ Y/U ORGANIZACION LEGALMENTE CONSTITUIDA. ,

- Comunidades Afro, Negras, Raizales y Palenqueros: CONSEJC COMUNITARIO yiu  ORGANIZACION
LEGALMENTECONSTITUIDA, .

- RRom: KUMPANIA y/u ORGANIZACION LEGALMENTE CONSTITUIDA, en la cual acredite que el trabajader partenece
a fa poblacidn indigena, nagra, afrocolombiana, raizal, palenquers, Rrom o gitana, en los términos del Decrato Ley 2893 de
2011, o la norma que lo madifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que por
lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece 2 poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de fa nomina de
cada uno de los integrantes del proponente piural. Las personas enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expadida por el Ministerio del Interior
Comunidades Indigenas: CABILDO, RESGUARDO Y/U ORGANIZACION LEGALMENTE CONSTITUIDA.

- Comunidades Afro, Negras, Raizales y Palenqueros: CONSEJO COMUNITARIO yiu ORGANIZACION LEGALMENTE
CONSTITUIDA, .

- RRom: KUMPANIA y/u ORGANIZACION LEGALMENTE CONSTITUIDA en la cual acredite que el trabajador pertenece a
la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana en los trminos dal Decreto Ley 2993 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente,

Debido a que para el otorgamiento de esle criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacidn de estos, como es el caso
de las personas que pertenace a la poblacién indigena, nagra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana autoricen
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal ) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la propuesta de personas nafurales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i} Ia certificacion en las desmovilizagiones colectivas que expida

Si usted capia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como Mo Controlado y no se hace respansable por su consulta o
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la Oficina de Alte Comisionado para la Paz, ii) el ceriificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas
respecto de las perscnas desmovilizadas en forma individua, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualguier
otro certificade que para el efecto determine la Ley. Ademés, se entregard copia del documente de identificacion de la
persona en procesc de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un
certificade, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persena juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacian. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documantos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincarporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primeve de este numeral, y/o persenas
juridicas donde més dal cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida per
personas en procese de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta cbligade a tenerlo,
acreditard 1al situacion aportande los documentos de identificasion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacién.

Debido a que para el olorgamiento de esie criterio de desempate se antregan certificades que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se raquiere que el fitular de la informacion de estos, como son las
parsonas en proceso de reincorporacidn o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el mansjo de
esta informacion, en los términos de! literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 comoe requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada per un proponente plural siempre que se cumplan las condicicnes de los siguientes
numerales;

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracian, para Yo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previste en el inciso 1 del numeral 2 yio el
inciso 1 del numeral & del presente articulo; o por upa persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, para io cual el representante legal o
¢l revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, preseniaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/io personas en proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean muieres cabeza de
familia y/o personas en proceso de raincorporacion o reintegracion, apertande Ios documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo pravisto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que frata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferia.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia e |a persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni [a persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrén ser empleados, socios o
accicnistas de otro de los infegrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. o
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona iuridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que centienen datos sensibles,
de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es ¢l caso de
lag personas en proceso de reincorporacian yio reiniegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta

informacin, en los términos del literal a) del articulo 6 de |z Ley 1581 de 2012, como requisite para el otorgamisnte del
criterio de desempate.

8.Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del articule 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 def Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira fa oferia presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de axistencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autcridad respectiva. En el caso

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Centrolado y no se hace responsable por su consulta o
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especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o ascciaciones mutuales
que cumplan con los critetios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequerias
0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredits alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se pragente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y ascciaciones mutuales que
tengan la calided de grandes empresas junio con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferia de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mulual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por &l Decreto 1074 de
2015, gue sean micro, pequefias 0 medianas.

8. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micra o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales. La condicion de micro o pequeia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreta, en concardancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decrete 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditaré con ef certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el svento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos infegrantes estén conformados (inicaments por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad
de grandes empresas junlo con ofras en las que los integrantes fengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

10.  Preferir al oferente persana natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anteriar, que por lo menos el veinticinco por cienta {25 %) del total de sus
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperafivas o asociaciones mutuzles por concepto de proveeduria del oferent,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contader piblico; o el representante legal
de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridicay |
contador pblico, segin corresponda, entregaré un certificado expedido hajo la gravedad de juramento, en el qua conste
que por lo menos el veinticince per ciento (26%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas ¢ ascciaciones
mutuales.

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Eséé conformado por al menos una Mipyme, cooperativa ¢ asociacién mutual que tenga una pariicipacion de por lo
menos el veinticineo por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acradite [a condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en [os
términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asaciacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada
en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los ofros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presenie entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes esten conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan ta
calidad de grandes emprasas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequerias o medianas,
se preferira la oferia de aquellos prapanentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla cen los criterics de dlasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

1. Preferir ias empresas reconocidas y establecidas cemo Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipymes, para lo cual se presenfard el certificado de existencia y representacién legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1201 de 2018, o la norma que la medifique o la sustituya. Asimismo,
| acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Siusted copia o Imprime este documanto, la UAEGRTIZ lo coasiderard como No Controlads y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y contralada, cansulte el Sistema de Informacion Strategos
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anferior de este numeral.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecide previamente en el plisgo de
condiciongs, invitacidn o documento que haga sus veces.

Nota 1: De conformidad con el anterior numeral, S! persiste el empate la UAEGRTD utilizard come método para seleccionar
al oferenie, aquel que haya radicade primero la oferta para &l cierre del proceso, para lo cual se verificara la facha y hora de
presentacion de la misma en la plataforma SECOP |1

Nota 2: La UNIDAD podrd realizar definir un métode aleatorio diferente, el cual dependera de la TRM que rija en la fecha
que determine la Entidad, conforme al cronograma del proceso.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerde Comercial,
se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obfigacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turisma v la Agencia Nacional de Contratacidn
Publica - Colombia Compra Eficiente sefialardn en un Manual o Guia no vinculante fos lineamientos para la aplicacion de
log factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en 1a etapa de seleccidn del Proseso de Confratacion.

Paragrafo 2. Si el empate enire las propuestas se presenta con un proponente, bien a servicio extranjerc cuye pais de otigen
no tiena Acuerdo Comercial con Colombia, ni frato nacional por reciprocidad o con ocasidn de la normativa comunitaria, se
dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paréagrafo 3. Conforme con el articulo 18 de Ya Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
Estatal garantizara el derecho a |z reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento da los factores da
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, it} las personas en procesc de reincorporacien yfo
reintegracion v iii) 1a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, ROM o gitana.

En armenia con lo anterior, en fa plataforma del SECOP no se publicara para conocimiente de terceros la informacion
relacignada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion ¢ reintegracion o mujeras victimas
de violencia intrafamiliar ¢ la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, ROM o gitana, puesto que su
publico conocimiente puede afectar el derecho a Ya intimidad de Jos oferantes ¢ de sus trabajadores ¢ socios o accionistas.

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO/CONVENIO/ACUERDO, LA

FORMA DE MITIGARLOS ¥ LA ASIGNACION DEL RIESGO ENTRE LAS PARTES CONTRATANTES
W :

Qbstruye la

Obstruye la ejecucion

nelan; més del uno por

ciento {1 %) del |

representan mas del cinco
por cranto {5%) del valor del

valor det contrate antre ef
cineo (5%) y el guince por

quince {15%} y el
treinta por ciento

Dificulta la gjecucita det b PEF;:;k::ﬂO:iT:ﬁ ‘j;\ﬁn
ejecucion del contrato de manara baja, Afacta la sjscucién del i ks
caonirato da aplicando medidas minimas | cantrato sin afterar el beneficio suslancrglmem_e pere _ manera grave
mangra a6 pueden lograr el abjeto para las paries. et -l per{“'le la Impostbllllgndo fa
intrascendants, contractual. gongecugion del gonaezuclan dpf]
objeto contractual. cbjeto contractual
Los
sabrecoslos ne Incramenta el valor del

representan Las sohracostos no (enera un impacto sobre & contrato entre el Impacte sobre el

valor del contrato en
més del treinta por

valor del Eanieie ciento (#5%). {30%). ciento (30%)
contralo
VALORACI INSISEEHEEN MENOR MODERADO MAYOR CATASTROFICO
CATEGORIA ON
| K 2 3 4 5
Raro . y
{Puede ocurrir i =" 3 -
excepcignalmente 1 2 3 4 5 4
) —_—
Improbable - ,
(Puede ocurrir 2 b 4 & 8 F
| ecasionalmante}

Si usted copia o imprime este documente, !a WAEGRTD lo considerara como No Contiolado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar |a version vigente y controlada, consulte sl Sisiema de Informacion Stralegos
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Posible
(Pueda ocurrir &n a3
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momento futuro

Probabls

{Prcbablements 4
va a gcurrir)

Casi Cierto

{Ocurre  en  la 5

mayoria de las
circunstancias)

RIESGOS QUE IMPLICA PARA LA URT EL PRESENTE PROCESO CONTRACTUAL

Dadc que la Ley 1448 de 2011, cred la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas, entidad
adscrlta al Ministerlo de Agricultura, con el objetivo principal de servir de instrumento para la restitucicn de tierras de los despojados,
se hace necesaria llevar a cabo el presente proceso contractual, pues el mismo permitirg el adecuado funcionamiento de la URT,
contribuyendo al cumplimiente de los objetivos de la UAEGRTD. Ne llevar a cabc el prasente procesc puede implicar el
funcionamiento deficiente de la UAEGRTD.

RIESGOS ASOCIADOS A LA EJECUCION CONTRACTUAL

En desarrollo de lo ordenado por el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se tiene: “ARTICULO 4°. DE LA DISTRIBUGION DE RIESGOS
EN LOS CONTRATOS ESTATALES. Los pliegos de condiciones o sus equivalentes deberan incluir la estimacion, tipificacidn y
asignacién de los riesgos provisibles fnvolucrados en la contratacion.” En este mismo sentido, el articulo 2.2.1.1.2.1.3. del Decreto
1082 de 2015, sefiala los requisitos que deben ser incorporados &l pliego de condiciones, en particular, el numeral 8 sefala: "Los
Riesgos asociados al contrato, |a forma de mitigarios y la asignacion del Riesgo entre las partes contratantes.” Hechas las antericres
consideracicnes se presenta un contexto, con el propdsito de tener el escenario y las herramientas de medicién de los riesgos.
Seguidamente se hace la identificacion y valoracion de los riesgos en dos categorias.

Valaracién y aslgnacion del riesgo.

El valor de la utilidad para el CONTRATISTA se concreta en sus propios calcules, estimaciones y dimensidn que &l haga del alcance
de su oferta. Tales estimaciones y calculos deben considerar todos los fendmenos, actividades y buenas practicas, que sus
conocimientos sobre la industria y mercado, materia objetc de contratacién indiquen, en forma responsable y cuidadosa, que deben
ser abservados para que el valor de la oferta sea suficients. Estas pueden hacer variar la intensidad de los riesgos aqui estudiados,
dada que al hacer sus ofrecimientos el contratista puede exacerbar, aumentar o disminuir las estimacicnes de riesgo, tasadas con
base en el comportamiento previsibte de las variables que debe estimar para fermular su propuesta econdmica. De esta forma,
queda claro que los valores del contrato y los riesgos sefialados na constituyen una garantia gue esté extendiendo la administracion,
para el calculo de los ingresos y ulilidad esperada del futuro contratista.

Tipificacién general de riesgos

Se enfatiza que la valoracién de rlesgos no es una ciencia exacta, sino probabilistica, y que cada interesado en participar en el
proceso debe hacer una verificacion de sus propios niveles de tolerancia y apetito de riesgos para hacer su propia valoracion, la
cual puede no cerresponder en un todo con fa que se plantea agui. En todo caso esta propuesta de distribucion y valoracion de
riesgos queda sujeta a las discusiones que se suriran en el desarrollo del proceso contractual. Estos factores describen distintas
sliuaciones que pueden dar crigen a cambios en los ingresos, variacion de los gastos, castos e inversiones, necesarias para la
ejecucion del conirato o sobrevinientes en desarrollo del mismo, teniendo la potencialidad, algunos de ellos, de llevar a cambios en
la ecuacion contractual.
El tratamiento sugeride, permitira revisar las condiciohes necesarias para restablecer el equilibric contractual.

LA
N Descripcion (Que Consecuencia de la Califie quién %
-] CI:S Fl:: Etapa Tipo puede pasar y como QCcurrencia del Iz:;l;z:‘b Irnlgact acion PJ::‘H sele | Asigna
N puede ocurrir) Evento Total asigna | cion
7
Faltas, caidas e Dificulta la ejecucion
intermitencias del del cantrato de manera
1 Espe | Exte | Ejecuci | Operaci | servicio de pruebas de | baja, aplicando 3 3 6 Contra 100%
cifico |rno | 6n onal vulnerahilidades, medidas minimas se - | tista “
pruebas de Intrusion puede lograr el ohjsto 3
para la PAEGRTD contractual
Falta de disponihilidad | Dificulta la ejecucién
o del conitrato de ranera
2 Espe | Exte | Ejecuci | Qperaci g:l:jrr:gcr:;%“?;ag;zebas haja, aplicando 3 2 5 Medio Contra 100%
cifico [mo | o6n onal R medidas minimas se tista °
pruebas de intrusion pueds tagrar ef objoto
para la UAEGRTD. contractiual

Siusled copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerard come No Condtolade y no se hace responsable por su consulta o
uso. Sidesea consultar la versian vigente v controlada, consulte el Sistema de Informacion Strategos
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Falta de compatibilidad
del servicio de pruebas | Dificulta la ejscucion
de vulnerabilidades, del contrato de manera
Espe | Exte | Ejecuci | Operaci | prusbas de intrusion baja, aplicando .| Contra N
3 cifica | rmo C'!JI'I anal rara la UAEGRTD con | medidas minimas se 2 5 Medic tista 100%
ia plataforma puede lograr el objeto
tecnolbgica con que contractual
cuenta la UAEGRTD
Falta de autenticidad Dificulta la efecucidn
. | del servicio de pruebas del cantrato de manera
4 Espe |Exte | Ejecuci | Operaci de vulnerabilidades baja, aplicando 2 5 Medio Contra 100%
cifica [mo [ én onal . medidas minimas se fisla
gruehas de intrusion puade lograr el objeto
para la VAEGRTD contractual
Falta de disponibilidad " } "
de los profesicnales y/o leﬁcuﬂa la gjecucian
g el contrato de manera
Espe | Exie | Eiecuci | Operaci parsonal destinadas al baja, aplicando Contra
5= ) servicio de pruebas de i e 2 5 Medio | - 100%
cifico [rmo | én onal L medidas minimas se tista
vulnerabilidades, de lograr el obicto
prugbas de intrusion ggr?trgctugai !
para la UAEGRTD |
Falta de idoneidad de . ‘ e
los profesionales y/o (L;Jiﬁculta Ia ejecueidn
: el conirato de manera
& Espe | Exte | Ejecuci | Operaci persona sl baja, apiicando . | Contra 9
cifico (rno | dn onal Seyicicjdejpruebas da medidas minimas se 2 5 Lledio tista Qe
vulnerabilidades, vede loarar o obista
pruebas de intrusign p " tg | ! |
| para la UAEGRTD comase |
Danos en los equipos
yio software de la Dificulta Ia i ..
entidad come jecucion
" . . | consecuencia de la de! contr_ato de manera
servicio de pruebas de ; | k
. puede lograr el objeto
vulnerabilidades, contractual
prusbas de intrusion
para la UAEGRTD
Dificulta la ejecucion
| . del contralc de manera
’ . Accidentes laborales de 7
8 g?ne rEn)ge éE:leC"'C' | Juridice person_al propio del :?nasjzzlt daal?slur:r?i;?r: o 2 5 Medio g;;tra ‘ 100%
| contratista h |
puede {ograr el objeta |
| contractual
[T Obstruye la ejecucién
| del contrato
Gene | Exte | Efecuci | Economi | Variaciones en las tasas | sustancialmeante pero N Contra "
| | 2 rat ma | an co de camhio aun asi permile la & 6 Altg tista 100%
consecucitn del objeto
contractual
No page opartuno de
los salarios y demas Dificulta la ejecucion
prestaciones de los del contrato de manera |
1| Gene | Exte Ejecuci | Operaci | trabajadores vinculados | baja, aplicande o 5 Contra |
0| ral mo | 6n onal al contratista, asl como | medidas minimas se - Meidio tista 100%
de los aportes a la puede lograr ef ohjsto |
Seguridad Sccial contracteal [
Integral.
| Indebida o incorrecta Qbstruye 1a gjecucion
Selecai | | estimacian de precios o | del cantrate
1| Gene | Exte | an/ | Econgmi costos, estoes que los | sustancialmente pera Contra | 5
1 | ral rne | Ejecudi | co costos ofrecidos son aun asi permite la 4 8 Alto tista | 100%
| on bajes en relacién con consecucidn det objeta ‘
| los precios del mercado. | contractual
| Dificulta la gjecucion
Falta de liquidez por del contrato de manera
1| Gene | Exte | Ejecuci | Financie | pare del contratista baja, aplicando 2 5 Medi Contra o
2 |ral ma | én o durante la Ejecucion del | medidas minimas se | Bdic tista 100%
Convenio, puede lograr el objeto
contractual
Conceptos o servicios Dificulta la ejecucion
1| Gene | Exte Ejecuci | Operaci | 872d0s. esto &s cuando gz}:oar];{ia::ngec: manste Contra
3 ral mo | on cnal ¢l produglo o serviciono medidas minimas se d 5 Medio tista 1005
‘ e de lograr el ohjeto
requerido por la entidad. pus & )
confraciual
|| . ' ) S;t;a;\oiiscgn;: :p:;i?; Dificuta la ejecucién | ‘
| | 1] Gene | Exte | Ejecuci | Operaci . del contrate de manera .| Contra o
4| rai mo | on onal de vulnerabilidades, baja, aplicando 2 5 Media Hista 100%
pruebas de intruston med,idas minimas se |
para la UAEGRTD |

Si usted copia o imprime este documenta, la UAEGRTD le considerard come No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso, Si desea consultar la versién vigente y confrolada, consulle el Sistema de Informacién Strategos
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l } [ [ puede lograr &l cbjelo
| contractual
| Falta de seguridad de Dificulta la ejecucion
toda la informacién del contrato de manera
[ 1| Espe | Exte | Ejecuci | Operaci | sensible que se baja, Aplicanda 3 5 All Cantra 100%
5| cifico |mo |dn onal obtenga, maneje, medidas minimas se O tista °
| almacene vy custodie por | puede lograr el objeto
| parte del contratista contractual
[ Uso indebido de
{ informacicén por parte
del conlratista, esto s | Dificudta la efecucion
faltar al deber de del contrato de manera
1| Espe | Exte | Efecuci | Operaci | confidencialidad de la baja, aplicando 3 5 Medio Contra 100%
| 6 | cifico |rmmo | én cnal informacion propia de la | medidas minimas se tista "
| UAEGRTD & que puede lugrar el objeto
| provenga de la labor contractual
realizada por &l
contratista.
Dificulta la ejecucion
Acceso indebido ala del contrato de manera
1| Espe | Exte | Ejecuci | Operacl | informaclon sensible kaja, Aplicando 3 5 Allo Contya 100%
7 | cifico | o | 6n onal con la que cuenta la madidas minimas se O tista o
UAEGRTD puede lograr el objeta
contractual |
. | Actos c conductas que g . ;
Contrat | Oparaci | - . Afecta la ejecucién del Entida
1| Gene | Inter | agidny | onal I;lpgguwe.-g oigg”%%ﬁgoie contratc sin alterar el 3 G Alto d 100%
8| ral no | Ejecuci r {Reputa vinculades & Iap bensficio para las Contra N
on clonal) UAEGRTD partes tante
Contrat | Operaci | Actos o conductas que | Afecta la ejecucién del
1| Gene | Exte | acidny | onal impliquen corrupcion del | contrato sin alterar el 3 6 Alt Contra 100°%
g | ral mo | Efecuci | (Reputa | personal vinculado con | beneficio para las g tista =
L on cional) el contratista partes
| QObstruye la ejecucién
| No cantar con los
2 | Gene | Exte | Ejecuci | Operaci proveedores y/a gzlsfa%r:ir:!tn?:eme pera Contra
ol ral mo | en onal contralos con terceros aun asi permite la 2 6 Alto det 100%
para ejecutar el objeio per ; feta,
contractual consecucion del objeto
contractual
Mayares costos por
. i . | cambios en fos precios | Obstruye la ejecucicon |
2| Gene | Bxto | Bloouel | Boondmi | g jas licencias obieto | del contrato de manera |4 5 Medio | S22 | 4002
del contrato y del intranscendente.
servicio requerido,
Incumplimienta de
subconlratistas o
. . . | proveedores, asi como | Obstruye la ejecucion
| g :Salene E_:ge éELecum g::lrac' cuando el perscnal del | del contrate de manera | 4 5 Mudio t?;z"a 100%
contratista incump!e sus | intranscendente.
obligaciones
| confractuales
| - Obstruye la ejecucion
umplimi del
2 | Gene | Exte | Ejecuci | Operacl ::ré?'ﬂraﬁsia ?j:‘guse :ﬁ[slcaonr:ifaallr(rllente pero Contea
H f : o
3 |ral me | én onal :Eggzz"?anl?:t::r; S aun asi permite Ja z 8 Al tista L
proveedoras consecucion del objeta
contractual
Qbstruye la sjecucion
. oo | del contrato Entida
2 | Gene | Exte | Ejecuci | Social o CanglosieF = sggacmn sustancialmente pero P 5 Al d 100%
4 | ral mo | 6n Politico pgl;i;;s glema aun asi permite la 2 Contra °
|9 | consecucion del abjeto tante
contractual
Obstruye la ejecucién
Contrat f s del contrato Entida
2 | Gene | Exte | aciény | Sociala S:&?lozmlahz':a:fn sustancialmente psro 2 6 Alto d 100%
& |ral rmo | Ejecuci | Polilico actos 'leprrorislias 248 | aun asi perrile la i Contra °
an consecuciin del objete tante
cantractual
Riesgo humano por
| contagio del virus del
COVIB-13, por la actual | Dificuliad la ejecucian Entida
armargancia a los del contrato de manera d
2 | Espe | Exte | Ejecuci | Operaci | colaberadores de la baja, aplicando 3 5 Medio Conira | 50%/5
8 | cifico (o | on onal URT durante la medidas minimas se tante/ | 0%
ejecucion del contratce puede lograr el objeto Conira
{Enfermedad viral contractual tista
masiva y contagio
masivo)

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerard como Ne Contrelado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consuftar la versidn vigente y controlada, consulte el Sisiema de Informacion Strategos




UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS || PAGINA: 22 DE 23
Foul wy?
V;Tf PROCESO: GESTION CONTRACTUAL CODIGO; GC-FO-05
ESTUDIOS PREVIOS | VERSION: 9
Clasificacién de la Informacidn: Publica B Reservada O Clasificada 03 Facha de aprobacidn: 28/12/2022
Manejo inadecuade de
ios residuos peligrosos | Afecta la ejecucion del
2 | Espe |Exte | Ejecuci | Ambient | generados durante la contrato sin alterar el 2 3 5 Madio Contra 100%
> p b N . - %
7 | cifico [rna | on al ejecucion del contrato. | beneficio para las tista
{Afectacion al medic partes.
ambiente}
Dificulia 1a ejecucion Cantra
Contrat 5 : del cantrate de manera tista /
2 | Gene | Exte | acion y | Regulat g:rlgl::glsisrlig;gitlvcs N baja, aplicando 3 | 5 5 Madio Entida | 50%/
8 | ral rmo | Ejgcuct | orio tributari?a y parafiscates medidas minimas se d 50%
én puede tograr el objeto Contra
coniractual tante
No raspetar las
derechos humanas y/o
infringirlas. Asi mismo, | Dificuitad la ejecucion
avitar la violencia de del contrate de manera
2 | Gene | Exte I'Eiecuci Sor:igl a |géneroyla violgncia baja,_ aplica.nqo 3 3 5 Medio Comra 100%
19| rat mo | on Politico | sexual, promoviendo el | medidas minimas se ista
acceso v proteccién de | puede lograr el objeto
la tierra y la proteccién | contractual
especial a las victimas
del conflicto

7. | ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENGIA DE GARANTIAS (S1 APLICA)

El CONTRATISTA se compromeie a constifuir a favor de LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE
RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS, NIT. S00498879-9, cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad con el
articulo 2,2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015: 1. Contralo de segurc contenido en una péliza. 2. Patrimenio auténemo 3. Garantia

Bancatia. La garantia constituida deberd amparar el contrate desde la fecha de su suscripcion y requerird ser aprobada por la
Unidad.

La garantia debe amparar [cs perjuicios que se deriven del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del contratista.
Por lo anterior, debera tener en cuenta los siguientes amparos:

1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Ampara el cumplimiente de las obligaciones surgidas del contrato, incluyende en ellas el
pago de multas y la clausula penal pecuniaria, por una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del contrate, con
una vigencia igual al plazo de este y doce (12) meses mas.

2. CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO: Ampara la calidad de los servigios que recibe la Unidad en cumplimiento del
contrato por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plaze de sjscucién del contrato y
dieciocho (18) meses mas,

3. AMPARQ DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: por una suma equivalente al CINCO
POR CIENTO {5%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del mismo y tres (3) afnos mas,

PARAGRAFO PRIMERO. - CONSTITUCION DE LA GARANTIA: La garantia deberd ser constituida por la CONTRATISTA dentro
de los tres (3) dias hébiles siguientes a la suscripeion del contrato.

PARAGRAFQ SEGUNDO, - REFOSICION DE LA GARANTIA: El CONTRATISTA debera reponer la garantia antes mencionada,
cuando debido a las sanciones impuestas, o de otros hechos, se disminuya o se agote ¢ cuando el valor de esta se vea afectado
por razon de siniestros, durante el término de ejecucidn del contrato, segin sea el caso.

PARAGRAFO TERCERQ, - AMPLIACION DE LA GARANTIA: De igual manera, en cualquier eventa en que se auments o adicione
el valor del centrato o se prorrogue su términe, el contratista debera ampliar el valor de la garantia otergada o ampliar su vigencia,
segun el caso.

8. JUSTIFECACION CONTRATACION DIRECTA

No aplica

9. ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO QUE COBIJAN LA CONTRATACION

El proceso de contratacion esta sujeto a los Acuerdos Comerciales que se relacionan en 1a tabla incluida en el presente numeral,
de conformidad con el analisis realizade con base en las reglas establecidas en el Anexc No.1del “Manuai para ef Mansjo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacian” expedido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra
Eficiente, por censiguiente, las aferias de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes
que cubren el proceso de contratacion, serdn iratadas como ofertas de bienes y servicios calombianos.

Acuerdo Comercial Entidad Presupuesto def Process Excepcion Proceso de
Estatal Gontrafacion superior aplicable Contratacion cubierto
incliida 2l yalor del Acuerdo al Proceso de por el Acuerdo
Comergial Contratacion Comercial

Si usted copia a imprime este documento, la UAEGRTD Io considerara como No Controlado y no se hace responsabie por su censulta o
uso. Sj desea consultar la versidn vigente y cantrolada, consulte el Sistama de Informacion Strategos
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Chile | Sl No No
Alla_nza Perd 81 Sl Ne No
Pacifico |
Méxice s S| ' No No
Canada Sl Sl No No
Chile Sl Sl No No
Corea Sl Sl No Ne
Costa Rica Sl 1] MNo Mo
Estados Unidos Sl Sl No No
El Salvador
Triangulo | Guatemala Si G| No No
Nerte Honduras
Estados AELC Si SI No No
México Sl S No No
Union Europea Sl S| No No
Israel Sl Sl No No
Rainc Unido e Irlanda del St sl No No ‘
| Norte |
| Comunidad Andina Sl N/A N/A Sl |

10. [ ANEXOS (Sl APLICA)

1. Ficha Técnica.
2. Anexo Técnico No.1
[ 3. Estudio de Mercado del procesao,
4. _Certificado de disponibilidad Presupuestal - COP
11, | SOLICITUD DESIGNACION PARA LA EVALUAGION TECNICA

Se sclicita designar dentro del Comité Evaluador para ta verificacion de los de requisitos habilitantes técnicos y ponderables a los
| sefiores ANUAR VARGAS CALDERON Jefe Oficina de Tecnclegias de la Informacion v Yasay Bautista Carreno Profesional
especializada de |a Oficina de Tecnologias de la Informacién, quienes cuentan con la fermacién y experiencia requerida para para
realigar la evaluacion técnica delas propuestas que se presenten en el proceso que se derive del presente estudio previo.
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ANJAR VARGAS CALDERON'

Jefe Oficina de Tecnelogias de la Informacidn

Visto bueno

Desde lo Juridico: Oscar Juan Pablo Hernandez Aria:
*Desde lo Financiera: Diana M. Granados.
+Desde lo Técnico: Nanny Katina Portaccio Torres.
Aspectos Ambientales: Lina Marcela Galindo

s;pl—"

Aspectos de seguridad vy salud en trabajo: Juan Pablo Lemus Vecino.fj?

Revisd: Elkin Ldpez Bolivar — Gestor de Procesos de Tl
Wandy Diaz — Abogada Oficina de Tecnologias de la Infor cién.m,g(f
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Si usled copia 0 imprime este documente, la UVAEGRTD lo considerard come No Controlada v no se hace responsable por su consulta o
uso. 5i desea consultar la versidn vigent2 v controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos
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