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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogoté4, 24 de Agosto de 2023

Sefior (a)

ROBERTO MARTINEZ CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5301325 del afio 2023
Cargo del supervisor Coordinador Académico

Dependencia Centro de Gestidbn Administrativa - Jornada madrugada
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Agosto del afio 2023

Referencia: No (CO1.PCCNTR.5301325) del afio (2023)

Diego Armando Navarro Soto, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.070.604.698 de
Girardot, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Coordinacién Madrugada), en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuaciéon presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de DIEZ Y SEIS
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UNO PESOS
($16.787.541) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) TRES
(3) pagos iguales correspondientes a los meses de SEPTIEMBRE a NOVIEMBRE de 2023, por
valor de CUATRO MILLONES VEINTINUEVE MIL NUEVE PESOS ($4.029.009) COP. cada uno.

Plazo: Sera hasta el (19) de (Diciembre) de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la Formacién Profesional
Integral programada por el Centro de Gestiébn Administrativa en su sede principal, subsede y
organizaciones, para la ejecucién de acciones de Formacion Titulada y/o Complementaria
presencial de la red de conocimiento Gestibn Administrativa y Financiera, en las areas
tematicas de Bibliotecas, Gestion Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano; en
las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Orientar, apoyar, acompafar y | Se llevdo a cabo Ila Planeacion
asesorar en forma permanente e | Formaciéon Profesional Pedagdgica del
integral a los aprendices en el | Integral a los Proyecto
proceso de formacion, incluyendo la | aprendices segun Formativo
formulacién y seguimiento de los | programacion de fichas. / Drive/
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planes de mejoramiento que le sean
asignados

2 | Orientary apoyar alos aprendicesen | Se hizo Planeacion
el desarrollo de proyectos formativos | acompafiamiento alos Pedagdgica del
y/o productivos en las respectivas | aprendices en el Proyecto
etapas de formacion. desarrollo de procesos Formativo

formativos y/o productivos. | / Drive

3 Brindar respuesta oportuna a los | Se actualizaron Planeacion
diferentes requerimientos de la | contenidosy tecnologias Pedagdgica del
comunidad educativa a través de los | en las diversas Proyecto
canales de comunicacion dispuestos | competencias del Formativo
por la entidad. programa / Drive

de formacion.

4 | Cumplimiento oportuno con las | Se Elaboraron vy Planeacion
entregas de los distintos formatos y | entregaron los Pedagdgica del
documentos requeridos en el | formatos y Proyecto
proceso administrativo; asi como el | documentos Formativo
cargue de evidencias, juicios | requeridos en el / Drive
evaluativos y demas requerimientos | proceso
en las diferentes plataformas | académico administrativo.
dispuestas por la entidad..

5 | Atender la formacion presencial de | Se  Elaboraron vy Planeacion
aprendices en el area especifica del | entregaron los Pedagdgica del
respectivo programa de formacion, | formatos y Proyecto
en las fases o Competencias | documentos Formativo
establecidas y programadas, y de | requeridos en el / Drive
acuerdo con las disposiciones | proceso
normativas  expedidas por la | académico administrativo.
autoridad local o nacional en materia
sanitaria, la formacién sera orientada
a través de medios tecnoldgicos
mediante la modalidad de trabajo en
casa.

6

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N°. 1056059811 la planilla, operador SIMPLE y periodo Julio (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

Firma

Diego Armando Navarro Soto
Contratista

C.C. No. 1.070.604.698 de Girardot

Recibi a satisfaccion:
Firma
Roberto Martinez Castro

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5301325 del afio 2023
Coordinador Académico
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Desarrollo de actividades entregables de calidad, reuniones y capacitaciones del mes de
Agosto.

SENA SENA SENA SENA
. 78\ /a\ 72\
CONTABILIZACION D... CONTABILIZACION D... CONTABILIZACION D... CONTABILIZACION D...
(=] CONTABILIZACION Induccion_v2 CONTABILIZACION Induccion_+2
. . + +
& Instructor & Instructor # Instructor & Instructor
on Sin cadign on Sin cadign ow Sin cadigo o Sin cadigo
Ficha : 2645910 Ficha : 2645910 Ficha 2645911 Ficha 2645911
@
SENA SENA SENA SENA
CONTABILIZACION D... CONTABILIZACION D... CONTABILIZACION D... CONTABILIZACION D...
CONTABILIZACION Induccion_2 CONTABILIZACION Induccion_2
& Instructar & Instructar & Instructar & Instructor
on Sin cadign on Sin cadign ow Sin cadigo o Sin cadigo
Ficha 1 2714138 Ficha 12714138 Ficha 2714166 Ficha 2714166

«%.. DIEGO ARMANDO NAVARRO SOTO
A\ Fecha de Inicia: 14 de Julia del 2023 - Facha Fin: 22 de Septiembre del 2023

Vistd
Asunto: Semana AA 1 del 10 Julio al 16 Julio de 2023

Operar herramientas infermaticas y digitales de acuerdo con protocolos y Aprendiz

manuales técnicos
Semana AVA 1 dei 10 Juilo al 16 Julio de 2023
Buenos dias estimados aprendices,

jRetiban un cordial saludo!

B D & B

Este espacio estd destinado para | envid de las evidencias correspondientes a la Semana
1, comprendida entre 1 del 10 Julio al 16 Julio de 2023

Introduccion a la tecnologia IA, Actividad de conocimiento sobre la inteligencia
Artificial y socializaciéon en el ambiente de formacién. Realiza una linea de tiempo
de las generaciones del Computador en Microsoft PowerPeint.

[l

La carpeta por defecto para las actividades pertinentes de |a formacion se encuentra en la
siguiente ruta:

Trimestre ll 2023/Diega Navarro/SEMANA 1_ACTMWIDAD_TIC_ del 1 del 10 Julio al 16 Julio
de 2023

Link sesidn: https://meet.google.com/kgo-oyax-jwy
Enlace ruta evidencia:

Cualguier inguietud estaré atento por medio de |os canales de comunicacion establecidos
al corren: danavarrogs@misena.edu.co

Feliz semana.

Diege Armando Navarro
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ASISTENCIA EN

ORGANIZACION DE ARCHIVOS .

2714194 PRY 2562026)
P134400 P2714194 R11 C9404
PRY2562026

o
SENA

Impartido por:

Administradar LMS , DORIS
ADRIANARAMIREZ GARCIA,
SANDRAMILENALOAIZA
CARDENAS, ROBERTO MARTINEZ
CASTRO, ORLANDO ALARCOM
SILVA, CAMILO AVILA GARCIA, JUAN
CARLOS CARDEMAS RAMIREZ,
WIVIANAFERNANDA CAVIEDES
ROJAS, AMAJAKELIMNE BECERRA
BECERRA, DIEGQ ARMANDO

SENA

SEMANA 1_ACTIVIDAD_TIC_ DEL 10 DE JULIO AL 16 JULIO DE 2023

Vist;

Aprendiz

Enlace evidencia Semania 1 (Consuta de Inteligencia Arificial v Linea de tiempo sobre los computadores)

evidencia para equipos en especifica: Mo
Fechas e Disporibilidad

Fecha de Inicio: 2023-07-18 23:13 Fecha fin: 2023-07-19 06:00

Se aceptaran entregas tardias
Mimero de intentos limitados

Hacer disponible la evidencia

Instructor: DIEGO ARMANDO HAVARRO 50TO

Enlace para evidencia: Hilp:i/senz territorio latares_tt php larea=472591301

Archivos
Enlazada a ponderacion: Ninguna

Ribrica: No asignacka

@ Comentarinfs)

Regresar

RIAADEM SATA & Editar
Ty Gy S v @
© Ana Edilia Velandia Gémez » SENA2023 » |I_TRIMESTRE > SEMANA1
M Nombre + Modificado Modificado por Tamafio de arch... v Compartir Actividad

@ SERANA T INTELIGENCIA ARTIFICIAL_WELA,.,  Elmiércoles alas 2:35 Ana Edilia Velandia Gamez  231KE & Compartido

@ Semana 1_Linea del tiempo del computado...  Elmigrcoles alas 2:33 Ana Edilia Velandia Gamez 2,59 MB & Compartido
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5 Buscar (Alt + Q)

Iniciar

[J Comentarios

i)

DO

=

(=

0~ -

Archivo Insertar Dibujo Disefio Transiciones Animadiones Presentacion con diapositivas Rewisar Wista Ayuda
) T = N = =
P i Hy @ @ @ “liz o] A A N SRR B — O = By &
(1) Gracias por usar Office. Hemos reslizado algunas sctualizaciones en la configuracian de privacidad para proporcionarle mas control. El administrador de su organizacisn le permite usarvarios servicios con copia de sequridad en la nube, Puede

decidir si quiere usar o no estas servicios, Para madificar las opciones de privacidad, vaya a la configuracisn de privacidad de Office en laWeb. Estos senvicios con copia de sequridad en |a nube opcionales se proporcionan de canformidad con el

Cantrato de servicios de Microsoft, Mas infarrmacidn

=

Diapasitiva 1, Diapositiva 1 de 14

GENERACIONES DEL
COMPUTADOR

Plan de sesian- Ficha Mo, 2714184_Competencia &limentar Base de datos_Inst.Diego Navarro - Excel (Errar de activacian de productos)

=
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INICIOT INSERTSR  DISEFIO DE PAGING  FORMULAS  DATOS  REVISSR ISR | DESARROLLADOR Cuenta Microsaft -
= , [ Dividir [0 Ver en paralelo g}
D ] Regla Barra de férmulas q > TE E E=E| ? =0 o
- ] " Ocultar Desplazamienta sincrénica
Mormal Ver salt.  Diserio Vistas Liness de cuadriculs [ Titulos Zoom 100 Ampliar  Nuevs Organizr Inmoviizar . B Cambiar  Macres
Pig. de pigins personalizadas seleccién | ventana  toda - ostrar establecer posicién de lsventana | yeptanas- -
wistas de lisro Mostrar zoam Wentana Macros
Area_de . < f
A s < o e £ s H I s x L " n o
) SERTICIo HACIONAL DE AFRENDIZA
1 sSErua CEMTRO DE GESTION ADMINISTRA]
2 A e
5 FoRnaTo. PLAN DE SESION
1 FECHX
4 | SEMANA No. FECHA INICH 2210812023 FINALIZACION: 2410812023
5 PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIYOS. CoD.- 134400
PROYECTO APLICACION DE LOS PROCESOS ARCHIVISTICOS DE GESTION, TRAMITE ¥ ORGANIZACION DOCUMENTAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE coD: 1920727
SERYICIO, EL ACCESO, TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE LA INFORMACION -
s
COMPETENCIA ALIMENTAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS coD.: 38676
s | INSTRUCTOR{A] DIEGO ARMANDO NAYARRO SOTO FICHA- 2714194
Exidencia
s
FASE DEL PLAN DE DESARROLLO DE LA sESION | " P raea
sEsin RESULTADO DE APREWDIZAJE | APREMDIZAJE (Face (Deccribin e sctrategin ccarsos edacativost Medios
o d metodologicas y didacticas) id3cticos - Instramentos
had de eval
10
Sedesarrolla
Entorno de Excel, Area de trabajo, - SEETED . .
1 o oAePONER D L. icial a e e audiovisual besicosdelbls | Cancciminta | Obseruuicn | istadeooni
n INFORMACIIN PARE ALIMENT AR de trabai lir\la Y
LA BASEDEDATOS DEES\STEMR Se dezarrolan
DE INFORMACI .
ejemplos de
2 s e e L Elaboracién an Creacidnde Bordes | audiauizusl, Ej Dessmpstio Taller Taller
@ PARAMETRIZACION DE LA BASE palamemza!:\or\ )
OE
DATOS, MORMATIVA, ¥ POLITICAS| Taller Aplicd
INSTITUCIOMALES. aller Aplicado a
GUIA TALLER APLICADO A "
3 Cierre a e audiovisual conosimientos Desempefio Taller Taller
adquiridas
1
SEMANA 7 | SEMANA S | SEMANAO | SEMAMA 10 | SEMANA 11 K1l

£ Edicidén ~




