o -~
W e homg

ESTUDIOS PREVIOS

-
A

Secretaria de £ Et% one
Recursos fisicos Barrancabermeja

DEPENDENCIA QUE PROYECTA | SECRETARIA DE RECURSO FISICO

OBJETO “COMPRA MOBILIARIO DE OFICINA PARA LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS QUE INTEGRAN LA
ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA".

PROCESO SELECCIQN ABREVIADA - SUBASTA INVERSA
ELECTRONICA
FECHA AGOSTO DE 2023

1 MARCO LEGAL

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 dz fa Ley 80
de 1993, el articuto 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que modifiquen,
reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el andlisis de conveniencia y oportunidad para
establecer la necesidad y cportunidad de realizar la presente contratacidn.

El numeral 12 del articulo 25 de |a Ley 80 de 1983, el cual fue modificado por el articulo 87 de la ley
1474 de 2011 establece que con la debida antelacion a la apertura del procedimiento de seleccian
o de Ia firma del contrato, segin el caso, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos
requeridos y los pliegos de condiciones. Asi mismo el numeral 7 articulo 25 de la Ley 80 de 1993
sefiala que la conveniencia o inconveniencia del cbjeto a contratar y las autorizaciones y
aprobaciones para ello, se analizaran o impartiran con antelacion al inicio del proceso de seleccién
del contratista o ai de la firma del contrato, segun el caso.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 sefiala que los estudios y documentos
previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato,
iguatmente establece los elementos que dabe contener los estudios y documentos previos.

2 INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

El Distrito de Barrancabermeja, en cumplimiento de o dispuesto en el inciso 3 del articule 86 de la
Ley 80 de 1993, invita a tcdas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
contrato objeto del presente proceso, en cualguiera de sus fases o etapas, a gue presenten las
recomendaciones gue consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten
los documentos del precese en el SECOP.

3 DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA CONTRATACION A REALIZAR.

La Entidad Contratante es competente para la celebracion de este contrate fundamentado en los
siguientes documentos:

a) Decrelo N°. 0238 de Julio 10 de 2021, articulo cuarto se establecid Io siguiente: "ARTICULO
SEGUNDO: DELEGACION GENERAL EN LOS SECRETARIOS DE DESPACHO,
SUBSECRETARIOS YJEFES DE OFICINA ASESORA: Delegar en lcs Secretarios de
Despacho, Subsecretarios, Jefes de Oficinas Asesoras del sector Central del Distrito de
Barrancabermeja, la facultad para contratar y ordenar el gasto correspondiente a los procesos
de contratacién en la diferentes modalidades de seleccion establecidas por la Ley, asi como
también para toda clase de contratos y convenios cuya escogencia del contratista o cooperante
se surta en forma directa. Esa atribucién comprende: La facultad de estructurar el proceso de
seleccion, seleccionar, adjudicar, celebrar, perfeccionar, ejecutar, adicionar, prorrogar,
modificar, suspender, reiniciar, aclarar, ceder, terminar, y liquidar los contratos, generar las
ordenes de pago, expedir las decisiones relacionadas con el ejercicio de potestades
excepcionales, y en general todos y cada uno de los demas actos administratives que se
requieran en desarrolio de la actividad contractual en todas sus etapas, que se adelanten en
cumplimiento de la mision y funciones propias de cada depandencia con cargo al presupuesto
de gastos de inversion.

b} Decreto 125 del 30 de Junio de 2015, que expidié y adoptd el manual de contratacion del
Municipio de Barrancabermeja, decreto 146 dal 28 de Julic de 2015 y Decreto 027 dei 26 de
Enero de 2018, por medio de los cuales se precisan algunas disposiciones del mismo,

c) Articulo 83y 84 de la Ley 1474 de 2011, referente a las facultades y deberes de los superviscres
e interventores,
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d) Certificacion de fecha 13 de Julio de 2023, nimero 5352 expedido por el Administrador del PAA,

en la que consta que el objeto del presente estudio, se encuentra incluido dentro del Plan Anual
de Adquisicicnes del Distrito.

e) Certificado de Disponibilidad Presupuestal 23-05725 del 19 de Julio de 2023, con identificacion
presupuestal N° 2.1.2.01.01.004.01.01.02 por concepto de muebles del tipo utlizade en la
oficina, fuente de financiacién, recursos propios, por valor de CUATROCIENTOS MILLONES
DE PESOS MCTE ($400.000.000,00).

4 PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

De conformidad con lo establecide en el articulo 2.2.1,1.1.4.1 dei Decrete 1082 de 2015, el Distrito
de Barrancabermeja elabor¢ el plan anual de adquisiciones el cual contiene los bienes, obras y
servicios que se pretenden adquirir durante la presente vigencia; encontrandose incluido el chjeto a
contratar. Dicho plan anual de adquisicionas ha sido publicade por el Distrito de Barrancabermeja
en el SECOP.

5 AVISO DE CONVOCATORIA

En el proceso de seleccion del conlratista, objeto del presente estudio, se expedira y publicard el
Aviso de Convocataria, de conformidad con lo establecids en el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto
1082 de 2015, el cual debe contener la informacion establecida en dicha norma.

6 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

Constituclonalmente, el desarrollo de las actividades de las entidadas de! Estado, entre las que se
incluyen las organizaciones territoriales como los Departamentos, los Municipios y los Distrites
deben desarrollar sus funciones de tal forma que permitan el cumplimiento y la real materializacion
de los fines esenciales del Estado determinades en &l articulo 2 de la Constitucion Politica de 1991,

De esto, y dandose cumplimiento cabal a los fines esenciaies del Estado, se permite la realizacion
positiva de los derechos de los ciudadanos, comeguiera que el servicio del Estado y todas sus
actividades enmarcacas en la funcién administrativa, deben estar dirigidas a aportar al cumplimiente
de estos fines y, ademas, deben estar enmarcadas en el servicio active a favor la comunidad y los
ciudadanos.

En tal via, y con el fin de mejorar los procesos y procedimientos gue se desarrollan por parte de!
DISTRITO ESPECIAL DE BARRANCABERMEJA como entidad territoriai reorganizada como
DISTRITO ESPECIAL a través del Acto Legislativo No 01 de 2019, se implements una
restructuracion administrativa que fuera acorde a Iz realidad de |la antidad territorial, esto en aras de
prestar un servicio publico con calidad, eficiencia y eficacia hacia la comunidad y la ciudadana, esto
como herramienta que permitiera el cumplimiento de los fines esenciales a cargc de la entidad
territorial.

Asi, entonces, y conforme la restructuracién administrativa que fue aprobada y auterizada por parte
del Concejo Distrital de Barrancabermeja mediante el Acuerdo Municipal No 013 de 2020, se dio
paso a fa creacion juridica y administrativa de la Secretaria de Recursos Fisicos, la cual tiene como
mision especifica: el "Administrar eficiente y eficazmente el pargue automotor, ios bienes inmuebles
y los bieres muebles propiedad de la Administracion Central del Distrite Especial de
Barrancabermeja, procurando su conservacion, cuslodia y control. Asi mismo, garantizando el
acceso y disfrute oportuno de los clientes internos y externos de ia administracion al Recursos
Fisices.", siends implementado mediante el Decreto Distrital No 016 de 2021, con & cual se dispuso
la implementacién y reglameantacion de la estructura orgénica de la Administracién Central del
Distrito Especial de Barrancabermeja.

En razén a lo dispuesto en el Decreto Distrital No 018 de 2021, se implementa y estructurd a la
Secretaria de Recurso Fisico la cual tendria como mision lo ya indicado, y para el desarrollo de esta
mision tendria una serie de funciones entre las cuales se encuentra la determinada en el articule 10
numeral & sucnumeral 10 que establece que esta sectorial podra "1C. Adelantar los procesos
contractuaies que le sean delegados, tendientes a la adquisicion de bienes y servicios necesarios
para el funcionamiento de |a entidad”, lo cual entonces implica que esta a cargo de esta Secretaria
[a ejecucion de todos los contratos que sean requeridos y que permitan que la Administracian Central
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del Distrito Especial de Barrancabermeja funcione y cumpla con sus fings esenciales vy los servicios
a faver de la comunidad y de la poblacion, o que da lugar a la inversion de recursos de
funcionamiento tendientes a contratar la adquisicién de bienes y la contratacion de servicies que
permitan el cumplimiento de tales finalidades, lo cual claramente contribuiria en un mejoramiento,
bajo criterios de calidad, eficiencia y eficacia, del servicio publico a cargo de la entidad territorial v
sus diversas Secretarias y dependeancias.

Conexamente, y en los términos previstos en el articulo 6 del Decreto Distrital No 238 de 2021, se
encuentra en cabeza de la Secretaria de Recurse Fisico la 'facultad para contratar y ordenar ef
gasto de los contratos y convenios que se financien con cargo a [os recursos de funcionamiento,
cenforme con sus competencias misionales” por lo que resulta siendo procedente la suscripcién de
ios contratos (incluyendo las érdenes de cormpras) que permitan el funcionamiento de la entidad en
los terminos previstos en el articulo 10 numeral 5 subnumeral 10 del Decreto Distrital No 016 de
2021,

Iniciandose, debe tenerse en cuenta que al Estado, asi comp la diversidad entidades v los entes
territoriales inclusive, tienen a su cargo el desarrollo de una serie de funciones administrativas, gue
confarme al articulo 209 de la Constitucién Politica de 1991 deben estar enfocadas al servicio
publico en favor de la ciudadania, asi como al cumplimiento de los fines esenciales determinados
en ef articulo 2 ibidem.

De esto, entonces, dispone el articulo 209 de la Constitucion Politica de 1961 que,

“Articulo 209. La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolia con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialdad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la
desconcentracién de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuade
cumpiimiento de los fines de! Estade. La administracion pablica, en todos sus 6rdenes, tendra
un control interno que se ejercera en los términos gue sefale la ley."

Conexamente, la funcion adminisirativa, conforme lo indica el Departamento Administrativa
de la Funcien Publica es el "conjunto de actividades y funcicnes gue cumplen las entidades
estatales en aras de satisfacer las necesidades generales de los ciudadanos de acuerdo con
la Constitucién y la ley™.

Actualmeante, el Distritc Espacial de Barrancabermeja, tiene la necesidad de dotar de mobiliaric y
demas relacionados, a un grupo dentro de la totalidad de 426 funcionarios puklicos adscritos,
teniendo en consideracion el presupuesto de gastos de funcionamiento, vigencia 2023 asignade
para contratar el mismo. Estas necesidades para contratar, se requieren para llevar a cabe el
cumplimiento de las funciones administrativas de la entidad, por lo tanto se hace necesario llevar a
cabo el presente proceso de confratacién estatal.

Que de acuerdo a correo elecirénico institucional, de fecha 30 de Junio de 2023, Ia Secretarla de
Recurso Fisico recepciona respuesta a la solicitud de necesidades para adquirir elementos de
MOBILIARIO DE QFICINA para todos los funcionarios del Distrito de Barrancabermeja, con su
respectiva ficha técnica a contratar, por parte de la Secretaria de Talento Humane. El fin primordial
de adquirir estos elementos de mobiliario se efectia con el proposito de generar calidad de vida
laboral de! servidor publicc en pro de la labor encomendada dentro del entorno del area
administrativa.

Con respecto, en lo referente a las sillas ergondmicas, la secretaria de Talento Humano, manifestd
lo siguiente:

{...) "El Diagnostico Ergondmico que fundamenta el programa de Ergonomia y Vida Cotidiana, se
focaliza en la comprensidn de la aclividad de {rabajo para desarrollar fas acciones que permitan
corregir aquellos aspectos que pueden afectar ia saiud de los frabajadores y el desempefic
productive de la empresa.

* Link: https://www.funcionpublica.gov.co/glosario/-/wiki/Giosario+2/Funcidn+Administrativa
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La inspeccitn de silfas ergondmicas realizada a todos los puestos de trabajo de las dependencias
de fa Alcaldia Distrital, llevado a cabo por la ARL Bolivar en el mes de febrero del 2022 y en
compafiia del equipo interdisciplinario def grupo de Seguridad y Salud en ef Trabajo, tenia coma fin
de verificar las condiciones de las sillas v realizar andlisis de los resultados, asi mismo de la
generacion de conclusiones y/o recomendaciones:

INSPECCION SILLA ERGONOMICA

CARECTERISTICAS DEL ASIENTO DE LA SILLA Si NO N/A
La silla permite una posicidn ergondmica con respecto al puesto de trabajo 203 505 0

El mecanismo de accidén de graduacién de /a silia estd en buen estado: 259 436 13
La superficie def asiento es antideslizante 457 251 o
La densidad de espuma del asiento se encuentra en buen estado 260 448 O

El Asientc genera presién en la region poplitea 86 622 @

Donde se concluyé en su momenie que:

. De acuerdo con las caracteristicas de asiento de fa silla el 71% de las mismas no genera
confort y en los trabajadores y el 85,1% no permite graduar altura o este sistema esta dafiado.

. Def espaidar de fa sitla se puede conciuir que el 79% de ellas no permiten regular altura e
inclinacién ¢ su sistema es deficiente.

. De los apoyabrazos el 51% de las sillas no cuenta con fos mismos o estos no son ajustables.
. Referente a las rodachinas e 49% de las sillas no cuentan con ruedas que permitan ef facil
desfizamiento 0 no cuentas con [as mismas.

. Def 81% de las siffas inspeccionadas requieren de cambio, el 6% requieren suministro y ef

13% estd en buen estado. (A febrero de 2022)
Recomendaciones desde el grupo de 88T

Tenfendo como referencia ef informe de inspeccidn de silas ergondmicas realizado en ef mes de
febrero del 2022 en donde se observa que 81% de las silla ya estaban para cambio v que a la fecha
no se ha realizado inspecciones de puesto de trabajo ya que no se cuenta con e! profesional idéneo
para realizar esta actividad, desde ef grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo se recomienda que
el cambio de la silla ergonémica sea para todos los furicionarios publicos de ia planta central (426)
de la administracién distrital tenfendo en cuenta que no se realizan mantenimientos preventivos para
asegurar la vida util de los inmobiiiarios.

Discriminados en el archico adjunto al presente documento.
. Ficha Técnica

Especificaciones Técnica Sillas Ergondmicas
Silfa ergonémica.

Asiento; 60 a 80 cm desde el asignto.

Altura: El cilindro debe permitir un ajuste de altura enire 38 cm y 50 cm, Profundidad: Ajustable entre
38cm y 45 cm, Ancho: Minimo 45 cm, Radio del borde anterior: 5 cm, Radio de giro: 360°, Densidad
de Espuma: 60 kg/mit3, Inclinacidn del asiento; Entre 0°-3°, Concavidad posterior del asiento: 2 cm.

Espaidar: Aitura: Minimo 38 cm, Ancho: 40 a 45 om, Angulo entre asiento y espaldar: Ajustable: 90°
- 105°, Densidad de Espuma: Minimo 3¢ kg/m3

Apoyo Lumbar: Aftura punto medio: Regulable entre 15 y 25 cm™ medido desde el punto de apoyo
isquiatico, Ancho. Minimo 30,6 cm, Radio: 40 cm, Elevacion anterior: 2a 4 cm

Apoyabrazos: Ajustable en aftura: 16 a 27 cm; Distancia interna entre los apoyabrazos: Minimo 45
cm, ajustable enfre 6 y 10 cm, Longitud: Minimo 22 cm, Ancho: Minimo & cm.

Base: Mimero de palas ¢ aspas: 5, Diametro: Sillas no reclinables: minimo 60 cm Sillas con
mecanismos de conlacto permanente: 63 cm, Sillas con mecanismo basculante o sincronizade: 70
cm.
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Rodachinas: Diametro: De 5 a 7.5 cm, Giro: 360°, Resistencia: Entre 20 y 40 kg cada una.

Diametro perillas. ideal 5 cm. Minimo 2.5 maximeo 7,5 om, Holgura para manipulacion de perilias. 3
em desde ef conforne de ia perilla.

Otros: Resistencia cilindro para ajuste de ia altura de asiento: 300 N, Aftura borde superior
reposacabezas: 60 a 80 cm desde el asiento

Capacidad en peso: enfra 100 y 150 Kg".

Por lo tanto, el distrite de Barrancabermeja, desconcentrado sus actividades, otorgando diferentes
funciones a las dependencias gue lo conforman, con el anime de cumplir a cabalidad y efectividad
€N sU mision y dada la necesidad reportada por la Secrataria de talento humano, y |a existencia de
recursos, el distrito especial partuario, biodiverso, industrial y turistico de Barrancabermeja, a través
de la Secretaria de recurso fisico, adelantara el proceso de seleccién abreviada por subasta inversa
electrenica, cuyo objeto es “COMPRA MOBILIARIO DE OFICINA PARA LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS QUE INTEGRAN LA ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA”,

7 ALTERNATIVAS PARA SATISFACER LA NECESIDAD

Contratar con una persona natural o juridica que posea la capacidad juridica, técnica y econamica
para reafizar la. “COMPRA MOBILIARIC DE OFICINA PARA LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS QUE INTEGRAN LA ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANCABERME.JA".

El Distrito de Barrancabermeja considera la alternativa expuesta, como la mas pertinente, ya que
permite efectuar un gasto publico bajo los parametros de la contratacion estatal y ademas se ajusta,
juridica, técnica y financieramente a las necesidades de la entidad.

8 OBJETO A CONTRATAR, ALCANCE, ESPECIFICACIONES Y/O
CONDICIONES TECNICAS DEL OBJETO Y CLASIFICACION UNSPSC.

8.1 OBJETO A CONTRATAR

“COMPRA MOEBILIARIO DE OFICINA PARA LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS QUE
INTEGRAN LA ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA”,

8.2 ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL

El contratista debera realizar las siguientes actividades, las cuales seran ejecutadas de acuerdo a
lo establecido en el documento de estudios previos, pliego de condiciones y el contrato, atendiendo
a las indicaciones dadas por los supervisores del contrato asi:

1. Realizar la entrega de la totelidad del mobiliario, en coordinacién con la Secretaria de Talento
Humano y la Secretaria de Recurso Fisico, de conformidad con FICHA TECNICA, los estudios
previos, el pliego de condiciones, la propuesta presentada.

2. Efectuar la Entrega del mobiliario total, en el Almacen/Bodega, de la Secretaria de Recurso Fisico,
ubicado en la Ciudad de Barrancabermeja, Santander.

3. Realizar los cambios de mobiliaric en general, cuando esta no se encuentre acorde a lo
establecido en la ficha técnica, en los estudios previos y pliego de condiciones.

4. Las demas que el Supervisor del contrato considere pertinentes, relacionadas al chjeto
centractual.

8.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO

Los blenes que deben ser atendidos mediante 1a ejecucion dal presente contrato son 10s gue se
sefialan a continuacién:

Las especificaciones técnicas del servicio se detallan en el ANEXCQ “ESPECIFICACICNES
TECNICAS" adjunto, los cuales se consideran como oferta basica y son de obligatorio ofrecimienta
y cumplimiento y debe comprender la relacion de elementos, hienes y servicios de acuerdo al Anexa
de pliego de condiciones.
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ITEM | CLASIFICACION DE”OM'Q';’I‘E%'O“ BEL DESCRIPCION CANTIDAD
UNSPSC
Silla gjecutiva ergondmica.
Asienta: 60 a 80 e desde el asients
Altura: El cilindro debe permitir un ajuste de altura entre 38
cm y 50 cm, Profundidad: Ajustable entre 38 om y 45 em,
Ancho: Minimo 45 cm, Radic del borde anterior 5 cm, Radio
de giro' 360°, Densidad de Espuma’ 80 kg/mt3, inclinacion
del asiento: Entre 0°-3°, Concavidad posierior del asients: 2
om.
Espaldar
Altura, Minimo 38 cm, Ancho: 40 a 45 cm, Angulo entre
asiento y espaldar. Ajustable: 90 - 105°, Densidad de
Espuma: Minima 30 kg/m3
Apoyo Lumbar
Altura punto medio: Regulable entre 15 y 25 em* medido
dezde el punto de apoyo isguidtico, Ancho: Minimo 30,5 cm,
Radio: 40 cm, Elevacion anterior: 2 a4 cm
Apoyabrazos
Ajustabilidad en altura; 168 a 27 cm; Distancia interna entre
1 56112104 Sillas para ejecutivos los apoyabrazos: Minimo 45 cm, gjustable entre 8 v 10 om, 230
Longitud: Minimo 22 cm, Anche Minimo & om
Base
Numere de patas o aspas. 5, Didmetro: Sillas no reclinables.
minime 60 ¢ Sillas con mecanismos de contacto
permanente: 63 cm, Sillas con mecanismo basculante o
sincronizade: 70 om.
Rodachinas
Didmetro: De 5 2 7.5 ¢m, Gire: 360°, Resistencia: Entre 20 y
40 kg
Dispositivos de ajuste
Diametro perillas: 1deal 5 cm. Minimo 2.5 maxime 7,5 om,
Holgura para manipulacidn de perillas: 3 cm desde el
contormo de la perilla
Ctros
‘!Di Resistencia cllindro para ajuste de la altura de asiente: 300
N, Altura berde superior reposacabezas: 60 a 80 cm desde el
agiento

Soporte de peso usuaric: Peso aproximado 120 KG

Escritorio rectangular
Altura fija, ésta serd de aproximadamente enlre 70 a 77 cm

La superficie 120 — 180 em de ancho, siendo 120 cm minimo
necesario y 80 cm de largo, puede ser mayor con el fin de
asegurar que [0s elementos de trabajo como el teclado y el
borde de la mesa guede una distancia da al menos 10 cm,
espacio para el apoyo de las manoes.

El espacio reservado para los miembros inferiores, que
permita el confort postural del trabajador minimo de 60 a BO
cm.

Les alcances, donde se dispondrdn |os eguipes y elementos
2 56101703 Escritorios de uso mds habitual, baja frecuencia hasta 80 cm, mediana 30
frecuencia 50 em y alta frecuencia 30 cm.

La superficie serd de material mate y coior clara suave,
rechazandose las superficies brillantes y oscuras.

Los bordes deben ser redendeados, evitande las aristas o
esquinas agudas con las que se pueda lastimar o golpear el
trabajador.

Sisterna de archivo 2*1 metalico color gris en lamina cold
rolled cal 20 recubierta con pintura electroestatica horneable
en polve. Cajoneras con correderas laterales en riel trafico
pesado full extension, sistema de seguro vertical tipo trampa
medidas de 38 cm de ancho

Escritario en L

Escritorios en forma de L, son llamadas también mesas con
ala, mesas esquineras, ascritorio en pico o de esquina, Son
aquellas mesas que estan compuestas de dos espacios hien
3 56101703 | Escritorios diferenciadas. 20
Si fa altura es flja, ésta serd de aproximadamente entre 70 a
77 cm

Superficie de 120 cm x 160 cm
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Ei espacio reservado para los miembros inferiores, que
permita el confort postural del trabajador minimo de 60 a 80
cm,

La superficie sera de material mate y calor claro suave,
rachazéndose las superficies brillantes y oscuras.

Los bordes deben ser redondeados, evitando las aristas ¢
esquinas agudas con las que se pueda lastimar o golpear el
trabajader.

Sisterna de archiva 2*1 metalico coler gris en lamina cold
rolled cal 20 recublerta con pintura electroestatica horneable
an polva. Cajoneras con correderas laterales en riel trafico
pesado full extension, sistema de segure vertical tipo trampa
medidas de 38 cm de ancho

56101701

Cajoneras o estanterias

Gaveta

Fabricade en lamina cold rolled calibre 22,
Terminado en pintura electrostatica
Gavetas monladas sobrecorrederas full extension carradura
lateral.

Chapa de blogueo para los 4 cajones.
Altura: 134 cm.

Frente: 47 cm

Fondo: 80 cm

Capacidad: 55 kg por gaveta,

Pintura glectrostatica color NEGRO o GRIS

2C

56101703

Escritorios

Escriterio en vidrio templado de 12 mm de 2,50 x 0,70 color
negro en la parte recta

con final en forma de semicirculo con soporte pedestal
centrado Faldero metalico

perforade color negro

56112104

Sillas para gjecutivos

Silla gerencial espaldar en malla asiento tapizade an pafo
color negro, brazos

escualizables tapizados. marco en polipropileno color negro
con base de ¢ingo

aspas con rodachines en nylon

56111802

Mesas individuales (sin
apoyo)

Mesa de juntas gn vidrio templado de 12 mm colar negro con
sujetadores acerados

con agarre 2 tornillo base metalica de cuatro soportes
inferioras y superioras con

soporte central redonde y niveladares acerados

56112101

Silleteria para auditorios
o estadios o use
especizles

1. Espalda:

Material: Tela micra perforada tipo malla

Marco en polipropilens negro

Dimensiones’ 47 ¢m de ancho x 48 cm de alto

2. Aslento;

Material: Tela micro perforada tipo malla
Compoenentes' Parte interna en madera {tnplex 12 mm)
Espuma: Poliuretano. Espesor: 50 mm

Dirmensiones: 46 cm de ancho x 50 cm de prafundidad
3 Brazos: fijos en polipropileno color negro

4. Estructura:

Tipo trinec

Calibre 15

Material: Hierro con pintura electroestatica

Color negro o cromada

56111501

+| Paguetes de muebles de

recepeién para oficinas

Juego de sala referencia Houston o similar costuras de
medidas 2.6 m x 2 6 m mas mesa en espejo y tapete.

10

56112101

Silleterfa para auditorios
o estadios o use
especiales

1. Espalda

Material de las carcasas: Polipropileno.

Color; Negro. .
Dimensiones. 45 cm de ancho x 33 cm da alte.
2. Asienta:

Material de las carcazas: Polipropilens.

Color. Negre.

Espuma laminada.

Material del tapizado: pafic negro.

Dimensicnes: 46 cm de ancho x 38 cm de profundidad
3. Estructura:

Tuberia ovalada en Acero Calibre 18 con pintura
alectrostatica.

Color negro.

Altura hasta el asiento. 50 cm

Alura total: B3 em

4. Resistencia maxima de peso. 90 kg

40

52131602

Cortinas

Cortina modelo tipo Sheer ¢ similar en referancia screen
medida de 1 .60 x 2 50

www. barrancabermejagov.oo
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Cortina enrollable estandar en referencia blackout medida de
1.60 %250

Cortina panel japonés en referencia screen 5%, con canefa
metalica, sesgo, pedil y sistema varilla medida de 1.60 x 3.00

Cortina panel japonés en referencia screen 5%, con cenefa
metdlica, sesgo, perfil y sistema varilla medida de 2.30 x 3.00

8.4 CLASIFICACION UNSPSC

Los servicios objeto del presente Proceso de Contratacion estd codificada en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en ef siguiente cuadro:

CODIFICACION DEL SERVICIO EN EL SISTEMA UNSPSC

ITEM | CLASIFICACION UNSPSC DEL | DENOMINACIGN UNPSC DEL BIEN
BIEN
1 568101700 Muebles de Oficina

9 MODALIDAD DE SE!_ECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

9.1 MODALIDAD DE SELECCION

La escogencia de contratista se efectuara can arreglo a la modalidad de SELECGION ABREVIADA
DE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA.

9.2 JUSTIFICAGION

En razén a la vigencia del Decreto 310 de 2021 para esta necesidad resulta siendo aplicables los
acuerdos marcos de precios -AMP- que para tal efecto ha suscrito la Agencia Nacional de Compra
Publica — Colombia Compra Eficlente, en razén a que scn elementos y/o bienes de caracteristicas
técnicas uniformes y/o de coman utilizacion en los términos previstos en el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del
Decreto 1082 de 2015.

De esto, entoncas dispone el articule 2.2.1.2,1.2.9 del Decreto 1082 de 2015 que,

"Articulo 2.2.1.2.1.2.8. Utilizacién del Acuerdo Marco da Precios. Colombia Compra Eficiente debe
publicar el Catélogo para Acuerdos Marco de Precios, y la Entidad Estatal en |2 etapa de planeacién
del Proceso de Contratacion esta obligada a verificar si existe un Acuerdo Marco de Precios vigente
con el cual la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad identificada.

Si el Catalogo para Acuerdos Marco de Precios contiene el bien ¢ servicio requerido, la Entidad
Estatal de que trata el inciso 1° del articulo 2.2.1.2.1.2.7 del presente decreto estd obligada a
suscribir el Acuerde Marco de Precios, en la forma que Colombia Coempra Eficiente disponga, y
luego puede colocar la orden de compra cerrespendiente en los términos establecidos en el Acuerdo
Marco de Precios. Las Enfidades Estatales no deben exigir las garantias de que trata la Seccidn 3
del presente capltulo, que comprende fos artfculos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente
decrete, en las ordenes de compra derivadas de s Acuerdos Marco de Precios, a menocs que el
Acuardo Marco de Precios respective disponga lo contrario

Conexamente, y respecto de 1a aplicabilidad de los Acuerdos Marcos de Precios -AMP- dispone la
Circular Externa No 004 de 2021 de la Agencia Nacional de Compra Publica ~ Colombia Compra
Eficiente que *la entidad compradora debera verificar si existe algin Acuerdo Marco de Precios cuyo
cataloge ofrezea el bien o servicio requerido ante su necesidac. Una vez realizada dicha verificacion,
si la entidad evidencia que el Acuerdc Marce de Precios vigente satisface su requerimiento, se
encontrarg en la obligacién de utilizarlo y efectuar la adquisicion de dicho bien o servicio a través de
la Tienda Virtual del Estade Colombiano’. .

Caonforme lo anterior, y teniéndose en cuenta las normas aplicables, el Distrito Especial de
Barrancabermeja a través de la Secretaria de Recurso Fisico, realizé el respectivo andlisis de 1os
acuerdos marcos de precios aplicables a la necesidad descrita, pero a la fecha, no hay acuerdos de
marco vigentes relacionades con la COMPRA MOBILIARIO DE CFICINA PARA LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS QUE INTEGRAN LA ALCALDIA DISTRITAL DE
BARRANCABERMEJA, procediendo a efectuarse el proceso contractual que se ajuste a la
necesidad de la entidad, de conformidad con la normativa legal vigente.

www barrsncabermeiz gov.co
Transversol 46 #60-38, Barrio Las Granjas | (7) 621 7887



g,

ESTUDIOS PREVIOS
s

5‘-??@;‘?"’% 1ot
Secretaria glg L;m ﬁ toO dgne
Hecursos fisicos Bayess Cabermeja
GOUTEAND DISTIITALE )

Ahora bien, referente a tas modalidades de seleccian contractual en la Ley 1150 de 2007 se enuncia:

“De ias modalidades de seleccién. La escogencia dei contratista se efectuard con arreglo a las
madalidades de seleccion de seleccion abreviada, seleccion abreviada, concurso de meéritos y
contratacion directa, con base ern las siguientes reglas:

{--)

2. Seleccion abreviada. La Selsccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccin objetiva
prevista para aguellos casos en que, por fas caracteristicas del objeto a coniralar, las circunstancias
de la contratacién o la cuantia o destinacién del bien, obra o servicio, pusdan adelantarse procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

(...)

Seran causales de seleccién abreviada las siguientes:
{..J

a) La adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun
utiizacion por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas
especificaciones tecnicas, con independencia de su disefo o de sus caracteristicas
descriptivas, y comparten patrones de desempefio y caiidad cbjetivamante definidos.

Para el presente proceso (a entidad define una ficha técnica que contiene los elementes a adguirir
con sus caracter/sticas.

El procedimiento de subasta se hara con adquisicion en UNICO LOTE, entendiendo que este
comprende todes l0s elementos sefialados en el alcance, en la cantidad que alld mismo se identifica.
Sin perjuicio de que la adquisicién se haga per Iote, para el contrato se identificara un valor unitario
par hien.

La subasta inversa se realiza con fundamento en los articulos 2.2.1.2.1.2.2, 221.2.1.2.3,
2.21.21.2.4y22.1.2.1.2.5 del Decretc 1082 de 2015, que a continuacién se transcriben:

“ARTICULO 2.2.1,2.1.2.2. Procedimiento para la subasta inversa. Ademss de las reglas
generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes regias son aplicables a la subasta
inversa:

1. Los pliegos de condiciones deben indicar. a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) Ja
periodicidad de los Lances; v ¢} el Margen Minimo para mejorar Ia oferta durante la subasta inversa.
2. La oferta debe contener dos parfes, fa primera en ia cual ef interesadac acredite su capacidad de
paiticipar en el Proceso de Contratacién y acredite el cumplimento de !a ficha tcnica; v le segunda
parle debe contener el precio inicial propuesto por ef oferente.

3. La Entidad Estafal debe publicar un informe de habilitacidn de los oferentes, en el cual debe
indicar sf fos bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si el
oferente se encuentra habilitado.

4. Hay subasta inversa siempre que haya como minimo dos oferentes habilitados cuyos bisnes o
servicios cumplen con la ficha técnica.

5. Si en el Praceso de Conlralacidn se presenta un tnico oferente cuyos bisnes o servicios cumpler
con la ficha técnica y estd habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle ef gontrato al Unico
oferente sf el valor de la oferta es iqual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato,
caso en ef cual no hay lugar a la subasta inversa.

6. La subasta debe iniciar con el precio més bajo indicado por los oferentes y en consecuencia,
solamente serdn vélidos los Lances efeciuados durante la subasta inversa en los cuales ja oferta
sea mejorada en por o menos ef Margen Minimo establecido.

7. 8i los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar ef
contraio af oferente que haya presentado ef precio inicial mas bajo.

8 Al lerminar fa presentacion de cada Lance, ia Entidad Estatal debe informar ef valor de! Lance
mas bajo.

9. Si al terminar /a subasia inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios de!
articuto 35 de la Ley 2069 de 2020 conforme caon Jos medios de acreditacion del articulo 2.2. 1.2.4.2
17 del presente Decreto.

(Madificado por el Art. 6 def Decreto 1860 de 2021)

{Decreto 15610 de 2013, articuio 41)"
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Articulo 2.2.1.2.1.2.3. Informacion de los participantes en la subasta inversa. La entidad estalal
debe estruciurar la subasla inversa de manera que antes de fa adjudicacion, los participantes en la
subasia no identifiquen las ofertas y los lances con ef oferente que jos presenta.

Articulo 2.2.1.2.1.2.4 Terminacién de la subasta y adfudicacion. La subasta termina cuando fos
ofarentes no hagan lances adicionales durante un periodo para la presentacidn de lances. lLa
entidad estatal debe adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el lance mas bajo. En el
acto de adjudicacion, la entidad estatal indicard el nombre de los oferentes y el precio del ditimo
lance presentado por cada tno de elios.

Articufo 2.2.1.2.1.2.5 Subasta inversa electronica o presencial. La entidad estatal puede escoger
si adefanta la subasta inversa eleclrénica o presencialmente.

Si la entidad estatal decide adelantar la subasta electrénicamente debe fijar en los pliegos de
condiciones el sistema que ulilizara para ia subasta inversa y l0s mecanismos de seguridad para el
intercambio de mensajes de datos”.

El Distritc contratara una persena natural o juridica, profesional, idénea y con experiencia {literal a
del numeral 2 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, frente a la adquisicién de bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion, el Distrito  podra  contratar sin
consideracion a la cuantia y si el bien requerido es de caracteristicas técnicas uniformes y de comun
utilizacion mediante el procedimiento de subasta inversa cen persona natural o juridica que estéen
capacidad de ejecutar el objeto del conirato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamante relagionada con el area de que se trate, que no se encuentren inhabilitadas ni
impedidas para contratar la “COMPRA MOBILIARIO DE OFICINA PARA LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS QUE INTEGRAN LA ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA”,

9.3 FUNDAMENTOS JURIDICOS,

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion de contratista y al contrato que de él
se derive, sera el previsto en la Ley 80 de 1893 y el art. 2, numeral 2, literal a de la ley 1150 de 2007,
en concordancia con la ley 1474 de 2011 y en especial lo sefialado en los arts,, 2.2.1.2.1.2.2,
2212123,2212124,2212125,2212126 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas
que regulen la materia, para efectos de SUBASTA INVERSA ELECTRONICA - ADQUISICION ©
SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES.

En los temas que no se encuentran expresamente regulados, se aplicaran las normas comerciales
y civiles vigentes a que haya lugar.

LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:
“ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principic;

2 Las normas de los procedimientos contractuales se interpretaran de tal manera que no den
ocasion a seguir tramites distintos y adicionales a los expresamente previstos o que permitan valerse
de los defectos de forma o de la inobservancia de requisitos para no decidir ¢ proferir providencias
inhibitorias.”

Con relacion a la definicion de los contratos estatales, la Ley 80 de 1983, en su articulo 32 dispuso.

ARTICULO 32, DE LOS CONTRATOS ESTATALES. Son contratos estatales todos los actos
Juridicos generadores de cobligaciones que celebren las entidades a que se refiere al presente
estatuto, previstos en el derecho privado ¢ en disposicionas especiales, o derivados del ejercicic de
la autonomia de la voluntad.

Asi mismo, es del caso sefalar que las normas que se aplican para e} proceso de contratacion a
realizar son:

a. Ley B0 de 1893. (Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica)

b. Ley 1150 de 2007. (Por medic de la cual se introducen medidas para la eficiencia y |a
transparencia en la Ley 8C de 19893 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
centratacion con Recursos Pablices.)
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Transversal 46 #60-38, Barrio Las Granjos | (7) 621 7887




ESTUDIOS PREVIOS

Secrelaria de %WW todo.
Recursos fisicos Barrancabermeja

CommetaTaLl)

c. Ley 1474 de 2011, (Por la cual se dictan normas crientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacidn y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestin publica).

d. Ley 361 de 1997. (Por fa cual se estabiecen mecanismos de integracién social de las personas
con limitacién y se dictan otras disposiciones).

e. Ley 590 de 2000. {Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micro,
pequefias y medianas empresas},

f. Ley 816 de 2003. (Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la
contratacién publica).

g. Decreto 2680 de 2009. {Por el cual se definen los criterios para el Registro de Productores de
Bienes Nacionales).

h. Decreto ley 4170 de 2011. (Por &l cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion
plblica).

i. Decreto ley 019 de 2012 (Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
precedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica).

J.  Decreto 1082 de 2015. {Por medio del cual se expide el decreto Gnico reglamentaric del sector
administrativo de planeacion nacional).

k. Ley 2069 de 2020. Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia.

. Decreto 1860 de 2021. Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrative de Planeacidén Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras
publicas y se dictan otras dispasiciones.

m. Ley 2195 de 2022 {Por medic de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia,
prevencian y lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones).

n. Decreto 142 de 2023, por mecic del cual se medifica v adiciona el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional (Decreto 1082 de 2015) para promover &l
acceso al sistema de compras plblicas de las Mipymes, las cooperativas y demds entidades de
la economia solidaria, se incorporan criterios sociales y se incluye un nueve titulo de
emprendimiento comunal.

Teniendo en cuenta la cuantia, la naturaleza y el objeto del procese contractual, la SECRETARIA
DE RECURSO FISICO, considera pertinente y conducente, realizar una Proceso de Seleccian
Abreviada, mediante la SUBASTA INVERSA ELECTRONICA - ADQUISICION O SUMINISTRO DE
BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES Y DE COMUN
UTILIZACION, celebrando un contrate de SUMINISTRO para el cumplimiento da! objeto
mencionado.

10 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO
10.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El Distrito de Barrancabermeja estima el valor total de la contratacion a realizar en la suma de
TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SETENTA PESOS MCTE (§ 399.886.670,00). INCLUIDQ IVA equivalente a
344.7299 SMMLV aproximadamente, el cual incluye los costos directos e indirectos para Ia
ejecucicn del confrato (tributos —impuestos, tasas, contribuciones, derechos, gravadmenes,
estampillas, tanto del orden nacional come del orden departamental y Distrital -, legalizacién,
honorarios ¢ salarios del persanal, materiales, etc..).

MEDIA ARITMETICA
TEm DESCRIPCIGON DEL PRODUCTOD UN&%AD CANTIDAD
PRODUCT Al VALOR UNITARIO INCLUIDO IvA
MEDIDA AJUSTADO A LA DEGENA VALOR TOTAL
b b [ 11
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Silla ejecutiva ergonomica.
Asiento. 60 a 80 cm desde el
asientoe i
. Altura: El cilindro debe permitir un
v ajuste de altura entre 38 cm y 50

: cm, Profundidad: Ajustable ‘entre
38 em y 45 cm, Ancho: Minime 45
cm, Radio del barde anterior; 5 cm,
Radio de giro: 380°, Densidad de
Espuma’ 60 kg/mt3, Inclinacidn del
asiento: Entre 0°-3° Concavidad
posterior del asiante: 2 cm.
Espaldar

Altura: Minimo 38 em, Ancho: 40 a
45 em, Angulz entre asiente y
espaldar: Ajustable: 90° - 105°,
Densidad de Espuma: Minimo 30
kg/m3

Apoya Lumbar

Altura punto medio; Regulable
entre 15 y 25 cm™ medido desde el
punto de apoyo isquiatico, Ancho
Minima 30,5 ¢m, Radio: 40 cm,
Elevacién anterior: 2 a 4 em
Apoyabrazos

Ajustabilidad en altura: 16 a 27 cm;
Distancia interna entre los
apoyabrazos: Minimo 45 cm.
ajustable entre 6 y 10 cm,
Longitud:

Minimo 22 cm, Ancho: Minimo 5
cm

Base

Numero de patas o aspas. 5,
Didmatro: Sillas no reclinables:
minime

80 cm Sillas con mecanismos de
contacto permanente: 83 cm, Sillas
con mecanismo basculante o
sincronizado: 70 em. .
Rodachinas A
Didmetro: De 5 a 7.5 cm, Girg:
360°, Resistencia; Entre 20 y 40 kg
Qispositives de ajuste

Didmetro perillas: Ideal 5 cm. ' .
Minimeo 2.5 maximo 7.5 cm,
Halgura

para manipulacién de perillas: 3
cm desde el contorno de lz perilla
Otros :
Resistencia cilindro para ajuste de
la altura de asienta’ 300 N, Altura
borde superior reposacabezas: 60
a 80 cm desde el asiento

Soporte de peso usuario: Peso
LI | aproximada 120 KG

UNIDAD

L
1=y
=1
©

1.013 690 $ 233.148 700
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Escritorio rectangular

Altura fija, ésta sera de
aproximadamente entre 70 a 77
om

La superficie 120 ~ 180 cm de
ancho, siendo 120 cm minimo
necesario y 80 cm de largo, puede
ser mayor con el fin da asegurar
gue los elementos de trabajo como
el teclado y el borde de |la mesa
quede una distancia de al menos
10 em, espacio para el apoyo de
las manes.

El espacio reservado para los
miembros inferiores, que permita el
confort postural del trabajador
minima de 80 a 80 cm.

Los alcances, donde se
dispondran los equipos y
elementos de uso

més habitual, baja frecuencia

2 | hasta 80 cm, mediana frecuencia | UNIDAD a0 $ 1.540.430 i 46.212.900
50

o y alta frecuencia 30 cm.

La superficie sera de material mate
y color claro srave,

rechazandose las superficies
brillantes y oscuras.

Los bordes deben ser
redondeados, evitando las aristas
0 @squines

agudas con las que se pueda
lastimar o gelpear el trabajador.
Sisterma de archive 2*1 matalica
color gris en lamina cold rolled cal
20 recubierta con pintura
clectroestatica harneable en polvo.
Cajoneras con gorrederas laterales
en rigl trafico pesado full
extension, sistema de seguro
vertical tipo trampa medidas de 38
em

de ancho

Escritorio en L B

Escritorios en forma de L, son
llamadas también mesas con ala, 1

mesas esquineras, ascrtorio en
pico g de esquina, Son aquellas
mesas que estan compuestas de
dos espacios bien diferenciados.
Si la altura es fija, ésta serd de
aproximadamente entre 70 a 77
cm

Superficie de 120 cm x 160 cm

El espacio reservado para los
miembros inferiores, gue permita el
confort postural del trabajador
minima de 60 a 80 cm.

La superficie sera de material mate

3 y color clarg suave, UNIDAD 20 5 2.172.300 $ 43.448.000
rechazandose las superficies '
brillantes y oscuras.

Los bordes deben ser
redondeados, evitando las aristas
o esquinas

agudas con las que se pueda
lastimar a golpear el trabajader.
Sistema de archivo 2™1 metalico
color gris en lamina cold rolled cal
20 recubierta con pintura
electroestatica horneable en polva,
Cajoneras con correderas laterales
en riel trafico pesado fufl
extensidn, sistema de seguro
vertical tipo trampa medidas de 38
cm

de anchg
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Gaveta

Fabricado en [dmina cold rolled

caiigre 22.

Tarminado en pintura electrostétlca

Gavetas montadas

sobrecorrederas full extension

cerradura lateral.

4 | Chapa de bloqueo para los 4 UNIDAD 20 5 1.797.680 ] 35.953.600

cajones.

Altura: 134 cm.

Frente: 47 cm

Fondo: 60 gm

Capacidad: 55 kg por gaveta.

Pintura electrostatica color

NEGRC o GRIS.

Escritorio en vidrio templado de 12

mm da 2,50 x 0.70 calor negro en

la parte recta

¥ § | con final en forma de semicirculo UNIDAD 1 5 3.167.830 3 3.167.930

con soporte pedestal centrado,

Faldero metalico

perforade color negro

Silla gerencial espaldar en malla

asiento tapizado en pafo color

negro, brazos

6 | escualizables tapizados, marco en | UNIDAD 1 3 1.271.220 % 1.271.220

polipropileno color negro con

& base de cinco

aspas con rodachines en nylon

Mesa de juntas en vidrio tempiado

de 12 mm color negro con

sujetadores acerados con agarre & .

7 {tornillo base metdlica de cuatro UNIDAD 1 § 1457.500 3 1.457.500

soportes infariores y superiores

con seporte central redondo y

niveladores acerados

1. Espalda:

Material: Tela micro perforada tipo

- malla

Marce en polipropileno negro )

Dimensicnes: 47 cm de ancho x 43

cm de alto

2. Asienta.

Material: Tela micro perforada tipe

maila

Componentes: Parte interna en

madera {triplex 12 mm}

8 | Espuma: Poliuretanc. Espesor; 50 | UNIDAD 4 3 513.830 ¥ 2.054 520
mm

Dimensicnes: 46 ¢m de ancha x 50

cm de profundidad

3. Brazos: fijos en polipropileno

coior negro

4, Estructura’

Tipo trineo

Calibre 15

Material Hierro con pintura

alectroestitica

Colcr negro o cromada

Juego de sala referencia Houston
o similar eosturas de medidas 2.6

8 m x 2.6 m mas mesa en espejo y HNDAD

tapete.

12.250.000 $ 12.250.000

=
+A
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1. Espalda

Material de las carcasas:
Poliprepileno.

Color: Negro.

Dimensiones' 45 cm de ancho x 33
om de alto.

2. Asienta:

Material de las carcazas:
Polipropilena.

Color: Negro,

Espuma l[aminada.

Material del tapizade: pafio negro.
Dimensicnes: 48 cm de ancho x 39
cm de profundidad.

3. Estructura:

Tuberia ovalada en Acero Calibre
18 con pintura electrostética.

Colar negro.

Allura hastz el asiento: 50 cm
Altura total. 83 cm

4. Resistencia maxima de peso 90
kg

UNIDAD 40 $ 300670 $ 12 026.800

11

. | referencia screen 5%, con cenefa

Certina modelo tipo Sheer o
similar en referencia screen UNICAD
medida de 1,60 x 2.50

([N
k2l

1.845.000 8 3.690.000

Cortina enrollable estandar en
referencia blackout medida de 1.60 | UNIDAD 2 3 760.000 $ 1.520 000
x2.50

Cortina panei japonés an

metdlica, sesgo, perfil y sistema LNIZED 1 $ B2 $ Tagg 00

varilla medida de 1.60 x 3.00

Cortina panel japongs en
referencia screen 5%, con cengfa
metalica, sesgo, perfit y sistema
varilla medida de 2.30 x 3.60

UNIDAD 1 5 2.165.000 $ 2.165.000

PRESUPUESTO OFICIAL: “COMPRA MOBILIARIO DE OFICINA PARA LAS DIFERENTES |§ 389.886.670
DEPENDENCIAS QUE INTEGRAN LA ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA™,

NOTA: Se dgja constancia por la sectorial, desde el componente técnico, que los precios
establecides no presentan sobrecostos y tampoco atienden a valores arificialmente bajos, de
conformidad a las especificaciones técnicas acardadas.

10.2 JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para estimar el valor del mercado y obtener un precic ajustado a las condiciones del mercado se
procedio con la siguiente metodologia: Primero, se solicitan cotizaciones de los servicios requeridos
& personas reconocidas como Proveedores, y/o consulta de base de datos especializadas, y/o
analisis de cansumas y precios historices y/o precios pactados por otras entidades oficiales para los
mismos bienes 0 servicios, estableciendo la descripcidn del servicio a contratar.

Una vez realizada |a consulta, se precede a realizar el andlisis de precios en el mercado, el cual se
obtiene comparando los valores obtenidos per las diferentas fuentes de informacion mencicnadas
anteriormente. Por Ultimo, y de acuerde a la circular N° 001 del 22 de febrero de 2021 emitida por
el Alcalde Distrital, que con base en la gula G-ES$S-02 de Colombia Compra Eficiente se procede al
célculo de los valores teniendo en cuenta el Promedio o Media Aritmética, que se calcula sumands
todos los valores y dividiendo el resultado per el nimero total de observaciones, aclarando que todos
cumplen con las especificaciones requeridas, de alli que su andlisis se soporta en los precios
globales adjuntes, citados en el estudic de mercado, en el cual estan incluidos todos los costes
directos e indirectos que ocasionen la ejecucion del contrato.

11 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, FORMA DE PAGO, SUJEC!()N DEL
PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES, GRAVAMENES,
OTROS PAGOS.

11.1 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Ei contrato a celebrar se respalda con e} siguiente:
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« Cerfificado de Disponibilidad Presupuestal 23-05725 del 19 de Julic de 2023, con
identificacién presupuestal N° 2.4.2.01.01.004.01.01.02 por concepto de muebles del tipo
utiizado en la oficina, fuente de financiacion, recursos propios, por valor de
CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS MCTE ($400.000.000,00).

11.2 FORMA DE PAGO
El distrito de Barrancabermeja cancelara al contratista mediante:

a). Unica Acta final y de liguidacién, previo cumplimiento de todos les requisitos legales y
administrativos d¢el caso, informe de ejecucion del servicio prestado, aprobado por el supervisor del
contrate y suscrita el acta de liquidacicn, siempre y cuando el contratista allegue los documentos
necesarios para ef diligenciamiento de la respectiva orden de pago de la correspondiente acta.

El Distrito NO entregara anticipo al contratista.

NOTA 1: El contratista previo a la suscripcién de la Unica acta, deberd entregar un informe detallado
del suministro de servicio prestado, al fgual que el page del sistemna de seguridad social intagral y
parafiscal y demas soportes requeridos para el pago de la cuenta de cobro, el Distrito de
Barrancabermeja efectuara su pago dentro de los 20 dias calendario siguientes a la entregz de la
cuenta.

NOTA2: AVAL DEL SUPERVISOR. Paraardenar cualquier pago se debera allegar por el contratista
la constancia de cumplimientc a satisfaccion del objeto contractual expedido por el supervisor de |a
Secretaria de Recurso Fisico y/o apoye a la supervisién designado para el efecto al igual que el
pago del sistema de seguridad social integral y parafiscales.

NOTA 3: VALOR. En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ccasione la
ejecucidn del contrato.

NOTA 4. DOCUMENTOS SOPORTES: E! contratista debera presentar la factura o la cuenta de
cobro, segun sea el caso, constancia de pago de aperies a la seguridad social, parafiscales, riesges
profesionales y demas documentos requeridss para el pago de la cuenta de cobro.

11.3 SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES

Los pages a los cuales esta obligado el DISTRITO, se realizaran previa radicacion, de |la orden de
pago, en la Tesoreria General, una vez agotados los requisiios a que haya lugar. Los pagos estén
sujetos a ia disponibilidad de los recursos del DISTRITO. Lo anterior, sin perjuicio de los tramites
presupuestales o financierss correspondientes a la constitucion de vigencias futuras, reservas
presupuestales o cualquier otro mecanisma de ejecucion del presupuesto, sin los cuaies no se podré
efectuar ningun pago, asi como las condiciones o montos autorizades a pagar durante la actual
vigencia por estos mecanismaos autarizados.

114 GRAVAMENES

El proponente al elaborar su propuesta debe tener en cuenta todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por |as diferentes autoridades nacicnales, departamentales y Distritales,
que afecten el contrato y las actividades que de &l se deriven,

ES OBLIGACION EXCLUSIVA DEL OFERENTE REALIZAR LAS INDAGACIONES Y/O
CONSULTAS NECESARIAS QUE LE PERMITAN TENER ABSOLUTA CERTEZA SCBRE LOS
IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES © CUALQUIER OTRO CONCEFPTO QUE PUEDA
AFECTAR LOS COSTOS DEFINITIVOS DE EJECUCION.

L.OS GRAVAMENES QUE DEBE CANCELAR EL CONTRATISTA SON:

" CONTRIBUCIONES E IMPUESTOS Y OTROS %,
Pro-Hospital 2,00%
Pro-Ancianos 2,00%
Pro-Cultura 1,50%
Fonmur 0,50%
Industria y Comercio 0,60%
Pro UIS 2,00%
Scbretasa Estampilla Pro-UIS, Pro-Hospital 0,40%
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Pro-Deportes 1,50%
Subtotal . 10,50% ~

La informacién suministrada por la entidad no exime al OFERENTE del deber de realizar todas las
consultas o indagaciones necesarias para definir con total precisién cualquier concepto, gravamen,
cobro, sobre tasa etc. que pueda afectar el valor final de los servicios ofertados.

11.5 OTROS PAGOS
lgualmente se cebe tener en cuenta el costo de las polizas y demas ercgaciones a que haya lugar.
11.6 ESTUDIOS DEL SECTOR

En cumplimiento del articu'o 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el Distrito de Barrancabermaja
realizo en anexo al presente documento, y siguiendo los lineamientos que para e efecto Colombia
Compra Eficiente establecio en |a respectiva gula, el correspondiente analisis econdmico del sector
con el fin de establecer el contexto del proceso de contratacion a realizar, el cual contiene tres areas
a saker:

a) Analisis del mercado
b} Analisis de la demanda
¢} Analisis de la oferta.

12 IDENTIFIC:ACIC')N DEL CONTRATO A CELEBRAR, PLAZO, LUGAR DE
EJECUCION

12.1 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
El contrato por celebrar se identifica como un contrato de COMPRAVENTA
12.2 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo estipulado por la entidad para ia ejecucion es de DOS (02) MESES, contados a partir de fa
suscripeion del acta de inicio, sin exceder la vigencia 2023,

12.3 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato es en el Distrito de Barrancabermeja, en el casco urbano.
13 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

La presente convocatoria podra limitarse a Mipymes de conformidad con 1o establecido en el Decreto
1860 de 2021; ARTICULO 5. Modificacion de la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del
Tituo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Medifiquense los
articulos 2.2.1.2.4.2.2,2.21.2423 y2212424. delaSubseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo
2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi;

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténemos constituidos par
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos pliblicos, deben limitar la convocatorta
de los Procesos de Contratacion con pluralfidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minime
un (1) afo de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos aiios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de per Io mencs dos (2) Mipyme colembianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas salicitudes por lo menas un {1
dia hébil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus vecas de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.
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Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita gjecutar el contrato relacionada con el proceso contractual.

Secretavia de
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PARAGRAFO. Las ccoperativas y demés entidades de eccnomia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo
12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacion, 1os patrimonios autérnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que
tengan domicilio en los departamentos o municipios en dende se va a gjecutar el contrato. Cada
Mipyme debera acreditar su domicilio con ios documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme celombianas deben acreditar que tiene el tamario empresarial establecide por
la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estén obligados a tenerle, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercic o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacian empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 580 de 2000 y el Decrete 1074 de 2015, a las normas que lo modifiguen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFQ 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacian.

PARAGRAFOQ 2. Para sfectos de Ia limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantii, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de
Praponentes, segGn corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario antericres a la prevista en el cronegrama del Proceso de Contratacion
para el inicio dal plazo para solicitar la convocatoriz limitada.

PARAGRAFO 3. En ias convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
regimen de contratacidn, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales ¥ los
particulares que ejecuten recurses publices, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados tnicamente por Mipyme,

PARAGRAFO 4. Los incentives previstos en los articulos 2.2.1.2.4 2.2 y 2.2.1.2.42.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas
de mujeres en el sistema de compras publicas.

14 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Segun lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad debe
determinar |la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de
seleccion de contratista.

El Distrito de Barrancabermeja para garantizar la escogencia de la propuesta mas favorable y el
cumplimienta de los fines trazados con las obligaciones a ejecutar se definen los siguientes
FACTORES DE SELECCION. En las subastas inversas para la adquisicion de bienes y servicios de
caracteristicas tecnicas uniformes y de comun utilizacion a que se refiere el inciso 2° del literal a)
del numeral 2 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, SE TENDRA COMO UNICO CRITERIO DE
EVALUAGION EL PRECIO. En caso de que estos bienes o0 servicios estén sometidos a situaciones
te control de precios minimes, la entidad debera valorar |a factibilidad de llevar a cabo una subasta
inversa, o aplicar la modalidad de seleccién que correspanda..."
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La entidad ha considerado conforme a la naturaleza y valer del futuro contrato a celebrar, exigir a
los participantes, los siguientes requisitos habilitantes {Articulo 5 numeral 1 de la Ley 1150 de 2.007)
y de participacion.

15 REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, e= objetiva fa seleccién en la cual la
escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, sin tener
en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacién
subjetiva. Es asi, que la capacidad jurldica y las condictones de experiencia, capacidad financiera y
de organizacion de los proponentes serdn objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en ef proceso de seleccidn y no otorgaran puntaje.

La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y propercicnal a la naturaleza del contrato a
suscribir y a su valor.

16.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO — PRIMERA PARTE

La entidad requiere que los participantes del proceso de seleccién diligencien y adjunten los
decumentos aqui sefialados en la seccion cuestionaric dispuesto para tal fin dentro del pliego de
condiciones electrénico en la plataforma SECOP II.

LOS SIGUIENTES REQUISITOS SERAN VERIFICADOS CON LA INFORMACION QUE DEBE
ALLEGAR EL PROPONENTE

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.
INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

DOCUMENTO DE IDENTIDAD.

DEFINICION SITUACION MILITAR,

REGISTRC UNICO TRIBUTARIO (RUTY.

CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES,

s DOCUMENTOQ DE CONSTITUCION DEL PROPONENTE PLURAL.

s ACTA DE JUNTA DE SOCIOS.

= CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARICS MOROSOS — REDAM

15.2 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO ~ SEGUNDA PARTE

La entidad requiere que los participantes del proceso de seleccion diligencien la seccion cuestionario
dispuesto para tal fin dentro del pliego de condiciones electranico en la plataforma SECQOP II.

LOS SIGUIENTE REQUISITOS SERAN VERIFICADOS POR LA ENTIDAD, Y NO SERA
NECESARIO QUE EL PROPONENTE LOS INCLUYA EN SU PROPUESTA. LOS PRCPONENTES
DEBERAN MANIFESTAR EN LA CORRESPONDIENTE PREGUNTA DEL CUESTIONARIO DEL
SECOP I LA RESPUESTA CORRESPONDIENTE DE LAS CONDICIONES DE CADA
CERTIFICACION.

» CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

» CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION.

+ CERTIFICADO JUDICIAL.

s CERTIFICADO REGISTRO NACICNAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

s CERTIFICADO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA
MENORES DE 18 ANOS LEY 1918 DE 2018

15.3 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO

La entidad requiere que Ics participantes del procese de seleccién diligencien y adjunten los
documentos agui sefizlados en la seccion cuestionario dispuesto para tal fin dentro del pliego de
condiciones electrénico en la plataforma SECQP |I,
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¢ CONDICIONES DE EXPERIENCIA
» CARACTERISTICAS MINIMAS DE LAS OBLIGACIONES

15.4 OTROS REQUISITOS DE ORDEN TECNICO

« Para este punto no se requieren otros requisitos de orden técnico.
15.5 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO
15.5.1 CAPACIDAD FINANCIERA

Ef Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en
ei RUP.

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Indice de Liquidez Mayor o igual a 1,85
Indice de Endeudamiento Menor o igual a 0,61
Razon de cobertura de interés Mayor o igual a 2,84

Notal: Se verificard la informacién contenida” en el R.U.P. con informacion financiera
correspendiente a los Ultimos tres (3) afios fiscales anteriores al respectivo acto. Para los
proponentes no tenga la antigiledad suficiente para aportar la informacién financiera
correspondiente a los tres (3) afos descritos en el inciso anterior, podra acreditar dicha informacicn
desde su primer cierre fiscal.

Nota 2: Si el Indice razén de cobertura es indeterminada, se tiene que cumple con la condicién
exigida.

15.86 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacian contenida en
el RUP.

INDICADQOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual 2 0,05
Rentabilidad del activo Mayor o igual a 0,02

Nota1l: Se verificara la informacion contenida en el R.U.P. cen Informacién financiera
correspondiente a los Gltimos tres (3) afios fiscales anteriores al respective acto. Para los
proponentes no tenga la antigledad suficiente para aportar la informacidn financiera
correspondiente a los tres (3) aflos descritos en el incise anterior, podra acreditar dicha informacién
desde su primer cierre fiscal.

16 CRITERIOS DE EVALUACION

De cenformidad con la normatividad aplicable por tratarse de una Seleccién Abreviaca por Subasta
inversa, se tendra como unico criterio de evaluacion el precio que sera evaluado a aquelios oferentes
que cumplieron con ios requisitos habilitantes.

Para determinar el unico criterio de evaiuacién —-PRECIO-, se tendré en cuenta la informacien
reportada por el oferente en el Anexo correspondiente "Resumen econdmico ~propuesta inicial de
precio-". Con la propuesta debe aportarse el Anaxc "Resumen Econémico -Propuesta inicial de
precio-” debidamente diligenciado y presentarlo en el Sobre N° 02, tal como se indigtd
anteriormente, el cual s6lo sera abierto al momento de inicio de la puja, en el certamen de la Subasta
inversa Electronica. Los precios ofrecidos deberdn ser en pesos colombianos, presentando cifras
enteras, tanto en los precios unitarios como totales, incluyendo todos los conceptos relacionados
con el objete de la presente contratacién, previo analisis que efectie el oferente por su cuenta y
riesgo, discriminando el IVA si hay lugar a ello. Los demas conceptos no previstos en la oferta, no
seran asumidos por el Distrite de Barrancabermeja. Para el efecto se debe tener en cuenta:

= El proponente debe discriminar con exactitud en su ofertz el precio correspondients a los bienes
y Servicios objeto de la oferta y el valor del impuesto scbre las ventas que afecte la misma, de
acuerdo con las normas vigentes en la fecha de presentacion de la oferta.
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* En el caso de bienes y servicios excluidos de IVA no se deberdn diligenciar los campos
relacionados cen este impuesto en el Anexo 1 "PROPUESTA ECONOMICA —propuesta inicial
de precio-“. En el evento de discriminar el IVA y el valor de los bienes y servicios ofrecidos no
causen dicho impuesto, éste no sera tenido en cuenta. Para el analisis del precio se confrontara
del Anexo 1, ios precios unitarios y los totales por medio de operaciones aritméticas.

* En caso de diferencia de precics en diferentes a partes de la propuesta, primara para todos los
efectos, i0s que figuran en el Anexo "Resumen Econamico -Propuesta inicial de precio-. Los
demas conceptos no previstos en el Anexo, no serdn asumidos por el Distrito de
Barrancabermeja.

17 CRITERIOS DE DESEMPATE

En case de empate er el puntaje total de dos o més Ofertas, e! Distrito de Barrancabermeja escogera
el proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores
de desempate y acreditacion, de! Decretc 1860 del 24 de diciembre de 2021.

El Articulo 2.2.1.2.4.217. Factores de desempate y acreditacidn, del Decreto 1860 del 24 de
diciembre de 2021, preceptia que, En caso de empate en el puntaje total de dos ¢ mas ofertas en
los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de
Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen ds contratacion,
asi como los celebrados por los Procescs de Contratacion de los patrimenios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo casc las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional.

1. Preferir ta oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de
que trata el artlcule 2.2.1.1.1.3.1,, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1682 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, gue trata
del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de Ia definicitn de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que apligue el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo
2 de la Ley 816 de 2003, el requisitc se cumplira en los mismos términos establecidos en |os
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en Ios procesos en que no aplique el referido puntaje, fa Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, ias condicianes
y los documentes con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en tode caso, deberain cumplir con los elamentos de la nocién de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Plareacién Nacional y observando ios mismas lineamientos
prescritos en el articuls 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por &l articuio 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en gue ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notaric. En la declaracién que se presente para acreditar
la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecides en el articulo 2 de la Ley 82 de 1693, madificado
por el articuio 1 de 'a Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, 1a cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de Ja Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrigron los hechos y, a falta de sste, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza,
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En el casc de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamitiar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar ia
condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriares.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos antericres de este
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de |a informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en Ics términas del literal a) del
articulo € de |a precitada Ley, como requisito para al otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir |a propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento {10%) de su ndmina esta en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas
por [a oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con
por lo menos un (1) aifo de anterioridad a la fecha de cierre dei Proceso de Contratacion o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la ofertz es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que &' diez por
ciento (10%) de su némina esta en cendicien de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco per ciento {25%) de la experienciz
acreditada en la oferia.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Liltimo afo o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor propercién
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido an la ley, para
ello, la persona natural, ef representante lega! de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo (a gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su nomina y el nimerc de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se tendra en cuenta la vinculacién de agueilas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una antericridad igual o mayor a un
{1} afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) aho, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucién de |a persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con
el certificado de aportes a seguridad social del dlitimo afo ¢ del tiempo de constitucion de la
perscna juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el ndmerc de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension da vejez,
familiar 0 de sobrevivencia, y que cumplieron el requisitc de edad de pensidn establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriermente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes,
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadares gue cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramanto, que ne es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma,

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. zn
el case de proponentes pluraies, la maycr proporcién se definira con la sumatcria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo mencs el diez por ciento
{10%}) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segln
correspenda, bajo la gravedad de juramento sefialaré las personas virculadas a su némina, y
el numera de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a a poblacion indigena,
negra, afrocclombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Sole se tendrda en cuenta la
vinculacién de aquellas perscnas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual ¢
mayor a un {1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un {1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estads vinculados
desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con
el certificade de aportes a seguridad social del Litimo afto o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagoes realizados por el
empleador.

Ademas, deber4 aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajader pertenece a fa poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%} del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de
los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente pedran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministeric del Intericr, en ia cual acredite que el trabajador
pertenece & ta poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2883 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemeante.

Debido a que para el otorgamiente de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienan datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de fa informacion, en los términes del literal a) del articulo
6 de fa Ley 1581 de 2012, coma requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir ia propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documantos: 1) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Cficina de Alto Comisionado para la Paz, iy el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) e certificado que emita la Agencia para 'a
Reincorporacién y la Nermalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o Iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine Ia
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracidn o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estén cbligados
a tenerlo, entregara un certificaco, mediante el cual acredite bajo ta gravedad de juramento que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona
luridica esta censtituida por personas en procesc de reintegracion o raincorporacion. Ademas,
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debera aportar alguno de los certificados del incisc anterior, junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratandose de proponentes piurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en procesa de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primera de este numeral, y/o personas juridicas donte méas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuotas parte esté censtituida por personas en procesc de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las persanas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiera gue
el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién ¢
reintegracion, autoricen a |a entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion,
en los términos del literal a) del arficulo 6 de la Ley 1581 de 2012 comgo requisite para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

- 7. Preferir a oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al mengs una madre cabeza de familia y/o ura persona en proceso
de reincorperacién ¢ reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el incisc 1 del numeral 6 del presente articulo: o
por una persana juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para o cual el representante
legal ¢ e! revisor fiscal, si estan obligades a tenerlo, presentaran un cedificada, medianta el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accicnaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en procese de reincorporacién o reintegracion. Ademas, deberd
acreditar fa condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentes de cada uno de ellos, ce acuerdo con I previsto en este numerai,
Este integrante debe tener una participacion de por o menos el vainticinco por ciento {25 %) en
el proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterier numeral debe aportar minimo €l
veinticinco por ciento {25%} de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numerai 7.1. ni la madre cabeza de familia o 1a persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del propanente plural, para lo cual el integrante dal que trata el numeral 7.1, lo manifestara en
un certificado suscrito por la persona natural ¢ el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo 2l articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de (a informacion de estos, come es el caso de las perscnas en proceso de
reincorparacion y/o reintegracion avtoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otargamiento del criterio de desempate. )

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafc del articule 2.2.1.13.2.4
del Decrato 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio ¢ la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresanal de grandes empresas
Junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas © asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de ciasificacién empresarial definidos per el Decreto
1074 de 2015, gue sean micro, pequefas o medianas.
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Traténdose de proponentes plurales, se preferird |a oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los inciscs anteriores de este numeral. En e
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aguelics proponentes plurales en ios cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacidn mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o0 medianas.

Preferir {a oferta presentada por el proponente plural constituide en su totalidad por micro yfo
pequafias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

La candicién de cocperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes piurales cuyos integrantes estén
conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al
mencs unc de sus integrantes sea una cogperativa ¢ asogiacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decrete 1074 de 2015, que sean micro,
pequenas o medianas.

Preferir al oferente persona natural o jurldica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afo anterior, que por lo
menos ef veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publice; o el
representante legal de a perscna juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley. o
del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara
un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos ef
veinticinco por ciento (25%) del total de pages fueron realizadcs a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

10.1. Este conformade por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para
lo cual se presentard el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del
numeral 8 de! presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa ¢ asociacién mutual aporte minimo el veinticingo por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de fos otros integrantes del proponente plural,
para lo cual ef integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados dnicamente par
cocperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas juno con
ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias ¢ medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpia con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequedas o medianas.
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1. Preferir las empresas reconecidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2
de la Ley 1601 de 2018, o la norma gue la modifique © la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo

Tratandose de propanentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condicionas sefialadas en el inciso anterior de este numeral.,

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacidn o documento que haga sus veces.

En case de continuar el empate, se utilizara un método aleatorio entre los propanentes empatados
en el primer fugar del orden de elegibilidad, para seleccionar el oferente adjudicatario:

Balota, asi. En una urna ¢ en una bolsa, se introduciran el numero de balotas como sea el nimero
de proponentes empatados. Las balotas tendran el numero 1 al n (siendo n el nimero de
proponentes empatada). Cada proponente, su representante legal o en su defecto la Entidad, sacara
una baiota y st orden de elegibilidad corresponde al nimero de |a balota que sacd. Para efectos de
determinar el orden de sacar balotas, este sera conforme el orden de entrega de propuesta, dsea
que el proponente que entregue en primer lugar su propuesta seré el proponente que sacara primero
la balata.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministario de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Plblica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en fa etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pals de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional per
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a tados los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3 Conforme con el articuio 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y € de la Ley
1581 de 2012, |a Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacien que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) fas mujeres victimas
de vielencia intrafamiliar, il} las personas en proceso de reinccrporacion y/e reintegracién v i) la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom ¢ gitana.

En armonia con lo antericr, en la plataforma del SECOF no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorparacion o reintegracién o mujeres victimas de vialencia intrafamiliar o ta poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto gue su publico conccimiento
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios ¢ accionistas.

18 RIESGOS

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacién, se identifican los
riesgos del Proceso de Contratacion desde su planeacidn hasta su liquidacion,

LA RESPECTIVA MATRIZ SE ENCUENTRA EN EL PLIEGO DE CONDICIONES ELECTRONICO,
EN LA SECCION DOCUMENTOS DEL PROCESOQ.

Esta matriz se encuentra también publicada en los estudios y documentos previos y desde e
proyecto de Pliego de Condiciones.

19 GARANTIAS POR EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

19.1 SERIEDAD DE LA OFERTA
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El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta gue cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numerai.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada serd susceptible de aclaracion
por el proponente hasta el término de traslade del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega
de |a garantia no es subsanable y se rechazara fa oferta.

Ei proponente presentara la garantia de seriedad de la oferta sobre 2! lote de mayor valor en relacion
con los cuales presentd oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica = Condicion .
Cualquiera de |as clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: {i) contrato de seguro contenido en una péliza, (i)
patrimonio auténomo y (iii) garant/a Bancaria.
g:r?g#;?;f’o’ Municipio de Barrancabermeja identificado con NIT 890.201.500- 8
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefiaiados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decretc 1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de |a fecha de cierre del proceso de contratacion.
as:gat.:?;dc Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccisn
» Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo sacietario que figura en el certificado de existencia v
representacion legal expedido por la Camara de Comarcio respectiva, y
no soio con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
Tomador que la sociedad padra denominarse de esa manera.
. » Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del proponente plural, para o cual se debera relacionar
- ctaramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

19.2 GARANTIAS DEL CONTRATO

19.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiente, el contratista debera presentar Ia
garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes
contados a partir ¢e [a firma del contrato y requerira la aprobacion de la entidad, Esta garantia tendra
las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion "' :
Cualguiera de las clases permitidas por el articule 2.2.1.2.3.1.2 de

i Decreto

Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de segura contenido en unha péliza para
entidades estatales, (i) patrimenio auténome, (iii} garantia bancaria.

Asegurado/ - & . i

kenehoists Distrito de Barrancabermeia identificado con NIT 890.201.900- 8

" Vigencia - Valor Asegurado ...

Cumplimiento general del | Por el plazo de | El valor de esta

contrato y el page de las | ejecucion del | Garantia debe ser

Amparas multag y fa cléusgla penal | contrato y seis (8) | porlo menos el diez

vigenciagf pecuniana que se le impongan | meses mas. per ciento  (10%),

stk del valor del
;a ° _— contrato.

segura Calidad ¥ correcto | Por el plazo de | El valor de esta

funcionamiento de los | ejecucion del | Garantia debe ser

bienes contrato y seis (8) | por lo menos el diez

meses mas. por ciento {10%),

del valor del
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Caracteristica Condicién
contrato

» Para las personas juridicas; [a garantia debera tomarse con el nombre ¢
razon social y tipo societaric que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la scciedad podré denominarse de esa manera.

+ No se aceptan garantias a nombre del representante legal ¢ de alguno
de los integrantes def consorcio. Cuando el contratista sea una unidn
temporal o consorcio, se debe incluir la razan social, NIT y porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

» Para e! contratista conformado por una estructura plural {unién ternporal,

consorcio): la garantia deber4 ser otorgada por todos las integrantes del

contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su idenlificacion y porcentaje de participacion, guienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

Numero y afio del contrato

Objeta del contrato

Firma del representante legal del contratista

En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.

Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a

$14.080.421

Tomador

Informacion
necesaria dentro
de la pdliza

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por
razén de las reclamaciones que efectle la entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos
de adicion y/c prérroga det contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o
su no adicidn ¢ prérroga, segn el caso, conslituye causal de incumplimiento del contrato y se
Iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

20 INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL.

201 DISPOSICIONES DERIVADAS DE LOS ACUERDOS COMERCIALES

Dispuesto en el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN
PROCESOS DE CONTRATACION CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021 de Colombia Compra
Eficiente.

Algunas de las disposiciones contenidas en los Acuerdos Comerciales estan incorporadas en fas
Leyes 80 de 1933, 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015 como, por ejemplo, las modalidades
de seieccion, las reglas de publicidad en el SECOP, los Planes Anuales de Adquisiciones y los
avisos de convocatoria, asl como la pesibllidad de realizar convocalorias limitadas a Mipymes. De
igual forma, los Acuerdos Comerciales también establecen reglas adicionales relacionadas, por
ejemplo, con el Trato Nacional y con los plazos minimos para la presentacion de las ofertas.

De otra parte, debe sefialarse que, algunas Entidades Estatales, que cuentan con un régimen
especial de contratacidn, deben hacer ajustes a sus Manuales de Contratacion para la correcta
aplicacion de los Acuerdos Comerciales, ya que puede que estos sean aplicables a sus Procesos
de Contratacién.

2011 Aplicaciéon de los Acuerdos Comerciales para Entidades Estatales del nivel municipal
A. Entidades Estatales incluidas en la fista de los Acuerdos Comerciales

Los municipios estan incluidos en Iz lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con |a Alianza
Pacifico {Unicamente con Chile y Pertl), Chile, Costa Ricz, los Estades AELC, el Triangulo Norte
{Unicamenta con Guatemala), la Unidn Europea (aplicable al Reine Unido e Irlanda del Norte); y la
Decision 439 de 19¢8 de fa Comision de la CAN. Lo anterior implica que los procesos de contratacion
llevados a cabo por los municipios listados deberan otorgar Trato Nacional a los nacionales
pravenientes del socic comercial con el gue se haya suscrito el respective Acuerde Comercial.
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En el acuerdo con Israel se acordd que Unicamente los siguientes municipios estan cubiertos:
Bogota, Medellin, Cali, Barranguilla y Bucaramanga. Esto implica que la contratacion publica llevada
a cabo por estos municipios se deberd dar aplicacion a todas las obligaciones incerporadas en el
Capitulo de Compras plblicas a aquelles proponentes, bienes y servicios provenientes de Israel.

Las contralorias y personerias del nivel municipal estan incluidas en la lista de Entidades de los
Acuerdos Comerciales con Chile; el Tridngulo Norte (unicamente con El Salvador y Guatemala); Ja
Unién Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decisién 439 de 1998 ds |a
Comisién de la CAN.

Las Universidades del nivel municipal estan inciuidas en la lista del Acuerdo Comercial con Chile: la
Union Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decision 439 de 1998 de Iz
Comision de la CAN.

Salvo por algunas excepciones, todas las demas Entidades Estatales del nivel munigipai (incluidas
las entitades descentralizadas indirectas) estan incorporadas en ia lista de Entidades de los
Acuerdos Comerciales con Chile; el Triangulo Norte (tinicamente con Et Salvador y Guatemala), la
Union Eurcpea (aplicable al Reino Unido e Iflanda del Norte) y por la Decision 439 de 1898 de |a
Comisién de la CAN.

B. Valores

El Acuerdo Comercial con Alianza Pacifico es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i}
adquirir bienes y servicios a partir de $1.028.247.507 COP y (i} para servicios de construccion desde
$25.706.187.870 COP.

El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los Procesos de Contratacion para: {i) adquirir bienes
y servicios a partir de $1.021.836.954 COP vy (i} para servicios de construccion desde
$25.545923.858 COP.

El Acuerdo Comercial con los Estados AELC (EFTA} es aplicable a los Procesos de Contratacion
para’ (i} adquirir bienes y servicios a partir de $947.235.394 COP y (ii} para servicios de construccion
desde $23.680.884.850 COP.

El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los Procesos de Contratacién para: (i} adquirir
bienes y servicios a partir de $1.825.530.678 COP y (i) para servicios de construccion desde
$25.725.714.885 COP.

El Acuerdo Comercial con la Union Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte} es
aplicable alos Procesos de Contratacion para; (i) adquirir bienes y servicios a partir de $938.656.236
COP y {ii) para servicios de construccién desde $23.466.405.900 COP.

El Acuerdo Comercial con el Tridngulo Norte {inicamente gon El Salvadory Guatemala} es aplicable
a los Procesos de Contratacién a partir del limite inferior de la menor cuantia.

La Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN es aplicable a todos los Procesos de
Contratacién de las Entidades Estatales del nivei municipal obligadas, independientemente del valor
del Proceso de Contratacicn.

Nota: Segun el Ministerio de Comercio industria y Turismo — MINCIT ef vaior de los umbrales tendra
vigencia del 1 de enero del 2022 hasta ef 31 de diciembre de 2023, excepto respecto de los Acuerdos
Comerciales suscritos con la Union Europea y los Estados AELC cuyos umbraies tendrén vigencia
del 1 de enero de 2021 hasta ef 31 de diciembre de 2022,

C. Excepciones

El presente anexc contiene las excepciones a la aplicacion de los Acuerdos Comerciales para tas
Entidades Estatales del nivel municipal.
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v 2 12.3.4.5.6.7.12.14,5,16. 17,19, 28,29, 32 35,
Pacifico L 37.55.61.
e 1.2.3.4.5.6.8.12. 14,15, 16, 17, 18, 19, 28, 29, 32,
33.34. 35, 36. 37, 47.
13.4.5.6.7.9.12, 14, 15,16, 17. 19, 26, 29, 32, 35,
Cosla Rica
37,57, 58.
e 1.4.5.6.7, 10, 11,12, 14, 15. 16. 17. 19, 28, 29, 10,
tados 31,3233, 34, 35, 36, 37.
Guatemala 1.2.3.4.5.6.7,9. 14, 20, 21, 50, 51, 52, 53, 50.
Tisnquio
. Bl Savador 1.2.3.4.5.6.7.9,14. 20. 38, 48, 49, 59,
o 1.4.5.6.7.10. 11 12. 13, 14, 15, 16, 17, 10, 23. 28,
uropea -
S U e R s 29,31, 32. 34, 35, 37, 49,57,
15,457 8111213.14,15,16,19.28,29.32.34,35,37,
tsrael

20.1.2 Acuerdos Comerciales Aplicables

El proceso de coniratacién estd cubierto por los siguientes acuerdos comerciales ¥ par la Decisién
439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

| Entidad ! Procasc de

Acuerdo Comercial Estatal Excepcion aplicable Contratazién
incluida cubierto

Chile $1.028.247.507 NO

Alianza i 1,2.3,4,5.8,7,12, 14, 15,18, 17,19, 28,
Paclfic  Méxica e : 20,33, 38, 37, 55, 81. NO
Perd sl $1.028,247 507 NO
Canada NO - . NO
1.2,3,4,5.8, 8,12, 14,15, 1B, 17, 18, 19,
Chile St $1.021.836.954 25, 20, 32,33, 34, 35, 38, 37, 47, NO
Corea NO B . is]
1,3,4,5.8,7,9 12 14,15, 18, 17, 19, 25,
Costa Rica Sl $1.825.530.678 20,32, 35, 37, 57, 56. NO
Estados Unidos NQ - - e [o]
1,4,5,8,7,10, 41,12, 14, 15,16, 17, 19, 28,
Estados AELC S $847.235.394 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 38, 37, MO
México NO . MO
Ei Salvador NO - - MQ
Trangule Limite menar  1,2,3,4,5,8, 7,9, 14, 20, 24, 50, 51, 52, 53, -
Norta Blaienla sl cuantfa entidad 59. sl
Henduras NO . - NO
Unlén Europea {(apllcable
1.4,5,8, 7,40, $1. 12, 13, 14,15, 16, 17, 19,
:err:et;nldo e Irlanda Sl $938.658.236 23, 90,29, 31, 32, 34, 35, 37, 4, 57, NO
Israel NO - B NO

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los Es:ados que
cuenten con un acuerdo comercial que cubra el proceso de contratacion.

Adicionalmente, los proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional hayz cenificado
la existencia de trato nacional por reciprocidad recibirdn este trato.

21 OBLIGACIONES

21.1 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
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Son obligaciones del Distrito, ademds de las consagradas en el articulo 4 de la ley 80 de 1.993, las

propias del contrato tales como las siguientes:

1) Pagar el valor def contrato en la forma y bajo las condiciones previstas.

2) Ejercer la supervision del contrato.

3) Estudiar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por el contratista y emitir un
concepto para |a resolucion final de las mismas, adjuntando los respectivos soportes.

4) Revisar las solicitudes de adicion en valor yfo prérrogas, modificaciones, suspensiones, etc.,
requeridas por el contratista.

8) Formularlas sugerencias por escrito sobre los asuntos gue estime convenientes en el desarrolla
del contrato.

8} Solicitar al contratista, informes sabre el desarrollo del contrato.

7) Reciir todos los servicios y entregables gue en desarrollo se deban ser aportados por el
contratista, siempre gue cumplan con las cantidades, calidades y especificaciones contratadas
y aprobadas por el supervisor,

8) Atender oportunamente las dudas e inguietudes del contratista en relacién con el abjeto del
presente contrate.

21.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

En desarrolio de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo estabiecido para el efecto en
elarticulo 5 de la ley 80 de 1993 y cumplir con las siguientes obligaciones:

1) Allegar ios documentos requeridos para la lagalizacion e inicio del contrato, dentro del término
establecido por fa Entidad

2) Oforgar las pdlizas dentro de los términos establecidos por la Entidad, y cuando sea &l caso,
actualizacion de las polizas que lo requieran.

3) Responder por los gastos & impuestos a que legalmente haya lugar, para la legalizacidn y
gjecucicn del contrato, de conformidad con la normatividad que rige la materia.

4) Acreditar estar al dia en ¢l sistema de seguridad social y parafiscales cuando corresponda, y
cumplir con Io establecide en el articulo 50 de la fey 788 de 2002, la ley 828 de 2003, ley 797
de 2003, Decreto 510 da 2003 y articulo 23 de Iz ley 1150 de 2007.

5) Desarroliar el objeto del Contrate, en las condiciones de calidad, oportunidad, ¥ obligacionas
definidas en el Contrato, y sus Pliegos de Condiciones.

8) Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Pliego de
Condiciones y la Oferta presentada.

7) Dar a conocer ai DISTRITO, por intermedic del supervisor, cualquier reclamacién que indirecta
o directamente pueda tener algin efecto sobre el objeto del Contrato o scbre sus obligaciones.

8) Comunicarle al DISTRITO per intermedio del superviscr, cualquier circunstancia palitica,

jurldica, social, econémica, técnica, ambiental o de cualguier tipo, que pueda afectar la ejecucian
del Contrata.

8) Realizar los subcentralos necesarios, quedando claro que no existe ningun tipo de vinculo
laboral del persenal con DISTRITO.

10} Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los
subcontratistas.

11) Ejecutar el contrato dando cumplimiente a ias actividades, revisadas y aprobadas por el
supervisor del DISTRITO.

12) Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la
gjecucion del contrato, siempre gue los mismos sean imputables af contratista.

13) Responder por la buena calidad de los materiales y elementos utilizadas en el objeto del
contrato.

14) Aceptar el control y acatar las drdenes e instrucciones del supervisor del contrato.

18) EI Centratista proveera las condiciones de seguridad necesarias, para que el Supervisor, el
BISTRITO y {os entes de control puedan inspeccionar les actividades ejecutadas en cualquier
momento durante la ejecucion del contrato, sin costo adicional para El Contratante.

16) Cumplir con las normas y especificaciones técnicas.

17} Hacer un archivo del proyecto, el cuai debe estar a disposicion del DISTRITO y de Ios entes de
control.

18) Presentar informe del suministro con sus respectivos soportes, los cuales deberan ser
aprobados por el supervisor.

19) Acreditacion, de acuerdo con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de
1993, adicionado mediante el articulc 23 de la Ley 1150 de 2007, que se encuentra al diz en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propics al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Calombiano de Bienestar Familiar
-1CBF y |as cajas de compensacion familiar, cuandoe corresponda.
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20) Presentar informe final, el cual debera ser aprobade por el supervisor
21) Las demas inherentes al contrato para su ejecucian en debida forma, asi como las contenidas
en el Pliego de Condicicnes y gue no hayan sido incluidas en los numerales anteriores.

22 SUPERVISION

El control y seguimiento del contrato se efectuard a través del SECRETARIO DE RECURSO
FiSICO, o quien haga sus veces, sin que esto implique el Ordenador del Gasto de la entidad no
pueda efectuar cambio, variacion y/o remocion del supervisor del contrato, lo cual sera efectuado
nor pare del Distrito Especial de Barrancabermeja mediante comunicacidn escrita al nuevo
supervisor y al CONTRATISTA, sin que para ello sea requeride la modificacion del contrato.

En todo caso, quien gjerza la supervision, respondera por los hechos omisicnes que le fueren
imputables en los términos previstos en los articulos 82, 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, y tendra
entre otras las siguientes obligaciones:

1} Resolver las consultas que formule el contratista haciéndole las observaciones que estime
convenientes.

2} Suscribir conjuntamente con el contratista el acta de inicio del contrato, acta de suspensién y
reinicio cuande a ello hubiere lugar.

3) Soalicitar al ordenador del gasto la modificacién al contrato de manera justificada, si hubiere
necesidad.

4) Elaborar informes de supervision y demas documentos que se requieran durante la ejecucion
del contrato.

5) Velar por el cumplimiento del objeto contractual.

8) informar al representante legal de la entidad contratante sobre la scurrencia de incumplimientos
por parte del contratista.

7) Rechazar los preductos y elementos que no cumplan con las especificaciones establecidas en
el contrato, o que presenten fechas de vencimiento o se encuentren adulterados.

8) Expedir las constancias de cumplimiento del objeto contractual.

9) Informar al representante legal de la entidad contratante sobre el desarrcilo del objeto
contractual.

10} Aprobar y suscribir las actas de inicio, suspension o reinicio del plazo de ejecucion del contrato,
cuando a ello hubiere lugar.

11) Velar por gue se mantengan vigentes las garantias que amparen el contrato, siempre y cuando
sea requerido.

12) Recomendar los cambios en las especificaciones de los productos que consideren convenientes
y someterlos a consideracion del contratante.

13) Aplicar en forma estricta las medidas de control para gue el contratista cumpla con los aportes
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones en los términos de la Ley 789 de 2002,
Ley 1607 de 2012, Ley 1985 de 2015 y las demas normas aplicables, decrelos reglamentarios
y demas normas concordantes, si a esto hubiere lugar.

14) Ejercer un control integral sobre el desarrollo del contrato para lo cual pedra, en cualguier
memento, podra exigir ai cantratista la adopcidn de medidas para mantener, durante la ejecucion
del contrato las condiciones tecnicas, econdmicas v financieras existentes al momento de la
celebracidn de este.

15) Ordenar al contratista la correccion, en el mener tiempe posible, de los desajustes que pudieren
presentarse y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever ¢ solucionar
rapida y eficazmente las diferenclas gue llegaren a surgir durante la gjecucién del contrato

16) Viahilizar las suspensicnes, aclaraciones, adiciones, modificaciones y prorrogas del contrato
segun apligue.

17) Requerir al contratista para la liquidacién bilateral del contrato.

18) Proyectar el acta de liquidacion bilateral y/o unilateral del contrato segun aplique.

19} Informar al representante lagal del Distrito Especial de Barrancabermeja vy a la Secretaria
Jurldica Distrital, cuando el contratista no concurra al lamado de liquidacion bilateral del
contrato, o no acepte suscribir el acta de liquidacion bilateral proyectada,

20) Las deméas que le sean aplicable por la naturaleza del objeto y contrato misme.

LISTA DE ANEXOS AL PRESENTE DOCUMENTOQ.
ANEXOC: Analisis de Riesgo y fa Forma de Mitigarlo,
ANEXO: Andlisis del Sector.

ANEXOQ: Estudio del Mercado-Presupuesto oficial.
ANEXQO: Ficha Técnica.
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En consecuencia, se
CONCLUYE QUE:

Resulta procedente iniciar los tramites inherentes al proceso de seleccidn de contratista en la
modalidad de SELECCION ABREVIADA - POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA para la
contratacion de la “COMPRA MOBILIARIO DE OFICINA PARA LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS QUE INTEGRAN LA ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA”, para
lo cual se atenderan los parametros establecidos en el presente estudio pravio.

CARLOS ANDRES PER ARMIENTO
Secretario de Re
Alcaldia Distrital de Barrancabermeja

Actuacién Responsable - Firpne’
Proyectd aspectos juridicos Mariela Tarazona- Abogada CPS Sec. Recurso Fisica,
Proyecté aspectos financieros y presupuesto Julian Pefia- Administrador CPS Sec. Recurso Fisico. _#"
Revisd y Aprabo Subsecretaria de Contratacién | Ing. Nelson josé Sanchez Abril- Subsecretaric de Contratacién
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