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CONVENIO DE ASOCIACION No. 006-2023

Los suscritos a saber, JOSE ALCIDES MANGA MANGA, mayor de edad, vecinode Sitionuevo /
Magdalena, identificado con cédula de ciudadania No. 85.081.409 de Sitionuevo / Magdalena, quien
actia en nombre y representacion del MUNICIPIO DE SITIONUEVO / MAGDALENA en calidad de
Alcalde municipal, periodo Constitucional y Legal 2020 — 2023, identificado con NIT. 891.780.103-9,
como consta en acta de posesion, de Enero 1° de 2020, Quien para efectos del presente Convenio,
se denominara EL MUNICIPIO, facultado legalmente para contratar conforme al articulo 11
numerales 1y 3 literal b) de la ley 80 de 1993, en concordancia con la autorizacién conferida por el
Concejo Municipal mediante Acuerdo niumero 006 de 2021, quien en adelante se denominara EL
MUNICIPIO, por una parte y XXXXXXXXXXXXXXX, que en adelante se denominara el
CONTRATISTA, acordamos celebrar este CONVENIO DE ASOCIACION, al tenor de las
consideraciones y clausulas siguientes: CONSIDERACIONES: 1) Que el art. 355 de la constituciéon
colombianaestablece que el gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal
podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés
publico acordes con el Plan Nacionaly los planes seccionales de Desarrollo. 2) Que el Decreto 092
de 2017, “Por mediodel cual se reglamenta la contratacion con entidades sin animo de lucro a
la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica”: Los
contratos que en desarrollo de lo dispuesto en el segundo inciso delarticulo 355 de la Constitucién
Politica celebren la Nacidn, los Departamentos, Distritos y Municipios con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad, con el propdsito de impulsar programas y actividades de
interés publico, deberan constar por escrito y se sujetaran a los requisitos y formalidades que exige
la ley para la contratacion entre los particulares. 3) Que el Municipio de Sitionuevo, Magdalena el dia
24 de Agosto de 2023 publico en el Secop Il, www.contratos.gov.co aviso de convocatoria, términos
de convocatoria y Estudios Previos del Proceso: “EJECUTAR LAS ACCIONES DE GESTION EN
SALUD PUBLICA CONTENIDAS EN EL PLAN DE ACCION EN SALUD.” EN EL MUNICIPIO DE
SITIONUEVO MAGDALENA”. 4) Que existe disponibilidad presupuestal por valor de CIENTO
SETENTA Y DOS MILLONES CIENTO SESENTA MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS
($ 172.160.936 ) respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°0427007 DEL 27
DE ABRIL DE 2023.. 5) Que, en el respectivos términos de convocatoria, se especificaron todos los
aspectos relativos alobjeto, regulacion juridica, determinacion de los factores objetivos de seleccion
y todas las circunstancias que se consideraron necesarias por la Alcaldia Municipal de Sitionuevo-
Magdalena para garantizar la existencia de reglas objetivas, clarasy completas.6) Que el informe
de habilitacidn y evaluacion de la propuesta presentadas dentro delproceso Competitivo ESAL 007-
2023 elaborado por el Comité Evaluador, Integrado por la SECRETARIA DE SALUD PUBLICA
MUNICIPAL recomendo la suscripcion del convenio ESAL 07 DE 2023, cuyo objeto es: “EJECUTAR
LAS ACCIONES DE GESTION EN SALUD PUBLICA CONTENIDAS EN EL PLAN DE ACCION
EN SALUD.” EN EL MUNICIPIO DE SITIONUEVO MAGDALENA con xxxxxxxxx. 7) Que el
Ordenador del Gasto acogié la recomendacion del comité evaluador. Por lo anterior las partes
Acuerdan. CLAUSULAS: PRIMERA, OBJETO DEL CONVENIO: “EJECUTAR LAS ACCIONES DE
GESTION EN SALUD PUBLICA CONTENIDAS EN EL PLAN DE ACCION EN SALUD.” EN EL
MUNICIPIO DE SITIONUEVO MAGDALENA”. CLAUSULAS: SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: 1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso 2.
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Desarrollar el objeto del Convenio en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del Proceso 3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados,
de acuerdo con el Anexo Técnico, demas Documentos del Proceso. 4 Dar a conocer a la Entidad
cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre el objeto del
Contrato o sobre sus obligaciones. 5. Acreditar el cumplimiento del factor de calidad ofrecido durante
la fase de seleccion en los plazos acordados con la Entidad. 6. Dar cabal cumplimiento al pacto de
transparencia y declaraciones de la carta de presentacion de la oferta. 7. Informar a la Entidad Estatal
cuando ocurra una situacién que implique una modificacion del estado de los riesgos existentes al
momento de proponer o celebrar el convenio.8. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia
politica, juridica, social, econdmica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la
ejecucion del Convenio. 9 Durante la ejecucién del contrato debera observar las leyes y los
reglamentos relativos a Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas
precauciones necesarias para evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo,
accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de
los elementos de proteccion personal (EPP). 10. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto
del personal a su cargo, y con las obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de
acuerdo con su labor. 11. Informar a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento en que se
tenga conocimiento del inicio de investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento
o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos,
representantes legales, asociados o integrantes del la ESAL.12. Manejar con la debida
confidencialidad la informacién a que tenga acceso, asi como la producida a lo largo de la ejecucion
del contrato. 13. Atender las instrucciones y lineamientos que imparta la interventoria durante la
ejecucion del convenio. 14. Realizar los aportes en los términos de la oferta 15. Realizar el aporte de
los recursos en dinero correspondientes al porcentaje comprometido, y destinarlos a coadyuvar en la
ejecucion del proyecto, a travésde las actividades que permitan generar mayor impacto y continuar
con el mejoramiento de las condiciones ambientales.16. En caso de realizar aportes en especie,
debera la ESAL, especificar dentro de su propuesta técnica, las acciones a desarrollar. 17. Invertirla
totalidad de los aportes que el Municipio desembolsara en la ejecucién de las actividades del objeto
convenio.18. Disponer del personal que se requiera de acuerdo con lo establecido en las acciones a
desarrollar, o de colaboradores permanentes o eventuales para el desarrollo de las actividades a
ejecutar. 19. Disponer de los equipos tecnoldgicos, e infraestructura fisica de operacion (sede u
oficina donde se adelanten las gestiones administrativas del objeto social).20. Certificar encontrarse
al dia en el pago de los aportes a seguridad social durante la vigencia del convenio y soportar la
afiliacion y pago de sus integrantes y personal de apoyo. 21. Recibir solo aquellos emolumentos
expresamente convenidos sin que se genere relacién laboral ni prestaciones sociales por motivo de
la presente orden ni con la ESAL, ni con quien este emplee para el cumplimiento del objeto de la
misma. 22. No podra ceder los derechos y obligaciones que adquiere por la presente orden, salvo
autorizacion previa y escrita del Alcalde Municipal. Obligaciones de la entidad: 1. Realizarlos
aportes convenidos. Resolver las solicitudes de la ESAL y suministrar la informacién que requiera
para el cumplimiento del convenio 2. Dar cumplimiento a las clausulas pactadas. 3. Designar
supervisor. 4. Realizar la supervisidon del contrato 5. Solicitar soporte y verificar, la inversion del
porcentaje de recursos en dinero, realizados como aporte por parte de la ESAL. 6. 7. Las demas que
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se pacten dentro del convenio. TERCERA, JUSTIFICACION: Esta administracion establecié dentro
de su plan de desarrollo 2020-2023 Vamos con Toda: “Mejorar y garantizar la salud y el bienestar
social de la poblacién”. CUARTA, POBLACION BENEFICIARIA: Municipio de Sitionuevo,
Magdalena y su zona riberefia. QUINTA, DE LAS EROGACIONES CORRESPONDIENTES: El
convenio tendra una inversion para cubrir los gastos que genera la ejecuciéon de las actividades,
los cuales de se discriminan de la siguiente manera: EL MUNICIPIO la suma de: xxxxxxxxxx Yy la
XXXXXXXXXXXXX la suma de: xxxxxxxxxxxxx SEXTA: DE LA ADMINISTRACION DE LOS
DESEMBOLSOS: Un primer desembolso por el 40% de los aportes del municipio una vez firmada
el acta de inicio, previa aprobacién de las garantias respectivas y expedicion del R.P, condicion esta
sera vigilada por el supervisor. El 60% restante del valor del convenio se pagara mediante la
presentacion de actas parciales, previa aprobacion del supervisor del contrato y recibido a
satisfaccion de la entidad y presentacion de certificacion de encontrarse a paz y salvo con los aportes
parafiscales y en lo referente a la seguridad social integral y certificacion bancaria. SEPTIMA: DE
LAS PREVISIONES EN MATERIA LABORAL Y DE SEGURIDAD SOCIAL: El personal requerido
para la realizacion de las actividades del convenio,estara en forma absoluta, bajo la direccion y
dependencia de la “ESAL”. OCTAVA: DE LAS MODIFICACIONES AL PRESENTE CONVENIO:
Las partes acuerdan que, en caso de hacerse necesarias modificaciones al presente convenio
durante su vigencia, podran hacerlo de comun acuerdo, siempre y cuando cada modificacion se
presente por escrito y quede debidamente firmada por su representante legal. NOVENA: DE LA
VIGENCIA Y TERMINACION ANTICIPADA: E| plazo del presente convenio
sera de 3 MESES, sin que su ejecucion exceda el 31 de diciembre de 2023. tomando como
fecha de inicio el acta respectiva suscrita entre las partes, una vez se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993. Este convenio podra
darse por terminado cuando las partes asi lo consideren; siemprey cuando se halla ejecutado la
totalidad del objeto del convenio, o por una de las partes, cuando asi lo solicite por escrito y con
antelacion de treinta dias (30) habiles a la otra institucion, justificando debidamente el retiro y sin
perjuicio de las partes. DECIMA: GARANTIA: La ESAL debera aportar las siguientes garantias:

Caracteristica | Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
Clase de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para entidades
estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ | giiGNUEVO . NIT: 891780103-9
beneficiario
Caracteristica = Condicion
Amparos, Cualquiera de las clases permitidas por el articulo
vigencia y Clase 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato
valores de seguro contenido en una pdliza para entidades estatales,
asegurados (i) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ Municipio de SITIONUEVO . NIT: 891780103-9
beneficiario
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Caracteristica | Condicion

Amparo Vigencia Valor
Asegurado
Cumplimiento Plazo del 10% del valor
general contrato y seis del convenio
(6) meses mas
Hasta la
liquidacion del
contrato
Pago de salarios, Plazo del 5% del valor
prestaciones contrato y tres del convenio
Amparos, . ~ .
vigencia y _somaleg Ieg_ales e (3) aflos mas.
valores indemnizaciones
laborales del
asegurados
personal que el
contratista haya de
utilizar en el territorio
nacional para la
ejecucion del contrato
Buen manejo y Plazo del 100 % del
correcta inversion convenioy 6 valor del
del desembolso meses mas desembolso.
Calidad del servicio | Plazo del El 10% del
convenioy 6 valor total del
meses mas convenio
e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse
con el nombre o razoén social y tipo societario que figura
en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo
con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.
Tomador e No se aceptan garantias a nombre del representante legal

o de alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el
contratista sea una unioén temporal o consorcio, se debe
incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

Para el contratista conformado por una estructura plural
(unién temporal, consorcio): la garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo
cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
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Condicion

identificacidon y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

o Numero y ano del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria o Firma del representante legal del contratista
dentro de la e En caso de no usar centavos, los valores deben
poliza aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a

asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla,
a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o

Tomador consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.
e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.
o Numero y ano del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria o Firma del representante legal del contratista
dentro de la e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
pdliza Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a

$14.980.421

DECIMA PRIMERA: DE LA INTERPRETACION Y MEDIACION: Las partes manifiestan que el

presente convenio es producto de la buena fe de las instituciones que lo celebran, por lo que realizaran

todas las acciones posibles para su debido cumplimiento, pero que en el caso de presentarse alguna

discrepancia por cuanto hace a su interpretacion, formalizacion y cumplimiento, seran resueltos por

la Ley Colombiana, sin perjuicio de dar aplicacion a los mecanismos alternativos de solucién de
Conflictos Establecidos en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993. DECIMA SEGUNDA: SEGUIMIENTO
Y SUPERVISION DEL ASOCIADO. EIl Municipio ejercera la vigilancia control y desarrollo del
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presente convenio a través del Coordinador de Salud Publica MUnicipal, El supervisor no podra
exonerar ni disminuir las obligaciones del convenido, asi como tampoco limitar su autoridad ydireccion
del acuerdo contractual. DECIMA TERCERA: LIQUIDACION. El presente contrato sera objeto de
liquidacién de acuerdo con lo establecido en los articulos 217 del Decreto Ley 019 de 2012y 11 de la
Ley 1150 del 2007. El término para la liquidacién del contrato sera de seis (6) meses, término que
incluye un plazo de cuatro (4) meses para la liquidacion de comun acuerdo y dos (2) meses
adicionales para la liquidacién unilateral si es del caso, e iniciara a contabilizarse a partir del Acta de
Recibo Definitivo o Final, que se suscribira maximo dentro de los 10 dias calendario siguientes al
vencimiento del plazo de ejecucion del contrato o de la terminacion anticipada del mismo por las
causales previstas en la Ley. Para la liquidacién se exigira a la ESAL la ampliacién de la garantia, si
es del caso, a fin de avalar las obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extincién del
presente contrato. Sila ESAL no se presentare para efectos de la liquidacién del contrato o las partes
no llegaren a ningun acuerdo, EL CONTRATANTE procedera a su liquidacion, por medio de
resolucion motivada susceptible del recurso de reposicion. Asi mismo y de conformidad con lo previsto
por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, si LA ESAL deja salvedades en la liquidacion por mutuo
acuerdo, EL CONTRATANTE podra liquidar unilateralmente, caso en el cual, ésta solo procedera en
relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. DECIMA CUARTA: INHABILIDADES
E INCOMPATIBILIDADES: La Esal declara bajo la Gravedad de Juramento no estar incurso en
ninguna de las causales de Inhabilidad olncompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993 y demas
normas vigentes que regulan e impidan celebrar o ejecutar el presente Convenio.

Para constancia se firma a XXXXXXXXXXXXXX
POR EL MUNICIPIO CONTRATISTA
JOSE ALCIDES MANGA MANGA

C.C: N°85.081.409 DE SITIONUEVO
ALCALDE MUNICIPAL DE SITIONUEVO
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