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1. DESCRIPCION,DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

Dando cumplimiento a lo determinado en los articulos 2.2.1.1.2.1.1, Decreto 1082
del 26 de mayo de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril
de 2021y 2.2.1.2.1.2.1y 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015,
se procede a realizar el estudio y documentos que debe contener el contrato a
suscribir.

La Administracion Municipal, esta al servicio de los intereses generales de los
habitantes del Municipio y se desarrolla con fundamentos en los principios de
igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad,
responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccion, polivalencia e
interdisciplinariedad; y lo anterior, sin perjuicio de la aplicacion de los demas
principios generales y especiales que rigen la actividad de la Administracién Pablica
y de los servidores publicos.

La Alcaldia Municipal debe velar por el desarrollo de sus actividades dentro de los
diferentes procesos administrativos cumpliendo con los postulados
Constitucionales y legales como el de velar por los intereses de la comunidad.

En el Plan de Desarrollo “APOSTEMOS TODOS A CRECER POR DAGUA” 2020-
2023 orienta como visibn municipio que Dagua, en el afio 2030, se reconocera
como un territorio que ha crecido de manera organizada y en coherencia con el
desarrollo sostenible a nivel ambiental, econdmico, social e institucional;
aprovechando su gran diversidad poblacional y ecosistémica, ubicacion
estratégica, nuevas herramientas tecnologicas, oferta de servicios y presencia
institucional, publica y privada, que articula sus recursos y acciones para fortalecer
la gobernabilidad concertando, incluyendo y contribuyendo al bienestar vy
empoderamiento de sus comunidades; las cuales conviven en el municipio en
armonia, respetando los derechos y organizadas se comprometen y participan, a
nivel local y regional, haciendo un manejo racional de los recursos naturales y mas
competitivos los productos de la economia local para el bienestar general.

En el EJE DESARROLLO AMBIENTAL SOSTENIBLE Del plan de Desarrollo,
sector AGUA POTABLE Y SANEAMBIENTO BASICO, cuyo objetivo sectorial es
Garantizar la prestacion de servicios publicos domiciliarios con la cobertura y
calidad requeridas en zona urbana y rural, en el marco del desarrollo sostenible,
contribuyendo a la conservacion de los recursos ambientales que soportan el
desarrollo del territorio, al mejoramiento del hébitat y a la prevencion y manejo
adecuado de situaciones de emergencia sanitaria como la pandemia COVID 19,
beneficiando a la poblacion con enfoque de derechos, diferencial, étnico, victimas
y demas grupos de inclusion social; en €l se encuentran incorporado el Programa:
APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON MANEJO SOSTENIBLE DEL
SANEAMIENTO BASICO, el cual a su vez contiene, entre otros el siguiente
proyecto:

4.4.2.1.4: IMPLEMENTACION DE LOS PLANES DE
PROYECTO: SANEAMIENTO Y MANEJO DE VERTIMIENTOS
(PSMV).

Implementar acciones para la adecuada gestién de los
planes de saneamiento y manejo de vertimientos de la
entidad territorial.

A.3-GPPI-129: Realizar dos (2) acciones por cada Plan
de Saneamiento y Manejo de Vertimientos (PSMV) en

OBJETIVO DEL
PROYECTO:

META PRODUCTO:
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los corregimientos de Borrero Ayerbe y el Queremal
durante el cuatrienio.

Numero de acciones realizadas, por Plan de
INDICADOR DE | Saneamiento y Manejo de Vertimientos (PSMV).
PRODUCTO: durante el cuatrienio en los corregimientos de Borrero
Ayerbe y el Queremal.

Que la Constitucion Politica de Colombia establece que los servicios publicos son
inherentes a la finalidad social del Estado y sefiala que es su deber el asegurar la
prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional. Bajo este marco,
el Estado ha desarrollado la politica de prestacion de los servicios publicos
domiciliarios de acueducto y saneamiento basico, buscando establecer las bases
de intervencién en la prestacion de estos servicios, al igual que la distribucion de
las funciones de politica, regulacién econémica y ambiental, control y prestacion.

El numeral 14 del articulo 3 de la Ley 1523 de 2012, sobre el principio de
subsidiariedad, define que "...La subsidiariedad positiva, impone a las autoridades
de rango superior, el deber de acudir en ayuda de las autoridades de rango inferior,
cuando estas Ultimas, no tengan los medios para enfrentar el riesgo y su
materializacion en desastre...".

Que mediante el Acta del Concejo Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres
de Dagua, Valle del Cauca - 006-22, realizada el 22 de noviembre de 2022, se
identificé la afectacion sobre los sistemas de alcantarillado y se indica que en el
barrio Corea del centro poblado Borrero Ayerbe: "La Ola invernal ha causado
avenidas torrenciales por aguas lluvias no controladas, en la cabecera municipal y
los centros poblados, generando saturacion en las redes de alcantarillado que han
recibido altos volimenes de agua, lo cual ha provocado que las redes se vean
afectadas en su funcionamiento y operacion debido a afectacién en sus estructuras,
lo que ya ha generado inundaciones con aguas residuales, al bloquearse los
sistemas de alcantarillado”.

El municipio de Dagua, en busca de estrategias para mitigar las situaciones
generadas por la ola invernal mediante el oficio con radicado del Ministerio No.
2023ER0059739 del 9 de mayo de 2023, presento el proyecto "OPTIMIZACION
DEL TRAMO DE ALCANTARILLADO COLAPSADO EN LA CARRERA 6, ENTRE
LA VIA PRINCIPAL Y LA CALLE 9 POR OLA INVERNAL EN EL BARRIO COREA
DEL CORREGIMIENTO DE BORRERO AYERBE, MUNICIPIO DE DAGUA", ante
el mecanismo de viabilizacion del Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico
con el objetivo de ser beneficiario del apoyo financiero de la nacion.

Que de conformidad con el articulo 21 de la Resolucién 661 de 2019, "Para atender
las emergencias derivadas de situaciones de desastre, asi como para prevenir y
mitigar situaciones de riesgo, los proyectos no requeriran ser sometidos a
consideracion del Comité Técnico de Proyectos, sino que bastara con el concepto
favorable que al efecto emita el evaluador del Viceministerio de Agua y
Saneamiento Basico que esté a cargo del proyecto, en aplicacion de lo establecido
en la presente resoluciéon".

Que el evaluador del Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico emitio el
concepto favorable para mitigacion de riesgo o reduccion de desastres, del
proyecto "OPTIMIZACION DEL TRAMO DE ALCANTARILLADO COLAPSADO EN
LA CARRERA 6, ENTRE LA VIA PRINCIPAL Y LA CALLE 9 POR OLA INVERNAL
EN EL BARRIO COREA DEL CORREGIMIENTO DE BORRERO AYERBE,
MUNICIPIO DE DAGUA", por valor de CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
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SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($477.654.777) para ser financiable con
recursos de la nacion.

Que dicho concepto, en virtud de las funciones establecidas en los articulos 19 y
21 del Decreto 3571 de 2011 modificado parcialmente por el Decreto 1604 de 2020,
asi como las sefaladas en el numeral 4.10 del articulo 4°, el articulo 8°, y en el
numeral 19.3 del articulo 19 de la Resoluciéon 0661 de 2019, a cargo del
Viceministro de Agua y Saneamiento Basico y de la Directora de Infraestructura y
Desarrollo Empresarial, fue comunicado al alcalde municipal, mediante el oficio
radicado con el No. 2023EE0045828 del 26 de mayo de 2023, en donde se sefialan
los antecedentes del concepto de viabilidad y ademas se le indico que el ejecutor
del proyecto sera el municipio de Dagua.

Expuesto lo anterior, el Ministerio de Vivienda, Cuidad y Territorio mediante la
Resolucién No. 0475 del 15 de junio de 2023 otorgo apoyo financiero al Municipio
de Dagua para la financiacion del proyecto “Optimizacion del Tramo de
Alcantarillado colapsado en la carrera 6, entre via principal y la calle 9 por la ola
invernal en la Barrio Corea del Corregimiento de Borrero Ayerbe, Municipio de
Dagua” con recursos del Presupuesto General de la nacién vigencia 2023,
distribuidos de la siguiente manera:

T -

TOTAL

| (Fuente PGN Nacion, Vigencia
ALCANCE : 2023)

|
OBRA CIVIL Y SUMINISTROS '
Suministro e instalacion de 79.50 m de tuberia de ‘
alcantarillado de @18"en PVC, Suministro e instalacion de
| 30.81 m de tuberia de alcantarilladode @8" en PVC, [
suministro e instalacion de 172.80 m de tuberia de i
| alcantarillado de @6" en PVC, Construccion de 3 pozos de ;
alcantarillado en concreto reforzado de 4000 PSI,
Construccion de 4 sumideros de alcantarillado en $418.135.084
concreto reforzado de 4000 PSI, Construccion de 20
conexiones domiciliarias de alcantarillado (incluyendo
ca)a de inspeccién y silla) y obras complementarias.

| Interventoria de obra civil y de suministros $50.153.913
7Seguim|ent£) del MV_CI (g"/?) $9.365.780
Total $477.654.777

Por ende, en cumplimiento de la resolucion No. 0475 del 15 de junio de 2023 y el
convenio 1290 del 2023 suscrito entre el ministerio de vivienda, cuidad y territorio y
el municipio de Dagua, clausula segunda “Municipio: Es la entidad territorial, que de
conformidad con lo establecido en el articulo 311 de la Constitucion Politica, le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley, y en consecuencia
se constituye en el beneficiario del apoyo financiero de la nacion, quien garantizara
la realizacién del Proyecto, su funcionamiento y operacién, en los términos y
condiciones de la Resolucion de otorgamiento del apoyo financiero para la
financiacion del Proyecto”, igualmente a lo establecido en la clausula séptima
Obligaciones del municipio en su calidad de ejecutor — Municipio de Dagua, literal 7
“Adelantar, conforme con la viabilizacion del aporte para el Proyecto emitida por el
MINISTERIO, los procesos precontractuales, contractuales y post contractuales
necesarios para el desarrollo del Proyecto y la correcta ejecucion de los recursos
gue la nacién aporta como apoyo financiero, velando porque en el desarrollo de
estos se acaten los principios de la contratacién publica y/o funcion administrativa
establecidos en el articulo 209 de la Constitucion Politica. El EJECUTOR debera
desarrollar el proceso de seleccién adoptando los documentos tipo del sector de
Agua Potable y Saneamiento Basico emitidos por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente” el municipio inicio el proceso LP-
001-2023 con el fin de realizar la ejecucion de la obra del proyecto “Optimizacion
del Tramo de Alcantarillado colapsado en la carrera 6, entre via principal y la calle

w.daqgua-valle.gov.co
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9 por la ola invernal en la Barrio Corea del Corregimiento de Borrero Ayerbe,
Municipio de Dagua”

Es por lo anterior expuesto, que el municipio de Dagua requiere contratar la
interventoria para la ejecucion de la obra “Optimizacion del Tramo de Alcantarillado
colapsado en la carrera 6, entre via principal y la calle 9 por la ola invernal en la
Barrio Corea del Corregimiento de Borrero Ayerbe, Municipio de Dagua” la cual se
deriva del del proceso LP-001-2023.

2. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversion| X Funcionamiento

Otros Cual

3. INFORMACION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Tipo de Certificado: e resupustal X | VigenciaFutura
Numero: 924

Fecha de Expedicion: 29/06/2023

Fecha de Vencimiento: 31/12/2023

2.3.2.01.01.001.03.16.22

Apropiacion:

4. TIPO DE CONTRATACION

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo
Contrato de Obra Publica

Contrato de Consultoria

Convenio de Asociacion

Contrato de Cienciay Tecnologia

Otro X
¢Cual? \ INTERVENTORIA

5. CLASIFICACION UNSPSC

El presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

CODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicios de
Gestion, servicios .
. Servicios de ,
80101600 profesionales de asesoria de Gerencia de N/A
empresas y . Proyectos
" gestion
servicios
administrativos.
Servicios Servicios
Basados en profesionale Ingenieria civil
81101500 Ingenieria, s de genie y N/A
o : "y arquitectura
Investigacion y ingenieria 'y
Tecnologia arquitectura
Servicios Servicios Ingenieria de
81102200 Basados en profesionale 9 N/A
ey carreteras
Ingenieria, s de
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CODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

Investigaciony | ingenieriay
Tecnologia arguitectura

6. ¢LA PRESENTE CONTRATACION HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O
SERVICIOS?

si [X] N0 [

7. ¢LA PRESENTE CONTRATACION HACE PARTE DE UN ACUERDO MARCO
DE PRECIOS?

s []  No [X]

Justificacion: No Aplica.

8. ESTUDIO DEL SECTOR

La entidad dentro de la etapa de planeacion de la contratacién, de conformidad con lo
establecido en el Articulo No. 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, donde define
como un deber de las entidades estatales la elaboracion de un estudio del sector que
permita analizar las condiciones del mercado de los bienes, obras o servicios que
satisfagan las necesidades identificadas por la administracion, contemplando aspectos
economicos, legales, comerciales, financieros, técnicos y organizacionales, realizo el
respectivo estudio del sector, el cual se encuentra adjunto al presente estudio previo.

9. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A
CELEBRAR

9.1 Objeto del contrato

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y
JURIDICA DE LA OBRA PUBLICA PARA LA OPTIMIZACION DEL TRAMO DE
ALCANTARILLADO COLAPSADO EN LA CARRERA 6, ENTRE VIA PRINCIPAL Y
LA CALLE 9 POR LA OLA INVERNAL EN LA BARRIO COREA DEL
CORREGIMIENTO DE BORRERO AYERBE, MUNICIPIO DE DAGUA

9.2 Alcance del objeto

El desarrollo de las actividades a cargo de la entidad contratista, implica que esta
efectué la planeacion, estructura y ejecucion de las actividades.

La entidad contratista debera adelantar los procesos y tramites precontractuales,
contractuales y pos contractuales para la celebracion, ejecucion y liquidacion de los
contratos derivados para la ejecucion de los proyectos, bajo la modalidad de seleccién
gue corresponda, atendiendo los principios rectores de la contrataciéon publica, las
disposiciones del presente contrato y con plena autonomia frente al municipio de
Dagua.

Si con posterioridad a la fecha de la celebracién y perfeccionamiento del contrato de
interventoria se producen cambios en las normas técnicas, que ocasionen
modificaciones a los aspectos técnicos, a los derechos u obligaciones adquiridos con
la suscripcion del mismo, las partes se obligan, en el menor tiempo posible, a efectuar
las modificaciones y ajustes necesarios para dar cumplimiento a la nueva regulacion y
para reestablecer el equilibrio econémico del mismo, en caso de éste verse afectado.
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Para el cumplimiento del objeto contractual, se deberan tener en cuenta el siguiente
presupuesto:

CALCULO DETALLADO DEL VALOR DE LA INTERVENTORIA

OPTIMIZACION DEL TRAMO DE ALCANTARILLADO COLAPSADO EN LA CARRERA 6, ENTRE LA VIiA PRINCIPAL Y
LA CALLE 9 POR OLA INVERNAL EN EL BARRIO COREA DEL CORREGIMIENTO DE BORRERO AYERBE, MUNICIPIO

DE DAGUA
A B ¢ D E F G
N° CONCEPTO SUELDO MES CANTIDAD % DE EM VALORMES (A | N°DE PI\%ECALL
BASICO DEDICACION o *B*C*D) MESES E*F)
1 | PERSONAL
1.1 | PERSONAL DE SUPERVISION
. . . $
1.1.1 Director de interventoria 5,000,000.00 1 30% 2.20 3.300,000.00 3.0 2,970,000.00
) ) . $
1.1.2 | residente interventoria 3,000,000.00 1 100% 2.20 6,600,000.00 3.0 19,800,000.00
1.3 | PERSONAL DE APOYO
. $
1.3.1| Secretaria 1,400,000.00 1 50% 2.20 1,540,000.00 3.0 2,310,000.00
. $
1.3.2 | Topdgrafo 2.800,000.00 1 40% 2.20 2,464,000.00 3.0 2,956,800.00
$
1.3.2 | Cadenero 1,600,000.00 1 40% 2.20 1,408,000.00 3.0 1,689,600.00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL | 29,726,400.00
OTROS COSTOS DIRECTOS
2 | OTROS COSTOS DIRECTOS UND CANTIDAD VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO
] $
2.1.1| Informes de Interventoria mes 3 350,000.00 1,050,000.00
Ensayos de laboratorios $
2.1.2 | (Resistencia a la compresion, un 25 11878978 2,969,745.00
densidades y flexo compresion) e
. ’ $
2.1.3| Equipo de Topografia mes 12 3,000,000.00 3,600,000.00
- $
2.1.4| Campamento Oficinas mes 3 900,000.00 2,700,000.00
3 | GASTOS GENERALES
o ! $
3.1.1| Fotocopias e impresiones mes 3 350,000.00 1,050,000.00
Planos, copia planos y fotocopias $
3.1.2 en obra mes 3 350,000.00 1,050,000.00
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS | 12,419,745.00
RESUMEN GENERAL
COSTO TOTAL (1 +2+3)| 42,146,145.00
IVA (19%) | 8,007,768.06
VALOR TOTAL OFERTA | 50,153,913.00
9.2.1 Especificaciones Técnicas del Bien, Obra o Servicio a Contratar

Las especificaciones técnicas particulares de la obra, se encuentran contenida en el
anexo técnico que forman parte integral de la presente contratacion.

La interventoria de las obras comprende todas las actividades de control, supervision,
seguimiento, validacion, elaboracion de informes, valoracion de riesgos vy
recomendaciones, que deben realizar sobre las actividades que desarrolla el contratista
de obra. El interventor deberd comprometerse a realizar con su equipo de
profesionales, las actividades planteadas, dando estricto cumplimiento a las
especificaciones técnicas. La labor incluye todas las investigaciones y estudios
preliminares necesarios, asi como el trabajo de campo que se requiera.

La Interventoria objeto del presente estudio debera ejecutarse de conformidad con lo
contemplado en el pliego de condiciones, en los requerimientos técnicos y en la
normatividad vigente aplicable, a las Normas y Especificaciones contenidas en el
Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico (RAS) emitido
mediante la Resolucion 330 de junio 8 de 2017 del Ministerio de Vivienda, Ciudad y

w.daqgua-valle.gov.co
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Territorio y las Normas y Especificaciones Técnicas particulares establecidas por el
disefiador del proyectos de las obras objeto de la interventoria.

El Interventor deberéa velar por que el contratista de obra cumpla con lo establecido en
la Resolucion MVCT 501 del 2017 sobre certificacion de tuberias y accesorios utilizados
en el sector de agua potable y saneamiento basico.

El Interventor deberd efectuar una vigilancia general, integral y permanente del
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones a cargo del o los ejecutores del
proyecto.

Para cumplir con el objeto contractual, el interventor debera realizar un control integral
(Técnico, Administrativo, Financiero, Juridico y Contable) de todas las actividades
inherentes al proyecto, velando por el estricto cumplimiento de lo establecido en el
contrato o los contratos objeto de la Interventoria y en todos los documentos que hacen
parte del contrato.

Como condiciones técnicas y actividades a desarrollar encontramos las siguientes:

Realizar la interventoria técnica, administrativa, ambiental, financiera, contable y
juridica, del contrato de obra de tal forma que se entregue al Departamento una obra
de excelente calidad en el plazo establecido. (Art 83 ley 1474 de 2011).

Seguimiento Técnico: El Interventor debera velar por el cumplimiento de las
especificaciones técnicas exigidas en el contrato.

Seguimiento Administrativo: Exigir periddicamente al contratista la presentacion de
los contratos de trabajo, las planillas de afiliacion y pago al sistema de seguridad social
en salud y pensiones, seguro de vida o pdliza colectiva (cuando a ello hubiere lugar),
recibos de pago de salarios y prestaciones sociales y demas conceptos para con sus
trabajadores, contratistas y/o subcontratistas, durante la ejecucién del contrato y antes
de su liquidacion.

Seguimiento Financiero: El interventor realizara la verificacion que se hace sobre las
inversiones, de acuerdo a la necesidad real y a los principios de economia, eficiencia y
efectividad, lo cual implica tomar las decisiones que eviten extra-costos, actividades,
bienes, servicios u obras que en el desarrollo del contrato se detecten como
innecesarios.

Seguimiento Contable: Verificar que el contratista cumpla con el pago de todos los
impuestos y retenciones aplicables con el objeto contractual.

Seguimiento Juridico: El interventor realizara el control y seguimiento a los aspectos
juridicos dentro del perfeccionamiento del contrato y la ejecucion del mismo, dentro de
los cuales se incluyen los plazos, las garantias, los compromisos laborales, las
sanciones, los contratos adicionales o modificatorios y todo tipo de novedad que
acomparfie al contrato inicialmente pactado.

9.3 Plazo del contrato
El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2023, partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y legalizacion del contrato, 2023.

9.4 Valor estimado del contrato y su Justificacion
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El valor estimado para el contrato sera la suma de CINCUENTA MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS TRECE PESOS ($50.153.913), incluido
todos los impuestos, costos directos e indirectos generados con ocasion a la ejecucion
del contrato.

Los valores que conforman la ejecucion de las actividades incluyen todos los costos
indirectos tales como tributos, entre estos: impuestos, tasas, contribuciones
municipales, departamentales o nacionales a que hubiere lugar, asi como las
estampillas que se causen por la celebracion del contrato interadministrativo, conforme
a las normas que las establezcan, modifiquen y regulen.

9.5 Forma de Pago.

El valor del contrato resultante de este proceso contractual sera cancelado mediante
pagos parciales equivalente al 90% del valor del contrato actividades de obra
ejecutadas por el contratista de obra y recibidas por la interventoria y se realizara un
pago final correspondiente al saldo del 10% del valor total del contrato, de acuerdo con
las cantidades ejecutadas y recibidas a satisfaccion, se pagara una vez se haya suscrito
el acta de recibo final de las obras a satisfaccién por parte de la interventoria y LA
ENTIDAD CONTRATANTE, asi como de la aprobacion de las garantias
correspondientes, sefialadas en el presente documento.

El contratista debe tener en cuenta que todo pago que efectué la entidad sera afectado
por las retenciones y deducciones que establece la ley o cualquier otra norma
obligatoria, para lo cual en la etapa de seleccion deben de realizar todas las consultas
y averiguaciones del caso.

Para cada uno de los pagos, el contratista debera presentar, ademas:
a. Factura de venta que debera cumplir con todos los requisitos establecidos en el
articulo 617 del Estatuto Tributario e indicar el nimero del contrato objeto de

pago.

b. De conformidad con lo estipulado en la Ley 789 de 2002, certificar el
cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral
en Salud, pensiones; efectuar los aportes a la caja de compensacion familiar
respectiva, Riesgos Laborales y aportes parafiscales al SENA e ICBF, segun
corresponda:

Persona Juridica: De conformidad con el articulo 50 de la enunciada Ley, debera
presentar certificacion firmada por el Revisor Fiscal o Representante Legal
segun corresponda, en la cual conste el cumplimiento de los pagos con el
Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, pension, Riesgos Laborales y
aportes parafiscales de los ultimos seis (6) meses.

Persona Natural: Debera presentar pago al Sistema de Seguridad Social Integral
(pensidn, salud, ARL) mes adelantado.

c. Certificacion de recibo a entera satisfaccion de los bienes y servicios que constan
en la factura, expedida por el supervisor del contrato.

NOTA: Los pagos del contrato estan sujetos al PAC de la entidad.
9.6 Lugar de ejecucion del contrato

Municipio de Dagua, del Departamento del Valle del Cauca, Corregimiento de Borrero
Ayerbe.
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9.7 Obligaciones generales del contratista

En virtud del contrato que se celebre el contratista adquiere las siguientes obligaciones
generales:

1.

10.

11.

12.

13.

Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecucion del presente contrato,
comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato con calidad y oportunidad.

Presentar los informes requeridos por el contratante para el seguimiento de las
tareas encomendadas. Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA
debera entregar al supervisor, un informe detallado de las actividades realizadas
durante su ejecucion indicando los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucion del mismo, los informes antes citados deben entregarse en
una (1) copia de seguridad, que debera reposar en las instalaciones del
contratante.

Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo, las politicas operativas del Proceso Gestion Documental, las
politicas del Sistema de Gestibn Documental y demas plataformas institucionales.
ElI CONTRATISTA debe entregar inventariada al contratante y/o al supervisor, las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto
del presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por el contratante.

El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos
sobre el Sistema de Gestion de Seguridad Social y Salud en el trabajo de la
Entidad. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo
y/o visitas a obras, el CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a
estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos,
tales como casco, botas, gafas protectoras, etc.

En el evento en que el CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato no sea responsable del impuesto a las ventas y durante la vigencia del
mismo adquiera la obligacién de inscribirse como responsable del impuesto a la
renta, se compromete a realizar cambio ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacion al CONTRATANTE para lo cual aportara
el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con normativa vigente aplicable

El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT.

Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el
CONTRATANTE para realizar sus actividades.

Reportar al CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente
contrato.

Conocer y aplicar las directrices, metodologias, politicas y procedimientos
enmarcados dentro de los Sistemas de Gestion y Control Integrado adoptados por
la Administracion Municipal y, particularmente, los que se relacionan con el objeto
del presente contrato.

Cumplir con la politica de seguridad de la informacion establecida por la Entidad,
con el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la
informacion bajo su responsabilidad.

Mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién del contratante en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar.

Toda informacién o formatos generados por el CONTRATISTA son propiedad de
la Alcaldia del municipio de Dagua.

Cuando se requiera utilizar dispositivos y/o equipos tecnolégicos personales o de
la administracion para el desarrollo del objeto contractual, el CONTRATISTA
garantizard que el software y/o herramientas utilizadas e instaladas para la
ejecucion de sus obligaciones no vulneran ninguna normativa, contrato, derecho,
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14.

15.

interés, patentes, legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrario todo lo
utilizado esté debidamente licenciado. EI CONTRATISTA debe abstenerse de
instalar y/o utilizar software no licenciado o autorizado en los equipos del
Municipio, asi como de vulnerar los derechos de autor sobre software y/o cualquier
tipo de creacion protegida por el régimen de propiedad intelectual, so pena de
incurrir en conductas constitutivas de delitos conforme a la normatividad legal
correspondiente. Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de
transparencia, integridad, prevencion y deteccion de la corrupcion y ante cualquier
conocimiento de hechos que atente contra este principio, lo hara conocer al
CONTRATANTE.

Divulgar y aplicar la politica ambiental, de seguridad y salud ocupacional
establecida por el CONTRATANTE, al ejecutar sus actividades o servicios sin
crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. El (la) CONTRATISTA
debera tomar todas las medidas conducentes a evitar la contaminacion ambiental,
la prevencién de riesgos durante la ejecucion de sus operaciones o actividades y
cumplira con todas las leyes ambientales, de seguridad y salud ocupacional,
aplicables. El (la) CONTRATISTA no dejara sustancias o materiales nocivos para
la flora, fauna o salud humana, ni contaminara la atmadsfera, el suelo o los cuerpos
del agua. La violacion de estas normas se considerara incumplimiento grave del
contrato, y el CONTRATANTE podra aplicar la clausula penal o multas a que
hubiere lugar, sin perjuicio de las demas acciones legales o sanciones que
adelante la autoridad o ente competente de orden Municipal o Nacional.

El CONTRATISTA deberd coordinar con el supervisor la ejecucién de las
actividades contractuales, acatando sus instrucciones, con el fin de asegurar las
condiciones necesarias para el desarrollo eficiente del objeto contractual.

9.8 Principales actividades para ejecutar de la interventoria.

Requerir al Contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas en el
Pliego de Condiciones, contrato y en las leyes y normas que le sean
aplicables.

Solicitar mediante escrito al Contratista, el cumplimiento de las obligaciones
de manera clara y oportuna.

Impartir instrucciones de caracter obligatorio para el Contratista, siempre que
se encuentren dentro del marco de la ley y lo pactado contractualmente y
dejar constancia escrita de toda la actuacién con firma de recibido por parte
del Contratista y del Municipio de Dagua.

Recomendar por escrito las acciones necesarias para la mejor ejecuciéon del
contrato apuntando a su optimizacion administrativa, presupuestal, técnica,
predial, social, ambiental, juridica, financiera y contable.

Requerir al Contratista la presentaciébn oportuna de los documentos
necesarios para la debida ejecucion y liquidacion del contrato.

Verificar que las garantias y seguros contractuales y post contractuales
cumplan con las vigencias y montos pactados en el contrato de obra y estén
debidamente aprobados por el municipio de Dagua.

Informar al municipio de Dagua y emitir concepto en forma oportuna sobre
las controversias que se presenten en desarrollo del seguimiento y control
durante la vigencia del contrato.
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e Responder por el seguimiento y control de los proyectos que se ejecuten a
través de los Contratistas de obra y garantizar la calidad de los mismos de
forma integral.

e Informar a la Entidad por escrito y de manera oportuna sobre el avance,
problemas y soluciones presentados en el desarrollo del contrato de obra, a
través de comunicaciones e informes periddicos que deba presentar.

e Interactuar con el contratante y el Contratista para el logro del objetivo
general del proyecto y la obtencion de excelentes estudios, disefios y obras,
segun el caso, que satisfagan las necesidades de la comunidad en forma
adecuada y oportuna.

e Desempefiarse de manera proactiva para asegurar el debido cumplimiento
del objeto del contrato de obra.

e Representar a la Entidad frente al Contratista de obra, respetando en todo
caso la mision, las metas y los valores de la Entidad.

e Efectuar un estricto control de la calidad de los materiales empleados por el
Contratista, a partir de las normas de ensayo y especificaciones generales y
particulares para la construccion de carreteras, asi como de las obligaciones
pactadas.

e EXxigir la estructuracién, elaboracion, Implementacion y mantenimiento de un
Plan de Calidad para la ejecucién del Contrato de Obra, de acuerdo con lo
exigido en el Pliego de Condiciones y el Anexo al mismo.

e Estructurar, elaborar, Implementar y mantener de un Plan de Calidad para la
ejecucién del Contrato de interventoria, de acuerdo con lo exigido en el Pliego
de Condiciones y el Anexo al mismo.

e EXxigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la Entidad Estatal y
el cumplimiento de las normas técnicas, asi como, certificar como recibida a
satisfaccion la obra ejecutada a cabalidad.

e Solicitar informacién, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucion contractual y mantener informada a la entidad sobre los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles o0 que pongan o puedan poner en riesgo el cumplimiento
del contrato.

e Coadyuvar conjuntamente con el Contratista al mejoramiento de la seguridad
vial de los usuarios de las vias durante la ejecucién de las obras.

Exigir al Contratista la identificacion, localizacion, sefalizacion y reporte de sitios
criticos que se identifiquen durante la ejecucion de la obra e informar a la Entidad
con los documentos de soporte técnicos correspondientes.

9.9 Obligaciones de la Entidad Contratante

El CONTRATANTE se comprometera con el CONTRATISTA a:

1. Suministrar de manera oportuna al contratista la informacion que requiera para la
debida ejecucion del objeto del contrato.
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2. Cancelar en forma oportuna los pagos convenidos en el contrato acorde a lo
estipulado en la Clausula de valor y forma de pago.

3. Efectuar las recomendaciones que estime pertinente para la correcta ejecucion
del contrato a través del funcionario designado para ejercer el control y vigilancia
de la ejecucién del contrato.

4. Revisar la ejecucion del contrato a través del supervisor asignado y expedir

constancia de recibido a satisfaccion del suministro requerido.

Designar el supervisor del contrato.

Prestar toda la colaboracion al contratista para la correcta ejecucion del contrato.

Suscribir acta de inicio y terminacion del contrato dentro del término estipulado

para hacerlo.

No o

10. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE JUSTIFICAN LA MODALIDAD DE
CONTRATACION

La modalidad de contratacion en consideracion a la naturaleza del objeto a contratar y
la cuantia de este, establecido por el presupuesto oficial asignado, es el de
SELECCION POR CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, segln lo previsto en el
numeral 3° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007. Son aplicables a este proceso de
SELECCION POR CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, las normas previstas en

la Constitucion Politica, el Estatuto General de Contrataciéon de la Administracion
Pulblica, (Ley 80 de 1993 articulo 30, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto
0019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Decreto 399 de 2021) y demas normas que los
adicionen o modifiquen.

En lo que las citadas disposiciones no regulen particularmente, se aplicaran las normas
comerciales y civiles vigentes y estardn sometidos a la jurisdiccion de lo contencioso
Administrativo. Asi mismo, seran aplicables el pliego de condiciones y sus anexos, sus
adendas y el contrato que se derive del presente proceso de seleccion abreviada de
menor cuantia.

Tanto el proceso contractual de SELECCION POR CONCURSO DE MERITOS
ABIERTO como el futuro contrato que se suscriba como consecuencia de dicho
proceso, se regira en lo pertinente por el ordenamiento constitucional, el régimen
juridico determinado en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto
Ley 0019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015, Ley 843 de 2003, Resolucién 0330 de
2017, Ley 1882 de 2018 y demas normas contractuales, civiles y comerciales que la
complementan, adicionan y reglamentan, disposiciones que regulen la materia y lo
establecido en el pliego de condiciones.

11. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el “Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta”, el
cual debe estar firmado por la persona natural Proponente o por el representante
legal del Proponente individual o por el representante del Proponente Plural o por el
apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal
de la ingenieria, la persona natural (Proponente individual o integrante de la
estructura plural) que pretenda participar en el Proceso de Contratacion, debe
acreditar que posee titulo como ingeniero, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta
profesional y del certificado de la vigencia de matricula profesional expedida por el
COPNIA en la respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se
puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto - Ley 2106 de
2019.
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De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o el
apoderado del Proponente individual persona juridica o el representante o
apoderado del Proponente Plural, no posee titulo de una de las profesiones
catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta debe ser avalada por un
ingeniero, para lo cual adjuntard copia de la tarjeta profesional y del certificado de
vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA, en la respectiva rama
de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre de este Proceso
de Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro
de que trata el articulo 18 del Decreto- Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte
integral del "Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta” cuando el Proponente
deba presentarlo.

La carta de presentacion debera estar suscrita. Con la firma de este documento se
entiende que el Proponente conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 4 — Pacto
de Transparencia” y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este documento
al momento de radicar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Todos los espacios
en blanco deben completarse con la informacion solicitada.

11.1 APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio
de apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma
(articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado de
manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del proceso y en la suscripcion
del contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la
Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder o autorizacién.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que en
todo caso debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la
Republica de Colombia y debe estar facultado para representar al Proponente y/o a
todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre
de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso
de Contratacion que trata este Pliego; (i) responder a los requerimientos y
aclaraciones solicitados por la Entidad; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar
(iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario, asi como el
acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran
constituir un solo apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la
presentacion del poder comun otorgado por la totalidad de los integrantes con los
requisitos de autenticacion, Legalizacion y/o Apostilla y traduccion exigidos en el
Cddigo de Comercio y en el Cédigo General del Proceso de Colombia, incluyendo
los establecidos en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo
podra conferirse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

11.2 LIMITACION A MIPYME

Los interesados manifestaran su intencion de limitar las convocatorias a Mipyme en
la seccion mensajes 0 en el moédulo dispuesto en la plataforma del SECOP II.
Asimismo, los interesados deberan demostrar el cumplimiento de los requisitos
definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente, para cual diligenciara el “Formato 14 —
Acreditacion de Mipyme” y aportaran los soportes requeridos para que proceda la
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limitacién de la convocatoria a Mipyme. En caso de que la condicion de Mipyme se
pruebe con la presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP), en los
términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, no
sera necesario presentar el formato indicado.

la Entidad, en atencién a las solicitudes realizadas por los interesados para limitar
la convocatoria a Mipyme, incluira la limitaciéon del Proceso de Contratacion a
Mipyme en el espacio dispuesto por la plataforma del SECOP II.

11.3 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario
por la Entidad, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

La Entidad solo recibira una oferta por Proponente. En caso de presentarse para
varios Procesos de Contrataciéon con la Entidad, el Proponente debera indicar
expresamente para cuél proceso allega su ofrecimiento. La radicacién de la
propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana acerca
de los temas objeto del Proceso de Contratacion y de todas las condiciones y
obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente, el Proponente debera cumplir
con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma SECORP 1.

Estardn a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboracién y
presentacion de su oferta y en ningan caso la Entidad sera responsable de ellos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan
los requisitos habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta, deberan estar
salvados con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la
misma y, con una nota al margen donde manifieste clara y expresamente la
correccion realizada.

11.4 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma
del SECOP Il a la fecha y hora indicada en el Cronograma del proceso, después de
este momento el SECOP Il no permitira recibir mas propuestas por excederse del
tiempo estipulado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad debe realizar su apertura y
publicar la lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y
cualquier persona puede consultarlas. La Entidad dara a conocer las ofertas
presentadas en el Proceso de Contratacion haciendo clic en la opcion “publicar
ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes y los interesados en el
proceso.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas
en la plataforma y en el plazo previsto para ello en el Pliego de Condiciones. No se
tendran como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al SECOP I, para
asegurar la efectiva transmision de datos y garantizar el cumplimiento estricto de
los términos y condiciones del uso del SECOP II.

Sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP IlI, que haya sido
confirmada por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente, mediante certificado de indisponibilidad, la Entidad podra recibir ofertas
en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente
determine para ello.
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La Entidad no sera responsable por abrir el Sobre incorrectamente dirigido o sin la
identificacion adecuada.

11.5 INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad publicara el
informe de evaluacién, el cual debe contener la valoracion de las ofertas frente a
todos los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones, incluyendo los requisitos
habilitantes y los de asignacion de puntaje.

El informe de evaluacion permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de
los interesados durante tres (3) dias hébiles, término hasta el cual los Proponentes
podran hacer las observaciones que consideren procedentes y entregar los
documentos y la informacion solicitada por la Entidad en las condiciones sefialadas
en la seccion 1.6. del Pliego de Condiciones.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas
tardar el dia antes de la adjudicacion hasta las 11:59 p.m., de acuerdo con lo
dispuesto en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad debe publicar el informe final
de evaluacion, en caso de que el inicial haya sufrido variaciones.

11.6  ADJUDICACION

En la fecha establecida en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad mediante acto
administrativo adjudicaré el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar en el
orden de elegibilidad y cuya oferta econdmica esté acorde con el presupuesto del
Proceso de Contratacion.

La Entidad procederd a instalar y desarrollar la audiencia para comunicar la
respuesta a las observaciones frente al informe de evaluacion y establecer el orden
de elegibilidad. La Entidad iniciara la audiencia comunicando la respuesta a las
observaciones frente al informe de evaluacion, sin que ello implique una nueva
oportunidad para presentar observaciones. Con posterioridad a ello se fijara el orden
de elegibilidad a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las propuestas
para cada uno de los criterios contenidos en el CAPITULO IV ordenados de mayor
a menor.

En caso de presentarse un empate, la Entidad aplicara el numeral 4.8 del presente
documento.

Establecido el orden de elegibilidad, la Entidad, por medio de acto administrativo
motivado, adjudicara el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar del orden
de elegibilidad y cuya oferta econémica esté acorde con el Presupuesto Oficial del
Proceso de Contratacion.

11.7 PROPUESTAS PARCIALES

No se admitiran las propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte
del objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en
el Pliego de Condiciones.

11.8 PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Para este procedimiento de seleccion no se admite la presentacion de ofertas
alternativas
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12. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término establecido en el
Cronograma del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales
que acompafan la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta
cumple con todos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario como
“no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de
requisitos habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas
nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, Proponentes
Plurales) con base en la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) y los documentos establecidos en los Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los
Documentos Tipo.

12.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan
todos los requisitos habilitantes, segun lo sefialado en el Pliego de
Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran
acreditados por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que
se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas del Pliego
de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los
Proponentes extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran
que completar el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional
(personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en
Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), deberan aportar el certificado con fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la originalmente determinada en el Pliego de
Condiciones.

12.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de
Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b)
personas juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.
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B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, Conflicto de Interés o prohibicion previstas en la
Constitucion y en la ley para contratar con el Estado, o en la causal dispuesta
en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el dltimo boletin de responsables fiscales vigente
publicado por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica
para el Proponente y los integrantes de un Proponente Plural con domicilio
en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin
Sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales
por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen
sanciones en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el
Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de
las bases de datos, al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo
60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios, segun el articulo 1 de la
Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de
Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183
de la Ley 1801 de 2016 —Cadigo Nacional de Seguridad y Convivencia—.

12.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes
de los Proponentes Plurales se acreditard de acuerdo con las siguientes reglas:

12.3.1 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

12.3.2 PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara
de comercio o autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Pproceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto del Proceso de Contratacion.
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c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar
gue su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio
mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad, deberd acreditar su
capacidad mediante una autorizacion suficiente otorgada por el
organo social competente respectivo.

e. Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con
uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades
permanentes en la Republica de Colombia (contratos de obra o de
servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio
nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de
Comercio.

Il.  Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad an6nima
colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.

lll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera
gue la sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se
tendrd en cuenta la fecha de constitucién de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal
gue esta debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad
legal de la Sucursal y de su representante 0 mandatario mediante la presentacion
del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de
existencia y representacion legal entregado por la cAmara de comercio respectiva,
el cual debe tener una fecha de expedicion de méximo de treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendr& como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el
Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacién suficiente del 6rgano social respectivo
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de
autorizacion suficiente o no aportar de dicho documento, una vez solicitado por la
Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia:
Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la
sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el
presente Pliego de Condiciones, los que deben constar, como minimo, los
siguientes aspectos:

I.  Nombre o razon social completa.

.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica.

[ll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto del Proceso de Contratacion.
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IV. Facultades del representante legal o de la persona designada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale
expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del érgano social para
cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria
juridica.

VII.  Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato
y un afio mas.

VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifigue la totalidad de la
informacion de existencia y representacion legal, el Proponente o integrante
extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaraciéon juramentada de
una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la
gue conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en
este literal; ii) la informacién requerida en este numeral y iii) la capacidad juridica
para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la declaracion,
asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad,
si las hay.

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para
acreditar su existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién) o
documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones,
organos de direccién o régimen juridico de contratacion de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de
existencia y representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que
acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del
representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia,
con una fecha de expedicibn no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida
en el Pliego de Condiciones.

¢ Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

e La duracion deberéa ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y
un (1) afio mas.

e Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato
sera el indicado en el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y
ubicacion”.

e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano
social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.
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e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.

¢ Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

12.3.3 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en
Unién Temporal o en Consorcio. En este documento los integrantes deben
expresar su intencién de conformar el Proponente Plural. En caso de que no
exista precision sobre el tipo de asociacién se solicitar4 aclaracion. Los
Proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el
“Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural” (Formato 2A- Documento
de conformacion de Consorcio”) (“Formato 2B — Documento de conformacion
de Unién Temporal®). Los Proponentes pueden introducir datos adicionales
gue no contradigan lo dispuesto en los Documentos del Proceso de
Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en
caso de considerarlo conveniente, cuya intervencion deberd constar en el
“Formato 2 — Conformacion de proponente plural” (“Formato 2A- Documento
de conformacién de Consorcio”) (“Formato 2B- Documento de conformacion
de Union Temporal”), quien representara a todas las personas naturales y/o
juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin
limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se
requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion
del contrato, asi como también la potestad para firmar el acta de terminacién
y liquidacién o cualquier otra acta o0 documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal vy,
en caso de que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo
del contrato y un (1) afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo
sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
sefalada en el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este
porcentaje no podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de
participacion sin el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la
etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los
integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso
de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes
sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural
y en el caso de que un integrante sea una persona juridica, por el representante
legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.
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12.4 CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES LEGALES

12.4.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con
los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones,
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya
lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el
revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley o por el representante legal que asi
lo acredite.

Cuando la persona juridica estad exonerada de estas obligaciones en los términos
previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el "Formato 5
— Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
Sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del
personal vinculado en Colombia.

12.4.2 PERSONAS NATURALES

La persona natural debe acreditar la afiliacion a los Sistemas de Seguridad Social
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el
certificado de pago de la correspondiente planilla; no obstante, no sera obligatoria
la presentacion de este Ultimo en los casos en los cuales se allegue el certificado
de afiliacion antes mencionado.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicion no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los
certificados de afiliacion la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o
se pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que acredite
tal circunstancia y, ademas, allegara el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio
en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

12.4.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la
declaracion de la que tratan los numerales anteriores.

12.4.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
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El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaraciéon donde acredite el pago correspondiente al
Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a
cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar el pago de Aportes Legales y
seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo
la gravedad del juramento.

12.5 CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos
sefalados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las
condiciones sefialadas en el numeral 3.7 del Pliego de Condiciones:

- Activo Corriente
Liquidez i i
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
C(I;ak?ezr(t)lrjlrg%e Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(X» Componente 1 del indicador;)
Indicador =___i=1

(2L, Componente 2 del indicador:)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Union temporal o
Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esté habilitado respecto del indice de
liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén
de cobertura de intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o
mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia
acreditara la Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la
“Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente acreditara la
calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

12.6 CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
CT=(AC-PC)=CTd

Donde,

CT = Capital de trabajo
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AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso que
presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo
demandado (requerido) (CTd):

CT=CTd
Capital de trabajo demandado (requerido):

El capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso en el que se presenta
la propuesta se calcula segun la siguiente tabla:

CTd = 10% x
1 a5.000 (PO)
CTd = 20% x
5.001 a 10.000 (PO)
: CTd = 30% x
Mayor o igual a 10.001 (PO)

Capital de trabajo del Proponente:

La determinacion del capital de trabajo del Proponente se hard como se presenta a
continuacion:

Capital de trabajo del Proponente
Anticipo
= (Activo corriente — Pasivo corriente) + { 0
Pago Anticipado

En ningln caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto
Oficial.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n

CTproponente plural = ) CTi
i=1

Donde n es el niumero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o
Consorcio).

12.7 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos
sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales”:

Rentabilidad sobre Utilidad operacional

Patrimonio (ROE) Patrimonio
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Rentabilidad del Utilidad operacional

Activo (ROA) Activo Total

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(X» Componente 1 del indicador;)
Indicador =__ =1

(2iL; Componente 2 del indicadors)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o
Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia
acreditara la Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados
en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente probara
la calidad de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

12.7.1 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

12.7.1.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y
EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de
la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al
momento de su presentacién. En tal sentido, la evaluacién de la Capacidad
Financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el RUP conforme
con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la Seccion 1, del
Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que
las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo cual la Entidad al momento de evaluar
la oferta tomara la informacion financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el
registro del Proponente y que esté vigente y en firme.

Los proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estén
obligados a tener Registro Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion
de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

12.7.1.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar
la siguiente informacion financiera de conformidad con la legislacién propia del pais
de origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse
a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa
del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado
integral (estado de resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si
aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con traduccion simple al
espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta
Central de Contadores de quien realiza la conversion.
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C. El “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia)” diligenciado. En
caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el
“‘Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia)” y los documentos
sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion que se encuentre en los
Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera de acuerdo
con lo establecido en las Subsecciones 5y 6, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del
Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara la informacion de conformidad con
el mejor afio fiscal del Proponente, acompafiado del informe de auditoria, salvo que
se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen fija una
fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente
extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo
constar bajo la gravedad de juramento en el “Formato 4 — Capacidad financiera y
organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal
en Colombia)”. El Proponente podré acreditar este requisito con un documento que
asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a délares de los Estados Unidos de América, estos deberan
convertirse a pesos colombianos en los términos definidos en la seccién 1.13. del
Pliego de Condiciones.

12.8 EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y LA
EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
(Personal clave evaluable)

12.8.1 EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la
sumatoria de los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por
ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el
Proceso de Contratacion expresado en SMMLV. Estos contratos seran verificados
en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 — Experiencia”, para
los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo
con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de la
experiencia del proponente” del Pliego de Condiciones.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, mediante los contratos
aportados, en caso de ser procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada
frente a la actividad principal; al igual que la experiencia en las actividades
secundarias en el evento de que se solicite combinacion de experiencia de la “Matriz
1 — Experiencia”. lgualmente, debera demostrarse la experiencia adicional cuando
el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de obra publica
de infraestructura de agua potable y saneamiento béasico. Lo anterior, de
conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1. del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos
en los dos parrafos anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su
oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente
subsana el requisito minimo de experiencia, se habilitara en el Proceso de
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Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la asignacién del
puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos
vélidos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion por parte del
Proponente.

Asimismo, el Proponente demostrard para cada lote o grupo la experiencia
solicitada frente a la actividad principal; al igual que la experiencia respecto de las
actividades secundarias en caso de que se exija combinacion de experiencia de la
“Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, debera acreditarse la experiencia adicional
cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de obra
publica de infraestructura de agua potable y saneamiento basico. En consecuencia,
si el Proponente se presenta a varios lotes o0 grupos, la experiencia minima se
evaluara de manera independiente para cada uno de ellos.

En todo caso, un Proponente podra probar la experiencia solicitada en uno o mas
lotes o grupos con un mismo contrato o mediante contratos distintos.

12.8.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA
DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion, NO se evaluaran los soportes de
los perfiles requeridos, por lo que no seran exigidos como parte de los documentos
gue conformen la propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de
Contratacién, el Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

I.  Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato
8 — Aceptacién y cumplimiento de la formacién académica y la
experiencia del personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos
y condiciones que alli se indican y deméas sefialadas en el Pliego de
Condiciones y sus documentos anexos.

II. El“Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica
y la experiencia del personal clave evaluable” debe suscribirlo el
Proponente persona natural, representante legal de la persona juridica o
representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral, se entiende por Personal Clave Evaluable los
siguientes perfiles

EXPERI

ENCIA E>:\|P(§§IE
PER | #PROFE TITULO TITULO GENER ESPECIE
FIL SIONAL CARGO PROFESI | POSTGRAD AL ICA
No ES ONAL @) (ANOS <
MINIMO (ANOS
S) MINIMOS
ESPECIALIZ
Director de ACION EN
interventori | INGENIER | INGENIERIA
1 1 a. O CIVIL O | HIDRAULICA 10 3
Dedicaciéon | SANITARI Y/O
50% O AMBIENTAL
mensual. Y/O
SANITARIA
Residente | INGENIER
5 1 de OCIVILO N/A 5 3

interventori | SANITARI
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Dedicacion
100%
mensual
Topografo | INGENIER
Dedicacion O
8 1 50% | TOPOGRA N/A S 3
mensual FICO

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal
integrante del equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se
encuentran en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso de Contratacion, las cuales
seran verificadas como un requisito de ejecucién del contrato, de acuerdo con las
reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral
“10.2. Acreditacion de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y
del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion no debera allegar con su propuesta
documentos soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del
equipo de trabajo que considerara para el futuro contrato, ya que seran verificados
con posterioridad a la celebracién del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta
para demostrar el cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacion de
puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanacién dispuestas en el numeral 1.6. del
Pliego de Condiciones.

13. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con
los siguientes criterios de evaluacién y puntaje:

Experiencia del Proponente 67,5
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Mipyme 0.25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme, el puntaje por este concepto se trasladara
al factor de evaluacién de experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de
Condiciones definitivo incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con
los siguientes criterios de evaluacion y puntaje:

Experiencia del Proponente 67,75
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Equipo de trabajo (Personal 10
Clave Evaluable)

Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con

. . 1
discapacidad
Emprendimientos y
, 0,25
empresas de mujeres
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en
el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020.
En el evento que las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras
domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales,
cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado
registro, se descontard un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con los
criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos
(2) puntos a los Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o
clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista del
cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afectara a los
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra
en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialado no se materializara en caso de que los
actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control
jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de
la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o
reglamenten.

13.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes
pasos:

A. El Proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia prevista en
el numeral 3.8.1. del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el
Proponente debio subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, para
la asignacion de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan
sido objeto de subsanacion, ni para definir el promedio de los contratos
validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos
aportados, su oferta no sera tenida en cuenta para aplicar las formulas para
la ponderacién de la Experiencia del Proponente, por lo que, ademas, por
este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Parala asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos
aportados de cada propuesta habil expresados en SMMLYV registrados en el
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RUP o en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5,
gue acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan
cumplido con lo mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho promedio
sera el valor que lo hara participar para la asignacion de puntaje, segun se
detalla en esta seccion.

Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funciéon de la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia

La TRM que la Entidad utilizar4 para determinar el método de ponderacion
sera la que rija el segundo dia habil después del cierre del proceso. Esto es,
la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil
siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratacion.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del
siguiente cuadro, en funcion de la parte decimal -centavos- de la TRM:

oo Namer Método
inclusive) o
De0(.).3030 a 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 a _ .

0.66 2 Media geométrica
De 0.67 a .

0.99 3 Media aritmética alta

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del
valor obtenido como puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas
que no han sido rechazadas y se encuentren validas.

Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de
los Proponentes habilitados participaran con el valor del promedio de los
contratos validos aportados que no fueron objeto de subsanacién, segun la
metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLYV de los
contratos validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de
subsanacion. En esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores
el resultado del calculo que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente
proceso:

La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las
propuestas habiles de manera descendente.

Si el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.
Si el nUmero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los
dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo
puntaje sera asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la
mediana de SMMLYV de los contratos validos de los Proponentes habilitados
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y que no fueron objeto de subsanacién. Para las otras propuestas, se utiliza
la siguiente formula de asignacién de puntaje:

Me — Vi

|} * Puntaje maximo]
Me

PuntajeAsignar = [{1 — |
Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos
y que no fueron objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.

e Vi Eselvalor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV
de la propuesta “i” y que no fueron objeto de subsanacion.

Il.  Si el niumero de valores de las propuestas hébiles es par, se asignara el
mAaximo puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo
de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente formula:

Vme — Vi
Puntajeasignar = [{1 — |V—|} * Puntaje maximo]
Me

Donde:

e Vwme: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que
no fueron objeto de subsanacion de la propuesta véalida inmediatamente
por debajo de la mediana.

e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV
y que no fueron objeto de subsanacion de la propuesta “i”

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se
asignara 0,0 puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de
los contratos validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de
subsanaciéon para el factor de ponderacion para la asignacién del puntaje de
conformidad con el siguiente procedimiento:

MG =RV { «V2 x V3 ..% Vn
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos
validos y que no fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

e V1: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de una
propuesta habilitada y que no fueron objeto de subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la
propuesta “n” habilitada y que no fueron objeto de subsanacion.

e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se
asignara el maximo puntaje al promedio de los SMMLYV de los contratos validos y
gue no fueron objeto de subsanacién de la propuesta que se encuentre mas cerca
(por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor
correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:
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IMG — Vi .
PuntajeAsignar = ([1 — (T)) * Punta]e maximo

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un namero negativo se
asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios
de los contratos vélidos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado
en SMMLYV de la propuesta valida mas alta y el promedio aritmético del promedio
de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de las propuestas
habiles que no han sido rechazas y se encuentran validas, para esto se aplicara la
siguiente formula:

= ( Vmax +_2g
A= 2
Donde:

e Vmax: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLYV de los contratos
validos mas altos y que no fueron objeto de subsanacion.

e XEs el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los
contratos validos de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto
de subsanacion.

e XEs la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las propuestas
habilitadas de acuerdo con la siguiente formula:

PuntajeAsignar _X_ V. B
")) Para valores menores o iguales aX
—_X A
I I

JPuntaje maximo * (1 — (

( }

V' =
I Puntaje maximo x (1 — 2 *—ILM )) Paravalores mayores a X1
I X J

Donde:

e XEs la media aritmética alta.
e Vi Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos vélidos y que no

113

fueron objeto de subsanacion de cada una de las propuestas “V".

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un ndmero negativo, se
asignara 0,0 puntos.

13.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave
Evaluable)” se realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal
5
Clave Evaluable




ALCALDIA MUNICIPAL DE
DAGUA

m\
GERENCIA DE ”'
TRD: 4.10
PLANEACION Y DAGUA&
PROYECTOS DE INVERSION crece con su gente

Pagina 1 de 49

Criterio de evaluacion Puntaje

Formacion académica adicional del 5
Personal Clave Evaluable
Total 10

13.2.1  EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el
diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del
Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los integrantes que
conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria y/o; ii) el
Residente de Interventoria y/o; iii) el Especialista Principal del proyecto tienen un
afo (1) de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 —
Lineamientos de requisitos del Personal’.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién
académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los
soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable durante la evaluaciéon de las
ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave
Evaluable se hara de acuerdo con lo sefalado en el numeral 9.1 “Informacion para
el control de la ejecucion de la obra” del Pliego de Condiciones.

i. Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia
directamente relacionada con el cargo a desempefiar.

ii. La contabilizacién total de la experiencia se realizara en afios. En caso de
ser necesario se hard la conversion de meses o dias a afios para la
contabilizacion.

En caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno
de ellos debera cumplir con el afio de experiencia especifica adicional.

13.2.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el
diligenciamiento del “Formato 9 — Experiencia y formacion académica adicional del
Personal Clave Evaluable” cada uno de los integrantes que conforman el Personal
Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria y/o; ii) el Residente de Interventoria
y/o; iii) el Especialista Principal del proyecto a acreditar que tienen una formacion
académica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del
Personal’

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y
formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se
revisaran los soportes académicos del Personal Clave Evaluable durante la
evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el
Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1
“Informacion para el control de la ejecucion de la obra” del Pliego de Condiciones.

I. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir,
gue el Personal Clave Evaluable tenga una especializacion, una maestria o
un doctorado, sino que se exigira que el titulo de posgrado esté enfocado en
un area de conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas
(p.€j. titulo de posgrado en hidraulica o geotecnia).
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Il.  Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada
directamente con el cargo a desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de
ellos debera cumplir con la formacién académica adicional.

13.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el
contrato. Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones
gue deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor
presentara las hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para
evaluacion y consideracién de la Entidad en un plazo no mayor a tres (3) dias
hébiles, contados a partir de que el Interventor solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe
cumplir con los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de
requisitos del Personal’, tener el afio de experiencia especifica adicional y/o el titulo
de formacién académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigno
puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin
perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y
suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones
exigidas.

13.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignard un (1) punto al Proponente que se comprometa con el
diligenciamiento del “Formato 12 — Factor de sostenibilidad”, a presentar sus
entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara,
asimismo, utilizando papel que cuente con: (i) el certificado en el Sello Ambiental
Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o
naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento
lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para
evidencias de trabajo de campo.

Adicionalmente, el Proponente debera contar con una politica de reciclaje y/o
reutilizacion de residuos o desechos generados por el funcionamiento de la empresa
u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento establecidos por la Entidad,
se debera hacer alusion a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilizacion
de residuos o desechos.

Sobre este factor se exceptuan los entregables que correspondan a Medios
Magnéticos o planos cuyo tamafio sobrepase el formato de papel “legal”.

El supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para
el inicio de la ejecucion del contrato, que el futuro contratista entregue la ficha
técnica del papel a utilizar en los términos del numeral “9.1 Informacion para el
control de la ejecucion de la obra”.

13.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i)
Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente
nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara
simultAneamente el puntaje por ambos aspectos.
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Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente

tabla:
Concepto Puntaje

Promociébn de Servicios
Nacionales o con Trato 20
Nacional

Incorporacion de
componente nacional en 5
servicios extranjeros

13.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando
ademas de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en
Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion
colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos 0 por estos y un
extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de
personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el
extranjero y estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano
si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia,
por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana
o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacion de
un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el
Proceso de Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un
Proponente Plural podran determinar si aplican las reglas previstas en este numeral
o si por el contrario deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo
manifestara con el diligenciamiento de la opcion 2 del “Formato 7A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcion
2 del “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la
Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este
numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el
otorgamiento de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se
otorgarda el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos
del cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del
contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde
con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al
apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de
Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha
conformacién, asi como la franja de puntaje correspondiente:
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Composicion del

Proponente Plural

Unicamente integrantes

Regla de origen

Decreto 1082 de

Puntaje

aplicable aplicable

Promocion de
Servicios
Nacionales o con

colombianos 2015 Trato Nacional
(4.4.1)
Promocién de
Colombianos en asocio Servicios

con extranjeros con
Trato Nacional

Decreto 1082 de
2015

Nacionales o con
Trato Nacional
(4.4.1)

Unicamente integrado
por extranjeros con
Trato Nacional

La regla de origen
del pais con el que
se tenga acuerdo
comercial o la del
Decreto 1082 de
2015. Si el
Proponente Plural no
especifica a cual
regla se acoge, se
aplicara la del
Decreto 1082 de
2015.

Promocién de
Servicios
Nacionales o con
Trato Nacional
(4.4.2)

Proponente Plural en el

No aplica la regla de

Incorporacion de

: componente
gue al menos uno de origen del Decreto nacional en
los integrantes es 1082 de 2015, ni la -
: \ g servicios
extranjero sin Trato de los paises de .
Nacional origen extranjeros
' ' (4.4.2)

13.4.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O
CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales
o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe
diligenciar el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”’, y, ademds, aportar alguno de los siguientes documentos, segun
corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de
residencia que le permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad
con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia
y representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para gue el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo
a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional
solo debera diligenciar el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional”.
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Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el
puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a)
los Estados mencionados en la secciéon de Acuerdos Comerciales aplicables al
Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan
de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de
2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto,
debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion que sea
requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la
cédula de ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para
acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podré
subsanar esta circunstancia para la asignaciéon del puntaje por Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por
nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos
indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del
Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional’. Cuando uno o varios de sus integrantes no
cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje
por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

13.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a
incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos
académicos otorgados en el exterior deberd demostrar la convalidacién de estos
titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para
acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la
Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que reconoce el titulo
obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el
representante legal o el apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato
7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual
manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del
contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B —
Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido
puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”
solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un
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Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el
gue al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar
del “Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional”, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del
Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero

(0).
13.5 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nUmero minimo de
personas en condicion de discapacidad, de acuerdo con el numero total de
trabajadores de la planta de su personal, en los términos sefalados en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicién
de discapacidad” suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, en el cual certifigue el nUmero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente
Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nimero
minimo de personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo,
el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrd en cuenta la planta de personal
del integrante del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento
(40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje
de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1
del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en
condicién de discapacidad”, debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya
sea el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, de la persona
juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de
Contratacion, y que ademds vincule el minimo de trabajadores con discapacidad
exigido en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

13.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignarda un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al
Proponente que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 —
Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la
documentacion requerida. Si el Proponente debid subsanar la entrega de dicho
formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el
criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se
tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendréa cero (0) puntos
por este factor de evaluacion.
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Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de
mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
Consorcio o en la Union Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
13.7 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgar4d un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al
Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que
lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega
del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional.
Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje
adicional, por lo que obtendréa cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje se otorgara si por lo menos uno
(1) de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual
o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

13.8 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las
siguientes reglas, de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y
excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso
las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente
en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de
acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos
sefialados en la seccién 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio
de desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para el
puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales,
todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las
condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara
en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante
un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicidbn no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y
en esta deberd verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo
1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar,
la cual acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257
de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando
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se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el “Formato 10A — Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)”,
mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacion, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el “Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales”
mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las
circunstancias establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de
las personas que conforman su némina estan en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un
(1) afo de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el “Formato
10B — Vinculacién de personas en condicion de discapacidad”. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado, la fecha originalmente contemplada
en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que
el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del dltimo
afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion sea inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas que no sean beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato 10
C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — proponente)”’, mediante la cual certificara bajo la
gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el numero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la
vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y
gue hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada
en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditard con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del
tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el
“Formato 10C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)”, mediante el cual certifique el
nuamero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pensién
de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de
pension establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por
la ley diligenciara el “Formato 10 C — Vinculacién de personas no beneficiarias de
la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica
bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar
0 sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se
definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos
el diez por ciento (10 %) de su ndémina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del
juramento, diligenciara el “Formato 10 D — Vinculacién de poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica
las personas vinculadas a su nédmina, el nimero de identificacion y el nombre de
las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendran en cuenta aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
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afio, se valdr4 a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendr4 como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditara con el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador en el Ultimo afio a partir del
cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta sea inferior a un (1)
afno.

Ademas, deberé aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el
“Formato 10 D — Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por
ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje
se definira de acuerdo con la sumatoria de la nGmina de cada uno de los integrantes
del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma
gue lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
gue el titular de la informacién, como son las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el
“Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales”, mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o
reincorporacion para lo cual presentarda copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificaciébn en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de
la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, diligenciaran el “Formato 10E - Participacion mayoritaria
de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)’,
por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria 0 cuotas partes de la
persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion y/o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
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anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
gue esta en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria 0 cuotas
partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaréan, bajo
la gravedad del juramento, el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del proponente plural)”,
y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan
las condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso
1 del subnumeral 6 del numeral 4.8 Criterios de desempate del presente Pliego de
Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, diligenciard el “Formato 10 F — Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)’, mediante el cual certifica, bajo
la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de las personas que
participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno
de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente
Plural.

(b) El integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) En relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, nila persona juridica, ni sus
accionistas, socios 0 representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que
trata el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 10 F Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”.

w.dagua-valle.gov.co
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Debido que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere
que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacidon para el tratamiento de
datos personales” mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido,
el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico
en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes
Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la condicion de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad
por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se
acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la cAmara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la condicion de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.
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10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con
sus Estados Financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del
afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
diligenciara bajo la gravedad de juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a
Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a
este siempre que:

(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual
gue tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento de conformaciéon del
Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del subnumeral 8;

(b) La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando
el “Formato 10 H-— Acreditacion Mipyme”, suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
condicion de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual
se presentard el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma
gue la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los
términos del subnumeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el
empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural.
En caso de que dos o mas Proponentes tengan el mismo nombre se colocara
primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas.
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Una vez ordenados, le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda
de la coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad
debe dividir esta parte entera entre el nimero total de proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionard a aquel Proponente que
presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso
de que el residuo sea cero (0) se escogera al proponente con el mayor numero
asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que
el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia,
ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se
dard aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de
la Ley 1581 de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de:
i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate
de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se
entiende por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que
demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

14. OFERTA ECONOMICA

La oferta econOmica sera el valor total indicado en la propuesta econémica o el
obtenido de la correccion aritmética.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en pesos colombianos y
contemplar todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada
ejecucion de la interventoria de obra del proceso, los Riesgos y la administracion de
estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades del
orden nacional, departamental o municipal.

14.1 CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:
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A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdémica de
existir un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la
operacion ha sido errbneamente realizada.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios
contenidos en la propuesta econémica y del valor del IVA, asi: cuando la
fraccion decimal del Peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se
aproximara por exceso al numero entero siguiente del Peso y cuando la
fraccion decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por
defecto al numero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta
econdmica segun la normativa vigente aplicable.

14.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no
parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo
con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y particularmente en el
estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4.
del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente,
ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de
ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratacion de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodologico.

15. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO

La entidad realizo la tipificacion. Estimacion y asignacion de los riesgos previsibles
gue puedan afectar el correcto desarrollo de la presente contratacion, la cual se
adjunta al presente estudio en matriz 3 adjunta.

16. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera
presentar la garantia de cumplimiento en original a la entidad la cual requerira la
aprobacion de la entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera
presentar la Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la
aprobacion de la Entidad. Esta Garantia tendré las siguientes caracteristicas:

Caracteristica | Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2
del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro
Clase : 0 ) ..
contenido en una poliza para Entidades Estatales, (ii)
patrimonio autbnomo, (iii) Garantia bancaria.
Aseggr_ad_o/ Alcaldia de Dagua identificada con el NIT 800100514-5
beneficiario
Vigencia Valor
Amparos,
vigencia Asegurado
va?lores y Cumplimiento  general | Hasta la | 20% del valor
del contrato y el pago de | liquidacion del | del contrato, con
asegurados . . :
las multas y la clausula | contrato una vigencia
igual al término
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Caracteristica | Condicioén

penal pecuniaria que se de duracion del
le impongan contrato y seis
(6) meses mas.
Pago de salarios, | Plazo del | 5% del valor del
prestaciones  sociales | contrato y tres | contrato.
legales e | (3) afios mas.
indemnizaciones
laborales del personal
gue el Interventor haya
de utilizar en el territorio
nacional para la
ejecucion del contrato
Calidad del Servicio Vigencia  de | 20% del valor
por los perjuicios | este  amparo | del contrato, con
derivados de la | debe ser igual | una vigencia
deficiente calidad del|al plazo de |igual al término
servicio prestado. Garantia  de | de duracion del
estabilidad del | contrato y seis
contrato (6) meses mas.
principal en
cumplimiento
del paragrafo
del articulo 85
de la Ley 1474
de 2011.

e Paralas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con
el nombre o razén social y tipo societario que figura en el
certificado de existencia y representacion legal expedido
por la cdmara de comercio respectiva, y no solo con su
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan Garantias a nombre del representante legal
o de alguno de los integrantes del Consorcio o de la Unién
Temporal. Cuando el Contratista sea una Unién Temporal
0 un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura
plural, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno
de los integrantes.

e Para el Interventor conformado por una estructura plural

(Unidbn Temporal, Consorcio): la Garantia deberd ser

otorgada por todos los integrantes del Interventor, para lo

cual se debera relacionar claramente los miembros, su
identificacion y el porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Numero y afo del contrato

Objeto del contrato

necesaria Firma del representante legal del Interventor

dentro de Ia En caso de no usar centavos, los valores deben

poliza aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a

asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Tomador

Informacion

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea
reducida por razon de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como a ampliar
las Garantias en los eventos de adicion, suspension y/o prorroga del ccontrato. El
no restablecimiento de la Ggarantia por parte del Interventor o su no adicién o
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prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del ccontrato y se
iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar..

El Contratista debera mantener indemne al municipio de Dagua, de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones propias de
este, y que se originen como consecuencia de la celebracion, ejecucién y liquidacion
del contrato.

17. ESTUDIOS, DISENOS Y PERMISOS

APROBADOS ACTUALIZADOS

SI | X |NO No Aplica Sl NO No Aplica

18. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervision | X Interventoria

19. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS
INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisién
439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

. Entidad Excepcion Proceso Q,e
Acuerdo Comercial . . . Contratacion
incluida aplicable Ul
Chile Sl $655’366.000 - N/A
Alianza Pacifico México - - - -
Pert Sl $655’366.000 - N/A
Canada - - - -
Chile Sl $643'264.000 - N/A
Corea - - - -
Costa Rica Sl $16.389'628.000 - N/A
Estados Unidos - - - -
Estados AELC Sl $21.301'857.000 - -
Israel
México - - - -
Sl Corresponde al | 14 Las convocatorias = Si, excepcion
El valor de la limitadas a Mipyme 14
Salvador menor cuantia 38 servicio_s de
., construccion
Triangulo Norte Sl Corresponde al 14 Las convocatorias = Si, excepcion
Guatemala valor de la limitadas a Mipyme 14
menor cuantia
Honduras - - - N/A
Unidn Europea Sl $21.493’810.000 - N/A

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios
de los Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de
Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado la existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

En constancia de lo anterior se firma en el municipio de Dagua, a los veititres (23) dias
de julio de 2023.

Carrera 10 N" 9-30 Dagua - Va
e 9N

JIVL D
57 | 76(

Oficina de

Te

contactenos@dagua-v. 3 G s C gua-valle.gov.co
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Elaboro: Angie Melissa Noguera Galindo/Contratista GPPI
Reviso: Néstor Daniel Arce/lngeniero Civil Contratista
Reviso: Vladimir Estrella/Abogado Contratacion
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