SENA

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro, 31 de Agosto de 2023

Sefiora

Gloria Marcela Giraldo Franco

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.4572537
Coordinadora Académica

Programas Especiales

Rionegro

Asunto: Informe mensual de ejecuciéon contractual
Mes Agosto del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4572537 del 2023

Fredy Manuel Murillo Ramos, identificado con la cédula de ciudadania No. 78077409 de Lorica, en mi calidad de
Contratista del SENA, en el programa Articulacion SENA con la Educacidon Media, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MCTE (S41.787.666). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente al mes de febrero
de 2023 por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS
MCTE ($ 2.867.781), b) Nueve (9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2023
por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS MCTE ($4.096.830) cada
uno. c) Un ultimo pago correspondiente a DICIEMBRE de 2023, por valor de DOS MILLONES CUARENTAY OCHO
MIL CUATROCIENTOS QUINCE PESOS MCTE (S 2.048.415).

Plazo: Serd hasta el 15 de Diciembre de 2023.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para impartir formacion profesional integral titulada
presencial y/o no presencial, que se ejecuten en el marco del programa Articulacién con la Educacion
Media, en el Centro de la Innovacion, la Agroindustria y la Aviacion.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Planear las actividades de aprendizaje a
1 orientar tomando como referencia lo
establecido en el procedimiento de
Desarrollo Curricular GFPI-G-012.
Participar en la programacién y No se ejecutan
ejecucién del proceso de induccién de actividades debido a que

Planear las actividades
de aprendizaje a orientar | Pantallazo Guias de Aprendizaje
por equipo ejecutor

No Aplica
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aprendices de formacion titulada, en el
reconocimiento de aprendizajes previos
y el reporte de desercidn de los
aprendices que no se presentan en la
fase de Induccién y que hayan
manifestado su deseo de no continuar
en el proceso de formacion.

el proceso de formacion
no lo requirid en este
mes.

Ejecutar el desarrollo de las actividades
de aprendizaje de acuerdo con lo
establecido en la Guia de aprendizaje, y
en la Guia para desarrollar los procesos
formativos GFPI-G-013 y emitir los
juicios evaluativos respectivos al
proceso de formacion.

Orientar, asesorar,
acompafiar y evaluar de
forma permanente a los
aprendices en el
desarrollo de las
actividades de
aprendizaje
(presenciales, virtuales y
a distancia)

Pantallazo Agenda del Mes de
agosto

Pantallazo del drive: Portafolio
del Instructor

Registro de Asistencia agosto (3
Fichas)

Desarrollo de Ruta — macro (3
Fichas)

Pantallazo Reporte Juicios
Evaluativos (3 Fichas)

Realizar Seguimiento a etapa
productiva de acuerdo con cada una de
las alternativas establecidas en el
reglamento del aprendiz SENA.

Realizar Socializacidn
Inicio Etapa Productiva
en grados 10

Revisar Bitacoras donde
se identifique el avance
proyecto productivo
grado 11

Pantallazo Acta socializacion
Etapa Productiva grado 10 (3
Fichas)

Pantallazo GFPI-F-147 Formato
Bitacora Etapa Productiva (3
Fichas)

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas institucionales
de apoyo académico y administrativo
relacionadas con su rol, actualizando y
registrando de manera verazy
oportuna cada una de las acciones que
integran el proceso formativo.

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnoldgicas
institucionales de apoyo
académicoy
administrativo

Pantallazo Plataforma
Territorium: (3 Fichas)

Donde se pueda identificar las
fechas de creacion de la
actividad - Julio

Brindar apoyo técnico a los procesos de
compras de bienes y servicios, acorde a
su especialidad técnica, segun la
necesidad del Centro de Formacion,
elaborar solicitudes de materiales de
formacién necesarias para la ejecucion
de la formacién.

No se ejecutan
actividades debido a que
el proceso de formacion
no lo requirio en este
mes.

No Aplica

Ser participe activo de los grupos y/o
semilleros de investigacidn y de las
actividades orientadas al
emprendimiento en el Centro de
formacién.

Participar en los grupos
y/o semilleros de
investigacion

Actas Reunion
Propuesta Proyecto
Participacion de Eventos
(Para quienes Aplique)

Participar en la certificacion de la
Norma de Competencia Laboral
“Orientar formacidn presencial de
acuerdo con procedimiento técnico y
normativo” en coordinacion con el

No se ejecutan
actividades debido a que
el proceso de formacion

No Aplica
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Sistema Nacional de Formacidn para el no lo requirid en este
trabajo, con el objeto de garantizar la mes.
idoneidad del instructor, de acuerdo
con lineamientos de la Direccién
General.
Usar los elementos de proteccion Utilizar elementos de
personal cuando ello fuere necesario proteccion personal y/o
segun la actividad desarrollada por el das d t
. . rendas de vestir . -
9 contratista y prendas de vestir P o Registro Fotografico
adecuadas acorde a la formacién objeto | @cordes a la actividad a
del contrato de acuerdo con los realizar
lineamientos institucionales.
Incorporar en los
Incorporar buenas practicas del Sistema procesos formativos
de Gestién Ambiental y de Energia, b (cticas del
. - uenas practicas de .
10 | promoviendo la sostenibilidad, la _ P B Lista de Chequeo
eficiencia en el uso de los recursos Sistema de Gestion
energéticos y de los servicios publico. Ambiental y de Energia
No se ejecutan
o actividades debido a que
Hacer entrega del carnet institucional | de f .
g ) el proceso de formacion .
11 | unavez se dé por terminado el P o No Aplica
presente contrato no lo requirid en este
mes.
No se ejecutan
. actividades debido a que
Las demas que sean conexas y .,
. . el proceso de formacion .
12 | complementarias con el objeto del o No Aplica
contrato no lo requirié en este
mes.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 272623 RIONEGRO A SAN CARLOS |26 DEJULIO 2023 |27 DE JULIO 2023
2. 292023 RIONEGRO A SAN CARLOS |2 DE AGOSTO 2023 | 3 DE AGOSTO 2023
3. 303423 RIONEGRO A SAN CARLOS |9 DE AGOSTO 2023 | 10 DE AGOSTO 2023
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 7886752042 de la
planilla, operador SOl y periodo Julio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobroSI__ NO_X he
suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucién; la
anterior declaracidn de acuerdo con lo establecido en el numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022,
a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestidn del riesgos para la toma de decisiones
dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de seialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestiédn Contractual GC_
del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (13) folios
Cordialmente,

w ("2

FREDY MANUEL MURILLO RAMOS
Contratista
C.C. No. 78077409

Recibi a satisfaccion:

Gloria Marcela Giraldo Franco
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.4572537
Coordinadora Académica
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: Técnico en sistemas

Cédigo del Programa de Formacién: 233105

Nombre del Proyecto: implementacion de mesa de ayuda (nelp desk) para la
resohucién de incidentes de manlenimiento prevenivo, prediciivo de equipos De
eomputo y de redes de datos en bas entidades del oriente antioquedio

Fase del Proyecto: Andisis

« Actividad de Proyecto: realiza diagnésiico de los Problemas mas frecuentes de

» Competencia: 220501103 - Implementacion de Ia red fisica de datos.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar- especiicar los recursos para ka instalacion del
eableado estructurado, de acuerdo con el disefio.

» Duracion de la Guia 60 Horas

2. PRESENTACION

Las redes de computadoras son un medio por el cual as computadoras estan interconectadas
para compariir datos e informacion, recursos y fodos los demas disposiivos de red, como
impresoras.

Las computadoras, como sabems ahora, se aplican a fodos los campos de acividad, ya sea
agricutura, educacion, medicina, necrmhgla anspor, f.Porko tnk, et ura necesitad
obvia de que
s 3 compar  recuperr datos, y adminisuar y usar de mancra efients 08 recusos
informti

Emundo de oy es na akdea gobal con a lsgaca 6 Inlemel, que &5 una combtacin de
de sislemas informaicos interconectados en red para comparki informacién. Se ha

sehn
N

FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

2.1. Actividades de Reflexion inicial

Los aprendices conformados en grupos de 4 personas realizarén a lectura del material
‘suministrado por el instructor “Historia y origenes de a redes pdf’, "Que son las redes de
computadoras pdf’, “Componentes basicos de una redpdf, y constuya un mapa
conceptual del material que serd debatida en clases.

Para el desarmollo de ka evidencia puede ufiizar ka herramienta de su preferencia y enviarta al
correo del instructor fmmunilio30@misena edu co

W Mensaie
= 53R
Red _:
Nedio )

Diposiiivos

22. Actividades de lizacion e identificacion de necesarios
parael aprendizaje

Descripcion de lafs) Actividadfes)

Me redino con un compaiero y respondo a los que aparecen a

Consultar en Intemet.

1. ¢ Qué es una red de datos?
2. ;Cusles son los pasos que debo seguir en el disefio de una red?
3. ¢Cusles son las topologias de red m3s utiizadas?

informarién y piataformas Uflles para todas las clases de personas, empresarios, estudiantes,
artesanos y todas las demias categorias de personas y profesiones.

En la presente guia conocerds los conceptos requerdos para identificar los recursos
necesarios para disefiar y consiruir redes de datos de acuerdo con las nomias establecidas.

4. ¢Cusles son los tipos de conexiones fisicas utiizadas en kas redes cableadas?
5. ;Cul es la diferencia entre la tarjeta de red nalambrica a la alambrica?

6. ¢ Cusles son los equipos utiizados en las redes de computadores?

7. ¢En qué consiste el cableado estructurado?

8 ;Como funciona una red LAN, MAN, WAN?

9. ;Cual podria ser a funcion de la arquitectura de la red de computadoras?

10. ¢Cudl es la diferencia entre una red inalémbrica y una estructurada?

Evidencia: Documento en Word.
Ambiente requerido: Ambiente de formacién
Materiales: Computador con conexion a intemet

@

n
23. Actividades de Apropiacid imiento lzacion y
Descripcion de las) Actividadies)
Especificar para la instalacin del cablead de acuerdo con
el disefio.

331 Como actividad iniciallos aprendices conformados en grupos de trabajo realzaran una
investigacion sobre los medios de transmision dedams(g\ndosynogwados) cata
grupo de 2ptend|ces umgeta un representante para realzar a socia

activa de todos sus o
P dn se drvidiran de 12 sig

1. Cable coaxial

2. Cable e Par Trenzado (UTP-STP-FTP)

3. Fibra Optica

4. Radio

5. Microondas

6. Satéites

Evidencia: Documento en Word y socializacién.
Ambiente requerido: Ambiente de formacién
Materiales: Computador con conexion a infemet

3.32 Elinstructor realizara ] rendi
los diversos temas relacionados con:
Interpretacion de Planos Arquitectonicos y Disefio de la red de Datos
Equipos de Conectividad (Pasivos y Activos)
Hermamientas y Materiales para cableado estructurado
Simbologia de red para planos arquitecténicos
Rotulacion de planos
Sistema de medidas y Conversiones

P wn

Evidencia: Smulacion red de datos
Ambiente requerido: Ambiente de formacion
Materiales: Computador con conexion a infeme:

34. Actividad de transferencia del conocimiento
Realizar el levantamiento de la red de datos existente en la institucion educauva de no ¢ ooﬂhr

con uno, realizar la visia 2 un proyecto d
por el instructor.

En guupos colaborativos, los aprendices darén sokucion a las siguientes situaciones
problema

L]
sena

w

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: Técnico en sistemas
Cadigo del Programa de Formacion: 233105
Nombre del Proyecio: implementacion de mesa de ayuda (help desk) para la
resolucidn de ncidentes de mantenimiento preventvo, predicivo de equipos De
computo y de
Fase del Proyecio: Andlisis
Actvidad de Proyecto: realiza diagnstico de los Problemas m3s frecuentes de
Mantenimiento preventivo y Predictivo de los equipos de computo.
« Competencia: 220501103 - Implementacidn de fa red fisica e datos.
 Resultados izaje Alcanzar. Instalar

i red de datos y 2 igen
« Duraciin de Ia Guia 60 Horas.

.

de acuerdo

2. PRESENTACION

Las redes de comy fienen una gran importancia en nuesiras vidas y en nuesta
sociedad, ya que gracias alas redes de datos es posible que la comunicacion sea eficiente
fa cual nos permite. intercambiar informacién casi de forma instantinea de manera local con

fundamental para el disefio e una red que cumpla con los requenmientos identficados
que apliquen i o, nomas y esta g

FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

2.1. Actividades de Reflexion ir

ial

Los aprendices observaran el video porel
instructor htips:/ivoutu. beBKnM?vﬂVSnnggsmmm be/3KhfU7v0VSo - Normas y Estandares
del Cableado Estructurado, y responda a los siguientes interrogantes que se debatiran en

1. ¢Cudles son los organismos el cable estructurado? Defina cada una d ellas.
2. ;Cuiles son las normas de cable estructurado? Defina cada una de elas.

3. Defina Cableado Horizontal

4. Defina Cableado Vertical

5. Caracterisficas y funciones del Cable UTP — FTP — STP - SFTP

22. Actividades d lizaci6n e identificacion d necesarios
parael aprendizaje
Descripeién de la(s) Actividad(es)
En der a los en 6n, observar
¥ tomar nota para la actividad.
Definicion de cableado hitos: puiube
Ponchado de cable UTP: hps:iiwww youtube
Cable de red: hitps://www.youtube. 17v=0cPADEAZNCK
Eltéster de cable de red: htips:/iwww.youtube comWatch?v=uvgx4VioOWE
mrazsvor

DO-F-012 V.05

Ay
En esta actividad se debe realizar una infografia acerca de cada uno de los videos propuestos
y utiizando la heramienta de usted debe subir en porel
irucor en a platafora Temtorm del SENA

Evidencia: Informe en paf.
Ambiente requerido: Ambiente de formacion
Materiales: Computador con conexion a intemet

2.3 Actiy d iacion del (C v Teorizacion)

Descripcion de la(s) Actividad(es)

Instalar el cableado estructurado de acuerdo con el diseiio de la red de datos y la
normatividad vigente

EN grupo colaborativo respender a los interrogantes que aparecen a continuacion, Censultar
en Intemet.

Modelos de referencia (OSI, TCP/IP)
Direccionamiento redes

Protocolos de comunicacin
Ennutamiento

Seniicios de red

EF NIV

Evidencia: Presentacion en diapositivas
Ambiente requerido: Ambiente de formacion
Materiales: Computador con conexion a intemet

El instructor realizaré ejerci
temas relacionados con.

donde expondra con claridad a los aprendices los diversos.

Direccionamiento

Enrutamiento
Conectividad de equipos (Pasivos y Activos) usando Packet Trace
Ponchado de cable UTP aplicando la norma 568A.y la 5688

FOTTIN

Evidencia: Simulacion de redes
Ambiente requerido: Ambiente de formacion
Materiales: Computador con conexion a inteme.

rprnsvoL
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AGENDA DEL INSTRUCTOR
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CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION
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4. Etapa Productiva

5. Reportes de Inasistencia

6. Reporte Juicios Evaluativos

1. Desarrollo de la Ruta de Apren

2. GFPI-F-135 Guia de aprendizaje
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REGISTRO DE ASISTENCIA
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PANTALLAZO ACTA SOCIALIZACION ETAPA PRODUCTIVA - GRADO 10

SENA

w

(SOLO TENGO UNO)

[ ]
SENA

w

ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Socializacion de a Etapa Productiva a los aprendices del grado 10 del programa Técnico en
emas, Ficha 2718712 de Iz Institucion Educativa Joaguin Cérdenas Gomez
CIUDAD \' FECH, HORA INICIO; HORA FIN
02:30pm 04:00pm
DIRECCION GENERAL | REGIONAL / CENTRO
Antioquia/ Centro de la Innavacion, la

v1a Aviacién

1 E Joaquin Cardenas Gémez

productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competendias del
programa de formacion, asumiendo estrategias y metodologias de autogestion.

ARTICULO 14. Seguimiento y evaluacion de la etapa productiva. Pardgrafo: Si el aprenciz no
alcanza los resuitados de aprendizaje de la etapa productiva se procederd a realizar comité de
evaluacitn quien analizars el caso para emitir los juicios evaluativos finales, si los juicios no
alcanzan los resuhados de aprendizaje de Ia etapa productiva se procederd a cancelar la
matricula, previo agotamiento del debido proceso.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Presentacion de los asistentes.

Reglamento del aprendiz- Etapa Productiva.
Anternativas para desarrollar |a Etapa Productiva
Bitdcoras Etapa Productiva.

Seguimiento a s etapa productiva

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar socializacin de Iz etapa productiva a los aprendices del grado 10 del programa Técnico
en Sistemas, Ficha 2718712 de la Institucién Educativa Joaquin Cirdenas Gomez

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da nicio a reunién contando con asistencia de:

Francisco Gil Castafio - Rector de Ia Institucion Educativa

Juan Carlos Guzman — Coordinador Académico de Ia Institucion Educativa

Yulian Florez Bedoya ~ Instructor SENA, Articulacion con |a Educacion Media, Centro de Iz
Innovacién, la Agroindustria y Ia Aviacién.

Aprendices del programa Ténico en Sistemas

De acuerdo con el GFPI-M-004 Maula Articulacion con la Educacidn Media- abril 2021, se realiza
Ia socializacion de Iz etapa productiva donde se explica los aspectos a tener presente:

« Reglamento del Aprendiz: Desarrollo de la Exapa Productiva
Capitulo V. Desarrollo de la Etapa Productiva. Pardgrafo 3: E| SENA evaluard periddicamente las

diferentes alternativas de etapa productiva como parte del seguimiento y la evaluacion
permanente en el marca del mejoramiento continuo, y como estrategia d dela

+ Alternati desarrollar la Etapa Productiva.
Proyecto Productivo
En el programa de Articulacidn con la Media Ia ejecucion de la etapa productiva

en la alternativa de proyecto productivo.
« Bitacoras Etapa Productiva

Realizacidn de las bitacoras como evidencias de la etapa productiva: las cuales serdn revisadas,
comentadas y sugeridas por el instructor Sena. Este documento deberd ser subido en la
plataforma Territorium, con las firmas del aprendiz y (Francisco Gil Castafio Rector) de acuerdo
con las instrucciones dadas por el instructor SENA, el cual seré la persona encargada de realizar
el seguimiento y la evaluacion de la etapa productiva.

+ Sequimiento ala etapa productiva

Se explica alos aprendices que durante su proceso de formacion se realizan tres (3) seguimientos
2 etapa productiva, en los cuales se diligenciardn el formato GFPI-023 - Planeacion, seguimiento
y evaluacian de Etapa productiva, los cuales se diligenciaran de fa siguiente manera:

Grado décimo: Se realizard en el mes de julio Ia planeacion de actividades a realizar durante su
etapa productiva y se especificara la alternativa de etapa productiva seleccionads, de acuerdo
con el Reglamento del Aprendiz SENA.

Grado Once: Se realizara Seguimiento Parcial a la Etapa productiva en el mes de julio, donde se
evaluaran factores actitudinales y comportamentales, asi como factores técnicos a mejorar.

El Seguimiento final de etapa productive, se realizard entre los meses de octubre y noviembre,
documento requerido para el proceso de certificacion, donde ademas de evaluar factores
actitudinales y comportamentales, se dard el resultado final de 2 evaluacion de etapa productiva
Aprobado o No aprobado.

calidad de I3 formacién profesional integral

ARTICULO 11°, Apropiacién y desarrollo del conocimiento. La etapa productiva del programa de
formacisn es aquella en 2 cusl el Aprendiz SENA aplica, complementa, fortalece y consolida sus
competencias, en términos de conocimiento, habilidades, destrezas, actitudes y valores. La etapa

productiva debe permitirie al aprendiz aplicar en la resolucién de problemas reales del sector

SF007 v

eedu

CONCLUSIONES

Se concluye la socizlizacian a los aprendices que inician su etapa productiva de acuerdo con lo
establecido en el Manual de Articulacion del Sena con la educacion media.

Se socializa el formato GFPI023 de Planeacian, Seguimiento y Evaluacion de la Etapa
Productiva

T

*
COMPROMISOS
ACTWVIDAD RESPONSABLE FECAR
Compartir Formatos (GFPH-
147_Formato_bitécora_etapa_producta | Vuiian Forez Bedoya | Mixim 31 de agosio
GFFF-023_Formato_Planeacion_ Instructoe SENA

seguimiento_y_evalsacion )

ASISTENTES: (ncorporar registo de asistencia)

Nota:
i o, delos asistentes que paticpan 2 Tavés de una platstoma vitual

sise frata e una reunion
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FICHA: 2484314
REDY MANUEL MURILL(
PRY2010534
IE BALTAZAR SALAZAR G2- de Ap - D IPy Enr de redes

Instalar el cableado estructurado de acuerdo con el diseno de la red de datos y la normatividad vigente.

Se requiere realizar la simulacion con la aplicacion Cisco Packet Trace para conectar varios equipos de computo
para una instituci i i i IPy Ef i por consola.

Para la evidencia se requiere el archivo generado con la aplicacion Cisco Packet Trace

TEeC. STSTEMAS.

evidencia para equipos en especifico: No
Fechas de Disponibilidad

mpartao o Fecha de Inicio: 2023-07-17 13:00  Fecha fin: 2023-07-17 18:00
Administrador LMS , LUZ ELIANA Se aceptaran entregas tardias

MARTINEZ RAMOS, FREDY : 3 G2
MANUEL MURILLO RAMOS, ANA < Nuamero de intentos limitados
CECILIALOPEZ LOPEZ \ Hacer disponible la evidencia

Instructor: FREDY MANUEL MURILLO RAMOS

Enlace para evidencia: http://sena.territorio.la/tarea_tt.php?tarea=471588241

Herramientas Archivos
a

pdf

Enlazada a ponderacion: Ninguna

Ruabrica: No asignada m
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FICHA: 2492233

PRY2010534

G2 - Actividad de Apropiacion - Simulacion Direcci riento IP y Enrutamiento de redes

Instalar el cableado estructurado de acuerdo con el disefio de la red de datos y la normatividad vigente.

Se requiere realizar la simulacién con la aplicacion Cisco Packet Trace para conectar
varios equipos de computo para una institucion educativa aplicando direccionamiento IP y
Enrutamiento por consola.

Para la evidencia se requiere el archivo generado con la aplicacion Cisco Packet
Trace

Impartido por:
Administrador LMS , FREDY MANUEL
MURILLO RAMOS, YULIAN ALBEIRO

evidencia para equipos en especifico: No
Fechas de Dispenibilidad
Fecha de Inicio: 2023-07-12 14:00 Fecha fin: 2023-07-12 18:00

FLOREZ BEDOYA Se aceptaran entregas tardias
Numero de intentos limitados
Herramientas Hacer disponible la evidencia

Instructor: FREDY MANUEL MURILLO RAMOS
Enlace para evidencia: http:/sena.territorio.la/tarea_tt.php?tarea=469360511

Archivos

a

Instalarnelncableadonestructuradondenacuerdonconnelndisennondenlanredndendatosnynlannormatividadnvigente.
paf

Enlazada a ponderacion: Ninguna m

FICHA: 2491573

PRY2010534

. G2 - Actividad de Apropiacion - Simulacién Direccionamiento IP y Enrutamiento de redes
SENA Instalar el cableado estructurado de acuerdo con el disefio de la red de datos y la normatividad vigente.
Se requiere realizar la simulacién con la aplicacion Cisco Packet Trace para conectar varios equipos de computo
para una institucion educativa aplicando direccionamiento IP y Enrutamiento por consola.

Para la evidencia se requiere el archivo generado con la aplicacion Cisco Packet Trace

evidencia para equipos en especifico: No

Fechas de Disponibilidad

Fecha de Inicio: 2023-07-21 14:00 Fecha fin: 2023-07-21 18:00
Se aceptaran entregas tardias

Impartido por: a . .

Administrador LMS , LUZ ELIANA \ Namero de intentos fimitados

MARTINEZ RAMOS, FREDY Hacer disponible la evidencia

MANUEL MURILLO RAMOS, ANA Instructor: FREDY MANUEL MURILLO RAMOS

CECILIA LOPEZ LOPEZ Enlace para evidencia: http://sena.territorio.la/tarea_tt.php?tarea=473652981
Archivos

Herramientas Instalamelncableadonestructuradondenacuerdonconnelndisennondenlanredndendatosnynlannormatividadnvigente.

pdf

Enlazada a ponderacion: Ninguna

Rubrica: No asighada m
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PROPUESTA PROYECTO

PLAN TECNOLOGICO

v &
A ‘ B ‘ D | E ‘ F G H ‘ | ] ‘ K M ‘ N | o | P
FINES
Aumento de uso de Confianza en el uso de
herramientas de cloud en el tecnologias cloud asegurando
centro de formacion SENA CIAA la }:Iatta C‘l’" d‘s‘:?;'b'cl_"dl‘ij 5(;“
afectar la confidencialida
OBJETIVO
GENERAL
Modernizar los ambientes de Brindar a los aprendicesy
BT CIEREEER s gl adecuan_do e Ofertar nuevos programas de egresados asesorias técnicas
N pratanlos parglla B cor.nporlentes té(:.noléglcos [ZIE formacion especializados en cloud en la adopcién de
implementacidn de herramientas integrar servicios de cloud computing tecnologias 4.0 como el
MEDIOS cloud en algunas sedes del SENA computing en sedes de formacion PUtNE clou;i
CIAA
=] 1. PROBLEMAS ~ 2. Matriz de Vester proy cloud ~ 3. Arbol de problemas proy clou ~ 4. Arbol de objetivos ~  Hojal ~
= felieac Tablon Trabsjodecisse  Personas ]
@ Ver tu trabajo 1 Google Calendar (@ Carpeta de Drive de la clase
Todos los tamas @ MATERIAL DE FORMACION SESIGN 3 (19 DE.
ACIIVIDAD OF REC
MENTALDADIDE E -
ACTIVIDAD DE RECUPERACION INASISTENCIA
Aetividades o form
. ACTIVIDADES DIRIGIGAS A INSTRUCTORES . Feha oo enroga: 4 un, 2959
Nateraldo Formasi.
MENTALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y ABP

Fecha e enirega 4 )un, 2259

@ Praguntas raflexivas acerca de Mentalid... 7

Actividades de formacion

@ Actividad Sesién 2 ] 1

Feoha e caroga: 21 may, 23

B Q sisqueda

A r=CDme9CEaAD
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REGISTRO FOTOGRAFICO

10/08/202304:50:26 p. m.
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LISTA DE CHEQUEO

LISTA DE CHEQUEO DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES PARA INSTRUCTORES SENA - CIAA

ACCION DEFINICION FICHAS DESCRIPCION
Optimiza el Cerrar los grifos cuando no necesitemos
consumo de agua, informar sobre las fugas.
agua
Enciende laluz | Apagar las luces cuando salimos de los 2492233 | Utilizar la energia eléctrica
solo cuando sea | ambientes o tenemos mas intensidad de | 2718712 | cuando hay poca luz en los
necesario luz de la que realmente necesitamos. 2491573 | ambientes de aprendizaje
Ademas, es preferible aprovechar la luz
natural que entra por las ventanas.
Mantén los No hace falta que el aire acondicionado o | 2492233 Ventilacion de los ambientes,
niveles de ventilador estén fuertes. También es mas | 2718712 | abriendo puertas y ventanas de
climatizacién sano y barato aprovechar la regulacién 2491573 | ser necesarios
adecuados natural de la temperatura con ventanas
abiertas para que entre el aire o
persianas para reducir el calor.
Apaga los Al acabar la jornada, no dejes el 2492233 Al terminar la formacion se debe
aparatos computador en reposo, apagaloy 2718712 | apagar todos los equipos de
eléctricos desenchufa los enchufes de corriente. 2491573 | computo y desenchufarlos de la
toma de corriente
Reduce las Antes de imprimir algo, piensa si es
necesidades de | necesario gastar papel y si lo necesitas
material imprime en doble cara, reutiliza el papel
impreso para escribir, usa papel
reciclado.
Deposita los Asi contribuyes a una buena gestion de 2492233 Utilizar elementos de reciclaje
residuos en el residuos y facilitas el reciclaje. Hay que 2718712
lugar adecuado | prestar especial atencidn a los residuos 2491573

peligrosos.

Atencidn a la
limpieza

Sustituir los productos con sustancias
toxicas por métodos mas inocuos o
ecoldgicos, utiliza sistemas que reduzcan
el consumo de agua y evita vertidos.

Transporte y

Para desplazarte al trabajo apuesta por

movilidad compartir el transporte con companeros
sostenible o, si se puede, utiliza el transporte

publico, la bicicleta o ve caminando.
Otras
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