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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS OE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.€

APOYO— GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSIN: 03
FECHA: 2011-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

PS 1304 Proceso que pertenece: MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: 20:: C.ILP. No.: 83 Servicio al que pertenece: URGENCIAS
Unidad ala que pertencce:  |UMEES SANTA CLARA
Nombre del Contratlsta: [LAURA JULLANA WILCHES SALAMANCA |  ccfrosas0ss2 | 4 [BOGOTAD.C. |
Fecha Inich: 2023-01-21 Fecha Terminacidn incial: 2023-04-20 Valar Mensual: |S 7.855.704 Valor a cobrar: $3.709.638 l
VALOR PAGO FECHA DE
ADICIONY |« VALOR FECHA DE FECHA DE N* | MESDECUENTADE
OTROSI | ADICION Loy INICIO TERMINACION cTa canko VALORATAGAR [ SEGURIOAD NUMERO DE PLANILLA LTACO S
L 599.508 860 TL/03/2023 20/05/2023 1 [ENERO 5 2.651.220 § 959.100 64449045 201/2023
] 11.644.920 1064 | 21/0572023 5/06/2023 * |[FEBRERO § 7.341.840 1.060.000 63426849 8/02/2023
3 5.528.088 2061 6/06/2023 5/07/201 3 [MARZO S 8.565.480 908.600 65964704 2/03/2023
[ $ 7.855.704 1122 | 6/07/2023 5/08/2023 4 [ABRIL § 6.400.944 1.060.000 66752214 30472023
5 $ 509.166 1] 6/08/2023 20/08/2023 5 MAYO $ 8.728.560 $ 792.200 67655154 9/05/2023
o 50 0 21/08/2023 20/09/2023 4 [JUNIO 4.364.280 1.080.300 63461245 9/06/2023
7 50 [1] 7 [JULIO 1,927,852 606.400 69142318 11/07/2023
3 50 0 * [AGOSTO 31.709.638 486.100 69947499 8/0872023
9 ]
10 0]
i 1
12 12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL DEL 2
Risusion de DEL CONTRATO CONTRATO FPAGOS REALIZADOS SALDODEL CONTRATO
cantrato
$22,025,520 $ 48.162.906 5 45.689.814 $ 2.473.092

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS ¥ AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

‘OBJETO DEL CONTRATO

SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

Relacidn de actividades para el periodo:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO
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Observaciones:

SIN NOVEDAD
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Firma él‘!ﬁ}*Cm‘ftratnsta

Nota: Es deber conraciual anevar b certificaciin det pago a Satud, pensidn y ARL En casa de tener contra
juntar of soporte de afifiscion 4 Sisterna General de Seguridad Social en Salud como cotimnis y afiliacién
apensidn., Tenigndo en cugnta que <on la implementacida del Deereto 1273 de 2018 o pago de aportes s hace de

BuEvE

manera vencils de acuerds con bis fechas essablocidas en el Decreto 1990 de 2016

c.C. 1.018.480.552 de

BOGOTA D.C.

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. [ VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

NOMBRE: LUZA GUISELLE LINARES JIMENEE NOMBRE: GUILLERMO RUBIO GUIZA
CARGO: DIRECT(R TECNIFO,CODIGO, 009 GRADO 05 CARGO MEDICO GENERAL CODIGO 211 GRADO 31
FIRMA NI (D TR VXS FIRMA




CUENTA DE COBRO No. 8

FECHA 31/08/2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

LAURA JULIANA WiLCH ES SALAMANCA
C.C. 1018480552

LA SUMA DE

TRES MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTAY OCHO
PESOS (3.709.638)

Por concepto de 102 HORAS Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 1394 2023, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
AGOSTO DE 2023.

oBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

LAURA JULIANA WILCHES SA'-TAMANCA

C.C. 1018480552 ! \

CELULAR: 3102000370 DIRECCION: CALLE 25B # 32A - 48
CUENTA DE AHORROS N° 21900015809 DE BANCOLOMBIA
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