Sean g el
Cédigo VERSION .
VIGENCIA PR TR G Ly e
Q FR-CON-01 2 202112113

NUMERO DE CONTRATO O CONCEPTO DEL PAGC

S ——
PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS e T .

pAGO DIRECTO POR RESOLUCION SENTENCIAS Y CONCILIACIONES
PASO servicios pusLIcos

Presentar los soportes en orden y legajados con gancho plastico.
TEMm OPOR UMPL
DOCUMENTOS sl e
ez ]2 VEZIFINALL S | NO N/A

DS PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICICS

Factura original, legal-ArL621 G C. y Requisios At 617 E.7. (Resoiucion da

lﬂstonzaaiondemr'mmdonkcunumngiahmlahmdocobm) X X X
Ormne de Supenvisicn debidamente diligenciado y firmada por ef Supervisor x

Ingreso de Almacén o Farmacia seqtn sea el caso, xX{x X
40ﬁla e OCIal (pariodo a ar-

%). Anexp: La Certificacién de pago de parafiscales firmada por Contador o x| x x
Revisor Fiscal, Copia de la JCC, Tarjets profesional. Nota:El anexo no aplica para

Informe de Actividades Realizadas o ejecutadas con Vo,Bo. del Supervisor y
demas soportes de produccion-Sistema. Anexa: Certificacion firmada por

directores como constancia de lo ejecutado en la IPS, contratistas de Dietss, | X | X | X
Mantenimientos de Red de Frio, Computadores, Equipos Biomédicos, Plantas. entre

Formato Asignacién de Costos - X | X X

Formato Declaracién DIAN diligenciado (Umicamente personal de CPS) o sl x | na | na
—_jCambia actividad
Copia Pdiizas y Actas de Aprobacién de Pdiizas (contratistas de suministro | o | 0 | o
de Bienes o servicios de manlenimiento). Diferentes a las CPS de persenal.
Paz y Salvo firmado por Contratista, Su?em'sor. Almacenista y Juridica (Solo wal wal x

superviscr, Gerents y con e Vo,Bo. D la Oficina Juridica, segin sea el wal wa | x

Copia RUT Actualizado, con actividad contratada. X | NA | WA
CUMPLE el

DOCUMENTOS AR

si_| NoO NiA
2 |PAGO DIRECTO POR RESOLUCION
Obligacion/Factura de proveedor
Factura o documento equivaiente
Orden de servicio.
Certificado de disponibilidad presupuestal
Comprorisa presupuestal
3 |PAGO DE SERVICIOS PUBLICOS
Qbligacién/Factura de proveedor
Factura
Compromiso presupuastal
4 |OTROS SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES
Obligaci&rv/Factura de proveador
Compromiso presupuestal
Resolucion ordenando &l pago
s |SENTENCIAS Y CONCILIACIONES
Obligacién/Factura de proveedor
Resolucion ordenando el page.
Copia de la sentencia 0 conciliacion.
Certificado de disponibificad presupuestal
Compromiso presupuestal

Proceso: Contabilidad
b ton y € b iNombre Resp.Contabiiizacion:

mbre P

Fecha:

Firma: Fechs

- Proteso: Tesorerta

Fecha:
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Datos del Vendedor o

de quien presta el
servicio

CUENTA DE COBRO 1
Razon Social Nombre y
Apelido JESSICA FERNANDA MORENO PERILLA Codigo Actividad:
NITOCC 1018 454 629 Documento equivalente a factura, (Ley
Cidad y Fecha de 1231/08, Art.617 ET y Art.3 dec.522 de
Emision Cumaral, 16 agosto da 2023 2003)
Direccidn y Ciudad Inspeccidn de Maya-Municipro de Paratebueno (Cund) Forma de Pago Mensual
Telefonos 3167588485
Fecha de Recibdo de la
Fecha de Vencimiento: Factura
Datos del Comprador o
contratante
R Social
Ao MNombeey &g DETAL SOLUCION SALUD DEL META N 822.006.595-1
Direccidn y Ciudad Catie 37 No_41-80 Barmio Barzal alto - Vilavicencio-Meta  Teléfono 6610200
Cant. Descripcion VIr unitario Vir Total
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ENFERMERA(O)
PARA LA EJECUCION DE LOS PLANES DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
L DEPARTAMENTO DEL META ESE SOLUGION 3.900.000 3.600.000
SALUD, CONTRATO CPS 800, DEL 30 DE
JUNIO DE 2023, PERIODO DEL 1DE JULIO
AL 31 DE JULIO DE 2023 PIC MUNICIPAL DE
CUMARAL
TOTAL 3.900.000
|Son: TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MI/CTE. ]
Obser’\iapionos:

[

{
|

A

Cc'?rdialmeme:

!

y
g c{\l\:\m ()

JESSICA FERNANDA MORENO PERILLA

C\C. 1'018.454.629

Anexo soportes, RUT y Pago de Seguridad Social
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Cumaral, Meta, agosto 16 de 2023

CONTRATO 800 DEL 30 DE JUNIO DE 2023

PERIODO No 1 DE 6

DEL 1 DE JULIO DEL 2023 AL 31 DE JULIO DEL 2023

OBJETIVO DEL INFORME: Mantener
DEPARTAMENTO DEL META ESE SO
este informe, presentar evidencia de s

hechas con calidad y en los términos adecuados.

1. INFORMACION DEL CONTRATO

informada a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
LUCION SALUD, sobre el desarrollo del contrato objeto de

u ejecucién y verificar que las actividades realizadas sean

| CONTRATO No.: 800
CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATISTA: JESSICA FERNANDA MORENO PERILLA
CEDULA CONTRATISTA: 1'018.454 629
OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFER

LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

MERO (A)PARA

LA EJECUCION DE

CONDICIONES INICIALES

VALOR DEL CONTRATO: 23'400.000

PLAZO DE EJECUCION: 6 MESES

FECHA DESIGNACION | 1 DE JULIO

SUPERVISION: DE 2023

FECHA DE INIC|O: 1 DE JULIO DE 2023

MODIFICACIONES:

CESION: N/A FECHA: N/A
ADICIONAL EN VALOR 1: N/A FECHA: N/A
PRORROGAS 1: N/A FECHA: N/A
FECHA DE TERMINACION 31 DE DICIEMBRE DE 2023

TELEFONO DEL CONTRATISTA: 3167588485

DIRECCION DEL CONTRATISTA: INSPECCION DE MAYA-PARETEBUENO. CUNDINAMARCA

PAGADEROS SEIS

(6) PAGOS MENS

SOPORTAR
FORMA DE PAGO | CONSTANCIA DE cump

UALES VENCIDOS DE TRES
(3.900.000). PARA EL PAGO EL

2. DESARROLLO DEL CONTRATO

Calle 37 No. 41-80 Barzal Alto Villavicencio - Meta
= PBX: 6610200, Liney Gratuita: 018000918663
5 www.esemeta,goy co

gerencliathesemety Qov.co
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Mediante Contrato No. 800 de 2023 en la Clausula DEClM{\ CUARTA:
Supervisién, se me designé como supervisor(a) del contrato objeto fie este
informe, para lo cual me permito informar el desarrollo correspondiente al

PERIODO N°1 que va del 1 de julio al 31 de julio del 2023 en los siguientes
aspectos:

AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Ejecutar el objeto del contrato d
el contratista, ejecuto el objeto
2. Actuar con absoluta lealtad y
desarrollar: El contratista dur

trasparencia en cada una de las actividades a desarrollar.

3. Informar las novedades que se presenten durante la ejecucion del contrato:
Durante este periodo el contratista, informo |as novedades que se presenten
durante la ejecucién del contrato.

Cumplir con las obligaciones frente alos
pensiones y riesgos en los términos

entro del plazo estipulado: Durante este periodo
del contrato dentro del plazo estipulado.

transparencia en cada una de las actividades a
ante este periodo, actué con absoluta lealtad y

5. Ejecutar idonea Y oportunamente el obj

contratista, ejecuto idéneamente Y oportunamente el objeto de contrato.

6. Obrar con buena fe evitando dilataciones y en trabamientos que pudieren
presentarse: El contratista, obro con buen

a fe evitando dilataciones y en
trabamientos que pueden presentarse.

Atender los requerimientos efectuados por el CONTRATANTE: Durante este

periodo el contratista, atendié¢ |os requerimientos efectuados por el
CONTRATANTE,

8. Asumir todos los costos e

contratista asumié los costos que incurra en la ejecuci
9. Presentar informes escritos que el supervisor de| presente contrato le solicite:
Durante este periodo el Contratista, presento informes escritog que el superviso:"
del presente contrato le solicite.
10. Las demas que se des

eto del contrato: Durante este periodo el

11. Utilizar los elementos

| » €quipos, Materiales, vestido
necesarios y calzado apropiado para la ejecucion de las actividades de| objeto
del presente contrato, cumpliendo con las n

' ormas I imi
bioseguridad establecidos por la institucién: Duran Y eocedimientos de

te este periodo e contratista,

Calle 37 No. 41-80 Barzal Alto
%@ PEX: 6610200, Linea G/
N WWW.esemeta, qov,co
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 equipos, materiales, vestido
Propiado para |a ejecucion de las actividades del Objeto
» Cumpliendo con las n

Omas y procedimientos de
idos por la Institucion.
12. Responder por

13. Conocer Y aplicar |

establecidas
14. Asistencia y

16.D

igidas por |a ESE “Solucién Salud”
actividades asistenciales.

16. Ejercer las demas actividades que
contrato: El contratista durante este

S€ sean asignadas seqgun |a
Se sean asignadas segun la naturale

periodo, ejercié
Za del contrato,

PECIFICAS EJECUTADAS DURANTE EL PERIODO DEL
CIONAN A CONTINUACION:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

-—
CION DE LA ACTIVIDADES CUMPLE

Zadas durante g| presente periodo /NO

CUMPLE
APS |a estrategia de Atenci{m Primaria en Salud de | §)

Zacion, elaboracién de planes de Cuidado
la ejecucion del mismoy el Seguimiento g cumplimiento
del mismo en términos de cumplimiento de indicadores Durante ¢] periodo informado |5
contratista, realizd esta actividad se ido
Desarrollar  procesos sdu

M CSEIE G0V 60,0
nY ) AN« o

pedagdgicas lidicas | NO

- i y c
estante con dog talleres en cada
Calle 37 No. 41-80 Barzal Alto Villav

icencio - Meta
1IC2 1o

azal o Viliaw

atuita: 018000918663
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Proceso educativo, Durante el periodo corres
Contratista no realizé esta actividad, por lo qu

pondiente del 1 de julio al 31 de julio del 2023 1a
@ Se programa para ser ejecutada en otro periodo

promocién de lavado de manos y el Sl

Desarroliar procesos edu-comunicativos con las herramientas pedagdgicas y lidicas | NO
Necesarias en la Promocion de précticas de cuidado en el periodo de gestacidn. Durante este
Periodo la contratista no desarrollé esta actividad, por cuanto esta programada para el proximo
-Periodo de ejecucién del presente contrat

0.
Realizar dog (2) acciones de i

oportuna de factores de riesgo
menores de 5 afios: D

nformacion en salud en el fortalecimiento en la identificacién
para la desnutricién aguda moderada Y severa en nifos y nifias
urante el periodo correspondiente del 1 de julio al 31 de julio del 2023,
M_ﬂ&tista no desarmroll6 esta actividad, por cuanto se programeé para un préximo periodo.

Realizar dos (2) procesos educativos en la prevencion de infeccién respiratoria aguda con

énfasis en signos de alarma y recomendaciones con el desarrollo de dos talleres.
Durante este periodo |a contratista desarrollé uno de los dos procesos, el segundo proceso | NO
|_quedo programado para el préximo mes.

Realizar (2) acciones de informacién en salud en signos alarma, deteccién temprana y
adherencia al tratamiento para la prevencién de tuberculosis y lepra. .Durante el periodo | NO
correspondiente del 1 de julio al 31 de julio del 2023, la contratista no desarrollé esta
actividad, por cuanto se programé para un préximo periodo.

Realizar un (1) programa ludico-educativo en el marco de practicas preventivas para cancer | Sl
de cuello uterino y de mama. Durante el periodo la contratista cumplié con el desarrollo de
esta actividad, con la participacion de

: gestantes en el barrio Villa Claudia, de acuerdo al
lineamiento operativo establecido para su ejecucion

Realizar Un (1) programa en el fortalecimiento en 1a identificacion temprana de signos de | NO
alarma para mortalidad materno-perinatal con el desarrollo de dos talleres ladico educativos
Durante el periodo correspondiente del 1 de julio al 31 de julio del 2023, la contratista no
desarrolld esta actividad, por cuanto se programé para un préximo periodo

Desarrollar accién de informacion en

NO

salud en el cuidado de la salud bucal (resolucion SI
3280). Durante el periodo la contratista cumplié con el desarrollo de esta actividad, con
poblacion infantil en la IE José Maria Cérdoba, de acuerdo al lineamiento operativo
establecido para su ejecucion.
Realizar tres (3) jomadas de vacunacién de acuerdo al plan de accion dispuesto por el NO
Municipio para cada Jornada.. Durante este

periodo la contratista no desarrolid esta

actividad, por cuanto esté programada para un proximo periodo

Municipio de Cumaral:

Liderar el equipo basico en salud buscando el cumplimiento oportuno de la

estrategia ABS en los microterritorios priorizados en el PIC municipal.

Realizar seguimiento al cumplimiento de las caracterizaciones y demanda

inducida de las familias presentes en los microterritorios priorizados en el PIC

Municipal.

- Desarrollar los planes de cuidado en articulacién con el equipo profesional del
PIC municipal teniendo en cuenta los lineamientos de la resolucién 2788 de
2022 y el formato establecido por la coordinacién departamental del PIC.

- Realizar visitas de seguimiento al hogar cuando el plan de cuidado requiera la
intervencion por parte del profesional en enfermeria

- Realizar articulacién institucional e interinstitucional con el fin de darle
cumplimiento a la implementacién de la estrategia de atencién basica en salud.

Sl
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Realizar planeacién estrat

implementacién de |a estra

Apoyar la recepcién y consolidacion semanal

Apoyar |a elaboraciéon mensual del info
i ctivas para ser entre

intervenciones colecti

Organizar Y entregar la informacion documentay
general de archivo e i

ocasioén del contra

Mantener Ia competencia

profesional para el de
Prestacion del servicio

ordinacion departamental
La contratista cumplié con cada una de
acuerdo a lo establecido en g lin

Calle 37 No. 41-80 Barza)| Alto
2 PBX: 6610700, Lin

2a Graty;t
% yﬂvw.esemeta.gov.cg
‘ gerencia Qfe‘semeta.gnv‘co

Villayic

€ncio - Met
a: 01800 a

0918663

d gerencia@esemera.quv.vy

de los soportes requeridos segln
lineamiento operativo del PIC Municipal.

rte de la coordinacion departamental del
PIC y l1a entidad territorial.

la informagidn a la cual tiene acceso con
to en desarrollo.

sarrollo de las actividades en |a
» Conservando el buen clima laboral y e} trabajo en equipo
para el logro de los objetivos del 4rea.
- Lasdemas designadas por la co

las actividades contemplados en este item. de
eamiento operativo Yy las demas obligaciones
contempladas en sy contrato,
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Soporte de evidencias / evidencias fotogréficas.

Asunto: Elaboracion Yy seguimiento a planes de cuidado en los microterritorios asignados segln el
lineamiento

Ne} Sema2e2y 255 ol CoT
Bt 7 A e W e 23 tas g

C

Calle 37 No. 41-80 Barzal
@ PEX: 6610200, Linea G

S www.esemeta,qoy,co
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Asunto: Accién de informacién en salud del cuidado del

a salud bucal con los nifios de la ID José Maria
Cérdoba

=

Asunto: Liderar el equipo ABS del PIC Municipal de Cumaral - Sacializacién sobre la cartografia social del microterritorio.
S 3

1-80 Barzal Alto Villavicencio - Meta
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Asunto: Socializacién de 12 estrategia al lider comunal de la vereda Chepero

Asunto: Apoyar la elaboracién mensual del informe de ejecucion del PIC

.

rzal Alto vilavicenscie
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3. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL:

Certifico que verifiqué el cumplimiento del pago de aportes a Ia‘seguridad social
(salud, pension y ARL) correspondiente al periodo del presente informe como se

relaciona a continuacion:

[ CONCEPTO VALOR
Perlodo Cotizad Jullo
| e_ro oCo zg o 2023
BC (Ingreso Base de Cotizacién) 2'862.800
Numero de Planllla 9453590788
| Fecha de pago de la planilla 2023/07/17
Valor pagado en SALUD $357.900
Valor pagado en PENSION $458.100
‘Valor pagado en ARL $69.800

4. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

'VALOR CONTRATO: $23.400.000
_ADICION: N/A | -
Valor a Girar en el Informe No.01 $3.900.000
‘Saldo pendiente por ejecutar $19.500.000 |
| SUMAS IGUALES: $23.400.000 $23.400.000
5. INFORMACION PRESUPUESTAL A LA FECHA
'NUMERO DE CDP: | 494 | VALORDEL CDP: | $23'400.000
"FECHA CDP: 26/06/2023
'NUMERO DE RP: | 1998 | VALOR DELRP: | $23'400.00
| FECHA RP: '30/06/2023 ] -
NUMERO CDP N/A | VALOR CDP NIA
_ADICION: B ADICION:
NOMBRE DEL CODIGO VALOR VALOR SALDO
RUBRO PRESUPUES | INICIAL + EJECUTADO PRESUPUESTAL
PRESUPUESTAL | TAL ADICION
SERVICIO 2.1.2.02.02.00 | $23'400.000 $3.900.000 $19'500.000
PROFESIONALES 9.03
Y
ASISTENCIALES
| P.I.C
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

De acuerdo a la Im:gmaclén anteriormente suministrada, como supervisor certifico que durante el
PERIODO No. 01, mprendido del 1 de

julio del 2023 al 31 de julio del 2023 la contratista cumplid
a satisfaccion las actividades objeto del

Contrato: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COoMO ENFERMERO(A) PARA LA EJECUCION DE L

OS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS,
ademas todas las obligaciones pactadas y cumplié con el pago del sistema de seguridad social,

Por lo anterior se autoriza el pago correspondiente al

periodo relacionado por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 3.900.000).

Certifico que toda la informacién contenida en el

presente informe fue verificada fisica y
documentalmente por la suscrita,
ANEXOS:
Sopartes de pago de seguridad social correspondientes al periodo de este informe
Cuenta de cobro

Planilla de sequridad

Formato centro de costos

Informe de actividades

Declaracion juramentada Dian en la primera cuenta, si cambia de responsabilidad informar
Paz y salvo de la cuenta

Acta de liquidacion anticipada y/o acta de liquidacion
Rut en la primera cuenta

: FIRMA:

NOMBRE COMPLETO GERMAN ACOSTAWLYARADO /

CEDULA: \ __€6087725

CARGO O DEPENDENCIA SUBGERENTE ASISTENCIAL
Supervisor
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Cumaral, 16 de agosto 2023

Doctor
German Acosta Alvarado
Supervisor

E.S.E. Departamental del Meta
Ciudad

INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
CONTRATO 800 DEL 30 DE JUNIO DE 2023
PERIODO No 1 DE 6
DEL 1 DE JULIO AL 31 DE JULIO DEL 2023

OBJETIVO DEL CONTRATO: Prestacién de Servicios CoOmo PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES coMmo ENFERMERA PARA LA EJECUCION DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS.

DESARROLLO DEL CONTRATO: Me permito informar el desarrollo del contrato

correspondiente al periodo comprendido del 1 de Julio al 31 de Julio del 2023. En los
siguientes aspectos:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: Las actividades ejecutadas durante el periodo

1.- Desarmoallar junto con el equipo PIC - APS la estrategia de Atencién Primaria en Salud de

acuerdo a la Res. 3280 del 2018, incluye caracterizacion, elaboracién de planes de cuidado,

socializacion del Plan con las familias, la ejecucion del mismo y el seguimiento al cumplimiento

del mismo en términos de cumplimiento de indicadores.

ACTIVIDAD:

Durante el periodo comprendido entre el 01 de julio y el 31 de julio junto con el equipo PIC elaboré
planes de culdado e hice seguimiento al cumplimiento del mismo.
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Asunto: Plan de cuidado
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Asunto: Promoviendo lavado de manos Para la prevencién de | | :
Inspeccién de San Nicolas 1 P © 18 IRA, con jévenes y adolescentes de |q
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8.- Realizar un (1) programa ltdico-educativo en el marco de practicas preventivas para cancer de
cuello uterino y de mama.

ACTIVIDAD:

Durante este

periodo realicé esta actividad de acuerdo a lo contemplado en el lineamiento
Operativo,

Asuntc; Charla dirigida a familias del barrio Villa Claudia

10.- Desarrollar accién de informacién en salud en e cuidado de la salud bucal (resolucién
3280)

ACTIVIDAD

Obsmreocions Jefe Joasicn

Asunto: Actlvidad realizada en Ja IE JOSE MARIA CORDOBA
12. Municipio de Cumaral

- Realizar seguimiento al cumplimiento de las
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por la coordinacién departamental del PIC.
Realizar visitas de seguimiento al hogar cuando el plan de culdado requiera la intervencién por
parte del profesional en enfermeria

Realizar articulacién institucional e Interinstitucional con el fin de darle cumplimiento a la
implementacion de la estrategia de atencién basica en salud.

Realizar planeacién estratégica en salud con el fin de garantizar la implementacién de la
estrategia de atencién basi

ca en salud — APS, en los microterritorios priorizados por el PIC
Municipal, a partir de la entrega oportuna de cronogramas de trabajo.

Apoyar la recepcién y consolidacién semanal de los soportes requeridos segtin lineamiento
operativo del PIC Municipal.
Apoyar la elaboracién mensual del informe de ejecucion del Plan de intervenciones colectivas

para ser entregado a la entidad territorial de acuerdo a formato establecido por la
coordinacién departamental del PIC.

Participar en las reuniones de seguimiento a la ejecucién del plan de intervenciones colectivas
PIC por parte de la coordinacion departamental del PIC y la entidad territorial.
Organizar y entregar la inform

acion documental y digital conforme a la ley general de archivo
en el marco del cumplimiento

del convenio PIC Municipal para |a respectiva firma de Paz y
Salvo y liquidacién del contrato.

Mantener la confidencialidad de la informacié
en desarrollo.
Mantener la competencia profesional para e

serviclo, conservando el buen clima laboral
del area.

N a la cual tiene acceso con ocaslén del contrato

I desarrollo de las actividades en la prestacion del
y el trabajo en equipo para el logro de los objetivos

Las demas designadas por la coordinacién departamental

ACTIVIDAD:

Durante este periodo di cumplimiento a todas las actividades que encierra este item 12, algunas ya
tienen soporte o evidencia en la descripcién de la

actividad #1 en el presente informe.

Asunto: Liderar el equipo ABS del PIC Municipal de Cumaral
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Asunto: Socializacién sobre la cartografia social del microterritorio

Asunto: Apoyar la gfaboragfon tnensual del informe de ejecucion del PIC

JES FERNANDA MORENO P.

C.C. 1018454629

Contratista Supervisor
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ANEXOS

Anexo 1: Planillas de asistencia a actividades colectivas
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Asunto: Actividad # 3. Prevencion IRA-Lavado de Manos, Pablacion infantil San Nicolas
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Asunto: Actividad 8. Deteccidn temprana de ccu y de mama

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

= == =%
e e e e e e A I (Rl
= ==l = -
e e 11 o | Hcs Shook | e
B2 [y ] e o= TG M | et | 53,0 Mo yeeoy
Ny e e a el 1| Pee| Shdt [P e,
= 1| [Gper] B[ Frpaonce
o el g e I TR e [ e e
' e[ ot 1| %7 NEEER U || P2 et Wé’,‘m
e g T e T e
* %‘_’; ,[:5 Tl 7%;3' 2‘.‘,‘?“3127 1 ‘ § i \le);.s éii\-& Mryo Enranve)
B e I LA e

Asunto: Actividad# 10. Registro de asistencia estudiantes de la IE José Maria Cérdoba. Tema Higine bucal
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& ESE DEPARTAMENTAL SOLUCION SALUD Version T Codeo e
o FR-CON-O4 TR
= FECHA gt Y
ASIGHACION DE COSTOS WVIGENCIA Documento Gontrolado b
202103728
HOWERE CONTRATISTA JESGICA FERNANCA MORENG PERLLA
FERIDO Tl 1 06 il 3 31 5@ wko def 2023
Ne CONTRATO 350 OF 2023
SUCURSAL 2 ADNGNIS TRATIVO Y FINANCIERO VALOR
PROCENTAJE 201117 3ERENCA
01 SEDE CENTRAL % 201112 CONTROL ™TERNG DISCPL NARKD
2 SAH AN ARAMA % 201113 DA ASE SORA JURDICA
03 LEJASLATS % 201114 OFC A ASESORA DE PLANEACION
04 LA UseiBe % 201115 OF ASESORA DE CONTROL NTERNO
03 MESETAS % 201116 TIRTEMAS DE NFORMACION
08 LA MACARENA % 201217 VE HICULOS ADMING TRATRAOS
07 PUERTO CONCORDIA = 201218 TENTRO DE DOC UMENTACON
Wﬂ MAPTRIPAN * 201220 RECURSO RUMAND
PUERTO LLERAS g 201221 e SOCLY SALUD ENEL
10 VST A HERMOGA =~ 201222 WANTENMENTO
11 EL CASTILLO % 701223 VGLANC A
N K7 EL CALVARID % 701224 SERVICIOS GENERALES
“ 13 SAN JUAHTO % 201343 FARMACEA
E PUERTO GAITAN % 1701318 WEDR AMBENTE
15 CABUYARO 3 201321 ___|SERYCO AL CUDADANO
€ BARRANGADE UPA % 201324 MERCADED
7 CUWARAL 100,00} % 201325 A DIT ORIA MEDICA
18 RESTREPQ = 201326 CALDAD
TOTAL T00 00| = 20132 TR=A CUENTAS -PROVEEDORES
1330 RERAZSTRUCTURA
CENTRO DE COSTOS %fmn RECEPCION =
] ASISTENGIAL VALOR 201334 COORDNADOR ASISTENCWL
101314 JHOSPITALZACION 701335 TRCAND ADMNNRSTRATVO
T02311 1CONSULTA EXTERNA 702211 TS5 ADMNSTRATIVA Y FINANCERA
105325 |URGENCIAS 752212 CONT AL DAD
104317 (P Y P. QDONTOLOGIA 202213 PRESUPUESTO
104318 |PROMOGION Y PREVENCION 202214 EACTURACION
04318 |ARGHIVO CA 202215 CARTERA
106320 gmé&)%ﬂ)mﬁ 202216 . |TesORERIA
SALUD PUBLICA)
108315 |LABORATORIO GLINICO (APOYO P COMPRAS
DIAGNOSTICO)
108318 |RAYOS X (APOYO 20221
DIAGNOSTICO) 8 OsTOS
REFERENCIA Y
ey CONTRARREFERENCIA e et
110001 |CIRUGIA TOTAL 3
111001 | ARCHIVO HISTORIAS CLINICAS
(ASISTENCIAL)
777002 |SUBGERENCIA ASISTENCIAL
u 137004 | TAMAZAJE O ENCUESTAS
) 7000 |AMBULANCIA
(5000 JODONTOLOGIA GENERAL
114001 | \cTMVIDADES PLANES DE 1.600.000
PTERVENCIONES COLECTIVAS.
114002 |COVD-18
TOTAL
Para constancia se frma

Calin 37 No. 41 30 Barzel Alts Villavicenaio = Mea

LTS L2

ﬁuunﬁnuurﬂ.h
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EMPRESA SOEAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META
NIT: 822.006,595-1
Calle 37 No. 41-80 8amo 8arzal Alta — Villavicencio-Meta.

DECLARACION JURAMENTADA PARA EFECTOS TRIBUTARIOS PERSONAL DE CPS
Ley 1819 de 2016 sistema de determinacién del impuesto sobre la Renta de las personas naturales, clasificadas en
la Categoria de RENTAS DE TRABAJO

VIGENCIA 2023.
Sefiores
M._mmum.acmm.>mﬁ>§mz._.>_. SOLUCION SALUD DEL META
udad.

Por medio de la presente Certifico bajo gravedad de juramento que bajo mi condicién de Contratista por CPS, mis ingresos
PROVIENEN de Prestacién de Servicios Profesionales por Honorarios _o por servicios Técnicos_, razén por la cual
PERTENEZCO A LA CATEGORIA DE RENTAS DE TRABAJO.

Yo, X identificadafo]con cedula de ciudadania namero
Ao AR , expedida

en cludad amﬁuﬁ%mvﬁqm:am en nombre propio, me per _ﬁ declarar bajo rm u_.m<mp de juramento que en
el momente de la firha del contrato CPS No. O s L2000 A \OW de 2023
objeto de esta declaracién me encuentro en la categorfa o cedula de mmé DE TRABAJO:

1.

Que la Ley 1819 de 2016, introdujo sustanciales modificaciones al sistema de determinacian del impuesto de las
personas naturales, que para efectos tributarios, establece un sistema de tributacién medular, en virtud del cual
se impone la obligacién de determinar el impuesto en funcién del origen de las rentas, lo que implica que las
personas naturales se vean obligadas a efectuar varias depuraciones cuando obtengan rentas de diferentes
origenes, considerando en cada caso, factores de depuracién y tablas de impuestos diferentes. Es asl como

clasificalas rentas en cinco categorlas, algunas de las cuales agrupa para efectos de la determinacion de la tarifa del impuesto
asf:

i.o/mo_..Sm de trabajo (Salarios, comisiones, honorarios, retribucién a servicios personales)

Nota: en el caso que cambie de categoria o realice proceso de contratacién de dos o mas personas a mi cargo,

esloy obligado en informar a la Entidad Contratante para que realice cambio de categorfa y porcentaje de impuesto de
retencion de acuerdo a la Ley.

Z Diligenciar solo cuando los ingresos sean por concepto de honorarios y por compensacion por servicios abtenidos:
Manifiesto que SI{ ) NO ( ) he contratado o vinculado 2 o0 mas trabajadores asociados a la actividad.

3. SOYRESPONSABLEDEIVASI{ ) NO .

4. ESTOY OBLIGADO A GENERAR FACTURACION ELECTRONICA? SI{ ) NO()

5. Que informaré oportunamente antes de la radicacion de mi cuenta, sobre cualquier cambio en el origen, proporcién
de mis ingresos o cambio respecto a la categoria tributaria.
En gonstan e firma a los AP dlas del mes de V&uu WW@ - de 2023.
5 wo
ikma:
Nombre:

eléfi
Direccién: J '

0:
C Electrénico: van%ﬂgﬁd f@:%ﬁQgg"ﬁ:Q

NOTA S| USTED TIENE OTROS INGRESOS DIFERENTES ALCONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ESE. SOLUCION SALUD DELMETA PERTENECE AL REGIMEN
COMUN, ESTAOBLIGADO A FACTURAR IVA, ETC. FAVOR NO DILIGENCIAR ESTE DOCUMENTO PORQUE APLICA LA TARIFA GENERAL SEGUN SEA HONORARIOS O SERVICI

NOTA: ESTA CERTIFICACION ESTABA  SUJETA A CAMBIOS DE APLICACION DE ACUERDO A LOS CAMSIOS QUE SURJAN POR NORMATIVIDAD TRIBUTARWA QUE SEA EXPEDIDA PCR LA DIAN
Y QUE APLIQUEN PARA A FICACION MEDULAR DE RENTAS «O LABORALES COMO ES ESTE CASO.

proyecto: Area de Contabllida Salud del Meta (ARO 2023).
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