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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Riohacha, Agosto 2023

Sefior (a)

ENKA MAILETH MORENO OLAYA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4618127
Cargo del supervisor- Coordinadora Académico

Dependencia Centro Agro empresarial y Acuicola

Riohacha, La Guajira

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Agosto del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4618127 del afio 2023

IVON LISETH TORO FLOREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.118.839.450 de
Riohacha, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroempresarial y Acuicola, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y SEIS
MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL PESOS ($36.153.000,00) M/Cte. Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: A. Un (1) primer pago correspondiente a
Nueve (09) dias del mes de Febrero de 2023, por valor de Un Millon Doscientos Cinco Mil Cien
Pesos ($1.205.100.00) Mda/Cte. B. Ocho (8) pagos iguales por los meses de Marzo a Octubre de
2023, por valor de Cuatro Millones Diecisiete Mil Pesos ($4.017.000,00) Mda/Cte. Cada uno. C. Un
(1) ultimo pago correspondiente a Veintiun dias (21) dias del mes de Noviembre de 2023, por valor
de Dos Millones Ochocientos Once Mil Novecientos Pesos ($2.811.900.00) Mda/Cte.

Plazo: Sera hasta el 21 de Noviembre de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal de Artesanos Téchicos Tecnologos y/o
Profesionales que se desempefien como instructores en los programas de Formacion Titulada
y/o Complementaria en las diferentes modalidades de formacion de la Programacion Regular
ejecutando horas directas a formacion y otras actividades relacionadas con la Ejecucion de la
Formacién Profesional Integral del Centro Agroempresarial y Acuicola de la Regional Guajira.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

asignada dentro de la oferta
regular del Centro
Agroempresarial y Acuicola
en las competencias,
resultados de aprendizaje y
actividades de los proyectos
de formacion programados
dentro de los tiempos que
para cada opcibn  se
determine de acuerdo con lo
establecido en la Guia de
Desarrollo Curricular GFPI-G-
012 o normatividad vigente.

b)

N° de ficha: 2808394

Competencia: Controlar los
inventarios segun
indicarores y métodos.
Resultado de aprendizaje:
Parametrizar el sistema de
administracién y control de
inventarios segun
requerimientos técnicos.
Monitorear los inventarios de
acuerdo con politicas de la
empresa.

Generar informes de gestion
de los inventarios de
acuerdo a los requerimientos
de la empresa.

Proyecto formativo: N/A
Actividad del proyecto:
N/A

Programa de formacion:
Comportamiento
emprendedor.

N° de ficha: 2814577

Competencia: Fomentar
cultura emprendedora seguin
habilidades y competencias
personales.

Resultado de aprendizaje:
Relacionar la importancia de
la  negociacion con el
emprendimiento segun las
necesidades y elementos de
la negociacion.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 a) Planeacion
Ejecutar Formacion | a) Programa de formacion: pedagdgica.
Profesional Integral en Control de inventarios con
programas titulados y/o herramientas digitales. b) Guias de
complementarios del area aprendizajes.

c) Listas de chequeo.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/p

ersonal/emorenoo_sena
edu_co/Documents/SEG
UIMIENTO%20CONTRA
TISTAS%202023/IVON%
20LISETH%20TORO%20
FLOREZ/PORTAFOLIO
%20DE%20EVIDENCIAS
%202023?csf=1&web=1
&e=zwCLA4f
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c)

Establecer caracteristicas y
competencias
emprendedoras personales
de acuerdo con @ sus
potencialidades, objetivos y
el entorno.

Apropiar el proceso de toma
de decisiones personales en
su cotidianidad, segun el
comportamiento

emprendedor.
Emplear capacidad creativa
e innovadora segun

estrategia emprendedora.

Programa de formacion:
Comportamiento
emprendedor.

N° de ficha: 2823838

Competencia: Fomentar
cultura emprendedora segun
habilidades y competencias
personales.

Resultado de aprendizaje:
Relacionar la importancia de
la  negociacion con el
emprendimiento segun las
necesidades y elementos de
la negociacion.

Establecer caracteristicas y
competencias
emprendedoras personales
de acuerdo con sus
potencialidades, objetivos y
el entorno.

Apropiar el proceso de toma
de decisiones personales en
su cotidianidad, segun el
comportamiento

emprendedor.
Emplear capacidad creativa
e innovadora segun

estrategia emprendedora.
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Desarrollar los Proyectos de
formacion programados por el
Centro Agroempresarial y
Acuicola en el Plan Operativo
2023.

No se realizaron actividades
relacionadas con esta
obligacion.

Este mes no se
realizaron actividades
relacionadas con esta
obligacion.

Establecer la ruta de
aprendizaje en Sofia Plus de
acuerdo la programacion e
intensidad horaria que conoce

Serealizo ruta de aprendizaje de
la ficha de caracterizacion:
2814577 - 2823838 Programa
Comportamiento Emprendedor.

Evidencia de ruta de
aprendizaje en el
aplicativo Sofia Plus.

con la suscripcion  del

contrato.

Asociar aprendices en el |Se realizo asociacion de | Evidencia de

aplicativo de Sofia plus en el | aprendizaje de la ficha de | asociacion de

tiempo estipulado. caracterizacion: aprendizaje en el
2814577 - 2823838 Programa | aplicativo Sofia Plus.
Comportamiento Emprendedor.

Planear y ejecutar actividades | Se procedio a realizar la | a) Planeacion

relacionadas en la guia de | socializacion de la planeacion pedagogica.

aprendizaje. pedagdgica y plan de trabajo | b) Plan de trabajo
concertado con los aprendices concertado.

en el ambiente de formacion de
las siguientes fichas:

N° de ficha: 2814577

N° de ficha: 2823838

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/p

ersonal/emorenoo_sena
edu_co/Documents/SEG
UIMIENTO%20CONTRA
TISTAS%202023/[VON%
20LISETH%20TORO%20
FLOREZ/PORTAFOLIO
%20DE%20EVIDENCIAS
%202023?csf=1&web=1
&e=zwCLA4f

Entregar soportes e
informacion de calidad
requeridos en el proceso de
ingreso de aprendices
matriculados tales como:
Ficha de matricula; Fotocopia
del documento de identidad
legible, y demas requisitos
definidos por la entidad
cuando se ejecute programas
de Formacion
Complementaria.

Se entrego fichas de matriculas;
fotocopias del documento de
identidad legible, y demas
requisitos para el ingreso de los
cursos complementarios:
Comportamiento Emprendedor
a la sefiora Mireya Quintero.

Evidencia de creacion
de los cursos
complementarios en el
aplicativo Sofia plus.

Cumplir con los productos
asociados al proyecto en
actividades del programa de
formacion.

No se socializo con los
aprendices los proyectos
formativos porque No Aplica
para formacién complentaria.

Evidencia de creacion
de los Cursos
complementarios en el
aplicativo Sofia plus.
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8 Construir 'y mantener en | Se procedio a compartir el | Portafolio de evidencia.
tiempo real el portafolio de | portafolio del instructor con las | https:/sena4-
evidencia de instructor y de | evidencias de aprendizaje de los | my.sharepoint.com/:f:/r/p
los aprendices. aprendices al Coordinador | &rsonal/emorenco_sena

Académico. edu_co/Documents/SEG
UIMIENTO%20CONTRA
TISTAS%202023/IVON%
20LISETH%20TORO%20
FLOREZ/PORTAFOLIO
%20DE%20EVIDENCIAS
%202023?csf=1&web=1
&e=zwCL4f

9 Participar en las actividades | Asistir a reunion de seguimiento | Lista de asistencia.
indicadas por el Centro|a evidencias derivadas de la
Agroempresarial y Acuicola | ejecucion contractual
para el mejoramiento de | programada por Coordinacion
procesos y Sistema Integrado | Academica.
de Gestién de la Calidad.

10 Cumplir con la programacion | Ejecucion de la formacion en la | Gestion de tiempo.
de formaciéon asignada por el | modalidad de técnico con una | https:/sena4-
lider de la especialidad y/o | duracion 40 horas. my.sharepoint.com/:f:/r/p
Coordinador Académico. ersonal/emorenoo_sena

edu_co/Documents/SEG
UIMIENTO%20CONTRA
TISTAS%202023/IVON%
20LISETH%20TORO%20
FLOREZ/PORTAFOLIO
%20DE%20EVIDENCIAS
%202023?csf=1&web=1
&e=zwCLA4f

11 Entregar al coordinador | No se realizaron actividades | Este mes no se
académico y/o lider de la | relacionadas con esta | realizaron actividades
especialidad, la informacion | obligacion. relacionadas con esta
de las actividades a realizar obligacion.
antes de iniciar cada curso y
en general los informes que la
formacion profesional
requiera dar asesorias e
inducciones a los aprendices
del Centro Agroempresarial y
Acuicola y evaluarlos en
oportunidad de acuerdo con la
calificacion obtenida en el
proceso de formacion.

12 Entregar al Coordinador | a) Se realizo la calificaciéon de | a) Juicios
Académico y/o lider de la los resultados de evaluativos.

especialidad el informe de
calificaciones de los
aprendices en un plazo

maximo de tres (3) dias
después de terminacion del

aprendizaje asociados a
las competencia:
Competencia: Controlar
los inventarios  segun
indicarores y métodos.
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proceso de formacion -
Registrar toda la informacién
relacionada con la formacion
profesional en el aplicativo de
gestion de la informacion -
Sofia Plus - Portafolio de
Evidencias que corresponda
segun procedimiento en SIGA
y teniendo en cuenta las
disposiciones  tecnoldgicas
LMS o Fisicas definidas por la
entidad.

Competencia: Fomentar
cultura emprendedora segun
habilidades y competencias
personales.

b) Registro de inasistencias
en SOFIA PLUS.

b) Pantallazo de
inasistencia en
portafolio de
evidencias.

c) Instrumentos de
evaluacion.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/p

ersonal/emorenoo_sena
edu_co/Documents/SEG
UIMIENTO%20CONTRA
TISTAS%202023/[VON%
20LISETH%20TORO%20
FLOREZ/PORTAFOLIO
%20DE%20EVIDENCIAS
%202023?csf=1&web=1
&e=zwCLA4f

13 Presentar el reporte | No se realizaron actividades | Este mes no se
estadistico y demas | relacionadas con esta | realizaron actividades
documentos requeridos a mas | obligacion. relacionadas con esta
tardar el dia veinticinco (25) obligacion.
de cada mes al Supervisor del
contrato.

14 Participar en los comités de a) Llevar control de las| a) Portafolio de

evaluacion 'y seguimiento
ordinarios y extraordinarios
que se programen para los
aprendices y registrar el
seguimiento  realizado al
proceso de formacién.

evidencias de
aprendizaje, listados de
asistencias que sirvan de

soporte en caso de
comité de evaluacion y
seguimiento para
aprendices.

b) Asitr a Comité de la
ficha: 2667162 Tecnico
ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
municipio de Manaure,
citado por la
Coordinadora ENKA

evidencia.

b) Asistencia.
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/p
ersonal/emorenoo_sena
edu_co/Documents/SEG
UIMIENTO%20CONTRA
TISTAS%202023/IVON%
20LISETH%20TORO%20
FLOREZ/PORTAFOLIO
%20DE%20EVIDENCIAS
%202023?csf=1&web=1

&e=zwCLA4f
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MORENO el dia
09/Agosto/2023.

15 Ejercer las actividades con | Se realizo el registro de | Pantallazo de
estricta  observancia  del | insasistencias injustificadas en | inasistencia en
Reglamento del aprendiz del | el aplicativo Sofia Plus. portafolio de
SENA vy reportar de manera evidencias.
oportuna las novedades https://sena4-
presentadas en la ficha my.sharepoint.com/:f:/r/p
asignada. ersonal/emorenoo_sena

edu_co/Documents/SEG
UIMIENTO%20CONTRA
TISTAS%202023/IVON%
20LISETH%20TORO%20
FLOREZ/PORTAFOLIO
%20DE%20EVIDENCIAS
%202023?csf=1&web=1
&e=zwCLA4f

16 Aplicar estrategias de | Desarrollar las  estrategias | Planeacion
aprendizaje que faciliten el | didacticas activas plasmadas en | pedagdgica.
desarrollo del espiritu | la planeacion pedagogica a los | https://sena4-
investigativo, innovador y | aprendices en el ambiente de | my.sharepoint.com/:f:/r/p
transformador del aprendiz | formacién. gasuongjgrgg&?;ri;ggg
Ega?inuo.su mejoramiento UIMIENTO%20CONTRA

TISTAS%202023/IVON%
20LISETH%20TORO%20
FLOREZ/PORTAFOLIO
%20DE%20EVIDENCIAS
%202023?csf=1&web=1
&e=zwCL4f

17 Registrar la informacién | No se realizaron actividades | Este mes no se
académica y administrativa | relacionadas con esta | realizaron actividades
acorde con la normatividad | obligacion. relacionadas con esta
institucional vigente. obligacion.

18 Dar un manejo confidencial a | No se realizaron actividades | Este mes no se
la informacion registrada en | relacionadas con esta | realizaron actividades
los sistemas de informacion | obligacion. relacionadas con esta
de acuerdo con la obligacion.
normatividad institucional
vigente.

19 Entregar oportunamente los

requerimientos que haga el
supervisor del contrato
concernientes con el tramite
administrativos de pagos,
presentando los informes
mensuales relacionados con
la ejecucién del contrato y
demas documentos soporte
establecidos de acuerdo con
la normatividad vigente.

Gestion oportuna de tramite de
cuenta y presentacibn de
informe de gestion acorde al
procedimiento establecido.

Cuenta de cobro e
informe de gestion
mensual.
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20 Aplicar al proceso de | Certificado en la norma de CERTIFICADO
certificacion por | competencia “ORIENTAR | https:/sena4-
competencias, segtn normas | FORMACION PRESENCIAL DE | my.sharepoint.com/:f:/i/pers

. . onal/emorenoo_sena_edu_c
de competencias que aplican | ACUERDO ) CON | o/Documents/SEGUIMIENT
a la funcién del instructor, asi | PROCEDIMIENTO TECNICO Y | 0%20CONTRATISTAS%20
como a los procesos que el | NORMATIVO". 2023/IVON%20LISETH%20
SENA adelante para certificar lgﬁg?zngDLE?/Ronzé\'jgéLA
habilidades pedagégicas de CIASS62020237 0518 b=
los instructores. 1&e=7wCL4f

21 Participar cuando el centro de | No se realizaron actividades | Este mes no se

formacion lo requiera en | relacionadas con esta | realizaron actividades
actividades relacionadas con: | obligacion. relacionadas con esta
a) Jornadas de disefio y obligacion.
desarrollo curricular b)
Proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica, c)
Proceso de seleccion, disefio
de talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices d) Proceso de
Registro calificado para los
programas en nivel tecnélogo
del area temética objeto del
presente contrato e) La
promocién del portafolio de
servicios e) Procesos de
autoevaluacion de programas
de formacion en nivel
tecnologo f) Seguimiento en la
etapa productiva de los
aprendices que le sean
asignados.

22 Responder por los bienes y | No tengo elementos asignados. | Certificado que no
elementos puestos a su tengo inventario SENA
disposiciéon para el a cargo.
cumplimiento  del  objeto https://miinventario.sen
contratado. a.edu.co/lnicio.aspx

23 El contratista dard | Cumplo con las normas vy | CERTIFICADO.
cumplimiento a las normas y | protocolos de bioseguridad del | PORTAFOLIO DE
protocolos de bioseguridad | Sena, certificada en la | EVIDENCIAS 2023
del SENA para su ingreso a | CAPACITCION DE
las diferentes sedes y para la | PROTOCOLOS DE
ejecucion de las actividades | BIOSEGURIDAD.
del contrato.

24 Las demas actividades a) Sofia plus. a) Utilizacion de la
inherentes al objeto plataforma
contractual que sean Sofia plus.
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asignadas por el supervisor b)
del contrato.

c)

d)

e)

Compromiso.

Correo institucional.

Secop Il.

Se realizé
acompafiamiento al
aprendiz LAYDA
RODRIGUEZ;  GITSY
MARTINEZ Ficha:
1906961

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES

COMERCIALES Y
FINANCIERAS, para
formalizar su etapa
productiva; actividad
autorizada por la
coordinadora Enka
Moreno de la cual se
registran 16 horas en
otras actividades
desarrolladas por el
instructor.

b)

d)

Uso de los
formatos.

Utilizacion del
correo
institucional.

Manejo de la
plataforma
Secop Il

Juicios
evalualtivos
aprendiz POR
CERTIFICAR;
ademas de los
documentos
enviados a
Indira Brito.

Examenes
Seguridad y
Salud en el
Trabajo.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No de planilla 4507154917, operador SOI y periodo Julio (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”).

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X __ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Anexo los siguientes documentos adicionales:
1. Gestion de tiempo.
2. Juicios evaluativos

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

Firma

Ivon Liseth Toro Florez
Contratista

C.C. No. 1.118.839.450 Riohacha

Recibi a satisfaccion:

Firma

ENKA MAILETH MORENO OLAYA

Supervisor(a) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4618127
Coordinadora Académica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: IVON LISETH TORO FLOREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

FECHA INICIAL: 01/08/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2823838 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2808394 - CONTROL DE INVENTARIOS CON HERRAMIENTAS
DE APRENDIZAJE: DIGITALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Controlar los inventarios segun indicadores y métodos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SISTEMA DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE INVENTARIOS SEGUN REQUERIMIENTOS
210101062-2 MONITOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON POLITICAS DE LA EMPRESA

210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS INVENTARIOS DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 2814577 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 100,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

09/08/2023 09/08/2023 OTROS 8,00

10/08/2023 10/08/2023 OTROS 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00

INSTRUCTOR: IVON LISETH TORO FLOREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: 22/08/2023
Ficha de Caracterizacion: 2823838
Cogigo: 13410017
Version 1

Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:
Fecha Fin,

Modalidad de Formaci6n:

Regional

Centro de Formacion:

COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
TERMINADA POR FECHA
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cc 1006639248 GEORGINA MARIA BLANCO SOCARRAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nerconsloc CON 1 EMDBENNIMIENT SECIING A€ NECESINANES ¥ EI EMENTOS NET

cC 1006639248 GEORGINA MARIA BLANCO SOCARRAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

cC 1006639248 GEORGINA MARIA BLANCO SOCARRAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnsloc ONAILES EN S1ICOTRIANDAD SEGIIN Bl COMBNBTAMENTR

cc 1006639248 GEORGINA MARIA BLANCO SOCARRAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
sercnnalec SECIN ESTRATEGI EMBRENDENNDS

PPT 1012447 ENDRINA JOCCY AMAYA DE CARDENAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec CON E1_EMBBENDIMIENT SEGING AS NECESINANES ¥ E1 EMENTOS DE L

PPT 1012447 ENDRINA JOCCY AMAYA DE CARDENAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

PPT 1012447 ENDRINA JOCCY AMAYA DE CARDENAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
persnnslas DEDSONAIES EN &1L COTINIANINAN SEGIIN EI_COMBORTAMENTO.

PPT 1012447 ENDRINA JOCCY AMAYA DE CARDENAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales SEGIN ESTRATEGIA EMPRENDENORA

i 1019063928 KAROL SOFIA NAVARRO CUETO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618963 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 1118839450 - NON LISETH TORO FLOREZ
nersnles CONEI EMPRENDIMIENTO SEGIINI AS NECESIDANES Y ELEMENTOS DE LA

T 1019063928 KAROL SOFIA NAVARRO CUETO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1019063928 KAROL SOFIA NAVARRO CUETO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nerconaloc DEDSONAI ES EN S11COTINIANNAN SEGIN I COMBABTAMENTA

T 1019063928 KAROL SOFIA NAVARRO CUETO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnsloc SECIIN ESTRATECI EMBRENDENNDS

cc 1052186204 DULANYS MERCADO OTERO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
sercnnsloc O E1_EMBDENNIMENT SEGIN ESNANES VEI EMENTOAS NE 1 8

cc 1052186204 DULANYS MERCADO OTERO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

cc 1052186204 DULANYS MERCADO OTERO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec DEDSONAIES EN §1LCOTINIANINAN SEGIIN EI_COMBOBTAMENTR

cc 1052186204 DULAINYS MERCADO OTERO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
persnnales SEGIIN ESTRATEGIA EMBRENDENORA

T 1068659416 JUAN PABLO MESTRA BUELVAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618963 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnales CONEI_EMPRENDIMIENTO SEGIINI AS NECESINANES Y ELEMENTOS DE LA

Tl 1068659416 JUAN PABLO MESTRA BUELVAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segan habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

Tl 1068659416 JUAN PABLO MESTRA BUELVAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segan habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nersnales PERSONAIES EN SILCOTNIANINAD_SEGIN EI COMPORTAMENTO

T 1068659416 JUAN PABLO MESTRA BUELVAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc £CiN ECTRATECI EMBRENNENNRA

T 1068665837 MCHELLS ESTHER MESTRA BUELVAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnsloc CON 1 EMBBENDIMIENTO SECIING AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L8

i 1068665837 MICHELLS ESTHER MESTRA BUELVAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

i 1068665837 MCHELLS ESTHER MESTRA BUELVAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nersonalec DEDSONAIES EN S1LCOTINIANINAN SEGIIN EI_COMBABTAMENTA

T 1068665837 MCHELLS ESTHER MESTRA BUELVAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnsles SEGIIN ESTRATEGIA EMBRENDENORA

T 1084731870 ALEXANDRA DIAZ SARMIENTO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGIINIAS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE LS

T 1084731670 ALEXANDRA DIAZ SARMIENTO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618964 - ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1084731670 ALEXANDRA DIAZ SARMIENTO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618965 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO! 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersonles PERSONAIES EN S1LCOTNIANINAD SEGIN EI COMPORTAMENTO

T 1084731670 ALEXANDRA DIAZ SARMENTO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118639450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nerconsloc SECIiN ECTRATECIN EMBRENNERNEA

cc 1118810980 KENDRY HELENA MINDIOLA CORTES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - IVON LISETH TORO FLOREZ
nercnsloc N EI_EMBDENNIMENT SEGUN AS NECESINANES ¥ £ EMENTOS NE L

cc 1118810980 KENDRY HELENA MINDIOLA CORTES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

cc 1118810980 KENDRY HELENA MINDIOLA CORTES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnsloc DEBSONAI ES EN S1LCOTIANNAD SEGTN MENETAMENTA

cc 1118810980 KENDRY HELENA MINDIOLA CORTES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec SECIIN ESTRATEGI EMBRENDENNDA

T 1118825118 LUIS MANUEL BARROS ARAGON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ

snalc CON E1_EMBRENDIMIENTO SEGINI AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE LS

T 1118825118 LUIS MANUEL BARROS ARAGON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1118825118 LUIS MANUEL BARROS ARAGON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales DERSONAIES EN §11COTNIANINAD SEGIIN EI COMPORTAMENTO.

T 1118825118 LUIS MANUEL BARROS ARAGON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618966 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnles SEGIN ESTRATEGIA EMPRENDENORA

cc 1118827701 NVELLIS ANYELIS LARRADA SALAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc CON 1 EMDBENDIMIENT SECIING A€ NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE LA

cc 1118827701 NVELLS ANYELIS LARRADA SALAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

cc 1118827701 NVELLIS ANYELIS TARRADA SALAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnsloc DEDSONAIES EN SILCOTRIANNAN SEGIN EL CoM ENT:

cc 118827701 NVELLS ANYELIS LARRADA SALAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnaloc SECIIN ESTRATEGI EMBRENDENNDA

cc 1116863678 DELIS EDITH MEJIA RODRIGUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
persnnsles CON EI_EMBBENDIMIENT SEGINTAS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE LS

cc 1118863678 DELIS EDITH MEJIA RODRIGUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ

personales

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

Toow Tore Floe=




cc 1118863678 DELLIS EDITH MEJIA RODRIGUEZ POR CERTIFCAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO CC 1118839450 - IVON LISETH TORO FLOREZ
nersnales DERSONAIES EN §1LCOTNIANINAD SEGIIN I COMPORTAMENTO

cc 1118863678 DELLIS EDITH MEJIA RODRIGUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segan habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nersnales EGIIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

T 1118866118 ANMEGUIDEY MENA OCHOA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc CON 1 EMBBENDIMIENT SECIING A NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L8

T 1118866118 ANMEGUIDEY MENA OCHOA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1118866118 ANMEGUIDEY MENA OCHOA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnsloc ONAIES EN S1ICOTINIANNAD SEGIIN Bl COMBABTAMENTR

T 116866118 ANMEGUIDEY MENA OCHOA. POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec SECIN ESTRATEGI EMBRENDENNDA

T 1110395168 DULCE MARAI IGUARAN HURTADO! POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnsles CON EI_EMBBENDIMIENT SEGIINTAS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L8

T 1119395168 DULCE MARAT IGUARAN HURTADO! POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1119395168 DULCE MARAT IGUARAN HURTADO! POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales DERSONAIES EN &1L COTNIANINAD SEGIIN I COMBORTAMENTO.

T 1119395168 DULCE MARAT IGUARAN HURTADO! POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618966 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnales SEGIN ESTRATEGIA EMPRENDENORA

Tl 1119406167 MARIANGEL CAROLINA URIANA FERNANDEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nerconsloc CON 1 EMDBENNIMIENT SECIING A NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE LA

i 1110406167 MARIANGEL CAROLINA URIANA FERNANDEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

i 1110406167 MARIANGEL CAROLINA URIANA FERNANDEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc DEDSONAI ES EN S1LCOTINIANNAN SEGIN Bl COMBABTAMENTA

i 1110406167 MARIANGEL CAROLINA URIANA FERNANDEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnalec SECIIN ESTRATEGI EMBRENDENNDA

T 1119699078 JOSE DAVID MEDINA NAVARRO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec CON 1 EMBBENDIMIENT SEGIING AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L8

T 1119699078 JOSE DAVID MEDINA NAVARRO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1119699078 JOSE DAVID MEDINA NAVARRO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslac DEDSONAIES EN &1L COTNIANINAD SE COMPOBTAMENT

T 1119699078 JOSE DAVID MEDINA NAVARRO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales SEGIN ESTRATEGIA EMPRENDENORA

T 1124504375 BEATRZ DEL CARMEN GUTIERREZ VELASQUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618963 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118639450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnles CONEI EMPRENDIMIENTO SEGIINI AS NECESIDANES Y ELEMENTOS DE LA

T 1124504375 BEATRZ DEL CARMEN GUTIERREZ VELASQUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1124504375 BEATRZ DEL CARMEN GUTIERREZ VELASQUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc Al ES EN S COTRIANNAD SE e

T 1124504375 BEATRIZ DEL CARMEN GUTIERREZ VELASQUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnaloc SEciin EcTRATEGL EnnEnoDa

i 1175713587 LUIS CARLOS POLO BEDOYA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec O E1_EMBDENNIMIENTO SEGIN AS NECESINANES ¥ £ EMENTOS DE |

T 1175713587 LUIS CARLOS POLO BEDOYA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1175713587 LUIS CARLOS POLO BEDOYA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec DEDSONAI ES EN S1LCOTINIANINAN SEGIIN I COMBOBTAMENTR

T 1175713587 LUIS CARLOS POLO BEDOYA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
persnnales SEGIIN ESTRATEGIA EMBRENDENORA

PPT 1210460 MARINELLY JOSEFINA MARIN MARIN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618963 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnales CONEI EMPRENDIMIENTO SEGIINI AS NECESIDANES Y ELEMENTOS DE LA

PPT 1210460 MARINELLY JOSEFINA MARIN MARIN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segan habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

PPT 1210460 MARINELLY JOSEFINA MARIN MARIN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segan habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nersnales SONAIES EN SILCOTINIANDAD SEGUN EL COMPORTAMENTO.

PPT 1210460 MARINELLY JOSEFINA MARIN MARIN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc SECIN ECTRATECI EMBRENDENNEA

T 1243142585 GONZALEZ EPEYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnsloc N E1_EMBDENNIMENT SEGIN L AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L8

T 1243142585 GONZALEZ EPIEYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

i 1243142585 GONZALEZ EPIEYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec DEDSONAIES EN S1LCOTINIANINAN SEGIIN EI_COMBABTAMENTA

T 1243142585 GONZALEZ EPIEYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnsles SEGIIN ESTRATEGIA EMBRENDENNRS

PPT 1283681 KELLY MARGARITA SUAREZ VALERIO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGIINI AS NECESINANES ¥ EIEMENTOS DE LS

PPT 1283681 KELLY MARGARITA SUAREZ VALERIO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618964 - ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

PPT 1283681 KELLY MARGARITA SUAREZ VALERIO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618965 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO! 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersonles PERSONAIES EN SI1COTNIANNAD SE COMPORTAMIENTO

PPT 1283681 KELLY MARGARITA SUAREZ VALERIO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118639450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnsloc SECIiN ECTRATECIN EMBRENNERNEA

PPT 1202224 BRIAN ALEXANDER VILLEGAS MORA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnsloc CON 1 EMBBENDIMIENT SECIING AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L8

PPT 1202224 BRIAN ALEXANDER VILLEGAS MORA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

PPT 1202224 BRIAN ALEXANDER VILLEGAS MORA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnsloc DEBSONAIES EN SIlCOTIANNAD SE OETAMENTA

PPT 1202224 BRIAN ALEXANDER VILLEGAS MORA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec SECIIN ESTRATEGI EMBRENDENNDS

cc 32042270 YOVDIS PEREZ VILORA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslac CON EI_EMBRENDIMIENTO SEGINTAS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE LS

cc 32042270 YOVDIS PEREZ VILORIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

cc 32042270 YOVDIS PEREZ VILORIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales RSONALES EN S1LCOTDIANDAD SEGIN EI COMPORTAMIENTO

cc 32042270 YOVDIS PEREZ VILORIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618966 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnles al TEGIA EMPRENDENORA

cc 40916647 MARIA DE LOS ANGELES CARO DE CASTRO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc CON 1 EMDBENDIMIENT SECIING A NECESINANES ¥ E| EMENTOS DET

cc 40916647 MARIA DE LOS ANGELES CARO DE CASTRO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

cC 40916647 MARIA DE LOS ANGELES CARO DE CASTRO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnsloc ONAILES EN S1ICOTRIANDAR SEGIIN El COMBABTAMENTA

cc 20916647 MARIA DE LOS ANGELES CARO DE CASTRO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
sercnnsloc SECIIN ESTRATECI EMBRENDENNDS

cc 20942844 YARLINES JANETH VARELA CHOLES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
persnnslec CON E1_EMBBENDIMIENT SEGIINGAS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L8

cc 20942844 YARLINES JANETH VARELA CHOLES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

cc 20942844 YARLINES JANETH VARELA CHOLES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales DERSONAIES EN &1L COTNIANINAD SEGIN EI COMBORTAMENTO

Tow Tore Floe=




cc YARLINES JANETH VARELA CHOLES POR CERTIFCAR 39811 - Fomentar cultura 618966 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 1118839450 - IVON LISETH TORO FLOREZ
nersnales SEGIN ESTRATEGIA EMPRENDENORA

PPT JHORBELIS ARIANGEL MARIN ANDRADE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segan habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nersnales CONEI EMPRENDIMIENTO SEGIINI AS NECESIDANES Y ELEMENTOS DE LA

PPT JHORBELIS ARIANGEL MARIN ANDRADE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

PPT JHORBELIS ARIANGEL MARIN ANDRADE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc DEDSONAIES EN S1LCOTINIANNAN SEGIN El COMBABTAMENTA

PPT JHORBELIS ARIANGEL MARIN ANDRADE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnsloc SECIIN ESTRATEGI EMBRENDENNDS

PPT 5489693 ANDREIXMARIA GONZALEZ URDANETA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec CON E1_EMBBENDIMIENT SEGIING AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L8

PPT 5489693 ANDREIXIMARIA GONZALEZ URDANETA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

PPT 5489693 ANDREIXIMARIA GONZALEZ URDANETA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnsles DEDSONAIES EN §1LCOTINIANINAN SEGIIN EI_COMBORTAMENTR

PPT 5489693 ANDREIXIMARIA GONZALEZ URDANETA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales SEGIIN ESTRATEGIA EMDRENDENORA

PPT 5498452 AYSKEL ANDREA TORO MONTEEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618963 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnales CONEI_EMPRENDIMIENTO SEGIINIAS NECESIDANES Y EIEMENTOS DE LA

PPT 5498452 AYSKEL ANDREA TORO MONTEEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

PPT 5498452 AYSKEL ANDREA TORO MONTEEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nerconsloc ONAILES EN S1ICOTRIANDAR SEGIIN | COMBASTAMENTA

PPT 5498452 AYSKEL ANDREA TORO MONTEEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc SECIN ECTRATECI EMBRENNENNEA

PPT 6118895 VENIS PAOLA BARBOSA BENAVIDES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnalec CON 1 EMBBENDIMIENTO SEGIING AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L

PPT 6118895 YENIS PACLA BARBOSA BENAVIDES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

PPT 6118895 YENIS PACLA BARBOSA BENAVIDES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec DEDSONAIES EN S11COTINIANINAN SEGIIN EI_COMBABTAMENTH

PPT 6118895 YENIS PACLA BARBOSA BENAVIDES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslac G ESTRATEGI EMDBENDENNRA

PPT 6427305 YVIORGINA MARIA GONZALEZ MONTIEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGIINI AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE LA

PPT 6427305 YVIORGINA MARUA GONZALEZ MONTIEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618964 - ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118639450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

PPT 6427305 YIORGINA MARUA GONZALEZ MONTIEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618965 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO! 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nersnles PERSONAIES EN SILCOTNIANNAN SEGIN EI COMPORTAMENTO

PPT 6427305 YIORGINA MARIA GONZALEZ MONTIEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc G ECTEOATECIN EMBBENNENNRA

PPT 6500458 WILLANYERLIVALESKA ZAMBRANO LUGO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnaloc O EI_EMBBENNIMENT SEGIN ESNANES VI EMENTOAS NE 8

PPT 6500458 WILLANYERLIVALESKA ZAMBRANO LUGO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

PPT 6500458 WILLANYERLIVALESKA ZAMBRANO LUGO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnsloc ONAIES EN S11COTINIANNAD SEGIIN Bl COMBABTAMENTR

PPT 6500458 WILLANYERLIVALESKA ZAMBRANO LUGO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec SECIIN ESTRATEGI EMBRENDENODA

PPT 6605936 ALBERT DE JESUS GONZALEZ GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
persnnales CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGIINIAS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE LS

PPT 6605936 ALBERT DE JESUS GONZALEZ GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618964 - ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

PPT 6605936 ALBERT DE JESUS GONZALEZ GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnales DERSONAIES EN S1LCOTNIANINAD SE COMPORTAMIENTO

PPT 6605936 ALBERT DE JESUS GONZALEZ GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segan habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nersnales SEGIN ESTRATEGIA EMPRENDENORA

PPT 6888517 YULMAR USTATE RODRIGUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc CON 1 EMDBENDIMIENT SECIING AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L8

PPT 6888517 YULMAR USTATE RODRIGUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

PPT 6888517 YULMAR USTATE RODRIGUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnsloc DEDSONAI ES EN S1LCOTINIANNAN SEGIN Bl COMRABTAMENTA

PPT 6888517 YOLMAR USTATE RODRIGUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec SECIIN ESTRATEGI EMBRENDENNDS

cc 73543776 JOSE MIGUEL MINJARE GARIZAO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnsles CON E1_EMBBENDIMIENTO SEGINGAS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L8

cc 73543776 JOSE MIGUEL MINJARE GARIZAO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

cc 73543776 JOSE MIGUEL MINJARE GARIZAO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales BSONALES EN SLLCOTRIAND AR SE] COMPORTAMIENTO

cc 73543776 JOSE MIGUEL MINJARE GARIZAO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618966 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersonles SEGIN ESTRATEGIA EMPRENDENORA

cc 84089334 RONALD JOSE GARCIA GARCIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118639450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnsloc CON 1 EMDBENDIMIENT SECIING AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DET

cC 84089334 RONALD JOSE GARCIA GARCIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar culira emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

cC 84089334 RONALD JOSE GARCIA GARCIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - IVON LISETH TORO FLOREZ
nerconsloc ONAUES EN S COTRIANNAR SEGIIN | COMBASTAMENTR

cc 84089334 RONALD JOSE GARCIA GARCIA POR CERTIFICAR APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ

39811 - Fomentar cultura emprendedora segan habilidades y competencias
o

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA

Tow loro Floe=
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cc 1118807494 GLORIA LILBETH MINDIOLA CORTES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nerconsloc CON 1 EMDBENNIMIENT SECIING A€ NECESINANES ¥ EI EMENTOS NET

cc 1118807494 GLORIA LILBETH MINDIOLA CORTES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

cc 1118807494 GLORIA LILBETH MINDIOLA CORTES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnsloc ONAILES EN S1ICOTRIANDAD SEGIIN Bl COMBNBTAMENTR

cc 1118807494 GLORWA LILBETH MINDIOLA CORTES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
sercnnalec SECIN ESTRATEGI EMBRENDENNDS

i 1118829956 FREDY EPAYD POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec CON E1_EMBBENDIMIENT SEGING AS NECESINANES ¥ E1 EMENTOS DE L

T 1118829956 FREDY EPAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1118829956 FREDY EPAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
persnnslas DEDSONAIES EN &1L COTINIANINAN SEGIIN EI_COMBORTAMENTO.

T 1118829956 FREDY EPAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales SEGIN ESTRATEGIA EMPRENDENORA

T 1118832922 ADIS PATRICIA URIANA EPIAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618963 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nersnles CONEI EMPRENDIMIENTO SEGIINI AS NECESIDANES Y ELEMENTOS DE LA

T 1118832922 ADIS PATRICIA URIANA EPIAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1118832922 ADIS PATRICIA URIANA EPIAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nerconaloc DEDSONAI ES EN S11COTINIANNAN SEGIN I COMBABTAMENTA

T 1118832922 ADIS PATRICIA URIANA EPAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnsloc SECIIN ESTRATECI EMBRENDENNDS

i 1118850236 JADER JOSE URRARIVU JUSAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
sercnnsloc O E1_EMBDENNIMENT SEGIN ESNANES VEI EMENTOAS NE 1 8

T 1118850236 JADER JOSE URRARIVU JUSAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1118850236 JADER JOSE URRARIVU JUSAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec DEDSONAIES EN §1LCOTINIANINAN SEGIIN EI_COMBOBTAMENTR

T 1118850236 JADER JOSE URRARIVU JUSAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
persnnales SEGIIN ESTRATEGIA EMBRENDENORA

T 1121041980 CILENA MARIA 'SOLANO FERNANDEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618963 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnales CONEI_EMPRENDIMIENTO SEGIINI AS NECESINANES Y ELEMENTOS DE LA

Tl 1121041980 CILENA MARIA 'SOLANO FERNANDEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segan habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

Tl 1121041980 CILENA MARIA 'SOLANO FERNANDEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segan habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nersnales PERSONAIES EN SILCOTNIANINAD_SEGIN EI COMPORTAMENTO

T 1121041980 CILENA MARA 'SOLANO FERNANDEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc £CiN ECTRATECI EMBRENNENNRA

T 1121534485 JUAN ‘GONZALEZ ARPUSHANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnsloc CON 1 EMBBENDIMIENTO SECIING AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L8

i 1121534485 JUAN GONZALEZ ARPUSHANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

i 1121534485 JUAN GONZALEZ ARPUSHANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nersonalec DEDSONAIES EN S1LCOTINIANINAN SEGIIN EI_COMBABTAMENTA

T 1121534485 JUAN GONZALEZ ARPUSHANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnsles SEGIIN ESTRATEGIA EMBRENDENORA

T 1121534505 DIANA PACLA EPIEYU APUSANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGIINIAS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE LS

T 1121534505 DIANA PAOLA EPIEYU APUSANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618964 - ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1121534505 DIANA PAOLA EPIEYU APUSANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618965 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO! 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersonles PERSONAIES EN S1LCOTNIANINAD SEGIN EI COMPORTAMENTO

T 1121534505 DIANA PAOLA EPIEYU APUSANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118639450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nerconsloc SECIiN ECTRATECIN EMBRENNERNEA

T 1124009527 JUAN DAVID URIANA EPAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - IVON LISETH TORO FLOREZ
nercnsloc N EI_EMBDENNIMENT SEGUN AS NECESINANES ¥ £ EMENTOS NE L

i 1124009527 JUAN DAVID URIANA EPIAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1124009527 JUAN DAVID URIANA EPAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnsloc DEBSONAI ES EN S1LCOTIANNAD SEGTN MENETAMENTA

i 1124009527 JUAN DAVID URIANA EPAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec SECIIN ESTRATEGI EMBRENDENNDA

T 1124050624 YARITZA FANY PUANA GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ

snalc CON E1_EMBRENDIMIENTO SEGINI AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE LS

T 1124050624 YARITZA FANY IPUANA GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1124050624 YARITZA FANY IPUANA GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales DERSONAIES EN §11COTNIANINAD SEGIIN EI COMPORTAMENTO.

T 1124050624 YARITZA FANY IPUANA GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618966 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnles SEGIN ESTRATEGIA EMPRENDENORA

cc 1124052458 ANGEL DAVID PUSHAINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc CON 1 EMDBENDIMIENT SECIING A€ NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE LA

cc 1124052458 ANGEL DAVID PUSHANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

cc 1124052458 ANGEL DAVID PUSHANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnsloc DEDSONAIES EN SILCOTRIANNAN SEGIN EL CoM ENT:

cc 1124052458 ANGEL DAVID PUSHANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnaloc SECIIN ESTRATEGI EMBRENDENNDA

T 1124376309 MILEYDIS EPEYU EPEYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
persnnsles CON EI_EMBBENDIMIENT SEGINTAS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE LS

T 1124376309 MILEYDIS EPIEYU EPEYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ

personales

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

Tow Tore Flor=



bl 1124376309 MLEYDIS EPIEYU EPIEYU POR CERTIFCAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO CC 1118839450 - IVON LISETH TORO FLOREZ
nersnales DERSONAIES EN §1LCOTNIANINAD SEGIIN I COMPORTAMENTO

Tl 1124376309 MLEYDIS EPIEYU EPEYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segan habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nersnales EGIIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

T 1124401624 ELIZABETH VANGRIEKEN URIANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc CON 1 EMBBENDIMIENT SECIING A NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L8

T 1124401624 ELZABETH VANGRIEKEN URIANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1124401624 ELZABETH VANGRIEKEN URIANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnsloc ONAIES EN S1ICOTINIANNAD SEGIIN Bl COMBABTAMENTR

T 1124401624 ELZABETH VANGRIEKEN URIANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec SECIN ESTRATEGI EMBRENDENNDA

T 1124402666 VESICA PATRICIA ARPUSHANA PUSHAINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnsles CON EI_EMBBENDIMIENT SEGIINTAS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L8

T 1124402666 YESICA PATRICIA ARPUSHANA PUSHAINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1124402666 YESICA PATRICIA ARPUSHANA PUSHAINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales DERSONAIES EN &1L COTNIANINAD SEGIIN I COMBORTAMENTO.

T 1124402666 YESICA PATRICIA ARPUSHANA PUSHAINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618966 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnales 1N ESTRATEGIA EMPRENDENORA

Tl 1124407882 JEAN CARLOS EPIEYU APUSANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nerconsloc O E1_EMDDENRIMENT SECUIN A NECESINANES ¥ EI EMENTOS DEL A

i 1124407882 JEAN CARLOS EPIEYU APUSANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

i 1124407882 JEAN CARLOS EPIEYU APUSANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc DEDSONAI ES EN S1LCOTINIANNAN SEGIN Bl COMBABTAMENTA

i 1124407882 JEAN CARLOS EPIEYU APUSANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnalec SECIIN ESTRATEGI EMBRENDENNDA

T 1131074545 ELZABETH MARA PUSHAINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec CON 1 EMBBENDIMIENT SEGIING AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L8

T 1131074545 ELZABETH MARA PUSHAINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1131074545 ELIZABETH MARA PUSHAINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslac DEDSONAIES EN &1L COTNIANINAD SE COMPOBTAMENT

T 1131074545 ELIZABETH MARA PUSHAINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales SEGIN ESTRATEGIA EMPRENDENORA

T 1134174066 DINA MARIA URIANA EPINAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618963 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118639450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnles CONEI EMPRENDIMIENTO SEGIINI AS NECESIDANES Y ELEMENTOS DE LA

T 1134174066 DINA MARIA URIANA EPINAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1134174066 DINA MARIA URIANA EPINAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc Al ES EN S COTRIANNAD SE e

T 1134174066 DINA MARIA URIANA EPINAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnaloc SEciin EcTRATEGL EnnEnoDa

i 1134174435 WILDER JOSE EPEYU EPEYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec O E1_EMBDENNIMIENTO SEGIN AS NECESINANES ¥ £ EMENTOS DE |

T 1134174435 WILDER JOSE EPEYU EPEYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1134174435 WILDER JOSE EPEYU EPEYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec DEDSONAI ES EN S1LCOTINIANINAN SEGIIN I COMBOBTAMENTR

T 1134174435 WILDER JOSE EPIEYU EPEYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
persnnales SEGIIN ESTRATEGIA EMBRENDENORA

T 1134175539 ALVARO GUTIERREZ EPIAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618963 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnales CONEI EMPRENDIMIENTO SEGIINI AS NECESIDANES Y ELEMENTOS DE LA

Tl 1134175539 ALVARO GUTIERREZ EPIAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segan habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

Tl 1134175539 ALVARO GUTIERREZ EPIAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segan habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nersnales SONAIES EN SILCOTINIANDAD SEGUN EL COMPORTAMENTO.

T 1134175539 ALVARO GUTIERREZ EPIAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc SECIN ECTRATECI EMBRENDENNEA

T 113417559 CARLOS MARIO GRANADILLO AGULAR POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnsloc N E1_EMBDENNIMENT SEGIN L AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L8

T 113417559 CARLOS MARIO GRANADILLO AGULAR POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

i 113417559 CARLOS MARIO GRANADILLO AGULAR POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec DEDSONAIES EN S1LCOTINIANINAN SEGIIN EI_COMBABTAMENTA

T 113417559 CARLOS MARIO GRANADILLO AGULAR POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnsles SEGIIN ESTRATEGIA EMBRENDENNRS

T 1134175665 YANELS URIANA URARU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGIINI AS NECESINANES ¥ EIEMENTOS DE LS

T 1134175665 YANELIS URIANA URARU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618964 - ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1134175665 YANELIS URIANA URARU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618965 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO! 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersonles PERSONAIES EN SI1COTNIANNAD SE COMPORTAMIENTO

T 1134175665 YANELS URIANA URARU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118639450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnsloc SECIiN ECTRATECIN EMBRENNERNEA

i 1216463382 VAN GRIEKEN EPINAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnsloc CON 1 EMBBENDIMIENT SECIING AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L8

i 1216463382 VAN GRIEKEN EPNAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

i 1216463382 VAN GRIEKEN EPNAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnsloc DEBSONAIES EN SIlCOTIANNAD SE OETAMENTA

i 1216463382 VAN GREKEN EPINAYU POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec sec EnnEnODa

T 1235243712 GJEDA TOLOZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslac CON EI_EMBRENDIMIENTO SEGINTAS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE LS

T 1235243712 OJEDA TOLOZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

T 1235243712 OJEDA TOLOZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales RSONALES EN S1LCOTDIANDAD SEGIN EI COMPORTAMIENTO

T 1235243712 ESTEFANY AMADA OJEDA TOLOZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618966 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnles al TEGIA EMPRENDENORA

cc 40922500 ROSA MARIA ORTEGA ACUNA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc O EI_EMDDENNIMIENT SECUN AS NECESINANES ¥ £ EMENTOS NE

cc 40922500 ROSA MARIA ORTEGA ACUNA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

cc 40922500 ROSA MARIA ORTEGA ACUNA POR CERTFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segdn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES| APROBADO CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnsloc ONAILES EN S1ICOTRIANDAR SEGIIN El COMBABTAMENTA

cc 20922500 ROSA MARIA ORTEGA ACUNA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
sercnnsloc SECIIN ESTRATECI EMBRENDENNDS

cc 20923410 YOJAIRA YINET PINTO RAMREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
persnnslec CON E1_EMBBENDIMIENT SEGIINGAS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L8

cc 20923410 YOJARA YINET PINTO RAMREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

cc 20923410 YOJARA YINET PINTO RAMREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales DERSONAIES EN &1L COTNIANINAD SEGIN EI COMBORTAMENTO

Tow Tore Flore=




cc 40923410 YOJARA YINET PINTO RAMREZ POR CERTIFCAR 39811 - Fomentar cultura 618966 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 1118839450 - IVON LISETH TORO FLOREZ
nersnales SEGIN ESTRATEGIA EMPRENDENORA

PPT 2553011 ANIUSKA MARGARITA ANDRADE POLANCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segan habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nersnales CONEI EMPRENDIMIENTO SEGIINI AS NECESIDANES Y ELEMENTOS DE LA

PPT 4553011 ANIUSKA MARGARITA ANDRADE POLANCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

PPT 4553011 ANIUSKA MARGARITA ANDRADE POLANCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc ONAILES EN S1ICOTRIANDAN SEGIIN Bl COMBNBTAMENTA

PPT 2553011 ANIUSKA MARGARITA ANDRADE POLANCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnnsloc SECIIN ESTRATEGI EMBRENDENNDS

cc OFELIA TOLOZA NAVARRO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec CON E1_EMBBENDIMIENT SEGIING AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L8

cc OFELIA TOLOZA NAVARRO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

cc OFELIA TOLOZA NAVARRO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnsles DEDSONAIES EN §1LCOTINIANINAN SEGIIN EI_COMBORTAMENTR

cc OFELIA TOLOZA NAVARRO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales SEGIIN ESTRATEGIA EMDRENDENORA

PPT YOLANDA MONTIEL MONTIEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618963 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnales CONEI_EMPRENDIMIENTO SEGIINIAS NECESIDANES Y EIEMENTOS DE LA

PPT YOLANDA MONTIEL MONTEEL. POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

PPT YOLANDA MONTIEL MONTEEL. POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nerconsloc ONAILES EN S1ICOTRIANDAR SEGIIN | COMBASTAMENTA

PPT YOLANDA MONTIEL MONTEEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnaloc £CiN ECTRATECI EMBRENNENNRA

PPT 6135980 NOHEMITAMARY ‘GCHOA MONTIEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nercnalec CON 1 EMBBENDIMIENTO SEGIING AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE L

PPT 6135980 NOHEMITAMARY ‘GCHOA MONTIEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

PPT 6135980 NOHEMITAMARY ‘GCHOA MONTIEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslec DEDSONAIES EN S11COTINIANINAN SEGIIN EI_COMBABTAMENTH

PPT 6135980 NOHEMITAMARY GCHOA MONTIEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E NNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
persnnslac G ESTRATEGI EMDBENDENNRA

PPT 6427454 EDUAR ENRIQUE GONZALEZ MONTIEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA MPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
nersnnales CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGIINI AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE LA

PPT 6427454 EDUAR ENRIQUE GONZALEZ MONTIEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618964 - ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS | APROBADO 'CC 1118639450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

PPT 6427454 EDUAR ENRIQUE GONZALEZ MONTIEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura 618965 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO! 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
nersnles PERSONAIES EN SILCOTNIANNAN SEGIN EI COMPORTAMENTO

PPT 6427454 EDUAR ENRIQUE GONZALEZ MONTIEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATVA E INNOVADORA APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ

T.vow Joro Flowe=




Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

cogigo
Version

Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:
Fecha Fin,

Modalidad de Formaci6n:

Regional

Centro de Formacion:

0310812023

2808394

41311457

1

CONTROL DE INVENTARIOS CON HERRAMIENTAS DIGITALES
TERMINADA POR FECHA

2410712023

010812023

PRESENCIAL

44- REGIONAL GUAJRA

9524 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

Tipo de Documento

Numero de Documento_[Nombre

Estado

Competencia

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacion

Funcionario que registro el juicio evaluativo

Tl 1118820024 NUDYS POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segan indicadores y métodos, 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
T 1118820024 NUDYS POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SSTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
i 1118820024 NUDYS POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
T 1118821410 VEINER JAVIER POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
DOl eas nE | a EvpBESA
T 1118821410 YEINER JAVIER POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segus métod 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SISTEMA DE ADMNISTRACION Y | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
CONTROL DE NVENTARINS SEGIN BEN IERMENTOS TECNICAS
T 1118821410 VEINER JAVIER EPIEYU EPINAYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los Inventarios segus métod 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
INVENTARINS NE ACLIEBNO A 1 OS BEOIERMENTOS DE 1 4 EMPRESA
T 1118621442 LEYADIS URIANA APUSHANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segan indicadores y métodos 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
POl CASOE LA EMPRESA
T 1118621442 LEYADIS URIANA APUSHANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segan indicadores y métodos 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SISTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
T 1118821442 LEADSS URIANA APUSHANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
i 1118828536 HLDA ROSA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
I £ 18 EuppES
T 1118828536 HLDA ROSA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los Invertarios segus método: 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SSTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
CONTROL DE NVENTARINS SEGIN BEN IERMENTOS TECNICAS
T 1118828536 HILDA ROSA EPIAYU GOURNU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los Inventarios segus métod 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
INVENTARINS NE ACLIEBNO A1 OS BEOIERMENTOS DE 1 4 EMPRESA
T 1118831068 JOSE DAVID URIANA URIANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segan indicadores y métodos 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
E Lo EnpRESA
T 1118831068 JOSE DAVID URIANA URIANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segan indicadores y métodos 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SISTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
i 1118831068 JOSE DAVID URIANA URIANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los Invertarios segan indicadores y métodos, 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
T 118831271 LEDS EPIAYU EPEYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
T 118831271 LEDS EPIAYU EPEYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SSTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
CONTBOL NE NVENTARINS SEGIN BEN IERMENTAS TECNICAS
T 1118831271 LEDIS EPIAYU EPEYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los Inventarios segus método: 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
INVENTABINS NE ACIEBNO 8 1 0S BEERMENTOS NE 1 4 EMPRESA
T 1118833042 YORDANO MANUEL MENGUAL IPUANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
DO MCAS NE 1A EMPRESA
Tl 1118833042 YORDANO MANUEL MENGUAL PUANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segan indicadores y métodos 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SISTEMA DE ADMNISTRACION Y | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
CONTROI DE INVENTARIOS SEGIIN BEQUERIMENTOS TECNICOS.
T 1118833042 YORDANO MANUEL MENGUAL PUANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551211 -210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - IVON LISETH TORO FLOREZ
T 1118835103 LAJAYALETH ANDREA EPEYU EPEYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
T 1118835103 LAJAYALETH ANDREA EPEYU EPEYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SSTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
CONTBOL NE NVENTARING SEGITN BEN IERMENTAS TECNICAS
T 1118835103 LAJAYALETH ANDREA EPIEYU EPEYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los Inventarios segus método: 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
INVENTABINS NE ACHEBNA 8 10 BEAIEDMENTOS NE 1 4 EMBRESA
cc 1118835251 DARWIN ALFREDO EPEYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los Inventarios segu: métod 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
DOl CAS NE |8 EvpRESA
cc 1118835251 DARWIN ALFREDO EPIEYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SISTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
CONTROI DE INVENTARIOS SEGIIN BEQUERMENTOS TECNICOS.
cc 1118835251 DARWIN ALFREDO EPIEYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segan indicadores y métodos 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
cC 1118836897 ELENS AGUILAR POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - IVON LISETH TORO FLOREZ
cc 1118836897 ELENS AGUILAR POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SSTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
CONTBOI NE NVENTARING SECITN BEN IEBMENTAS TECNICAS
cc 1118836897 ELENS AGUILAR POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
INVENTABINS NE ACHEBNA 8 1 0S BEAIERMENTOS NE 1 4 EMBRESA
T 1118837123 NORIS BEATRZ BARROS GRANADILLO POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los Inventarios segu: métod 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
18 EnpRES
T 1118837123 NORIS BEATRZ BARROS GRANADILLO POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SISTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
CONTROL DE INVENTARIOS SEGIIN BEQUERIMENTOS TECNICOS.
T 1118837123 NORIS BEATRZ BARROS GRANADILLO POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segan indicadores y métodos, 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118639450 - VON LISETH TORO FLOREZ
Tl 1118838746 YACER ARPUSHANA ARPUSHANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segdn indicadores y métodos 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
T 1118838746 YACER ARPUSHANA ARPUSHANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SSTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
i 1118838746 YACER ARPUSHANA ARPUSHANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
INVENTADINS NE ACHEBNA 8108 BDEAIEBMENTAS
T 1118849179 VASMIN ADRIANA CASTRO URARU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los Invertarios segus método: 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
DOl Cas NE 1 s EpBESA
T 1118849179 YASMIN ADRIANA CASTRO URARIYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los Inventarios segus métod 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SISTEMA DE ADMNISTRACION Y | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
ITROL DE INVENTARINS SEGIIN BEOUIERMENTOS TECNICOS
T 1118849179 YASMIN ADRIANA CASTRO URARIYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segan indicadores y métodos 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
INVENTARINS NE ACLIERNO A1 OS BEIERIMENTOS DE 1 A EMPRESA
T 1118849494 ELYSAUL EPIEYU EPEYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segan indicadores y métodos 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
T 1118849494 ELYSAUL EPEYU EPEYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SSTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
i 118849494 ELYSAUL EPEYU EPEYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
INVENTABINS NE ACHEBNA 810 BEAIEDMENTAS NE 1 4 EMBRESS
T 1118881970 CLARISBEL LEANDRA LUBO APUSHAINA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
Dol neas nE | a EvpBESa.
T 1118881970 CLARISBEL LEANDRA LUBO APUSHAINA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segus métod 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SISTEMA DE ADMNISTRACION Y | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
ONTROL DE NVENTARINS SEGIIN BEOUIERMENTOS TECNICOS.
T 1118881970 CLARISBEL LEANDRA LUBO APUSHAINA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
INVENTARINS NE ACLIERN A 1 OS BEQIERIMENTOS DE 1 4 EMPRESA
Tl 1119392642 OSCAR ALEJANDRO FIGUEROA MENGUAL POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segan indicadores y métodos 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118639450 - VON LISETH TORO FLOREZ
T 1110392642 OSCAR ALEJANDRO FIGUEROA MENGUAL POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SSTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
i 1110392642 OSCAR ALEJANDRO FIGUEROA MENGUAL POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ

T.ow loro Flore=




bl 1119393002 JOSE ALBERTO JAYARIYU PUSHAINA POR CERTIFCAR 38329 - Controlar los inventarios segn indicadores y métodos 551209 - 210101062-2 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO CC 1118839450 - IVON LISETH TORO FLOREZ
DO MCAS NE 1A EMPRESA
Tl 1119393002 JOSE ALBERTO JAYARIU PUSHAINA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segan indicadores y métodos 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SISTEMA DE ADMNISTRACION Y | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
CONTROI DE INVENTARIOS SEGIIN BEQUERIMENTOS TECNICOS.
T 1110393002 JOSE ALBERTO JAYARIU PUSHAINA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551211 -210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
T 1110396944 EDINSON URIANA URIANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
T 1110396944 EDINSON URIANA URIANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SSTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
CONTBOL NE NVENTARINS SEGIN BEN IERMENTAS TECNICAS
T 1119396944 EDINSON URIANA URIANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los Inventarios segus método: 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
INVENTABINS NE ACIEBNO A 1 0S BEERMENTOS DE 1 4 EMPRESA
T 1124025354 RAFAEL ELAS AMAYA PUSHAINA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
DOl NCAS NE 18 EPRESA
T 1124025354 RAFAEL ELAS AMAYA PUSHAINA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SISTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
CONTROL DE INVENTARIOS SEGIIN BEOUERMENTOS TECNICOS.
Tl 1124025354 RAFAEL ELAS AMAYA PUSHAINA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segan indicadores y métodos, 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118639450 - VON LISETH TORO FLOREZ
i 1124026245 YENDER MANUEL PUSHAINA GOMEZ POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
i 1124026245 VENDER MANUEL PUSHAINA GOMEZ POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SSTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
T 1124026245 VENDER MANUEL PUSHAINA GOMEZ POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
INVENTABINS NE ACHEBNA 8 10 BEAIERMENTOS NE 1 4 EMBRESA
T 1124028765 ELZABETH GONZALEZ ARPUSHANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segus métod 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
£ 18 EvppES
T 1124028765 ELIZABETH GONZALEZ ARPUSHANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SISTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
CONTROI DE INVENTARIOS SEGIIN BEQUERMENTOS TECNICOS.
Tl 1124028765 ELIZABETH GONZALEZ ARPUSHANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segan indicadores y métodos, 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
cc 1124366686 ADELINA ROSA EPIAYU EPEYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
cc 1124366686 ADELINA ROSA EPIAYU EPEYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SSTEMA DE ADMNISTRACION Y | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
cc 1124366686 ADELINA ROSA EPIAYU EPEYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
INVENTABINS NE ACHEBNA 8108 BEAIEBMENTAS
cc 1124366790 URIANA BOURNU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los Invertarios segus método: 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
DOl Cas NE 1 s EvpBESA
cc 1124366790 URIANA BOURNU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los Inventarios segus métod 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SISTEMA DE ADMNISTRACION Y | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
ITROL DE INVENTARINS SEGIIN BEOIERMENTOS TECNICOS
cc 1124366790 URIANA BOURNU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segan indicadores y métodos, 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
INVENTARINS NE ACLIERNO A1 OS BEIERIMENTOS DE 1 A EMPRESA
T 1124402370 EDWIN ENRIQUE IPUANA MONTIEL POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segan indicadores y métodos 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
T 1124402370 EDWIN ENRIQUE TPUANA MONTIEL POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SSTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
i 1124402370 EDWIN ENRIQUE TPUANA MONTIEL POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
INVENTADINS NE ACHEBNA 81 0S BEAIEDMENTAS NE 1 4 EMBRESS
T 1124413096 MICAELA MARIA FLOREZ EPIEYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los Invertarios segus método: 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
DOl eas nE 1 a EvpBESA
T 1124413096 MICAELA MARA FLOREZ EPIEYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los Inventarios segus métod 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SISTEMA DE ADMNSTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
CONTROL DE NVENTARINS SEGIIN BEQERMENTOS TECNICAS
T 1124413096 MICAELA MARIA FLOREZ EPEYU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
INVENTARINS NE ACLIERNO A 1 OS BEQIERMENTOS DE 1 4 EMPRESA
Tl 1131069077 GEMINIS CAROLINA PIMIENTA GRANADILLO POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segan indicadores y métodos 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
POl TCAS O LA EMPRESA
T 1131069077 GEMINIS CAROLINA PIMENTA GRANADILLO POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los Invertarios segan indicadores y métodos, 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SSTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
T 1131069077 GEMINIS CAROLINA PIMENTA GRANADILLO POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
T 1134175451 JORGE 'BOURIYU BOURIU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
P £ 18 EuppES
T 1134175451 JORGE BOURYU BOURIU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los Inventarios segus método: 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SISTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
CONTROL DE NVENTARINS SEGIIN BEQUERMENTOS TECNICOS
T 1134175451 JORGE BOURIYU BOURIU POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ
INVENTARINS NE ACLIERNO A 1 OS BEQIERMENTOS DE 1 4 EMPRESA
Tl 1134182217 JOSE LUS BONIVENTO URIANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los inventarios segan indicadores y métodos 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
E Lo EnpRESA
T 1134182217 JOSE LUS BONIVENTO URIANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SSTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
T 1134182217 JOSE LUS 'BONIVENTO URIANA POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
i 1134182254 VANIS CASTRO DUARTE POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos, 551209 - 2101010622 MONTOREAR LOS INVENTARIOS DE ACUERDO CON | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
Dol neas nE | a EvppESa
T 1134182254 YANIS CASTRO DUARTE POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los invertarios segan indicadores y métodos 551210 - 210101062-1 -PARAMETRIZAR EL SSTEMA DE ADMNISTRACIONY | APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISETH TORO FLOREZ
ONTROL NE NVENTABINS SEGIIN BEA IERMENTAS TECNICAS.
T 1134182254 YANIS CASTRO DUARTE POR CERTIFICAR 38329 - Controlar los Inventarios segu: métod 551211 - 210101062-3- GENERAR INFORMES DE GESTION DE LOS APROBADO 'CC 1118839450 - VON LISE TH TORO FLOREZ

IVENTABING NE ACHERNO & 1 NS BECIIEBMIENTOS NE | 8 EMBRESS
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