SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

Subred lm;-*E'M-l
de Sorvicios de Salud | INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
SurE.S.E. SERVICIOS
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2023-07-01 Hasta: 2023-07-31
gg;?t?:fxs o del | ANGELICA MARIA RIVERA ROMERO Nimero de Documento: 52834570
Correo Electrdnico: angelica2292@yahoo.com Nimero Telefénico: 3112292105
Nombre del EDWIN FUENTES Careo: PROFESIONAL  ESPECIALIZADO 2 Cédigo -
Supervisor: FLORES argo: LIDER DE PROCESO Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 4770-2023 Afo Contrato: 2023 CDP Contrato Inicial: 1026
Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC
Direccidn a Ia que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
, Nimero Procetaje(?
Centro de . . . Nimero Valor je(%)
Direccion Unidad Horas Total Centro de
Costos Horas . . Hora
Adicionales Costos
DIRECCION DE
GESTION DEL SALUD
K2s5pP1 RIESGO EN PUBLICA 184 1 21729 34019865 100.5%
SALUD
YALOR
SERVICIO -
PRESTADO $ 4019865 CUATRO MILLONES DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCOPESOS
MES:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de Inicio del Contrato 2023-04-01 echa de Terminacion del Contrato | 053 0531
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién CDP
1 2023-05-01 2023-07-31 1 $3998136 1551
2 2023-07-01 2023-08-31 2 $3998268 2123
No. Cuenta Segiin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

ABRIL $ 3998136
MAYO $ 3998136
JUNIO $ 3976407
voRICALEL | VOROTMIEL | pcosmeauanos | S0P
$ 7996140 $ 15992544 $ 11972679 $ 4019865
. ) ACTIVIDADES DESARROLLADAS
omeacovss it | i sLrono T onucro o svnesen
OBLIGACION

1. fomentar en personas  con
discapacidad, familias, cuidadoras y
lideres, la adquisicion gradual de
capacidades para la autogestion, la
autonomia -y el empoderamiento -en
practicas de cuidado y autocuidado.

-Revision y ajustes de matrices de SEGPLAN en el
DRIVE con alimentacién de acciones realizadas
para las politicas de infancia, trabajo y salud oral
durante el periodo del 1 al 31 de Julio del 2023,

- Matrices de Segplan con acciones
realizadas para las politicas de infancia,
trabajo y salud oral durante el periodo del
1 al 31 de Julio del 2023.

2. seguimiento presencial o no presencial
a cada persona con discapacidad
psicosocial asociada a trastorno mental
y/o a un familiar o cuidador de esta,
quien determinara el estado actual de su
salud mental, las necesidades de apoyo
psicosocial y la activacion de rutas si es
pertinente.

-Reunion de equipo de analisis y politicas de la
Localidad de Usme y - Reunién de
direccionamiento Local - Preauditoria

-Actas con listado de asistencia

3. identificar y direccionar a personas
con discapacidad, a su grupo familiar y/o
cuidadoras/res donde se encuentren
necesidades y prioridades de orientacion
y asesoria.

- Reunion articulacion de acciones para la
implementacion de jornada de vacunacién en dos
jardines de la Secretaria Distrital de Integracion
Social Jardin social Chuniza y Jardin Usme Centro
Participacién en reunién convocada por sugerencia
de la subred con el fin de incrementar cobertura de
vacunacion en las localidades -Participacion de las
dos jornadas de vacunacion gestionadas con PAI y
los jardines Chuniza y Usme Centro - Gestion
intersectorial para la articulacion de PAI con
coordinadores de jardines del ICBF de la Locatidad
con ¢l proposito de realizar acuerdos que permitan
incrementar cobertura de esquema reguales para
niflos y nifias de la primera infancia

- Actas y listato de asistencia.

4. realizar acciones de informacion,
educacion y comunicacion (iec), en
alimentacion saludable, disminucion en
el consumo de tabaco y alcohol, planes
de automanejo, actividad fisica, habitos
de vida saludable y educacion en indice
bogotano de calidad de aire (iboca).

- Reuniones de alistamiento de las mesas de los
preclops del 14 y 18 de Julio asi como alistamiento
de mesa del CLOPS del 25 de Julio del 2023, -
Participacion en mesas de 2 preclops y del CLOPS -
Participacion en COLIA, RIAPly PETIA

- Actas, fotos y listadoS de asistencia

S. orientar acciones diferenciales para el
cuidado y prevencion del contagio de
covid-19 en poblaciones con
discapacidad.

- Participacion en mesa Tecnica de Salud Oral

- Acta y listado de asistencia
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA,

.6. identificar por medio de tablas de
referencia  las  alertas por riesgo
cardiovascular utilizando talla, peso y
perimetro abdominal e indice de masa
corporal,

-Participacion en reunion Distrital virtual de la
politica de trabajo

- Actay listado de asistencia

disponibilidad
portafolio de

7. cumplir con Ila
asignada, acuerdo al
servicios de lae.s.e

-Fortalecimiento de habitos saludables para el
cuidado de la salud de los trabajadores incluyendo
docentes y padres del centro amar, posicionando la
politica de trabajo, salud oral e infancia . -
Fortalecimiento en higiene postural y ergonomia
para la salud de las madres comunitarias de la
asociacion hogar feliz. -Apoyo y orientacién en la
realizacion de dos cursos de promotores del cuidado
de la salud emocional - Mesa técnica de la PP de
trabajo - Mesa técnica de salud oral -Asistencia
Tecnica de SDS de la politica de Infancia

-Actas y listado de asistencia

8. adherirse al proceso de gestion
documental, en la organizacion vy
custodia de los documentos generados

-Envio de correos con relatoria para PRECLOPS -
Gestion de solicitud y envio de correos con base de
datos de los jardines de de. ICBF que contiene
informacién de los nifios y nifias que tienen
pendiente algun biologico del esquema regular de
vacunacion con el nombre del jardin donde se
ubican

- Envfo de correos a lider de Analisis y
Politicas y lider local de politica s

9. las demas acciones que se requieren
de acuerdo a las necesidades de la
institucion y del pic. '

- Gestidn de canalizaciones con llamadas y
diligenciamiento de bases de datos y alimentacién
de las dos matrices excel

- Correos y llamadas de la poblacion
canalizada matrices excel
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INFORMA CION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al QY€ | Fecha de Pago Nuamero de Planilla
corresponde el pago
i . i Valor de Hoporanos Certificados $ 3976407
ANO MES ANO MES DIA el Mes Anterior
1056299637
2023 JUNIO 2023 07 19
. . . TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
Valor honorarios certificados el mes anterior en letras
SIETEPESOS
. . Valor
Entidades Aportantes a Seguridad Ingreso  Base e Yalor
Item s . Minimo de
Social de Cotizacion Aportado
los Aportes
ADMINISTRADORA
Pensionado NO COLOMBIANA DE PENSIONES $ 254490 § 256000
COLPENSIONES
$ 1590563
Salud SANITAS $ 198820 $ 200000
ARL 3 POSITIVA $ 38746 $ 39000
Caja de Compensacion NO Total $ 461613 $ 493000
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BBVA COLOMBIA Tipo de Cuenta AHORROS Nimero de Cuenta 1064004658

e

ANGELICA MARIA RIVERA ROMERO

52834570

EDWIN FUENTES FLORES

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2 LIDER DE PROCESO

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
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