Secratana de Said
Subred integrada de Servicios de Se ud

" Centro Oriente ES.E,

.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

APOYO — GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: C.D.P. No.:

Proceso que pertenece: MISIONAL

Servicio al que pertenece: PEDIATRIA

Unidad a la gue pertencce:

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Nombre del Contratista: I

DIANA MARIA ESPINOSA GARZON

| cc. {1,018426276 } ae [BocoOTA

Fecha Inicio: 2023-01-21

Fecha Terminacién inicial: 2023-04-20

Valor Mensuak: |$ 5,501,652

Valor a cobrar: Ls 5,501,652 |

ADICION/ | VALOR | o | FECHADE | FECHADE N | sk | vaLoR A paGAR ‘é‘;‘&%‘;‘l’gfg NUMERO DE ms:‘é"om
OTROSI | ADICION ® 1 INICIO | TERMINACION cra | CENTAY vy PLANILLA i

1 S$357,616 860 1 ENERO $2,043,520 $ 807,700 64319008 26/12/2022
2 S 6,448,855 1061 2023-04-21 2023-05-20 2 FEBRERO $ 5,735,040 $ 758,800 65092837 1/30/2023
3 (32747280 1535 |2023-0521 20230605 ~ 3| MARZ §5,537,280 $709,300 66114575 3772023
4 $ 5,007,869 2105 2023-06-06 2023-07-05 // 4 ABRIL $ 6,136,458 $ 685,300 67028865 13/04/2023
5 $5,913,100 2114 2023-07-06 2023-08-05 ,/ 5 MAYO $ 5,501,652 $ 759,500 //, 677745357 05-11-2023
6 $2,909,528 2351 2023-08-06 2023-08-20 ..~ 6 JUNIO $5,501,652 $ 681,000 {/ 68544725 06-13-2023
7 52,556,857 2023-08-21 2023-09-05 7 JULIO $6,136,458 $ 631,000 g 69356366 14/07/2023
8 8 AGOSTO $5,501,652 $ 759,500 B 70115010 14/08/2023
9 9

113 10

11 11

12 12

13 13

14 14

15 15

16 16

17 17

18 18

19 i9
20 20 /

vmx;g:x it VALOR TOTAL FAGOS SALDO DEL CONTRATO
Resur:le:: de CONTRATO DEL CONTRATO REALIZADOS
$ 17,798,400 $ 43,739,505 $42,093,712 $ 1,645,793

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO i

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIREf CION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD CENTRO ORIENTE E &/

Relacién de actividades para el periodo:

Desde:  |2023-08-01 I

El
Hasta: l 2023/31/08

DESCRIPCION DEL DESARROL I

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipladas en la minuta) ACTIVIDADES IDESARROLLADOSEN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA. PRODUCTO O EVIDENCIA
OBLIGACION :
Realizar las idad dimi diagndsticos y &
determinados dentro d:l plan de manejo, con un alto nivel cientifico, ético y
Se Realizaron I; idad: di di é . e .
1 humano, de una manera oportuna Y pertinente, en correspondencia con las sefiata d;zsa“;ra :;3::0 d:S :tolcu establecidos dentro dZI lan de atencion de Registro en historia clinica en el sistema de
idades de los y do en cuenta que todas las decisiones su pro fesu51 0 e p glas P onc dinamica gerencial
Timi enla 6n médica p ¢l mejoramiento de la P!
salud del
Brindar una atencién en salud con oportumdad mlegndad, suﬁclencm y
pertinencia, en un ambi de ion p dayh d N N . . . e .
2 |cumplicndo el principio de cquidad y con énfasis en actividades Se ilevo acabo Ia atencion con oportunidad, integralidad, ¥y pert R en historia clinica en el sistema de
procedimientos, protocolos, intervenciones y guias de atencion, de acuerdo a con cstandaderes de habilitacion y acreditacion di ca gerencial
los estdndares de habilitacion y acreditacién
3 Realizar las id segin las idades de la subred dando cubertura | Se cumplio con la asignacion de horarios en las diferentes unidades segin Programacion de turnos, registrados en
on todas las Unidades en donde sc presta el servicio y sea requerido. programacion cuadro de turnos
Informar al paciente y su fumilia sobre la condicién clinica, plan de manejo,
4 i6n y if de egreso, do un alto gmdo de Se realizo des de ion y se expli planes de egreso como de Registro en historia clinica en el sistema de
satisfaccion sobre los servicios prmslados, resolviendo inqui d dinamica gerencial
relacionadas con el proceso de
Dllxgencmr los regi: de las il actividades e R hi li ] 4
5 inter quc permita lizados los inf disti Se realizo cl registro correcto de la historia clinica de los diagnosticos como de J‘egxstro en 1ston'z| ° '"lﬁa en e f;st;nr ©
definidos por la normatividad vigeate y todos aqucllos rcglstrcs necesarios  {procedimientos ) : . y © lichas
para el 1 de los p de costos y fz de notlﬁcacmn
Respelar los dercchos del paciente, cumplir el cédigo de ética médica y las . . . . .
6 posici legales p propias de fos servicios en donde se preste Se man.tuyo ]f\ reserva de la informacion y se realiza una atencion basada en las
la atencion. nonmativas vigentes
Re: alizar o control a p en los que s su . . ) ) Reglsu'o en hlslona clinica en el sistemna de
P o impartir .).'. o al cquipo de S;u d sobre los Se Imparti6 instrucciones al equipo de salud sobre los p d denados al |y entrega de
proc edimientos ordenados, paciente. incicaciones medicas a personal de
enfermeria
Emitir &di ue se tealizar de historia U e . . . . . .. .
8 {clinica, cpicrisis u ofros d g - iales 0 ad ivos que sean Se Realizé restmenes de historia clinica, epicrisis u otros documentos asistenciales Registro en historia clinica en el sistema de
solici la; dos. © administrativos segiin se requiera dinamica gerencial
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&

Diligenciar on forma ten fall Zp?n.ufa’ Jos & ty l(igl :.lct(ep los Se Diligenci6 en forma ad da fos ft o instr propios de su actuar
ca,S(?S on que se presen e’} allas del sisiema), los ormatas, 'a '? orias con criterios de legibilidad, oportunidad ¢ i lidad: lizando los regi Registro en historia clinica en el sistema de
clinicas, consentimiento informado, reportes de estudios y demis registros . L e PSRN e . P .
y . L. . correspondientes en la historia clinica, de p de
9 |propios de su actuar, de acuerdo a lo establecido en la normatividad vigente, lacién de " - o POS. i N yotros | formulaci " for pos ¢
los pr.ooedln.uentf)s de’a‘ldltona ¥ demés directrices rclacxop adas co:I. el, seglin indi de los médi y avalado con firma y sello |interconsultas, con sello y firma
manejo de historias clinicas y Idando todas las al g -
. por los Médicos Especialistas
paciente con la firma.
10 GE'll‘?mtlZﬂl' la debida reserva de la informacion del paciente y de los registros Se Mantuvo la reserva de la informacion
clinicos.
Utilizar de mfn;rabad;cuada Ioi ;qmpusl.l cldcmlemos N xvr:ist‘z;lacmnes y I‘os N . ) ) L o1 ividades Registro en notas de tumo y notas de
1 recursojs que la Subre ‘a!)tone al desarollo de las activ idades ; y esp por los para e] e fas activi enfermeria en el sistema do dinanica
P porsu o cusndo los dafios se ocasionen por }asignadas. gerencial
i ia 0 inad d: ipul de los mismos.
Reportar al drea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los . " N . N .. Registro en notas de turno y notas de
N . . . - por los 85 para el de las actividades . . A
12 |equipos de propiedad del contratista, que se destine a las actividades asignadas enfermeria en el sistema de dinamica
3 El contratista debera responder por la seguridad de los equipos que se pondi por los el B parael d fio de las actividades |Registro en notas de turno y notas de
encuentren bajo su custodia. asignadas, enfermeria en el sistema de dinamica
Apoyar la g de resy 2 oS ¥ requer e . . . . Respuesta de quejas escritas entregadas a
14 [se en dela que se obliga a prestar a los Diresp 2 quejas o requer opor cuando se le asigne referente
Usuarios o p que d el servicio.
1 Pr’estar el apoyo né‘;cs‘m; ;t:iaradar respuesta :?béecu?;.es l_x?xcmles c:;a:do Se realizo i alos requert de fz para apoyar proceso |Registro en historia clinica en el sistema de
5 ;l;s;\}q);e se genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacién por pan e | e conciliacion i di ica gerencial
1 i . . y . L Registro en historia clinica en el sistema de
Nonﬁjt.:ar los sucesos de seguridad que se l?resentcn durante el proceso de Se realizo las notificaciones, correspondientes y se realizo acompafiamiento en las "Cng . " An.a c P
16 jatencién al paciente y apoyar en los analisis a los que sca convocado e L B y de
" y N o revisiones .
las de mejora definidas para el servicio. de cventos adeveros
I Repon:u: los eventos de flo_nﬁcac.mn obligatoria con Ia oportunidad Se realizo fichas de notifi segln los vi Entrega de fichas de notificacion
establecida en la normatividad vigente.
Apoyar las actividades de docencia de servicio en la revista médicau otro  [Participe en Jas R Médicas con Ia especialidad pertinente,
18 |espacio dirigidas a los estudiantes y/o personal del servicio, para el démicas, juntas médi i i iales 0 admini: seghn Jas Registro de jefe de turno de participacion
desarrollo y formacién del recurso humano en salud. necesidades del servicio y cuando se le requiera.
H * 73 i O idad fer dad, - Iy 1y ry fin ~ .
19 {Instruir a la comunidad sobre Ia prevencién de las enfermedades Se mt.n:).r? zi la sobre a p de las enfe: propias de su lichstfo en hxsto.n‘a clinica en el sistema de
2 Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que  |Informe al supervisor del g dad que afecte el linmi de
afecte el limi de sus obli; sus obligaciones.
Facilitar las labores de supervision, evaluacién y control que Ia SUBRED
21 [realice en forma directa por la Subdireccién de Servicios de Salud, la Se realizaron informes solicitados, para la supervision del contrato Registro en cuenta de cobro
Oficina de Calidad y/o a través de terceros.
Cumplir op las dact p de mejora,
22 |actas de p y demds solicitudes de la Supervisién y de Ia Oficina | Se realizo de actas y de mejoras Registros entregados a supervisor
de Calidad.
23 | Acreditar inscripei6n en el RETHUS, MIPRES y RUAF. Se entregaron soportes de inscripcién Soportes subidos en SECOP
Prestar el servicio de conformidad con 1a de agenda dad: . . .
24 . = L
con el supervisor del contrato, para cl desarrollo de sus actividades. S realizaron agendas asignadas Resgitro en cuadro dc turnos
Participar cn las investigaciones y estudios especificos de casos tendientes a
resolver causas y soluci a prob C idas en el formato de
25 |nccesidad de personal que hace parte integral del presentc contrato, Participo cn el estudio de casos
Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte integral
del presente contrato. .
Facilitar las labores de supervisién que la SUBRED, realice en forma directa | Facilite las labores de supervision que la SUBRED, realizadas de forma directa por |Registros entregados a supervisor
26 ' |por la Subdireccion de Servicios de Salud, la Oficina de Calidad y/o a través [la Subdireccién de Servicios de Salud, la Oficina de Calidad y/o a través de terceros
de terceros
Cumplir op las daci P id; de mejora, Cumpli op las daci oportunidades de mejora, actas de . . :
27 |actas de comp y demés solicitudes de la Supervision y de Ia Oficina p y demis solicitudes de Ia Supervision y de la Oficina de Garantia de Reg'sf‘t: en ias actas de asistencia a
de Garantia de Calidad. Calidad. capacitaciones
Acreditar el cumplimiento del pago de los aportes al sistema de seguridad | Acredite el cumplimiento del pago de los aportes al sistema de seguridad social y o de planilla 1 d
28 |socialy fiscal durante la vigencia del cont quisito indispensabl fiscal durante la vi ia del quisito indispensable para generar cada ingresos d seegida:l ial ©
para generar pago a mi favor gresos de segul social.
20 Apoyar en la parte técnica las actividades de supervisién de los contratos Apoye en la parte tecnica las actividades de supervision de los contratros cuando Registro en las actas de asistencia a
cuando estas sean asignadas. cstas sean asignadas capacitaciones
Cumplir con las actividades cstablecidas en ¢l respectivo contrato, " . . L . N . PP ..
30 |cumpliendo con las directrices establecidas por la institucion; en los casos de C‘umpl'l con las am.w daes Decidas en elresp conlas R?Sglsfm de kustop a clinica en la aplicaicon
novedades informar con directrices establecidas por la institucion. Dinamica Gerencial,
Las demds asignadas por la supervisién del contrato. Contenidas en el Notificacion de actividades i
" 2 . . . N por medio del
31 {formato de necesidad de personal que hace parte integral del presente Cumpli con las actividacs asignadas por la supervison del contrato. aplicativo Dinamica Gerencial
! Observaciones: B
i Vi
i — H
Nota: Es deber contractual anexar [a certificacion de} pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo (=]
adjuntar et soporte de afiliacion al Sistema General de Scguridad Social en Salud como cotizante y afiliacién a M\& h@@'
pensidn., Teniendo en cuenta que con la implementacién del Decreto 1273 de 2018 e pago de aportes se hace de ‘
mancra vencida de acuerdo con las fechas establecidas en ¢ Decreto 1990 de 2016, ” "
Firma del Contratista
C.C 1,018,426,276 de Bogota
e\
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRA' l‘056 . 1 \ I94 VISTO BUENQ SUPERVISOR DE CONTRATO No. 2 /»"/
NOMBRE: SM DURAA\ NOMBRE: JAIME ENRIQUE DIAZ RICO
DIR| 'OR TECN ERVIQOS
CARGO: -
GO: <;;OSPIT ALARIANE) C\ CARGO: MEDICO CODIGO 211 GRADO 31 .
FIRMA FIRMA W

C—






Cuenta de cobro (08) - 2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

Nit. 900.959.051-7

DEBE A:
DIANA MARIA ESPINOSA GARZON

C.C. 1.018.426.276

LA SUMA DE:

CINCO MILLONES QUINIENTOS UN MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS
PESOS ($5.501.652)

Por concepto de 156 horas, Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del
contrato No PS 1752 2023 de 2023 con afiliacion a ARL riesgo (3) ftres,
correspondiente al mes de Agosto de 2023

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS, CON
DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

o T ©

v lonae EiRTnose.
DIANA MARIA ESPINOSA GARZON
C.C: 1.018.426.276
Teléfono: 3058933329
Direccion: DIAGONAL 50 SURN. 52D 24
Numero de cuenta: 0550462300107663
Tipo de cuenta: AHORROS e
Banco: DAVIVIENDA e
Fecha de generacion de cuenta: 31/08/2023
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